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PROCESO

Publica X

Publica Clasificada

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9045588 de 2026

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,

de acuerdo con la siguiente informacidn:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE

Centro Latinoamericano de Especies Menores- Regional Valle

TIPO DE CONTRATO

Prestacion de servicios

CONTRATO NRO Y ANO.

CO1.PCCNTR.9045588 de 2026

OBJETO

Prestar temporalmente servicios profesionales y de apoyo a la
gestién como instructor para desarrollar actividades del proceso
formativo, en programas titulados y/o complementarios, en
modalidades presencial, virtual o a distancia, en concordancia
con la red de conocimiento y el area temdtica, conforme a los
modelos formativos establecidos por el Centro Latinoamericano
de Especies Menores.

FECHA DE SUSCRIPCION 22/01/2026

FECHA DE INICIO 2/02/2026

PLAZO INICIAL Seis (6) meses

FECHA DE TERMINACION INICIAL 31/07/2026

NOMBRE DEL CONTRATISTA Edna Yurany Mena Ortega
cC 34328237

LUGAR DE EJECUCION

Centro Latinoamericano de Especies Menores vy sitios acordados
con el Supervisor segun las necesidades.

VALOR INICIAL $28.424.982
Se fija como valor la suma de: VEINTIOCHO MILLONES
FORMA DE PAGO CUATROCIENTOS VEINTICUANTRO MIL NOVECIENTOS OCHENTA

Y DOS MIL PESOS MCTE. ($ 28.424.982.). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Seis (06)
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pagos iguales por los meses febrero a julio de 2026, por valor de
CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS MCTE. (S
(54.737.497)) cada uno.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL 1226

CERTIFICADO DE REGISTRO 9626

PRESUPUESTAL

VALOR FINAL DEL CONTRATO 28.424.982

FECHA DE TERMINACION FINAL 31/07/2026

FECHA DE TERMINACION “No aplica”

ANTICIPADA (Si aplica)

VALOR TOTAL PAGADO 28.424.982

VALOR TOTAL EJECUTADO 28.424.982

SUPERVISOR Paula Andrea Urbano Gémez

2.  ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcidn del contrato, el contratista adquirié las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES

PRODUCTO O EVIDENCIA

¢CUMPLIO? [Referir la ubicacién de los
[Seleccione: SI / NO / soportes de las actividades
Parcialmente / No se desarrolladas para cumplir cada

requirié el cumplimiento] | obligacidon especifica durante el
periodo del informe]

Alistar el espacio y la formacidn,
segun la estructura establecida en la
guia GFPI-G-014 sobre la Orientacién
en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje y lo que establezca el
Centro de Formacion.

Las evidencias reposan en la
carpeta drive de la coordinacion
académica del programa.

El contratista organizé el espacio
de  formacion, revis6 el
Sl cronograma establecido vy
definié la ruta de trabajo para
dar inicio al proceso formativo
de las fichas asignadas por la
coordinacion, de acuerdo con la
programacion registrada en
SOFIA Plus.
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Motivar a los aprendices
manteniendo su asistencia en
entornos virtuales de aprendizaje
personalizado fomentando la

participacion y el aprendizaje.

S|

Las evidencias reposan en la
carpeta drive de la coordinacion
académica del programa.

La contratista motivd a los
aprendices mediante diferentes
canales y herramientas de
comunicacién, promoviendo su
asistencia, participacion y
aprendizaje en las fichas
asignadas por la coordinacidn

académica.

Ficha: 3118435
Programa: Desarrollo

Publicitario

Orientar a los aprendices con técnicas
y estrategias de formacién, con el
propdsito fundamental de guiar en el
desarrollo de la accién formativa.

S|

Las evidencias reposan en la
carpeta drive de la coordinacidn
académica del programa.

La contratista brindd atencién
sincrénica con una intensidad
minima de una (1) hora semanal
por cada una de las fichas
asignadas y en ejecucion.

Ficha: 3118589
Programa: Desarrollo

Publicitario

Realizar el reconocimiento de los
conocimientos adquiridos en el
desarrollo de las actividades
desarrolladas por el aprendiz.

SI

Las evidencias reposan en la
carpeta drive de la coordinacion
académica del programa.

La contratista evalud y reconocié
los conocimientos adquiridos,
asi como los vacios pedagégicos
identificados, estableciendo
recomendaciones sobre las
actividades revisadas como plan

de accibn para mejorar la
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comprension de los resultados
de aprendizaje.

Ficha: 3335759
Programa: Gestion
agroempresarial

Dar respuesta a las novedades que se
presenten segun los lineamientos y
tiempos designados por el Centro de
formacion y el reglamento del
aprendiz SENA.

SI

Las evidencias reposan en la
carpeta drive de la coordinacion
académica del programa.

La contratista realizé acciones de
seguimiento al programa de
formacidon dentro de los tiempos
establecidos, dando
cumplimiento a las indicaciones
de la guia GFPI-G-014 sobre
Orientacion en  Ambientes
Virtuales de Aprendizaje. Asi
mismo, verificd y registrd las
novedades en actas,
informandolas oportunamente a
la coordinacion.

Gestionar el proceso de evaluacién
siguiendo las indicaciones de la guia
GFPI-G-014 sobre la Orientacidon en
Ambientes Virtuales de Aprendizaje.

S|

Las evidencias reposan en la
carpeta drive de la coordinacion
académica del programa.

La  contratista realiz6 la
calificacion en el aplicativo
Zajuna de las actividades
desarrolladas y efectué Ia
evaluacion en el aplicativo SOFIA
de los resultados de aprendizaje
alcanzados, conforme a los
tiempos y  procedimientos
establecidos en la guia GFPI-G-
014 sobre la Orientacion en
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje.
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Realizar las acciones de cierre y
evaluacion del programa de
formacién dentro del tiempo
establecido y  siguiendo las
indicaciones de la guia GFPI-G-014
sobre la Orientacién en Ambientes

Virtuales de Aprendizaje.

SI

Las evidencias reposan en la
carpeta drive de la coordinacion
académica del programa.

La contratista realizd el cierre
y/o evaluacion del resultado de
aprendizaje  (RA) concluido,
conforme a los tiempos vy
procedimientos establecidos en
la guia GFPI-G-014 sobre
Orientacion en  Ambientes
Virtuales de Aprendizaje.

Ficha: 3186082
Programa: Desarrollo

Publicitario

Entregar informes mensuales vy
documentos requeridos durante la
ejecucién del contrato.

SI

Las evidencias reposan en la
carpeta drive de la coordinacion
académica del programa.

La contratista presento de
manera oportuna, los informes
solicitados para el cobro de
cuenta mensual cargados en
plataforma SECOP II, los cuales
fueron revisados y aprobados
por esta Coordinacion.

Asistir a las reuniones que se solicite
por parte del supervisor durante la
ejecucion del contrato.

SI

Las evidencias reposan en la
carpeta drive de la coordinacidn
académica del programa.

La contratista asistié y participo
de las reuniones y/o
socializaciones programadas
desde la Coordinacion del

Programa Articulacidn.
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Ejecutar las demas

necesarias para el
cumplimiento del objeto contractual.

actividades
adecuado

S|

Las evidencias reposan en la
carpeta drive de la coordinacion
académica del programa.

La contratista atendié de manera
oportuna las solicitudes
realizadas desde la coordinacion
del programa de formacion
virtual, aportando de manera
significativa al logro de las metas

propuestas para este programa.

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A
NRO. DE POLIZA 52-46-101006556
CERTIFICADO O ANEXO 0
FECHA EXPEDICION 23/01/2026
FECHA APROBACION 24/01/2026
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 02/02/2026 30/11/2026 2,842,498.20

3.2 Cumplimiento del objeto

El instructor cumplié con todas las obligaciones establecidas en el contrato, desarrollando las actividades

de Formacion Profesional Integral en los diferentes grupos que le fueron asignados durante el periodo

correspondiente. Asi mismo, el instructor presté el apoyo requerido frente a las solicitudes y necesidades

presentadas por el supervisor del contrato. De igual manera, certifico que no tiene bajo su custodia bienes,

equipos o inventarios pertenecientes al SENA.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol — SIGA
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No aplica

3.4 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucidn del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.
3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervisién durante la ejecucién del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencié que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y
las obligaciones contractuales.

3.6 Designacion de la supervision

Que el ordenador del gasto realizé la designacidn de supervisién a Paula Andrea Urbano Gomez el 22 de
enero de 2026.

3.7 Liquidacién del contrato

El presente contrato no se liquidard, de conformidad con lo establecido en el Articulo 217 del Decreto 019
de 2012 que modificé el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, a menos que exista una terminaciéon anormal del
mismo.

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

Ademas de las obligaciones consagradas en la Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, asi como las que se deriven
del Decreto 1082 de 2015 y las demas normas que regulen la materia, el SENA se obliga a: 1) Verificar
previo a la suscripciéon del contrato los documentos requeridos para la contratacidon. 2) Pagar los
honorarios en la forma estipulada en este contrato. 3) Prestar la mayor colaboracidn necesaria para la
correcta ejecucion del objeto contratado. 4) Poner a disposicién la informacion y/o documentacion que se
requiera para la cabal ejecucién del contrato. 5) Socializar los lineamientos del Subsistema de Gestidn de
Seguridad y Salud en el Trabajo. 6) Cumplir las obligaciones establecidas en el articulo 2.2.4.2.2.15 del
Decreto 1072 de 2015. 7) Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del contrato y expedir el recibo
a satisfaccién que fuere a lugar. Para tal efecto, se designara al supervisor del control de ejecucion, quien
estara en contacto con el CONTRATISTA para la coordinacién de cualquier asunto que asi lo requiera y sea
acorde a la naturaleza del contrato. 8) Suscribir las actas que sean necesarias durante la ejecucion del
contrato. 9) Verificar el registro en el Sistema de Informacidon y Gestién del Empleo Publico (SIGEP)
administrado por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, de la informacién de hoja de vida
del CONTRATISTA, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 227 del Decreto Ley 019 de 2012. 10)
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Afiliar al CONTRATISTA al Sistema General de Riesgos Laborales a través de la Aseguradora de Riesgos
Laborales, en los términos del literal a) del articulo 22 de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012. 11) Brindar
al CONTRATISTA los medios para que conozca los lineamientos y politicas del Sistema Integrado de Gestién
y del Sistema de Gestion Documental. 12) Socializar al CONTRATISTA la politica y propdsitos del Sistema
Integrado de Gestidon que aplican en la ejecucién del contrato, los procesos, riesgos, lineamientos,
controles, requisitos y/o responsabilidades del Sistema Integrado de Gestidn que le aplican en el desarrollo
del contrato. 13) Remover o designar al supervisor o supervisores de conformidad con las exigencias de
ejecucién del contrato. En el evento de cambio del Supervisor, no serd necesario modificar el presente
contrato, y la designacion se efectuara mediante notificacién para asignacion del seguimiento del contrato
a través de la plataforma de Colombia Compra Eficiente SECOP. 14) Verificar y aprobar la garantia
constituida por el CONTRATISTA. 15) Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
contractual.

5. ASPECTOS FINANCIEROS

5.1 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del contrato $28.424.982
Adiciones o disminuciones del contrato $ 0,00
Valor de las reducciones $0,00
Valor final del contrato $28.424.982
Valor ejecutado $28.424.982
Valor pagado $28.424.982
Valor por pagar $0,00
Valor a liberar $28.424.982

Conforme a lo anteriormente expuesto, No se requiere hacer liquidacion del contrato teniendo en
cuenta que no existen saldos por liberar o a favor de las partes, y que las obligaciones fueron
cumplidos a satisfaccion.

Para constancia se firma el
31 de julio de 2026

\ Azetla? VEs
Paula/Andrea Urbano Gémez
Supervisor del contrato
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Anexos:

- Ultimo comprobante de pago al sistema de seguridad social
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