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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° CO1.PCCNTR.9075564 de 2026

Apartadd, 31 dejulio de 2026

Doctor

Carlos Andrés Diaz Mesa
Subdirector (E) Regional Antioquia
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA

Apartadd

ASUNTO: INFORME MENSUAL DE SUPERVISION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Nro.
CO1.PCCNTR.9075853 DE 2026, DURANTE EL MES DE JULIO DE 2026.

INFORME No. 01

1. GENERALIDADES DEL CONTRATO

CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO

Entidad Contratante:

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, DIRECCION REGIONAL ANTIOQUIA

Supervisor:

OSMAN JOSUE PEREA CASTRO

Objeto del Contrato:

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacién
Profesional Titulada y/o complementaria en las redes de conocimiento del
programa de Articulacidn con la Media, modalidad presencial en el
Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y Turistico.

Contrato No:

CO1.PCCNTR.9075564 de 2026

Contratista:

ORLANDO QUEJADA ROVIRA

Valor del Contrato:

$47.374.970

Valor honorarios mes:

$4.737.497

Fecha de inicio:

16 de julio de 2026

Fecha de terminacion:

4 de diciembre de 2026

Numero de la pdliza:

No.65-46-101073399 | Vigencia | Desde: 14/07/2026 | Hasta: 10/04/2027

2. NOVEDADES

TIPO DE NOVEDAD Sl NO TRAMITE DE LA NOVEDAD

Suspension

Modificacion

Adicion

Prérroga

Cesion

AN B(WIN|F

Terminacién anticipada

X X[ X[ X|X|X

Justificacion de la novedad:
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Sl: NO:X

Fecha informe novedad aseguradora:

Novedad informadaa la Vigencia Final Péliza:

aseguradora - A
g Valor Final Péliza:

NOTA: Si hay novedades se describen los actos administrativos realizados, que deben ingresar al expediente
contractual, con el formato de “Compromiso” (control de ingreso documentos al expediente).

3. INFORMACION FINANCIERA

Valor total del contrato: $47.374.970
Valor total pagado: $23.055.819
Saldo total por pagar $24.319.151

4. INFORMACION PAGO SEGURIDAD SOCIAL
Numero de planilla de aportes: 5250818705

Salud Pensiones ARL Otros: Total

$225.000 $288.000 $43.900 N/A $556.900
Es pensionado Sl: NO: X

5. VERIFICACION DE ANTECEDENTES
¢EL CONTRATISTA REPORTA ANTECEDENTES? Abril Julio Octubre
Judiciales Sl NO: X Sl: NO:x Sl: NO:
Disciplinarios Sl NO: X Sl: NO:x Sl: NO:
Fiscales Sl NO: X Sl NO:x Sl NO:
Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas Sl: NO: X Sl NO:x Sl: NO:
RNMC
Consulta inhabilidades por delito sexuales contra Sl: NO: X Sl: NO:x Sl: NO:
nifios, nifias y adolescentes. (Ley 1918 de 2018)
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6.

DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS.

Entregd Informe de Ejecucion

Si: X No:

Porque:

No

Obligaciones
Contractuales

Actividades en la ejecucion
del periodo objeto de
cobro

Cumple Parcialmente

No cumple
No aplica

Evidencias

Observacione
s/Justificacié
nsila
respuesta es
diferente a
cumple

Orientar la Formacién
Profesional Integral
como un  proceso
educativo tedrico-
practico y desarrollar
las actividades
contractuales de
acuerdo con la
necesidad del servicio
y la programacion
establecida en los
procesos formativos

del centro de
formacion.

Se ejecutd Formacion
Profesional Integral
atendiendo los
programas de
formacion de la
Articulacién SENA con
la educacion Media.

ID 3160614

ID 3160717

ID 3448978

e |D 3490740

x| Cumple

Informe de apoyo a la
formacion Sofia Plus.
Programacion
instructores de la red.

de

Participar activamente
en los equipos
ejecutores, con el fin
de garantizar la unidad
técnica en la ejecucion

de la formaciéon de
acuerdo con los
lineamientos y

politicas establecidas
desde la Direccion de
Formacion
Profesional:
formulacién de
proyectos formativos,
disefio de actividades

de aprendizaje,
elaboracién de
talleres, estrategias
pedagdgicas a
implementar en la
formacion,

Nos reunimos con
el equipo ejecutor
de la Red de
contabilidad con el
fin de socializar
formatos de
proceso de
matriculay
organizar
programacion de
cada uno de los
grupos

Actas de reunion
equipo ejecutor.

de
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elaboracion de
pruebas, items que
alimentaran los

bancos de pruebas
para la seleccion de
aprendices si a ello da
lugar, entre otras.

Participar en la| Para este mes no hubo X Se carece de
programacion y| induccién a nuevos evidencia
ejecuciéon del proceso| aprendices. querespalde
de  induccion  de laobligacion,
aprendices de puesto Los
formacién titulada, en aspirantes
el reco.no.cimientc.) de estin en
aprendizajes previos y proceso de

gestionar la anulacién
de la matricula de los matricula
aprendices que no se
presentan en la fase
de Induccion y
manifiesten su deseo
de no continuar, una
vez de contactado el
aprendiz, antes de
asociar los aprendices
a la ruta de
aprendizaje.

4 | Entregar al Supervisor | Planeacion de la formacion, | X Archivos digitales.
del Contrato la | guias de aprendizaje y
informacion que le sea | construccion del portafolio Enlace de acceso a los
solicitada en relacion | del aprendiz e instructor. portafolios
con el proceso de
ejecucion de la

formacion:  proyecto
formativo, guias de
aprendizaje,

planeacidn

pedagdgica del
proyecto formativo,
portafolio de
evidencias,

verificacién de
condiciones del
ambiente de
aprendizaje,
planeacidn,
diligenciamiento
formato plan
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concertado, acta de
apertura y acta de
cierre de la formacioén,
seguimiento y
evaluacion de la etapa
productiva y en
general los informes
que la formacién por
competencias  exija.
evaluacion de la etapa
productiva y en
general los informes
que la formacién por
competencias exija.

Emitir e informar en | No hubo acciones X En proceso
un plazo méximo de 8 | ro5|izadas para este de

dias habiles a los , . .
. periodo. alistamient
aprendices %

Coordinacién 0y no hay
Académica el juicio de juicios

aprendizaje obtenido evaluativos
en cada fase y/o
competencia del
proceso de formacion.

aun

Participar en  los| No hubo acciones X No se han
comités de evaluacion| raa|izadas para este programad

seguimiento , .y
o 58 periodo. o Comités.
ordinario y

extraordinarios, que
se programen para los
aprendices,
garantizando en todo
momento el debido
proceso definido en el
Reglamento de
Aprendices, asi como
diligenciar el formato
de novedades y
elaborar el acta.

Reportar en el sistema| Se asignaron al[ X Evidencia fotografica
Sofia Plus todas las| jstryctor las  fichas donde se relaciona el
actividades e 93160717 ~ 3160614- diagrama del
procesos que son de| 3448978-1D 3490740) en instructor

su  responsabilidad,| el Sistema de Gestion correspondiente al
garanticen la calidad | Académico mes de febrero del

dela mfo_rmaaon Y SU| Administrativo para presente
coherencia con el
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proceso  formativo| iniciar el proceso de

tales como: 1 formacion.
inasistencias de
aprendices a la
formacién, creacién
de rutas de
aprendizaje %
asociacion de
aprendices a la ruta,
reconocimiento de
aprendizajes previos y
comunicar al
supervisor del
contrato
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y hallazgos
en el registro de la
informacion.

8 | Usar las diferentes | Se utilizaron las X Evidencias en aplicativos
plataformas plataformas en la cual se
tecnoldgicas tiene acceso a sofia plus,
institucionales de | correo electrénico
apoyo académico y institucional y zajuna.
administrativo
relacionado consurol,
actualizando y
registrando de manera
veraz y oportuna cada
una de las acciones
que integran el
proceso formativo.

9 | Participar en la | Para el presente mes, no se X No se ha
generacion y| realizaron las actividades participado
desarrollo de disefio| de esta obligacidn. .

. en ninguna
curricular, proyectos
de investigacion de estas
aplicada, innovacién actividades.
pedagdgica %
desarrollo
tecnoldgico, de interés
institucional.

10 | Participar  en  las| No hubo acciones X No se ha
actividades indicadas| o5|i;3das para este participado
por el Centro para el , .

periodo. en ninguna

mejoramiento de los
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procesos establecidos
en la Red de Procesos
del Sistema Integrado
de Gestion de la
Calidad.

de estas
actividades.

11 | Realizar el  apoyo | Se divulga la ofertaa X Se divulga la oferta a
técnico en la| través de redes través de  redes
divulgacion de la . .
oferts educativa del sociales, grupos de sociales, grupos de
Centro de Formacion | WhatsApp. WhatsApp.

Complejo Tecnoldgico
Agroindustrial,
Pecuario y Turistico,
acorde a la
especialidad técnica.
12 | Implementar Seguimiento a los X Evidencias  fotograficas

estrategias para la
retencion de los
aprendices y justificar

plenamente de
acuerdo con el
reglamento del

aprendiz cuando se
presente la desercidn.

aprendices, se citan a
los padres de familia'y
en apoyo con la
coordinacién se hace
un proceso para
verificar las causas de
la deserciony se puede
rescatar.

reunién con padres.

13

Apoyar los procesos
de autoevaluacién del
centro de formacion,
de acuerdo con lo
establecido con el
Consejo Nacional de
Acreditacion CNA, asi
como la consolidacion
de la Documentacion
para radicar en el
Sistema de
Aseguramiento de la
Calidad de la
Educacion Superior
SACES, de los
programas que se
presenten para
registro calificado,
previa Instruccion de
la Coordinacion
Académica.

No hubo acciones X

realizadas para este
periodo.

No se harequerido el
apoyo.
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14 | Estar certificado o] Certificacion de Certificacion de
actualizarse en la| competencia laboral. competencia laboral
Norma de vigente — 240201056
Competencia versién 2
ORIENTAR
FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y
NORMATIVO.

15 | Efectuar  todas las| Se apoyd todo el Informacion
actividades de apoyo | nroceso de Registro, compiladay subida al
concernientes en la L, , .

Inscripcion y Matricula drive
etapa precontractual, ]
contractual y| €n los programas de correspondiente.
poscontractual, de los | formacion inherentes a Evidencias
procesos de| la Red de contabilidad, fotograficas.
contratacion que hacen parte del
designados  por el| ;. \orama especial
supervisor u . .
ordenador del gasto. Artlculacpln SENA'con

la Educacion Media.

16 | Realizar las demas| Apoyo en la revisién de Correos electronicos

actividades asignadas
por el supervisor del
contrato que tengan
relacion  con la
especialidad del
programa de
formacion y el objeto
contractual.
PARAGRAFO
PRIMERO: Para poder
adelantar por parte
del SENA los tramites
administrativos de
pago de honorarios, el
contratista debe
acreditar previamente
el cumplimiento de los
requisitos y tramites
administrativos  que
para el efecto
establezca la Entidad y
en los formatos
dispuesto para esto.
En caso de requerirse

cuentas de cobroy
demas procesos de
acompafiamiento.
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el desplazamiento del

contratista para
desarrollar actividades
relacionadas con

objeto del contrato,
serd informado por
parte del supervisor
para que adelante las
gestiones necesarias,
bien sea dentro del
territorio nacional o
fuera de este, de
conformidad con lo
establecido en |la
Resolucion 092 de
2015 o la que Ila
modifique y se
encuentre vigente.
PARAGRAFO

SEGUNDO: Forma de
pago. La  Entidad
presupuestara la
orden de viaje y en
caso de requerirlos
otorgara los tiquetes
aéreos antes de

realizar el
desplazamiento, el
pago de los gastos de
desplazamiento se

efectuara de manera
previa al  mismo,
siempre y cuando se
allegue en los tiempos
establecidos en la
circular 3-2023-
000072 de 2023 del
SENA.  PARAGRAFO
TERCERO: El
contratista se obliga a
legalizar los gastos de
desplazamiento
causados en las
o6rdenes de Vviaje,
dentro de los 5 dias
siguientes a su
finalizacion.
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Nota 1: Las actividades que desarrolla el personal de instructores, deberan estar indicadas en el formato
“tiempos actividades académicas” (Sofia plus) y demas evidencias segun el caso.

Nota 2: Las actividades que desarrolla el personal de apoyo administrativo, deberd, estar indicadas en el
formato definido en “Compromiso”

7. INFORME LEGAL

Descripcién de incumplimiento ya sea por: retraso, inconveniente, asunto pendiente por resolver y punto
critico del contratista.

Motivo del requerimiento: (Los hechos que produjeron el mismo.)

e Retraso Inconveniente Asunto Pendiente Punto critico
Cumplimiento a las

Obligaciones: Otros:

Tiempo otorgado para realizar
la accidn requerida:

Sl: Evidencias

Verificacién de lo requerido

NO: Por qué:

8. CONCLUSIONES, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES.

Se concluye que el contratista cumplié durante el presente mes, con el objeto contractual y con las obligaciones
pactadas, por lo tanto, se recomienda el pago de los honorarios correspondientes.

NOTA: en caso de incumplimiento, el supervisor presentard una evidencia escrita de las irregularidades,
anomalias o hechos que dieron lugar a este con la notificacion al contratista.

Para constancia se firma en Apartadd, alos 31 de julio de 2026.

OSMAN JOSUE PEREA CASTRO
Supervisor del Contrato No CO1.PCCNTR.9075564 de 2026
Coordinador Académico

Anexos: Evidencias ejecucion contractual (7) folios

Planilla de cuenta de cobro

Informe mensual de ejecucidn contractual

Informe tiempos apoyo a la formacion (reporte Sofia Plus)
Diagrama horario del instructor

Plan concertado

Relacién Asistencia Aprendices

N o v bk w DN

Registro fotografico
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sdbado 25 de
julio de 2026, a las 20:34:43, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

71983506

Caodigo de Verificacion

71983506260725203443

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generd: WEB

/
/.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE =
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
GENERAL DE LA NACION
COEOMBIA CERTIFICADO ORDINARIO 20:36:32
No. 300046380 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 25 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de  Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ORLANDO QUEJADA ROVIRA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 71983506:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

_lﬂ/{ SA‘J’C/ ﬂﬂ%

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.


https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx
http://www.procuraduria.gov.co/
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES LEY 2455/ 2025 "LEY ANGEL"

Consulta en linea de Penales y

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:38:32 PM horas del 25/07/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 71983506
Apellidos y Nombres: QUEJADA ROVIRA ORLANDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la judicial haya la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el , consulte las 0 acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional més cercanas.
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25/7/26, 21:09 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

O (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 25/07/2026 09:09:15 p. m. para el N° de Expediente o Comparendo: N°. 71983506

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 144537406 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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25/7/26, 20:32 Consulta de Inhabilidades

CONSULTAEN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRAMENORES DE 1 8 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 20:32:1 2 horas del 25/07/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 71 983506,
Apellidos y Nombres QUEJADA ROVIRA ORLANDO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa SENA, con NIT 899999034-1 vy su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del

1 2/07200 8 ‘por mecb debh cual se establece €l régimen denhabdadesa quienes hayan sido condenados por
ddos sexuales cometlos contra menores, se  crea elregisto  de nhatblades y se dctan ofras  disposiciones”y  su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/201 9 “por medio del cual se reglamentala Ley 1 91 8 de 201 8”, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/201 2, 171 2 del 06/03/201 4 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co0:8080/consulta
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