@ EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
N HOSPITAL SAN JOSE - LA CELIA, RISARALDA

San Jose NIT 800.099.124-2

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 140
09 DE JULIO DEL 2026

CONTRATANTE | E.S.E HOSPITAL SAN JOSE

CONTRATISTA | MARIA CELESTE CARDENAS HENAO

NIT/CC. CC 1.007.621.821 CALI -VALLE
"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGA

OBJETO PARA EL APOYO A LAS ACTIVIDADES ASISTENCIALES DE LA E.S.E.
HOSPITAL SAN JOSE DEL MUNICIPIO DE LA CELIA"

VALOR OCHO MILLONES SETECIENTOS CICNUENTA MIL PESOS M/CTE
($8.750.000).

PLAZO DOS (02) MESES, CONTADO A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL
ACTA DE INICIO, SIN EXCEDER DEL 31 DE DICIEMBRE DEL 2026.

Entre los suscritos a saber, de una parte: LA E.S.E. HOSPITAL SAN JOSE DEL MUNICIPIO DE
LA CELIA RISARALDA, identificada con el NIT. 800.099.124-2, Entidad Publica del orden
descentralizado municipal, transformada en E.S.E mediante Acuerdo Numero 035 de Agosto 30 de 1995
emitido por el Honorable Concejo Municipal de La Celia - Risaralda, representado en este Acto y en
todos los Actos Juridicos, por el Doctor JUAN ALEJANDRO MONSALVE HENAO, nacional
colombiano, identificado con la cédula de ciudadania Numero 1.088.325.147, expedida en Pereira -
Risaralda, nombrado mediante Decreto No. 023 del 3 de abril de 2024 y Acta de posesién No, 008 del
04 de abril de 2024, emanados de la Alcaldia Municipal de esta localidad, facultado para celebrar
contratos mediante el articulo 4° del Acuerdo Numero 015 del 26 de diciembre de 2025, emanado de la
Junta Directiva de la Empresa, quien para efectos del presente contrato se denominara EL
CONTRATANTE o0 LA E.S.E. HOSPITAL SAN JOSE DEL MUNICIPIO DE LA CELIA
RISARALDA;; y de otra parte: MARIA CELESTE CARDENAS HENAO, identificada con cédula
de ciudadania nimero 1.007.621.821 de Cali- Valle, actuando en su propio nombre y representacion y
quien en adelanta se llamard LA CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato de
prestacion de servicios profesionales el cual se regird de conformidad con la legislacién legal vigente,
especialmente las contenidas en la Ley 80 de 1993 y las normas que la han modificado o reglamentado
y por las disposiciones contenidas en el Estatuto de Contratacién de la Entidad (Acuerdo 003 del 02 de
enero del 2023) y teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: a) La Empresa Social del Estado
(ESE) considera esencial la contratacion de un profesional en psicologia para fortalecer la atencion
integral de la salud mental tanto de sus usuarios como de su personal. b) Este servicio permitira ofrecer
consultas iniciales y de seguimiento, intervenir en situaciones de emergencia y crisis, realizar
evaluaciones epidemiolégicas, y promover actividades de prevencién y capacitacion en salud mental.
Ademas, contribuira al cumplimiento de los lineamientos de salud publica establecidos por el Instituto
Nacional de Salud y las normativas del Ministerio de Salud y Proteccidon Social. La presencia de una
psicologa en la ESE asegura un entorno laboral saludable, mejora la calidad de atencion en los diferentes
servicios ofrecidos y apoya las estrategias comunitarias de bienestar en el municipio de La Celia. ¢) Que
la Empresa Social del Estado Hospital San José de La Celia suscribid con el Departamento de Risaralda
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 3566 DE FECHA 07 DE NOVIEMBRE DE 2025.
NUMERO DE CONTRATO SECOP II. CO1.PCCNTR.8538819 PARA LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE SALUD COLECTIVOS DE PROMOCION DE LA SALUD Y GESTION DEL RIESGO
DIRIGIDAS A LOS DIFERENTES GRUPOS POBLACIONALES DE LOS MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO PARA EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC.
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d) Que, revisado el personal vinculado en la ESE, se denota con claridad que no se cuenta con el
suficiente recurso humano para desarrollar las actividades contempladas en el contrato en referencia, €)
Que, la ESE para dar cumplimiento al desarrollo eficaz y oportuno a las actividades misionales, se ve en
la obligacidn de contratar un Profesional en Psicologia. f) Que, al momento de la celebracién del presente
contrato se contd con la respectiva apropiacion presupuestal que respalda el compromiso, g) Que, la ESE
cuenta con la correspondiente Disponibilidad Presupuestal para asumir el presente compromiso, de
conformidad con el presupuesto de la vigencia 2026. En consideracion a todo lo anterior las partes han
decidido celebrar el presente contrato el cual se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: -OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
PSIQOLOGA PARAEL APOYO ALASACTIVIDADES ASISTENCIALES DE LAE.S.E. HOSPITAL SAN
JOSE DEL MUNICIPIO DE LA CELIA"

CLAUSULA SEGUNDA: -ALCANCES: Las actividades que debe desarrollar la CONTRATISTA
son los siguientes:

A) Actividades PIC Departamental:

1. Realizar actividades de informacion, educacién y comunicacion con talleres de educacion prenatal y
lactancia, acompafiamiento en cuidado del recién nacido y busqueda activa de gestantes no captadas.

Cantidad: 7 Urbanos y 10 Rurales Total 17 actividades
Duracion de la jomada: 6 horas en zona urbana, 8 horas en zona rural.

2. Desarrollar la estrategia escuelas de habilidades para la vida en colegios y JAC; primeros auxilios
psicoldgicos a cuidadores y lideres. a través de campafia para transformar representaciones sociales
que validan violencias (talleres, medios locales).

Poblacion: Adolescentes, mujeres, cuidadores, lideres comunitarios.
Impacto: factores protectores psicosociales, sostener semaforizacion verde en violencias.

Justificacion: Tasas 2023 favorables (meta: no retroceder) y lineamientos 1597 para transformar
representaciones y promover convivencia.

Actividad: Escuelas de habilidades para la vida en colegios y talleres comunitarios de convivencia y
prevencion de violencias, con enfoque en jovenes y mujeres.

Cantidad: 5 Urbanos y 10 Rurales Total 15 actividades

Duracion de la jomada: 6 horas en zona urbana, 8 horas en zona rural.
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B) Servicios de Intermediacion Laboral Asistencial:

3. Atencion de consulta por primera vez por profesional en psicologia de acuerdo a los vinculos
contractuales que actualmente la Empresa Social del Estado Sostiene con las diferentes EAPB que
circulan en el municipio de la Celia, de acuerdo a las estrategias de poblacion cautiva conciliada con
la central de estadistica de la Empresa Social del Estado y las actividades de gestion de riesgo con
las diferentes EAPB de acuerdo a la infraestructura y capacidad instalada de la ESE en el contenido
intramural y extramural en los procesos de urgencias, hospitalizacién, sala partos, consulta externa,
promocion y prevencion.

4. Realizar consulta de urgencia psicoldgica e intervencion inmediata a los casos criticos o de los
diferentes tipos de violencia a notificar de pacientes que visiten los servicios de la ESE.

5. Diligenciamiento de fichas de notificacién epidemioldgica segin los lineamientos del Instituto
Nacional de Salud. 5. Seguimiento a los eventos de interés en salud publica (salud mental, violencia
intrafamiliar)

6. Atencion integral de los usuarios dando cumplimiento de los protocolos de vigilancia en salud publica
emitidos por el Instituto Nacional de Salud y guias de atencién emitidas por el Ministerio de Salud y
Proteccion Socia

7. Atencion integral de los usuarios en los programas de deteccidén temprana y proteccion especifica
segun resolucién 3280/2018.

8. Realizacion de actividades de capacitacion dirigidas a usuarios internos y externos de la entidad
acorde a las necesidades y cronogramas establecidos.

9. Participar de las reuniones y capacitaciones que realice la ESE
10. Realizar el correcto y completo diligenciamiento de historia clinica sistematizada

11. Acompafiamiento en los comités de Salud Mental, Convivencia escolar y demas citados por la ESE
y que requiera acompafiamiento de igual manera en la ejecucién de actividades propuestas por
normatividad o resolucion desde la Alcaldia Municipal.

12. Promover actividades de salud mental en el marco de estrategias comunitarias que se implementen a
través de la ESE mediante el direccionamiento y acompariamiento de actividades en cooperacion con
las diferentes entidades descentralizadas o privadas del municipio de la Celia (Alcaldia, fuerzas
publicas, organismos de rescate y socorro, poblacion escolar y Centros Vida).

CLAUSULA TERCERA: -VALOR DE CONTRATO: EI presente contrato para efectos
presupuestales tendra un valor maximo de OCHO MILLONES SETECIENTOS CICNUENTA MIL
PESOS M/CTE ($8.750.000), incluido IVA, impuestos, tasas contribuciones y estampillas.

CLAUSULA CUARTA: FORMA DE PAGO. EL HOSPITAL cancelara al CONTRATISTA el valor
del presente contrato mediante DOS (2) PAGOS PARCIALES por la suma de CUATRO
MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($4.375.000), el cual se
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efectuard dentro de los términos institucionales, previa presentacion y aprobacion del informe mensual
de actividades, constancia de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y
ARL) correspondientes al periodo ejecutado, y la respectiva certificacion de cumplimiento a satisfaccion
expedida por el supervisor del contrato.

CLAUSULA QUINTA: PLAZO DEL CONTRATO: DOS (2) MESES, contados a partir de la firma
del acta de inicio, previa aprobacion de las garantias (si las hubiere), sin exceder el 31 de diciembre de
2026.

CLAUSULA SEXTA: -SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Los pagos
por concepto de este contrato se subordinan al presupuesto de gastos de la presente vigencia, rubro:
cddigo 2.4.5.02.09.85120.01 denominado “ Servicios de Intermediacion Laboral Asistencial”, Y Codigo
2.4.5.02.09.93199.02 denominado “ Otros servicios sanitarios ncp PIC” con Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 000xx de fecha 9 de Julio de 2026.

NO
CDP

000309 |2.4.5.02.09.85120.01

CcODIGO NOMBRE VALOR

Servicios de Intermediacion Laboral
Asistencial

000309 | 2.4.5.02.09.93199.02 Otros servicios sanitarios ncp PIC $  1.957.676

$ 6.792.324

TOTAL $ 8.750.000

CLAUSULA SEPTIMA: - OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A. DEL CONTRATISTA:
Ademas de las obligaciones generales que se derivan de este contrato, EL CONTRATISTA se obliga
especificamente a: 1) Asumir la seguridad social de que trata la ley, 2) Prestar el servicio para el cual se
contrata de manera profesional y recibir las instrucciones que sean del caso, por parte del supervisor de
este contrato con la finalidad de mejorar la prestacion del servicio y dar cumplimiento al objeto del
contrato. 3) Responder por el buen estado del material y equipos asignados a su cargo. 4) Asistir a las
actividades de actualizacion que le sean asignadas. 5) Mantener en buen estado de orden y limpieza su
area. 6) Reportar fallas y anomalias que presente la maquinaria y equipo bajo su responsabilidad. 7)
Hacer buen uso de los elementos de seguridad y normas establecidas por salud ocupacional. 8)
Responder por el inventario de los elementos bajo su responsabilidad. 9) No accedera peticiones o
amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algin acto de
hecho en este caso el Contratista debe informar inmediatamente al contratante, el incumplimiento de
esta obligacién, dara lugar a la caducidad del contrato. 10) De igual manera diligenciar los informes
requeridos por los organismos de control, previa informacion o comunicacion de la Gerencia, 0
funcionario competente sobre la forma y términos establecidos para ello. PARAGRAFO: 1.-
RELACION DE TRABAJO: Por ser el presente contrato de prestacion de servicios profesionales, LA
CONTRATISTA dispone de completa autonomia y libertad para desarrollarlo, por lo que no generara
relacion laboral ni subordinacion alguna entre el contratante y contratista, pues no habra cumplimiento
de horario y habra independencia para la ejecucion del mismo, 2.- EL CONTRATISTA bajo juramento
afirma que se encuentra afiliado a los sistemas de salud y pensiones, de que trata la Ley 100 de 1993 en
su articulo 282, con la modificacién de la Ley 797 del 2003, Circular 00001 del 6 de diciembre de 2004
expedida por los Ministerios de Hacienda y Crédito Publico y de la Proteccion Social, y ademas que, a
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partir del inicio de la ejecucion del presente contrato, cotizard con base en el factor resultante de la
aplicacion del Decreto 510 del 2003

CLAUSULA OCTAVA: - GASTOS: Todos los gastos correspondientes a impuestos, tasas,
contribuciones, estampillas y deméas erogaciones nacionales, departamentales y municipales, derivados
de la ejecucion del contrato, seran asumidos por cuenta del CONTRATISTA.

CLAUSULA NOVENA: - GARANTIAS: NO SE REQUERIRA QUE ElI CONTRATISTA
CONSTITUYA POLIZAS, toda vez que no se considera un riesgo para la entidad conforme a la forma
de pago contemplada en el presente proceso y teniendo en cuenta el manual de contratacion de la entidad
(Acuerdo 02 del 10 de junio de 2014 modificado por los acuerdos 017 del 31 de diciembre de 2016 y
008 del 25 de Marzo de 2021), el contratante no considera necesario la constitucién de garantias.

CLAUSULA DECIMA: - SUPERVISION: La supervision sera ejercida por el Auxiliar
Administrativo - Contratacion de la ESE Hospital San José, DUVANIER ALVAREZ POSADA, o
quien haga sus veces, designada por el Gerente de la entidad, quien sera el encargado de la supervision,
en el cumplimiento del objeto contractual.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: - RELACION LABORAL: El presente contrato no genera
relacion laboral con el CONTRATISTA y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales o
econdmicas propias de las relaciones laborales.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL : El contratista afirma bajo
la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la firma del presente contrato, que se encuentra
afiliado a los sistemas de seguridad social integral (salud, pension y riesgos laborales) y que acreditara
para efectos del pago mensual dicho pago en los términos establecidos en el articulo primero del Decreto
510 de 2003 y demas disposiciones legales y complementarias.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. - CESION Y SUBCONTRATOS: EI CONTRATISTA no podra
ceder o subcontratar total o parcialmente el contrato, a persona alguna natural o juridica, nacional o
extranjera, sin la autorizacion previa y escrita del HOSPITAL. La contravencidn a esta prohibicién por
parte del CONTRATISTA dara derecho al HOSPITAL de inmediato y sin requerimiento judicial alguno,
a hacer efectiva la garantia de cumplimiento y a exigir el pago de la clausula penal pecuniaria

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL
CONTRATISTA, declara bajo la gravedad de juramento, el cual se entiende presentado con la firma del
contrato, que no se haya incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas
en la Constitucion Politica y la Ley y que no ha sido objeto de declaratoria de caducidad en otros
contratos. PARAGRAFO: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES: Si
llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad el CONTRATISTA se obliga a informar al
HOSPITAL, las causales de incompatibilidad o inhabilidad que le sobrevengan durante el plazo de
ejecucién del contrato, y en consecuencia cedera el presente contrato previa autorizacion escrita del
HOSPITAL o, si ello no fuere posible, renunciara a su ejecucion

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - COMPROMISO ANTICORRUPCION: EL CONTRATISTA
apoyara la accion del Estado Colombiano y particularmente al HOSPITAL SAN JOSE DE LA CELIA
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- RISARALDA, para fortalecer la transparenciay la responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto
debera asumir explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligacién de cumplir la
Constitucion y la Ley Colombiana, tales como: 1. EL CONTRATISTA se compromete a no ofrecer ni
dar dadivas ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario publico, ni pariente hasta en cuarto
grado de consanguinidad y segundo de afinidad y primero civil. 2. EL CONTRATISTA se compromete
formalmente a no efectuar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusién en la
ejecucion del presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA se obliga para con el
HOSPITAL a mantenerlo libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y
que se deriven de sus actuaciones o la de sus subcontratistas o dependientes.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - MULTAS POR INCUMPLIMIENTO: En caso de mora o
incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a cargo del CONTRATISTA, este autoriza
expresamente mediante el presente documento a la E.S.E, para efectuar la tasacion y cobro, previo
requerimiento, de multas diarias sucesivas del uno (1%) por ciento del valor total del contrato, sin que
estas sobre pasen el diez (10%) del valor total del contrato. La liquidacion de las multas la efectuaré el
supervisor en las actas parciales de recibo y en el acta final, segln sea del caso. En el evento en el que
no pudiesen ser descontadas oportunamente o0 no sea pagada durante el mes siguiente a su tasacion por
parte del CONTRATISTA, se incluirdn en la liquidacion efectuada, la cual prestara mérito ejecutivo y
su cobro podra efectuarse con cargo al saldo pendiente por cancelar.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - PENAL PECUNIARIA: Si llegare a suceder el evento de
incumplimiento total de las obligaciones a cargo la E.S.E o del CONTRATISTA, la parte que incumplié
debera pagar a titulo sancién pecuniaria, la parte que incumplid, el valor correspondiente al diez (10%)
por ciento del valor total del contrato, los que se podran cobrar, previo requerimiento, con base en el
presente documento, el cual prestard mérito ejecutivo.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. - SUSPENSION DEL CONTRATO: Por circunstancias de
fuerza mayor, caso fortuito o causas plenamente justificadas se podra de comun acuerdo entre las partes,
suspender el presente contrato mediante la suscripcion de un acta en la cual conste el evento, sin que
para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de suspension, ni se haran exigibles las mutuas
contraprestaciones; este contrato no tendra reajuste alguno y se pagara Unicamente el valor estipulado
en él. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA, prorrogara la vigencia de la garantia Gnica de
cumplimiento por el tiempo que dure la suspension (SI APLICA). PARAGRAFO SEGUNDO: En
ningln caso el plazo de suspensidn podra ser superior a seis (6) meses. Superado este plazo, las partes
procederan a su inmediata liquidacion.

CLAUSULA VIGESIMA. - LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con el articulo
217 del Decreto Ley 019 de 2012, el cual modifico el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por
el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007, respecto de la liquidacion a que se refiere ese articulo, no sera
obligatoria en los contratos de prestacion de servicios o de apoyo a la gestion, por lo cual el contrato
suscrito, no sera objeto del tramite de liquidacion sefialado en la norma en mencion. Lo anterior, salvo
terminacion anormal del contrato y en el evento que exista saldo a liberar a favor del HOSPITAL, caso
en el cual, para efectos del ultimo pago del contrato se requerira de la suscripcion del acta de liquidacion.
PARAGRAFO UNICO: No obstante, lo anterior, en caso de presentarse terminacion anticipada del
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contrato o que al finalizar el contrato o la vigencia fiscal exista algun saldo pendiente por pagar o
ejecutar, se liquidara el contrato dentro del término previsto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - APLICACION DE LAS CLAUSULAS
EXCEPCIONALES: En materia de caducidad, declaratoria de incumplimiento, terminacion,
modificacion e interpretacion unilateral, se aplicaran en los términos previstos en la Ley 80 de 1993 y
demés normas vigentes sobre la materia.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: En caso de que
surjan diferencias entre las partes como consecuencia de la ejecucion del contrato, la solucion de estas
se hard de comun acuerdo, en su defecto podran ser sometidos a los mecanismos alternativos de solucion
de conflictos, sin desconocer las demas formas judiciales o extrajudiciales vigentes.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD: Toda
informacion a la que el CONTRATISTA haya podido tener acceso con ocasion de la ejecucion del
Contrato, ya sea de tipo: cientifica, técnica o comercial, mientras no sea de dominio publico, o no exista
un acuerdo expreso de ambas partes para la difusion, deberd ser mantenida bajo la mas estricta
confidencialidad, obligdndose las partes a no divulgar dicha informacion directamente ni por interpuesta
persona.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integral
del contrato, todos los documentos soporte que acreditan los requisitos exigidos, de conformidad con las
normas contractuales y que se encuentran relacionados en el documento denominado “Formato lista de
chequeo contrato”.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. - PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA
EJECUCION DEL CONTRATO: El presente contrato se considera perfeccionado cuando se logre
acuerdo de voluntades sobre el objeto y la contraprestacion, se formalice y eleve a escrito y se
expida el correspondiente registro presupuestal. Para la ejecucion se requiere: 1. Registro
presupuestal. 2. Afiliacion del contratista a salud, pensién y riesgos laborales para lo cual, debera exhibir
copia de la afiliacién a riesgos laborales y certificados de afiliacién a salud y pension en la que conste
que se encuentra activo y a paz y salvo por concepto de aportes.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. - REGIMEN APLICABLE: De conformidad al articulo 195
numeral 6 de la Ley 100 de 1993, al presente contrato se aplicard el derecho privado, las normas
contempladas en el Cdodigo de Comercio y el Codigo Civil y las disposiciones establecidas en el
Acuerdo No. 002 del 2 de enero de 2023 “Estatuto de Contratacion de la E.S.E Hospital San José de La
Celia — Risaralda”.

Para constancia se firma en el municipio de La Celia Risaralda a los nueve (09) dias del mes de Julio de
dos mil veintiséis (2026).

, M. Lol  evrdrs 2

JUAN ALEJANDRO MONSALVE HENAO MARIA CELESTE CARDENAS HENAO
Contratante ESE Contratista

Carrera 2 N° 5-62. La Celia — Risaralda.

Cel. 3127770183 -3127770187

,/ o) www.hlacelia.gov.co / hospital.lacelia@hlacelia.gov.co
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

)

> HOSPITAL SAN JOSE — LA CELIA, RISARALDA
San Joseé NIT 800.099.124-2
Reviso y Aprobo: Diego Armando Londofio / Asesor Juridico Externa.

Proyect6 y Elabord: Dianic Renddn Echeverry / Auxiliar Administrativo

. Carrera 2 N° 5-62. La Celia — Risaralda.

o ".'*x ) Cel_. 312777_0183 —312.7770187
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