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- CONTRATO DE PRESTAC

ION DE S.ERVEC!DS DE APCYQ A LA GESTION

CONTRATO Nro. :

3118'2026 :

CONTRATANTE: LP:S DEL MUNICIPIO DE CARTAGO ESE.
NIT.: 836.000.385-0
 DIRECCION: CARRERA3 B N°1-40 SAN VICENTE CARTAGO VALLE
TELEFONO: (092) 2095002 '
CONTRAT!STA FUNDACION NUTRIENDO CORAZONES
{DENTIFICACION: | 900226329 - v
'DIRECCION: (CALLE 15N°3N38 CARTAGO VALLE j
TELEFONO: 3208448@_; |
OBJETO: . |PRESTACION SERVICIOS REALIZANDO SESIONES\
o . IEDUCATIVAS A INTEGRANTES DE LA COMUNIDAD
- \AFRODESCENDIENTE  RESIDENTES EN  EL
' MUNICIPIO DE CARTAGO, EN TEMAS DE SALUD
© - MENTAL, VALLE DEL  CAUCA,  DANDO,
- CUMPLIMIENTO A LOS  LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS EN LA RESOLUCION 518 DE 2015, LA
ICUAL DEFINE AL PIC. COMO UN PLAN
COMPLEMENTARIO AL PLAN OBLIGATORIO DE.
'SALUD — POS, LA RESOLUCION NO. 295 DE 2023,
POR LA CUAL MODIFICA ALGUNOS ARTICULOS DE
LA RESOLUCION 518 DE 2015 Y EL ANEXO TECNICO
|DEL :CONTRATO INTERADMENISTRATIVO 12-040-
.\2026
VAL.OR TOTAL: IDoc:e miliones ochocsentos cuarenta m:i pesos m/cLe

(312 840.000,00).

ﬂ.’

éERNlNO DE EJECUCION: _

(01) MESES

=FECHA DE SUSCRIPCION:

3 }( 3) DE JUL!O DE 2026

FECHA DE TERMINACION:

(23) DE AGOSTO DE 2028

FORMA DE PAGO

. ';|ACTEVIDADES CON LOS RESPECTIVOS SOPORTES,
~ /|INFORME POR PARTE DEL SUPERVISION DONDE!
- ICERTIFIQUE QUE EL SERVICIO HA SIDO PRESTADC

A SATISFACCION Y FOTOCOPIA DE LOS PAGOS AL:
" SISTEMA GENERAL DE ' SEGURIDAD SOCIAL
" CONFORME LO SENALA ELARTICULO 50 DE LA LEY

789 DE 2002

SERA MEDIANTE PAGOS PARCIALES PARA LO CUAL
'EL.CONTRATISTA DEBERA PRESENTAR PARA CADA
\PAGO, - INFORME DE ~ CUMPLIMIENTO DE

CORREOQ ELECTRONICO:

fundacsonnustriendocorazones@gmail.com ‘

Entre fos suscritcs a saber ja
SOCIAL DEL ESTADO con Nit.

I.LP.S.. DEL. MUNICIPIO DE CARTAGO EMPRESA
No. 836.000.388-0, domicilic principal en ia ciudad de

Cartago Valle, en la direccién carrera 3 bis 1-40 barrio San- Vicente, representada
legalmente por el Doctor JORGE LUIS CASTRO GIRALDQ identificado con céduia de
ciudadania N° 1.112.786.709 de Cartago vaile, en calidad de Gerente de la 1.P.S del

Municipio de Cartago nombrado

& (soE) 2z0ds002 D

@ gerencia@ipscartage. g-ov co

By - g rtwvc‘;cvc.u . E

mediante Decreto (104) de! 26 de abril de 2624 y acta

Carrera 3 8is Noo 1 - 40,
Barric San Viconte,
Curtugo « Valle del Couca
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de posesion N° (080) del 02 de mayo de 2024, expedida por el Alcaide dei Municipio de
Cartago, quien por tal razén se encuentra debidamente facultado para contratar de
conformidad con el articuio (195) numerat 6° de la Ley 100 de. 1993, el Estatute De
Contratacion el Acuerdo (017) de octubre 30 de 2024 y el Manual De Contratacién ia
Resolucion (301) del 01 de noviembre de 2024. En el desarrollo de sus funciones -
administrativas quien para los efectos del presente contrato se denominara: EL
CONTRATANTE por una parte; y de otra parte FUNDACION NUTRIENDO CORAZONES
con NIT numero 200.226328-3 representada legalmente por CRIANA ISABEL OLAYA
VERGARA con cedula de ciudadania 31.438.585, que en adelante se Hlamard: EL
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente conirato fundamentado por:: ias
siguientes consideraciones: 1) Que las entidades de régimen especial son aquellas que,
por expresa disposicion legal y por su naturaleza o situacion de competencia, tienen
condiciones diferenciales respecto de ia normativa aplicable a los temas de coniratacion
publica. Esto quiere decir que no estan sometidas al Estatuto General de Contratacion de
la Administracién Pdblica. 2} Que las empresas scciales del estado estan reguladas por
la Resolucién 5185 de 2013 y La Resclucion No. 1440-de 2024, emitida por el Ministeric. de
Salud y Proteccion Sccial de Colombia, que establece los lineamientos para la adopcion
del estatuto de contratacién por parte de las Empresas Sociales del Estado. 3} Conforme a
lc anterior se cred el nuevo Estatuto De Contratacion por medio del Acuerde (C17) de
octubre 30 de 2024 y el Manual De Contratacion por medic de ia Resclucion (301) del
01 de noviembre de 2024, de la IPS DEL MUNICIPIO DE CARTAGO E.S.E. £} En virtud
de la resolucidn (301) de 2024, o mas llamado MANUAL DE CONTRATACION de la ESE,
se regula la justificacion de la contratacion directa.como segln lo estipula el articule (28}
del citado manual de contratacidn que determina la contratacion directa de la siguiente
forma: “ARTICULO 28. CONTRATACION DIRECTA. Bajo esta modalidad de contratacion,
se procede a contratar de manera directa al proveedor, siempre v cuando se cumplan las
condiciones establecidas en los estudios previos que determinen su idoneidad para e!
objeto ceniractual. Es importante destacar que, aunque se. trate de una Coniratacion
Directa, ia entidad debera asegurarse de que el proveedor seleccionado cumple con fos
requisitos técnicos, juridicos y financieros necesarios para ejecutar el contrato de manera
satisfactoriz. Los estudios previos serviran como' base. para justificar la eleccién del
proveedor y garantizar la transparencia del proceso. Se contrata bajo esta modalidad: 1.
Los coniratos cuya cuantia no exceda QUINIENTOS (500} SMLMV excepto cuando
corresponda @ un contrato de obra de adecuacién, ampliacion y construccion. de
infraestructura v de dotacion biomédica y su respectiva inferventorie,” financiado con
recursos def Presupuesto General de la Nacién, en cuyo caso se escogera. el .contratista
bajo el procedimiento de seleccion de invitacién puablica. De igual forma se celebrara bajo
esta modalidad de seleccion los siguientes coniratos,_independientemente de su cuantia.”
Conforme z lo estipulado en el mismo articuic (28) dei manual de coniratacion -que
determina en el numeral (5°) Los contratos de prestacion de servicios profesionales, de
a2poyo a la gestion o para la ejecucién de trabajos artisticos, que se podran celebrar
independientes de su cuantia. 5) Que la I1PS DEL MUNICIPIO DE CARTAGO. no cuenta
con el perscnal idénec para cubrir las necesidades asistenciales y/o administrativas
adicionales que surgieren. 6) Considerando que el contrato de prestacion de servicios es
una tipologia contractuai regulada por el numeral (3) del articulo 32 de la Ley 80 de 1993,
norma que habilita su suscripcidon por el término estrictamente indispensable para cumplir
su opjeto, Ademas el numeral (3) de la Circular Conjunta 100-005-2022 no puede ser
interpretade come una disposicién que establece un plazo maximo de duracion para los
‘contratos de prestacién de servicios, sinc como una directriz administrativa orientadora
tendiente a acompasar el proceso de creacion de plantas temporales con la celebracién de
contratos de prestacion de servicios durante ia presente anualidad: Asimismo, lo sefialade
en el numeral 6, 6.1, 8.2 y 6.3 de la de Circular Conjunta No. 01 def 5 de enero de 2023,
tampoco pueden considerarse como normas gue regiamenten la Ley y a través de'lz
mencionada Circuiar Conjunita (01) del (5) de enero de 2023, se introdujeron lineamientos
para gue las entidades planeen, programen y ejerzan mediante la actividad contractual e!
cumplimiento de sus funciones y la prestacién de servicios plblicos, respetando la facu]tad_
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que fienen de suscribir .contratos prestacion de servicios profesionales y de apoyo 2 la
gestion con personas naturales. Tales lineamientos tienen como destinatarias a ios
organismos y entidades del secter central y descentralizado de la rama gjecutiva del orden
nacicnal y territorial, que ‘célebren contratos de prestacion de servicios profesicnales y de
apoyoe a la gestion conforme a lo sefialado en el articulc 2, numeral 4, litera!l h) de la Ley
1150 de 2007, esto es, aquellas sometidas al Estatuto General de Contratacion de la
Administracidn Piblica. Con todo, por las razones explicadas supra, la Circular Conjunta
No, 01del 5 de enero de 2023 no tiene per se una fuerza obligatoria en virtud de la cual las
entidaces estatales debaniceiebrar los contratos de prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion que requieran con sujecion irrestricta 2 lo establecido en cada uno de
los mencionados fingamientes, en la medida en que los mismos solo contienen pautas
orientadoras. Sin embarge, se debe tener en cuenta que el contenido de ia mencionada
circular ha side formulado con sustento en disposiciones que hacen parte dei Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica como el articulo (32), numeral (3) de
la Ley 80 de 1993 y el articule (2), numeral (4) de la Ley 1150 de 2007 que, si resultan de
obligateria observancia, al igual que en precedentes como la Sentencia de Unificacidén
Jurisprudencial SUJ-025-CE-82-2021 de la Seccion Segunda dei Consejo de Estado, que
marcan el derrotero interpretative de la tipologia contractual en’ cemento. Dado esto,
corresponde 3 cada entidad estatal determinar en cada caso la procedencia de aplicar unc
u - otro dineamiento, teniendo en cuentas las circunstancias particulares que incumben al
contrato, ai igual gue el marco juridico legal y regiamentario aplicable. 7) teniende en cuenta
todo io anterior, Conforme a fa circular conjunta n°(G1) de 2023, dél (05) de enero de 2023,
nace el presente contrate de prestacién de servicios con una duracién mayor a (04) meses
en el numeral (6.1) de la-circular mencicnada anteriormente, teniende en cuenta que es
necesario el presente contrato para Garantizar la ejecucién del Pian de Salud Publica de
Intervencicnas Colectivas a nivel municipal, que se realiza en el marco de los principios
rectores del ejercicic de ia competencia, definidos en ef articulo de la Ley 1551 de 2012.
Por lo que el municipio suscribe el contrato interadministrativo N°12-040-2028 y gque al
momente la institucion no cuenta con el recurso suficiente para proyectar desde inicio de
ano y coniratar personal temporal de planta en razon al contrato interadministrativo de PIC.
8} el contrato interadministrative que da vida juridica a este centrato, si bien se realiza
anualmente, es imposible para la [PS.DEL MUNICIPIO DE CARTAGO conocer Y proyectar
su presupuesto desde el inicio de afio, resuitando dificil para la E.S.E, realizar una
planeacién de una creacion de una planta temporai para desarroliar solo este contrato
interadministrativo firmado, cen la ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE CARTAGO VALLE.
Teniendo en cuenta las anteriores corsideraciones, se pactan las siguientes clausulas en
el presenie. CONTRATO PARA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION: . ' L o -

CLAUSULA PRIMERA-OBJETO: prestacién servicios reaiizando sesiones educativas a
integrantes de la comunidad afrodescendiente residentes en el Municipio De Cartago, en
temas de salud mental, valle del cauca, dando cumplimiento a los lineamientos establecidos
en la resolucién 518 de 20153, la cual déefine al pic como un plan complementaric al plan
obligaterio de saiud - pes,“la resolucidén no. 285 de 2023, por ia cual modifica algunos

articulos de la resoiucién 518 de 2015 y el anexo técnico del contrato interadministrativo
12-040-2026. o '

CLAUSULA SEGUNDA-OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
Cumplir 2 cabalidad con el objeto 'cOhtr;ac’c'ua[ conforme a las actividades propias de los

siguientes procescs de salud publica de intervenciones colectivas, asi:

La ‘persona juridica con experiencia ‘tiene el Objetivo: Acciones educativas y de
comunicacién para la saiud mental de la poblacién afrocolombiana residentes en el
municipio de Cartago, Valle del cauca, que permitan fortalecer las capacidades de las

Lo :§®'(:GO2$..2.G.§5002 . & Carrora 3 Bin No. 1 - 40,

: : o Barrio San Vicanie,
S 2 gorencin@ripscartage,gov.co Cartage - Valie dol Cauca
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personas y comunidades en la gestion del riesgo y la transformacion: positiva frente al
racismo; programas de sensibilizacion y educacion: Educar a la sociedad sobre e impacto
del racismo en [a salud mental v fisica, fomentando una cuitura de respeto y aceptacnon a
la dwerSIdad racial y cultural, mediante las siguientes actlwdades ' .

CONTENIDG DE LAS ACCEONES

ACTIVIDAD

OBSERVACIONES DEL. DESARROLLO DELA -
ACTIVIDAD ' '

Tn?META

LA POBLACION AFRODECEND ENTE:

FORTALECIMIENTO DE LA SALUD MENTAL CON ENFOQUE ETN!CO Y CULTURAL PATA

Se llevaran a cabo

ACTIVIDAD 1
saiud mentai

Conferencia participativa liderada por un Sabedol:
con:

ancestral de la cultura afrodescendlente5

conccimientos tradicionales relacionados con el cuidado
del cuerpo, la mente y el espiriiu, resaltando el valor de,
las medicinales, las practicas cuiturales v la. transmlsmnf

oral como elementos que fortalecen la salud ﬂsnca el; mental

bienestar emocional y la identidad cuitural

: Encuentro de saberes anc_estra}es vy Céoaéitar

la|

en|. o

100
'usUaﬁps de
| comunidad
| afrodescendiente
residente del
municipio _
temas. de salud|

sesiones educafivas
y de sensibilizacion
sobre salud mental,

adaptadas -
culturalmente para la
poblacién
afrodescendiente,
mediante el

desarrollo de talleres,
beneficiade a un total
#100 personas que
hagan parte de ia

comunidad
afrocolombiana  del
municipio de
Cartago, vaile del
cauca.

ACTIVIDAD 2: Taller de bienestar. y auﬁocusdado

Ofrecer una charla mtrcductor.a Salud -'nentai

bienestar, a continuacion, sugerencna de temas para er;

taller.

Salud mentai y bienestar emocxoqai Tecnlcqs para_

manejar el esirés y la ansiedad.

Prevencidn de enfermedades mentaiesmahe}o dei
estrés: Informacién sobre los signos y smtomas de las

emermedades mentales y como prevenirias.

Redes de apoyo comunitario — ruta de aa.encién en

salud mental: Conocimiento sobre los serv:czos c:e saiud'
: | personas de la

comunidad afro)

mental disponibles y cémo acceder a ellos.

Estrategias de auto cuzaado Cmdado de cuerpo
mente y espirifu. .

Integracion de practicas protectoras: Practicas. para
la

promover el bienestar mental,: como. el e;ercnc;o
alimentacién saludable y l2 meditamon o

Presentar como evidencia:

-Convocatorias con el registro de recsbldo por los actores

beneficiados

lintegrantes de la |-
‘| comunidad afro

(minimo 30

H

€2 (802} 2085002

4 Carrera 3 Bis No. 7 - 40,
Barrio San Vicenio,

& gorencia@ipseartage.gov.co

WA, I DERTI TAG. gov.CO

Cartage - Valle del Caucn o - .
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-Registiro fotograficos

_listados de asistencia

s -E‘JICencia dela en trega de Certificacion de particzpac:[on
- len los talleres de formamon

AQTIV{DAD 3:Muestra cultural AFRO

"'-Espacio” de  integracién mediante presentaciones

culturales que fortalezean la identidad afrodescendiente,

-mcluyenf‘o musica - tradicional, cantos ancestrzles,

danzas y expreszones artisticas propias de la'comunidad.

Presen ar como evidencia:

_-Regisﬁro fotog réfioos

-Listados de asistencia

-Eﬁidéhcia de Ceriificacién a los participantes en los

| talleres de formacion.

Integrantes de ia
comunidad afro

' Distribuir folletos informativos con recemendaciones el

cuidado de la saiud mental.

#100 folletos
informativos
enfregados

Cierre comunitario: Como actividad de cierre, el
contratista realizara-un espacio comunitario en el que se

_{reconccera a los lideres y lideresas afrodescendientes

destacados - del. municipic por su contribucién &l

' fo*iaiecnmaento de la identidad cultural. De igual manera,

desarroliard una reflexion colectiva con los participantes
|scbre la importancia de preservar la cultura
- ‘|afrodescendiente como factor protector de la salud

mental, la convivencia, la inclusion social y el
fortalecimiento del tejido comunitario. '

Informe final

Ademas

1. .Cumplir a la terminacidn del
. “'obligaciones centractuales. -
2. nformar oportuna"nebte at cor

la ejecucion de! contrato.

con:tra't:o con el 100% de las metas establecidas en las

ﬁratante sob re '*ualqu:er irregularidad que se presente en

3. Darcumplimiento a la presentacion de !as garantias necesarias para el cubrimiento total
del contrate, dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripcion del contrato.

CLAUSULA TERCERA-OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 1)
opcrtmamcrte al'CONTRATISTA la contraprestacién econdémica pactada en e! presente
conirato por [os servicios reaimente prestados, de conformidad con las tarifas pactadas. 2)
Facilitar al CONTRATISTA ia informacién vy celaboracién gque requiera para desarroliar el
objeto contratado. 3) Realizer 1a Supervision del contrato 4) verificar que la prestacion del

serv;c:io ael contratista se presie

@ {682} 2095002 . :

@ r;c:rr‘i“c:x'\@":pf'cﬁr tago.gov.ce Cartage - Valle dol Cauea

wws. Apsenrtgo.gov.es | -

& Carcera 3 Bis No. 1 -40,
’ Barriec San Vigenie,

Canceiar

y 3 cobre mes & mes a la realidad de la prestacion dei
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servicio por aunar esfuerzos como objetc del contrate pac«ado 5) Las demas que '
legalmente correspondan. ' : :

CLAUSULA CUARTA-PLAZO: La ejecucién del presente contrato tendré un plazo de.un
(1) mes, contado a partir. de la suscripcién del acta de inicio. No obstante, Iz vigencia del
presente contrato estard supeditada a la vigencia del Contrato Interadministrativo No. 12- ;
040-2026, sin que en.ningln caso pueda exceder la duracién de este. - '

CLAUSULA QUINTA-VALOR: El valor fue determinado conforme a! cuadro del anaHSIS del

mercado y comparado con e! valor histérico de los contratos suscrites en vigencias

antericres. Para el analisis del posible valor del contrato, se tomd el valor histdrico mensual
de lo facturado en los contratos anteriores, este ejercicio permitio establecer gue el valor

estimado de! contrato tendra un valor aproximado de: Doce millones ochOCIentos CJareﬁza :
mil pesos micte ($12.840.000,00).

Actividad . - |Cantided . |Valor

Fortalecimiento de la salud mental, y fortalecimiento de la identidad | = - 1$12.840.000
culturai mediante el reconocimiento y valoracién de los sa'beres {3 : o
ancestrales de la poblacion Afrodescendientes (100 personas, actividades)
residente del municipio, en temas de la salud mental 3

$ 12.840.000
TOTAL R

CLAUSULA SEXTA-FCRMA DE PAGO: Sera mediante un pagec, para lo cual €l o la-
_ contratista debera presentar para cada pago informe de cumplimiento de actividades ¢on
los respectivos soportes, informe por parte del Supervision donde certifique que el servicic
ha sido prestado a satisfaccion y fotocopia de los pagos al Sistema General de Seguridad
conforme lo sefiala el articuio 50 de la jey 789 de 2002 La suma para canceia. ;
correspondera al servicio facturado.

CLAUSULA SEPTIMA-PRESUPUESTO: Ei presente fcon_trato “cuenta con la
correspondiente disponibilidad presupuestal con cargo al rubro 2.1.2.02.02.008 — 83990
"Otros servicios profesionales, técnicos y empresariales”, el cual se encuentra mciuldo en ei
Plan Anual de Adqguisiciones de la entidad 85101705, 85101701, :

Asi mismo, el contrato se enmarca dentro de la Linea Esiratégica No. 2: “Serwcros de Salud
con Calidad, Oportunidad y Atencién Mumanizada para el Bienestar de la Pcblacion”,
especificamente en el programa "Atencién Primaria en Salud, a partir de un Modelo de Salud
Preventivo y Predictivo Eficiente y de Calidad", cuyo objetivo es fortalecer la integralidad y
efectividad -en la prestacion de los servicios de salud, permitiendo alcanzar altos niveies de.
satisfaccion de los usuarios mediante una atencién oportuna, humanizada y de calidad. .’

CLAUSULA OCTAVA-EXCLUSION DE iA RELACION LABORAL: celebracién del
presente contrato no constituye relacion laboral aiguna entre la entidad y el contratista; por

consiguiente, no genera derechos, emolumentos o prestaciones pecumanas disnmos de Ios_ :
pactados en la clausula cuarta de éste. SR

CLAUSULA NOVENA~CONFIDENC!ALEDAD la mformac:ion 'des contrato sera
confidencial, salvo que; exista obligacion de conformidad con el marco. normatlvo prepuesto,
requerimientos de las autoridades ¢ que la respectiva mfor"nac;ion sea de dommlo

O (6 & Carrera 3 Bis No. 1- 46,
(602) 209500% Barrie San Viconie,
& gerencia@ipscariage.gov.co Cortago - Valle dal Caues, -

WAL DS CTIERG . gov.C D
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publico, LAS PARTES no ravelaran la informacién ni  los pormenores de a
negeciacion. LAS: PARTES contratantes y:sus dependientes se abstendran de divulgar,
publicar o comunicar a terceros informacién o documentos que permitan demostrar la
posicion: contracival de zlguna de ellas, pues es de la naturaleza misma del presente
acuerdo su confidencialidad, saivo que ias mismas paries, de comun acuerdo, decidan
hacer plblica su relacion contractual. Para estos efectos las partes convienen que toda
informacién que reciban mutuamente se considera importante y confidencial y divulgarla o
transmitirla puede lesionar los intereses © reputacion de la parte cumplida.

CLAUSULA DECIMA-GARANTIA UNICA: EI CONTRATISTA se compromete a constituir

~a su costa y a favor del CONTRATANTE la péliza Gnica de cumplimiento la cual podra ser

bancaria o de una compafia de seguros legalmente reconocida en Colombia, la cual debe
cubrir los siguientes riesgos: 1), CUMPLINIENTO DEL CONTRATO: su cuantia es del diez
por ciento (10%) det valof del contrato y el término seréd por el correspondiente al plazo
pactado y cuatro'(04) meses mas. 2) CALIDAD Y TIPO DEL SERVICIO: Equivalente ai
diez por ciento (10%) del contrato y-el término sera el correspondiente al plazo pactado y
cuatro (04) meses més. 3} SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: equivalente al por
ciento (5%) del contrato v €l término sera el correspondiente al plazo pactado por (3) afios
mas. 4) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: su cuantia es de doscientos
salarics minimes legales mensuales vigentes (200 SMLMV), vigencia de esta garantia se
otorgara por todo el periode de sjecucion del contrato. PARAGRAFO: La garantia Unica
hace parte integral del contrato v debera ser aprobada por LA 1.P.S DEL MUNICIPIO DE
CARTAGO E.S.E, quien ise reserva’ el derecho de prorrogar y/o ampliar ios riesgos
amparados en la presente clausula, por.su cuenta, perc con carge vy a nombre del
CONTRATISTA, -descontando los saidos a su favor el valor de las primas si EL
CONTRATISTA no lo hiciere operiunamente, cuando fuere necesario prorrogar ei contrato
por cualquier causa. Estas polizas se haran efectivas a favor de la I.P.S DEL MUNICIPIO
DE CARTAGO, EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO en caso de 'que EL CONTRATISTA
incumpla alguna o algunas de las obligaciones que adquiera por razén del contrato. Las
polizas serén irrevocables y deberan prorrogarse automaticamente en caso de prorroga del
contrate, y en todo caso estar vigentes hasta la proiongacion de sus efectos.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA-CESION DEL CONTRATO: Sin la previa autorizacion
expresa o-escrita de la [.P.S. DEL MUNICIPIO DE CARTAGO E.S.E, El contratista no podré
ceder la obligacion de eiecucién del conirato 2 persona natural ¢ juridica alguna.

CLAUSULA DECIMA = SEGUNDA-MANIFESTACION DE  INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: El Contratista debe acusar recibo del presente contrato,
manifestando bajo la gravedad de juramente, que no se halla incurso en ninguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad, conflictos de intereses y prohibiciones contempladas en Ia
Ley, si llegare a soprevenir inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés en el
contratista durante Ia ejecucion del contrato, éste lo cedera, previa autorizacion escrita de
la IPS o, si ello no fuere posible, renunciara a su ejecucién y procedera la terminacién
anticipada dei contrato. -

CLAUSULA DECIMA TERCERA-TERM!NACION DEL CONTRATO: EI presente contrato
podré darse por terminade] en los siguientes casos; 1) de mutuo acuerdo por las partes. 2}
cuando el contratante ‘asi:lo determine en cualquier tiempo, mediante comunicacion por
escrito dirigida al contratista con una antelacion no inferior a (10} dias calendario. En estos
supuestes, las partes deberan cumplir todas y cada una de las obligaciones pendientes al
momento de dar finalizado el contrato. 3) por vencimiento del termino de duracion con sus
prorrogas. 4) por cumplimiento del objeto contractual. 5) per violacién de la confidencialidad
de la informacién, a ia que tiena acceso el contratista gue sea probada por el contratante.

CLAUSULA DEC&MA CG@RTA-LEQUEDAC_EON: A la terminacién del presente contrato por
cualquier cau o I ' _
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sal, 0 @ mas tardar dentro de los 4 meses siguientes a la finalizacion del contrato o 2 ia
expedicion del acto administrative que ordene la terminacién, o a la fecha de! acuerde que
la disponga, se procedera a su liquidacion medianie acta suscrita por el contratisia, el
supervisor y el contratante, en [a cual constaran ias sumas de dlnero 'embxdas por el
contratista vy la contraprestacion de ésta. : E

CLAUSULA DECIMA QUINTA-SUSPENSION Y REANUDACEON:DEL CONTRATC: La
suspensidn del contrato procede, de manera general, por acuerdo:entre las partes, cuando
situaciones de fuerza mayor, caso fortuito, de interés pdblico o por otros hechos impidan -
temporalmente cumplir el objeto de las obligaciones a cargo:de los contratistas, iprevia
solicitud por escrito del contratista al supervisor y/o interventor del contrato cuya dec1$|on :
positiva o negativa esia a cargo del Gerente de la IPS.. S :

CLAUSULA DECIMA SEXTA-CLAUSULAS _XCEPCiONA;.ES ) Terminaci_én

Unilateral: Que se presenta cuando graves motivos posteriores al. perfeccionamiento-de!

contrato o sobrevinientes dentro de su -ejecucidn, determinan gue es de: grave

inconveniencia para el interés pablico el cumplimiento del objeto, en este caso, 12 1PS podré

dario por terminado mediante Resolucion motivada. i) Modificacion Unilateral: LLa cual se

presenta cuando el interés publico demanda la variacion del mismo, 0 cuandc por buscar

un mejor cumplimiento del cbjetoc del contrato se amerite mtroducnr jas modificaciones -
pertinentes. [ii) interpretacion Unilateral: Que se darg cuando en el cumplimiento del

objeto del contrato surgiere discrepancias sobre la interpretacion de [as clausuias:del mismo

que puedan traer pardlisis o perturbar su ejecucicn, en este caso, la IPS convocaré al-
contratista y le expondra su criterio sobre la mejor manera de adelantar e cumplimiento. Si

no exisiiera acuerdo, la entidad sefialara mediante Resoiumon motlvada la forma como et :
confrato debe continuar y ser ejecutado. : :

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA-SOLUCION DE CONTROVERS!AS Los conﬂxctos que se
presenten dentro de la ejecucidon del obieto contractual se solucionaran preferiblemente
mediante los mecanismos alternatives de solucion de conflictos sefialados en la ley 2220
de 2022 y demas normas concordantes o complementarias. Cuaiqulera de las partes podra
solicitar a la otra ta suscripcidn de un compromisc para la convocatoria de un Tribunal de
Arbitramento para resolver {as divergencias presentadas. La constitucion y funcionamiente
del Tribunal de Arbitramento se cefiira a las normas den Cocugo de. Comemo ya. las_
establecidas en la normativa vigente. : : S

CLAUSULA DECIMA-OCTAVA: DE LAS RESPONSABILIDADES: EI p| eseme contrato es’
de naturaleza civil, de tal manera que las partes prestaran sus: servicios: en forma
independiente y con autonomia técnica, administrativa v financiera, con sus proplos medios :
y recurses. En consecuencia, cada uno de los contratantes asume en forma totai v exc!uswa
ia responsabilidad por sus actos u omisiones propias asi como por ia calidad e idoneidad de
los servicics, salvo los casos de fuerza mayor, caso fortuito, culpa de la. vrcuma 0 cuipa de.
terceros, casos en los cuales no asumirén responsabilidad alguna. . :

CLAUSULA DECIMA NOVENA-MODIFICACION DE CONDFC'ONE‘: Para efectos de
medificar las condiciones de este contrate, las partes deberan sujetarse a lo establecido en-
el manual de contratacion de la entidad; firmar la respect[va modn“cauon y consignar por:
escrito las nuevas condiciones aceptadas. g

CLAUSULA VIGESIMA AUTONOMIA-EL CONTRATISTA: desqrroi!ara las obhgacxones
objeto del presente conirato con total 1ndependencna v autonomia. rrewte a el contratante, .
razén por la cual no se constituye vinculo laboral alguno ni da qual a nmgune ciase de-
prestaciones sociales entre este y &l contratante. : :

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA-PERFECCIONAMIENTC: -Es_té_ contrato seéentend__eré
perfeccionado con {a suscripcidn del mismo por tas partes, para su ejecucién se requiere,
la aprobacién de la Garantia Unica y acta de inicio. PARAGRAFG: Los gastos .que se
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causen con motivo del p’eﬁfeocior amiente y ejecucion del contrato seran sufragados en su
totalidad por EL CONTRATISTA. SREE I -

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA-SUPERVISION: Estard a cargo de John Alejandro
Mejia Rios y tendra las siguientes funciones Realizar el seguimiento técnico, adminisirativo,
financiere, contable, y juridico sobre el cumplimiente del objeto del contrate.1- Conccer en
detalle los términcs de condiciones, la proguesta, el contrato y ios demas documentos gue
hagan parte integrai del mismo. 2-Proyactar y suscribir el acta de inicio, acta de aprobacion
de pdlizas, actas de supervision, actas de racibo v entrega final. 3- Documentar en actas y
conceptuar ante el ordenader del gasio para su aprobacién, los posibies ajustes ¢
modificaciones contractuales, reprogramacion del cronograma de actividades criginal. 4-
Verificar que e! contratistaien desarroiio del trabajo contratado, cumpla con la metodologia
presentada en los términcs de condiciones v Ia propuesta técnica, segin la modalicad de
contrato, ia cuantia y procesc de seleccién. 5-Verificar y presentar un informe mensual
sobre el avance, la calidad del trabajo o entrega de los bienes per parte del contratista y
generar ias recomendaciones necesarias que contribuyan a mejorar su desempefio. 8-
Coordinar las actividades vy reuniones de supervision con el contratista gue sean necesarias
para verificar los avances en la ejecucion de los contratos, vy la calidad del trabajc ejecutado.
7-Documentar eventuales: desfases v dificultades en la gjecucion de los contratos. 8-
Conceptuar ante el ordenador del gasto con argumentcs v elementos técnicos las
solicitudes de! contratista en relacién con adiciones, prorregas, moedificaciones o .la
suspension temporal del contrate por fuerza mayor, caso fortuito o las razones técnicas que
consideren ias partes, asi como ias causales iécnicas para considerar la terminacion
anticipada del mismo. $-Conceptuar sobre las discrepancias de caracter técnico que
puedan surgir en desarrolio de la sjecucion del contrato v comunicar a las instancias
periinentes cuandc se requierz conciliar las diferencias. 10-Verificar Ia entrega de los bienes
y la prestacion de servicios contratados por ia IPS, de conformidad con Io estipulado en el
contrato respectivo y de acuerdo con las especificaciones técnicas requeridas y con ias
nermas cientilicas, cuande asi lo requieran. 11-Rendir los informes gue le sean requeridos,
de conformidad con los términos establecidos en el respectivo contrato y aguellos gue le
sean solicitados en cualquier tiempo por el representante legal. 12-Las demas que resulten
necesarias para cumplir ias funciones asignadas.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA-NULIDAD ABSOLUTA EN LA CONTRATACION:
Seran absolutamente nulcs los contratos que celebre |z IPS del Municipic de Cartago en
los casos previsics en el derecho comin, vy cuando: [). Se celebren con personas incursas
en causales de inhabilidad o incompatibilidad ¢ conflictos de interés previstas en la
Constitucion y la iey. ii). Se celebren contra expresa prohibicion constitucional ¢ legal. Las
simples irregularidades en la seleccidén del contratista o la incorrecta seleccion de la

~medalidad de contratacion no configuran: esta causal. iii). Se celebren con abuso o

desviacién de poder. iv). Se declaren nuics los actos administrativos en que se
fundamenten. v). cbjeto ilicito al faltarse al principic de planeacién la cual no podré ser
saneada por ratificacion de ias partes v debera ser declarada de oficio por el juez cuando
aparezca pienamente demosirada. vi) Cambiar el objeto coniractual.

CLAUSULA VEGES!MA'CUARTA—RESPONSABEUDAD DE LOS CONTRATISTAS: Los

- coniratistas responderan civil, fiscal, disciplinariamente y penaimente por sus acciones vy

omisiones en la actuacién centractual en los términos de ley.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA-PREVENCION, PROTECCION Y ATENCIGN DEL
ACOSO SEXUAL: En caso de presentarse algin tipo de acoso sexual se tramitard
conforme a o estipulado en el articulo (12) de la ley 2365 de 2024.

LAUSULA VIGESIMA EE‘%EE}('I-'EB.-- HABEAS DATA: Para todes los efectos legales, el
ceniratista da su consentimiento para que, fa IPS da tratamiento a sus datos personales vy,

adicionaimente, incluya en su base de datos, Io referente a sus datos de contacto como

i | /
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nuamero de teiéfono y correo electrénico, 2 fin de que la entldad pueda : mantener:
comunicacidn activa para aspectos relevantes de seguridad y sdud en el +rabajo :

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA-SUSCRIPCION: Para constancia se frma e' oresen‘ze
contrato en la ciudad de Cartago, Valle del Cauca, al dia (23) de julio, de dos mil vezn’tisels
(2026), en dos ejemplaygs del mismo tenor literal y valer proba’zorlo . .

NTE, CONTRATISTA,

SCAS%RO GIRALDO OR!ANA E’%B:i OLAYAVER ARA
representante iegal o

Pl MUNICIPIO DE CARTAGO  ¢.c 31.436.585

b1 Yeferson Duran
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