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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL X INFORME FINAL

Cuota Nimero 03

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 34-14-08-0577 de 2026

Nombre completo del contratista: Fabio Ramirez Cardona

Documento de identificacion: 16.731.082

Nombre del supervisor: Jennifer Castafieda Rocha

Dependencia: Oficina Asesora de Control Interno

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
COMO INGENIERO INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA GENERAL — OFICINA CONTROL
INTERNO.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion
02 de Febrero del 2026 31 de Julio del 2026

Modificacién(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacién: N/A

Cesion: N/A

Terminacién anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: VEINTISIETE MILLONES DE PESOS MCTE ($27.000.000.00)

Adicion: N/A

Prorroga: N/A

Informacion para Retencion en la fuente:
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Para efectos de disminucién de la base de retencion en la fuente, anexo copia sl | NO
legible de los siguientes documentos:

e Declaracion de Dependientes X

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del X
periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Contrato cancelar Cancelado Saldo por Cancelar
$27.000.000 $4.500.000 $9.000.000 $13.500.000

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago

No. Planilla: 74293941

Sistema de Salud, Sistema|No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 240069438
de Pensiones y Riesgos|Operador: Compensar miplanilia.com

Laborales Fecha de Pago: 20/04/2026

Periodo de pago de la seguridad social: Marzo del 2026

5. INFORME TECNICO

| Concepto Supervisor: Certifico que el contratista, cumplié con el objeto del contrato No.
34-14-08-0577 de 2026 correspondiente al periodo del 28 de marzo al 28 de abril del 2026
de la tercera cuota, para lo cual desarroli6 las siguientes actividades:

PRIMERQO: “Realizar auditorias técnicas y normativas necesarias que permitan evaiuar
la efectividad de la Gestién del Riesgo en la Entidad, y la adecuacion y eficacia de los
controles definidos en los procesos esiratégicos, de gestion, de seguimiento, evaluacion
y de control de la Entidad; asi como el desarrollo de procedimientos y documentacion
necesaria para la operacion de la Oficina Asesora de Control Interno”.
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En cumplimiento del Plan Anual de Auditoria Interna 2026, durante el periodo
relacionado; desarrolid las siguientes actividades que dan cumplimiento al desarrolio del
Rol 5. Evaluacién y Seguimiento — 5.3 Auditorias Internas:

- Como lider designado planed la realizacion de la Auditoria 02_2026 Evaluacion y
seguimiento al cumplimiento de la Politica de Seguimiento y Evaluacion de
Desemperio Institucional (Plan de Desarrollo — Proyectos), y ejecuté las siguientes
actividades dentro de esa Fase del Proyecto:

o Estructurd el Oficio de Solicitud de Informacién, documento con Radicado
No.: 2026-1-2877; del 14 de abril del 2026.
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o Realizé el Plan de Auditoria , el cual marcaré el camino para la ejecucion
de la Audiforia 02_2026 Evaluacion y seguimiento al cumplimiento de la
Politica de Seguimiento y Evaluacion de Desemperio Institucional (Plan de
Desarrollo — Proyectos).
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o Losdias 10y 14 de Abril del 2026, se reunio el auditor de apoyo dentro del
marco de la Fase de Planeacién de la Auditoria 02_2026 Evaluacion y
seguimiento al cumplimiento de la Politica de Seguimiento y Evaluacion de
Desempeno Institucional (Plan de Desarrolio — Proyectos).

Dentro de estos espacios de generacioén de valor y de cumplimiento del
ciclo PHVA de la NTC ISO 19011:2018, guia fundamental para la
planeacion y ejecucion de los ejercicios de Auditoria, revisé actividades
como:

& Revision final de la Planeacion de la Auditoria.
@ Revision de los Papeles de la Auditoria.
@ Plan de visitas a desarrollar.
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® Estrategias de equipo para desarrollar el Seguimiento al Plan de
Mejoramiento suscrito por los resultados de la Auditoria 02_2025.
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o Através del Oficio con Radicado No.; 2025-1-2888 — 2025-1-2889, del 14 de
abril del 2026; convoco a la reunion de contacto inicial para la ejecucion de
la Auditoria 02_2026 Evaluacién y seguimiento al cumplimiento de la
Politica de Seguimiento y Evaluacion de Desemperio institucional (Plan de
Desarrollo — Proyectos).
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o El dia 16 de Abril realizé contacto inicial de la ejecucion de la Auditoria
02_2026 Evaluacion y seguimiento al cumplimienfo de la Politica de
Seguimiento y Evaluacion de Desemperio Institucional (Plan de Desarrollo
— Proyectos), mediante el cual se conecid 24 personas de las
dependencias que seran auditadas, de manera virtual:
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o A través del Oficio con Radicados No.; 2026-1-3027 — 2026-1-3028, del 17
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de abril del 2026; convocé a la reunién de aperiura de la Auditoria 02_2026
Evaluacion y seguimiento al cumplimiento de la Politica de
Seguimiento y Evaluacion de Desempefio Institucional (Plan de
Desarrollo — Proyecios).
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o El dia 20 de abril del en ejecucién del contrato 34-14-08-0577 del 2026;
celebré la reunién de apertura de la Auditoria 02_2026 Evaluacion y
seguimiento al cumplimiento de la Politica de Seguimiento y Evaluacion de
Desempenio Institucional (Plan de Desarrollo — Proyectos), se proyect6 la
siguiente presentacién en power point.

REUNION DE APERTURA
AUDITORIA 02_2026

Evaluacidn y seguimiento al cumplimiento de la
Polifica de Seguimienio y Evaluacién de Desempeifio
institucional {Plan de Desamolio~ Proyecios).

OFICINA ASESORA DE CONTROL INTERNO
Abril 20 del 2026

AMTNDE e
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El Listado de Asistencia y el Acta 012 de la actividad son los siguientes:
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SEGUNDO: “Orientar a las dependencias de la Entidad en temas transversales en
el marco del modelo integrado de planeacién y control — MIPG”.

- Esta actividad el prestador de servicios la desarrollé a través de cada una de las
interacciones que tuvo con las Secretarias y Oficinas con las cuales ha venido
desarrollando este ejercicio de Planeacion, Andlisis, Reuniones y Auditorias en
campo; en atencién a la Auditoria 02_2026 Evaluacion y seguimiento al
cumplimiento de la Politica de Seguimiento y Evaluacion de Desempeiio
Institucional (Plan de Desarrollo — Proyectos).

TERCERO: “Realizar sensibilizaciones a diferentes grupos poblacionales como
tercera linea de defensa en articulacién con otras dependencias de la Entidad”.

- Esta actividad, fue cumplida por parte del prestador de servicios el 25 de marzo
del 2026, mediante la Jornada de transferencia de conocimiento en la
estructuracion y seguimiento a los planes de mejoramiento que se deben suscribir
o que estan suscritos con el Ente de control.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracién o modificacién por
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CUARTO: “Entregar informe de gestion al finalizar la ejecucién del contrato”.

- Esta actividad, se cumplird una vez finalice la ejecucion del presente contrato.
Actividad programada para desarrollar en el mes de Julio del 2026.

QUINTO: “Las demds actividades que le sean asignadas por parte de la Jefe de ia
Oficina Asesora de Control Interno, siempre y cuando se relacionen de manera
directa con el objeto del presente contrato”

- Durante el presente periodo, el prestador de servicios apoyé suministrando
informacién al requerimiento puntual del equipo auditor de Ia “Auditoria 03_2026
Evaluacion al Sistema de Gestion de la Calidad del Proceso Gestién del Talento
Humano”.

La gestion desarrollé fue la mineria de datos en el SisPT — Sistema de Planeacién
Territorial, los IR y los IP de la Secretaria de Gestion Institucional y de manera
paralela en desarrollo de la Auditoria 02_2026, requeri a la Secretaria de
Planeacion y Coordinacion la MGA y el Arbol de Problemas; ademas de otros
documentos sopories de los Proyectos que la Secretaria de Gestién Institucional
tiene en el BPP — Banco de Programas y Proyectos del Municipio.
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NOTA: Los anexos y productos realizados reposan en el archivo fisico y digital de la
Oficina Asesora de Control Interno. Asi mismo, se encuentran dispuestos en el drive
denominado evidencias cuota 3 en el link: '
htips://drive.google.com/drive/folders/120[TOUMmhvmiB1Stq5226 FEVIRuTTymK

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se presentan en el presente periodo recomendaciones algunas

7. EVALUACION DEL CONTRATISTA (DILIGENCIAR UNICAMENTE EN EL INFORME

FINAL)
Criterios de . . Criterios de | Calificacion
evaluacion Variahles de evaluacion calificacién obtenida
Entrega oportunamente las garantias y requisitos Cumole: 10
exigidos para el perfeccionamiento y ejecucion del No cSm. le: 0
Aspecios contrato. e
administrativos | Cumple con el pago oportuno de las prestaciones | Cumple: 15
y contractuales |sociales y seguridad social. No cumple: 0
Atiende oportunamente los requerimientos y|Cumple: 15
recomendaciones del supervisor. No cumple: 0
Cumple con el objeto y alcance del contrato Cumple: 15
: No cumpie: 0
Calidad y Cumple con las entregas en los plazos establecidos. gg@ﬁ:p:es 0
cumplimiento  ['Clidad de los bienes, obras o servicios suministrados | Cumple: 15
del contrato a la entidad. No cumple: 0
Mantuvo una correcta y adecuada conducta|Cumple: 15
comportamental dentro de la entidad No cumple: 0
CALIFICACION TOTAL OBTENIDA (Realizar la suma de las calificaciones para cada
una de las variables de evaluacion)

NIVEL DE CUMPLIMIENTO (Escribir el nivel de
cumplimiento, de acuerdo con la calificacion total
obtenida)

JUSTIFICACION DE LA CALIFICACION DE
VARIABLES CON PUNTAJE IGUAL A CERO (0)
{Escribir de las razones y la relacion de los soportes que
avidencien el incumplimiento)

Nivel de Rango de resultados de la Descripcion

cumplimiento evaluacion final

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracién o madificacién por

cualquier medio.
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Cédigo: GEJ-GCO-F-05

INFORME DE SUPERVIS!O[\I
CONTRATISTAS PRESTACION | Fecha actualizacion: 13/10/2023
DE SERVICIOS
ALCALDIA DE JAMUNDI Version: 2
: El contratista cumplié a satisfaccion la ejecucion
Satisfactorio iMﬁé:‘o; c;olgual A 80y monar o del objeto coniratado en las calidades y
¢ cantidades exigidas.
Aceptable Mayor o igual que 65 v El contratista cumplid con los requisitos exigidos,
menor gue 80 no obstante, present6 algunas dificultades.
El contratista incumplid con varios requisitos
Deficiente Menor que 65 exigidos, situacién gque puede representar la
materializacién de riesgos.

8. FIRMAS RESPONSABLES

Oficina

Fecha de suscripcion del informe de supervision: 28 de Abril del 2026

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracién o modificacion por

cualguier medio.
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INFORME DE ACTIVIDADES

Nombre: Fabio Ramirez Cardona
Cédula: 16.731.082 de Santiago de Cali
Dependencia: Oficina Asesora de Control Interno — Secretaria General

Cordial Saludo,

Comedidamente remito informe de actividades realizadas para el periodo del 28 de
Marzo ai 28 de Abril del 2026; correspondiente a la cuota No. 03 del Contrato de
Prestacién de Servicios Profesionales No. 34-14-08-0577 de 2026, cuyo objeto es:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO
INGENIERO INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA GENERAL - OFICINA
CONTROL INTERNO, asi:

ACTIVIDADES

PRIMERO: “Realizar auditorias técnicas y normativas necesarias que
permitan evaluar la efectividad de la Gestion del Riesgo en la Entidad, y la
adecuacion y eficacia de los controles definidos en los procesos estratégicos,
de gestion, de seguimiento, evaluacion y de control de la Entidad; asi como el
desarrollo de procedimientos y documentacion necesaria para la operacion
de la Oficina Asesora de Control Interno”.

En cumplimiento del Plan de Auditoria 2026, durante el periodo relacionado;
desarrollé las siguientes actividades que dan cumplimiento al desarrollo del Rol 5.
Evaluacién y Seguimiento — 5.3 Auditorias Internas:

- Planeé la realizacion de la Auditoria 02_2026 Evaluacion y seguimiento al
cumplimiento de la Politica de Seguimiento y Evaluacion de Desempefio
Institucional (Plan de Desarrollo — Proyecios), y ejecuté las siguientes
actividades dentro de esa Fase del Proyecto:

o Estructuré el Oficio de Solicitud de Informacion, documento con
Radicado No.: 2026-1-2877; del 14 de abril del 2026.
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o ldealicé el Plan de Auditoria, el cual marcarad el camino para la

ejecucion de la Auditoria 02_2026 Evaluacion y seguimiento al
cumplimiento de la Politica de Seguimiento y Evaluacion de
Desempeiio Institucional (Plan de Desarrollo — Proyectos).

Cédigo: CIN-EVG-F-03
PLAN DE AUDITORIA Fecha de actualizacidn: 1509/2023
Versién: 1
INFORMACION GENERAL
FECHA DE ELABORACION: 9412028 FECHA DE APROBACION: 10/4/2026
< . FECHA DE APROBACION i
FECHA DE MODIFICACION: N/A DE LA MODECACION: NA
EVALUACION Y SEGUIMENTO AL CUMPLBAMENTODE LA {Tipo de Auditoria: REGULAR
NOMBRE DE LA AUDITORIA: POLITICA DE SEGUMIENTO Y EVALUACION DE DESEMPERO
INSTITUCIONAL (PLAN DE DESARROLLO - PROYECTOS)  {Periodo a Evaluar: ENE A DIC DEL 2025
iComeo Electrénico: ?’"u? Proyectos Sec. Plan::"df::
NONEBE CARGO.OEL SRA. YESICA KARME OBANDO MARTINEZ IRCIneEY
Teléfono:
OBJETIVOS: “Evaluar fa implementacién de la Politica do Segui y luacié ituc ysu con e} Plan de Desarrolic 2024 ~ 2027 y
- ef Banco de Progl y Proy del icipic - BPP”
) Eota 160 se of a8 law dencias de te sleaktia o dia ) ol § s pry
ALCANCE: " y luacion del di e P i5n del pian de d #o- p
PROCEDIMENTOS O ¢
METODOLOGIA: CN-EVG-P-02 PROCEDMIENTO AUDITORIA INTERNA - ALCALDIA MUNICPAL DE JAMUNDI
Ley 152 del 15 do Julio de 1994
Ley 87 de 1993,
Objetivos de Desarrolic Sostarnible - ODS uObjetives Globales (Aganda 2030}. Estatlockios an 2015 por ia Asamblea Generalde las Naciones Unidas
JAG-ONU).
Decreto 1499 de septiembre del 2017. Modelo integrado de Plancaciény Gestign.
NORMAS O CRITERIOS: Manuat Cperativo ~ MIPG Dic ¢el2024. Dk i6n4 - Evaluacion de Resutados - Politica de Seguimi ¥ ion det D P
Plande Desarrolo Municipai— 30 de abril del 2024 (radicado arte of Conces Municipalj.
infonnacién Documentada del Sistema de Gesiidn de Calidad de ia Enlidad, por medio de fa cual se detala la Iracci ficaciony imienio a
Plande Desarrolio Municigal
Guia Metodologia para el Tratamiento de los Riesgos - /8 o V7 (PTEP) dela Funcién Piblica.
Humenos Financleros Logisticos
‘RECURSOS:
2 WA NA
No ACTNIDAD DE AUDITORIA AupTOR DEPENDENCIA AUDTADA | NOMBREY CARGO DEL FECHA
t Viabiidadda fa Auditoria Auditor Lidey Ofiena de Control interma Exquipo Auditor 1004/2026
2 Pande A ia - Plan de Segui alk it D2 2025 Equopo Audior Oficna de Control internio Equipo Audiior 10/042026
) " . " - ) Del 133117 de
3 Planificacidn de a Auditoria Equipo Audtor Cficina do Control intems Equipo Audilor Anvit dot 2026
Todas fas Depandoncias QB | o ros o las Secretarias do
hacen parte def Aicance de {a Des Olicinas
4 Reunibnde contacis inicial Ecuipo Auditor Auditaria 02_2026 y dat m:‘w m” ’('N Ahamﬁl 16004/2026
iSequimmnto al PM de Ia Auditoria R
02,2025 w
Todas las Dependencias que s
hacen parte del Alcance de la m&:;smt’f:i ?;gzz ';JSQ&
s Reunidn de Aperlura Equipo Audior Auditoria 02_2026 y de! hacsn sarte dof Alcance dot 20/04/2026
iSequimiento al PM de la Auditorial posim
02 2025 L
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Visita ensilio, aplicacionde papelde lrabajo y dar a conocerios
ftados: A ia 02_2026 Evaluacibn y miento al .
Cumpiimientode iz Politea de Seguimients y Evaluacicn del ;:;: k‘:en"d:m“‘“‘ e | Lideres do s Socrotarias de
5 O Jo institucionat {Plan de D - Proy y Seguimi Ecipo Audtor A:.dzriaoz zm?::m Despacho y Oficinas que 210426
al Plande Mejoramients de fa Audiforia 02_2025 £ idn y S orlo ol Pl do 1a Auilosia] NACeR parie dol Acance doi 1810526
Segufmvento al Cumptirvenic de ia Polisca de Seguimienio y 022025 gjercicio
Evaluacion el D inst {Pian de D - -
Proyecios).
2 o . " . Del 182l 22 de
aparar of proyeclo de Informe de Auditoria de Evalsacién Ecquipo Audtor Oficina do Control interno Equipc Auditor Mayo do 2026
Socializar el proyetio de informe de la Aufitoria 2 fa Directorade ia 3 i ¢ .
8 Oficina Asesora ds Control Intemo, para su aprobacion Equipo Audior Cficina de Conlrol inlerno Equipo Auditor 25:05/2026
:;'ﬁ:mg‘;z ;derc'as d:’(: Lideres de las Secretarias de
s 2 = ; Daspacho y Oficinas que 5
-] Reuridn de cierre Exuipo Auditar A :_%u;tonas leﬂl 2362(; y dat | hacen parte ot Acarce del 27052026
02_2025 <
w] SemNREEE RO L PGeRee y Equipo Audtar Oficina da Cortroi Intarmo Equipo Audior 27062006
OBSERVACIONES
DATOS ELABORO REVISO APROBO
Firma
FABIO RAMIREZ CARDONA
DRA. JENNIFER
Nombea v Canss AUDITOR LIDER - CONTRATISTA CASTANEDA ROCHA ORA. JENNIFER CASTAREDA ROCHA
yCan " JEFE OFICINA ASESORA DE JEFE OFICINA ASESORA DE CONTROL INTERNO
JAIME SANCHEZ BLANDON GONTROL INTERNO
AUDITOR DE APOYO - CONTRATISTA
- pys e . . . s
o Desarrollé el andlisis respectivo para determinar la viabilidad de la
. , » s P o s
Auditoria 02_2026 Evaluacion y seguimiento al cumplimiento de la
P P . s ~ . .
Politica de Seguimiento y Evaluacion de Desempenio Institucional
(Plan de Desarrollo - Proyectos).
[Cadigo: CINEVG-F-08
VIABILIDAD DE LA AUDITORIA Focha de actualzacién: 15/09/2023
Vargidn: 1
DATOS ESDELA
{sonenE DELA = o ia Pol 8 v {Pan D - Proyecios)
LA, € i de iz Pl y Brakiao o del . de mone<q Fantversd Bla v of aya ee i eala planeacidn, Casarolls ¥ eabumcidncie
ias hvcades prra @ Cumgisrens o Pian @ Desanolo y Gs Proyecios enodsa o durante & 2o 2025,
L avaleaciin po elecuad i Deperdercias de s Acadla v Jn ] parien s y £ Desgroeie b {Prnde Dessrrclio -
ALCANCE OE LA AUDITORIA: Proyecios], duante @ ugenca 2095, Deigus ceners, & E, > P B Auctiora 02 2005 Balmadn v Seguineio 8 Sompiment i & Foidcace
N -
| DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secrataria o2 Panesadny Coordnacin
UMEA DEFENSA: |Segunda Linea da Daforsa
EQUPPO ALDITOR: FA2I0 AAAIFEZ CARDONA (2LOIORLIER! - JAME SANCHEZ SUDON 1AUDITOR DE ARDYCY

FABIO RAMIREZ CARDONA
V. FRANCIA ELENA HOLGUIN CASTRO
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oo et et Clicko Extet oy G eneeo ham o 34 O ACiembe g6t 20251,
jexternca de contrel
{Resgon. g 5
1€ equipo aud X yio d audixs fan ey ans """‘.""“““"_’
{coraminacs poates neges o pasdses 0 2@ CUSTan 108 1ENTTCS y SLRITE WCHCS para)
fussaciones que puscen atectr & ae ki Ktaoes, 9 s 2 27 20% 8 JApSE . 0K il ches p EAEAS, Tl BLAJI0 O Y DR S O .
. ph=- R swTEsde 2 oo ~ Iz ausreria ae el $ompo asblacidn.
Oom A
lospacitca. (Twmps, uStizen uto,
saguict, TS0 FNuo G Tuen May o Ot intmen,
RESULTADOS DE LOS FACTORES A EVALUAR 2 100% h auditoris es viable
ESCALA DE VALORACION PARA

DETERMINAR LA VIABILIDAD DE LA AUDITORIA

Responsabilidad

Registros

Revision

Laersad fo cuen con LNooAIID
reponsabies para o U 3108
joienos de WGDR

Lacficumde

Laeradus

recerso homana pass fever & Cabo ta audirla.

¥
Dara paicar y levac @ cabo iz awdada,
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Lacrinnos fe aInna ya TER S M
VLIS [ Mo de Ol Ediane
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wm:n: PErC 10 99 han esbacd ECIOWS LR
I R——

L ofcing r conalinte Cuenliaon ¢
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L2 chicine G Doudned inieno Cuenta con 8 12 ¥ ia farad borst el
e peraie Qe elterpoes e y b0 i SISTAR e audiony Mnmc@:mm
lsuficisrse pam ouber & Bcince do i adiona. Lngipipachd * “ o ¢ MAmC Pesedt OB Al rmmmwnywmcmcmmm

stss anstoy sequidid aboral

o Losdias 10y 14 de Abril del 2026, me reuni con el Ing. Jaime Sanchez
Blandén dentro del marco de la Fase de Planeacion de la Auditoria
02 2026 Evaluacion y seguimiento al cumplimiento de la Politica
de Seguimiento y Evaluacion de Desempefio Institucional (Plan
de Desarrollo — Proyectos).

Dentro de estos espacios de generacion de valor y de cumplimiento
del ciclo PHVA de la NTC ISO 19011:2018, guia fundamental para la
planeacion y ejecucién de los ejercicios de Auditoria, se revisaron
temas como fueron:

8@ Revision final de la Planeacion de la Auditoria.
® Revisién de los Papeles de la Auditoria.
@ Plan de visitas a desarrollar.
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8 Estrategias de equipo para desarrollar el Seguimiento al Plan
de Mejoramiento suscrito por los resultados de la Auditoria
02_2025.
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o A través del Oficio con Radicado No.; 2025-1-2888 — 2025-1-2889, del
14 de abril del 2026; convoqué a la reunién de contacto para la
ejecucion de la Auditoria 02_2026 Evaluacion y seguimiento al
cumplimiento de la Politica de Seguimiento y Evaluacion de
Desempeiio Institucional (Plan de Desarrollo - Proyectos).
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K ooniesa pot fan ot estoy datos.
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o Eldia 16 de Abril y en ejecucion del contrato 34-14-08-0577 del 2026,
celebré la reunién de contacto para la ejecucién de la Auditoria
02_2026 Evaluacion y seguimiento al cumplimiento de Ia Politica
de Seguimiento y Evaluacion de Desempeiio Institucional (Plan
de Desarrollo - Proyectos).
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o A través del Oficio con Radicados No.; 2026-1-3027 —2026-1-3028, del
17 de abril del 2026; convoqué a la reunién de apertura de la Auditoria
02 2026 Evaluacion y seguimiento al cumplimiento de fa Politica
de Seguimiento y Evaluacion de Desempefio Institucional (Plan

de Desarrollo — Proyectos).
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o El dia 20 de abril del en ejecucién del contrato 34-14-08-0577 del
2026; celebre la reunion de aperiura de la Auditoria 02_2026
Evaluacion y seguimiento al cumplimiento de la Politica de
Seguimiento y Evaluacion de Desempenio Institucional (Pian de
Desarrollo — Proyectos).
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REUNION DE APERTURA
AUDITORIA 02_2026

Evaluacion y seguimienio al cumplimienio de la
Polifica de Seguimiento y Evaluacion de Desempeiio
Insfilucional (Plan de Desarrolio- Proyecios).

OFICINA ASESORA DE CONTROL INTERNO
Abril 20 del 2026
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El Listado de Asistencia y el Acta 012 de la actividad son los siguientes:
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SEGUNDO: “Orientar a las dependencias de la Entidad en temas transversales

en el marco del modelo integrado de planeacién y control -

MIPG™.

- Esta actividad la desarrollé a través de cada una de las interacciones que
tuve con las Secretarias y Oficinas con las cuales he venido desarrollando
este ejercicio de Planeacién, Andlisis, Reuniones y Auditorias en campo; en
ejecucion de la Auditoria 02 2026 Evaluacion y seguimiento al
cumplimiento de la Politica de Seguimiento y Evaluacion de Desempeiio
Institucional (Plan de Desarrollo — Proyectos).

TERCERO: “Realizar sensibilizaciones a diferentes grupos poblacionales
como tercera linea de defensa en articulacion con otras dependencias de la

Entidad”.

- Esta actividad, la cumpli el 25 de marzo del 2026, mediante la Jornada de
transferencia de conocimiento en la estructuracién y seguimiento a los planes
de mejoramiento que se deben suscribir o que estan suscritos con el Ente de

Control.
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CUARTO: “Entregar informe de gestién al finalizar la ejecucion del contrato”.

- Esta actividad, se cumplird una vez finalice la ejecucién del presente contrato.
Actividad programada para desarrollar en el mes de Julio del 2026.

QUINTO: “Las demas actividades que le sean asignadas por parte de la Jefe
de la Oficina Asesora de Control inferno, siempre y cuando se relacionen de
manera directa con el objeto del presente contrato”

- Durante el presente periodo, apoyé de manera tangencial a un requerimiento
puntual del Equipo de la “Auditoria 03_2026 Evaluacién al Sistema de
Gestién de la Calidad del Proceso Gestién del Talento Humano”.

La gestién que desarrollé fue la mineria de datos en el SisPT — Sistema de
Planeacion Territorial, los IR y los IP de la Secretaria de Gestion Institucional
y de manera paralela en desarrollo de la Auditoria 02_2026, requeri a la
Secretaria de Planeacion y Coordinacion la MGA y el Arbol de Problemas;
ademas de otros documentos sopories de los Proyectos que la Secretaria de
Gestion Institucional tiene en el BPP — Banco de Programas y Proyectos del
Municipio.
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NOTA: Los anexos y productos realizados reposan en el archivo fisico y digital de
la Oficina Asesora de Control Interno. Asi mismo, se encuentran dispuestos en el
drive denominado evidencias cuota 3 en el link:
htips://drive.google.com/drive/folders/1a0TOUMmhvm{B1Stq5226 FEVIRUT TymK
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M Gmail

Fabio Ramirez Cardona <framirez2218@gmail.com>

PSE - Transaccién Aprobada [« CUS 240069438

serviciopse @achcolombia.com.co <seniciopse@achcolombia.com.co>
Para: framirez2218@gmail.com

;iHola, Fabio Ramirez Cardona!

Estado de la Transaccion:

Leos siguientes son los datos de tu transaccion:

Valor: $ 580.500

Empresa: COMPENSAR-OI

Descripcion: MiPlanilla com Pago Proteccion Social
Fecha de 1a transaccion: 20/04/2026

CUS: 240069438

Gracias por utilizar nuestro servicio.

Ten encuenta estos tips de seguridad:

i

s

Usa dispositivos personales o de confianza para realizar tus pagos.
No abras enlaces sospechosos.

Cambia tus contrasefias con regularidad.

Digita manualmente la URL del portal de tu entidad financiera.

Recuerda que PSE nunca te contactard para solicitarte informacion personal

20 de abril de 2026 2z las 14:33

>>> (10997 <<<

V. FRANCIA ELENA HOLGUIN CASTRO

FABIO RAMIREZ CARDONA
H, ONESIMO VILLAMIL
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om”ooavnsmoq | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

_ v>m~nm~—

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
o NOMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION THELEFONO CORRED PLARILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIAMESIARD) PLANILLA (BIMMES/ARO) EMPLEADOS urc
EXONERADO PAGO
cc 16731082 FABIO RAMIREZ CARDONA | 2103 RA 88 46 Baro | qigaggrigg | framiozz218@omait.com PARAFISCALES Y 74293041 20/04/2026 1 o
SALUD
FORMA 0 CLASE NOMBRE conigo DEPARTAMENTO CIUDAD | MUNICIPIO PERIODO SALUD PERIODO PENSION TIPO PLANILA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UnicA 1= Independiente VALLE DEL CAUCA CALI NO 2026.03 2026-03 ! $580,500
DETALLE POR COTIZANTE
INFGRUMACION COTIZANTE MFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIEEOO8 LABORALES GCF PARAFISCALES
Tipoy _ i C4d. Voluntarlo | Volurtario uw.n__._z._.._ Forido lcotizactan 1| C6d. m Codigo Aporte | G etras | Aporto | Aporte | Aporte | Aporte
No, | Numsra de Apelidos y Nombres m w A I EIEI R L R E I R LY E R arp | BOAFP Mns_..ns Afiade. | Anartanta . pensionel do | Cad.EPS | IBCEPS w,<._n:=o Ane | meaRL | 21 g |cotzesten 1“0 | G cOF S0P |panfscetus | SENA | 1oBF | R8AP | MEN
Kentiflcaeldn aoidaridnd | Subsistancty i
1 | CC 16731082 RAMIREZ CARDONA FABIO 6010 ~Nm.$ 2000000 {20 | 320.000 1] o 0 o EPSD12 | 2000.000 §30 | 250,000 14-23 2000000 § 20 | 1 10.500 0 [} [ o o 0 [
Q
;
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© §is
v A1
Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién >
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Secretaria de Hacienda

ALCALDIA DE JAMUND]
VALLE DEL CRUCA

DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA Entrada en vigencia: 24/01/2022
OPERACIONES CON PERSONAS NATURALES
NO OBLIGADAS A FACTURAR

NO RESPONSABLES DEL IVA VERSION 2

A. DATOS DEL ADQUIRENTE

1. Nombre/Razon Social MUNICIPIO DE JAMUNDI 2. RUT/NIT 890.399.046 I 0
4. Cédigo

3. Fecha de la Transaccidn 28/04/2026 Unidad de 0302
Gasto

5. Dependencia u Oficina

Oficina Asesora de Control Interno

§6. Direccion - Organismo

]7. Teléfono I

. DATOS DEL PROVEEDOR DE BIENES Y/O SERVICIOS

BENEFICIARIO DEL PAGO
. Apellid
8. Apellidos y Nombres Cor_n‘pletos del Raniraz Cardisiis Fabia o, NIT/CC. 16.731.082 3
[Proveedor Bienes y/o Servicios
10. Direccidn Ciudad Country - Unidad Turpial - Casa 119 11. Ciudad Jamundi
12. Correa Electrénico framirez2218@gmail.com 13. Teléfono 3163887188

C. INFORMACION DE LA OPERACION

14. Concepto de la Operacion

Prestacién de Servicios Profesionales - Cuota No. 3

15. Valor de la Operacién

S 4.500.000| Cuatro Millones Quinientos Mil Pesos M/Cte

D. INFORMACION CONTRACTUAL

16. Nimero Contrato

17.CDP 262
34-14-08-0577 de 2026 : I

18.RP 496

19. Objeto del Contrato

o

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO INGENIERO INDUSTRIAL
EN LA SECRETARIA GENERAL — OFICINA CONTROL INTERNO.

e

o
o

20. Valor del Contrato

VEINTISIETE MILLONES DE PESOS M/CTE

21. Firma del Beneficiario

'_,_,—:,-:»-j_,ﬁ'u.-‘,, &

TN Vi \

14

{

V. FRANCIA ELENA HOLGUIN CASTRQ

FABIO RAMIREZ CARDONA
H. ONESIMO VILLAMIL

>>> 010997 <<«
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