
ltagüí, 24 de julio de 2026 

Señor 
HORACIO HOYOS ALZATE 
Secretario de Despacho 
Secretaría de Servicios Administrativos 
Municipio de Itagüí 

Asunto: Presentación de propuesta Contratación Directa 

Cordial saludo, 

En atención a la invitación para presentar propuestá„de contratación directa, 
remitida por la Secretaría de Servicios Administrativos del Municipio de Itagüí, nos 
permitimos presentar formalmente la propuesta thnje6:económica para la 
ejecución del contrato cuyo objeto correspondlá::::::::-. 

"Prestación de servicios de apoyo 1 la gestión para la operación 
logística, organización y ejecución0 las actividades institucionales 

, programadas en el marco de la cP•iim.  emoración del día nacional del 
servidor público 2026 en el municipio de Itagúí." 

AGUATUR WEST SA.S. mar)Ifíestklu interés en ejecutar el objeto contractual, 
poniendo a disposición del Municipio de Itagüí su experiencia, capacidad técnica, 
administrativa y operativ .:en"Whide-lárrollo de eventos institucionales de gran 
formato. 

Para la realización...e111111órnada se dispondrá de un espacio diseñado para el 
desarrollo de actividádel:11jntegración y bienestar, que cuenta con amplias zonas 
verdes, escenarios recreativos, zonas húmedas, restaurante, salones para eventos 
con capacidad superior 'á :mil (1.000) asistentes y la infraestructura necesaria para 
garantizar condiciones 	comodidad, seguridad, accesibilidad y atención integral 
durante todá:.:latórnáda. 

De igual manera la presente propuesta incorpora la totalidad de los componentes 
IggistiOs,...eiPérativos, recreativos y asistenciales requeridos por la Entidad, 
gár:ántliárOo el cumplimiento de cada una de las actividades, obligaciones y 

.1:resultádos.  establecidos en la invitación, conforme a las especificaciones técnicas 
definidas por el Municipio de Itagüí. 

ASÍ mismo, manifestamos expresamente que aceptamos el presupuesto oficial 
0stimado por la Entidad, la forma de pago, el plazo de ejecución, las 
condiciones contractuales, las garantías exigidas y los demás requisitos 



1.4  
establecidos en la invitación, comprometiéndonos a ejecutar el contrato con 
estricto cumplimiento de la normatividad vigente y de las obligaciones que llegaren 
a pactarse. 

Requisitos y calidades del contratista 

AGUATUR WEST S.A.S. Manifiesta que cumple con los requisitos exigidos por el 
municipio de Itagüí para la ejecución del objeto contractual y acredita la capacidad 
jurídica, técnica, administrativa, financiera y operativa necesaria para desarrollar la 
"prestación de servicios de apoyo a la gestión para la operación logística, 
organización y ejecución de las actividades institucionales programadas en el marco 
de la conmemoración del día nacional del servidor público 2026 en el municipio de 
ltagüí". 

La sociedad cuenta con amplia experiencia en la organización y operación logística 
de eventos institucionales, recreativos, empresariales y de integración, disponiendo 
de infraestructura propia, personal calificado, equipos y recursos suficientes para 
garantizar el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato. 

Así mismo, como soporte de su idoneidad y experiencia, adjunta las certificaciones, 
contratos y demás documentos que acreditan ta ejecución satisfactoria de eventos 
de características similares, permitiendo verificar su capacidad técnica, 
organizacional y logística para atender actividades con un número considerable de 
asistentes y con condiciones operativas equivalentes a las requeridas por la 
administración municipal. 

Finalmente, el representante legal de AGUATUR WEST S.A.S., bajo la gravedad de 
juramento, manifiesta que la sociedad no se encuentra incursa en ninguna de las 
causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés previstas en la 
constitución política, la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la ley 1474 de 2011 y 
las demás normas que regulan la contratación estatal, condición que igualmente se 
acredita con los documentos anexos a la presente propuesta. 

Desarrollo de las actividades 

Actividad 1. 

AGUATURil WÉST S.A.S. ejecutará la planeación, coordinación, organización y 
operación logística integral de la jornada institucional de recreación, integración y 
bienéstar dirigida a aproximadamente quinientos cincuenta (550) servidores 
públiops dél Municipio de ltagüí, disponiendo para ello del recurso humano, técnico, 

:administrativo y operativo necesario para garantizar el adecuado desarrollo de cada 
dna de las actividades programadas, de conformidad con los lineamientos 

.e.stablécidos por la Administración Municipal. 

Para la ejecución de la jornada, pondrá a disposición sus instalaciones ubicadas en 
el municipio de San Jerónimo, Antioquia, las cuales cuentan con la infraestructura 



(Weir. 
física y operativa requerida para el desarrollo de eventos institucionales de bienestar 
e integración, incluyendo amplias zonas verdes, zonas húmedas, restaurante, salón 
para eventos y demás espacios necesarios para brindar a los asistentes.::0Ka:::: 
experiencia organizada, segura, cómoda y acorde con la naturaleza de la actividad. 

Con el propósito de garantizar un adecuado control de acceso y de los seeVitigs•.:•: 
suministrados durante la jornada, implementará un sistema de identiffca064:::.: , 
mediante manillas individuales de seguridad o un mecanismo equivalenteT 
previamente concertado con el supervisor del contrato, el cual permitirá controlar 
ingreso de los asistentes y facilitar la entrega organizada de los diferentes servicios 
incluidos en el evento. 

Así mismo, coordinará la prestación del servicio de transpciWIrfestré:* para los 
servidores públicos desde el Municipio de ltagüí hastWEE:las inIialaciones de 
AGUATUR WEST S.A.S. y su respectivo retorno, dispon'iéndo para ello de 
aproximadamente catorce (14) buses de turismo que cumplirán dbii la normatividad 
vigente, incluyendo SOAT, pólizas, revisión técnico-mecánica, licencia de 
funcionamiento y demás requisitos exigidos 4& la legislación colombiana, 
garantizando condiciones de seguridad, comodi0 ::'.y ..oportunidad durante los 
desplazamientos. Igualmente, parte de los ve17.40:161poniará con servicio de baño 
habilitado para ambos trayectos. 

En matéria de alimentación, suministrará el séfVició:óonforme a las especificaciones 
técnicas establecidas por la Entidad, garantiiIii:do altos estándares de calidad, 
adecuada manipulación e inocuidad de los alimentos. La oferta gastronómica 
comprenderá desayuno, almuerzglipó buffet, refrigerio en la jornada de la mañana 
y refrigerio en la jornada de la IáVdp, acogiendo las observaciones y ajustes 
contenidos en la invitación 1-Irnitidallbor la Administración Municipal. De igual 
manera, dispondrá de opciones alimentarias para personas vegetarianas y 
veganas, cuya composición :Yetedbión definitiva será concertada previamente con 
el Ordenador del Gastó'yJól'él Supervisor del Contrato. 

Durante toda la jornada se instalarán tres (3) estaciones permanentes de 
hidratación, las:4aléá:;:lóritárán, como mínimo, con agua, agua con gas, bebidas 
saborizadasAugos :naturales, café, aromáticas, hielo, vasos, servilletas, 
mezcladores St:::::::dem4 elementos necesarios para garantizar la disponibilidad 
permanente del 	a todos los asistentes. 

Como parte 	la programación artística y cultural, dispondrá de una agrupación 
niusiát..::*:.ii0:::::birimía conformada por mínimo cinco (5) integrantes con sus 
reIliac0C.s.. instrumentos musicales, quienes realizarán el recibimiento de los . 	. 	. 

: :asistentes  y acompañarán musicalmente el servicio de desayuno, promoviendo un 
. ait).p.jeMé de integración y bienestar. 

1§.0almenie, garantizará la presentación de dos (2) agrupaciones musicales, cuya 
Selección será previamente concertada con el Ordenador del Gasto y el Supervisor 



del Contrato, procurando ofrecer una programación artística acorde con el carácter 
institucional del evento y las preferencias de los asistentes. 

La• jornada contará además con la participación de dos (2) presentadores 
institucionales, quienes dirigirán el desarrollo de la programación, realizarán 
dinámicas de integración, concursos, trovas, actividades recreativas ::•:i la 
ambientación musical durante todo el evento. 

Los asistentes tendrán acceso a las zonas húmedas disponibles en las ingaladiode§ 
de AGUATUR WEST S.A.S., incluyendo piscinas, jacuzzis, turco; :toboganes y 
demás espacios recreativos habilitados para el desarrollo .:ce la 
garantizando en todo momento condiciones adecuadas de seguridad, Vigilancia y 
supervisión. 

Así mismo, dispondrá del personal administrativo, operativo, idgístico y asistencial 
necesario para garantizar la correcta ejecución del evento, inclu.Véiido personal de 
atención al usuario, auxiliares de piscina, personal de apoyo logístico, personal de 
primeros auxilios y coordinación general de todas:::la.á actividades programadas. 

Durante toda la jornada se implementarán medida., preventivas orientadas a la 
protección e integridad de los asistentes. Pita:  ello se contara con botiquines de 
primeros auxilios, personal capacitado para la atención inicial de emergencias, 
protocolos básicos de actuación frente a cualquier eventualidad, así como el apoyo 
de ambulancia y personal asistencial, conforme:á la coordinación realizada por la 
Administración Municipal y las demás entidades competentes. 

Finalmente, AGUATUR WEST S.A.S. realizara la logística integral requerida para el 
montaje previo, la operación durante el desarrollo del evento y el desmontaje 
posterior de todos los elementos necesarios para la ejecución de la jornada 
institucional, garantizando el cumplimiento del cronograma establecido y el 
adecuado desarrollo de cada una de las actividades programadas. 

Resultados 

AGUATUR WEST S.A,S.' se compromete a entregar al supervisor del contrato un 
informe final de ejecución en medio digital, mediante el cual se evidencie el 
cumplimiento integral de las actividades desarrolladas durante la ejecución del 
objeto ddntraqtúli. Dicho informe contendrá, como mínimo, la descripción detallada 
de 05:: actividades ejecutadas, el cronograma efectivamente desarrollado, la 
certificación dé prestación del servicio, el registro fotográfico con fecha, hora y 
ubieaciói0os listados de asistencia de los participantes, las evidencias 
/correspondientes a la ejecución de las actividades logísticas, de alimentación y 
recreación, los resultados de la evaluación de satisfacción aplicada a los asistentes, 
i?scóhclusiones y recomendaciones derivadas de la jornada, así como los demás 

H.éáportes documentales requeridos por la Administración Municipal que permitan 
::::yerificar el adecuado cumplimiento de las obligaciones contractuales. 



Mí: 
Así mismo, AGUATUR WEST S.A.S. manifiesta que acepta integralmente los 
criterios establecidos por el Municipio de ltagüí para la presentación de las 
evidencias que soportarán la ejecución del contrato y, en consecuencia se 
compromete a entregar información suficiente, pertinente y debidamente 
organizada, garantizando que las evidencias aportadas sean relevantes, al perrfiltit„, 
verifica( él cumplimiento de las actividades, los objetivos trazados y los resultados:::: 
esperados; auténticas, reflejando de manera fiel, veraz e íntegra la 	 las 
obligaciones contractuales; y verificables, de tal forma que puedan ser res:A.1.0es 
validadas por el supervisor del contrato o por cualquier otra instancie,,comiíeitérite,. 
permitiendo constatar objetivamente el cumplimiento del objeto confreCtuet1::•:•.... 

• 
De igual manera, AGUATUR WEST S.A.S. acepta y dará estricto cumplimiento a los 
parámetros institucionales definidos por el Municipio de Itagüi,:j5-áije;:la elaboración, 
conservación y entrega de las evidencias derivadas de la ejeCyción'Cfritractual. En 
tal sentido, toda la información será presentada en formaitik4e uso común y 
plenamente compatibles con los sistemas informáticos de la EMdad, tales como 
Word (.docx), Excel (.xlsx), PDF (.pdf), JPG (.jpg), MP4, AVI, FLV, 1NMV o aquellos 
que la Administración Municipal determine como válidos Cuando las evidencias 
sean generadas mediante programas especiali±ájlpá't plataformas tecnológicas, 
estas serán exportadas a formatos estándarAWberrn4h su consulta, acceso y 
verificación sin requerir aplicaciones adicionálelf.:1:::..."'":  

Igualmente, el registro fotográfico y audioN/i1.01,Me soporte la ejecución de las 
actividades guardará plena coherencia con las Cagaciones desarrolladas e incluirá, 
cuando corresponda, información que permita identificar la fecha, la hora y el lugar 
de ejecución. En cumplimiento dé,:lpe.jineamientos institucionales, AGUATUR WEST 
S.A.S. procurará que las evidencias 0pgráficas y audiovisuales reflejen de manera 
objetivajiy.suficiente el desarrollo de cada actividad, evitando el uso de autorretratos 
(selfieá) Cuando en ellas intervenga personal del contratista o servidores públicos y, 
siempre que la naturaleza...de,;:10 actividad lo permita, incorporará registros que 
evidencien la trazabilided.de  la ejecución mediante imágenes y/o videos del antes, . . 
durante y después...pielaá:actividades realizadas, fortaleciendo así la verificación y . • .• 
el seguimiento del •cumplimiento contractual. 

••••:;• 

Lugar de ejeelición-derobjeto contractual 

AGUATUJRINEST:ZA.S. manifiesta que acepta el lugar de ejecución establecido 
por el ..:Müníalijo,. de Itagül para el desarrollo del objeto contractual y, en 
consecuencia, ejecutara la totalidad de las actividades en sus instalaciones 
ubicadas 	San Jerónimo, kilómetro 15, vereda Piedra Negra, municipio de 
Sá'iLil..;..1.pr6Iirn.  o, Antioquia, las cuales cuentan con la infraestructura física, técnica y 
:pperát:0? 'necesaria para el desarrollo de la jornada institucional. Así mismo, se 

...:01,pprOniete a entregar al supervisor del contrato, en la Oficina de Talento Humano 
derltünicipio de ltagüí o en el lugar que este determine, la totalidad de los informes, 

;:.4dencias, soportes documentales y demás documentos derivados de la ejecución 
...:Contractual, dentro de los términos y condiciones establecidos por la Entidad. 



Plazo de ejecución 

AGUATUR WEST S.A.S. acepta el plazo de ejecución previsto por la Entidad, 
correspondiente a quince (15) días contados a partir de la suscripción del acta de 
inicio o de la fecha que se establezca en la plataforma SECOP II, según 
corresponda, comprometiéndose a desarrollar y culminar todas las actividades 
objeto del contrato dentro del término establecido y, en todo caso, sin exceder ei 31 
de diciembre de 2026, garantizando el cumplimiento oportuno de cada una de las 
obligaciones contractuales. 

Valor de la propuesta 

ACTIVIDAD CANTIDAD VALOR UNI SUBTOTAL fVA:19% 

IPO 

:CONSUMO 
:. 	8% TOTAL 

Transporte terrestre ida y regreso itagüí 

— San Jerónimo — itagüí 14 1.900.000 22.352.941 4.247.059 26.600.000 

Alimentación (desayuno, almuerzo 

buffet, snack AM y snack PM) - 
550 130.000.. 60.68.4.034 •:' 11.415.966 71.500.000 

Ingreso - dia de sol - Manillas de 

control e ingreso para asistentes 550 70000... 32352.941 6.147.059 38.500.000 

Estaciones permanentes de hidratación 

y bebidas 3 6.200.000 15.630.252 2.969.748 18.600.000 

Presentadores, animación, trovas y 

ambientación musical 3.000.000 . 5.042.017 957.983 6.000.000 

Chirimía cinco (5) integrantes (5) 

Instrumentos 7.000.000 5.882.353 1.117.647 7.000.000 

Grupos musicales 
2 9.000.000 15.126.050 2.873.950 18.000.000 

Personal de apoyo para montaje, .. 
acompañamiento y desmontaje 	• 

logístico 1 15.000.000 12.605.042 2394,958 15.000.000 

Atención integral de Par.ticiPant!S:.  /.: 

adicionales (Bolsa de..8eéursoS) .' Y / 

: Total 	... 

15.520.010 

216.720.010 

AGUATUR WEST S.A.S. manifiesta su aceptación del presupuesto oficial 
establecido por el Municipio de ltagüí por valor de DOSCIENTOS DIECISÉIS 
MILLONES SETECIENTOS VEINTE MIL DIEZ PESOS MIL ($216.720.010), suma 
que incluye el Impuesto sobre las Ventas (IVA), el Impuesto Nacional al Consumo y 
los demás tributos legalmente aplicables. En consecuencia, declara que dicho valor 



eir. 
es suficiente para ejecutar integralmente el objeto contractual, garantizando el •1  
cumplimiento de las condiciones técnicas, logiSticás, administrativas, operativas . y 
económicas definidas por la Entidad. 

Así mismo, acepta las condiciones establecidas por el Municipio de ltagüí respecto:h. 
de la bolsa presupuestal destinada a la atención de participantes adicionSelly se 
compromete a garantizar la prestación integral de los servicios a aquellos seVidutélh:  
públicos que, previa autorización del supervisor del contrato y/o del ordenador del .  
gasto, superen el número inicialmente proyectado para la jornada institucional En 
ese sentido, reconoce que la ejecución de dicha bolsa tendrá cará¿tér::::éVéntual y 
estará condicionada a la asistencia efectiva de participantes adicipnaléé,háIrComo 
al cumplimiento de los requisitos, procedimientos y autorizaciones establecidos por 
la Entidad. 

De igual forma, se compromete a presentar la totalidId10 los soportes 
documentales requeridos para el reconocimiento económico d&E:lbs participantes 
adicionales, incluyendo la relación detallada de loscasistentes con sus respectivos 
nombres completos, número de documento de k1eptidad y dependencia de 
adscripción; los listados de asistencia o registrosfde.,ipdfelo: implementados durante 
la jornada; las certificaciones expedidas por lé.ápl6140.:Céhipetente; la certificación 
del supervisor del contrato sobre la efectiva.,t1é4Ciért:dé los servicios; y los demás 
documentos que permitan verificar la correcta ejecución del contrato, el 
cumplimiento de las obligaciones asumidas 9.W.éílábuada utilización de los recursos 
públicos. 

Valor unitario por participante.affipional 

Adicionalmente, AGUATUR vsflp-r S.*S. acepta que el valor unitario establecido 
por el Municipio de Itadülí:::.Iiára:::::Iá*  atención de cada participante adicional 
corresponde a la sum ::0:ép.dábIEN-ros OCHENTA Y DOS MIL CIENTO 
OCHENTA Y DOS PESOSII/L282.182), valor que comprende los conceptos de 
transporte, alimentaciort;:mgreso e hidratación. Así mismo, reconoce que los costos 
correspondientes .:11:la .::•épéración logística general del evento, tales como 
presentaciones..:.értístid.b„ animación, agrupaciones musicales, personal logístico, 
montaje, deseCintajeycléMás servicios de carácter fijo, hacen parte del costo global 
de la operápieki y, por tanto no serán objeto de reconocimiento individual por cada 
pa 	adicional  

Valor unitario estimado por participante adicional 

Concepto Valor 

Transporte $ 48.364 

Alimentación $ 130.000 

Ingreso $ 70.000 



$ 33.818 

$ 282.182 

Hidratación 

Valor unitario por participante 
adicional 

Finalmente, manifiesta conocer y aceptar que la bolsa de recursos destinadáPWa 
la atención de participantes adicionales constituye una apropiación presupüestaide 
carácter estimado y de ejecución eventual. En consecuencia, únicamente selícitará 
el reconocimiento y pago de los servicios efectivamente prestados y previamente 
autorizados por el supervisor del contrato, soportados con la documentación 
correspondiente, entendiendo que los recursos que no sean ejeütadosdurante la 
vigencia contractual no generarán derecho económico alguno 04aVor del dbntratista 
y conservarán la destinación presupuestal definida por el J\/IúniciPie :de Itagüí, de 
conformidad con la normativa vigente y las condiciones establecidas en la invitación. 

Ejecución de la bolsa presupuestal 

AGUATUR WEST S.A.S. acepta que la bolsa4weSüpuestal destinada para la 
atención de participantes adicionales constituye una .:apropiación de carácter 
estimado y de ejecución eventual, razón por la d0al..  únicamente solicitará el 
reconocimiento y pago de los servicios efectivamente prestados y previamente 
autorizados por el supervisor del contrat6,: sop&tados con la documentación 
correspondiente. Así mismo, manifiesta conocer y'aceptar que los recursos que no 
sean ejecutados durante la vigencia del contrato no generarán derecho económico 
alguno a favor del contratista y :deberán conservar la destinación presupuestal 
definida por el Municipio de Itaga Conforme a la normatividad aplicable. 

Forma de pago 

AGUATUR WEST 	a0epto la forma de pago establecida por el Municipio de 
Itagüí, correspondienta des (2) desembolsos: Primer pago (Pago anticipado): 
equivalente al cinctiente:tier ciento (50%) del valor total del contrato, excluyendo el 
valor estimado correspondiente al ítem de atención integral de participantes 
adicionales (bolsa de recursos de ejecución eventual), el cual se efectuará una vez 
suscrito el contrato Y cumplidos los requisitos para el perfeccionamiento y 
legalización del mismo 
SegundnEpegni:c&respondiente al cincuenta por ciento (50%) restante del .valor de 
los items fijos del contrato, el cual se efectuará una vez finalizada la jornada 
institucional En este segundo pago se realizará, adicionalmente, el reconocimiento 
y Pago de los participantes adicionales efectivamente atendidos, el cual se realizará 
preVía:Hprésentación del informe detallado de las actividades efectivamente 
:ejecutadas por parte del contratista, previa presentación del informe de actividades 
ejectitadas o el documento que se haya pactado para el pago, acompañada del 
informe de supervisión elaborado por el supervisor del contrato (Formato SIGI FO- 

. •.AD-31), el comprobante de pago de aportes al sistema de seguridad social del mes 
inmediatamente anterior, si es persona natural o la certificación de estar al día con 



Representante Legal 
ÁGUATUR WEST S.A.S. 
Cel: 318 608 4722 

ts11.:ts; 

«kir: 
el pago de los aportes al sistema de seguridad social y para fiscales, si es persona 
jurídica y que la cuenta de cobro o factura, según sea el caso, sea aceptada por el 
Municipio de Itagüí — Secretaría de Hacienda. El Municipio de Itagüí, deducira de 
dicho valor los tributos de ley o las normas que los regulen a que haya lugar No 
obstante, la forma de pago prevista, queda sujeta a la situación de los recursos del 
Plan Anual mensualizado de Caja -PAC. 

Finalmente, AGUATUR WEST S.A.S. agradece la invitación formulada por éj: 
Municipio de ltagüí y reitera su compromiso de ejecutar el objeto córítractliI:.eó-n.  
altos estándares de calidad, eficiencia, oportunidad y responsabilidad, poniendo a 

disposición de la Entidad toda su capacidad técnica, administrativa, operativa y 
logística para garantizar el adecuado desarrollo de la conifiérrióracióri del Día 
Nacional del Servidor Público 2026. Así mismo, manifiesta su disposición para 
atender cualquier requerimiento o aclaración que la AdrniIiátración Municipal 
considere pertinente durante la etapa de evaluación de la presetpropuesta. 

Cordialmente, 

  

  

LIBARDO ALBERTO GIRALD.Q.:GIRALDO 



1111) 1 4\ r \ I Formulario del Registro Único Tributario 

O O 1 

2. Concepto 0 	2 Actualización 

,' 	d/Strkei. 

4. Número de formulario 

I 1 
77 21 

1 	I 
4 
I 
0 0 41 

1 
116 

141176860601 

Número de Identificación Tributaria (NET) 	 6.0V 

9 	0 	0 	1 	1 	7 	5 	3 	31 2 

12. Dirección 	al 

fr"Punk""ede" 

-H- - 
114 Buzón electronco 

1 	1 

IDENTIFICACIÓN 
24. 24. Tipo de contribuyenle 

Persona jurídica 

25. Tipo de documento 28. Número de Identlficacirc 

Lugar de expedición 	28. Paje 29. Departamento 	 'I'I i4au45ifunIopio 

31. Primor apellido 32 Segundo apellido 33. Pdmer nombre 	 134. O 

_L 

bre 

35. Razón social 

AGUATUR WEST S.A.S. 

c  
Nombre come 	

1. 
 

USICACION 	. 
38 Pals 

COLOMBIA 	 1 	6 9 

. 	.• 	. 
39. Departa 	

. 
Departamento 

Antioquia 	 •• 	0 	5 

40. CiudadiMunloilele 

San Jerónimo 6 5 6 

41 	Dirección principal 

CL 3 SUR 53 100 

42. Correo electrónico 	conlabilidadmi2022@hotmaiLcom 

43 Códigopostal 	 44, Teléfono 1 	 6 0 4 3 6 2 O 	5 8 5 45. Telefono 2 

CLASIFICACIÓN 

Actividad económica 	. ... Ocupación  
Actividad principal 

. 	46. Código 	47. Fecha inicio actividad 

15 	5 	1 	1112 	02 	41 	02 	11 

ActivIded secundsdie ' 	-.... 
48. Código 	43. 0 eclinitya activ;c1.11:: 

1_6_8 	1 	0_112 O (i:t.  1 	O 3 	'P .... 	i 	. 

Otras act 	dades 
51. Código 

52. Número 
establecimientos 

1 

cuila 	1 	 2 

1 

Revapansatallidades, Calidades y Atributos 
1 	2 	4 	5 	6 	7 	8 .

9'1
. 	8...1'.. 10 	11 	12 	13 	14 	15 	16 	10 	19 	20 	21 	22 	29 	24 	25 	26 

53. Código I 5 	17 	11 	414 	214 	81_5 	215 	51. 	:1_ 	1 	1 	1 	1 	1 	1 	1 	1 	1 	 1 	1 	1 	1 	1 	1 	1 	1 
05- 'muto. renta y compl. régimen ordinar 

07- Retención en la fuente a titulo de rent 

14- Informante de exogena 

42- Obligado a llevar contabilidad 

48 • Impuesto sobre las ventas - IVA 

52- Facturador electrónico 

55 	Informante de Beneficiarios Firialés.  

Usuarios adursheros Exportadores 

54 Crid go 

1 

1 

2 

l 

3 4 5 6 7 

I 

a 

I 

9 

l 	I 

10 

i 
55, Forma 56. Tipo Servido 

157. Modo 

2 

l 11 1 5 16 17 18 19 20 
58. CPC 1 

IMPORTANTE Simped Jaro dele 	actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Un' o Tributario ..RUTs  tendrá rIgen la IndefinIda y en consecuenci 	no se exigirá su ranoveclósi  

Para uso exclusivo de la DIAN 

59. Arieree 	SI 111 	NO 	X 60. Nade Folios: 0 

La informacion empavan° a través dei formulado oficial de inscripción, actualización, suspensión 
y oilicIlácian del Registro Único Tributario (RUT), deberá ser exacta y veraz: en caso de constatar 
intemotitudan-alguno de los datos suministrados se adelantaran las procedimientos administrativos 
sanciohaionon o de suspensión, según el caen. Parágrafo del articulo 16.1.2.6 del Decreto 1625 
del,20118. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y agente la Politica de 
irMalfillerede datos ley 1581 de 2012. 
Firma deleoliotante.' . 

Sin pequicio de las vent-cesiones que la DiAN realice 
si,yy, autorizada, 

Nombre 	GIRALDO GIRALDO LIBARDO ALBERTO 

Cargo 	Representante legal Certificado 

Fecha generación documento PDF' 27-05-2025 11101:16AM 



, 	) 1 ,L\ i \ i Formulario del Registro Único Tributario 

O 1 

Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formu ario 

Página 

1101  
84160 

2 

1 	1i 
14117680  

de 

141176860601 

5 

 . 

HOJa 2 

Ei• 	o 	• •iiri E 

. 	. 
Al- 	• 

, 

e 	- b 
El 	y 

5. Número de Identificación Tributaria (NO) 	 6.0V 12. Direct& se 	 - ccional -. 
1.1 	Buzón e: 	ironice 

900 	1753 3 2 m""1"515.641- 	 1 	1 : 

Caraclerislicas y formas de les organizaciones 

62. Naturaleza 	 LW 	63. ForMas asocialNas 	 1 1 	2 1 	 64. Entidodes o institutos do 4 	i.f o 	co de orden fsadlcnal. departamental 	1 	l 
municipal y dezceneeizadoa> 

65. Fondos 	
1--I 	66. Cooperativas 1 	

67. Sndedaded y toganIsrees - 
extranjeros 	„).. 	 I -J 

68. Sin personería jurldlca 	I 	I 	61 Otras organizaciones no clasificadas 70. Beoe•icOo  

Constitución,Registro y Última Reforma 	 Composición del Capital 

Documento 1 Constitución 2 Refunda 

71. Clase 0 	5 . 01 82. Nacional 	 1 	0 	0 	% 
72. Número 2 	1 	5 	1 	 1  02 	 .•.. 	. 
73. Fecha 2 	0 0 6.  O 	9 2 	8 20240916';'::-: . 83 Nacional público 	 0 	. 	0 	% 

74. Número de notada 2 

75. Entidad de registro 03 03 _ 	.. .. 
84. Nacbnal privado 	 1 	0 	0 	O 	% 

76. Fecha de registro 2 0 0 6. 1 	1.0 8 2 0 2 4/1» 0 	1 0 
77.No.Mavíojlarnercane 0 	0 0 	0 	1 	1 	4 	0 5 4 l  2 	1 	79 	B. -7 	4 	9 	1 	2 1  

Departamento 0 5 0 5 __.-_ 
Ciudad/Municipio 2 6 6 	 O 2 	1 55. Extranjero 	 O 1 	% 

Vtgencá 96. Extranjero público 	 O 	. 	O 	% 

80 Desde 2 0 0 6 0 9 2 8 	 . 	1  

81. Hasta 2 0 9 9 	1 	2 3 	1 	 1 87. Extranjero privado 	 0 	. 	O 	% 
1 
l 

Entidad de oigtlsncta y control 

88. Entidad de vigilancia y control 

II 
atado y Beneficio 

. 
'tern 

1 

2 ........_ 

4 

89. Estado actual 

8 	1 

917 Deo» raln80-418estado . 	... .... 

L.9 	1. 11.., Ci 9 il '1 1 . 

91. Número de Identificación Tributaria (NIT) 	 92 Dv 

- 

L 	I 
I 	I 
1 	 1 

1 5 

Vinculación económica 

9  94 N 	.efe del grupo económico )40 empresarial Matriz 
.-..- 

	

95. NUM.10 de tdenlificación Tnbutena (NO) de le 	96. Dv.  Contrólenle 

I 
97 Nombro o razón social de la matriz o controlante 

170 Número 04-identificaolón tributarla 
Otorpado.an  el exterior 

171. Pais 172. Número de identilicacien titulada 
sociedad o natural del extenor con EP 

171 Nombre o razón social de la sociedad o natural del *starter can EP 

Fecha generación documento PDF: 27-05-2025 1101:17AM 



1 A\ ii 
Formulario del Registro Único Tributario 

Representación o O 1 

Espaoo reservado para la DIAN 

El, 
.. 

E• 11,- 	-a 

4. Número de formo ario 

)) 

Págkia 

9 80 

3 de 

1 S6 . 

14117E160601 

5 Hoja 3 

5. Número da Identificación Tributaria (NIT 	 6. DV 12. Dirección secciona' 	 14 úiJdn e eCtróniC0 

9 	0 	0 	1 	1 	7 	5 	3 	3 1 2 l'""" de ves" 

Represente 16n 

1 

8. Representación 

R EPRS LEGAL PR1N 	 1 8 

99. Fecha indo ejercicio represcmtació 

2 	0 	2 	41 	O 	1 	O 1 	:.:..' 
__i_ 

100 Tipo de documento 

Cédula ele Ciudadani 	1 	3 

IDI. Número de identificación 

7 	0 	3 	8 	1 	8 

102 D.,V FAumer0 dei1arjela proresional  

6 	1 	 L:11 
104. Primer apellido 

GIRALDO 
505. Segundo apellido 

ISIRALDO 
106 Prime. nombre 	 107. Otros nombres 

ILIBARDO 	 [ALBERTO 
108 Número de Idenuticaoón Tributene (NIT) 	109 DV 110. Razón social representante legal 

98. Representación 99. Fecha inicio ejercicio representacióc 

100. Tipo de documento 101Número de idenuricac 02 DV 103. Número de tarjeta profesional  

04, Primer apellido 105. Segundo apellido 106 •Pnmot roMbre 107 Otros nombres 

1 
108. Número de Identificación Tributaria (NIT) 	09 DV 110. Razón soctel representante tsgal 

98. Representación 99. Fecha inicio oarciciu reprosantacton 
- - . 

uF 
1610. Tipo de documento 101. Numero de dentIlicaciutt 102.0V 103. Número de tarjeta profesione 

104. New apodo 105. Segundo ..oetticto .. 	 106. Primer nombre 107 Otros pontees 

1--  -1 
08. Número de Identificación Tributarla (NIT) 	..09 DV 

I 
11h -Rezó,  t social representante legal 

.. 

98 Representación 99. Fat ha Inicio eierculci representación  

00. Tipo-de documento 161. Nume 	de ce:t 	ho 102.0V 

1 

103, Número de tarjeta profesional  

04 Primer apeado 	 105 Sitgurdo apellido 106. Primer nombre 107 Otros nombres 

I I 
108 Número de Idenelcadlón Tribu! 	1:1,11T/ 	199 13V 110 Razón social representante legal 

98. Representación 99. Fecha inicio ejercido representación 

00. Tipo de documento 101. Número de identificación 	 102. DV 103. Número de tarjeta profesional 

04. Primer.  apellido 	 105. Segundo apellido 	 106. lotear nombre 	 107. Obts nombres 

08 Número de Idónfi 	ch&butaria (NIT) 	109 DV 110 Razón social representante legal 

Fecha generación documento 	: 	 : 



I A\ f \ I Formulario del Registro Único Tributario 

o O 1 
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales 

Espacio reservado para la DIAN 

PágIna 	4 	de 	5 	Hoja 4 

4. Número de (ormu ario 	 141176660601 

EI 	.s 	• il• 

f 	.. 	41111156-- 
' ...i" •I'i, ." 	• ' 
ri 	' 7 	jta  

I 
15) 

HM 
4 0 ) 

li  
1 	

ei 
, 0 

1 

5. Número de Identificación Tributaria (NI!) 	 S DV 2. Dirección seCoional 
-r 

Buzón 	CM IG°  
9 	0 	0 	1 	1 	7 	5 	3 	312 "1""""xieran 	 1 1 

Socios y/o Miembros de Juntas Directives, Consorcios, Uniones Temporales 

111 Tipo de documento 112. Número de identificación 	 115 ,,,9 l :14. Nanotn:lad 
CédUla de Ciudada 9 	3 7 	0 	3 	8 	1 	86 	1 	 COLOMBfA ' .: ' .. _1 1 69 

115 Primer apellido 

GIRALDO 

116. Segurdoapellido 	 117. Primar nombre 	 5 , a Jiros 
IGIRALDO 	 ILIBARDO 	 .• JALBERTO 

antes 

119 Razón socia 

120 Valor capital del socio 121. % Participación 	 i 122 i-ef-a ce ingreso 

j
i 
 2 	O 	O 	6'..ii 	1 	O 	8 .. 

123. Fecha de reino 

111 	Tipo de documento 112, NSnelo de idenlifinaclón DV 14 Nacionalidad 
Cédula de Ciudada 1 	3 4 	2 	7 	8 	5 2 	3 	4 COLOMBIA 169 

115. Primer apellido 

HENAO 

16 

ARASI 

S 	apellido 	 117 Primer nombre.. 

'CLAUDIA' • 	. 

111 Otros 

I PATRICIA 

nombres 

Razón Ccial 

Valor capital del socio 121 	Participación 12'Encina de reteso 

2-  ,0' 0 	6,1 	1,0 81 

123. Feche de retiro 

111. Tipo de documento 112 Nt3roero de identIficación 113. DV 114. Nacionalidad 

I 
16. Primer a 116. Segunn, orell:do 	 - 	117. Primer nombre 118. Otros nombre 

119. Rezón social . 	'. 

120. valor capital del soda 
"7- 

1 

1 '21 % Pa%nna,55. 22. Fecha de Ingreso 

J._ 1 

123 Fecha de retiro 

11. Tipo de 	ento 
, 

12. Número d 	identirnae0:1 
. 	... 

,•:• 11 	DV 14. Nacional 

5. Primer apellido 	 16:6‘09Eapelliclo 117. Primernombre 1 18. Ot brea 

.1 
Razón sedal 

valor capital del socio 	-. - :121.1,5 Perticlpaoór. 122. Fecha de Ingreso 123. Fecha de retiro 

111. Tipo de documento 12. NErridnaa teenlrf anión 113. Dt:f 119 Ne 	nadad 

15. Primer apellido 	 116. Segundo apellido 	 117. Primer nombre 	 1113. Otros nombre 

19. Razón SOCial 	-- 

120. Valor capital del 	ocio 121.'/, ParliCipaCión 122. Fecha de ingreso 123 Fechada retiro 

Fecha generación documento PDF: 27-05-2025 11:01:17AM 



I A N Formulario del Registro Único Tributario 
Establecimientos 

O O 1 

Espacio reservado para ia DIAN 

. 	• 	• 	;S a 

-..v. 	:.,• 

	

‘ e? r. ti 	• • ti• 

	

ert 	1  
^•;‘ 	h 	b 

4. Número de fe 

11 

MUleri0 

(415 0 
1011 

PágWta 

4(800 
l 

a 

1 

de 

1 	156 
I 

141176á60601 

5 

0 

HØØ6 

- 

1 

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 	 6. DV12. 

9 0 0 	1 	1 	7 5 3 31- 
Dirección aecc,onal 

ki"ifli 14 "Ide 5  
In- Bozón.electionico 

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas sedes o negar . :mire otros 

1 

180. Tipo de eslaNecimiento 161. Actividad económica 

Establecimiento de COMerai 	0 	2 Alojamiento en hoteles 	 1  5 	5 I "i 

Nombre del establecimiento 

AGUATUR WEST 

Deoarlamenio 0hdaWMunpio 

Antioquía 	 0 	5 San Jerónimo 	 6 5 	6 
Dirección 

VIA VDA EL RINCON 

66. Número de matricula mercantil 

8 	1 	7 9 	2 3 0 2 

167 Fecha de , matdeple marcon 

12 	0 	2.-5 O 	4 	3::01.  

168. Teléfono 

3 	1 	4 8 7 5 6 9 7 2 I 
160. Tipo de establecimiento 161 Actividad económica 

162 Nombre del establecimiento 

163, Departamento 64 CludacilAnnicipo 

65 Dirección  

66 Número de matricule mercantil 	 .,.,..- 

	

, 	. 	• 	•-• 

la,  Feche 4s la matricula mercantil  

- 

168. Teléfono 169 Fecha de cierre 

1 
160. Tipo de establecimiento 	

• 

1161 ectividenernaómice d 

l 	. 	11 	• 

162. Nombre del establecimiento: 	 /.... 

161 Departamento 64. CIudad/MunicipIo  

165 Dirección 

166 Número dematrlculáótercanL 67 Fecha dala matrícula mercantil 

158. Teléfono ..1 
..... 69. Fecha de cierre 

Fecha generación documento PDF: 27-05.2025 11:01 17AM 



22/7/26, 7:36 	 DIAN - MUISCA 

1 

1 

1 

1 

NIT 	900117533 1 Dv 	2 

Razón Social 
	

AGUATUR WEST S.A.S. 

Fecha Actual 
	

22-07-2026 

Registro Activo: Corresponde a los NIT que se encuentran vigentes en la base de datos de la DIAN. 

https://muisca .dian.gov. co/WebRutMuisca/DefConsultaEstadoRUTOBL.faces?ideRequestC/R=y3tIm3o2vUbs4TP/02B3%2B3C5UAvy4K 1 IcrFzz1 SgSf... 	1/1 



AGUATUR WEST S.A.S. 

No reportó 

900117533- 

SAN JERóNIMO-ANTIOQUIA, COLOMBIA 

MATRÍCULA 

Cámara de Comercio de Medellín para Antioquia 
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 
Fecha de expedición: 03/07/2026 - 2:27:24 PM CAMARADEOWAIMa07. 

DE MEDELUN PARA.  ANTIOOULA 

Recibo No.: 0030534198 	 Valor: $00 

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN: j1dCajldnabzdkbY 

Verifiquéhel contenido y confiabilidad de este certificado, ingétahdcra 
www.certificadoscamara.com  y digite el respectivo código» pái‘aque 
visualice la imagen generada al momento de su expedSçiónc La 
verificación se puede realizar de manera ilimitada, duy.ant:éledías 
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicióii 

CON FUNDAMENTO EN LA MATRÍCULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS ENL REGISTRO 
MERCANTIL, LA CÁMARA DE COMERCIO CERTI'Fiék„ 

NOMBRE, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO 

Razón social: 

Sigla: 

Nit: 

Domicilio principal: 

Matrícula No.: 
Fecha de matrícula: 
Último año renovado: 
Fecha de renovación: 
Grupo NIZF 

Dirección del 
Municipio: 
Correo electrónidó 
Teléfono comeroW 
Teléfono comerdi'al 2:1 
Teléfono come441: 
Página web::h. 	' 

Direcci(5.hpallotificación judicial 
Municipio~ 
Correo electrónico de notificación: 
Telgfon¿Olar'av notificación 1: 
TerIfono &ra notificación 2: 
Teléfono paranotificación 3: 

21-798749-12 
08 de Noviembre de 2006 
2026 
27 de Marzo de 2026 
GRUPO III. 

: Calle 4 A SUR 37 89 
MEDELLÍN, ANTIOQUIA, COLOMBIA 
aguaturwestl@gmail.com  
3620585 
No reportó 
No reportó 

PIEDRA NEGRA VIA SAN JERONIMO 
SAN JERÓNIMO, ANTIOQUIA, COLOMBIA 
aguaturwestl@gmail.com  
3620585 
No reportó 
No reportó 
No reportó 

'.:-.persona jurídica AGUATUR WEST S.A.S. SI autorizó para recibir 
notificaciones personales a través de correo electrónico, de conformidad 
teni lb establecido en los artículos 291 del Código General del Proceso y 
G1.: del Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso 

Página: 1 de 10 

- 



TERMINO DE DURACIÓN 

Cámara de CoMercio de Medellín para Antioquia 
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 	1.4  
Fecha de expedición: 03/07/2026 - 2:27:24 PM CAMARADECOMEROO 

DE MEDELUN PARA ANTIOQUÍA 

Recibo No.: 0030534198 	 Valor: $00 

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN: j1dCajldnabzdkbY 

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingreaando a 
www.certificadoscamara.com  y digite el respectivo código, : para .que 
visualice la imagen 9enerada al momento de su expedición. La 
verificación se puede r alizar de manera ilimitada, durante 60 días 
calendario, contados a partir de la fecha de su expedición.. ' 

Administrativo 

CONSTITUCIÓN 

Por Escritura Pública No. 2151 del 28 de septieMbre de 2006 de la 
Notaria 2 de Envigado, inscrita inicialmente en la Cámara de Comercio de 
Aburra Sur el 08 de noviembre de 2006 y posteriormente en esta Cámara 
de Comercio el 10 de octubre de 2024, con el No. 40646 del Libro IX, se 
constituyó la Sociedad de naturaleza Comercial denominada GIRALDO & 
GIRALDO S.C.A. 

REFORMAS ESPZCIALES 

Por Acta No. 02 del 2024 del 23 de 'agosto de 2024 de la Asamblea De 
Accionistas de Itagüí, inscrita inicialmente en la Cámara de Comercio de 
Aburra Sur el 11 de septiembre de 2024 y posteriormente en esta Cámara 
de Comercio el 10 de octubre de 2024, con el No. 40646 del Libro IX, la 
sociedad cambio su denominaeíón o razón social de a GIRALDO & GIRALDO 
S.C.A. a AGUATUR WEST S.A.S.HE  

Por Acta No. 02 de 2024' .clel'18, Cle septiembre de 2024 de la Asamblea De 
Accionistas de Itagüí, cinscrita inicialmente en la Cámara de Comercio de 
Aburra Sur el 01 de.oc€ubré.de 2024 y posteriormente en esta Cámara de 
Comercio el 10 de octubre de 2024, con el No. 40646 del Libro IX, la 
sociedad cambió su doMicilio de Itagüí 	(Antioquia) a San Jerónimo 
(Antioquia) 

La persona 	ídi a no se encuentra disuelta y su duración es 
indefinida. 

La persona. iürldica se disolvió y entró en estado de liquidación por 
Resolución: dei 12 de julio de 2015 de la Cámara De Comercio de Itagüí, 
inscrita inicialmente en la Cámara de Comercio de Aburra Sur el 12 de 
julio de:  2015 	y posteriormente en esta Cámara de Comercio el 10 de 
octubre dé 2024, con el No. 40646 del Libro IX y por Acta No. 01 del 
2024 del' '14 de agosto de 2024 de la Asamblea De Accionistas de Itagüí 
inscrita.  'inicialmente en la Cámara de Comercio de Aburra Sur el 22 de 
agostó de 2024 	y posteriormente en esta Cámara de Comercio el 10 de 
odtabre de 2024, con el No. 40646 del Libro IX, la persona jurídica de 
la referencia se reactivó. 

Página: 2 de 10 



Cámara de Comercio de Medellín para Antioquia 
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 114 
Fecha de expedición: 03/07/2026 - 2:27:24 PM cAMARADECONWRd0' 

DE MEDEWN PARA ANTRDOUM 

Recibo No.: 0030534198 	 Valor: $00 

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN: j1dCajldnabzdkbY 

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresahdó—a 
www.certificadoscamara.com  y digite el respectivo código pa ..que 
visualice 	la 	imagen generada al momento de su expedición : La 
verificación se puede realizar de manera ilimitada, durant:0días 
calendario, contados a partir de la fecha de su expedición  

OBJETO SOCIAL 

La sociedad tendrá como objeto social princiPa:, lás siguientes 
actividades: 

La compra, venta, administración, alquiler;:y/o arrendamiento de bienes 
inmuebles propios o arrendados, tales coM6:4nmuebles residenciales e 
inmuebles no residenciales e incluso .1álat-  de exposiciones, salas 
cinematográficas, instalaciones para almapán#1íao, centros comerciales _ 
y terrenos. 

El alquiler y/o arrendamiento de caOas Ylapártamentos amoblados o sin 
amoblar 	por períodos superiores ..atralnta días: - Promoción y 
comercialización de proyectos inmobilis. - Subdivisión de terrenos 
en lotes, sin mejora de los mismos. - El 'aüMinistro de espacio solo para 
albergue de animales. 

La realización de todo tipo de inversiones en actividades relacionadas 
con la propiedad raíz, la intrMediación y demás servicios inherentes a 
las actividades inmobiliarial. n. 

Podrá efectuar toda .cIlpe 41 inversiones, incluyendo la compra de 
cartera, compraventa de títulos valores, acciones, partes de interés 
social, cuotas o bonos, cédulas, papeles bursátiles y demás actividades 
permitidas por la gOnS4t'iaan Nacional y la legislación vigente que 
guarden relación directa con el objeto social establecido. 

Prestación de sery,iajOI:hoteleros y afines. 
Prestación de Ilúí.ips de recreación y afines. Prestación de 

servicios de restaurante s/ afines. 
Adqufrif bielés ralp'éá urbanos y edificar locales comerciales para la 

realización .de 	su objeto social y para uso de sus propios 
establecimien:toéMdeWcomercio, sin perjuicio de que, de acuerdo con un 
aprovechamiento raciones de la tierra, pueda accesoriamente enajenar 
pisos, 	 departamentos, arrendar o explotarlos en otra forma 
convenilneah.  

Adqui —tódós los activos fijos de carácter mueble que sean 
necesarios 	a el desarrollo de los negocios sociales, gravar o limitar 
el .4omi1lo db los activos fijos, sean muebles o inmuebles y enajenarlos 
cuándo. pa- razones de necesidad o de conveniencia fuere aconsejable su 
daP64Mii- 
-Mtá vrepresentación de marcas, patentes y/o invenciones de firmas 

.::.1.1acionáles y/o extranjeras. Su franquicia, utilización y/o explotaciones 
Wa%6Uaiquier título legítimo, que tengan relación con las actividades y 

'sérvicios designados en los puntos anteriores. 
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Cámara de Comercio 
CERTIFICADO DE 

de Medellín para Antioquía 
EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 	glw4 

Fecha de expedición: 03/07/2026 	- 2:27:24 PM CAMARADECOMIRCO 
DE MEDELLIN PARA ANTICK1ULA 

Recibo No.: 0030534198 Valor: $00 

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN: j1dCajldnabzdkbY 

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a 
www.certificadoscamara.com  y digite el respectivo código; para-que 
visualice la imagen generada al momento de su expedi:bión, La 
verificación se puede realizar de manera ilimitada, durante 60.:días 
calendario, contados a partir de la fecha de su expedición;:-. 

Importar y/o exportar bienes, insumos, materias: primas,' servicios, 
etc. 

La intervención como asociada en la constitución . de sociedades 
comerciales, empresas o establecimientos de comercio que tengan por 
objeto actividades iguales, similares o conexas con: el objeto social 
principal de la sociedad. 

La adquisición a cualquier título, el montaje y organización, la 
administración, explotaci n económica y enajenación a titulo oneroso, 
cuando fuere el caso, d establecimientbs de comercio con actividades 
conexas, complementarias, o en fin, relativos a las actividades 
descritas en este artículo. 

Tomar dinero en mutuo y celebrar toda clase de operaciones 
financieras, por activa o por pasiva, 'que le permitan obtener los fondos 
y activos necesarios para el desarrellb de sus negocios, en general 
ejecutar todos los actos y celebrar todos los contratos, sean de 
carácter civil o comercial que guarden relación directa de medio con el 
objeto social expresado. 

Realizar toda clase 	actos y celebrar toda clase de contratos y 
negocios jurídicos que 	requieran para cumplir los fines del objeto 
social. 

PARÁGRAFO. En desarrollo *dell'Objeto antes enunciado la sociedad podrá 
promover y fundar establecimientos, almacenes, fabricas, depósitos o 
agencias en Colombiaenel exterior, podrá además adquirir a cualquier 
título toda cl,asede bienes muebles o inmuebles, arrendarlos, 
enajenarlos 	o 'gravarlos y darlos en garantía de sus propias 
obligaciones; ±:explbax.  marcas, 	nombres comerciales, patentes, 
invenciones o cualquierHot o bien Incorporal, siempre que sean afines al 
objeto principal girar, ceptar, endosar, recibir, cobrar y pagar toda 
clase 	de títUIbs:Valor s. Participar en licitaciones públicas y 
privadas. Tomar dinero en Mutuo con o sin intereses o darlo en mutuo con 
o sin inte:res*-±belebrar el contrato de seguro, transporte, cuentas en 
participación, contratos con entidades bancarias y/o financieras. 
Además, HPOdtá''*ealizar o prestar asesorías y, en general, celebrar todo 
acto 6H:contrato que se relacione con el objeto principal. 

LIMITACIONES, PROHIBICIONES Y AUTORIZACIONES DE LA CAPACIDAD DE LA 
PERSONA JURÍDICA: 

Enttele's funciones de la Junta Directiva esta la de: 

HCOnatituir prenda o fiducia sobre bienes sociales o darlos en 
ai3tjéitsis; 	hacer inversiones en bienes de capital o efectuar 
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CAPITAL PAGADO 
$200.000.000,00 

20.000,00 
$10.000,00 

REPRESENTACIÓN LEGAL 

Cámara de Comercio de Medellín para Antioquia 
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 
Fecha de expedición: 03/07/2026 - 2:27:24 PM CAMARADECOMña0; 

DE MEDELUN PARA ANTIOOUIA 

Recibo No.: 0030534198 	 Valor: $00 

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN: j1dCajldnabzdkbY 

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, in~anda-á 
www.certificadoscamara.com  y digite el respectivo código• pa'rque 
visualice 	la 	imagen • generada al momento de su expedeción La 
verificación se puede realizar de manera ilimitada, durant0Haías 
calendario, contados a partir de la fecha de su expedición 

reparaciones o mejoras de los mismos, cuando unas ti,U:r.as impliquen, en 
cada caso, costos o desembolsos en cuantía igual o'SUI:érior b. CINCUENTA 
SALARIOS MÍNIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES (50 swilly). 

- Tomar dinero en mutuo en cuantía igual o suPerior a QUINIENTOS 
SALARIOS MÍNIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES (500 SMLMV), celebrar 
contratos/lea cual fuere su naturaleza, cuya cuantía sea o exceda de la 
indicadasuma, excepto los relacionados/con la adquisición, venta o 
distribución de productos fabricados o distribuidos por la compañía, la 
adquisición de materias primas o material~ descuento de títulos 
valores o de créditos originados de las operaciones sociales, los cuales 
podrá celebrar o ejecutar el Gerent.é .  iliMitátmente, sin necesidad de 
autorización previa de la Junta Directiva. 

CAPITAL 

Valor 
No. de acciones 
Valor Nominal 

Valor 
No. de acciones 
Valor Nominal 

CAPITAL AUTORIZADO 
/4i0.000.000,00 

100.000,00 
$10.000,00 

CAPITAL SUSCRITO 
$200 000 000,00 

20.000,00 
$10.000,00 

Valor 	 .•.•.• 
No. de acciones. 
Valor Nominal 

• 

' 
La sociedad tendrá un Gerente General, quien asumirá la representación 
legal* 4é.:b,sociedad y podrá denominarse gerente o Representante Legal 
Principal indistintamente 	Este podrá, a juicio de la asamblea, contar 
coriuno óvarios suplentes, los cuales podrán denominarse Subgerente(s) 
91ke~hfünte(s) Legal(es) Suplente(s) indistintamente, que en caso de 
ser nombrados reemplazarán al principal, en sus faltas accidentales, 
temporales o absolutas. 

'');[;:',_ • 	FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL 
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Cámara de Comercio de Medellín para Antioquía 
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 114 
Fecha de expedición: 03/07/2026 - 2:27:24 PM CAMARADECOMIRCO 

DE PAEDEWN PARA ANTIOCIUtA 

Recibo No.: 0030534198 	 Valor: $00 

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN: j1dCajldnabzdkbY 

Verifique el contenido y canfiabilidad de este certificado, ingresando a 
www.certificadoscamara.com  y digite el respectivo código,' para que 
visualice la imagen generada al momento de su expedición. La 
verificación se puede realizar de manera ilimitada, durante'60: días 
calendario, contados a partir de la fecha de su expedición.. . 

El Gerente General ejercerá todas las funciones propias de la naturaleza 
de su cargo, y en especial, las siguientes: 

Representar a la sociedad ante los accionistas, ante terceros y ante 
toda clase de autoridades del orden administrativo y jurisdiccional. 

Ejecutar todos los actos u operaciones correspondientes al objeto 
social, de conformidad con lo previsto en las leyes y en estos 
estatutos. 3. Autorizar con su firma todos los documentos públicos o 
privados que deban otorgarse en desarrollo de las actividades sociales o 
en interés de la sociedad. 

Presentar a la asamblea general en sus reuniones, ordinarias, un 
inventario y un balance de fin de ejercicio, junto con un informe 
escrito sobre la situación de la sociedad, un detalle completo de la 
cuenta de pérdidas y ganancias y un proyecto de distribución de 
utilidades obtenidas. 

Nombrar y remover los empleados de la sociedad nombramiento 	cuyo y 
remoción le delegue la Asamblea. 

Tomar todas las medidas que reclame la conservación de los bienes 
sociales, vigilar la actividad de los empleados de la administración de 
la sociedad e impartirles las órdenes e instrucciones que exija la buena 
marcha de la compañía. 

Convocar la asamblea general a reuniones extraordinárias cuando lo 
juzgue conveniente o necesario y hacer las convocatorias del caso cuando 
lo ordenen los estatutos o el revisor fiscal de la sociedad, en caso de 
existir. 

Cumplir las órdenes e instrucciones que le impartan la asamblea 
general y, en particular, selicitar autorizaciones para los negocios que 
deben aprobar previamente' la asamblea según lo disponen las normas 
correspondientes del presente estatuto. 

Cumplir o hacer que se i cumplan oportunamente todos los requisitos o 
exigencias legales que se relacionen con el funcionamiento y actividades 
de la sociedad. 

Celebrar todo tipo de cantratos y actos jurídicos. 

LIMITACIONES:  

ProhibiciOnes. Los representantes legales, en virtud de sus funciones, 
no:podrán garantizar obligaciones de terceros, ni ofrecer los activos ni 

. e1 patrimoniode la empresa en garantía, salvo autorización de la 
asamblea de accionistas. 
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CÓDIGO DE VERIFICACIÓN: j1dCajldnabzdkbY 

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingrétenclo—a 
www.certificadoscamara.com  y digite el respectivo código páraque 
visualice 	la 	imagen generada al momento de su expedción. La 
verificación se puede realizar de manera ilimitada, 44.ranWV)aías 
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicióng 

NOMBRAMIENTOS 

REPRESENTANTES LEGALES 

Por Acta No. 02 del 2024 del 23 de agosto de 202.40e la Asamblea De 
Accionistas de Itagüí, inscrita inicialmente en la Cámara de Comercio de 
Aburra Sur el 11 de septiembre de 2024 y posteriormente en esta Cámara 
de Comercio el 10 de octubre de 2024, con1 No. 40646 del Libro IX, se 
designó a: 

CARGO 

GERENTE GENERAL 
	

LIBARDO ALBBRTO 0.1RALDO 
	

C.C. 70.381.861 
GIRALDO 

REFORMAS DE ESTATUTOS 

Los estatutos de la Sociedad an sido reformados así: 

DOCUMENTO 	 INSCRIPCION 
Acta No 02 del 23/08/2024 de 	40646 del 10/10/2024 del L.IX 
Acta No.02 del 18/09/2024:Cle.*1bamblea 	40646 del 10/10/2024 del L.IX 

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCIÓN 

De conformidadconl& establecido en el Código de Procedimiento 
Administrativo IV. de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, 
los actos 40m41átivos de registro, quedan en firme dentro de los 
diez (10) días hábiles siguientes a la fecha de inscripción, siempre que 
no sean cibje,t:le. recursos. Para estos efectos, se informa que para la 
Cámara de Comercio de Medellín para Antioquia, los sábados NO son días 
hábiles 

UnaveZpta-puestos los recursos, los actos administrativos recurridos 
quétUn ext efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, 
pppforme, lo prevé el artículo 79 del Código de Procedimiento 
Administrativo y de los Contencioso Administrativo. 

H&fechay hora de expedición de este certificado, NO se encuentra en 
cprso ningún recurso. 
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Cámara de Comercio de Medellín para Antioquía 
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 	1.4  
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CLASIFICACIÓN DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS 

Actividad principal código CIIU: 5511 
Actividad secundaria código CIIU: 6810 

ESTABLECIMIENTO(S) DE COMERCIO 

A nombre de la persona jurídica figuramatticulado en esta Cámara de 
Comercio el siguiente establecimiento de cóMerciO/Sucursal o agencia: 

Nombre: 
Matrícula No.: 
Fecha de Matrícula: 
Ultimo año renovado: 
Categoría: 
Dirección: 
Municipio: 

AGUATUR'WEST 
21.:.81.2. 92302 
30 dé:Abril de 2025 
2026 
Establecimiento-Principal 
PIEDRA NEGRA VIA SAN JERONIMO 
SAN JERÓNIMO, ANTIOQUIA, COLOMBIA 

SI 	DESEA OBTENER INFORMACIÓN DETALLADA DE LOS ANTERIORES 
ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIOHHO DE AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA 
JURISDICCIÓN DIFERENTEATjLA -DEL PROPIETARIO, DEBERÁ SOLICITAR EL 
CERTIFICADO DE MATRÍOULk MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE 
COMERCIO. 

LA INFORMACIÓN CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, 
AGENCIAS Y SUCLIRSALÉS -QUE LA PERSONA JURÍDICA TIENE MATRICULADOS EN 
OTRAS 	CÁMARAS 	 COMERCIO DEL PAÍS, PODRÁ CONSULTARLA EN 
WWW.RUES.ORG..COH 

SE RECOMIENDA VERIFICAR EL PORTAL WWW.GARANTIASMOBILIARIAS.COM.00 DONDE 
PUEDEN 	OBRAR 	INSCRIPCIONES INSCRIPCIONES 	ADICIONALES RELATIVAS A GARANTIAS 
MOBILIARIAS , CONTRATOS QUE GARANTICEN OBLIGACIONES O LIMITACIONES DE LA 
PROPIEDAD 

TAMAÑODE EMPRESA 

De conformidad con lo preVisto en el artículo 2.2.1.13 2.1 del decreto 
1.0145e 2015 y la Resolución 2225 de 2019 del DANE el tamaño de la 
empresa es pequeña. 
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Actividad económica por la que percibió mayores 
CIIU: 5511 

ingreso S en el período 

Cámara de Comercio de Medellín para Antioquia 
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Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ing'gklaOdKa-
www.certificadoscamara.com y digite el respectivo códigol páráque 
visualice la imagen generada al momento de su expedión La 
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calendario, contados a partir de la fecha de su expediciónr 

Lo anterior de acuerdo a la información reportada .1,151:el matriculado o 
inscrito en el formulario RUES: 

Ingresos por actividad ordinaria $5.444.704.217,00 

INFORMACIÓN COMPLEMEITÁRIA: 

Este certificado refleja la situación„Zurída'registral de la sociedad, 
a la fecha y hora de su expedición. 

Este certificado cuenta con plena validez jurídica según lo dispuesto en 
la ley 527 de 1999. En él se incorporan tanto la firma mecánica que es 
una representación gráficacaádAa firma del Secretario de la Cámara de 
Comercio, de Medellín para Y Ant'ibquia, como la firma digital y la 
respectiva- ;estampa cronplóqica, as cuales podrá verificar a través de 
su aplicativo visor de doq'uméritop.PDF. 

Si usted expidió el ce‘ii:;11ca- través de la plataforma virtual, puede 
imprimirlo con la certeza de que fue expedido por la Cámara de Comercio 
de Medellín para Apt~a. La persona o entidad a la que usted le va a 
entregar 	el certificado puede verificar su contenido de manera 
ilimitada, durante - 60 días calendario contados a partir del momento de 
su expedición, ingresando a www.certificadoscamara.com  y digitando el 
código de veti,icac5n que se encuentra en el encabezado del presente 
documento. El,,dIlt.j4Icado a validar corresponde a la imagen y contenido 
del certificado pr'eádo en el momento en que se generó en las taquillas o 
a través de'Ullátaforma virtual de la Cámara. 
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Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado ingr'esando'»a- 
www.certificadoscamara.com  
visualice 	la 	imagen 
verificación se puede r 
calendario, contados a par 

— 
y digite el respectivo códigoi: pataque 
enerada al momento de su expedi..,,c.ión*::: .  La 
alizar de manera ilimitada, durant:é*S0días 
ir de la fecha de su expedición. 

SANDRA M I LENA M 
Vicepresidente de R 

PALACIO 
istras 

Cámara de Co 
CERTIFICADO DE 
Fecha de expe 

Recibo No. 

CÓDIGO DE 

ercio de Medellín para Antioquia 
EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 
ición: 03/07/2026 - 2:27:24 PM CAMARADECONIERCIO° 

DE MEDELLIN PARA ANTIOODIA 

0030534198 
	

Valor: $00 

ERIFICACIÓN: j1dCajldnabzdkbY lv  
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PIB 

Hoja 1 de 01 

PROCURADURÍA 
GENERAL DE LA NACIÓN 

COLOMBIA 

Bogotá DO. 21 de julio del 2026 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 

CERTIFICADO ORDINARIO 
No. 299751072 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de información de Registro de BlhcioneS e 9-ibbilidades 

(SIRI), el(la) señor(a)LIBARDO ALBERTO GIRALDO GIRALDO identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 70381861: 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidadefitqBe:,Se encuerttrrtn vigentes. Cuando se 
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes.rte'¿ertifiCan.todas las anotaciones que 
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019. 

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidadel'Oeneradas por sanciones penales, 
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicciy particulares que desempeñen funciones públicas en 
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía. Este documento tiene efeaos para acceder al sector público, en los términos que 
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigert0a. EI:Siáteme SIRI reporta como antecedentes solamente las 
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas..Ért:41rt de nombramiento o suscripción de contratos con el 
Estado es responsabilidad de la Entidad, validar la información de 	 aspirante 	la 	web: 
htlps://www.procuraduria.gov. cc/Pages/certificado-a ntecedentes. aspx 

7.:c. 	Mario:Enrique Castro González 

Jefe Diliisión de Rlacionamiento Con El Ciudadano (C) 

...E:ITE:SERTIÑ.CADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN 

División de Relacionamiento con el Ciudadano. 

9 	Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1: Pbx 5878750 	U Linea gratuita 018000910315 
ext. 13170: Bogotá D.C. 

www.procuraduria.gov.co  
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COLOMBIA 

 

CERTIFICADO ORDINARIO 
No. 299751153 

Bogotá DC, 21 de julio del 2026 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sáncionesi Inbabilidades 

(SIRI), la persona AGUATUR WEST S.A.S. Identificado(a) con NIT número 9001175332: 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidadeSiptieISpencuerileb vigentes. Cuando se 
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes,.se•riertifieárbitodas las anotaciones que 
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019. 	• • 

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabllidadél'igeneradas por sanciones penales, 
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicoSiy particulares que desempeñen funciones públicas en 
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía. Este documento tiene efil-PiPs para acceder al sector público, en los términos que 
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigefils, EIIISiStema SIR' reporta como antecedentes solamente las 
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. Éri:Pal6de nombramiento o suscripción de contratos con el 
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes deliespirririfiji:en:1Página web: 
hfips://www.procuraduria.gov.co/Pagesicertificado-antecedentes.aspx  

MeriPIEnrique Castro González 

Jefe Ciii4sión de Refácionamiento Con El Ciudadano (C) 

ATENCIÓN'kiii • 
Ifiáit 011iTiPiCADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN 
TO6ASL4S.140JAS. 

www.procuraduria.gov.co  

División de Relacionamiento con el Ciudadano. 

9 	Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1: Pbx 5878750 	Linea gratuita 018000910315 
ext. 13170: Bogotá D.C. 



HERNÁN GUILLERMO GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ 
Contralor Delegado 

CONTRALORÍA 
GENERAL DE LA REPÚBLICA 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL:';:::  

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO 

CERTIFICA: 

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables FiscaleaSIBORI:cliby martes 21 de 

julio de 2026, a las 11:59:02, el número de identificación, relacionado a contintibcion';. NO SE ENCUENTRA 
. 	 • 

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía 

No. Identificación 70381861 

Código de Verificación 70381861260721115901:::::::.  

•••• • 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, sierulrg y;:quarid6::01•Iipo y número consignados en el 

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados 
• 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220603 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí 

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. 

Generó: WEB 
COFt~ 

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado. 
Carrera 69 No. 44-35 Piso I. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.0 

Colombia Contraloría General NC, BOGOTA, D.C. 
Página 1 de 1 
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HERNÁN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ 
Contralor Delegado 

CONTRALORÍA 
GENERAL DE LA REPÚBLICA 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCALY:  

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO 

CERTIFICA: 

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables FiscaleSIBORii;iiby martes 21 de 

julio de 2026, a las 12:03:19, el número de identificación de la Persona Jurídica, rellóióiiido a co11116uación, NO SE 

ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. 

Tipo Documento Número de identificación tributario 

No. Identificación 9001175332 

Código de Verificación 900117533226072112031'1' 

Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siernpliy:cual1do:01iiipo y número consignados en el 

respectivo documento de identificación, coincidan con los acp4registi:a06s. 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220..d61:i5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí 

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. 

COR 
Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado. 
Carrera 69 No. 44-35 Piso I. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.0 

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C. 
Página I de 1 



Portal de Servicios al Ciudadano PSC 

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC 

1 Consulta Ciudadano 

La Policía Nacional de Colombia infOrma,,:E 

Q Nueva Busqueda Imprimir 

 

519 9000 

GOV.00 

Policia Nacional de Colombia 
Dirección General • Cut 59 Nl 26 - 21 

Cenno Admentratat Nacional CAN, Bogotá CI.C. 
Linea de atención, 0161090-910112 

COLOMBIA 
trOPolis G. 

7/7/26, 13:14 	 Consulta RNMC 

ID Policía Nacional de Colombia 	
(https.//www.polida.gov.co  

Que a la fecha, 07/07/2026 01:14:04 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadaníá:N°. 7011861 Y Nombre: 
LIBARDO ALBERTO GIRALDO GIRALDO. 

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR. 
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expicle:el Código Nacional de Seguridad y 

Convivencia Ciudadana". Registro interno de validación No. 19414248 . La persona Interesada podrá 
verificar la autenticidad del presente documento a través tillá..pá.qiba web institucional digitando 

https://www.policia.gov.co, menú ciudadanos/ consulta medidas 	con el documento de 
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta cofia'yglidd.Slémpre y cuando el número de 

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado. 

https://srvcopc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 	 1/1 



Dirección: Avenida El Dorado 75 
-25 barrio Modelia. Bogotá D.C. 
Atención administrativa. Lunes a 
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 
2:00 pm a 5:00 pm 
Linea de atención al ciudadano: 
5159700 ext. 30552 (Bogotá) 
Resto del pals: 018000 910 112 
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co  

sotc• 

22f7/26, 7:39 	 Policía Nacional de Colombia 

l'  ' \ POLICÍA NACIONAL 
DE COLOMBIA 

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales 

La Policía Nacional de Colombia informa: 
Que siendo las 07:39:24 AM horas del 22/07/2026, el ciudadano Identificado con 

Cédula de Ciudadanía N° 70381861 
Apellidos y Nombres: GIRALDO GIRALDO LIBARDQ:ALBERTO 

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES 

de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitudein: Política de Colombia. 

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de juni6 cle 2012, proferida por la Honorable 

Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS 
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran 

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la 

condena o la prescripción de la pena. 

Esta consulta es válida siempre y cuando.el número de identificación y nombres, correspondan 

con el documento de identidad registrado st:tolo aplica para el territorio colombiano de acuerdo 
:5 	• 

a lo establecido en el ordenamiento óónstituCional. 

Si tiene alguna duda con Quy.esubdo;::1:consulte las preguntas frecuentes  o acérquese a las 
instalaciones de la Policia-Nacional  mas cercanas. 

https://antecedentes.policla.gov.co:7005/VVebJudicial/formAntecedentes.xhtml 	 1/2 



Presidencia de 

Policía Nacional de Colombia 

Ministerio de 
• 

Portal Único GOV.00 

22/7/26, 7:39 

la República Defensa Na ional 	de Contratación 
Todos los derechos reservados. 

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAn  ecedentes.xhtml 	 2/2 



TIC 
MR111 

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS11  
COMUNICACIONES - MINTIC 

CERTIFICA QUE 

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la): dadanoWon número de 
identificación CC 70381861 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE:DEUPORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS 

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el ti..número consignados en el 
respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados. 

Se expide.' én:Bogotá el 07/07/2026 03:20 PM 

Código Verificación: EY6HC83FAT 

Válida hasta: 05/10/2026 

Dilepcienyde Gobierno Digital 

MINISTERIO DE:TECOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
,COMUNICACIONES - MINTIC 



14:111:  

Áreiré:Adypir.11.‘,ii:iielr5n de Información Criminal 

ENLACES DE INTERÉS 

> Portal ved> DIJIN 

> consulta Anterecentes JudiCaies 

> ProleCoon de Datos 

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES 

@ O 

Consulta de Inhabilidades Ley 1918 de 2018 le,' 2375 de 2024 

O 2026 Policia Nacional de Colombia • GT UPO Tecnoloas de fa información y las Comunicadones Duid 

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR 
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS 

La Policía Nacional de Colombia Informa: 

Que siendo las 07:41:40 horas del 22/07/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 7E4961, 

Apellidos y Nombres GIRALDO GIRALDO LIBARDO ALBERTO  

NO REGISTRA INHABILIDAD 
........ 

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empiPsa MUNICIPIO DÉlITAGUI, con Nit190980093-
8 y su utilización es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio q.pr:rillesión:ll0i,l'cumplimiento de la 
Ley 1918 del 12/07/2018  'por medio de la cual se establece el régimen de inhIiildades a .¿.fienes hayan sido 

condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inii44dades y se dictan otras 

disposiciones'y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 "por medio del cual se reglaméiZ la Ley 1918 de 2018", 
con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al 
tratamiento de datos. 

DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN CRIMINAL E INTERPOL 

1/1 



parafiscales. 

San Jerónimo, 21 de julio 2026 

CERTIFICACIÓN 

Nosotros LIBARDO ALBERTO GIRALDO GlikA1_156 identificado con cedula 

70.381.861, en calidad de Representante Legal M:::Já sociedad denominada 

AGUATUR WEST S.A.S identificada con NIT 410.117.533-2, y de otra parte 

SANDRA MIELENA JARAMILLO VERGAISIdeliIicada con cedula 44.006.739, 

en calidad de REVISORA FISCAL de la citada sociedad, certificamos que dicha 

empresa se encuentra al día en..el pago de aportes al sistema de seguridad social y 
• 

LIBAF2D0 ALBERTO GIRALDO G 
C C 70'381 861 .1: :'.  
REPRESENTANTE LEGAL 

De_A 	_Splassi \U-0 

SANDRA MILENA JARAMILLO V 
C.0 44.006.739 
Revisora Fiscal 
TP 199899-T 



UNIDAD JUNTA CENTRAL 
ADMIWISTRAI1VA 

ESPECIAL DE CONTADORES 

Certificado No: 

(1.19(:).ee ecees 000:li 

LA REPUBLICA DE COLOMBIA 

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO 

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL 

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES 

CERTIFICA A: 
QUIEN INTERESE::.. 

Que el contador público SANDRA MILENA JARAMILLO VERGARA identificado con CÉDULA DE 
CIUDADANÍA No 44006739 de MEDELLIN (ANTICiaLM)Y4arjeta Profesional No 199899-T SI 
tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contádprli y desde la fecha de Inscripción. 

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS 

Dado en BOGOTA a los 214:dél::rnes de Julio de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a 
partir de la fecha de su ekj5édicióh. 

`y 	
471 \ 

SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO 

DIRECTOR GENERAL 

:ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO 
...:::ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO 

-::REGLÁMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005 

Paizaltonfirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web 
www.jcc.gov.co  digitando el número del certificado 



I. Recursos 	1.1. Ref.CWSP.1::::::::. 

finscii ros. 
Ocni6,61,ciei-iWnos 

5'..i4:91! liV13.09. 

Sistqh.ti:a de Gestión 

.„ de,0;;Pguridad y 

el Trabajo 

1.1 Recursos 

financieros, 

técnicos humanos 

y de otra índole 

requeridos para 
coordinar y 

desarrollar el 

Sistema de Gestión 

de la Seguridad y 

Salud en el Trabajo 

Planear 

Ministerio del 
	

Número Radicado: REME-SGSST -1042790-2025-1 

Trabajo 

Nombre de la Empresa: 

Tipo Persona 

Tipo Documento Empresa: 

Nombre Representante Legal: 

Responsable SG-SST 

Periodo Correspondiente. 

Correo Electrónico: 

AGUATUR WEST 

Jurídica 	 Pegimen Tributario: 	 Régimen común 

Número de Identificación Tributario 	Número de Documento 	900117533 

LIBAPDO ALBERTO GIRA LDO GIRALDO 

LAURA CAMILA GOMEZ CARDONA 	Correo SG-SST : 

2025 	 Número Teléfonico fijo: 

contabilidadm12020@hotmail.com 	Cantidad Trabajadores: 

camilegRiMaidindenaG29@gmail com 

. 	• 

Código CI1U 	 Riesgo 	 Actividad Economia 

3551101 	 Riesgo 111 	 ALOJAMIENTO EN HOTELES, INCLUYE EL SERy1C10 O PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE ALOJAMIENTO 
EN UNIDADES CONSTITUIDAS POR SIABITACkINES,SUMINISTRADO MEDIANTE CONTRATO DE 

HOSPEDAJE DÍA A DÍA O DE HOSPEDAJÍTRMPORAL, HOSTALES; INCLUYE HOS PEDAJETEMPORAL 

EN HOTELES CON SALAS DE CON FERENCiA5.1.0 ANTERIOR SIEMPRE QUE INCLUYA SERVICIOS DE 

PREPARACIÓN DE AUMENTOS. 

ESTÁNDARES MíNOIÓS SGSST 

TABLA DE VALORES Y CALIFICACIÓN 

1 
CICLO 	ESTÁNDAR 	ESTÁNDAR ,  

VALOR 

ESTÁNDAR 	 PUNTA3E 	CALIFICAC1ON 

• 

m::1;13.Responsable del 
Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el 

Trabajo SO - SS! 

1,1.2 Responsabilidades en 

el Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el 

Trabajo SG - 557 

	

0.50 	 Cumplo 	 0.50 

totalmente 

	

0.50 	 No aplica 	 0.50 



• 
0.50 	 Cumple 

totalmente 

0.50 

: 	tac aberite 

1.1.4 Afiliación al Sistema 

General de Riesgos 

Laborales 

1.1.5 identificación 

trabajadores de atjflesgo 

y cotización de 

especial 

NO aplica 

0.50 

0.50 

Planear 

[• CICLO ESTÁNDAR 

I 

Planear 
	

1. Recursos 	1.1. Recursos 

financieros, 

técnicos human s 

y de otra indole 

requeridos para 

coordinar y 

desarrollar el 

Sistema de Castle n 

de la Seguridad y 

Salud en el Traba o 

• 	 VALOR 
	

•::. 

ESTÁNDAR 
	

ITEM 
	

ESTÁNDAR 
	

PONTAJE 	• CALIFICACIOW-k. 

1.1.3 Asignación de 

recursos para el Sistema 

de Gestión de Seguridad y 

Salud en el Trabajo SG - 

ssT 

Planear 

Planea: 

Planear 

1. Recursos 
	

1.1. Recursos 

financieros, 

técnicos humanes 

y de otra Indole 

requeridos para 

coordinar y 

desarrollar el 

Sistema de Gesti n 

de la Seguridad y 

Salud en el Trabajo 

1. Recursos 
	

1.I. Recursos 

financieros, 

técnicos humano 

y de otra índole 

requeridos para 

coordinar y 

desarrollar el 

Sistema de Gestit 

de la Seguridad y 

Salud en el Trabaj 

1. Recursos 	1.1. Recursos.::::.:: 
financieros,. 

técnices..41;Aeho 

y de riI•incie:fe:: 

reqlk*.kiospif  
top rdr4t'" 

ó61iiisn 
de la 5egypdad y 

saluden el:trabajo 

Co0f4iinaciOn 0.50 Cumple 

totalmente 

Lusos 

financieros, 

técnicos humano 

y de otra índole 

requeridos para 

coordinar y 

desarrollar el 

Sistema de Gestión 

acta Seguridad y 1 

Salud en el Trabajó 

1.1.7 Capacitación 
	

0.50 	 No aplica 	 0.50 
COPASST 



1,1. Recursos 

financieros, 
técnicos humanos 

y de otra Indole 

requeridos para 
coordinar y 

desarrollar el 

Sistema de Gestión 
de la Seguridad y 

Salud en el Trabajo 

Planear 	 1. Recursos 

Planear 2.00 1. Recursos pie 1.2. Capacitación 

en el Sistema de 

Gestión de la 

Seguridad y Salud 

en el Trabajo 

1.2,1 Programa 
Capacitación Promoción 

y Prevención P y P 

Planear 1. Recursos 

Planear 1. Recursos 

No aplica 2.00 

2.4. Plan anual de 

trabajo 

Ostión integral 

sistema de 

gestión de la 

seguridad y salud 

en el trabajo 

1.00 No aplica 1.00 

2.00 Cumple 

totalmente 

2.00 

1.1.8 Conformación 	 0.50 	 Cumple 

Comité Convivencia 	 totalmente 	 .• 

2.00 

, VALOR 

CICLO 	ESTÁNDAR 
	

'ESTÁNDAR 
	

ITEM 
	

ESTÁNDAR 
	

PONTAJE 
	

CALIFICACI0i4:41: 

1.2. Capacitación 

en el Sistema de 

Gestión de la 

Seguridad y Salud 

en el Trabajo 

1.2. Capacitación 

en el Sistema de 

Gestión de la 

Seguridad y Salud 
en el Trabajo 

2.3.1 Evaluación e 

Identificación de 

prioridades 

2.4.1 Plan que Identifica 

objetivos, metas, 

responsabilidad, recursos 

con cronograma y 

firmado 

1.00 1.00 Cumple 

totalmente 

2.1. Politica de 

Seguridad y 51u,d 

en el Trabajó.  

1.00 No aplica 1.00 Planear 

la Ser,i0Ndad y 
Salud:en ej.:trabajo 

1.2.2 Inducción y 

reinducción en Sistema de 

Gestión de Seguridad y 

Salud en el Trabajo SC, - 

SST Actividades de 
Promoción y Prevea
P y P 

:::::::•. 

1.2.3 Responsables 

Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el 

Trabajo SG • SST con curso 

50 horas 

No aplica 

2.00 

2.00 

2.1.1PolitO:del Sistema de 

.:Ge,d0.24:jr:Seguridad y 

Trabajo SG - 
'::551 firmada, fecha y 

:'-.4.rmunicada al COPASST 

2.2.1 Objetivos definidos, 

claros. medible,. 
cuantificables, con metas, 
documentados, revisados 

del SG • SST 

Planear 	2. Gestión integral 

del sistema de 
gestión de la 

seguridad y salud 
en el trabajo 

2. Gestión integral 

del sistema de 

gestión de 
seguridad y s4d 

en el traba-. 
••• 	"'' " 

2. 	 2.3. Evaluación 

Inicial del SG-SST 

:e:6i.ifidad y salud 

eri'L'e.f.ebajo .•.. 

Planear 



2.00 Cumple 

teta lin en te 

No arólibi 2.00 

No aplica 100 

No aplica 1.00 

No aplica 2 00 

No aplica 1.00 

Cumple 

totalmente 

100 

Cumple 

totalmente 

1.00 

STÁROAt sie.PUNTAJ 

e a rrom 

VALOR 

2. Gestión integral 

del sistema de 

°ostión de la 

seguridad y salud 

en el trabajo 

2. Gestión integral 

del sistema de 

gestión de la 

seguridad y salud 

en el trabajo 

2.5. Conservación 

de la 

documentación 

2.6. Rendición clv 

cuentas 

2.5.1 Archive o retención 

documental del Sistema 

de Gestión de Seguridad y 

Salud anal Trabajo S0-SST 

2.61Rendic ión sobre el 

desempeño 

Planear No aplica.  

7.91 Identificación, 

evaluación, para 

adquisición de productos 

yieef.vicios en Sistema de 

eeirierrele Seguridad y 

Salud en el:Trabajo SC-SST 

Planear 2.8 Comunicac 2. Gestión integral 

dcl sistema de 

gestión de la 

seguridad y salud 

en el trabajo 

n 	2.8.1 Mecanismos de 

comunicación, auto 

reporte en Sistema drei•J'ij 

Gestión de Segurigiqrf iji • 

Salud en el Trabáj8ISG-SST 

tu del 2.11. Cest 

carefaio 

2.00 2jió.III6Veruacion y 

selección de proveedores 

yIPontratistas 

1.00 2.11.1 Evaluación del 

impacto de cambios 

internos y externos en el 

Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en rl 

Trabajo SG-SST 

100 3,1,1 Descripción 

sociodernográfica - 

Diagnóstico de 

condiciones de salud 

100 3.1.2 Actividades de 

Promoción y Prevención 

en Salud 

2. Gestión integral 

del cisterna de 

gestión de la 

seguridad y salud 

en el trabajo 

2.7. Normativida 

nacional vigente 

aplicable en 

materia de 

segur idad y salu 

en el trabajo 

2.7.1 Matriz legal Planear 2.00 

2. Gestión integral 

del sistema de 

gestión dala 

seguridad y salud 

en el trabajo 

2. Gestión integral 

del sistema de 

gestión de la 

seguridad y salud 

en el trabajo 

2.9. Ade uisic ierNM 

210 Gontratacló  Planear 

Planear 

2. Gestión integYali 

del sistemaiqnii  

gestión de 

seguriclqq.y 
.•.- 	 ..• 

en.o" t'reiiijjo 

Planear 

3.1. Condiciones de 

salud en el trabajd 

3.1. Condiciones dh 

salud en el trabajo 

Hacer e ióin d la 

'talud 

''3 Gestión de la 

Salud 
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Hacer 3. Gestión de lo 	3.3. Mecanismos 

Salud 	de vigilancia del.  

condiciones de 

salud de los 

trabajadores 

3.2.3 Registro y análisis 

estadístico de accidentes 

y enfermedades laborales 

1.00 

3.3.1 medición de la 

frecuencia dele 

accidentalidad 

1.00 

4.00 4.1.1Metodologia para la 

identificación de peligros, 

evaluación y valoración de 

los r iesgos 

i

.  CICLO 	ESTÁNDAR 

Hacer 	 3. Gestión de la 	3.2. Registro. 

Salud 	 reporte e 

investigación de 

las enfermedad° 

laborales, los 

incidentes y 

accidentes de 

trabajo 

ESTÁNDAR 	• 	 ITÉM 

4$.:0)iic a 1.00 

No aplica 1.00 

No aplica 1.00 

No aplica 1.00 

No aplica 1.00 

Cumple 

totalmente 

4.00 

VALOR 

ESTÁNDAR PUNTAJE 

No aplica 

3. Gestión dele 	3,3. Mecanismos 

Salud 	de vigilancia de la 

condiciones de 

salud de los 

trabajadores 

3. Gestión de la 	3.3. mecanismos 

Salud 	de vigilancia de la 

condiciones de 

salud de los 

trabajadores 

3.3.2 Medición de le 

severidad dele 

accidentalidad 

3. Gestión de la 	3.3. Mecanismos 	3.3.3 Medición de In:::::.  

Salud 	de vigilancia de las 	mortalidad por •:::::': 

condiciones de 	Accidentes de rséjo 

salud de las  

trabajadores 

Hacer 

Hacer 

Hacer 

1.00 

3.3.4 Medición de la 

pspyalónciade 

::.:Erikinier.lad Laboral 

3. Gestión de la 	3.3. Meceólti-riós 	313.S Medición dele 

Salud 	 de virálárncia.11a 	incidencia de Enfermedad 

con'elOpnes:61:: 	Laboral 

Miud 

Hacer 

3.3.6 Medición del 

ausentismo por causa 

médica 

3. Gestión de.la 

Salud 

.... 

3.3.-Icanismos 

de vbitancia de la 

sonaitiones de 

154 de los 

trabajadores 

Hacer 

4.1. Identificación 

peli6rs:y riesgos 	de peligros. 

evaluación y 

valoración de los 

riesgos 

Hacer 



Hacer 4. GOS:I.T003"' 

:1 • so No aplica 4.2.2 Verificación de 

aplicación de medidas dé 

prevención y control por 

parte de los trabajadores 

No aplica 2.50 

No aplica 2.50 

Cumple 

totalmente 

2.50 

Cumple 

totalmente 

2.50 

.Gestión de 

Peligros y riesgos 

4. Gestión de 

peligros y riesgos 

4. Gestión de 

peligros y riesgos 

4,1. Identificación 

de peligros. 

evaluación y 

valoración de los 

riesgos 

4.1. Identificación 

de peligros, 

evaluación y 

valoración de los 

riesgos 

4.1. Identificación 

de peligros, 

evaluación y 

valoración de los 

riesgos 

4,1.2 Identificación de 

Peligros con participación 

de todos los niveles de la 

empresa 

4.13 Identificación de 

sustancias catalogadas 

como carcinógenas o con 

toxicidad aguda 

41,4 Realización 

mediciones ambientales. 

químicos. físicos y 

biológicos 

VALOR 

ESTÁNDAR PUNTAIE 

4.00 	 No aplica 

NO aplie 

No aplice:-. 

3,00 

4.00 4.00 

Hacer 

Hace: 

Hacer 

4. Gestión de 

peligros y riesgos 

'Gestión de 

peligros y riesgos 

4. Gestión de 

peligros y riesgos 

4,2. Medidas de 

prevención y 

control para 

intervenir los 

peligros/ riesgos 

4.2. medidas de 

prevención y 

control para 

intervenir los 

Peligros / riesgos 

4.2. Medidas de 

prevención 

control para 

Hacer 

H3CCI 

Hacer 

4. Gestión de 	4;21:Meciiifii'llillft.  

peligros y riesgos. ...,:prelión 

intcnáeniilos 

/ riesgos 

Hacer 

4.2. Medidas de 

prevención y 

control para 

intervenir los 

peligros / riesgos 

4.2. medidas de 

prevención y 

control para 

intervenir los 

peligros/ riesgos 

Gest n de 

yéeligros y riesgos 

4.2.11mplamentacIón de 

medidas de prevención y 

control de peligros/riesgos 

identificados 

No aplica 

4.2.3 Elabb1ación de 

:•: :promedie-mentos, 

ii;¿1Ié'ili;os. fichas. 

:protocolos 

4.2.4 Realización de 

inspecciones a las 

instalaciones, maquinaria 

o equipos con la 

participación del 

COPASST 

4,2.5 Mantenimiento 

periódico de instalaciones. 

equipos, máquinas, 

herramientas 

4.2.6 Entrega de 

Elementos de Protección 

Personal EPP, se verifica 

con contratistas y 

subcontratistas 

2.50 

2.50 

2.50 

2.50 

2.50 

2.50 

CICLO 	ESTÁNDAR 	 ESTÁNDAR 	 ITEM 



Hacer 

2,50 

2 50 

17.1.'1Defini ón de acciones 

jreventidá y correctivas 

cinif inD:f;aa en resultados del 

SG-55T 

7.1.2 Acciones de mejora 

conforme a revision de la 

alta dirección 

Verificar 6. Verificación del 

SG - SST 

2,50 7.13 Acciones de mejora 

con base en 

investigaciones de 

accidentes de trabajo y 

enfermedades laborales 

5.00 5.1.15e cuenta con el Plan 

de Prevención, 

Preparación y Pospuesta 

ante emergencias 

Cumple 

totalmente 

5.00 .5 00 5.1.2 Brigada de 

prevención conformada, 

capacitada y dotada 

ei u m piar 

totalmenf 

Hacer 	• 	5. Gestión de 

5. Gestión de 

amenazas 

amenazas 

51 Plan de 

prevención, 

preparación y 

respuesta ante 

emergencias 

5.1. Plan de 

prevención, 

preparación y 

respuesta acto 

emergencias 

Verificar 	6. Verificación del 

SG - 551' 

Verificar 	6, Verificación del 

Se - SST 

6.1. Gestión y 

resultados del SG 

551 

6.1. Gestión y 

resultados del SG 

SST 

6.1. Gestión y 

lasultados del SC. 

55T 

6.11 Definición de 

indicadores del 50-551' de 

acuerdo condiciones dele 

empresa 

No aplica 1.25 

Cumple 

totalmente 

125 

No aplica 1,25 

No aplica 2.50 

No aplica 2.50 

No aplica 2.50 

1.25 1.25 

7.1. Acciones 

preventivas y 

correctivas con 

base en los 

resultados del 5G - 

ssT 

6.1.2 La empresa adelanta 

auditoria por lo menos 

una vez al año 

6.13 Pcivisión anpaPbbnla 	5 

alta dirección, reStit.tp,dos y 

alcance de la audi(Of 

6.1.4 Planificación 	 1.25 

auditorias con el COPASST 

Verificación del 

SG - 551- 

Mejoramiento 

7 Mejoramiento. 

6.1. Gestión y 

resultados del SG 

SST 

7.1. Acciones 

preventivas vi 2::  

correr l rva .C1Drit l C. 

base enpla;aii::: 

resuifaEfós dal 

55'1 '• 

7,1. ACCiOnes .• 

rpre'vfpt iv •Y 
corrigiPlivaacon 

basi5n los 

i.espiHos del SG 

V:5S'Ir  

Verificar 

Actuar 

Actuar 

Actuar 	5 



i 	 VALOR 
: CICLO . ESTÁNDAR 	 ESTÁNDAR 	 ITEM 	 ESTÁNDAR 	 PUNTAJE 	CALIFICACION 
i 	 • 	 ... 

Actuar 
	

7. mejoramiento 	7.1. Acciones 	7.1.4 Elaboración Plan de 	2.50 	 No aplica 
preventivas y 	Mejoramiento e 

correctivas con 	implementación de 

base en los 	 medidas y acciones 

resultados del SC - 	correctivas solicitadas por 
5ST 	 autoridades y ARL 

Total, Valor Estándar Valores Miminos de Calificación 

Cuando se cumple con el ítem del estándar la calificación será la máxima del respectivo ftern, dolo contrario.06lálción será ibual a cero 10). 

En los Ítems de la Tabla de Valores que no aplican para las empresas de menos de cincuenta (SO) trabajadore41icados con riesgo I. II, o III, de 

conformidad con los Estándares Minirnos de SST vigentes, se deberá otorgar el porcentaje máximo de calificacitilp columna "No Aplica" frente al 
(tem correspondiente. 

El presento formulario es documento público. La información aquiconsignada debe ser VI.eliP.z. Lainclusión de manifestaciones falsas estora sujeta alas 
sanciones contempladas en la Ley 599 de 2000, Código Penal Colombiano (articules 287.;.218.29i[294),.:.. 

Fecha y hora de generación del Reporte 00/20262:44 PM 

Fechado DIllgenclamlento :4/10/2026 



SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA 
QUIMICA, AGROQUIMICA, GASES, RAMAS AFINES Y DERIVADOS 

SUBDIRECTIVA RIONEGRO - ANTIOQUIA 
RESOL. N°035 de junio 5 de 2008 DEL 

MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL 
NIT.811.046.330-6 

FILIAL 

Rionegro, 21 de julio de 2026 
Señores 

A quien le pueda interesar 

Por medio de la presente Jesús Albeiro Correa Cifuentes 	da tesorero de 
SINTRAINQUIGAS SECCIONAL RIONEGRO. ago Constar que empresa AGUATUR 
WESST con Nit 900117533-2 ubicada en la vereda piedras :nedi“::(aa al municipio de san 
jerónimo presto sus servicios a través del operador:lOgísticci::11750 personas adultos y niños, 
durante el mes de octubre del 2025 en atención de jornada .inlégral y bienestar social para los 
afiliados a nuestra organización sindical y sus respectiv.WIriipos familiares. 
El servicio se presto a cabalidad con total satisfacción y cumplimiento de todos los objetivos 
propuestos en los cuales estaban incluidos los servicios de alimentación, recreación y el uso 
de las amplias instalaciones. 

Patricia Dietz Villa 

Fredy de JesOS:OárdOn!:6ndoño 
	

Patricia Díaz Villa 
Presidente::::„ 	••• 

	
Secretaria General 

CALLE 55 N°46 14 OF 1102 MEDELLIN COLOMBIA 
E mail: sintrairmuMasrionearoOvahoo.com   

   



Atentam4te 

ALdN50 

PréSiefehte Representante Legal 

NIT 890.984..307-7 
Line 6314 51 1)67 flan io Sevilla- te;efonos 5018623-5018602 

wirenciaPasoluss.contco  Meciellm• Colombia 

ASOCIACIÓN DE JUBILADOS SEGURO SOCIAL 
EXTRABAADORES DE LA SECCONAL ANr 000A 

OJUS 

Personería juriciica NI? 2384 

Medellín, Julio 21 2026 

A QUIEN LE PUEDA INTERESAR 

Por medio de la presente hago constar que la empresa AGUATaEST 

SAN JERONIMO (Aguatur). con Nit 900117533-2. Ubicada en la vereda piedras 

negras vía al municipio de San Jerónimo presto sus Servicios a través del 

Operador Logístico en la atención de ASOCIACION:blaiLÁDOS Y ENSIONADOS 

EXTRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL AIÓJUSIPará un grupo de 220 personas . 	. 

durante el mes de diciembre de 2025, en ateheión:de Jornada Integral y Bienestar 

Social para los pensionados. 

El servicio se prest5a cabaillád coribtal satisfacción y cumplimiento de los 

objetivos propuestos, effijoseüaljeS,IStaba incluido servicio de transporte 

alimentación y recréaCiÓN con excelente y amplias instalaciones, buen servicio del 
• 

personal y alimentaari:Cle excelente calidad. 



Alcaldía de Itagül 

Código: FO-AD-03 

Versión:12 

Fecha de aprobación:: í 
09/03/2023 

ACTA DE TERMINACION BILATERAL DE 
CONTRATO O CONVENIO 

1. INFORMACIÓN GENERAL 

Contrato x Convenio  
::::::':í:::: 	::::::í 	:• 

Número: SF-CD- 158-2025 de 
...... 

26-08-2025 	.:-:::::í::::::.x.....:.:•:...: 

Tipo de contrato: Prestación de servicios de apoyo a la gestión. 

Objeto del del contrato: prestación de servicios de apoyo a la gestión p0.,realiZer::::actividades 

operativas y logísticas en el desarrollo de jornadas de atención Integral y dlelen'estati.:dirigidas a los 

adultos mayores y diferentes grupos poblacionales del municipio de gagá>.  

Contratista AGUATUR WEST SAS 	
':::::•:•:.:, 

Nit o C.0 900.117.533-2 

Representante legal Libardo Alberto Giraldo Giraldo  

C.C. 
:::tí11.1-:::.grz 

70.381.861 	 •:::::.:•:.:•:•xer 

Plazo Cuatro (04) meses sin excederS:31'dé:diCiembre de 2025 

Fecha de Inicio 
--

01-09-2025 
 

Fecha de Terminación 31-12-2025 

Valor Inicial ($1.700.000.000) Mil setecientos millones de pesos MIL. Incluido IVA 

Valor inicial en 

SMMLV 

1.194,23 SlvtaIVI:1::::: 
,1:11.., 	•::::::, 

..-- 

Supervisor 
s.... 	. 	, 

Juan Ésleká
,52::
rilorgrótio Tovar. 

Se.aárie':Despacho 
-:,:s: 	:-:::: 	:•::1::,  

.Giplcre/t.ela de participación Ciudadana 
..„. 

Supervisor 	 •H::Alexarider 

.;i:::;:,•••• 
1 

.:.:•:::. 

:::::::::•:::, 
de Jesus Ramirez Estrada. 

.101.3.1eCiétario de los Adultos Mayores. 
::•:.:.::: 

Seclétaria de la Familia. 

Interventor 	íílíNo -ApIica.....-., 

Razón sool:41:::.M11:;::::.  No Aplica 

..-:::.1:::.:•:.•:::::Ic.W:f:::.» ' N um ero.,,Cpmr:95.2:;:::.• No Aplica 

2. 	ADICIONES EN VALOR 

.:.Vaisár:Iliticiál No Aplica 

\/#11;ri:inicial en SMMLV No Aplica 

iCión valor # No Aplica 

Página 1 de 5 



3. PRÓRROGAS EN TIEMPO Y SUSPENSIONES 

ACTA DE TERMINACION BILATERAL DE 
CONTRATO O CONVENIO 

Alcaldía de Itagüí 

No Aplica 

Fecha de suscripción 
de la adición # 

Valor final del contrato 
convenio 

Valor final del contrato 
convenio en SMMLV 

No Aplica 

No Aplica 

No Aplica 

Valor total de las 
adiciones 

% de las adiciones No Aplica 

Código: FO-AD-03 

Versión:12 
Fecha de aprobación: 
09/03/2023 

Plazo Inicial No Aplica 

Prórroga # XX No Aplica 

Fecha de terminación 
después de la prórroga # 

No Aplica 

Fecha de suscripción de la 
prórroga # 

No Aplica. 

Tiempo total prorrogado 

Fecha de terminación del 
contrato 

dek iliba 

Fecha de suspens10.::r;h,:,:..-:, -N'e Aplica 

Fecha de reanudación No Aplica 

Fecha de terrninaCión No Aplica 

4. MODIFICACIONES 

Página 2 de 5 

No Aplica 

Fecha de suscripción de la 
Modification # 

No Aplica 

moriiii¿áciii.  • 



Código: FO-AD-03 

Versión :12 
Fecha deaprobación: ' 
09/03/2023 

=-3 

Alcaldía de Itagüí 

ACTA DE TERMINACION BILATERAL DE 
CONTRATO O CONVENIO 

Que entre el Municipio de Itagüí y Aguatur West SAS se celebró el Contrato No SF-CD-158- 
2025 del 26 de agosto de 2025 cuyo objeto es prestación de servicios de apoyo .a llgeStión:JPera 
realizar actividades operativas y logisticas en el desarrollo de jornadas de atención iMégraYy de 
bienestar dirigidas a los adultos mayores y diferentes grupos poblacionales del rn¿Mlitilol;d•ejitül. 

Que el contrato fue avalado presupuestalmente mediante la Disponibilidad ereSpOliestal N.° 
1370 del 06 de agosto de 2025 y la Disponibilidad Presupuestal N.°014111Ctell•I'de agosto de 
2025, y el Registro Presupuestal N.° 5701 de 27 de agosto de 2011,1:::OSI •M:Wrel contrato 
para iniciar su ejecución, se aportó por parte del contratista (o asociado) la 	de 
responsabilidad civil extracontractual 21-40-101261019 del 29 de agoSildé 2025 y Póliza de 
cumplimiento 21-44-101478549 del 29 de agosto de 2025 de la compañía SEGUROS DEL 
ESTADO. 

Que con el fin de mejorar los servicios suministrados Por.::OrsoraS externas (contratistas), en 
nombre de la entidad y acorde a lo establecido eryWYWrtieltil:4 de la norma NTC-ISO 9001-
2015, se requiere la Implementación de la reeválacidri:IdevOroveedores de acuerdo con los 
parámetros que se presenta a continuación: 

CriterioS!:d'eevaluación 

ÍTEM FACTOR 
-- 	CRITERIO DE EVALUACIÓN 

CONCEPTO ;11. 
....... 

RANGO OBSERVACIÓN 

1 
Calidad 	del 
b ien 	o  
servicio. 

EXCELENTE  
45 	aí*-55,0 

:-. ppntos 
Supera las expectativas y exigencias del bien 
y/o servicio adquirido. 

BUÑO 
:::k::,:... 	t 

119.  a 44 
puntos 

Cumple con los requisitos exigidos del bien y/o 
servicio adquirido. 

.. 	,.... 
:t u 

...;!: 
3,0 	a 	3,8 
puntos 	• 

Cumple con alguno de los requisitos exigidos 
del bien y/o servicio adquirido. 

MALO 
Inferior 	a 
3,0 puntos 

No cumple con los requisitos exigidos del bien 
y/o servicio adquirido. 

.. 

2:.t,.7.42:-.. 

UN:itiliiient. 
O 	de 
cEspeCificaci 

fifi ;anicas 

..,.. 
;EXCELENTE 

4 ,5 	a 	5 , 0 
puntos 

El 	contratista 	mejoró 	las 	especificaciones 
técnicas establecidas del 	bien y/o 	servicio 
adquirido. 

BUENO 
3,9 	a 	4,4 
puntos 

El contratista cumplió con las especificaciones 
técnicas 	establecidas 	del 	bien 	y/o 	servicio 

adquirido. 

REGULAR 
3,0 	a 	3,8 
puntos 

El 	contratista 	incumplió 	con 	alguna 	de 	las 

especificaciones 	técnicas 	establecidas, 	las 

cuales 	son 	corregidas, 	por 	lo 	tanto 	no 	se 
considera que incumplió el contrato. 
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ACTA DE TERMINACION BILATERAL DE 
CONTRATO O CONVENIO 

Código: FO-AD-03 

Versión:12 
Fecha de aprobación: 
09/03/2023 Alcaldía de itagiii 

 

   

MALO 
Inferior 	a 
3,0 puntos 

El contrato presentó inconformidades grey:ea:y: 
se considera que no cumplió 

3 

Cumplimient 
o de Plazos 
del Contrato 

EXCELENTE 
4,5 	a 	5,0 

puntos 
Entrega del bien y/o servicio antes de le :feche.... 
estipulada.  

BUENO 
puntos 
3,9 	a 	4,4  

Entrega puntual del bien y/o oervicip. 	?:.::::.. 

REGULAR 
3 0 a 3 8 ,, 
puntos 

Entrega del bien y/o servicio pOillira'a la fecha 
estipulada, 	pero no sLitierior O10% de la 
duración del mismo.), 	•::::.:.:: :  .. 	, 
Entrega del bien yk:Oeivició:Ilersterior a la fecha 
estipulada, superior aE:90°4 de la duración del 
mismo.  

MALO 
Inferior 	a 
3,0 puntos 

Con base en lo anterior, se procede a realizar la reevaltrntión del proveedor, para ello evalúe 

el servicio estableciendo un puntaje de acuerdo con loI.randbsque se presentan en la tabla 

de evaluación. 
. 	• 

ÍTEM FACTOR 
'....1,E VALUACIÓN 

 
VALOR ::::.' 	OBSERVACIÓN 

1 Calidad del bien o servicio. 4,7 

'1i 

El contratista cumplió con los servicios acordados con 
buenos atributos de calidad, generando cohesión 	y 
desarrollo de las 	necesidades de la 
población atendida. 

2 
:. Cumplimiento 	 de 

. Especificaciones Técnicas, ••••,;?;: : 	.•;; 
:: 	. 	.:;;: 47 	

. 

.:'• .,:W:1,:,' 
,;:.:. 	, 	: 	': 

: ::Se mejoró y cumplió a cabalidad con el objeto del 
contrato, acorde a las especificaciones técnicas 
requeridas para la atención a la población. 

3 
Cumplimiento de Plias dél 

:.: 	.::::' 
Contrato 	...::':',;:lill::;. 

,.::;.I.  
3U , 

El contratista cumplió con los plazos establecidos en 
el contrato. 

Que las partes de.c0ún'ad.uérdo deciden dar por terminado el contrato mencionado, a fin de 
facilitar los trámit .éI:de liquidación para lo cual el Supervisor y/o Interventor CUENTA CON EL 

TÉRMINO PREVISTO EN LA CLAUSULA VIGESIMA DEL CONTRATO para realizar el 

trámite respactivo;n: perjuicio del impuesto asociado a industria y comercio que pueda 

generarsé::.:Pair101:Iea efectivo lo anterior, se debe presentar copia del presente documento 
con la:tr'aIeCOI?:::áctualización o cancelación del RIT por parte del interesado EN LA 

susáIeRÉYÁRIA DE GESTIÓN DE RENTAS. 

.:Itúlpirr.10ánterior las partes 

ACUERDAN: 
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ACTA DE TERMINACION BILATERAL DE 
CONTRATO O CONVENIO 

Código: FO-AD-03 

Versión:12 
Fecha de aprobecn5n.:•• • 
09/0312023 	' 	• • 

Dar por Terminado el plazo del Contrato No SF-CD-195-2024, cuyo objeto es TESTACIÓISI::. 

DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN PARA REALIZAR ACTIVIDADES OPERATIVAS 

Y LOGÍSTICAS EN EL DESARROLLO DE JORNADAS DE ATENCIÓK:INTEIBI:1::DE ...  
BIENESTAR DIRIGIDAS A LOS ADULTOS MAYORES DEL MUNICIPIÓ.J.  
DE ITA-GQI, el día 31 del mes de diciembre de 2025. 

Nota: El Acta de Terminación se suscribirá dentro de los 5 dias hábiles Siguientes a la fecha 
de terminación del contrato o convenio. 

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta a:01 02 dlás.del rhé1 de enero de 
2026 por quienes intervinieron: 

LIBARDO ALBERTO GIRA LDO G1RÁLDO:::  
Representante legal 

AGUATUR WEST SAS 

JUAN 'ISTEBAN:1,. .NDOND TOVAR - 
Secretario dEl.ayii4pc10,iritiúdadana 

:r1kLEX•Ák:.015ER FiAMIREZ ESTRADA 
.:.Sikiéeá•éta4 de los Adultos Mayores 

Supervisorr 

.::Dodumento Radicado en la Secretaria Jurídica el día 

Alcaidia de Itagüi 



3: 

::Catalina Cortés Uribe. 
Gerente Servicios Contad Center 8 BPO. 
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Certificado 
Báncario 
Miércoles, 22 de julio de 2026 

A quien pueda interesar 

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que AGUATUR WEST SAS identificado(a):ton NIT 900117533, a 
la fecha de expedición de esta certificación, tiene con el banco los siguientes productos: 

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado 

CUENTA DE AHORROS 37900007807 :,2025105/17 ACTIVA 

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente. 

*Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comurifearse con la Sucursal Telefónica Bancolombia los 
siguientes números: Medellín - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotá - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: 
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del país: 01800 09 12345. Sucursales Telefónicas en el 
exterior: España (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14. 



FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
PERSONA JURIDICA 

libertad y Orden (LEYES 190 DE 1995 Y 463 DE 1998) 

RESOLUCIÓN 590 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999 

1541,9 	I C A 	• 	-1,  

RAZÓN SOCIAL O DENOMINACIÓN 	AGUATUR WEST SAS 

SIGLA NIT No. 900117533 

PARA ENTIDAD o SOCIEDAD PÚBLICA. DETERMINE ORDEN y TIPO: RARA ENTIDAD o sociES:BPRwADA. DE1'ERMI4E CLASE: 

ORDEN TIPO 

CLAsE,:::::. 1 1 IllEi:gRESFIAIDO) ...... 0 8 (VER 14. RESPALDO) NAL opn. oisT. vX.oTRo ¿Cllk? 

DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA PAIS 	COLOMBIA 	 DEPARTAMENTO 	ANTIOQUIA ..:::: 

MUNICIPIO SAN JERONIMO DIRECCIÓN 	VEREDA PIEDRA NEGRA 

TELEFONOS 	314 875 69 72 FAx APARTADO AEREO 

«SERSICIOS 

RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD 
1 Servicio De recreacion y esparcimiento 2 

3 	Servicio de alimentos y bebidas 4 

5 	Servicio de alojamiento 6 

EIPERIENOVA 	sil: ; 	10 • 

RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR OJACTUAL O191M0 : 

ÉNTIDAD CONTRATANTE PUB PRIV::: :::::TÉLÉFONO FECHA TERMINACIÓN VALOR 

MUNICIPIO DE ITAGUI X ' 	. '604 373 76 76 31/12/2024 960.000.000 

ESE. HOSPITAL SAN RAFAEL MUNICIPIO DE SAN LUIS X 604 590 69 56 17/12/2023 16.960.000 

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA. RECREACIONI Y DEPORTE ITAGUI X 604 448 06 08 2907/2025 3.060.500 

MUNICIPIO DE ITAGUI :::. X 604 373 76 76 25/07/2025 232.597.400 

MUNICIPIO DE ITAGUI . ::::.X 604 373 76 76 31/12/2025 1.700.000.000 

ia 1: 'Ili 	—11}1111M Igel4edL 0 	D'E A 
PRIMER APELUDO 	GIRALDO SEGUIDGAFELLIDO (O DE CASADA) 	GIRALDO 	NOMBRES 	LIBARDO ALBERTO 

DOCUMENTO DE IDEN11FICACION 

C.C. 	X 	C.E. 	PASAPORTE 

OJEO:: 

... 7911i861 
ACTÚA EN CARÁCTER DE: 

Representante Legal X Apoderado 

CAPACIDAD DE CONTRATACIÓN 

$ 600.000.000 

....... 	........ 
ACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LIW6..AiiCOEFLADD:11/!1A9ESTO SAJD LA GRAVEDAD Da JURAMEIrrOCIII '. 	SI 	NO 	ME ENCUENTRO INCURSO DENTRO EIE LAS 

CAUSALES DE INIVASILIDAD O INCOMPATIBILADELORDEN CO,i/STITUION. 	AL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACIÓN DE ~OS (ART. IR LEY 1900E 1991 

OBSERVACIONES:  

PARA TODOS LOS EFECTOIOGALES,,CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. 5o. LEY 190 DE 1995). 

FIRMA 	
, /.1'  //k.>:',.:..::.'.:... 

FECHA DE DILIGENCIAMINTO 	22/07/2026 

__..a orztAriorniitimpi al 1,15 	A 

51 cmpf ice our:ek yoR 	Iii Aoul SUPPLISTRADA HA SIDO CONSTA 	i nt A LOS DOCUMENTOS OUE LA ENTPDAD O SCCIEDAD HA PRESENTADO COMO SOPORTE (ART. lo, LEY 190 DE 19951. 

140/1.1,PIRG°Y.99" DEL RESPONSABLE Horado hl 	d AI4ate - Secretario de Despacho CIUDAD Y FECHA ItagüL 22 de julio de 2026 

CONT RATA NT 
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