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El Plan de Desarrollo Econdmico, Social, Ambiental y de Obras Publicas del Distrito Capital 20242027
“Bogota Camina Segura” establece como uno de sus objetivos principales el fortalecimiento del bienestar
cudadano mediante el acceso equitativo y de calidad a la recreacién y el deporte. En este marco, el plan orienta
acciones que fortalezcan la cadena de valor del sector recreo-deportivo, promuevan hébitos de vida saludable y
potencien la labor de las organizaciones comunitarias que lideran procesos deportivos en los territorios. De
forma complementaria, se prioriza la creacién de espacios publicos incluyentes y el desarrollo de condiciones
técnicas adecuadas para los diferentes grupos poblacionales, incentivando asf la participacién continua y segura
en actividades recreativas y deportivas.

El diagnéstico distrital evidencia avances relevantes en la apropiacién del espacio publico para actividades
deportivas, recreativas, artisticas y culturales, lo cual ha contribuido al fortalecimiento del tejido social. No
obstante, persisten retos relacionados con la baja actividad fisica en la poblacién, las brechas de género en la
participacién deportiva, la limitada cobertura de procesos formativos y la percepcién de inseguridad en algunos
sectores. Adicionalmente, se identifica la necesidad de ampliar la capacidad operativa de las organizaciones

sociales, deportivas y comunitarias, que cumplen un rol esencial en 12 ejecucién de actividades recreo-deportivas
de base territorial.

Para enfrentar estos desafios, el plan distrital incorpora estrategias orientadas al fortalecimiento organizacional,
la descentralizacién de la oferta recreativa y deportiva, la ampliacién de la participacién de nifias y mujeres, y la
dotaci6n de elementos deportivos que permitan mejorar la calidad de los procesos comunitarios. Igualmente, se
promueve la caracterizacién de agentes deportivos y culturales, el acompafiamiento técnico v Ia entrega de

estimulos econémicos a organizaciones acreditadas, con €l fin de consolidar capacidades locales y garantizar la
sostenibilidad de las iniciativas.

En armonia con estos lineamientos, el Plan de Desarrollo Econdmico, Social, Ambiental y de Obras Puablicas
para la Localidad de Ciudad Bolivar 20252028 “Ciudad Bolivar Camina Segura” establece como prioridad el
fortalecimiento de colectivos y organizaciones recreo-deportivas, asi como la dotacién de implementos y
accesorios para el desarrollo de sus actividades. A través del Programa 14 “Bogotd deportiva, recreativa, artistica,
patrimonial e intercultural”, la localidad busca consolidar condiciones que permitan el acceso equitativo al
deporte y la recreacién, promoviendo la inclusién, la convivencia, la diversidad y el bienestar integral.

En este contexto, el plan local define para la vigencia 2026 dos lineas estratégicas directamente relacionadas con
el proceso a contratar:
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1. Fortalecimiento a colectivos y organizaciones recreo-deportivas

Esta linea responde a la necesidad de potenciar las capacidades técnicas, administrativas y operativas de las
organizaciones del territorio. La estrategia incluye el acceso a recursos econdmicos, procesos de formacién
especializada y acompafiamiento técnico para garantizar que los proyectos formulados respondan alas realidades
locales, fortalezcan la activacién del espacio publico y promuevan la sostenibilidad de las miciativas.

El fortalecimiento organizacional permite consolidar liderazgos comunitarios, mejorar la gestién de actividades
recreo-deportivas y ampliar la cobertura de beneficiarios.

2. Dotacién de implementos y accesorios deportivos

La dotacién de elementos depoztivos se basa en las necesidades identificadas en los diagndsticos comunitarios
y en las brechas de acceso reportadas por escuelas deportivas, clubes reconocidos, juntas de accién comunal y
entidades sin 4nimo de lucro. Esta dotacién incluye implementos para deportes tradicionales, alternativos y
Esports, permitiendo mejorar la capacidad operativa de las organizaciones y aumentar las oportunidades de
prictica deportiva para nifios, nifias, jOvenes, mujeres, personas mayores y poblaciones con menor acceso.

La entrega de estos elementos constituye una herramienta estratégica para fortalecer procesos tertitoriales,
ampliar Ja oferta recreo-deportiva y dinamizar la participacién comunitatia.

Asimismo, el Banco Local de Iniciativas Recreo-Deportivas se consolida como un mecanismo transparente y
democratico que permite seleccionar de manera objetiva las organizaciones que recibirdn fortalecimiento y/o
dotacién. Los criterios de elegibilidad y viabilidad consideran la pertinencia territorial, la capacidad de gestién,
la claridad en 1a identificacién de necesidades, la sostenibilidad de la propuesta y el potencial de impacto en la
integracidn comunitaria.

Para garantizar la pertinencia del proceso, se cuenta con un documento soporte tipo biticora que otienta la
toma de decisiones y define estindares técnicos, juridicos y sociales para la evaluacién de las organizaciones.
Este instrumento asegura que las dotaciones y acciones de fortalecimiento estén alineadas con las metas del

PDL, respondan a necesidades reales y aporten efectivamente a la mejora de la calidad de vida de los habitantes
de Ciudad Bolivar.

En suma, el proceso de fortalecimiento a organizaciones recreo-deportivas y dotacién de elementos deportivos
constituye una intervencién estratégica para ampliar la participacién ciudadana, mejorar la capacidad operativa
del sector comunitario y garantizar el acceso equitativo a actividades deportivas y recreativas en toda la localidad.
Su smplementacién aporta al cumplimiento de las metas territoriales, fortalece el tejido social y promueve la
construccidn de una Ciudad Bolivar mis activa, saludable v segura.
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Metas e indicadores del programa del Cuatriéhio.

Colectivos u  organizaciones recreo
deportivas inscritas en el Banco que
implementan iniciativas de cardcter
barrial  beneficiadas con  apoyos
econémicos.

Beneficiar 320 colectivos u organizaciones recreo
Recreacidn y deporte. | deportivas inscritas en el Banco que implementan
miciativas de caricter barrial con apoyos
econémicos.

Beneficiar 1.600 Personas con la entrega de | Personas beneficiadas con la entrega de

Recreacidn y deporte. . . . .
yaep dotaciones deportivas. dotaciones deportivas.

El propésito de este documento denominado ANEXO TECNICO, es proporcionar en forma detallada los
requerimientos técnicos de los servicios a contratar y los insumos que se requieren para el fortalecimiento de las
organizaciones sociales deportivas, con el fin de entender las actividades a realizar que van encaminadas a
satisfacer las necesidades del Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar en cumplimiento de las metas de los
Proyectos de Inversidn:

ACUERDO LOCAL NUMERO 077-2024 del 21 de agosto de 2024 POR EL CUAL SE
ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL Y
DE OBRAS PUBLICAS PARA LA LOCALIDAD DE CIUDAD BOLIVAR 2025-2028
“CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA”

Fortalecer las capacidades organizativas, técnicas y operativas de los colectivos y organiza-
ciones recreo-deportivas de la localidad de Ciudad Bolivar, mediante procesos de fortaleci-
miento y dotacién de implementos deportivos, con el fin de promover la participacién co-
munitaria, el uso del espacio piblico y el bienestar integral de la poblacién.

Programa 14. Bogoté deportiva, recreativa, artistica, pattimonial ¢ intercultural.

No 2249

“Ciudad bolivar camina segura y con bienestar a través de la prictica y formacién en el
deporte, la recreacién y la actividad fisica”.

Fortalecimiento y Dotacién Organizaciones Recreativas y Deportivas

1. Beneficiar 80 colectivos u organizaciones recreo deportivas inscritas en el Banco
que implementan iniciativas de caricter barrial con apoyos econdmicos.
2. Beneficiar 400 Personas con la entrega de dotaciones deportivas.

Seis (6) Meses

$2.288.750.000
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Bl presente contrato que se pretende celebrar tendrd por objeto “PRESTAR LOS SERVICIOS
NECESARIOS REQUERIDOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ORGANIZACIONES
DEPORTIVAS Y RECREATIVAS DE LA LOCALIDAD DE CIUDAD BOLIiVAR, EN EL MARCO
DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEFINIDAS EN EL PLAN DE DESARROLLO LOCAL
“CIUDAD BOLIVAR CAMINA SEGURA 2025 - 2028”.

2.1, Alcance del objeto

Para el desarrollo del presente proceso de la vigencia 2026, se proyecta cumplir con las metas establecidas
dentro del siguiente proyecto de inversién:

Beneficiar 80 colectivos u organizaciones recreo deportivas inscritas en €l

2249 Banco que implementan iniciativas de caricter barrial con apoyos 50%
econdmicos

2249 Beneficiar 400 Personas con la entrega de dotaciones deportivas. 50%

El plazo del contrato serd por seis (6) meses, inicia a partir de la firma del Acta de Inicio una vez cumgplidos los
requisitos de perfeccionamiento del contrato y en todo caso segin el Cronograma que se establezca en el mismo.

El desarrollo de las actividades previstas en el proyecto se ejecutari en las Unidades de Planeamiento Local (UPL)
que conforman la localidad de Ciudad Bolivar, Bogoti D.C.

Pégina 4 de 65

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



'Y I ANEXO TECNICO
. " n LICITACION PUBLICA
BOGOT/\ | cosicrno FORTALECIMIENTO Y DOTACION
ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR

5.1, Plan deTrabajo y Cronograma de actividades

El ejecutor deberd elaborar el plan de trabajo y cronograma de actividades, afiadiendo peso porcentual por

actividad y fase que dé cuenta del avance fisico del contrato, ajustando y complementando las diversas actividades
en el siguiente cuadro gufa:

ww>Z 00|

: Elé;bbﬁaozi ¥ aprobacién de
©.plasi de tezbejo,

Presentacion plaa de
trabajo

Cronogramas de
actividades
Hojas de vida

-/ Conformacién de Cornité Acta conformacién

- ... Téenico - .. - comité técnico
L ’ | Actas de Reuniones en
guimiento del Cormnité - . .
»§e ) fjel donde se evidencia el
.+ Técnico .
T seguimiento

‘Elehoracién y aprobacidn

Acta aprobacién plan
* -vdel plan demedios -

de medios

Acta presentacion
publica
Oficio convocando la
presentacion ante la.
JAL yla comunidad
Informe descrptivo
del lugar a desarrollar
las actividades
Informe descrptivo
del desarrollo de las
convocatorias, apertura
y cierre.
Medios altemativos de
comunicacién
Link redes sociales

“Localizacién de actividades |

Divulgacién de‘convocatoria
. yepertura y cierre de .
*inscpciones . -
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o o Informe ejecutivo, con
Cancterizacidn de inscritos 12 informadidn de los
resultados obtenidos
en la divulgacién y
COnNvocatona y puntos
establecidos para la
Ubicacién de puntos de atencion
atencién a la Poblacién
Presentacidn plan de
tzabajo.
Formacién Cronograma de
actividades
Hojas de vida
S Actas de reunién de
- Bjecucién Ac, : des avances del proceso
Actas de reunidén
Dotacién comprobantes de
entrega
Archivos digjtales,
: N S audiovisuales.
vent:os Acta del desarrollo
Lista de participantes
Informe descriptivo
) del desarrollo de las
ot ) P . . ,1 .2
" Evaluacin dé ejecucién acuv}dades, Fraacon
., de del impacto. Y cierte.
. (Elabomcién y entreg . Medjos altemativos de
informes mensuales y findl) cormuaicacién Link
redes sociales
Infancia y Adolescencia: ONFA
Juventud: JuD
Adultez: ADZ
Envejecimiento y Vejez: ENVE
Comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y CONARP
Palenqueras:
Pueblos Indigenas: PUIN
Victimas del Conflicto: VICO
Discapacidad: PODI
Habitabilidad en Calle: HACA
Familias: FLIA
Sectores LGBTI: SLGBTI
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Nota: El componente 1 y el componente 2, estin sujeto a cambios y modificaciones orientadas por la
supervisién y 0 apoyo 2 la supervisién designado, teniendo en cuenta las situaciones que se presenten en el
marco de los criterios de viabilidad y elegibilidad.

5.2. Comité Técnico de Seguimiento

Durante la primera semana de ejecucién del contrato (a partir de la firma del acta de Inicio), el contratista deberd
gestionar y coordinar con las diferentes instituciones e instancias, la conformacién del Comité Técnico de
Seguimiento General del contrato, el cual debe estar conformado por:

¢ El Alcalde Local y/o el apoyo a la Supervisién designado.
¢ Representante legal del operador

Invitados:

* Un delegado del Sistema de Participacién DRAFE.
¢ El referente Local del IDRD.
¢ Un delegado del drea de participacién del FDLCB.

Cualquier otra persona de la comunidad, organizaciones locales y/o profesional de Entidades que aporten a la
realizacién dptima de las actividades del contrato.

5.3. Funciones del Comité Técnico de Seguimiento.

* Revisar las hojas de vida del recurso humano del proyecto para que cumplan con los lineamientos,

perfiles y requisitos exigidos en el presente estudio y serén aprobadas y avaladas por el comité técnico
de seguimiento.

* Realizar durante el desarrollo del proceso una revisidn, de los criterios de elegibilidad y viabilidad, asi
como la adecuada implementacién de los enfoques diferenciales, de género y territoriales.

*  Revisar el plan de accién, el cronograma de actividades, estrategia de divulgacion y socializacién y demas
temas relacionados.

* Realizar seguimiento técnico 2l cronograma, cotejando de manera permanente su ejecucion y realizando

las recomendaciones técnicas necesarias de acuerdo con los lineamientos establecidos en este estudio
previo.

*  Dar sugerencias frente 2 espacios, convocatoria, publicidad y difusién del proceso
® Seguimiento 2 la transversalizacién de politicas pablicas.
* Seguimiento al cumplimiento de los presupuestos participativos.
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s  El Supervisor (a) del proyecto estd encargado de convocar y programar la agenda de cada reunién del
CTS, levantar las actas de cada comité y garantizar el espacio y los equipos necesarios pata la realizacién
del CTS.

¢ Realizar recomendaciones que por razones de calidad sirvan al contratista en razén de mejorar los set-
vicios y/o productos derivados. _

*  Realizar sugerencias y mejoras al final del proyecto, las cuales serdn consignadas en el informe final del
proyecto.

* Las demas que infieran del contrato y que sean acordes ala buena y eficiente ejecucién de lo contratado.

¢ Evaluar el estado de avance de convocatoria, inscripciones, meta de inscripciones, realizacién y cum-
plimiento de las actividades propias y contenidas en el contrato (técnico y administrativo); lo cual debera
quedar consignado en actas, en las cuales se dejatd constancia de las recomendaciones a que haya lugar.

* Determinar en el momento de la finalizacién de la ejecucién del proyecto los elementos que se deben
devolverse al almacén del FDLCB.

Nota: El ejecutor podré realizar invitaciones a organizaciones con trayectoria y conocimiento relevante, previa
aprobaci6n del apoyo a la supervision, para contribuir en la construccién del proceso.

El Comité Técnico de Seguimiento realizard reuniones mensuales en la Alcaldia Local de Ciudad Bolfvar. En
estas sesiones se evaluard el avance de la convocatoria, inscripciones, metas de inscripciones, v la realizacién y
cumplimiento de las actividades. Todas estas recomendaciones se consignarin en actas.

Las decisiones del Comité Técnico de Seguimiento no podrin modificar las especificaciones técnicas,
compornentes, actividades, cantidades, caracteristicas de los bienes y servicios a entregar, plazo y poblacién
objetivo, salvo que por circunstancias ajenas o de fuerza mayor, se requiera hacerlo previo agotamiento del
procedimiento contractual aplicable.

La primera reunién del Comité se deberd realizar en un plazo méximo de tres dias calendario contados 2 partit
de la fecha de inicio del contrato. Se tratara de una revisién general del estudio previo y el anexo técnico. Ademds,
el adjudicatario deberd presentar la hoja de vida del coordinador general y/o apoyo profesional que dirigira el
proceso formativo. En esta reunidn se resolveran todas las mquietudes, resaltando la imposibilidad de modificar
lo formulado en dicho documento, y se establecera la fecha de entrega de los siguientes productos:

1. Cronograma de actividades
2. Plan de accién para la etapa de la convocatoria e insctipcion de los posibles beneficiarios
3. Hojas de vida del equipo, recurso humano para aprobacién (del apoyo ala supervision del contrato).

Nota: En ningin caso el comité técnico podra tomar decisiones que modifiquen el presupuesto del proyecto o
las clausulas contractuales del mismo. Todas las decisiones que tengan relevancia técnica y/o presupuestal en la
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ejecucion del proyecto deberdn ser presentadas al alcalde local mediante oficio radicado, para que el ordenador
del gasto emita su concepto.

Nota: En el primer comité técnico de seguimiento, el contratista debera haber enviado por correo electrénico
al apoyo de la supervision del contrato las hojas de vida de todos los profesionales contratados para el proyecto,
y estas deberan ser aprobadas durante la reunién.

El mecanismo de convocatoria deberd incluir plazos, lugares y medios de difusidn aprobados por la supervisién,

asi como los criterios de seleccién que garanticen la equ1dad de oportunidades y la transversalizacidn de
enfoques.

El contratista debera presentar las hojas de vida anexando los documentos soporte, y la verificacién de la
experiencia se realizard conforme a lo establecido en el mismo numeral.

El comité técnico sesionard con el fin de hacer seguimiento y control a la ejecucidn del contrato y a cada una de
las actividades que lo integran conforme a las lineas técnicas expresadas en los estudios previos, teniendo en
cuenta el plan de trabajo y cronograma de actividades, presentados por el contratista.

5.4,  Presupuestos Participativos

Considerando las iniciativas de presupuestos participativos priorizadas para el afio 2025, el Fondo de Desarrollo
Local de Ciudad Bolivar ha identificado, tras la revision de las propuestas con cada constructor local, que existen
necesidades comunes que pueden ser abordadas de manera efectiva a través de soluciones compartidas. Esto
permitird cumplir con los objetivos y resultados previstos para cada iniciativa de manera mis eficiente.

Co igo de I Pr(ﬁ)}i‘iesm. 48715
Descripcion:

Esta miciativa presentada por la junta de accién comunal del barrio
Sierra Morena 4 sector, por medio del comité deportivo, en pro de
fortalecer la gestién y cuyo objeto es el fomento al deporte la recreacién
y la actividad fisica, tienen el propésito de facilitar y ampliar el acceso,
goce y disfrute de las pracucas recreativas y deportivas de la comunidad.
Se espera fortalecer la gestidn del comité de deporte de la junta para el
desarrollado de sus practicas deportivas que estdn asociadas con las
nuevas tendencias y los deportes alternativos de manera constante.
Ubicacién: Localidad de Ciudad Bolivar.

1 Deporte sin
barreras

Cmdad
Bolivar
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Nota: La iniciativa ganadora de la fase de presupuestos participativos recibiran los estimulos de manera directa,
stempre y cuando cumplan completamente con todas las fases y términos de referencia establecidos en el
componente No. 2 (Dotacién de Elementos Deportivos). Estas fases incluyen la convocatotia de propuestas, la
eleccion de las propuestas beneficiarias, la entrega de la dotacién, el seguimiento al cronograma de actividades
con la participacion requerida y finalmente la evaluacién de los proyectos. Es vital que en todas estas etapas se
mantenga un minimo del 30% de participacién de mujeres en las actividades desarrolladas. Ademis, es
importante recalcar que la adquisicién de implementos e indumentaria debe realizarse en el mercado productivo
local, favoreciendo asi la economia de la localidad.

55.  Recurso Humano Componente 1y Componente 2

Para la ejecucién del contrato, el Contratista contard con el personal idéneo pata desarrollar las estrategias
previstas en este anexo técnico. A continuacion, se detallan los requisitos especificos:

Titulo  profesional en  programas
académicos pertenecientes a alguno de los
siguientes ~ Nucleos  Basicos  de
Conocimiento  —~ NBC: Deportes,
Educacién Fisica y Recreacién o
Administracién con estudios de posgrado
en dreas relacionadas con gestibn o
gerencia de proyectos o ciencias del
deporte o actividad fisica o gestion
deportiva.

Coordinador | Experiencia Profesional: Minimo cinco (5)
afios de expetiencia profesional contada a
partit de terminacidn de materias ‘o
expedicién de la tarjeta profesional
cuando aplique.

Mes 1 6

Experiencia  especifica:  Experiencia
debidamente certificada en coordinacién,
gerencia o direccién de al menos dos (2)
proyectos sociales orientados 2 la
implementacién de actividades o eventos
recreativos y/o deportivos, ejecutados a
nivel local, distrital 0 nacional.

Equipo Titulo  profesional en  programas Mes 1 5
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profesional
Transversal 1

académicos pertenecientes a alguno de los
siguientes ~ Nucleos  Bidsicos  de
Conocimiento — NBC:

Deportes, Educacidn Fisica y Recreacién
0 Administracion.

Experiencia profesional: Minimo 2 afios
de experiencia profesional contada a partir
de terminacién de materias o expedicién
de la tarjeta profesional cuando aplique.

Experiencia  especifica:  Experiencia
debidamente certificada en coordinacidn,
gerencia o direccién de al menos dos (2)
proyectos  sociales  orientados  en
evaluacién, seguimiento y ejecucidn de
proyectos sociales comunitarios
deportivos orientados a la
implementacidn de actividades o eventos
recreativos y/o deportivos, ejecutados a
nivel local, distrital o nacional.

Titulo  profesional en  programas
académicos pertenecientes a aliguno de los
siguientes ~ Nucleos  Bisicos  de
Conocimiento — NBC:

Sociologia, trabajo social y afines.

Experiencia profesional: Minimo 2 afios
de experiencia profesional contada a partir

prEfq;nsiP;i Al de ter@nadén de materias o expedicion Mes 5
transversal 2 de la tarjeta profesional cuando aplique.
Experiencia  especifica: ~ Experiencia
debidamente certificada en coordinacidn,
gerencia o direccién de al menos dos (2)
proyectos  sociales  ortentados  en
evaluacién, ejecucién y seguimiento de
proyectos sociales comunitarios
deportivos.
Equipo Tituif) . vprofesionai. en  programas
profesional académicos pertenccientes 2 zilgmmo delos
transversal 3 | Siguientes Nuacleos  Basicos  de Mes 5

Conocimiento  — NBC:  Deportes,
Bducacién  Fisica y Recreacién o
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Administracidn, Sociologia, trabajo social
y afines.

Experiencia profesional: Minimo 2 afios
de experiencia profesional contada a partir
de terminacién de materias o expedicién
de la tatjeta profesional cuando aplique.

Experiencia  especifica:  Experiencia
debidamente certificada en coordinacién,
gerencia o direccidn de al menos dos (2)
proyectos  socigles  orientados  en
formulacién de proyectos comunitarios a
sectores  poblacionales,  evaluacién,
gjecucién y seguimiento de proyectos
sociales comunitarios deportivos.

Jurado 1

Titllo  profesional en  programas
académicos pertenecientes a alguno de los
sigulentes ~ Nucleos  Bisicos  de
Conocimiento — NBC:

Deportes, Educacién Fisica y Recreacion.

Experiencia profesional: Minimo 2 afios
de experiencia profesional contada a partir
de terminacién de materias o expedicién
de la tarjeta profesional cuando aplique.

Experiencia  especifica:  Experiencia
debidamente certificada en coordinacién,
gerencia o direccién de al menos dos (2)
proyectos como jurado en evaluacidn de
proyectos deportivos.

Mes 1 2

Jurado 2

Titulo  profesional en  programas
académicos pertenecientes a alguno de los
siguientes Nucleos Bisicos de
Conocimiento - NBC:

Deportes, Educacién Fisica y Recreacién.

Experiencia profesional: Minimo 2 afios
de experiencia profesional contada a partir
de terminacién de materias o expedicién
de la tarjeta profesional cuando aplique.

Bxperiencia

especifica: Experiencia

Mes 1 2
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debidamente certificada en .coordinacidn,
gerencia o direccién de al menos dos (2)
proyectos como jurado en evaluacidn de
proyectos deportivos.

Gestor territorial Mes 4 5

Bachiller residente de 12 localidad de Ciudad
Bolivar.

Minimo tres (3) afio de experiencia laboral
certificada.

Hjecutor debera presentar una Hoja de Vida completa, anexando detalladamente los siguientes documentos:

Copia de la hoja de vida y adjuntar los soportes de experiencia y formacién académica solicitados

Copia del Diploma de formacién profesional o Acta de Grado: Este documento debe demostrar que
el ejecutor ha completado la educacién requerida para el cargo.

Copra de la Tarjeta Profesional: Este aplica a profesiones que requieren una licencia o certificacién
profesional.

Copia de la Cédula de Ciudadania: Es necesaria para confirmar la identidad del ejecutor.

Copia de la Libreta Militar: Solo debe presentarse si aplica al ejecutor, como prueba de cumplimiento
de obligaciones militares.

Copia del Certificado de Antecedentes Judiciales: Este certificado garantiza que el ejecutor no tiene
antecedentes penales y es apto para el cargo.

Certificado de estudios realizados: Documentos adicionales que corroboran la formacién académica y
profesional del ejecutor.

Para acreditar la experiencia solicitada, deberéd presentarse certificaciones expedidas por la entidad o empresa
contratante, las cuales deben contener como minimo la siguiente informacién:

Nombre de la entidad o persona contratante: Incluir direccién y teléfono.
Nombre del ejecutor: A quien se expide la certificacién.

Objeto del contrato: Actividades relacionadas con el objeto solicitado.
Valor total del contrato.

Fecha de suscripcidn del contrato.

Plazo de ejecucidn: Incluir fecha de inicio y terminacién del contrato.
Firma de la persona que expide la certificacién.

Condiciones para la verificacién de experiencia de los perfiles solicitados:
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La verificacion de la experiencia serd realizada conjuntamente por el supervisor y el ejecutor, garantizando la
mejor opcibn posible para el cumplimiento del contrato.

* Para la acreditacion de la experiencia NO se tendrin en cuenta petiodos traslapados, es decir, NO se
pueden acumular tiempos que correspondan a perfodos paralelos de trabajo.

* La experiencia profesional se contard a partir de la fecha de expedicién de la tarjeta profesional, para
aquellas carreras en que aplique este requisito. Para las carreras que no requieren tarjeta profesional, se
tomar3 la fecha de grado como inicio de la experiencia profesional.

* Flcontratista deberé presentar la hoja de vida y adjuntar los soportes de experiencia y formacién aca-
démica solicitados. Los documentos aportados deben estar relacionados con contratos ejecutados con
entidades ptblicas y/o privadas. El Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar (FDLCB) podri
verificar la informacién suministrada.

* Cuando el contratista 0 uno de los integrantes de la pluralidad sea quien certifique la experiencia del
recurso humano, deberd adjuntar copia del contrato respectivo o certificacién susctita por el oferente,
en donde se constaten las actividades desarrolladas por el profesional.

* Siexisten discrepancias entte los tiempos indicados en las hojas de vida, las certificaciones laborales
y/o el tiempo de ejecucién del contrato, se tomaré el sefialado en el contrato y/o certificacién respectiva
para el computo de la experiencia especifica.

* No se contarin los lapsos de suspensién sefialados en las certificaciones presentadas. Si las certificacio-
nes incluyen varios contratos, solo se tendra en cuenta el tiempo de ejecucién del contrato especifico
mdicado por el contratista y requerido en el pliego.

*  Elrecurso humano no podré ser reemplazado durante la ejecucién del contrato, salvo que la supervisién
del FDLCB informe al contratista sobre dificultades en el desarrollo de las actividades previstas en el
Anexo Técnico. En tal caso, el contratista deberd tomar medidas correctivas. Ante circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito debidamente demostradas, el cambio de recurso humano podra ser apro-
bado previa aprobacién del FDLCB, debiendo asignar un nuevo recurso de iguales o mejores condi-
ciones dentro de los primeros 5 dias siguientes a la renuncia.

5.6.  Obligaciones del Coordinador

*  Convocar a reuniones o asistir a las convocatorias realizadas por la supervision designada y/o el apoyo
2 la supervision.

* Desarrollar el plan de trabajo y cronograma de actividades, discriminado por semanas durante la ejecu-
ci6n del contrato.

* Conocer el anexo téenico, los estudios previos, el contrato y la propuesta presentada por el oferente,
para su cabal desatrollo y cumplimiento.
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* Realizar visitas 2 terreno y consultas a entidades para validar el diagndstico integral de la localidad,

orientando las actividades complementarias.

Mantener comunicacién permanente con la supervisidn para asegurar el cumplimiento del contrato.

*  Coordinar las reuniones del comité técnico segin requerimientos de la supervisién o apoyo a la super-
Vision.

*  Hacer seguimiento 2 las intervenciones para garantizar su calidad y los requerimientos establecidos.

* Asistir a instancias de participacién cuando sea requerido.

¢ Apoyar en la revisién documental y contratacidn del personal de apoyo.

¢ Tramitar permisos y solicitudes para el desarrollo de actividades, con aprobacién de la supervisién.

®  Responder solicitudes de informacién de la comunidad, supervision o apoyo a la supervisién dentro de
un plazo no mayor a 3 dias habiles.

*  Coordinar intervenciones programadas y dquellas solicitadas por la administracién local y la comunidad.

* Presentar informes administrativos, técnicos y financieros con sus respectivos soportes en los plazos
establecidos.

*  Supervisar y asegurar el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad del equipo contratado.

*  Asumir otras obligaciones inherentes al cargo o establecidas por la supervisién para la adecuada ejecu-
cién del contrato.

®  Organizar las obligaciones y actividades del personal transversal y demds personal para el cumplimiento
de objetivos y metas del proyecto.

*  Seguir €l cronograma de actividades y el plan de accién, cumpliendo con las fechas y metas planteadas.

* Atender las demandas de la Administracién Local a través de la supervision, acordes a la naturaleza del
contrato y necesarias para la consecucion del fin del objeto contractual.

5.7.  Obligaciones profesionales Transversales

*  Tramitar permisos y solicitudes para el desarrollo de actividades, con aprobacién de la supervisién.

* Responder solicitudes de informacién de la comunidad, supervisién o apoyo a la supervisién en un
plazo no mayor a tres dias habiles. ’

¢ Presentar informes administrativos, técnicos y financieros con sus respectivos soportes en los plazos
establecidos. )

®  Seguir el cronograma de actividades y el plan de accién, cumpliendo con las fechas y metas planteadas.

* Atender las demandas de la Administracién Local a través de la supervisidn, acordes a la naturaleza del
contrato y necesarias para la consecucién del fin del objeto contractual.

»  Conocer el contrato, los estudios previos y el anexo técnico para su cabal desarrollo y cumplimiento.

® Desarrollar la metodologia para el apoyo al proceso de formacién en su especialidad asignada en el
proyecto, contando con los principios de transparencia, efectividad, integralidad e inclusién.
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*  Hacer seguimiento permanente al personal de apoyo, con el fin de evaluar su participacién en la ejecu-
cién del contrato y presentar informes de los seguimientos.

*  Adelantar la socializacién con la comunidad de las actividades del proceso de justicia comunitaria en las
areas y espacios priotizados para tal fin.

* Realizar las actas de reunibn de los encuentros con la comunidad antes, durante y después de las accio-
nes realizadas en los sitios.

¢ Desarrollar un cronograma semanal de actividades, especificando las acciones de orden social.
* Apoyar la elaboracién y presentacién de informes y documentos que se requieran.

* Implementar acciones de caricter social, con el fin de sensibilizar y concienciar a la comunidad aledafia
sobre las intetvenciones a realizat.

e Asistir a las actividades o intervenciones en las cuales sea formalmente convocado.

* Prestar apoyo logistico o administrativo cuando sea solicitado por el Coordinador del proyecto a la
Administracién Local, si se requiere.

¢ Cumplir responsablemente con las obligaciones del contrato.

¢ Mantener una conducta adecuada con la comunidad donde se adelanten acciones e internamente entre
compafieros de trabajo.

* Las demas que sean asignadas por el coordinador general o por el supervisor y que sean acordes para
la ejecucién del contrato.

5.8.  Obligaciones de los Gestores Territoriales

*  Realizar las actas de reunién de los encuentros con la comunidad antes, durante y después de las accio-
nes realizadas en los sitios.’

* Desarrollar un cronograma semanal de actividades, especificando las acciones de orden social.
* Apoyar la elaboracién y presentacién de informes y documentos que se requieran.

*  Implementar acciones de caricter social, con el fin de sensibilizar y concienciar a la comunidad aledafia
sobre las intetvenciones a realizar.

¢ Asistir a las actividades o intervenciones en las cuales sea formalmente convocado.

* Prestar apoyo logistico o administrativo cuando sea solicitado por el Coordinador del proyecto a la
Admunistracién Local, si se requiere.

¢ Cumplir responsablemente con las obligaciones del contrato

* Mantener una conducta adecuada con la comunidad donde se adelanten acciones e internamente entre
compafieros de trabajo.

* Las demds que sean asignadas por el coordinador general o por el supervisor y que sean acordes para
la ejecucidn del contrato.

* Atender el proceso de alistamiento, convocatoria e mscripciones.
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*  Organizar los lugares donde se realicen formaciones y/o eventos y velar por su aseo.
* Asegurar la entrega de los suministros previstos para el desarrollo de la estrategia a implementar.

® Apoyar en la recoleccién oportuna de las firmas de los asistentes en la planilla de asistencia y velar
porque estén totalmente diligenciadas.

Asistir a las reuniones de evaluacién, seguimiento y control del contrato que sean programadas.
* Las demds que, en relacién con el cargo, le sefiale el Coordinador y/o los Profesionales de Apoyo.

5.9.  Obligaciones Equipo Profesional Jurados

Asistir 2 las reuniones de evaluacién, seguimiento y control del contrato que sean programadas.

Realizar todas las capacitaciones y acompafiamiento en el proceso formativo de las iniciativas inscritas
en el banco de niciativas de 1a localidad de Ciudad Bolivar.

* Disefiar los formatos requeridos para la ejecucion del componente y estructurar los critetios de selec-
cién y términos de referencia, asi como las metodologias pedagdgicas.

* Revisar y emitir concepto de viabilidad de las propuestas inscritas en el banco de iniciativas, generando
y P prop g

el listado final de los estimulos ganadores y de las organizaciones que no cumplieron los criterios, con
justificacién y publicacitn.

*  Realizar el estudio de mercado de los elementos deportivos solicitados por las organizaciones ganadoras
y apoyar el ingreso al almacén de estos elementos.

Seguir la ejecucién de los cronogramas establecidos por las organizaciones ganadoras y acompafiar en
campo las actividades propuestas.

* Entregar los documentos y productos solicitados por el apoyo a la supervisién.
*  Proyectar respuestas a peticiones ciudadanas y de entes de control frente a la ejecucion del componente.

*  Organizar y entregar todas las evidencias del proceso, cumpliendo con las normas establecidas por la
entidad y las demandas del apoyo 2 la supervisién.

* Las demas que le sean asignadas por el supervisor o apoyo a la supervisién.

Medios de verificacion

Hojas de Vida del Recurso Humano que hara parte del Proyecto, debidamente presentadas al Comité
técnico de Seguimiento y aprobadas por la supervision.

*  Contratos de vinculacién del recurso humano al proyecto.

*  Acta de comité.

* Convocatoria realizada para los perfiles requeridos en el provecto.
® Planeacidn de Actividades y Cronograma de Trabajo.
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* A partir de la aprobacién del recurso humano, el Contratista dispondri de cinco (5) dias habiles para
presentar una propuesta en la que programe el desarrollo de las distintas actividades planteadas en el
presente anexo técnico.

Para lo anterior, €l contratista deberd tener en cuenta los siguientes aspectos:

* Labase para elaborar su cronograma serdn los temas propuestos en el anexo técnico y no podrdn ser
modificados.

* Lalinea de tiempo establecida en el cronograma serd medida en semanas, sefialando los porcentajes
que midan la importancia y peso de cada actividad.

A partir de la aprobacién del recurso humano, el Contratista dispondr4 de diez (10) dias para presentar una
propuesta en la que programe el desarrollo de las distintas actividades planteadas en el presente anexo técnico.
Para lo anterior, el contratista deberé tener en cuenta los siguientes aspectos:

* Elcronograma debe basarse en los temas propuestos en el anexo técnico v no podrin ser modificados.

* Lalinea de tiempo establecida en el cronograma sera medida en semanas, abarcando todo el plazo del
contrato. : '

* Se deben sefialar los porcentajes de importancia y peso de cada actividad.

* El contratista deberd presentar mensualmente, antes de iniciar actividades, el cronograma ante el Co-

mité Técnico de Seguimiento para su seguimiento y recomendaciones sobre el avance fisico financiero
del mismo.

Con el propésito de garantizar el acceso oportuno a la informacién, la participacién comunitaria y la
visibilizacién de las actividades desarrolladas en el marco del proyecto de inversidn, se implementard una
estrategia integral de divulgacién y comunicacién, otientada a promover la participacién de la ciudadania y
fortalecer el alcance territorial de las acciones institucionales en la localidad de Ciudad Bolivar.

La difusidn del proyecto debera realizarse en articulacién con la Oficina de Prensa y Comunicaciones de la
Alcaldia Local de Ciudad Bolivar y, cuando corresponda, con la Oficina de Comunicaciones de la Secretatfa
Distrital de Gobierno, garantizando el cumplimiento de los lineamientos institucionales vigentes en materia de
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dentidad visual, lenguaje claro, accesibilidad y comunicacién incluyente.

Los medios comunitarios y digitales utilizados deberan contar con reconocimiento y presencia territorial,

permitiendo fortalecer los procesos de informacién ciudadana, participacidén y apropiacién comunitaria de las
actividades desarrolladas en el marco del proyecto.

Para el desarrollo de las actividades de divulgacidn se dispondri de una bolsa de recursos flexible, que permitird
defmnir las piezas, formatos, cantidades y canales de difusidén de acuerdo con las necesidades operativas del
proyecto, el alcance territorial y la poblacién objetivo de cada componente.

ELEMENTOS Y HERRAMIENTAS DE DIVULGACION

La divulgacién y convocatoria del proyecto se realizard principalmente mediante herramientas digitales,
audiovisuales y sonotas, priorizando los formatos de mayor uso y alcance comunitario para promover la
participacidn ciudadana en las diferentes actividades recreativas y deportivas.

Las piezas y herramientas de divulgacién podrén incluir, entre otras, las siguientes:

PIEZA
PUBLICITARIA

DESCRIPCION TECNICA

UNIDAD

Pendoén
institucional

Penddn publicitario para divulgacién de actividades y convocatorias

del proyecto. Impresién en lona banner o material resistente de alta
durabilidad, tamafio aproximado de 80 X 200 cm o segin
requerimiento institucional. Debe incluir estructura tipo roll up o
arafia cuando se requiera. Disefio con identidad visual institucional,
logos oficiales, informacidn clara y legible, uso de imagenes de
apoyo v tipografia de alto contraste. Impresién full color en alta
resolucidn.

Unidad

Afiche publicitario

Pieza grifica impresa para divulgacién de actividades,
convocatorias y jornadas del proyecto. En tamafios pliego
aproximado (50 X 70 cm). Impresién full color sobre papel
propalcote brillante o mate, con gramajes minimos de 150 g
Deberd incluir identidad visual institucional, logos oficiales,
informacién clara y legible sobre fechas, horartios, lugares,
poblacién objetivo e imscripcién, utilizando tipografia visible,

imagenes de apoyo y disefio de alto contraste para facilitar la lectural

Unidad
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PIEZA " .
ARIA DAD
PUBLICIT. DESCRIPCION TECNICA UNI

y visibilidad comunitaria. "

Matetial impreso de caricter informativo y promocional para
entrega comunitaria y divulgacidn territorial. Tamafio media carta
o carta, impresién full color por ambas caras o una cara, en papel
bond o propalcote minimo 90 g. Debe incluir mensaje breve y claro,
informacidn de contacto, fechas, . lugares y mecanismos de
inscripcién, utilizando lenguaje incluyente y disefio de ficil lectura.

Volante informativo Unidad

Servicio de publicacién y divulgacién institucional en peribdicos,
revistas comunitarias de circulacién local. Tamafios aproximados:
pagina completa 27 X 38 cm, o medidas equivalentes conforme al
Prensa escrita /  {[formato editorial del medio. Impresién full color. El contenido

publicacién deberd incluit informacién institucional clara, identidad visual Unidad

comunitaria oficial, logos autorizados, fechas, lugares y datos de participacién.
El contratista deberd entregar soporte fisico o digital de la
publicacién y certificacién de circulacién emitida por el medio
correspondiente.

Produccién de pieza sonora para difusién en emisoras
comunitarias, medios alternativos y plataformas digitales. Duracién
aproximada entre 30 segundos, con locucién profesional, musica
Cuiia radial libre de derechos y edicién de audio en calidad éptima. Entrega en Servicio
formato MP3 o WAV, adecuada para reproduccién radial y digital.
El contenido deberd incluir mensaje institucional claro,
convocatoria, cobertura territorial y llamado a la participacion.

Produccién audiovisual para difusién institucional y comunitaria en
redes sociales, plataformas digitales y eventos. Duracién!
aproximada 1 minutos, grabacién y edicién en resolucién minima

Video clip Full HD (1920 x 1080 px), formatos horizontal o vertical segin
promocional  jicanal de difusién. Debe incluir imégenes de apoyo, musicalizacién,
subtitulos, locucién cuando aplique e identidad visual institucional.
Entrega en formato MP4 optimizado para medios digitales y redes
sociales.

Servicio

Paragrafo. La cantidad, tipo y periodicidad de las piezas de divulgacién serd definida conforme a las necesidades

del proyecto, la disponibilidad presupuestal y las orientaciones establecidas por la supervisién y la Oficina de
Prensa y Comunicaciones de la Alcaldia Local.
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LINEAMIENTOS PARA LAS PIEZAS DE DIVULGACION

Todas las piezas graficas, audiovisuales y sonoras producidas en el marco del proyecto deberdn cumplir con
cuterios de calidad técnica, accesibilidad, lenguaje claro, enfoque incluyente e identidad visual mstitucional.

En consecuencia:

¢ Deberan mcorporar correctamente los logotipos y elementos institucionales conforme al manual de
identidad visual vigente de la Alcaldia Mayor de Bogoti y la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar.

* No podra otorgarse mayor relevancia visual al nombre, marca o logotipo del contratista frente a la
imagen institucional.

» Las piezas deberin utilizar lenguaje claro, incluyente y no discriminatorio.

¢ Cuando aplique, deberdn incorporar subtitulos y herramientas de accesibilidad para facilitar el acceso a
la informacién.

¢ Todo contenido deberd contar con revisibn y aprobacién previa de la Oficina de Prensa y
Comunicaciones de la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar.

Asi mismo, las piezas de convocatoria deberdn incluir de manera visible informacién clara relacionada con
fechas, lugares, poblacién objetivo, requisitos de participacién y mecanismos de inscripcidn, asi como la leyenda:

“INSCRIPCION GRATUITA — CUPOS LIMITADOS”

El contratista deberd conservar los soportes y evidencias de publicacidn, circulacién y difusién de las piezas
mmplementadas, incluyendo enlaces digitales, registros audiovisuales, reportes de pauta y demds mecanismos de
verificacion que permitan validar el cumplimiento de las acciones de divulgacién.

CRITERIOS DE CALIDAD PARA CONTENIDOS AUDIOVISUALES Y SONOROS

Las piezas audiovisuales y sonoras producidas en desarrollo del proyecto deberdn cumplir condiciones técnicas
adecuadas para garantizar una correcta visualizacin, reproduccién y difusién en medios digitales y comunitarios.

Como minimo, deberan cumplir los siguientes criterios:

* (Calidad de imagen y sonido adecuada para difusién institucional y visualizacién en dispositivos méviles
y plataformas digitales.

*  Produccién en formatos compatibles con redes sociales, medios digitales y canales institucionales.
*  Uso adecuado de recursos grificos, audiovisuales y sonoros conforme a los lineamientos institucionales.
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¢ Contenidos claros, pertinentes y ajustados a la poblacién objetivo.
* Coherencia entre el mensaje institucional, el enfoque territorial y las actividades desarrolladas en el
proyecto. '

La supervisién y el Comité Técnico de Seguimiento podrén definir orientaciones especificas sobre contenidos,
formatos y caracteristicas de las piezas comunicativas, de acuerdo con las necesidades operativas y el alcance
territorial del proyecto.

Se debera realizar las presentaciones piiblicas del contrato suscrito, en la cual se deberd exponer a la Junta
Administradora Local (JAL) y la comunidad cada una de sus fases y actividades. Previamente, deber establecer
estrategias que garanticen la participacién de la poblacién a beneficiar, apoyindose con la oficina de
participacin y de prensa de la Alcaldia Local de Alcaldia Local de Ciudad Bolivar, el o la referente de la Alcaldia
Local de Ciudad Bolivar, las Juntas de Accién Comunal, Fundaciones, Instancias de participacién local, entre
otros.

La estrategia de convocatoria serd a través de entrega de invitaciones digitales, las cuales deberdn ser elaboradas
por el contratista y aprobadas por el apoyo a la supervisién y la oficina de prensa del FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR, para luego ser objeto de divulgacién 2 la comunidad.

8.1. Presentacién a la Junta Administradora Local (JAL).
Se realizard con el fin de hacer una divulgacién de las actividades del proyecto, alcances y objetivos de este.

Como parte de la preparacion para el desarrollo del contrato, LA PERSONA DESIGNADA COMO APOYO
A LA SUPERVISION deberé radicar solicitud ante la Junta Administradora Local de Ciudad Bolivar para la
asignacién de una fecha de realizacién de la presentacién publica, esta solicitud debe realizarse dentro de los
vemnte (20) dias calendario posteriores a la firma del acta de inicio.

LA PERSONA DESIGNADA COMO APOYO A LA SUPERVISION con APOYO DEL CONTRATISTA

debera realizar una presentacién digital y fisica entregada en once (11) carpetas a cada edil y edilesa esta debers
contenet como minimo: ’

® Numero y nombre del proyecto
¢ Objeto del Contrato
¢ Indicador de la meta
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e Componentes

* Recursos discriminados por conceptos (Valor del Contrato)
¢ Poblacién por beneficiar

s Plazo de ejecucién

* Cronograma tentativo de ejecucion

¢ Requsttos de participacién e inscripcidn

NOTA: LA PERSONA DESIGNADA COMO APOYO A LA SUPERVISION deberd verificar que la
presentacién plblica ante la JAL se realice durante el término de ejecucién del contrato y en caso de que la
Corporacidn no asigne fecha dentro del plazo, debera radicar nueva solicitud y dejar constancia de tal situacién,
remitiendo copia a la supervisién. Es importante, que el ejecutor envié por correo electrénico al apoyo a la
supervision la presentacidn en PPT, para ser aprobado y/o ajustar segin sus comentarios.

8.2, Presentaciones Publicas 2 la comunidad

El contratista deberd realizar la convocatoria y demds actividades previas que permitan efectuar dos
presentaciones publicas ante la comunidad una en la zona urbana y otra en la zona rural durante el primer mes
de ejecucion, bajo los siguientes parimetros:

EL contratista deberd gestionar un lugar pablico de la localidad (Bjemplo: Casa de la cultura, auditorio ALCB,
casa de la juventud, entre otros), en el que se pueda llevar a cabo la actividad de cada presentacién de sesenta
(60) personas para un total de ciento veinte (120) asistentes, garantizando la asistencia de victimas del conflicto
armado, firmantes de paz, mujeres, LGTBI, NARP, indigenas, j6venes etc. (Se debe tener en cuenta que por el
aforo el espacio debe contar con sillas y mesas segin las necesidades de adecuacidn). Adicionalmente los ugares
deben contar con bafios y con accesos propicios para personas con discapacidad. (Ajustes razonables).

Ellugar gestionado por el contratista debera contar con sistema de sonido adecuado, video Beam y computador
portatil de tal forma que se pueda proyectar la presentacidn correspondiente.
Presentacién digital: deberd cumplir con los temas minimos que permitan a la comunidad conocer las

generalidades del proceso: objeto, componentes, descripcién general, plazo, presupuesto, cronograma,
nscripciones, poblacién, productos etc.

Durante la jornada se deberd contar con listados de asistencia que funcionen como bases de datos para las demds
actividades a desarrollar. Por lo que, los datos minimos requeridos son: Nombres y apellidos, Numero de
identificacién, Edad, Teléfono, Direccién, Correo (Para los casos que aplica), Barrio, Grupo poblacional, {con
formato que involucre los conceptos diferenciales: Victimas del conflicto armado, Firmantes de paz, LGTBI,
indigena, Mujer, NARP, discapacidad y poblacién atendida conforme a variables como sexo, identidad de género,
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pertenencia étnica, ciclo vital y condicién de discapacidad. Fl formato deber4 ser aprobado por la supervision.

El proyecto estd enfocado para la Personas que habitan en el territorio de la localidad de Ciudad Bolivar, el cual
se desarrolla pensando en la transformacion de problemiticas locales involucrando 2 las poblaciones y comuni-
dades que habiten en el tettitorio, para ofrecer oportunidades de igualdad, inclusién y sentido de pertenencia,
que faciliten el desarrollo social y el acceso a las personas, poblaciones y comunidades, a actividades relacionadas
con la participacién democrética. Es por ese motivo que, para el desarrollo efectivo de sus componentes, los
enfoques de trabajo que se enmarcan en cada uno comptenden el poblacional, el diferencial y de género.

Los enfoques poblacional y diferencial buscan visibilizar las particularidades y necesidades de personas y colec-
tivos, con el fin de generat acciones diferenciales desde la politica pablica para cambiar las situaciones de exclu-
sién y discriminacién que evitan el goce efectivo de sus derechos. En este sentido, el principal objetivo de estos
enfoques es reconocer a Bogotd como una ciudad diversa, donde habitan multiples grupos poblacionales y
sectores sociales, que son iguales en derechos al resto las petsonas que habitan la ciudad. Su aplicacién es nece-
satia para lograr el desarrollo de politicas piiblicas que promuevan la inclusién e integracién social, que aporten
ala construccién de una Bogota donde todas las personas nos reconozcamos, respetemos y vivamos nuestros
derechos en armonia en el mismo territorio.

La identificacion de las caracteristicas individuales y colectivas de las personas es un gjercicio simultaneo y com-
plementario para comprender su construccién sociocultural y desarrollar un anélisis interseccional. De esta ma-
nera, los enfoques poblacional y diferencial trabajan de la mano en este proceso. Busca reconocer y comprendet
las necesidades, caracteristicas, modos y costumbrzes de las personas que habitan determinados territorios o
espacios de la sociedad y reconoce la diferencia como punto de partida para implementar politicas orientadas a
la garantia de los derechos de las petsonas. Es asi como los enfoques se aplican conjuntamente para garantizar
que estas personas tengan acceso efectivo a todos los servicios y atenciones en el distrito, con el fin de lograr el
goce efectivo de sus derechos.

Para asegurar la transversalizacién del enfoque diferencial en consonancia con las concertaciones adelantadas
con los grupos étnicos, se incorpora el acuerdo que tuvo lugar en la mesa de concertacién del 26 de noviembre
de 2025 con la Consultiva Local de los pueblos negros y comunidades afrodescendientes/afrocolombianas, en
esta instancia se acord6 una participacién minima para estas comunidades del 8% en las metas del Plan de
Desarrollo Local involucradas en proyectos de inversién como las del proyecto 2249, de esta forma la poblacién
beneficiaria de las metas de Fortalecimiento y Formacién en el presente proceso incluye a la poblacién mencio-
nada.
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9.1. TRANSVERSALIZACION DE ENFOQUES DIFERENCIALES

En el marco de los informes mensuales de ejecucion, se deberd presentar un Reporte de Transversalizacién de
los Enfoques poblacional-diferencial de género, el cual permita evidenciar el impacto diferencial de las acciones
desarrolladas. Para tal efecto, los listados de asistencia deberén estar debidamente parametrizados, garantizando
la desagregacion de la informacién de la poblacién atendida conforme a variables como de sexo, identidad de
género y orientacién sexual. Pertenencia étnica a los pueblos Indigenas, Negro, Palenquero, Raizal o Rrom o
gitano. Ser persona con discapacidad, habitante de calle, migrante internacional o victima del conflicto armado.

La presentacion de dicho reporte, junto con sus respectivos soportes, constituird un requisito de cardcter obli-
gatorio y parte integral de los informes de ejecucidn. Asimismo, se debera documentar de manera detallada la
implementacin de ajustes razonables y medidas de accién afirmativa orientadas a garantizar el acceso efectivo,

la participacion y la permanencia de las personas, comunidades o poblaciones beneficiadas durante el desarrollo
de las actividades.

En el marco del primer comité técnico de seguimiento, el operador deberé presentar una metodologia orientada
a garantizar la efectividad de los procesos de convocatoria. Dicha metodologia deberd incorporar una estrategia
de comunicacién dirigida a las diferentes instancias territoriales, asi como mecanismos de articulacién directa
con los referentes del 4rea de participacién de la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar, con el propésito de asegurar
la difusibén oportuna y efectiva de la informacién hacia los distintos sectores poblacionales.

Finalmente, se establece que las metodologias, acciones y documentos que se generen en el marco de la ejecucién
del presente proceso deberan incorporar el uso de lenguaje inclusivo y no sexista. Asi mismo, deberan contem-

plar criterios de pertinencia cultural y la implementacién de acciones que garanticen la transversalizacién efectiva
de los enfoques diferenciales.

El presente contrato se desarrollard a través de dos componentes:

1. Fortalecimiento de los colectivos u organizaciones inscritas en el banco que implementan iniciativas
recreo deportivas de cardcter barrial y veredal.

2. Entrega de dotaciones deportivas a colectivos u organizaciones.
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111, Aspectos para tener en cuenta segun criterios de viabilidad y elegibilidad del sector
Divulgacién y Convocatoria

El primer paso serd la difusién del proyecto, asegurando que la informacién llegue a todas las comunidades y
organizaciones interesadas. Se utilizardn diferentes medios de comunicacién y plataformas para garantizar una
amplia convocatoria, tal como

Inscripcién de las Iniciativas

Una vez divulgadala informacién, las organizaciones y colectivos interesados tendrén la oportunidad de inscribir
sus propuestas. Hste proceso permitir4 reunir diversas iniciativas que buscan fortalecer la convivencia y el tejido
social 2 través de actividades recreativas y deportivas.

Nota: Las organizaciones y/o colectivos recreodeportivos que participacon y fueron seleccionadas en el proceso
cotrespondiente a la vigencia 2025 no podrin particxpar nuevamente, esto con el fin de brindar oportunidad a
nuevos colectivos y organizaciones.

Verificacién documental previa a la inscripcién

Evaluacién preliminar. Cada colectivo u organizacién deportiva, que se presente en el desarrollo de la
convocatoria, deberd garantizar que cumplan con los criterios establecidos antes de proceder con su inscripcién
oficial.

Documentos que se deben revisar:

¢ Certificacién de inscripcién en el banco de iniciativas.

* Hvidencia de actividad reciente (minimo un afio).

* Documento que acredite actividad comunitaria en el territorio.

¢ Carta de compromiso de particiPacién y cumplimiento de requisitos.

* Presupuesto detallado del proyecto o actividad a desarrollar.

*  Acta constitutiva 0 documento equivalente que avale la conformacién del colectivo u organizacién.

* Comprobante de residencia de la organizacién en el territorio donde se ejecutari el proyecto.

¢ Informe de impacto social esperado, relacionado con los objetivos de los presupuestos participativos.
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®  Declaracién jurada de no tener antecedentes de incumplimientos en convocatorias anteriores.

Tutorias y Capacitacién

Las iniciativas inscritas recibiran tutorias y capacitacién en areas clave como la innovacidn, el trabajo colaborativo

y la gestidn en red. Este paso es fundamental para mejorar las capacidades de las organizaciones participantes,
garantizando que sus proyectos sean sostenibles y eficaces.

Seleccién de las Iniciativas

Después de la capacitacién, se llevard a cabo la seleccién de las iniciativas que serdn apoyadas. Este proceso
estard basado en criterios de viabilidad y elegibilidad previamente establecidos, asegurando que las propuestas
seleccionadas tengan un impacto significativo en sus comunidades.

Entrega de Recursos

Las miciativas seleccionadas recibirdn el apoyo econdmico necesario para su ejecucién. Ademds, se

proporcionard asistencia técnica para fortalecer las capacidades de gestidn, sostenibilidad y trabajo colaborativo
de las organizaciones.

Ejecucion de las Iniciativas

Con los recursos entregados, las organizaciones comenzaran la ejecucion de sus proyectos. Este paso incluye la
mplementacién de actividades recreativas y deportivas en el espacio publico, la infraestructura social, comunal
y comunitaria, asi Como en Otros espacios no convencionales.

Construccién de la Memoria del Proceso

Durante la ejecucién del proyecto de fortalecimiento a colectivos u organizaciones deportivas, serd fundamental
documentar cada etapa con el propdsito de construir una memoria documental detallada. Esto incluiré registros
de actividades, logros alcanzados y desafios enfrentados. Ademds, se deber4 implementar un sistema compartido,
como Google Drive u otra plataforma, creando una carpeta del proyecto en SharePoint para gestionar
eficientemente toda la documentacién. Este enfoque garantizard una evaluacién adecuada del impacto, permitird
extraer aprendizajes de la experiencia y contribuird a la mejora continua del proceso.

Evaluacién

Al finalizar el proceso de fortalecimiento de los colectivos y organizaciones deportivas, se realizard una
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evaluacién integral para analizar los resultados obtenidos y verificar el grado de cumplimiento de los objetivos
establecidos. Hste andlisis permitird identificar 4reas que requieren mejora y garantizar que las ensefianzas
adquiridas sean aplicadas en proyectos futuros de caracteristicas similares. Para ello, el contratista debers utilizar
herramientas tanto cualitativas como cuantitativas, asegurando una valoracién integral sobre el impacto del
proyecto en los habitantes de la localidad de Ciudad Bolivar y en el desarrollo y fortalecimiento de las
organizaciones deportivas participantes.

Las iniciativas podrén integrar actividades como juegos tradicionales, diversas disciplinas deportivas, nuevas
tendencias, deportes alternativos, Esports, recreacion y actividad fisica. Las acciones se realizarin en parques de
la red de proximidad, zonas veredales, parques vecinales, y otros espacios considerados estratégicos para la
comunidad. Ademds, deberdn aportar al cambio del imaginario social y la recuperacién de entornos conflictivos
O inseguros.

El Banco Local de Iniciativas Recreo Deportivas se alimentars inicialmente de las propuestas priorizadas por la
ciudadania en el proceso de presupuesto participativo, garantizando un enfoque inclusivo ¥ participativo.

11.2. Lista de opciones elegibles

Se podrén apoyar con recursos econbmicos y fortalecimiento de capacidades de gestién, sostenibilidad y trabajo
colaborativo a Iniciativas presentadas por colectivas, agrupaciones u organizaciones locales, bartiales o veredales
con o s personeria juridica que busquen fortalecer procesos de convivencia, integracién comunitaria, tejido
social, la activacién del espacio publico, el uso de la infraestructura social, comunal, comunitaria, y espacios no
convencionales, desde la implementacién de actividades y procesos recreo deportivos que tengan alcance e
impacto directo en los barrios y las veredas de las localidades.

11.3. Criterios de elegibilidad para la seleccion de las iniciativas
Los proyectos propuestos deben cumplit con los siguientes criterios:

1. El proyecto debe contribuir al cumplimiento de las metas y objetivos del plan de desarrollo local.
El proyecto debe identificar claramente las actividades recreativas y deportivas a desarrollat, la pobla-
cion beneficiaria y el entormno territorial en el que se implementarén.

3. El proyecto debe establecer objetivos relacionados con el fortalecimiento de uno o varios de los st-
guientes aspectos: convivencia, integracién comunitaria, tejido social y recuperacidn de entornos.

4. El proyecto debe incluir la activacién del espacio piblico, la infraestructura social, comunal o comuni-
tatia, o de espacios no convencionales en los barrios y veredas.

5. El proyecto debe ser presentado y ejecutado por colectivos u organizaciones locales, barriales o vere-
dales, con o sin personerfa juridica, conformadas por al menos tres petsonas.
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11.4. Aspectos Sociales

Debido a quela iniciativa para el Banco Local de Iniciativas Recreo Deportivas se plantea bajo 1aldgica de accién
colectiva, este debe contener una propuesta detallada de participacidn ciudadana en todas las etapas del proyecto:

formulacién, seguimiento y evaluacién. Para ello, se contard con la colaboracién y orientacién del Consejo Local
DRAFE.

El proyecto debe incluir en su propuesta que, para su e¢jecucion, las personas involucradas sean residentes de la
localidad, promoviendo una mayor cohesidn y compromiso comunitario. Adernids, se debe garantizar que las
actividades recreativas y deportivas planificadas contribuyan efectivamente al fortalecimiento de la convivencia
y la integracién comunitaria, asi como a la recuperacién y dinamizacidn de los espacios piblicos.

Es fundamental que el proyecto se articule con los objetivos del plan de desarrollo local, estableciendo
mndicadores claros de impacto y beneficios directos para la poblacién. La participacidn activa de la comunidad
no solo debe ser incentivada, sino también estructurada y apoyada mediante recursos adecuados y capacitacién
en gestidn, sostenibilidad y trabajo colaborativo.

Finalmente, se debe asegurar que la implementacién del proyecto esté alineada con los criterios de elegibilidad
y viabilidad, aplicando la versidén vigente de estos lineamientos al momento de ejecutar el proyecto. Esto
garantizard que las iniciativas seleccionadas sean efectivas, inclusivas y sostenibles, promoviendo un desarrollo
social integral y duradero en los barrios y veredas de las localidades.

11.5. Desarrollo del componente

Es fundamental que el proyecto se articule con los objetivos del plan de desarrollo local, estableciendo
mndicadores claros de impacto y beneficios directos para la poblacién. La participacidn de la comunidad no solo

debe ser incentivada, sino también estructurada y apoyada mediante recursos adecuados y capacitacidn en
gestidn, sostenibilidad y trabajo colaborativo.

Para el fortalecimiento de los colectivos u organizaciones deportivas, la Entidad ha determinado dejar una bolsa
de fortalecimiento de la cual se garantizan los recursos para fortalecer las diferentes iniciativas presentadas y
seleccionadas que cumplan con las siguientes especificaciones técnicas segin las necesidades que sean
identificadas en la presentacién de las iniciativas.

La fase de ejecucion del proyecto es crucial para asegurar que las iniciativas propuestas alcancen sus objetivos
de manera efectiva y sostenible. Esta etapa comprende varios componentes esenciales:

11.5.1. Fase de Identificacién
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Esta etapa comprende la apertura de una convocatoria a los patticipantes del componente de formacién a través
de términos de referencia que contengan los requisitos habilitantes para participar. Se especificars el atimero de
colectivos u organizaciones deportivas que se beneficiaran, el tipo de incentivos (insumos y/o elementos) que
recibirdn, y las causales de aceptacién, rechazo e inhabilidades, entre otros criterios necesarios para la
convocatoria. La supervisién y la oficina de participacién del FDLCB apoyaran este proceso.

11.5.2. Fase de Seleccién

Los colectivos u organizaciones se postularn, previo cumplimiento de los requisitos de cardcter técnico y
juridico estructurados en la fase de identificacion. Se elegirin aquellos colectivos u organizaciones que cumplan
los requisitos de acuerdo con mesas evaluadoras o jurados, garantizando la transparencia en el proceso.

11.5.3. Fase de Formacién

Los colectivos u organizaciones deben participar en alguna de las actividades de la etapa de formacién del
presente componente como requisito habilitante. Una vez culminado el componente de formacién, se dard
continuidad a la fase de diagnéstico y plan de mejoramiento para el fortalecimiento de cada colectivo u
organizacién de acuerdo con las iniciativas presentadas.

Nota: El proponente deber presentar un cronograma con la metodologia a establecer en la etapa de formacion,
conforme a los criterios de viabilidad y elegibilidad del sector.

11.5.4. Fase de Diagnéstico y Plan de Mejoramiento

Los colectivos u organizaciones recreo-deportivas deben diligenciar el formato de presentacién de sus
propuestas, consignando también datos sobre su misionalidad, trabajo, objeto social y trayectoria en el territorio
certificables. Desde alli, el cuerpo de profesionales de apoyo procederti a realizar un diagndstico para identificar
las necesidades y priotidades de los colectivos u organizaciones, con el proposito de determinar el plan de
mejoramiento y fortalecimiento. Este resultado le permitira a la Alcaldia Local deterrhinar cudl dimensién se
puede fortalecer. ‘

11.5.5. Asistencia Técnica

Los colectivos u organizaciones accederan a jornadas de asistencia técnica guiadas por la Alcaldia Local y el
adjudicatario del presente proceso, por medio de los profesionales de apoyo del proyecto. Estas jornadas estaran
enfocadas en fortalecer el proceso organizativo en planeacién estratégica, sostenibilidad, estructura organizativa,
incidencia y transparencia. Esta labor se coordinari entre el apoyo a la supervision, el 4rea de participacién y
demds 4reas de apoyo de la entidad, y podrén articularse con otras entidades que el apoyo a la supervisién
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considere pertinente invitar.

Datos de su misionalidad, trabajo y objeto social y trayectoria en el territorio certificable, desde allf el cuerpo de
profesionales de apoyo de fortalecimiento y que cumplen su labor como asistentes técnicos (quien podrin
solicitar el acompafiamiento de los referentes locales del IDRD, como invitados v si hay su disponibilidad y
disposicion, de lo contrario se dard continuidad al proceso), procederan a realizar un diagndstico para las
identificar las necesidades y prioridades de los colectivos u organizaciones, con el propésito de determinar el
plan de mejoramiento y fortalecimiento. Este resultado le permitird a la Alcaldia Local determinar cudl
dimensién que se puede fortalecer.

11.5.6. Beneficiarios

De acuerdo con las concertaciones con los constructores de las iniciativas de presupuestos participativos del
afio 2025, se deben priorizar conforme a los criterios establecidos para tal fin. Estos criterios incluyen la
viabilidad técnica, administrativa y contable, asi como el impacto social de las propuestas.

Es fundamental que el adjudicatario del presente proceso solicite, al inicio del contrato con el IDRD, un listado
de los colectivos u organizaciones que cuenten con auto de reconocimiento. Este listado permitira identificar y
seleccionar de manera transparente las organizaciones que podrin beneficiarse del programa de fortalecimiento.

La seleccidn de iniciativas se realizara teniendo en cuenta el concepto social, de viabilidad técnica, administrativa

y contable emitido por el comité evaluador. Este proceso estara abierto a todos los colectivos u organizaciones
recreo-deportivas que se encuentren debidamente registradas y que cumplan con los requisitos establecidos.

Para la presente vigencia, se pretende beneficiar a organizaciones o colectivos recreo-deportivos. La seleccion
de estas organizaciones se realizard a través de un proceso transparente y riguroso, evaluando cada propuesta de
acuerdo con los criterios mencionados.

11.5.7. Herramientas para el fortalecimiento

En esta etapa, los colectivos u organizaciones recreo-deportivas que culminen el proceso de formacidn, plan de
mejoramiento y asistencia técnica podrn acceder a un Banco de herramientas de fortalecimiento otganizativo,
previa formulacién de Ia iniciativa y cumplimiento de los requisitos administrativos.

Requisitos:

¢ La organizacidén debe haber asistido al proceso de formacién en cualquiera de las capacitaciones ofre-
cidas.
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Debe presentar su iniciativa, diligenciando el formulario de diagnéstico (disefiado por la organizacién
adjudicataria u operadot, sin costo adicional para la Entidad) y/o el formato tipo ficha de programas y
proyectos (formato de la Entidad).

Adjuntar la certificacién de existencia y reconocimiento emitida por la entidad competente, ya sea con
o sin personeria juridica, con una vigencia de no mas de 30 dias.

Copiar el documento de identidad del representante legal.

Para organizaciones no formalizadas, presentar acta de conformacién como colectivo, indicando la
fecha de constitucién (no infetior a 1 afio}, objeto o misionalidad, poblacién objeto y una resefia de sus
actividades dentro de la localidad, ademis del lugar o sede desde donde programan sus actividades.
Oficio dirigido a la Entidad informando el miembro autorizado para realizar los teimites, suscrito por
los miembros que conforman la organizacién.

La ALCB ha establecido una bolsa de fortalecimiento. donde se disponen los recursos pata garantizar el
presupuesto para las iniciativas priotizadas en los presupuestos participativos del 2025 y las que se presenten y
seleccionen, a las cuales se les hard una asistencia técnica para definir el tipo de fortalecimiento y el presupuesto
de la bolsa determinada para la vigencia 2026.

Para las miciativas seleccionadas para los colectivos u organizaciones que tomen parte del presente proyecto, se
les asignara el presupuesto de acuerdo con la asistencia técnica brindada por la organizacién adjudicataria, la
cual dependera del presupuesto que se pueda designar.

Gastos no elegibles para la inversién del incentivo econémico

En el marco del fortalecimiento de organizaciones recreo-deportivas, y siguiendo criterios de elegibilidad,
viabilidad y transparencia, no se permite destinar el incentivo econémico a los siguientes conceptos:

3

b)

Adgquisicién de elementos, insumos o materiales deportivos, que sean ajenos al objeto especifico

de la propuesta presentada por la organizacién. El incentivo debe estar alineado con las actividades
directamente relacionadas con el proyecto aprobado.

Compra de bienes muebles, que no estén vinculados a la ejecucién de la iniciativa o proyecto. Solo

se admiten aquellos bienes que sean indispensables para el desarrollo de las actividades contempladas
en la propuesta.

Adquisicién de vehiculos y terrenos, ya que estos tepresentan activos fijos que no guardan relacién
directa con la naturaleza temporal y especifica del proyecto.

Pagos de arriendos, servicios ptblicos o telecomunicaciones, pues estos gastos recurrentes no contri-
buyen al impacto directo ni a la sostenibilidad de la iniciativa deatro del periodo contractual.

Pagos de impuestos y deudas, dado que el incentivo no debe emplearse para cubrir obligaciones
financieras previas o externas al proyecto. '
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f) Gastos de representacién y relaciones publicas, que no aportan valor directo a la ejecucién ni al
cumplimiento de los objetivos del proyecto.

g Gastos de desplazamiento, que no estén estrictamente relacionados con las actividades propias de la
iniciativa o proyecto. Solo se admiten desplazamientos que sean necesarios para la implementacién de
las acciones aprobadas.

11.5.8. Entrega de fortalecimiento

La entrega de los elementos e insumos, para los colectivos u organizaciones deportivas se ceflird conforme al

mismo procedimiento ante el almacén del FDLCB, sin embargo, para acreditar su formalidad ante la entidad
debera demostrar:

11.5.9.

Para las organizaciones conformadas legalmente, deben presentar certificado de cimara y comercio
vigente, RUT y la Entidad podra solicitar opcionalmente el aval o reconocimiento del ente de control
y vigilancia que los rige.

Para las organizaciones que no tienen personeria juridica o de carécter informal, deben aportar: Acta
de conformacién como colectivo donde se informe fecha de constitucién (no inferior 2 1 afio), objeto
o misionalidad, poblacién objeto, una resefia de sus actividades dentro de la localidad, lugar o sede
desde donde programan sus actividades y oficio dirigido a la Entidad informando el miembro que se
autoriza para realizar los trimites suscrita por los miembros que la conforman y en el transcurso de
ejecucidn del presente proceso deberan realizar la formalizacidn de la organizacién para ser beneficiario
de las herramientas de fortalecimiento. :

Para las instancias de participacién, deberdn adjuntar las actas de nombramiento de los miembros vi-
gentes que la componen y su representante legal y adjuntar fotocopia del documento de identidad y
certificado de residencia que acredite su vinculo con la localidad y adjuntar acta donde se autoriza al
miembro adelantar las acciones pertinentes a la entrega del bien o servicio.

Para los servicios requeridos por los beneficiarios, no son sujeto de ser verificados por el almacén del
FDLCB, sin embargo, el prestador del servicio debe adjuntar 2 la cuenta de cobro o factura, el RUT, la
copia de la C.C, y resolucién de facturacidn (st aplica).

Para los servicios requeridos por los beneficiarios, no son sujeto de ser verificados por el almacén del
FDLCB, sin embargo, el prestador del servicio debe adjuntar a la cuenta de cobro o factura, el RUT, la
copia de la C.C, y resolucién de facturacién (i aplica).

La miciativa que se postule al banco de iniciativas deberd demostrar el trabajo social comunitario, utili-
zando el deporte, la actividad fisica y la recreacion, como medio de transformacién social, en cada uno
de sus procesos.

Deberan diligenciar carta de compromiso de ejecucién de cada iniciativa ganadora.

Comité evaluador
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El Comité Evaluador estaré integrado por:

*  Secontara con tres (3) profesionales idoneos para garantizar la transparencia, objetividad y rigurosidad
del proceso de evaluacién y seleccion, asi: dos (2) jutados con experiencia certificada como jurado en
evaluacidn y seleccion de proyectos, y un (1) profesional transversal con formacidn en Areas como
deporte o administracién y expetiencia en formulacién y acompafiamiento de proyectos. Estos profe-
stonales serdn responsables de acompafiar el proceso de formacién, asi como de realizar la evaluacién
y seleccidn de las iniciativas bajo criterios técnicos previamente establecidos, asegutando igualdad de
condiciones, trazabilidad y transparencia durante todo el proceso.

Para la evaluacién de las propuestas, el contratista deberd disefiar un formato de evaluacién que contenga los
siguientes criterios, con una puntuacién méxima de 100 puntos distribuidos de la siguiente manera:

¢ Innovaci6n de la Iniciativa y/o actividad a desarrollar: hasta 10 puntos.

* Valoracién de la asistencia técnica al componente de formacién en representacién de la organizacién
que propone la Iniciativa: hasta 10 puntos.

* Concordancia de la iniciativa con la linea de accién segin los criterios de elegibilidad y viabilidad ema-
nados por el Comité Evaluador y claridad de ejecucién técnico y administrativo: hasta 10 puntos.

* Impacto de la Iniciativa (poblacién a beneficiar, acciones a desarrollar y sostenibilidad financiera de la
miciativa): hasta 50 puntos.

* Valoracidn de la visita de verificacién de la informacién aportada por el representante de cada ofgani-
zacion, realizada por los Coordinadores de Iniciativas en cada UPL: hasta 10 puntos.

* Iniciativas priorizadas en el marco de presupuestos participativos de la fase 2025 y laboratorios diferen-
ciales: hasta 10 puntos.

Nota: Lo antetior podra estar sujeto a cambios sin afectar los criterios de viabilidad y elegibilidad.

Una vez obtenidos los resultados del Comité Evaluador, deberan ser publicados en un lugar visible para todos
los participantes.

En caso de que solo se reciba una propuesta, ya sea en la fase de inscripcibn o en la fase de ajustes, se deberi
prestar la asistencia técnica necesaria para que esta pueda cumplir con los requisitos minimos y ser ejecutada. St

se reciben menos iniciativas de lo determinado por el FDLCB, estas serdn distribuidas segun el criterio del
Comité Técnico de Seguimiento.

11.5.10. Criterios de evaluacién y seleccién
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Para garantizar el proceso de evaluacidén y seleccién de los proyectos de iniciativas presentadas por las
organizaciones, se definen los siguientes criterios de evaluacién que permitirdn beneficiar a las iniciativas de
manera mis eficiente, transparente y alineada con los objetivos del Plan de Desarrollo Local. Estos criterios

contribuirdn al fortalecimiento de las organizaciones sociales involucradas en el proyecto de participacién, asi
como a determinar el monto aplicable.

Criterios de Evaluacidon

Impacto Social: Evaluar cémo Ia iniciativa contribuye al fortalecimiento del tejido social, la conviven-
cia y la integracién comunitaria, priorizando aquellas que generen un cambio positivo en los entormos
barriales y veredales.

Innovacidn: Incorporar un criterio especifico para valorar la creatividad y originalidad de las propues-
tas, especialmente en deportes alternativos, nuevas tendencias y actividades recreativas que promuevan
la transformacién social.

Sostenibilidad: Analizar la viabilidad financiera y operativa de las iniciativas a largo plazo, asegurando
que puedan mantenerse después de recibir el apoyo econdmico y técnico.

Inclusién Poblacional: Priorizar iniciativas que beneficien a grupos vulnerables como personas con
discapacidad, madres cabeza de familia, comunidades étnicas, victimas del conflicto, sectores LGBTI,
y otros enfoques diferenciales establecidos en el anexo técnico.

Viabilidad Técnica: Verificar que las propuestas incluyan un plan claro de ejecucién, con objetivos,
Cronograma y reCursos necesarios para su implementacion.

Adicionalmente, se tendran en cuenta los siguientes aspectos:

Nota:

Que el proyecto o iniciativa cumnpla alguna de las metas propuestas en el Plan de Desarrollo Local,
especialmente en el fortalecimiento de organizaciones sociales en el proyecto de participacidn.

Que el desarrolio del proyecto o iniciativa incluya la participacién directa de colectivos u organizaciones
recreo deportivas residentes en el lugar donde se desarrollard la misma.

Que los proyectos estén enmarcados en las Lineas de Inversién que la Alcaldia dispone.

Que las organizaciones o colectivos recreos deportivos cumplan con el proceso de diagnéstico en el
formato definido para tal fin.

Que fortalezcan y modernicen las capacidades organizativas y de gestién.

Que fomenten procesos de innovacién y emprendimiento social que aprovechen las transformaciones
culturales, sociales y de convivencia en la localidad.
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Caso A: En dado caso que se presenten menos iniciativas de la meta proyectada para la vigencia 2026, el
operador debera ampliar el plazo de inscripcidn, hasta completar la meta establecida.

Caso B: En el caso que se supere la meta establecida para la vigencia 2026, y que todas cumplan con los
requisitos establecidos dentro del presente anexo técnico, se tomaran en cuenta para la evaluacién final, los
criterios de evaluacién antes mencionados.

Nota: Los dos casos aludidos anteriormente, se deberin verificar en el comité técnico de seguimiento, donde
se avalardn los mismos.

Visitas Técnicas

* Verificacién en campo: Completar la evaluacién documental con visitas técnicas para validar la infor-
macion presentada y entender el contexto local donde se desarrollar Ia iniciativa.

* Enteevistas a beneficiarios: Incluir entrevistas con miembros de las organizaciones y beneficiarios po-
tenciales para comprender mejor el impacto esperado y asegurar que las propuestas respondan a las
necesidades reales de la comunidad.

* Informe técnico: Redactar un informe detallado de cada visita técnica, incluyendo observaciones, regis-
tros fotogrificos y recomendaciones para el Comité Evaluador.

Los coordinadores de iniciativas presentardn un informe de cada propuesta que sirva de apoyo a la evaluacién
objetiva de cada iniciativa.

Proceso de Evaluacién

* Disefio de formatos: Crear formatos claros y estandarizados para la evaluacién de propuestas, que in-
cluyan todos los ctiterios de viabilidad y elegibilidad, facilitando la comparacién objetiva entre iniciati-
vas.

* DPonderacién de criterios: Asignar puntajes especificos a cada criterio, con una distribucién transparente
que permita identificar las fortalezas y debilidades de cada propuesta.

¢ Capacitacién de jurados: Realizar talleres para los jurados sobre los criterios de evaluacién, asegurando

que todos los evaluadores tengan un entendimiento uniforme y puedan aplicar los lineamientos de
manera justa.

Los coordinadores de iniciativas presentardn los formatos disefiados, aplicaran Ja ponderacién de los criterios y

capacitaran a los jurados, asegurindose de que el proceso de evaluacién de cada iniciativa se lleve 2 cabo de
manera justa y objetiva.
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Medios de Verificacion

* Informes detallados de cada propuesta verificada, incluyendo observaciones, registros fotograficos y
recomendaciones.

® Registros de asistencia a las visitas de verificacion.

* Registros fotograficos de las actividades desarrolladas.

¢ Documentacién de entrevistas realizadas a los beneficiarios y miembros de las organizaciones.

¢ Formatos estandarizados para 1a evaluacion de propuestas, con criterios de viabilidad y elegibilidad.

e Puntajes e informes derivados de la ponderacidn de criterios.

¢ Certificados de capacitacién de los jurados sobre los criterios de evaluacidn.

Este enfoque integral aseguraré la calidad y el fortalecimiento de las organizaciones involucradas en el proceso
de seleccién y ejecucidn de iniciativas.

11.5.11. Condiciones para entrega del valor por iniciativa

El contratista deberd acordar y coordinar con las organizaciones el desarrollo de la iniciativa, a través del
suministro de los bienes y/o elementos requeridos para ejecutarla, con los proveedores seleccionados que
cumplan con los requisitos de facturacidn establecidos por el estatuto tributario. En el caso de los servicios,
estos deberan ser prestados por personas idéneas.

El incentivo en el marco de la iniciativa y/o proyectos de las organizaciones se hard en implantacién deportiva,
para la ejecucidén de las propuestas ganadoras. El valor destinado para cada una de las 80 organizaciones,
teniendo en cuenta la meta establecida para la vigencia 2026, es de $15.000.000 pesos.

Deberd realizarse un estudio de mercado por parte del contratista y la organizacion, con el fin de seleccionar los

proveedores idoneos que estén legalmente constituidos y permitan complementar el fortalecimiento de la
organizacion.

Las organizaciones que dentro de su proyecto o iniciativa no aporten el estudio de mercado con empresas

legalmente constituidas no podran, si resultan ganadoras, recibir el incentivo econdémico en materiales o bienes
para financiar su proyecto.

Se deberan adjuntar los soportes correspondientes dentro del estudio o proyecto para comprobar la idoneidad
del recurso. |

Se entregardn como minimo 80 incentivos a iniciativas y/o proyectos de organizaciones deportivas que
presenten las mejores propuestas para la participacién comunitaria.
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Cada iniciativa recibird un apoyo econdémico diferencial dé acuerdo con el presupuesto que se establezca,
teniendo en cuenta para ello la carga impositiva de acuerdo con la reglamentacién vigente en materia de
impuestos.

Nota: La organizacién adjudicataria, a través del Coordinador General y los profesionales de apoyo 2
fortalecimiento, realizarin la verificacién del estudio de mercado realizado por cada otganizacion en el marco
de la estructuracién del plan de mejoramiento, detallando los elementos, costos, facturas y demas documentos
soporte presentados, y avalard la adquisicién previamente a la ejecucién de su propuesta.

La adquisicion y entrega de los elementos avalados para ejecutar cada iniciativa a cada organizacion estard a
cargo de los profesionales de apoyo a fortalecimiento y el apoyo 2 la supervisién del contrato.

Nota: El porcentaje de intermediacién se pagara sobre los bienes y servicios requeridos para la ejecucidn de la
bolsa de fortalecimiento, antes de IVA. :

11.5.12. Evaluacién Plan de Mejoramiento Iniciativas Ganadoras

El contratista realizard un seguimiento a la ejecucién del plan de mejoramiento y fortalecimiento de cada
iniciativa, una vez entregados las herramientas de fortalecimiento y realizaré un informe de evaluacién e impacto
de cada iniciativa. )

11.5.12.1. Productos - Medios de Verificacién

* Reunidn técnica

* Proceso de capacitacidén

*  Propuestas finales

*  Comité de seleccién

*  Publicacién de resultados

* Registros de asistencia a reunién técnica

*  Registros de asistencia a las jornadas de capacitacién y asesotia

*  Copia de las propuestas finales presentadas

" Registros de asistencia y copia de los formatos de evaluacién diligenciados por los
miembros del comité.

* Documento de publicacién de resultados.

* Registros fotograficos de las actividades desarrolladas

Nota: Fl contratista deberd crear un mecanismo de recepcién de la documentacién que soporte la su trayectoria
y los documentos solicitados en el presente documento anexo técnico. Deberi ser digital (Google Drive
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Formulario) y presencial (Recepcién de documentos fisicos). Lo anterior, deber ser aprobado por el apoyo 2 la
supervisién.

11.5.13. Informe Final y Sistematizacién

Al culminar todas las actividades y estrategias con los diversos grupos y contextos, el contratista, con el apoyo
de los formadores, deberé consolidar los informes de cada actividad en un nico documento que refleje todo el
proceso ejecutado en el proyecto.

El contratista presentaré al comité técnico de seguimiento un documento de sistematizacién de las experiencias,
detallando logros y percepciones de la comunidad. Este documento serd utilizado por las entidades involucradas
y futuros proyectos de la entidad.

El contratista presentard informes mensuales a la ALCB sobre el avance de las lineas de accidn, incluyendo la
ejecucidn de actividades y sus productos, registros fotogrificos y listas de asistencia que incluyan categorias
diferenciales como etnia, procedencia, grupo etario y tipo de cuidado. Estos informes deberdn inclui
indicadores como el nimero de participantes activas, su nivel de satisfaccidn, y mejora del bienestar emocional
y fisico, entre otros. Hstos productos serdn parte integral del informe de actividades de cada periodo.

Las dotaciones deportivas incluyen implementos, objetos, prendas y accesorios necesarios para la practica de
actividades fisicas y deportivas. Estos pueden ser uniformes, pelotas, calzado, equipos especializados, trofeos y
medallas, entre otros. También pueden incluir articulos para deportes de salén, juegos tradicionales y actividad
fisica.

Los proyectos deben identificar las necesidades de las escuelas deportivas avaladas, clubes deportivos, juntas de
propiedad horizontal y entidades sin 4nimo de lucro que promuevan el deporte v la recreacidén en la localidad.
Asi mismo, pueden beneficiarse colectivos que practiquen deportes alternativos y nuevas tendencias de manera
constante en espacios de la localidad.

Para la entrega de las dotaciones deportivas, se realizara previamente un diagndstico de necesidades y una
convocatoria amplia dirigida a los potenciales beneficiarios, garantizando que las organizaciones participantes
sean seleccionadas con base en criterios transparentes, democraticos, técnicos y objetivos, y que su eleccidén se
ajuste estrictamente 2 lo indicado en los criterios de viabilidad y elegibilidad emanados por la Secretaria de
Cultura, Recreacién y Deporte — SCRD, asi como 2 las condiciones definidas por la entidad competente.

1. Escuelas deportivas avaladas por el IDRD
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Pueden participar aquellas Escuelas de Formacién Deportiva que cuenten con Aval Depottivo vigente expedido
por el Instituto Distrital de Recreacidn y Deporte ~IDRD.
Estas escuelas deben desarrollar procesos de iniciacién, formacién, especializacién o perfeccionamiento
deportivo, con enfoque pedagdgico y metodoldgico, y atender principalmente a nifios, nifias y adolescentes. El
aval garantiza el cumplimiento de requisitos técnicos, pedagdgicos y organizativos.

2. Clubes deportivos con reconocimiento oficial
Son elegibles los clubes deportivos de derecho privado que estén legalmente constituidos, cuenten con afiliados
(mayoritariamente deportistas) y posean acto administrativo de reconocimiento expedido por el IDRD, requisito
indispensable para hacer parte del Sistema Nacional del Deporte.

3. Juntas de Accion Comunal y Juntas de Propiedad Horizontal
Pueden acceder a dotaciones aquellas juntas comunitarias que desarrollen procesos sociales donde el deporte,

la recreacién y la actividad fisica contribuyan al desarrollo humano, la calidad de vida v el bienestar de la
comunidad.

La participacion es especialmente relevante cuando las iniciativas benefician a nifios, jévenes, personas mayores
y personas con discapacidad, y cuando activan equipamientos comunales y comunitarios.

4. Entidades sin 4nimo de lucro con objeto deportivo
Son elegibles las entidades sin 4nimo de lucro cuyo objeto sea el fomento del deporte, la recreacién y la actividad
fisica, que tengan sede y trabajo significativo en la localidad, y cuya gestion sea considerada relevante para el
bienestar de las comunidades.

5. Colectivos deportivos organizados
También pueden participar colectivos conformados que desarrollen de manera constante précticas deportivas

asociadas a nuevas tendencias o deportes alternativos, siempre que estas actividades se realicen de forma
sostenida en espacios de la localidad.

Finalmente, los colectivos que practiquen deportes altetnativos y nuevas tendencias de manera constante en la
localidad también serén considerados para la entrega de dotaciones.
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Condiciones Técnicas de Dotacién

Para el proceso de dotacién de elementos deportivos, el contratista debe enfocarse en garantizar la transparencia,
eficiencia y cumplimiento de las normas técnicas que aseguren la calidad y seguridad de los productos
entregados. Este procedimiento no solo busca fomentar el desarrollo deportivo, sino también optimizar los
recursos mediante una gestién organizada y adecuada, para lo cual, mediante un documento estructurado y
conciso, que serd entregado a las escuelas deportivas, clubes y organizaciones, como insumo adicional al
diagnéstico inicial, este documento deberd tener minimo las siguientes descripciones, de igual forma podran
incluir otras, dentro del desarrollo del proceso, con previa revisién y autorizacién del apoyo a la supervision.

Normas técnicas y criterios bésicos: Los implementos deben cumplir con estindares minimos que ga-
ranticen seguridad, durabilidad y adecuacidn al uso previsto.

¢ Ticha técnica y documentacién: Es fundamental incluir una ficha técnica detallada con informacién
sobre materiales, dimensiones y rango de edad de los beneficiarios o practicantes del deporte.

e Cronograma de uso y planificacién: Se debe elaborar un cronograma que indique fechas y lugares de
uso para asegurar el cumplimiento de los objetivos.

Nota: Es importante identificar que las escuelas, clubes y organizaciones, NO estén inscritos en otro proceso
similar a este.

Mejoras en el proceso de entrega de dotaciones

Para mejorar el proceso de entrega de dotaciones y asegurar su calidad e impacto, se pueden considerar las
siguientes acciones:

* Monitoreo continuo: Implementar un sistema de seguimiento y evaluacidn continuo para medir el im-
pacto de las dotaciones en la calidad de vida de las personas beneficiadas.

*  Capacitacién: Ofrecer programas de formacién y capacitacién a los beneficiarios sobre el uso adecuado
y mantenimiento de los implementos deportivos.

e Colaboracién con expertos: Involucrar a profesionales del deporte y la recreacién en la evaluacién y
recomendacion de los equipamientos necesarios.

¢ Participacidén comunitaria: Fomentar la participacién activa de la comunidad en la identificacién de
necesidades y en la toma de decisiones sobre las dotaciones.

* Transparencia: Garantizar la transparencia en todo el proceso, desde la convocatoria hasta la entrega
de las dotaciones, para asegurar la equidad y la justicia.

Pigina 41 de 65

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




*

R ) ANEXO TECNICO
. ' SECRETARIA DE LICITACION PUBLICA
BQGOTI\ GOBIERNG FORTALECIMIENTO Y DOTACION
ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR

* Adaptacion 2 necesidades especificas: Personalizar las dotaciones segin las necesidades particulares de
cada grupo o comunidad beneficiada, considerando aspectos como edad, género, y tipo de deporte
practicado.

Estas acciones no solo mejoraran la calidad del proceso de entrega de dotaciones deportivas, sino que también
maximizardn su impacto positivo en la comunidad, promoviendo la inclusién, el bienestar y el desarrollo integral
de las personas beneficiadas.

121.  Opciones elegibles para la dotacién deportiva.
Opcion elegible 1:

Escuelas de formacién deportiva con aval del IDRD: Se entregaran dotaciones destinadas a fortalecer los

procesos significativos desarrollados por estas escuelas, que cuentan con sede y trabajo reconocido en la
localidad.

Opcién elegible 2:

Clubes deportivos: Se entregardn dotaciones para fortalecer los procesos significativos desarrollados por clubes
deportivos que tengan sede y reconocimiento en la localidad.

Opcién elegible 3:

Entrega de dotaciones que contribuyan a fortalecer la gestién de las Juntas de Accién Comunal, las Juntas de
Conjuntos de Propiedad Horizontal y las Entidades Sin Animo de Lucro cuyo objeto es el fomento al deporte,
la recreacion y la actividad fisica que tengan sede y trabajo reconocido en la localidad. También pueden ser
beneficiados colectivos conformados que desarrollen practicas deportivas asociadas con las nuevas tendencias
y los deportes alternativos de manera constante en espacios de la localidad. Los proyectos elegibles deben
facilitar y ampliar el acceso, goce y disfrute de las practicas recreativas y deportivas de los vecinos y las
comunidades de la localidad. También pueden ser beneficiados colectivos conformados que desarrollen
practicas deportivas asociadas con las nuevas tendencias y los deportes alternativos de manera constante en
espacios de la localidad. En comité se determinara, cuales requisitos ademds de los ya establecidos, se solicitara
alos postulantes, donde certifique la categoria a la que pertenece.

El operador deber presentar una propuesta que incluya las fases propuestas en los critetios de viabilidad y
elegibilidad, teniendo en cuenta las necesidades especificas de la localidad de Ciudad Bolivar. Los sectores que
se postulen para la dotacién deportiva deberan cumplit con estos criterios de manera completa.
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Para asegurar el cumplimiento de los lineamientos establecidos por "Colombia Compra Eficiente”, se garantizard
la transparencia, equidad y justicia en todo el proceso, desde la convocatoria hasta la entrega de las dotaciones.

Ademis, se establecerd un sistemna de seguimiento y evaluacién continuo para medic el impacto de las dotaciones
en la calidad de vida de las personas beneficiadas.

Estas acciones no solo mejorarén la calidad del proceso de entrega de dotaciones deportivas, sino que también

maximizaran su impacto positivo en la comunidad, promoviendo la inclusidn, el bienestar y el desarrollo integral
de las personas beneficiadas.

12.2.  Desarrollo de componente

El operador debera presentar una propuesta que incluya las fases propuestas en los criterios de viabilidad y
elegibilidad, tomando en consideracidn las necesidades especificas de la localidad de Ciudad Bolivar. Los

sectores que se postulen para recibir la dotacién deportiva deberdn cumplic con estos requisitos de manera
completa.

En el marco del plan de desarrollo “Ciudad Bolivar Camina Segura”, especificamente en su programa 14
“Bogota deportiva, recreativa, artistica, patrimonial e intelectual”, se ha proyectado beneficiar a 400 personas
con dotaciones deportivas. Este programa busca no solo mejorar la calidad del proceso de entrega de dotaciones,
sino también maximizar su impacto positivo en la comunidad. Se promover la inclusion, el bienestar y el
desarrollo integral de las personas beneficiadas.

El monto destinado para cada categoria es el siguiente:

e Escuelas y clubes de formacién deportiva con aval y/o reconocimiento deportivo del IDRD: De la
Bolsa de elementos deportivos hasta un valor de $12.000.000 millones de pesos.

e Clubes deportivos sin aval y sin reconocimiento: De la Bolsa de elementos deportivos hasta un valor
de $6.000.000 millones de pesos.

® Las juntas de accién comunal y las juntas de conjuntos de propiedad horizontal desarrollan procesos
soctales que reconocen la necesidad y el poder del deporte, 1a recreacién y la actividad fisica en el desa-
rrollo humano, la calidad de vida y el bienestar de vecinos, especialmente con nifios, nifias, jovenes,
adolescentes, personas mayores y personas con discapacidad. Fs fundamental reconocer estds miciati-
vas y entregar dotaciones que beneficien a las comunidades y activen los equipamientos comunales y
comunitarios. De la Bolsa de elementos deportivos hasta un valor de $8.000.000

¢ Entidades sin danimo de lucro cuyo objetivo es el fomento del deporte: De la Bolsa de elementos de-
portivos hasta un valor de $6.000.000.
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*  Colectivos conformados que desatrollen pricticas deportivas asociadas con nuevas tendencias y depor-
tes alternativos de manera constante en espacios de la localidad: De la Bolsa de elementos deportivos
hasta un valor de $10.000.000.

Nota: Lo anterior, conforme al presupuesto y la meta establecida para la presente vigencia.

Nota: Para el valor asignado a cada categoria, se descontara los costos inditectos, impuestos y demds que se
estipulen dentro del mismo.

Nota. Las organizaciones, colectivos, clubes, juntas de accién comunal v entidades sin 4nimo de hucro que
desarrolla actividades recreodeportivas que participaron en el proceso correspondiente a la vigencia 2025 no
podran participar nuevamente, con el fin de brindar oportunidad a nuevos colectivos y organizaciones.

Ademds, se establecerd un sistema de seguimiento y evaluacién continuo para medi el impacto de las dotaciones
en la calidad de vida de las personas beneficiadas. De esta manera, se espera que estas acciones contribuyan
significativamente al fortalecimiento del tejido social y al mejoramiento de las condiciones de vida en la localidad
de Ciudad Bolivar. '

Los postulantes deberin presentar una certificacién detallada del nimero de personas involucradas en sus
procesos, adaptandose 2 la categoria especifica en la que se postulen. Esta certificacién serd esencial para
determunar la viabilidad y el alcance del impacto positivo esperado en la comunidad, asegurando asi que las
dotaciones deportivas se distribuyan de manera efectiva y equitativa, cumpliendo con los objetivos del programa
"Ciudad Bolivar Camina Segura". Ademds, se promoverd una colaboracién continua entre los operadores vy las
entidades participantes para optimizar los recursos y garantizar la sostenibilidad de las iniciativas deportivas,
fomentando asf un ambiente de inclusion y desarrollo integral para todas las petsonas beneficiadas.

12.3.  Condiciones para entrega del valor por iniciativa

El contratista deberd tener en cuentala distribucién presupuestal por cada cate goria en el desarrollo del proyecto.
Es fundamental que se sigan los requisitos para la entrega de las dotaciones, considerando los criterios del
componente 1 como gufa metodolégica para el desarrollo de este componente.

Ademas, el contratista deberd establecer un mecanismo eficiente para la recepcion de la documentacién que
respalde la categoria a la que se postula. Este mecanismo deberd ser tanto digital, medtante un formulario de
Google Drive, como presencial, con la recepcién de documentos fisicos. La implementacién de este mecanismo
deberd ser aprobada por el apoyo 2 la supervisién.

Es crucial que el contratista presente una propuesta que incluya las fases propuestas en los criterios de viabilidad
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y elegibilidad, ajustindose a las necesidades especificas de la localidad de Ciudad Bolivar. Los sectores que se
postulen para recibir la dotacidn deportiva deberdn cumplir con estos requisitos de manera completa.

Ademis, se establecer? un sistema de seguimiento y evaluacidn continuo para medir el impacto de las dotaciones
en la calidad de vida de las personas beneficiadas. De esta manera, se espera que estas acciones contribuyan

significativamente al fortalecimiento del tejido social y al mejoramiento de las condiciones de vida en la localidad
de Cindad Bolivar.

Nota: En el marco del desarrollo del proyecto, se informa al operador del contrato que deberé tener en cuenta
la lista de elementos que se encuentran dentro de la canasta de precios manejada por la Alcaldia Local de Crudad
Bolivar para la adquisicién de los elementos deportivos requeridos en las fases de fortalecimiento y dotacién del
proyecto. Para ello, deberd coordinar con el apoyo a la supervisién.

A continuacidn, se presenta la tabla de precios disponible para la adquisicién de los elementos deportivos:

Platillo de sefializacion para actividades deportivas, recreati-
vas y pedagdgicas apilable para ficil almacenamiento.
Caracteristicas técnicas:

Matedal: PVC o silicona flexible de alta resistencia.

. Colorzes variados.

i Pladllo de sedializa- Dimensiones: i Unidad
clon Didmetro aproximado: 20 cm.

Altura aproximada: 5 cm.

Resistentes a exposicién solar y humedad.

Matedal flexible que evita deformaciones y reduce riesgo de
lesiones.

FUTBOL

Balén de fitbol

Caracteristicas técnicas:

Cubierta en material sintético laminado y/o cosido.
Eamallado en nailon de alta tenacidad y flexibilidad.
Impermeable, con absorcién minima de humedad.

2 Baléa de futbol Rebot.e controlado entre 110 y 155 cm bajo condiciones Unidad
aproximadas de 20°C.

Alta resistencia al impacto y al desgaste.

Mantiene peso odginal e impermeabilidad para uso en exte-
riores e interiores sobre diferentes superficies.
Especificaciones fisicas:

Peso: entre 0,5 kg y 1 kg.
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Dimensiones aproximadas: 21 x 21 x 21 cm.
Certificacién:

Aprobado y/o certificado bajo normas oficiales vigentes.
Certificacién por federacién nacional y/o internacional
(FCF, DIMAYOR, FIFA).

Evidencia mediante sello visible en la superficie del balén.

Escaleras de coordi-

Escalera de agilidad y coordinacién
Caracteristicas:
Medidas: 4 metros de largo X 40 de ancho.

Unidad
3 nacién Disefio; 10 casillas de 40cmz40cm, o
Producto nacional elaborado en riata de poliéster fina y plas-
tico.
Conos en silicona
Caracteristicas;
Dimensiones; 40 Cm Con Agujeros Para Entrenamiento
Agilidad Coozdinacién Deportiva.
4 C idad
ones Material de la Cinta: Riata de poliéster de alta densidad con Unida
acabado fino (resistente a la fricciéa y rayos UV)
-Material de Peldaiios: Polimero rigido de alta zesistencia al
impacto.
Bastones 1 mt entrenamiento Agilidad Depoxtiva, multico-
lor. Fabricado en politileno de acto impacto.
1. Longitud: 1 metro (100 cm) £
5 Bastones c??.gx metxo (100 cm) £ 5 cm Unidad
2. Didmetro: entre 20 mm y 30 mm (2 cm a 3 cm)
3. Espesor de pared: entre 2 mm y 5 mm (segiia fabricacién)
4. Peso: aproximado eatre 150 g y 400 g
Aro Ula Ula Plano 60 Co. Ea PVC. Didmetro: 60 cm. Cons- .
6 Aros ., Unidad
truccidn cerrada.
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10

Tula para balones

Tula para almacenamiento y transporte de balones deporti-
vos tipo morral.

Caracteristicas técnicas:

Capacidad minima para 10 balones inflados (fatbol, balon-
cesto o voleibol).

Elaborada en lona o materdal sintético de alta resistencia.
Cargaderas tipo moxral en reata resistente.

Refuerzo en la parte inferior para mayor durabilidad.
Costuras reforzadas con hilo de alta resistencia.

Ojales metilicos con sistema de cierre mediante pin meti-
Lico.

Incluye candado tipo guaya de seguridad con tres llaves.
Colores oscuros.

Capacidad de carga:

Soporta peso minimo de 74 kg.

Dimensiones aproximadas:

Altura: 110 cm.

Didmetro: 65 cm.

Seguridad:

Sistemna de cierre que permite asegurar la tula durante el al-

macenamiento.

Unidad

Petos deportivos ta-
IaS§,MyL

Petos deportivos tallas S, My L

Caracteristicas técnicas:

Elaborades en tela tipo malla, Novacron, Austin 0 matedal
equivalente.

Tela transpirable, resistente y de facil lavado y secado.
Conserva color y forma con el uso y el paso del tiempo.
Numeracidn estampada a una sola tinta.

Colores variados.

Tallas:

S,MyL.

Uaidad

Paracaidas

Paracaidas de Resistencia para entrenamiento de Fuerza.
Tela de cobertura gruesa y de alta densidad, resistente 21a
bumedad, la friccidn y el desgarro; costura fina, juntas de
costura lisas, cabezal inalimbrico, Medidas de la tela 145em
X 145cm. Medidas de la correa central 130 cm ajustable. Co-
lox negro con plateado, con logos institucionales.

Unidad

Chaquetas rompe
vientos con logo di-
sefio y estampado

Chaqueta deportiva rompevientos con capucha y bolsillos
laterales para los docentes.
Material tela sintetica inpermeable, tipo naylon,, con cuello
redondo, manga larga.
cierre de cremallera hasta el cuelloencauchetada .
Fabricacién nacional, Unisex. Disefio seglin manual de ima-
gen institucional.

Nota: las tallas seran definidas al tener toda la base de datos
de los docentes contratados pasa dar la capacitacion en las

Unidad
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difexentes artes (diferentes tallas).
Puesta en sitio de entrega.

Platillo de sefializacién para actividades deportivas, recreati-
vas y pedagdgicas apilable para facil almacenamiento.
Caracteristicas técnicas:

Material: PVC'o silicona flexible de alta resistencia.

i Colores variados.

1 Flatillo de sefaliza- | . ensiones: : Unidad
cen Diémetro aproximado: 20 cm.

Altura aproximada: 5 cm.

Resistentes a exposicién solar y humedad.

Material flesible que evita deformaciones y reduce desgo de

lesiones.

Balén de fitbol de salén (Futsala)
Caracteristicas técnicas:
Cubierta en material sintético laminado y/o cosido.
Impermeable y con estabilidad de peso para uso inteior y
exterioz en diferentes superficies.
Alta resistencia al desgaste.
Balén de futbol de | Especificaciones fisicas:

salén o futsala Peso: entre 410 y 450 gramos.
FUTBOL SALA ' Circunferencia: entre 58 y 62 cm.
Certificacién: -
Aprobado y/o certificado bajo normas oficiales vigentes.
Certificacién por federacién nacional y/o internacional
(FCF, DIMAYOR, FIFA).
| Evidencia mediante sello visible en la supecficie del balén

Unidad

Escalera de agilidad y coordinacién
Caracteristicas:

Escaleras de coordi- | Medidas: 4 metros de largo X 40 de ancho. Unidad
nacién Disefio; 10 casillas de 40cmx40cm,

Producto nacional elaborado en riata de poliéster fina y plas-
tico.

Conos en silicona

Caracteristicas;

Dimensiones; 40 Cm Con Agujeros Para Entrenamiento
Agilidad Coordinacién Deportiva.

Matesial de la Cinta: Riata de poliéster de alta densidad con
acabado fino (zesistente a la friccién y zayos UV)

-Material de Peldafios: Polimero rigido de alta zesistencia al
impacto.

14 Conos Unidad
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16

17

18

19

Bastones

Bastones 1 mt entrenamiento Agilidad Deportiva, multico-
lor. Fabricado ea politileno de acto impacto.

1. Longitud: 1 metro (100 cm) * 5 cm

2. Diametro: eatre 20 mm y 30 mm (2 cm a 3 cm)

3, Espesox de pared: entre 2 mm y 5 mm (segin fabricacién)
4. Peso: aproximado entre 150 g y 400 g

Unidad

Aros

Arxo Ula Ula Plano 60 Cm. En PVC. Didmetro: 60 cmn. Cons-
truccién cerrada.

Unidad

Tula para balones

Tula para almacenamiento y transposte de balones deporti-
vos tpo morxal.

Caracteristicas técnicas:

Capacidad minima para 10 balones inflados (fitthol, balon-
cesto o voleibol).

Elaborada enlona o materal sintético de alta resistencia.
Cargaderas tipo morral en reata resistente.

Refuerzo en la parte inferior para mayor durabilidad.
Costuras reforzadas con hilo de alta resistencia.

Ojales metilicos con sisterma de cierre mediante pin meta-
lico.

Incluye candado tipo guaya de segusidad con tres Haves.
Colozes oscuros.

Capacidad de carga:

Soporta peso minimo de 74 kg,

Dimensiones aproximadas:

Altura: 110 em.

Didmetro: 65 cm.

Seguridad:

Sistema de cierre que permite asegurar Iz tula durante el al-
macenarmiento.

Unidad

Petos deportivos ta-
OaS,MyL

Petos deportivos tallas S, My L

Caracteristicas técnicas:

Elaborados en tela tipo malla, Novacron, Austin o material
equivalente.

Tela transpirable, resistente y de facil lavado y secado.
Conserva color y forma con el uso y el paso del dempo.
Numeracién estampada a una sola tinta.

Colores variados.

Tallas:

S,MyL.

Unidad

Pazacaidas

Paracaidas de Resistencia para entrenamiento de Fuerza,
Tela de cobertura gruesa y de alta densidad, resistente a la
humedad, Ia friccidn y el desgarro; costuza fina, juntas de
costura lisas, cabezal inaldmbrico, Medidas de la tela 145cm

Unidad

Pagina 49 de 65

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




BOGOT.

*

SECRETARIA DE

GOBIERNO

ANEXO TECNICO
LICITACION PUBLICA

FORTALECIMIENTO Y DOTACION
ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR

20

X 145cm. Medidas de la correa central 130 cm ajustable. Co-
lor negro con plateado, con logos institucionales.

Chaquetas rompe
vientos con logo di~
sedo y estampado

Chaqueta deportiva rompevientos con capucha y bolsillos
laterales para los doceates.
Material tela sintetica inpermeable, tipo naylon,, con cuello
redondo, manga lazga.
cierre de cremallera hasta el cuelloencauchetada .
Fabricacién nacional, Unisex. Diseiio segtin manual de ima-
, gen institucional.

Nota: las tallas seran definidas al tener toda la base de datos
de los docentes contratados para dar la capacitacion en las
diferentes artes (diferentes tallas).

Puesta en sitio de entrega,

Unidad

21

24

26

ESCUELA POLI-
MOTOR PARA
PERSONAS CON-
DISCAPACIDAD

Balon de baloncesto
pata personas con
discapacidad

Bal6a de baloncesto tamafio 7, que mide 9,5" de didmetro.
Dos grandes campanas de metal dentro de 1a bola hacen
ruido cuando estd en movimiento. Hecho de caucho con una
vejiga de caucho sintético enrollada en pailon.

Unidad

Balén sonozo (Fut-

bol sala)

Tiene que tenes ua peso minimo de 400 gramos, y maximo
de 440 gramos al comienzo del pastido y una presién equiva-
lente 2 0,4 - 0,6 atmésferas (400- 600 g/cm?) al nivel del max.

Unidad

Balones de pilates

Baldn elastémero suave y resistente de gran difmetro (35-85
cm) relleno de aire.

Unidad

Aros

Aro Ula Ula Plano 60 Cm. En PVC. Didmetro: 60 cm. Cons-
truccion cerrada.

Unidad

Platillo de sedaliza- |

cién.

Platillo de sefializacién para actividades deportivas, recreati-
vas y pedagégicas apilable para ficil almacenamiento.
Caracteristicas técnicas:

| Material: PVC o silicona flexible de alta resistencia.

Colores variados.

Dimensiones:

Didmetro aproximado: 20 cm.

Altura aproximada: 5 cm.

Resistentes a exposicién solar y humedad.

Material flexible que evita deformaciones y reduce riesgo de
lesiones.

Unidad

Raquetas de tenis
(iniciacién)

Peso: Entre 250 y 280 gramos, Tamaiio de la cabeza: Entre
660 y 742 cm?, La longitud estindar de 27 pulgadas (68.6
cm) es adecuada para principiantes, Un patzén de encorzdado
mis abietto (16x19) ofrece mas potencia y efectos, mieatras
que uno mas cerrado (16x18) brinda més control, Las 1aque-
tas de iniciacién suelen estar fabricadas con matedales com-
puestos como grafito o aluminio, que ofrecen ua buen equi-
librio entre ligereza y resistencia, Es importante elegir el ta-
mafio de grip adecuado para Ja mano, ya que un grip dema-
siado grande o pequefio dificulta el agarre y el control de Ia
raqueta.

Unidad
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Tula para almacenamiento y transporte de balones deporti-
vos tipo mozral.
Caracteristicas técnicas:
Capacidad minima para 10 balones inflados (ftbol, balon-
cesto o voleibol).
Elaborada en lona o matedal sintético de alta resistencia.
Cargaderas tipo morral en reata resistente,
Refuerzo en la parte inferior para mayor durabilidad.
Costuras reforzadas con hilo de alta resistencia.
Ojales metalicos con sistema de cierre mediante pin meti-
27 Tula para balones | lico. Unidad
Incluye candado tipo guaya de seguridad con tres llaves.
Colozes oscuros.
Capacidad de carga:
Soporta peso minimo de 74 kg.
Dimensiones aproximadas:
Altura: 110 cm.
Diametro: 65 cm.
Seguridad:
Sistema de ciecre que pecmite asegurar la tula durante el al-
macenamiento.
Conjunto de sudadera compuesto por chaqueta con capota y
28 Sudaderas p.antalén, disefiado para uso depotf:ivo, recreativo e iz)lstitu- Unidad
cional. Elaborado en tela de algodén o mezcla algodén—po-
liéster, . disefio previamente aprobado por la institucion.
Platillo de sefalizacién para actividades deportivas, recreati-
vas y pedagégicas apilable para ficil almacenamieato.
Caracteristicas técnicas:
Material: PVC o silicona flexible de alta resistencia.
.. Colores vadados.
29 Platilo de: sedaliza- Dimensiones: Unidad
cidén . .
Diametro aproximado: 20 cm.
ESCUELA POLI- .
Altura aproximada; 5 cm.
MOTOR CON- . s
Resistentes a exposicidn solar y humedad.
VENCIONAL de 4 . . . . .
Material flexible que evita deformaciones y reduce desgo de
a 6 aftos .
lesiones.
Escalera de agilidad y cooxdinacién
Caracteristicas:
30 Escaleras dfz coordi- Mf:didas: 4 metros de laxgo X 40 de ancho. Unidad
nacién Disefio; 10 casillas de 40cmx40cm,
Producto nacional elaborado en riata de poliéster fina y plas-
tico.
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31

32

Conos

Conos en silicona

Caracteristicas;

Dimensiones; 40 Cm Con Agujeros Para Eatrenamiento
Agilidad Coordinacién Deportiva.

Material de la Cinta: Riata de poliéster de alta densidad con
acabado fino (resistente a la friccién y rayos UV)

-Material de Peldafios: Polimero rigido de alta resistencia al
impacto.

Uaidad

33

Bastones

Bastones 1 mt entrenamiento Agilidad Deportiva, multico-
lor. Fabricado en politileno de acto impacto.

1. Longitud: 1 metro (100 cm) £ 5 cm

2. Didmetro: entre 20 mm y 30 mm (2 cm a 3 cm)

3. Espesox de pared: entre 2 mm y 5 mm (segin fabricacién)
4. Peso: aproximade eatre 150 g y 400 g

Unidad

34

Tula para balones

Tula para almacenamiento y transposte de balones deporti-
vos tipo morral.

Caracteristicas-técnicas:

Capacidad minima para 10 baloges inflados (fatbol, balon-
cesto o voleibol).

Elaborada en lona o material sintético de alta resistencia.
Cargaderas tipo morral en reata resistente.

Refuerzo en la parte inferior para mayor durabilidad.
Costuras reforzadas con hilo de alta resistencia.

Ojales metilicos con sistema de cierre mediante pin meti-
lico. )

Incluye candado tipo giaya de segurdad con tres llaves.
Colozes oscuzos.

Capacidad de carga:

Soporta peso minimo de 74 kg,

Dimensiones aproximadas:

Altura: 110 cm.

Diédmetro: 65 cm.

Seguridad:

Sistema de cierre que permite asegurar la tula durante el al-
macenamiento.

Unidad

Petos deportivos ta-
DaS,MyL

Petos deportivos tallas S, My L

Caracteristicas técnicas:

Elaborados en tela ﬁpo malla, Novacron, Austin o material
equivalente.

Tela transpirable, resistente y de ficil lavado y secado.
Conserva color y forma coa el uso y el paso del tiempo.
Nurneracién estampada a una sola tinta.

Colores variados.

Tallas:

S,MyL.

Unidad
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35

36

37

38

BALONCESTO

Balon baloncesto
No.5

Balén de baloncesto No. 5

Caracteristicas técnicas:

Cubierta en caucho natural vulcanizado.

Impermeable, resistente al desgaste, apto para uso en exte~
riores (asfalto) e interiores.

Superficie antideslizante con excelente agarre.

Rebote controlado entre 120 y 140 cm.
Especificaciones fisicas:

Peso: entre 470 y 510 gramos.

Circunferencia: entre 69 y 70 cm.

Certificacién:

Aprobado y/o certificado bajo normas oficiales vigentes.
Certificacidn por federacién nacional y/o intemacional
(LPB, FCB, FIBA).

Evidencia mediante sello visible en la superficie del balén

Unidad

Petos deportivos ta-
HaS,MyL

Petos deportivos tallas S, My L

Caracteristicas técnicas:

Elaborados en tela tipo malla, Novacron, Austin o materal
equivalente.

Tela transpirable, zesistente y de ficil lavado y secado.
Conserva color y forma con el uso y el paso del tiempo.
Numeracidn estampada a una sola tinta.

Colores variados.

Tallas:

S,MyL.

Unidad

Escaleras de coordi-

nacidén

Escalera de agilidad y coordinacién

Caracteristicas:

Medidas: 4 metros de lazgo X 40 de ancho.

Diserio; 10 casillas de 40cmx40cm,

Producto nacional elaborado en sata de poliéster fina y plas-
tico.

Unidad

Conos

Conos en silicona

Caracteristicas;

Dimensiones; 40 Cm Con Agujeros Para Entrenamiento
Agilidad Coordinacién Deportiva.

Material de la Cinta: Riata de poliéster de alta densidad con
acabado fino (tesistente a la friccién y zayos UV)

Material de Peldafios: Polimero rgido de alta resistencia al
impacto.

Unidad
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Bastones 1 mt entrenamiento Agilidad Deportiva, multico-
lox. Fabricado en politileno de acto impacto.
1. Longitud: 1 metro (100 cm) + 5 cm .
39 Bastoses 2 Difamotso: antee ZO(mm y 3)0 mm 2 cm a3 cm) Unidad
3. Espesor de pared: entre 2 mm y 5 mm (seglin fabricacién)
4. Peso: aproximado entre 150 g y 400 g
Tula para almacenamiento y transposte de balones deporti-
vos tipo morral.
Caracteristicas técnicas:
Capacidad minima para 10 baloges inflados (fitbol, balon-
cesto o voleibol).
Elaborada en lona o material sintético de alta resistencia.
Cazgaderas tipo morral en reata resistente.
Refuerzo en la paste inferior para mayor durabilidad.
Costuras reforzadas con hilo de alta resistencia.
Ojales meralicos con sistema de cierre mediante pin meti-
40 Tula para balones | lico. Unidad
Incluye candado tipo guaya de seguridad con tres Haves.
Colores oscuros.
Capacidad de carga:
Soporta peso minimo de 74 kg,
Dimensiones aproximadas:
Altura: 110 cm.
Didmetro: 65 cm.
Seguridad:
Sisterna de cierre que permite asegurar la tula durante el al-
macenamiento.
Platillo de sefializacidn para actividades deportivas, recreati~
vas y pedagégicas apilable para facil almacenamiento.
Caracteristicas técnicas:
Matedal: PVC o silicona flexible de alta resistencia.
. Colores variados.
41 Platillo de sefializa- Dimensiones: Unidad
clon Diémetro aproximado: 20 cm.
Altura aproximada: 5 cm.
Resistentes a exposicién solar y humedad.
Material flexible que evita deformaciones y reduce riesgo de
lesiones.
Paletas de pateo. Paletas de velocidad, para pateo dobles en
42 Paletas de pateo | cuero para pateo de precisidn, peso de 0,340 kg, dimensiones |  Unidad
de 39 cm x 19 cm x Sem, color rojo, azul y negro.
TAEWKONDO Colchoneta gruesa, de material goma impermeable, con me-
didas de: largo 180cm X 50cm X 2.5 cm, antideslizante, co- .
2 Colehoneta loz aegro, relleno en espuma de Polietileno excelente densi- Unidad
dad. )
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45

Cascos deporte de
contacto

Cascos para competencia. Protector de cabeza color rojo,
azul o blanco con logos institucionales, material fine PU +
relleno de espuma. Tallas Surtidas

Unidad

Paos pequefios

Paos pequefios. En cuero sintético, con medidas de 20 cm
Ancho X 41 cm Largo X 10 cm Alto, costuras reforzadas,
ajustable en velcro, bloque de cojin en alta densidad. Logos
institucionales segtin el manual de imagen institucional.

Unidad

Protectores pecho

Protector de pecho o pechera reversible con logos institucio-
nales, en diferentes tallas, composicién en 50% poliuretano
30% espuma densa, 20% piel sintética, peso de 960 gramos.
Disefio segin manual de imagen institucional.

Unidad

47

48

49

50

51

52

PATINAJE

Uniformes de pati-
naje

Uniformes para beneficiarios patinaje totalmente en lycra
poliéster, de alta calidad con colores y logos institucionales.
Par de medias para patinaje. Incluye disefio y produccién.
Disefio segin manual de imagen institucional.

Unidad

Patines semi profe-

sionales.

Patines semi profesionales. (bota en material de alta durabili-
dad y resistencia, llanta silicona 76mm - 100 mm(segin edad)
chasis aluminio, rodamiento abec 1, patin ajustable y talla se-
gun la necesidad de la ejecucion (estos elementos sexin en-
tregados en la segunda o tercera sesidn de la escuela)

Uanidad

Conos

Conos en silicona

Caracteristicas;

Dimensiones; 40 Cm Con Agujeros Para Entrenamiento
Agilidad Coozdinacién Deportiva.

Material de la Cinta: Riata de poliéster de alta densidad con
acabado fino (resistente a la friccién y rayos UV)

.Material de Peldafios: Polimero rigido de alta resistencia al
impacto.

Unidad

Bastones

Bastones 1 mt entrenamiento Agilidad Deportiva, multico-
lox. Fabricado ea politileno de acto impacto.

1. Longitud: 1 metro (100 cm) = 5 cm

2. Didmetro: entre 20 mm y 30 mm (2 cm 2 3 cm)

3. Espesor de pared: entre 2 mm y 5 mm (seglin fabricacidn)
4. Peso: aproximado entre 150 g y 400 g

Unidad

Escaleras de coordi-
nacién

Escalera de agilidad y coordinacién

Caracteristicas:

Medidas: 4 metros de largo X 40 de ancho.

Disefio; 10 casillas de 40cmx40cm,

Producto nacional elaborado en riata de poliéster fina y plas-
tico.

Unidad

Cascos patinaje

Cascos de proteccién: pasta de policarbonato con politileno
expandido (Icopor), sistema de ajuste graduable adicional al
sistema de correas

Unidad
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54

55

Sets completo ban-
das elasticas de re-
sistencia

sets completo de bandas elisticas de resistencia para entrena-
miento fisico, que cumplan con las siguientes caractesticas ;
60x5x0,04 cm / 5 libras.
60x5x0,06 cm / 15 libras.
60x5x0,08 cm / 20 libras.
60s5x0,1 cm / 30 libras.
60x5x0,12 cm / 40 libras.

Unidad

Kit de proteccion

Kit de proteccién.2 Coderas y 2 rodilleras y 2 mufiequeras
de gama profesional para prictica de deporte de patinaje.

Unidad

Tablas deslizantes
de fundamentacion

Tabla deslizante de patinaje en goma o caucho de alta densi-
dad, ajustablede 1.8 m x0.6m

Unidad

56

57

58

59

60

BADMINTON

Raquetas

Set de 2 raquetas de bidminton de alta calidad estin hechas
de materiales pléstico reforzado. Estos materiales son lige-
ros y zesistentes, lo que permite a los jugadotes manejaslas

con facilidad

Unidad

Tubos

tubos de volantes de bidminton de calidad estin hechos de
materiales de alta calidad, como plumas de ganso o nailon de
alta calidad, y oftecen un buen rendimiento en la pista. Cada
tubo contiene 12 volantes de badminton.

Unidad

Mallas, postes y base

Sisterna completo parala prictica de bidmiaton, compuesto
pot malla (zred), postes y bases portatiles.

1. Malla en nailon o material sintético de alta resistencia

2. Dimensiones de la red: 6,02 m (largo) x 0,76 m (alto)

3. Cinta superior reforzada para tensién

4. Postes portatiles, resistentes y de facil instalacién.

5. Altura compatible coa estindar reglamentario (~1,55 m)
6. Bases con sistema de estabilidad (lastre o aotideslizante)
7. Uso en interiores y exteriores

Uaidad

Cinta -Rollo

La cinta para mazcar pistas de badminton tiene un tamadio
oficial seglin la BWF, con rolles que midan 126 metros de
largo y 40 mm de ancho, disponible en varios colores como
blanco y amarillo. Esta cinta permite marcar mas de un
campo con un solo rollo.

Unidad

Conos

Conos en silicona

Caracteristicas; ,

Dimensiones; 40 Cm Con Agujeros Para Entrenamiento
Agilidad Coordinacién Depoztiva.,

Material de la Cinta: Riata de poliéster de alta densidad con
acabado fino (zesistente a la friccién y rayos uv)

-Material de Peldafios: Polimero rigido de alta resistencia al

irapacto.

Unidad
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61

62

Bastones

Bastones 1 mt entrenamiento Agilidad Deportiva, multico-
lor. Fabricado en politileno de acto impacto.

1. Longitud: 1 metro (100 cm) * 5 cm

2. Diametro: entre 20 mm y 30 mm (2 cm a 3 cm)

3. Espesor de pared: entre 2 mm y 5 mm (segtin fabrcacién)
4. Peso: aproximado entre 150 g y 400 g

Unidad

Platillo de sedaliza-

.z
clon

Platillo de sefializacién para actividades deportivas, recreati-
vas y pedagégicas apilable para facil almacenamiento.
Caracteristicas técnicas:

Material: PVC o silicona flexible de alta resistencia.

Colores varados.

Dimensiones:

Diametro aproximado: 20 em.

Altura aproximada: 5 cm.

Resistentes a exposicién solar y humedad.

Matedal flexible que evita deformaciones y reduce riesgo de
lesiones.

Unidad

63

64

VOLEIBOL

Platillo de sedaliza-
cién

Platllo de sefializacién para actividades deportivas, recreati-
vas y pedagdgicas apilable para ficil almacenamiento.
Caracteristicas técnicas:

Material: PVC o silicona flexible de alta resistencia.

Colores vadados.

Dimensiones:

Diametro aproximado: 20 cm.

Altura aproximada: 5 cm.

Resistentes a exposicidn solar y humedad.

Materdal flexible que evita deformaciones y teduce desgo de
lesiones.

Unidad

Balén de Voleibol

Balén de voleibol

Caracteristicas técnicas:

Cubiexta en material tipo composite soft touch, sintético la-
minado y/0 cosido.

Impermeable y resistente al desgaste.

Apto para uso exterior (asfalto) e interior en diferentes su-
perficies de juego.

Especificaciones fisicas:

Peso: entre 260 y 280 gramos.

Circunferencia: entre 65y 67 cm.

Rebote minimo: 120 cm.

Certificacién:

Aprobado y/0 certificado bajo normas oficiales vigentes.
Certificacién por federacién nacional y/o interacional (FE-
DEVOLE]L FIVB).

videncia mediante sello visible en la superficie del balén.

Unidad
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Escalera de agilidad y coordinacién
Caracteristicas:
Escaleras de coordi- | Medidas: 4 metros de largo X 40 de ancho.
nacién Disefio; 10 casillas de 40cmx40cm,
Producto nacional elaborado en data de poliéster fina y plas-
tico.

65 Unidad

Conos en silicona

Caracteristicas;

Dimensiones; 40 Cm Con Agujeros Para Entrenamiento
Agilidad Coordinacién Deportiva.

Materal de la Cinta: Riata de poliéster de alta densidad con
acabado fino (resisteate a la friccién y rayos UV)

-Material de Peldafios: Polimero rigido de alta resistencia al
impacto.

66 . Conos Unidad

Bastones 1 mt entrenamieato Agilidad Deportiva, multico-
lor. Fabricado en politileno de acto impacto.
1. Longitud: 1 metzo (100 cm) * 5 cm

67 B
astones 2. Diadmetzo: entre 20 mm y 30 mm (2 coa 2 3 cm)

Unidad

3. Espesor de pared: entre 2 mm y 5 mom (segiin fabricacién)
4. Peso: aproximado entre 150 g y 400 g

Tula para almacenamiento y transpotte de balones deporti-
vos tipo moxrral._

Caracteristicas técnicas:

Capacidad minima para 10 balones inflados (fixtbol, balon-
cesto o voleibal).

Elaborada en lona o material sintético de alta resistencia.
Cargaderas tipo moxrral en reata resistente.

Refuerzo en la paste inferior para mayor durabilidad.
Costuras reforzadas con hilo de alta resistencia.

Ojales metilicos con sistema de cierre mediante pin meti-
68 Tula para balones | lico. Unidad
Incluye candado tipo guaya de seguridad con tres llaves.
Colores oscuros.

Capacidad de carga:

Sopozta peso minimo de 74 kg.

Dimensiones aproximadas:

Alwra: 110 em.

Didmetro: 65 com.

Seguridad:

Sistema de clerre que permite asegurar la tula duraate el al-
macenamiento.

Petos deportivos tallas S,M y L
Caracteristicas técnicas:

Petos deportivos ta- | Elaborados en tela tipo malla, Novacron, Austin o material .
69 . Unidad
laS,MyL equivalente.
Tela transpirable, resistente y de facil lavado y secado.
Conserva coloz y forma con el uso v el paso del tiempo.
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Numeracién estampada a una sola tinta.
Colores vadados.

Tallas:

S, MylL.

70

71

72

73

ELEMENTOS
ANTROPOMEDI-
COS

Dinamometro Pro-

fesional Digital Me-

didor Fuerza Mano
Medico

Capacidad de medicién de 0 a 2651bs (120 kg) con una divi-
sibn minima de 0,2 Ibs (0,1 kg), gracias a su sensor de alta
precisién, Obtenga lecturas exactas de fuerza de agarre en
tiempo real. Pantalla clara en el mango y asas ajustables para
adaptarse a diferentes tamanos de manos. Su disedo ligero lo
hace cémodo y mucho mas facil de usar que Jos modelos
manuales tradicionales. Fabricado con materiales de alta cali-
dad que garantizan su durabilidad, ideal tanto paza entrena-
mientos de fuerza como para evaluaciones clinicas.

unidad

Tallimetro Con Base

Este estadiometro portatil presenta una construccién robusta
y duradera, lo que garantiza su resistencia y precisién en el
uso diato.

Estd fabricado con materiales de alta calidad que aseguran
una medicién precisa y confiable de la estatura de los pacien-
tes.

Este estadiometro se puede desmontar facilmente y trans-
portar en un estuche, Especificaciones:

Rango de medicién de 20 - 210 em. Divisidn de 5 mm.
Caracteristicas fisicas:

Dimensiones:420 x 320 x 2150 mm Peso 2.6 kg.

unidad

Ciata Métrica Cor- -
poral Retrictil

Caracteristicas del Producto

Rango de medicién: 0 2 150 cm.

Sistema retrictil con botdén central para mayor precisién.
Incluye ranura de bloqueo para medicidn exacta.
Elaborado en plastico ABS de alta calidad.

Medicién en milimetros para mayor detalle.

Tamafio compacto: 9 cm x 5 cm x 2 cm.

Peso ligero: 40 g.

Modo de uso sencillo:

Rodea la zona a medir y ajusta la cinta en la ranusa circular.
Presiona el botén central para obtener la medida precisa.

Unidad

Bascula Inteligente
Tanita Ironman D o
equivalente /preci-
sién - Blanca

A diferencia de las bisculas tradicionales, que solo muestran
el peso, las basculas inteligentes proporcionan datos adicio-
nales que son cruciales para un estilo de vida saludable,
como la composicién corporal, el indice de masa corporal
(IMC), 1a masa muscular y el porcentaje de grasa corporal.

Unidad
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Proteccion de acolchado de espuma en capas.
Corona superior con tirantes cruzados y almohadilla de co-
rona trasera separada.
. Sistema de cerramiento de cabeza de velcro bidireccional.
Cabezal de Boxeo . . .
74 . Almobadillas elegantes para las mejillas y forro interior suave Unidad
(Unisex)
al tacto.
Correas para las orejas cruzadas integradas.
Montonera integral acolchada integrada.
Talla: 6 (s) 14 (m) 20 Q)
Composicién especialmente integrada con fibras desinfecta-
das, sintéticas y naturales que proporcionan una capacidad
de absorcién de impactos mucho mis resisteate.
7 Saco de Boxeo 80 | El cuero sintético de primera calidad juato con las correas de Unidad
Libras nylon de alta resistencia brindan seguridad, proteccién, dura-
bilidad y funcionalidad.
Incluye zelleno.
Tamafio: 13" x 40".
Composicién especialmente integrada con fibras desinfecta-
das, sintéticas y naturales que proporcionan una capacidad
de absorcién de impactos mucho mis resistente,
Saco de Boxeo 100 | El cuero sintético de primera calidad junto con las correas de .
76 . . L. . ., Unidad
Libras nylon de alta resistencia brindan seguridad, proteccién, dura-
BOXEO bilidad y funcionalidad.
Tncluye relleno.
Tamafio: 13"x 46"
Guaates de Boxeo
77 de 10 Onzas (Uni- Unidad
sex) .
Guaates de Boxeo ?on un; corfea de ga..rxgho y bucle de longmfd czmpleta en
8 de 12 Onzas (Uni- o de cufia para ajuste seguro y una seccion de espuma Unidad
sex) integrada en la palma Para mayor proteccion.
Cunies de Bozes La combinacion de bespua.na. :i; t?z:iple ctapa proporciona una
clo:
79 de 14 Onzas (Uni- ~ absor n. e impactos Usidad
9 Con tecnologia para ventlacion y control de Ia temperatiza,
s€. .
e o para mantener las manos frescas y secas.
80 de 16 Onzas (Uni- Unidad
sex) .
81 Vendas para boxeo | Tejido elastico para proteccién de audillos y musecas. Cierre Unidad
(2m) " en velcro.
C
Pads para golpes ?n Xtra Fn.:sh que ayuda a.contxolar 1a humedad ‘
Con cdmara de zire que proporciona una superficie de im-
(manoplas para gol- .
82 . K pacto suave Unidad
ped y almuadillas . .
aza golpeo) * Relleno con miltiples capas que amortiguan el golpe
paza gop Dedos cubiertos para evitar piquetes de ojos
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Lazo salto de 3 me-
tros

Lazo para salto utilizado en actividades deportivas, recreati-
vas y pedagdgicas.

Caracteristicas técnicas:

Longitud aproximada: 3 metros.

Diametro aproximado del lazo: %2 pulgada.

Elaborado en nylon, cabuya, algodén o material equivalente
de alta resistencia.

Mangos ergonémicos fabricados en plastico resistente.

Unidad

Paletas Velocidad
(pares)

Con Efectos de sonido contra golpe, blanco ficil de agarrar,
seguro y flexible.
Paleta doble ala de entrenamiento
Tamafio: longitud 43 cm de largo - ancho 21 cm - Espesor
- dela hoja 6 cm.

Unidad

Kit mancuemas de 5

a25kg

5 pares de mancuernas de 5 libras
5 pares de Mancuernas de 6 libras
5 pares de mancuernas de 10 libras
Mancuerna en Neopreno
disefio exclusivo en forma de estrella

Unidad

Sets discos para pe-
sas de 52 25 kg

1 barra en acero cromado con agarre antideslizante (dividida
en dos) de 5 kg
2 barras de mancuerna de 2.5 kg cada una.
4 discos de 5 kg
6 discos de 2.5 kg
4 discos de 1.25 kg
6 seguros de rosca.
Estuche con ruedas para facilitar e transporte del set y su al-
macenamiento.

Unidad

Rueda para abdomi-
nales

Consiste en una rueda central (o dos juntas para mayor esta-
bilidad) con manilazes a los lados.
Suelen tener un didmetro aproximado de 17-18 cm.

Unidad

Kit pesas rusas de 5

2 15Kg

5 pesas rusas de Skg
5 pesas rusas de 10kg
5 pesas msas de 15kg

Unidad

Escaleras de coordi-

nacién

Escalera de agilidad y coordinacién

Caracteristicas:

Medidas: 4 metros de lazgo X 40 de ancho.

Disetio; 10 casillas de 40cmx40cm,

Producto nacional elaborado en riata de poliéster fina y plas-
tco. ’

Unidad

Sets completo ban-
das eldsticas de re-

sistencia

sets completo de bandas elasticas de resistencia para entrena-
miento fisico, que cumplan con las siguientes caracteristicas ;
60x5x0,04 cm / 5 libras.
60x5x0,06 ¢m / 15 libras.
60x5x0,08 cm / 20 libras.

Unidad
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60x5x0,1 cm / 30 libras.
60x5x0,12 cm / 49 libras.
Objetivo de boxeo para instalacién en pared, colos negro,

con dimensiones descritas abajo. .
El producto debe contar con telleno de alta densidad para

L. absorcién de impacto y material esterno resistente al uso in-
o1 objetivo de boxeo

tensivo. Unidad
Medidas:
Alto: 60 cm
Ancho: 25 cm

Lazgo: 35 cm.

para pared

Protector genital anatémico para hombres y mujeres, mate-
92 protector genital rial plastico ¥ acolchado, tallas S M L, disefio ergonémico Unidad
para deporte de contacto.

Botiquin d ed y postatil con estériles, vendas, so-
botiquia de prime- quin de pasedy p Brsas

93 - lucién antiséptica, guantes desechables, tijeras, cinta adhesiva Unidad
ros auxilios L . .
médica, conforme a normativa SST vigente.
Dimensiones
laminas de 1 Mtro de ancho x 1 Mtro lazgo x 2.5 cm. de espe-
sox
94 tatami Espuma de alta densidad que absorbe altos impactos Altare- | Unidad

sistencia al desgaste No se deforma No se descompone
Evita la proliferacién de gérmenes Antiestitico Antidesli-
’ zante Antifatiga

Es fundamental que el operador del contrato se asegure de que todos los elementos deportivos adquiridos
cumplan con los estindares de calidad y especificaciones técnicas establecidas por la Alcaldfa Local de Ciudad
Bolivar. Ademis, se deberd garantizar que los elementos sean entregados en los plazos acordados y en las
cantidades requeridas para no afectar el desarrollo del proyecto.

En caso de quelos elementos requeridos por la comunidad no se encuentren disponibles en la canasta de precios,
se debera realizar un estudio de mercado conforme 2 lo estipulado por Colombia Compra Eficiente. Este estudio
de mercado deberd incluir al menos tres cotizaciones de proveedores diferentes y deber4 ser aprobado por la
supervision antes de proceder con la adquisicién.

Asimismo, se recomienda que el operador del contrato ‘mantenga una comunicacién constante con la
supervisién para resolver cualquier duda o inconveniente que pueda surgir durante el proceso de adquisicién y

entrega de los elementos deportivos. La colaboracién y coordinacién entre todas las partes involucradas es
esencial para el éxito del proyecto.
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El ingreso de bienes o elementos al almacén de la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar deberi realizarse conforme
a Jos lineamientos administrativos, contables y de control establecidos por la Entidad, garantizando la
trazabilidad, verificacién y correcta destinacion de los bienes adquiridos en ejecucién contractual.

Los elementos se ingresaran al almacén siguiendo el siguiente procedimiento:

Para tal efecto, la persona designada como apoyo a la supervision del contrato serd responsable de coordinar y
solicitar ante el almacén institucional la programacién para la verificacién e ingreso de los bienes, con minimo
tres  (3) dias  hibiles de anticipacién, mediante correo  electrénico  dirigido 2

libardo.sanchez@gobiernobogota.gov.co, en este se debe sefialar lo siguiente:

1. Adjuntar: Clausulado, acta de inicio, resolucién de facturacién, Prefactura y/o remisién debidamente
valorizada.

2. Informar la destinacién y el responsable de los bienes y el lugar de entrega y / o permanencia del
elemento.

3. Para el caso de bienes fungibles o de consumo, debers informar a que proyecto y contrato pertenece el
bien.

4. El almacenista daré respuesta al correo electrénico al supervisor/a del contrato, informando la fecha,
hora y documentos necesarios para realizar el ingreso al almacén.

5. Lapersona designada como apoyo a la supervision del Contrato recibird los bienes en la fecha pactada
de acuerdo con lo establecido en el contrato (Especificaciones técnicas, oferta econdémica). Verifica la
calidad, caracteristicas, cantidades, estado de los elementos a ingresar, plazos y demds especificaciones
contractuales, dejando la constancia expresa del estado en que son recibidos, en acta de evidencia de
reunién, GDI-GPD-F029 en compaiifa de un Técnico de Almacén.

6. Sitodos los elementos son recibidos a satisfaccion por parte de la persona designada como apoyo 2 la
supervisidén a debe enviar la Factura cumpliendo todos los requisitos legales establecidos, al correo
electrénico Libardo.sanchez@gobiernobogota.govico, es importante resaltar que sin factura legal NO
se realiza ingreso a almacén.

7. En caso de que los Bienes o elementos NO cumplan con las condiciones del contrato, la persona de-
signada como apoyo 2 la supervisién del Contrato deberd dejarlo plasmado en €l acta de evidencia de
reunién GDI-GPD-F029 y realizar una nueva solitud al correo electrénico Libardo.sanchez@go-
biernobogota.gov.co
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Con el objetivo de fomentar y mantener un conocimiento s6lido y una conviccién clara sobre la necesidad de
proteger el ambiente y gestionar adecuadamente los recutsos naturales, el contratista se compromete con el
Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar a cumplir rigurosamente con las disposiciones establecidas en la
Guia de Compras Publicas Sostenibles del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, asi como con la
Guia de Contratacién Sostenible (Cédigo GCO-GCI-IN001) emitida por la Secretatia Distrital de Gobierno de
Bogota.

En este sentido, las compras y contrataciones deberdn promover pricticas ambientalmente responsables,
garantizar la eficiencia en el uso de los recursos, y minimizar el impacto negativo sobre el medio ambiente. Los
criterios sostenibles a seguir incluyen, entre otros:

* Incorporacién de criterios ambientales en todas las etapas del proceso de contratacién.
¢ Promocién del uso de materiales reciclados y reciclables.

* Adquisicion de productos con bajo consumo energético y con eficiencia maxima.

e Fomento de la responsabilidad social y ambiental entre los proveedores.

¢  Garantia de la gestién adecuada de residuos generados por las actividades contratadas.

Asimismo, el contratista deberd velar por el cumplimiento de las Fichas de Contratacién Sostenible 26, que
detallan los criterios sostenibles para incluir en otros procesos de manera voluntaria, asegurando que todas las
actividades se alineen con los objetivos de desarrollo sostenible v la responsabilidad ambiental. Estos esfuerzos

contribuirdn 2 la creacién de un entorno més saludable y sostenible para la comunidad de Ciudad Bolivar y sus
futuras generaciones.

La supervision del contrato serd ejercida por el/la alcaldesa o alcalde Local, quien podra designar un apoyo para
gjercer la misma.

El supervisor y/o su Apoyo ejerceran sus obligaciones conforme alo establecido en el Manual de Contratacién
Local y el Manual de Supervisién e Interventoria de la Secretaria Distrital de Gobierno, y estan obligados a
vigllar permanentemente la correcta ejecucién del objeto contratado.

El supervisor deberd realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el
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cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

En todo caso, la alcaldesa o alcalde Local podrd variar unilateralmente la designacién del supervisor,
comunicando su decisién por escrito al CONTRATISTA y al anterior supervisor.

En ningtin caso el supervisor del contrato podra delegar la supervisidn en un tercero.

Proyecto: Luis Eduardo Bravo - Contratista Planeacién Social ALCB CPS 282-2026 M
Reviso: Fabian Arcos — Contratista Planeacién Social ALCB CPS 129-2026 g%
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