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DISENO DE CONCRETO ESTRUCTURAL

3500 P8I

Planta Filauri - Subachoque : Produccién de Agregados Petreos

Proporciones Iniciales

Ck
C

Proparcion Agregado Fino

551.43
755 1.543

F=Proporcion Agregado Fino

(k) (pi . Gf Gf=Paso especifico aparente Agregado fino.
100
(2.896) * (47.18) 2,630 & 1.69
1C0
Proporcion Agregado Grueso
(K (100-p) * G g=Proporcion Agregado Fino
100 9 Gg=Peso especifico aparente Agregado grueso.
(2.886) * (100-47.16) 2693 - 243
100
PROPORCIONES AL PESO
AlC: C: A: G:
0.49 1 1.69 2.43
PESCS PARA UN M3 DE CONCRETO
= 210
429
723

noun

1041




DISENO DE CONCRETO ESTRUCTURAL

MOV
A TR 3500 Ps
Planta Filauri - Subachoque : Produccién de Agregados Petreos
Paso 10:  Dosificacion por Volumen:
Paso unitario suglto de los materiales
CEMENTO = 1,090
AREMA, = 1,581
GRAWA = 1,418
Volumen del cemento
Vi Cermento _ 260 Kg/m3 _ 0.393
& Peso U Camenla B 1090 Kgim3 - '
Volumen de la Arena
Paso de la Arena 5849 Kg/m3
Va= & 2 0.4
a Densidad de la Arena 1581 Kgim3 a8
Volumen de la Grava
- Peso da la Grava _ 1072 Kg/m3 B 6754
w Densidad de |2 Grava - 1418 Kqim3 - :
0.393 1458 0.734
0,393 0.393 0.393
1 1.16 1.87
PROPORCIONES AL VOLUMEN
AC: CEMENTO ARENA GRAVA

OBSERVACICNES

0.49 1 1.5 2.0
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2.0 SELECCION DEL ASENTAMIENTO

ASENTAMIENTOS RECOMENDADOS PARA
DIFERENTES GRADOS DE MANEJABILIDAD

S D T TR
CONSISTENCIA| Asentamiento (cm) COTIJIF[)J{IJ(?IO'J\IEESE SDER %COTL%?“;CJON

Pilotes o vigas prefabricadas de alta resistencia con vibradores

Hgy=ene Ues de formaleta
Seca 2-35 Pavimentos con maquina terminadora vibrataria,
Pavimentos con vibradares normales, fundaciones de conereto
Semi seca 35-8 simple, construcciones en masas voluminosas, losas

medianamente reforzadas con vibracion.

Pavimentas compactados a mano, losas medianamente
Media 5-10 reforzadas con mediana compactacion, columnas, vigas,
fundaciones medianamante reforzadas con vibracion,
Revestimiento de tineles, secciongs con demasiado refuerzo,
Himeda 10-15 trabajos donde la colocacidn sea dificll.es apropiado para
compactarlo con demasiada vioracion.

De acuerdo a las condiciones de obra se selecciona para los dos disefios de
concreto un asentamiento de 6" (cinco pulgadas = 15.24 cm) que es una
consistencia media.

3.0 SELECCION MAXIMO DEL TAMANO DEL AGREGADO

| a seleccién del tamafio maximo del agregado esta en funcion del tipo de estructura
a fundir y del refuerzo estipulado. En nuestro caso el tamafio maximo de nuestro
agregado es 3/4” (19.0mm) debido a condiciones de obra establecidas concluyendo
que se puede trabajar con un agregado grueso con mayor tamafio para reducir la
cantidad de cemento por m3 de hormigon.

4.0 ESTIMACION DE LOS CONTENIDOS DE AGUA Y AIRE

Cra. 28 B No. 75 A — 82 Tel. 2718148 Bogota D.C.~ Colombia
Email: Johana.montua@joyco.com
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AGUA EN KILOGRAMOS POR M3 DE CONCRETO PARA LOS TAMANOS MAXIMOS DE LOS AGREGADOS INDICADOS

CONCRETO SIN AIRE INCLUIDO

TAMARNO MAXIMO DEL AGREGADO 1/2" 3/4" 3 11/2" 2" 21/2"
ASENTAMIENTO EN Cm 10mm 13mm 20mm 25mm 40mm 50 mm 75mm
3as 205 200 185 180 160 155 145
8allD 225 215 208 195 175 170 165
15818 240 230 210 205 185 180 170
CONJCE)EE?NDTENRE 3 25 2 15 1 0,5 0,3
CONCRETO CON AIRE INCLUIDO
ASENTAMIENTO EN Cm 10mm 13mm 20mm 25mm 40 mm 50 mm 75mm
3ab 180 175 165 160 145 140 135
gal0 200 190 180 175 165 155 150
15218 215 205 190 185 170 165 160
CONTENIDO DE AIRE .
POR CIENTO B 7 6 5 45 4 35

Nuestra base teérica de contenido de agua por metro cubico de concreto = 185Kg.
Para el disefio disefios estipulados.

5.0 DETERMINACION DE LA RESISTENCIA DE DISENO

Segun el codigo ACI 318-71 se debe tomar un coeficiente de variacion segun la
tabla siguiente:

Cra. 28 B No. 75 A — 82 Tel. 2718148 Bogota D.C. - Colombia
Email: Johana.montua@)joyco.com
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calidad en infraestructura

COEFICIENTES DE VARIACION PARA DIFERENTES CONTROLES
CLASE DE GRADO DE CONTROL
OPERACION Excelente Bueno Regular Pobre
Construccion en
Genetal 10 10-15 15 - 20 20
Laboratorio i) 5-7 7-10 10

Asumimos que el control de calidad que se ejecuta en la obra debe ser riguroso,

por lo tanto, asumimos un coeficiente de variacion = 5 (ver grafica No. 1)

RESISTENCIA PROMEDIO DE DISENO (fcr)
PARA DIFERENTES VALORES DE f'c y V

= i._k_l-

VALORES DE I':rltg;’:m’}

Wy

COEFICENTE DE VARIACION

Para un coeficiente de variacion = 5 obtenemos para una resistencia pedida de
245 Kg/em2 una resistencia de disefo (for) de 256 Kg/cm2.

Cra. 28 B No. 75 A — 82 Tel. 2718148 Bogota D.C. — Colombia
Email: Johana.montua@)joyco.com
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calidad en infraestructura

6.0 SELECCION DE LA RELACION AGUA CEMENTO

Para la seleccion de esta relacion nos basamos en la figura No.2 para el disefio de
concreto:

AMARNOX
4 30 l-i ~\ ﬂ
REE==L
e I B S U i, i L i (S U )
3 LV A &
_‘&: 350y _i_- ; _\ : : B i i i
a ) N \,

L = T =2 = iy o e =
= _\i:;——\— _'_'\:'o o i N -
oy = 5] _&' :

S S3Nee r,
- 00 N e i
= o == “u. 5 (7‘_
= - NS - "’f. NG i [
w ‘._J._. ] ‘13.?.-. N
g | 1 = {—..—}-‘@ el
= 28 ” e .
:’ - &oo ‘}“\ -
= [ 0 2 A
- ] (Y \ﬂ‘ e [__‘g\ '\‘ Al koo
: R PSR
2 n - b“l\"--cw" N t
i . \ ‘\_ ) |
- —T% N
= | N H - k. LN

v 1 < - =

| ~
e E T
N <y
R 0.4 c;..'. X3 o.7 T

RELACION AGUA/CEMENTO

Para una resistencia de disefio de 256 Kg/cm2 tenemos una relaciéon agua
cemento A/C = 0.49

Cra. 28 B No. 75 A — 82 Tel. 2718148 Bogota D.C. - Colombia
Email: Johana.montua@joyco.com
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7.0 SELECCION DE LA RELACION AGUA CEMENTO

Para una resistencia de disefio de 256 Kg/cm2
210/(0.49) = 429 Kg

8.0 ESTIMACION DEL CONTENIDO DE AGREGADO GRUESO

VOLUMEN DE AGREGADO GRUESO POR VOLUMEN UNITARIO DE
CONCRETO
B VOLUMEN DE AGREGADO GRUESQ, SECO ¥ COMPACTADO
TAMANO MAXIMO DE CON VARILLA, POR VOLUMEN DE CONCRETO PARA
AGREGADO (mm] QOIFERENTES MODULOS DE FINURA DE LA ARENA (b)
2,40 2,60 2,80 3,00
9,51 0,50 0,48 0,46 0,44
12,7 0,59 0,57 0,55 0,53
19,0 0,66 0,64 0,62 0,60
25,4 | w7 0,69 067 | o065 |
38,1 0,75 0,73 0,71 0,69
50,8 0,78 0,76 0,74 0,72
76,1 0,81 0,79 0,77 0,75
152,0 0,87 0,85 0,83 0,81

Para el disefio, b/bo = 0.67, por interpolacion

Cra. 28 B No. 75 A — 82 Tel. 2718148 Bogota D.C. — Colombia
Email: Johana.montua@joyco.com
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9.0 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

o Los valores de contenido de cemento calculados y establecidos de acuerdo
a la metodologia adoptada son un tanto elevados, este es el margen de
seguridad del laboratorio y la garantia de las mezclas que sostenemos de
acuerdo al presente informe.

« De acuerdo a lo planteado por el contratista, se plantea la necesidad de
utilizar concreto con resistencia de 3500 PSI, para cumplir con tal efecto el
laboratorio sugiere utilizar la siguiente dosificacion:

PROPORCIONES AL VOLUMEN

RESISTENCIA
CERSE -y o CginggTo ASF%A T RESISTEIB{;JIA; A LOS 28
CONCRETO ( S) A
c 3500 PSI | 0.49| 1.00 25 1.5 2,5 |256KgiCm2 | 3657 Ib/pul2

o Los valores de resistencia a la compresion proyectados con la formula de
Slater estan muy aproximados a las resistencias de disefio y por la misma
razén recomendamos se estimen y ejecuten las dosificaciones calculadas en
el presente informe con toda seguridad.

Cra. 28 B No. 75 A — 82 Tel. 2718148 Bogota D.C. — Colombia
Email: Johana.montua@joyco.com
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Para medir las cantidades se pueden utilizar cajones de madera con las
siguientes dimensiones internas por bulto de cemento:

Agregado Grueso: 0.45 x 0.45 x 0.40
Agregado Fino: 0.40 x 0.40 x 0.25

Para medir las cantidades recomendamos utilizar valdes plasticos para
construccion de 20 litros, las proporciones para un bulto de cemento
estructural de 50.0 Kg se presentan a continuacion:

Agregado Grueso: 4.0 baldes rasos
Agregado Fino: 3.0 baldes rasos
Agua: 1.2 baldes rasos

Hay que tener bastante cuidado con la calidad y cantidad del agua para
mezclado ya que debe tener los parametros de calidad establecidos por las
especificaciones y normas.

Al momento que la humedad de los agregados gruesos sea superior a la
absorcién, significa que estos contienen agua libre, en este caso el agua
debera reducirse en igual cantidad a la humedad libre que contienen los
agregados.

Al pesar los agregados para la dosificacion y conformacion de la pasta,
debera tenerse en cuenta la humedad de estos, aumentando al peso en Kg
el porcentaje de agua que contenga.

El almacenamiento del cemento y su posible vencimiento de sus cualidades
ligantes y aglutinantes incide de manera considerable en las propiedades en
estado fresco y endurecido de las mezclas por lo tanto se deben tener todas
las consideraciones benévolas de almacenamiento para su posterior
mezclado.

Cra. 28 B No. 75 A - 82 Tel. 2718148 Bogota D.C. - Colombia
Email: Johana.montua@joyco.com
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calidad en infraestructurs

« Elpresente disefio queda apoyado en un excelente manejo de las cantidades
y recursos materiales de la obra y es absolutamente importante ejecutar
ensayos de control de asentamientos y resistencias en la obra. (toma
cilindros).

Quedamos atentos a sugerencias y/o comentarios al respecto.

Cordialmente:

Ing. JHONATHAN RUSSI
JEFE DE LABORATORIO

Cra. 28 BNo. 75 A— 82 Tel. 2718148 Bogota D.C. - Colombia
Email: Johana.montua@joyco.com



INFORME ACTA PARCIAL N* 1
PERIODO:; 02 DE MARZO AL 30 DE ABRIL DE 2026
PROYECTO: MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA
INSTITUCIONAL, ADMINISTRATIVAY COMUNAL A NOMBRE
DEL MUNICIPIO DE MADRID, CUNDINAMARCA.

ANEXO 7/

CERTIFICACION DE MATERIALES

42 | Pagina



Reporte de calidad

Planta Sogameso Cemento Uso General

PARAMETROS FISICOS _ o _ S _
Blaine Retenido 325 Fraguado inicial Fraguado final
(sasaemarg ) a5% Yy (C 3smn ) 28min )
Resistencia | dia Resislencia 3 dias Resistencia 7 dias Resistencia 28 dias

C sawea ) 117mme ) (C 203wpa ) WTREREEIE—X

) Hiedia 2 3clims g R 7 cias
Bdad e ®ineal ARz
wlin 280: 24.0

Resistensia (MPa)

OTROS PARAMETROS FiSICG

Expansion en autotlave Expansidn barras de
Densidad NTC 221 Contenide de Aire NTC 224 NTC t07 mortero NTC 4927

(NO HAY INFDRMACIGN) K O HAY TEORMACION ( NO HaY INFORMACION ) ( NO HAY INFGRMACION )

PARAMETROS QUIMICOS
Oxidos Perdidas por ignicion
Fe203 (%] ( 12.62% ) 503
235 AP
Equivalente atcalino 209 %
o 50705

®Ca0(%; ( 058 % )

RESUMEN _
Facha Blaine Retenidae  Fl (Min) FF (Min) R1 dia (M®a) R3 dias {MPa) R7 dias (MPa) R2B dias {MPa)

(cm2/g) 325 (%) NTC118 NTC 118 NTC 220 NTC 220 NTC 220 NTC 220
NTC 33 NTC 294

Y

170412026 5387 4.2 138 255 8.7 16.8 203

6/04/2026 5570 4.7 140 240 9.0 18.3

P4/ 2026 5241 5.2 137 240 8.1 16.6

9/04,/2026 4305 4.2 135 240 W0 13.2

.10/04/2026 5365 43 135 240 83

1170472026 S610 42 122 210 -2




ICONTEC ES MIEMBRO DE
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ICONTEC Certifica que el Sisterna de Gestion de la organizacion:
ICONTEC certifies that the Qrganization’s Management System of:

COMPANIA COLOMBIANA DESCERAMICA S.AS. - COLCERAMICA
AS

Carrera 182 N° 04-004, Girardota, Antioguia, Colombia
Vease las actividades cubiertas por el sisterna de gestion para cada una de Jas sedes permanentes diferentes a la sede principal en &l anexo

ha sido auditado y aprobado con respecto a los requisitos especificados en:
has been audited and approved based on the specified requirements of:

ISO 14001:2015

Este Certificado es aplicable al siguiente alcance:
This certificate is applicable to the following scope:

Diseno, desarrollo y fabricacion de aparatos sanitarios de porcelana vitrificada y no

vitrificada, de baldosas ceramicas, porcelanicos, decorados y mosaicos para pisos y

paredes y de griferias y accesorios para aparatos sanitarios, bafios, cocinas y otras
aplicaciones. Fabricacion y venta de portalamparas ceramicos.

Design, development and manufacture of vitrified and non-vitrified porcelain.
sanitary ware, ceramic tiles, porcelain tiles, decorations and mosaics for floors and
walls and fittings and accessories for sanitary appliances, bathrooms, kitchens and

other applications. Manufacture and sale of ceramic lamp holders.

Esta aprobacion esta sujeta a gue el sistema de gestlon se mantenga de acuerdo con los requisitos especificados,
lo cual sera verificado por ICONTEC
This approval is subject to the maintenance of the management system according to the specified reqwrements which
will be verified by ICONTEC
Certificado: SA-CER681653

Certificate:
Fecha de Otorgamiento: ' 2019-01-30
Fecha de Vencimiento del Ciclo Previo: 2025-01-29
Fecha de Inicio del ciclo actual de certificacion:  202s-01-30 -
Fecha de Vencimiento ciclo actual: 2028-01-29
Fecha de Auditoria de Recertificacion: 2024112
Fecha de Revision: ) 2024-12-23

Robm;ﬁontoy; Viila
Uirector Ejecutive - CEC

Fste ceitificode es propiedad de ICONTEC ubicade ei- fa calle 26N69- 76.

SOGIDC 1702112045 N Erditicie Elemanto, torre 4 pisos 3y 10 Begol é D, Colombia
09-05G-001 ; K - : ..
F-P5-553 Warsion o1
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Certificate

ICONTEC has issucd an IONot recognized certificate that the organization

COMPANIA COLOMBIANA DE CERAMICAS.AS. -
COLCERAMICA S.AS

Carrera 18a N° 04-004, Girardota, Antioquia, Colombia
Véase las actividades cubiertas por el sistema de gestion para cada una de las sedes permanentes diferentes a la sede principal en el anexo
has implemented and maintains a

Environmental Management System
for the following scope:

Diseno, desarrollo y fabricacion de aparatos sanitarios de porcelana vitrificada y no

vitrificada, de baldosas ceramicas, porcelanicos, decorados y mosaicos para pisos y

paredes y de griferias y accesorios para aparatos sanitarios, bafios, cocinas y otras
aplicaciones. Fabricacion y venta de portalamparas ceramicos.

Design, development and manufacture of vitrified and non-vitrified porcelain sanitary
ware, ceramic tiles, porcelain tiles, decorations and mosaics for floors and walls and
fittings and accessories for sanitary appliances, bathrooms, kitchens and other
applications. Manufacture and sale of ceramic l[amp holders.

which fulfils the requirements of the following standard

SO 14001:2015

Issued on: 2024-12-23
First Issued on: 2019-01-30
Expires on: 2028-01-29

Registration Number: CO - SA-CER661653

.»'7‘ .!;é ¥ . : 8 5
[ A _7t- S P .
E I AP oW T

_/’_i ;‘“ b \ﬂ* .r./ :

Alex Stoichitoiu Robelrtél'ﬂEm‘ique Montoya Villa
Prosicdont of IGNET CEOC of ICONTEC

HANET Mambers™

AENOR Spam AFNOR Certification France APCER [Podtugal CCC Cyparus CISQ italy CQC China CQM Chirg COS Czech Republic
Cro Cert Croatia QS Helding GmixH Germiany BAGLE Certification Group USA FCAY Brazii FONDONORMA Verezuels ICONTEC
Coiombia 18 Basnia and erzegoving INTECO Costa Rica IRAM frgertira JQA Japar KFQ Korea LSQA Urugaay MIRTEC Greece
MSZT tungary Nemko AS Morway MSAL Ielang NYCE Mexico PCBC Polzand Quatity Austria sustos Si lsrael SIG Slovenia SIRIM
QAS international Malysin SQS Switzotanct SRAC Romania TSE Tlrkive YUQS Serbia

DR gt oF KINET ormibanrs e valid G bnes e of ssue of this corbfizate, Usdated nformalion s svalalde gnder seessignct-oorifizalen com
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DNV

CERTIFICADO DEL
SISTEMA DE GESTION.

Miimero de cerlificada: Facha Inicial de Cerlificackin; Validez:
CHE1038 26 noviembre 2002 17 abrit 2025 — 16 abril 2028
{por otro Organismo da Cerfificaclén)

Se certifica que el sistema de gestion de

Celta S.A.S

Calle 24 No. 30-500, Scoledad, Colombia

es conforme a la Norma de! Sistema de Gestion Medioambiental:

ISO 14001:2015

Este certificado es vélido para el siguiente campo de aplicacion:

Produccién, venta y servicio técnico de tubos y unién mecéanica de PVC. Venta y servicio
técnico de accesorios, cemento solvente y acondicionador de PVC y CPVC, y de tubos de
CPVC

This certificate is lssued on the basis of the 1SQ 14001 certification system from SCCM.

Lugar y fecha: icing de emision:

Barendrecht, 26 marzo 2025 DNV - Business Assurance
Zwolsewag 1, 2994 LB Barendrecht,
Hetherlands

MGMT. Y8, g e
RvA [ 14 i

JH.C.H. van Gijlswijk
Hapressntante de |a direccién

Bl incumplimients de las conditiones establecidas en e Contrato puede dar ugar a la cancelacion del certificado.
ENTIDAD ACREDHTADA: DNV Business Assurance BY., Zwnlseweg 1, 2094 LB, Barendrecht, Metherands - TEL: 310102922685, www.dny Comiassurence



| '~ ABASTECEDOR COLOMBIANG DE TEJAS Y DRYWALL SAS.
TEJAS ¥ DRYWALL - NIT; 900189945-1

{CALIDAD ANTE 70D0 ] o SOMOS AUTORRETENEDORES DE RENTA
o SEGUN RESOLUCION 3351 DEL 31 DE MARZ( DE 2009,

ABACOL

Bagota D.C. 24 de Abril de 2026

Sefores:
CONSORCIO MANTENIMIENTOS MADRID 2025
NIT 902021172

Por medio de la presente, ABASTECEDOR COLOMBIANG DE TEJAS Y DRYWALL SAS con NIT
900189945-1, informa que las tejas suministradas bajo referencias T-TBB023 -ML CORTE ESPECIAL
THERMOSKY C. BAJA BLANCA 1.13M L 2.0MM 11.80M, cumplen a cabalidad bajo los estandares
necesarios, dentro de sus longitudes, espesores y pesos, con sus tolerancias respectivas.

Nuestras tejas multicapa de UPVC THERMOSKY ABACOL cumplen en dptimas condiciones para su
uso de cubierta y/o cerramiento.

Las Tejas Thermosky, se pueden instatar con una pendiente minima del 10%(5.7°). Con distanciamiento
méximo enfre apoyos de 0.90m (Cresta Baja) dicha separacion se realiza en sentido perpendicular a la
escorrentia del agua o longitud de la teja, entre ejes o centros de perfileria.

Es importante seguir las recomendaciones de instalacion empleadas en la ficha técnica del producto, el
uso y ubicacién apropiada del kit de fijacion.

Dentro de las posibilidades de color de la teja termo-aclstica THERMOSKY, se pueden encontrar en
presentaciones Blanco y Azul, bajo pedido en colores Verde, Rojo y Terracota.

El producto tendrd mayor vida Util, atado a las condiciones de manienimiento semestralmente para

garantizarlo. En su comportamiento acustico, es excelente, atentia en promedio de 12 a 15 decibeles
los ruidos de impacto de lluvia en el exterior.

Cra.25No.18-08 clientesl@abacol.co @ wvrw GhoCoLCO D 3202751705
m Begotd - Colombia E ventas@abocoi.co * Dom. Bta: (1) 40711 11

) ) __,_._._.-a-—l—‘-“‘“_‘.g'ﬂ
n g iy ; v i FABRICAMOS A/
freis § onvwact Jeavaied risnas i {su MEDIDA'[

Mas de 25 afos trabajando para ustedes.

FOCMEMBRETE ARECOL- VER1Z
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ABACOL ] -~ ABASTECEDOR COLOMBIANO DE TEJAS Y DRYWALL SAS.
TEJAS Y DRYWALL NIT: 900189945-1

[ CALIDAD ANTE TODO ' SOMOS AUTORRETENEDORES DE RENTA
' ' SEGUN RESOLUCION 3351 DEL 31 DE MARZO DE 2009,

En las caracteristicas térmicas, el producto tiene excelente comportamiento, con valores de
Resistencia Térmica de 0.0345 kmiw y con una Conductividad Térmica de 0.0643 km/w, con el fin de
que se realicen los estudios pertinentes bajo un andlisis realizado por personal calificado e idoneo en
obra.

Nuestra cubierta compacta por sus componentes la hace libre de oxidacion, es decir que es ideal para
ambientes salinos. La materia prima UPVC permite ser inmune a los hongos, lo que indica que
nuestro praducto es muy aséptico en cualquier tipo de uso por lo cual no genera ni propaga el
desarrollo de microorganismaos.

Cualidades adicionales como ser autoextinguible, por lo tanto no propaga llama, no sera el origen de
un evento de incendio. De igual manera cabe resaltar que la fijacion debe realizarse sobre las crestas
(partes altas del perfil trapezoidal de la teja), con tornillo Autoperforante, Capuchon y Arandela
{Tornillo Umbrella).

La teja Thermosky cuenta con una garantia de ley, con una vida Gtil de mas de 10 afos, siempre y
cuando se respeten las condiciones de instalacion, manipulacion y almacenamiento de nuestro
producto.

Para mayor informacion no dude en consultar con nuestro Departamento Técnico, recuerde que tiene
la informacion de manuales y fichas técnicas de libre descarga en nuestro sitioc Web www.abacol.CO

Atentamente,

Feliwe Hlermera

ARG. ANDRES FELIPE HERRERA NAVARRETE

Lider del Departamento Técnico y de Construccion
ABACOL

Abastecedor Colombiano de Tejas y Drywall S.A.S
deptecnica®@abhacoi.co

157 320 857 229

Cro. 25 Mo.18 -08 clientesl@abacol.ca @ wwwr.abacalCO g 32027517 05
m Bogeta - Colombia E ventoséabacol.ca k‘ Dom. Bea: (13 4072111

- P Ty - FABRICANMOS A,
freis Forvwau BEOGDERY Fioras BB |SU MEDIDA "}

Mas de 25 anos trabajando para ustedes.

FCMLMERE 18 ABACOL - WER 1 2




CERTIFICADO DE CALIDAD

Fecha de Despacho: 03/16/26

Cliente: Coval Comercial S.A.S.

Pedido; AJV9810623

Producto: CintaMicroperforaAjover25mmx11m/PolicarbonatoAlveolar
Cadigo: LCTUATU2511000

Declaramos que las propiedades y caracteristicas del producto:

Cédigo del Producto Fecha de elaboracion Lote Cantidad
LCTUATU2511000 2025-07-09 393379 2.00

Se analizaron de acuerdo con los métodos ASTM (American Society for Testing and Materials) y/o
métodos internos de AJOVER DARNEL S.A.S. y estan conforme a las especificaciones del producto.

Nuestros productos desechables y empaques son aptos "Para Contacto Con Alimentos y Bebidas”

Condiciones del Vehiculo:

Cumple con los requisitos internos establecidos para cargue sequn chequeo y registro aplicados.

AJOVER DARNEL 5.A.5.

Este documento fue emitido electrénicamente y es vélido sin firma.

AUCYER GARMEL S.AS. Catle 80 BIE #4182 LAnatacs 4011 Teldionos +57{1)044 QU0% Bogatd i Columb-a vers darnalgroup.com




CERTIFICADO DE CALIDAD

Fecha de Despacho: 03/16/26

Cliente: Coval Comercial S.A.S.

Pedido: AJVI810623

Producto: Cinta Papel Aluminio Ajover 30mmX50m alta temperatura CJx40R
Codigo: LCTUATU2511002

Declaramos que las propiedades y caracteristicas del producto:

Cédigo del Producto Fecha de elaboracién Lote Cantidad
LCTUATU2511002 2023-10-21 360797 1.00

Se analizaron de acuerdo con los métodos ASTM (American Society for Testing and Materials) y/o
métodos internos de AJOVER DARNEL S.A.S. y estan conforme a las especificaciones del producto.

Nuestros productos desechables y empagues son aptos "Para Contacto Con Alimentos y Bebidas”

Condiciones del Vehiculo:

Cumple con los requisitos internos establecidos para cargue segun chequeo y registro apticados.

AJOVER DARNEL S.A.S.

Este documento fue emitido electronicamente y es valido sin firma.

AUOVET DARMEL 5,88, Calls BS BIS 05 B2 ppanado 4937 Taléfonos ~57(11504 3050 Bagosd G0 - Dalombe seeesdarnelgroup.com




CERTIFICADO DE CALIDAD

Fecha de Despacho: 03/16/26

Cliente: Coval Comercial 5.A.S.

Pedido: AJVI810623

Producto. Lamina Alveolar PC UV 8mm 11.80x2.10m Cristal
Cadigo: LTU0811802100L

Declaramos que las propiedades y caracteristicas del producto:

Caédigo del Producto Fecha de elaboracion Lote Cantidad
LTU0811802100L 2026-03-02 A020384373 8.00

Se analizaron de acuerdo con los métodos ASTM (American Society for Testing and Materials) y/o
métodos internos de AJOVER DARNEL S.A.S. y estan conforme a las especificaciones del producto.

Nuestros productos desechables y empagues son aptos "Para Contacto Con Alimentos v Bebidas"

Condiciones del Vehiculo:

Cumpie con los requisitos internos establecidos para cargue seglin chequeo y registro aplicados.

AJOVER DARNEL S.A.S.

Este documento fue emitido electronicamente y es valido sin firma.

AUOVER DARMEL S.6.5. Calle 65 IS $01.62  Aparads 4571 Luldfoncs + 57111594 059% Bogeid D0 - Gelambea www.darmelgradge.com




CERTIFICADO DE CALIDAD

Fecha de Despacho: 03/16/26

Cliente: Coval Comercial S.A.S.

Pedido: ASVI810623

Producto: Perfil Snap para Lamina 6/8/10mm 11.8m PC Cristal Sunxpq
Cadigo: LTUAPS081180L

Declaramos que tas propiedades y caracteristicas del producto:

Caodigo del Producto Fecha de elaboracion Lote Cantidad
LTUAPS081180L 2025-12-12 AQ20383259 3.00

Se analizaron de acuerdo con los métodos ASTM (American Society for Testing and Materials) y/o
métodos internos de AJOVER DARNEL S.A.S. y estan conforme a las especificaciones del producto.

Nuestros productos desechables y empaques son aplos *Para Contacto Con Alimentos y Bebidas"

Condiciones del Vehiculo:

Cumple con los requisitos internos establecidos para cargue segun chequeo y registro aplicados.

AJOVER DARNEL S.A.S.

Este documento fue emitido electrénicamente y es valido sin firma.

AJOVER DARNEL B.A.6. Calle Gu EAS BO-82  Apariudo 4011 Tetalonn: 57 (11584 SaE0 Sogoka 1.0, Cosorataia weiw darnelgeaup.com




CERTIFICADO DE CALIDAD

Fecha de Despache: 03/16/26

Cliente: Coval Comercial S.A.S.

Pedido; AJV9810623

Producio: Cubrezocalo para Lamina 8mm Largo 2.1m PC Cristal
Cadigo: LTUAPUS82100L

Declaramos que las propiedades y caracteristicas del producto:

Cédigo del Producto Fecha de elaboracion Lote Cantidad
LTUAPUS2100L 2025-08-19 AQ20380663 2.00

Se analizaron de acuerdo con los métodos ASTM (American Society for Testing and Materials) y/o
métodos internos de AJOVER DARNEL S.A.S. y estan conforme a las especificaciones del producto.

Nuestros productos desechables y empagues son aptos "Para Contacto Con Alimentos y Bebidas"

Condiciones del Vehiculo:

Cumple con los requisitos internas establecidos para cargue segin chequeo y registro aplicados.
AJOVER DARNEL $.A.S,

Este documento fue emitido electronicamente y es valido sin firma.

AMIVER PARNEL 5.4 5, Calle 84 BIS #09-52 Apartado 4911 Telélonos +57{7)594 99495 Bagold U0 Colomlas wawer darnaigroup. corm
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Sika Colombia S.A.S.
Certificado de Conformidad

25/03/2026

Certificamos que el producto abajo mencionado fue fabricado cumpliendo los procesos
de manufactura establecidos, controlado bajo estandares de calidad definidos, y cumple
con los requerimientos del Sistema de Calidad establecidos por Sika Colombia. L.os
valores de control obtenidos para los lotes relacionados estan dentro de los limites de las
especificaciones indicadas mas adelante.

494923 SikaFelt FPP-30 (1mx50m) CO ROL
Propiedad Controlada Especificacion

GRAMAJE 29 g.m- 31 g.m
RESISTENCIA DM 8,3 kag/plg - 8,5 kg/plg
ELONGACION DM 75,8% - 78,9%
RESISTENCIA DT 7.8 ka/plg - 7,9 kalplg
ELONGACION DT 99,2% - 104,4%

* Datos suministrados por el
proveedor

Diana Carolina Cangrejo
Control de Calidad

NOTA; Certificado emitide electronicamente, no requiere firma.

CONSTRUYENDO CONFIANZA
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ABAGOL ‘ P ABASTECEDOR COLOMBIANO DE TEJAS Y DRYWALL SAS.
TEJAS Y DRYWALL y NIT: 900189945-1

_ SOMOS AUTORRETENEDORES DE RENTA
SEGUN RESOLUCION 3351 PEL 31 DE MARZO DE 2008,

Bogota D.C., Abril 24 del 2026

Sefores:
CONSORCIO MANTENIMIENTOS MADRID 2025

NIT 902021172

CERTIFICACION TEJAS FIBRA DE VIDRIO - ABACOL TEJAS Y DRYWALL.

Por medio del presente, la empresa ABASTECEDOR COLOMBIANO DE TEJAS Y DRYWALL SAS con
NIT 900189945-1, certifica que el producto con referencias:

¢ Ref:T-FB014 - FIBRA DE VIDRIO C. BAJA 6M

Junio con sus accesorios complementarios, cumplen en dptimas condiciones para su funcién de cubierta.

Las tejas en Fibra de Vidrio, cuentan con una garantia de Ley, stempre y cuando se cumpla con los
requisitos minimos de instalacién soportados en nuestras fichas téchicas y manuales del producto de libre
descarga en nuestro sitio web www.abacol.CQ. Su vida Util serd mayor a 10 anos, bajo las condiciones de
maritenimiento adecuadas y dependiendo de las condiciones climaticas a las que se sometera el
producto.

' Se destacan entre varios aspectos a tener en cuenta,(distancia enfre apoyos, pendiente minima de

instalacion, kit de fijacién o tornilleria adecuada, voladizos, traslapos, radios de curvatura, entre otras).
Como también se debe tener en cuenta las condiciones correctas de manipulacion y almacenamiento del
material.

Se recuerda que cambio de tonalidad no va a contemplarse como aspecto de garantia, ya que la vejez

natural de la materia prima tienda a presentar amarillamiento por el intemperismo. Sin embargo sus
caracteristicas mecanicas se conservaran.

Cra. 25 Ne.18-08 E dlientesl@abacol.co @ www.abacol CO g 3R0Q2751705
Bogota - Colombla ventas@obocoloo k Dom. Bta: (1) 407 1111

g : - . FA mcmcfsaa
1cias Jf orvwais Feamdiuesy : hFS“S MEDIDA"]

Mas de 25 anos trabajando para ustedes.

VC-MEMHRLTE ADACOL - WER 12




- ABAGOL } '~ ABASTECEDOR COLOMBIANO DE TEJAS Y DRYWALL SAS,
' TEJAS Y DRYWALL S NIT: 900189945-1

Sl ~ SOMOS AUTORRETENEDORES DE RENTA
. SEGUN RESOLUCION 3351 DEL 31 DE MARZO DE 2009.

TRARSMISION TERRICA ESTABILIOAL DIREMSIOMNAL
:ondugkiuldad tonductividad
Reterencia e I Coef. Ditatacion Linear
Crisiat nOee 18! 2% 14 ci-d F omte
Dpat C.030 5.8
PROBILDADES GUIMICAS REDUCCTON ERAMNSRISTON ACUSTILA

Propigdades

guimlcas - Compuiestn Respuesta Factor Clase Aistamiento

acustico
acidos concenlragos Subfurita, Acelico

3 15% Crarhldncos, Mitneg SN camibne Arslamienio 4 73 bha
o e . acuslica (BBA}
Lates Lenonlace, Sodid slneambig
reet Thinner, Gasolina, . .
SObrentes Aleohot SN Campso

pirt: ambretles gllameale culdbves coreulln al dopartansrie 1errice

Para mayor informacion no dude consultar con nuestro Departamento Técnico, recuerde que tiene la
informacion de manuales y fichas técnicas de libre descarga en nuestro sitio Web www.abacol CO

-CYYTN  FELIPE HERRERA

R Giector Depactamenta Tecnico
CALIGAR MR © 3208572229
WWW.ABACOL.CD deptecnicoabacel.co

qyriabacol.co

ﬂn Cra2sNo8-08 [ clentesl@obocol co @ wor GbacolCO g 3202751705
Bogota - Colomtbia ventas@aobacol.co k‘ w . Dom. Bta: (1) 407 1 1
reias Jf orywau BEANGUESE FisRAs  FABRICAMOS A/
e {5U MEDIDA'|

Mas de 25 afios trabajando para ustedes.
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FERRELECTRICOS T & V 5.A.5

NiT 901.144.683-7
CR 5 ESTE No. 16 56

CONTACTQ: 3102471676

MOSQUERA - COLOMBIA
terrelectricostyv@hotmail. com

CLIENTE: CONSORCIO MANTENIMIENTOS MADRID 2ELEFONO: 3126925649

REGIMEN COMUN - RESPONSABLE DE IVA

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA No.

FFEV 42898

Fecha de Factura

Fecha de Vencimiento

Observaciones: SAN PEDRO REM 94155,156,159,160,162

Vendedor: SHIRLEY

Total a Pagar

NIT: 902021172 0 ciubap: MOSQUERA - Cund 2026/03/12 2026/04/11
RIRECCION:CR 4 13 HORA: 12:31:27 FECHA DIAN 2028-03-12_12:31:36
E-MAIL:  mantenimientosmadrid2025@gemail.com
. , UNIDAD DE VALOR IMPTO.
ITEM| CODIGG DESCRIPCION IAEDIDA CAI_\.ITlDAD UNITARIO CARGO VALOR TOTAL
1 100263 Arena de pefia / sem. METRO 1.00 $145,379 19 $145,379
2 1100892 Cemente gris ARGOS x 50 K bulta 15.00 426,975 19 $404,625
3 (103688 Sika 1 x garrafa...20 kg GARRAFA 2.00 $389,160 19 $798,320
4 1103598 SIKADUR ANCHORFIX - 2 300 cc tubo 2.00 $107,984 19 $215,968
5 103371 Puntilla acero 2 LIBRA 2.00 $8,320 19 $16,640
€ 101477 Disco corte metal 4,1/2 OEWALT Fino UNIDAD 4.00 $4,286 19 $17.144
7 (103356 Puntilla 2 LIBRA 2.00 54,874 19 $9,748
8 104675 Varilla corrugada @ mm (3/8) UNIDAD 3.00 $14,202 19 $42 608
9 i100158  |Alambre negro Kl KILO 4.00 $6,471 19 $25,884
101103275 Palisombra verde METRO 50.00 $2,437 19 $121,850
11/100892 Cemento gris ARGOS x 50 K hulte 32.00 $26,975 19 $863,200
12103719 Sikaset L gl...5.0 kg GALON 2.00 $96,639 19 $193,278
131100892 Cemienta gris ARGOS x 50 K buito 10.00 $26,975 19 $269,750
14100263 Arena de pefia / sem, METRO 0.50 $142,858 19 $71,429
15,104021 Tee pve 3/4 UNIDAD 1.00 $1,261 19 $1,261
16]104577 Unian pvc 3/4 UNIDAD 2.00 §547 19 $1,094
17100892 Cemento gris ARGOS x 50 K bultoe 5.00 $26,975 19 $134,875
18]104442 Tuberia presion 3/4 METRO 1.00 $4,118 19 $4,118
0T | J
alor en Letras:
SEIS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTITRES MIL CUATROCIENTOS CCHENTA Y DOS PESOS 61 Iptal Brute ‘1
VA 18%
!
]

Forma de Pago:

hVAs%:
| EXENTOS

A esta facturan de venta aplican }as normas refativas a la i
matenalmente las mercancias o prest
NO SE ACEPTAN CAMBIOS SiN FAC TURA, PARA RECLAMOS EN MERGCANCIA SE ACEPTAN

Numero de Autorizacion DIAN: 18764096363661 Prefijo FFEV 38212 Hasta FFEY 5000@Con techa de 2025 - 07 - 31 Hasta: 2026 - 07 - 31

098eeddf0aib9a?beb2acf7db56b2cf0d10e2016a31cal OeBaat7a50f6a56e96151b2bfad4ad9d0feb63000b84ald7b

Representa

Firma Emisor

Firma y Sella - Ciiente

etra de cambio (Ariculo 5 ley 1231 de 2008} Con esta &l comprador declara habet recibida realy
acion de sendcios descritos en este titulo
EN MAXIMO 5 DIAS HABILES DESPUES DE RECIBIDO

cidn impresa de Factura elecirénica de vanta documento generade por THE FACTORY HKA COLOMBIA SAS - NIT 8003901 26-6
Casa de Software SYSPLUS NIT: 830149160 - 1

1ded



FERRELECTRICOS T & V 5.A.5
NIT €01.144.883-7
CR 5 ESTE No. 16 56
CONTACTO: 3102471676
MOSQUERA - COLOMBIA
ferrelectricostyv@hotmail.com
REGIMEN COMUN - RESPONSABLE DE IVA

CLIENTE: CONSORCIO MANTENIMIENTOS MADRID 2BLEFONG: 3125925649

NiT: 902021172 0
DIRECCION: CR 4 13

E-MAIL.:

mantenimientosmadrid2025@gmail.com

cipap: MOSQUERA - Cund
HORA:

EACTURA ELECTRONICA DE VENTA No.

FFEV 42898
Fet¢ha de Factura Facha de VYencimiento
2026/03/12 2026/04/11

FECHA DIAN 2026-03-12_12:31:36

. : LINIDAD DE VALOR IMPTO.

ITEM| CODIGO DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD UNITARIC CARGO VALOR TOTAL
19]103784 Soldadura pve 1/32 CEL - GER - PAV FRASCC 1.00 $13,362 19 $13,362
201102335 Limpiador pve 1/32 1432 1.00 £6,051 19 $6,051
211101159 Codo pve 112 UNIDAD 2.00 547 19 $1,094
221100103 Adaptador macho 1/2" Presion UNIDAD 1.00 $421 19 %421
23/100337 Bateas UNIDAD 1.00 $31,009 49 $31,000
24100158 Alambre negro k. KILO 4.00 $6,471 19 $25,884
25103719 Sikasef L gi...5.0 kg GALON 2.00 $88,236 19 $176,472
26:102786 Mineral Ferreoxido Rojo LIBRA 1.00 $4,622 19 $4,622
271102784 Mineral Ferreoxido Verde LIBRA 1.00 $4,622 19 $4,622
28]104573 Union pve 1/2 UNIDAD 6.00 $337 19 $2,022
20{103936 Tapon Liso 1/2 UNIDAD 6.00 $337 19 $2,022
300104438 Tuberia presion 1/2 METRO 3.00 $2,437 19 $7.311
31{102679 Manguera nivet 3/8 Mtr. METRQ 15.00 $1,429 19 $21,435
321104445 Tuberia sanitarla 1, 1/2 ARKET semi METRO 3.00 $4,958 19 $14,874
33]104675 Varilla corrugada 9 mm (3/8) UNIDAD 36.00 $13,866 19 $499,176
34|100270 Arena de rio EN LONAS Metro 1.00 $167.,227 19 $167,227
35102008 Gravilla EN LONAS Metro 1.00 $167,227 19 $167,227
361105090 Flejes S 1/4 - 10 CM unidad 515.00 $300 19 $412,000

TLIT:

Valor en Letras:
SEIS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTITRES MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS &1 Fqtal Bruto
VA 19%

Observaciones: SAN PEDRO REM 94155,156,1559,160,162
Vendedor: SHIRLEY
Forma de Pago:

| v 5%:
1 EXENTOS

A esta facturan de venta aplican las n

Firma Emisor

{
i Total a Pagar

Flrma y Sello — Cliente

ormas relativas a la letra de cambio (Adticulo 5 iey 1221 de 2008). Con esta el comprador declara haber recibido real y

materialmente las mercanclas o prestacion de senvicios descritos en este tto
NO SE ACEPTAN CAMBIOS SIN FACTURA, PARA RECLAMOS EN MERCANGIA SE ACEPTAN EN MAXIMG 5 DIAS HABILES DESPUES DE RECIBIDO

Mumero de Autorizacion DIAN: 18764006363661 Prefijo FFEV 38212 Hasta FFEV 5000 on fecha de 2025 - 07 - 31 Hasta: 2026 - 07 - 31

098eeddf0afeboa7heb2aci7db56b2cf0d10e2016a31ca19e6aa17a50f6a56e96151 p2biBad4a99d0febB3000b84a07h

Representacion impresa de Factura electrdnica de venta dacumento generado por THE FACTORY HKA COLOMBIA SAS - NIT 9003901 26-6
Casa de Software SYSPLUS NIT; 830148150 - 1

2ded



CLIENTE: CONSORCIO MANTENIMIENTOS MADRID 2ELEFONO: 3125925649

NIT: 02021172 O
DIRECCIGN: CR 4 13

E-MAIL:

mantenimientosmadtid2025@gmail.com

CIUDAD: MOSQUERA - Cund
HORA:

FERRELECTRICOS T & VS.AS
~ NIT 901.144.883-7
CR 5 ESTE Mo. 16 56
CONTACTO: 3102471676
MOSQUERA - COLOMBIA
farrelectricostyv@hotmail.com
REGIMEN COMUN - RESPONSABLE DE VA

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA No.

FFEV 42898

Fecha ce Factura
2026/03/12

Fecha de Vencimiento

2026/04/11
FECHA DIAN 2026-03-12 _12:31.:36

UNIDAD DE [ VALOR WP TO.

ITEM| cODIGO DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD UNITARIO CARGO VALOR TOTAL
37/101437 Codo Sanitario 1 1/2 UNIDAD 2.00 $2,479 19 $4,958
38(104540 {nion Sanitario 1 1/2 UNIDAD 1.00 $2,101 19 52,101
39/103913 Tapen Prueba 1 172 UNIDAD 3.00 $757 19 $2,271
401103915 Tapon Prueba 3 UNIDAD 4.00 $1,261 19 55,044
41/103916 Tapon Prueba 4 UNIDAD 2.00 $2,437 19 $4,874
421103784 Soldadura pvc 1/32 CEL - GER - PAV FRASCO 1.00 $12,185 19 $12,185
431102335 Limpiador pve 1/32 1432 1.00 $5,295 19 $5,285
44|101874 Flexometro TRUPER B mtrs REF 14579 UNIDAD 1.00 $23,110 18 $23,110
451100432 Boguillera 3 x 1.4/2 UND X 6 2.00 $86,5568 19 $173,112
46103357 Puntitia 2.1/2 .LIBRA 2.00 $4,118 149 $8,236
471100539 Braca Tusteno Ranurada IRWIN 3/8 x unidad 1.00 $8,152 19 $8,152
48103587 SIKADUR ANCHORFIX -4 600 cc tubo 1.00 $111,345 19 $111,345
49104614 Balde negro UNIDAD 4.00 $4,118 19 $16,472
50(104478 Disca Corte Madera Tipo Cadena 4.1/ UNIDAD 3.00 $11,345 19 $34,035
511101097 Clavija 15 amp Codeica, grande UNIDAD 2.00 $3,868 19 $7,732
521104128 Toma Leviton UNIDAD 2.00 $3,026 19 $6,052
531101053 Cinta aislante De Color.. grande UNIDAD 1.00 43,278 19 $3,278
544100263 Arena de peia / sem. EN LONAS METRO 1.00 $142,017 19 $142,047

[TL T

Valor en Letras:

SEIS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTITRES MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS 61|TFtal Bruto

Observaciones: SAN PEDRO REM 94155,156,159,160,162
Vendedor: SHIRLEY
fForma de Pago:

| VA 5%:
IE(ENTOS

A esta facturan de venta aplican las normas relativas ala
materialments ias mercancias o pre
NG SE ACEPTAN CAMBIOS SN FACTURA, PARA RECLAMOS EN MERCANGCIA SE ACEFTAN E

Firma Emisor

WA 19%

Total a Pagar

Firma y Sello - Cliente

Numearo de Autorizacion DIAN: 18764006363661 Prefijo FFEV 38212 Hasta FFEV 5000@on fecha de 2025 - 07 - 31 Hasta: 2026 - 07 - 31

098eaddi0afeba7beb2aci7db56b2cf0d10e2016a31cat9ebaa17a50f6a56e961 51b2bf8ad4a99d0feb63000bB4a07b

Represe

Casa de Software SYSPLUS NIT: 830148150 - 1

letra de cambia {Articuio 5 ley 1231 de 2008}, Con esta &l comprador declara haber recibido real y
stacian de senvicios descritos en este titule
K MAXIMG & DIAS HABILES DESPUES DE RECIBIDO

ntacion impresa de Factura elactrénica de venta docurmenta generado por THE FACTORY HKA COLOMBIA S5AS - NIT 9003901 26-6

3ded




FERRELECTRICOS T & V 5.AS
NIT 801.144.683-7
CR 5 ESTE No. 18 56
CONTACTO: 3102471676
MOSQUERA - COLOMBIA
farrelectricostyv@hotmail.com
REGIMEN COMUN - RESPONSABLE DE VA

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA No.

FFEV 42898
CLIENTE: CONSORCIO MANTENIMIENTOS MADRID 2ILEFONO: 3125925648 Fecha de Factura Fecha de Vencimiento
NIT: 902021172 0 clupAD:  MOSQUERA - Cund 202610312 2026/04/11
DIRECCION: CR 4 13 HORA:  12:.31:27 FECHA DIAN 2026-03-12_12:31:36
E-MAIL:

mantenimientosmadnd2025@aomail.com

: . UNIDAD DE VALOR WPTO.
ITEM| COQDNGO NESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD UNITARIO CARGO VALOR TOTAL
55100892 Cemento gris ARGOS x 50 K bulto 10.00 $26,975 19 $269,750
TUIT: |
55
Valor en Letras:
SEIS MILLONES OCHOGIENTOS VEINTITRES MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS 61)Fwtal Bruto $5.734,019
. WA 10% 1,089,464
Obaervaciones: SAN PEDRO REM 84155,156,159,160,162 J i ¥
Vendedor: SHIRLEY . _ | | Total a Pagar $6,823,483
Forrna de Pago: cREDITO 30 VA 5%: $0.00 %0
EXENTOS $0.00

Firma Emisor Firma y Seflo — Cliente

A esta facturan de verta aplican las normas relativas a la letra de cambio {(Articulo 5 ley 1231 de 2008}, Canr esta el comprador declara haber recibida real y
materialmente las mercancias o prestacion de senvicios descritos en este tituko
NO SE ACEPTAN CAMBIOS SIN FAC TURA, PARA RECLAMOS EN MERCANCIA SE ACEPTAN EN MAXIMO § DiAS HARILES DESPUES DE RECIBIDO

plumera de Autorizacion DIAN: 18764096363661 Prefijlo FFEV 38212 Hasta FFEV 5000@cn fecha de 2025 - 07 - 31 Hasta: 2026 - 07 - 31

098eeddi0ateh9aTbeb2acf7db56h2cf0d 10e2016a31ca19e6aa17a50f6a56096151 b2bt8ad4a89d0feb63000hB4a07b

Representacion impresa de Factura electronica de venta documento generado por THE FACTORY HKA COLOMBIA SAS - NIT 9003901 26-8

Casa de Software SYSPLUS NIT; 830148150 - 1
4ded



FERRELECTRICOS T & V S.AS

NIT 901.144.683-7
CR 5 ESTE No. 16 56
CONTACTO: 3102471676
MOSQUERA - COLOMBIA

ferrelectricostyv@hotmail.com
REGIMEN COMUN - RESPONSABLE DE IVA

CLIENTE: CONSORCIO MANTENIMIENTOS MADRID 2BLEFONO: 3125925649

902021172 0
DIRECCION:CR 4 13

NIT:

CIUDAD: MOSQUERA - Cund

HORA: 12:58:24

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA No.

FFEV 42903
Fecha de Factura Feeha de Vencimiento
2026/03/12 2026/04/11

FECHA DIAN 2028-03-12_12:58:26

E-MAIL: mantenimientosmadrid2025@gmail.com
: : UNIDAD DE VALOR MPTO. |
ITEM| CODIGO DESCRIPCION MEDIDA CANTIAD UNITARIO CARGO VALOR TOTAL
1 1100892 Cemento gris ARGOS x 50 K bulto 24.00 $26.975 19 647,400
TLIT:
il
Valar en Letras:
SETEGIENTOS SETENTA MiL GUATROCIENTOS SEIS PESOS M/CTE. Total Bruto $647,400
. A 19% 123,006
Observaciones: SAN FRANCISCO REM 94216 - i
Vendedor: SHIRLEY . . | Total & Pagar $770,406
Forma de Pago: GREDITO 30 [_IVA 5%: $0.00 %0

'i EXENTCS

$0.00 ]

Firma Emisor

Firtna y Sello - Cliente

A esta facturan de venta aplican las normas relativas a ia letra de cambio (Articulo 3 ley 1231 de 2008). Con esta el comprador declara haber recibido real y
materialmente las mercancias o prestacion de servicios descrites en este titulo
NO SE ACEPTAN CAMBIOS SIN FAC TURA, PARA RECLAMOS EN MERCANCIA SE ACEPTAN EN MAXIMO 5 DIAS HABILES DESPUE S DE RECIBIDO

Numera de Auforizacion DIAN: 18764006363661 Prefijo FFEV 38212 Hasta FFEV 5000@on fecha de 2026 - 07 - 31 Hasta: 2026 - o7 -31

cf495224597419255358523863bbB8d5d32575d0ebf65deeedT398311abbh26178acaec002f5927ac79560c0M52d 11

Representacion impresa de Factura electrénica de venta documento generado por THE FAGCTORY HKA COLOMBIA SAS - NIT 5003901 26-6
Casa de Software SYSFLUS NIT: 830149150 - 1

1de1



CLIENTE: CONSORCIO MANTENIMIENTOS MADRIC 2BLEFONO: 3125925649

NIT: 902021172 O
DIRECCION: CR 4 13 HORA:  13:00:59
E-MAlt: mantenimientosmadrid2025@gmail.com

CIUDAD: MOQSQUERA - Cund

FERRELECTRICOS T & V 5.A.5
NIT 801.144.683-7
CR 5 ESTE No. 16 56
CONTACTO: 3102471676
MOSQUERA - COLOMBIA
ferrelactricostyv@hatmail.com
REGIMEN COMUN - RESPONSABLE DE IVA

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA No.

FFEV 42904

Fecha de Factura
2026/03/12

Fecha de Vencimiento

2026/04/11
FECHA DIAN 2026-03-12_13:01:02

. UNIDAD DE VALOR MPTO.

ITEM| CODIGO DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD UNITARIO CARGO VALOR TOTAL

1 11000892 Chazo puntilla 1/4 x 2. 1/4 UNIDAD 50.00 $227 19 $11,350

2 101498 Disco diamantado 4.1/2 ABRACOL UNIDAD 1.00 $15,547 12 $15,547

3 (101478 Disco Corte Madera Tipo Cadena 4.1/ UNIDAD 1.00 $11,345 19 $11.345

4 (101477 Disco corte metal 4.1/2 DEWALT Fino UNIDAD 1.00 $4.034 19 54,034

5 1101141 Codo Sanitario 3 UNIDAD 2.00 $4,958 19 $9.916
LT

5

Valor en Letras:

SESENTA Y DOS MIL CIENTO QCHO PESOS 48 CTVS MICTE. Total Bruto $52,192
Observaciones: SAN PABLO REM 94219 VA 8% §9.916
Vendedor: SHIRLEY 3 Total a Pagar $62.108
Forma de Pago: crREDITO 30 m 5%: $0.00 $0 !

LEXENTOS $0.00

A esta facturan de venta aplican las normas refativas a 1a letra de cambio (Articulo £ ley 1231 de 2008}. Con esta el comprad

Mumera de Autorizacion DiAN: 18764006363661 Prefijn FFEV 38212 Hasta FFEV 5000(on fecha de 2025 - 07 - 31 Hasta: 2026 - 07 - 31

Firma Emisor

Flrma y Sello — Clients

materialmente las marcancias o prestacian de servicios descritos en este titulo
NO SE ACEPTAN CAMBIOS $IN FAC TURA, PARA RECLAMOS EN MERCANCIA SE ACEPTAN EN MAXIMO 5 DIAS HABILES DESPUES DE RECIBIDO

o1 declara haber recibido real v

9dbfab5c85eedd49a87c40a5b301108416790686c3a31a910bf026f7bbBd2c888cc3BI45ead 10841 283a7ec08eeebe8da

Representacion impresa de Factura eleclronica de venta documento generado por THE FACTORY HKA COLOMBIA SAS - NiT 9003901 26-6
Casa de Software SYSPLUS NIT: 830148150 - 1

1ded




FERRELECTRICOS T & V S.AS
CNIT 901.144.683-7
CR 5 ESTE No. 16 56
CONTACTO: 3102471676
MOSQUERA - COLOMBIA
ferrelectricostyvi@hotmail.com
REGIMEN COMUN - RESPONSABLE DE IVA

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA No.

FFEV 43534
CLIENTE: CONSORCIO MANTENIMIENTOS MADRID 208 EFONO: 3125025649 Fecha de Factura Fecha de Vencimiento
NIT: 902024172 0 CIUDAD: MOSQUERA - Cund 202610413 2026/05M13
DIRECCION: CR 4 13 HORA:  10:44:40 FECHA DIAN 2026-04-13_10:44:43
E-MAJL: mantenimientosmadrid2025@gmail.com
mem| cobiGo DESCRIPCION u::;z;%:)e CANTIDAD u:#:&l?o cl:h;g;?o VALOR TOTAL
1 1101809 Estuco plastico 1/4 1/4 1.00 $5.798 19 $5,798
2 {104875 Yeso blanco k. Kh.O 1.00 $1,681 19 $1,681
"~ 3 (103901 Tapa Registro 20 x 20 corriente Int UNIDAD 2.00 $8,152 19 $16,304
4 1101801 Estopa Mediana. Etig azul BOLSA 1.00 $5,799 19 $5.799
5 103356 Puntilla 2 LIBRA 3.00 $4,874 19 %14,622
6 |102283 Panel LED sobreponer 18w UNIDAD 6.00 $11,344 19 $68,064
7 1102263 Panel LED scbreponer 18w UNIDAD 5.00 $11,344 19 $56,720
8 1100270 Arena de ric EN LONAS CARRET 1.00 $16,723 19 $16,723
9 (102008 Gravilla EN LONAS carretil 1.00 $18,723 19 $16,723
16103815 THINNER GALCON 1.00 $19,906 19 $19,906
111101498 Disco diamantado 4.1/2 ABRACOL UNIDAD 1.00 $16,639 19 $16,639
12{104028 Teja Colombit N® 6 UNIDAD 2.00 $33,530 19 $67,060
13]101940 Gancho para leja UNIDAD 6.00 3378 19 $2,268
TLIT:
13 ! _1

Valor en Letras:

TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCGO PESOS 33 CTVS MICTE Total Bruto $308,307
. VA 19% 58,578
Observaciones: SANTA MARIA REM 94231,243,270,272,3 ’
Vendedor: SHIRLEY \ o ) e Total a Pagar $366,885
Forma de Pago: CREDITO 30 VA 5%: $0.00 $0
EXENTOS $0.00
Firma Emisor Elrma y Sello — Cliente

A esta facturan de varta aplican las normas relativas a la letra de cambio {(Adticuio 5 ley 1231 de 2008). Con esta el comprador declara haber recibido real v
materialments fas mercancias o prestacion de servictos desciitos en este tila
NG SE ACEPTAN CAMBIOS $IN FACTURA, PARA RECLAMOS EN MERCANCIA SE ACEPTAN EN MAXIMO 5 DIAS HABILES DESPUES DE RECIBIDO

Mumero de Autorizacion DIAN: 18764096363661 Prefijo FFEV 38212 Hasta FFEV S000Con fecha de 2025 - 07 - 31 Hasta: 2026 - 07 - 31
7a307109h8f7cad182¢3f4c69b4633ac3e68h003da087 38bd7755f109b4d 1d654 13 1bf059cedb4568002ea7 4d74cc7do8

Representacion impresa de Factura electronica de venta documento generado por THE FACTORY HKA COLOMBIA SAS - NIT 8003901 26-6

GCasa de Software SYSPLUS NIT: 830149150 - 1 1 det
&



PINTURAS ¥ DECORACIONES PINTUMAXTER S.A.8

Nit: 900.327.021 - 4
Bireccién: CALLE 7 Mo 1 ESTE 40
Teléfonn: 310 211 5 86 - 314 440 37 55
‘ Ciudad: MADRID

Cliente: CONSORCIO MANTENIMIENTOS MADRID 2025
Nt 902021172 Tel: Ciudad:  MADRID Factura Electronica MNo: PT 52338
Diracetin: CRA44-13 Fecha 13 /7 3 I 2026
Vendedor: EDWIN RICARDO CASTRO Vence 12+ 04 1 2026

Pagina 1 ds 1
Resolucicn DIAN No. 15764079412498 del 12/09/2024, numeragion aulonzada del Mo, PT 30001 & PT 100000.
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Subtotal 414,874
Son: Cuatrocientos novenla mil setecientos novenln y seis pesos
1LV.A. 78,826
Rete Fuente 0.09
Observacionns: COVINGS Rete ICA 2,904.42
Relte WA 000
Totat 490,796

Si cancela con Cheque favor girana a nombre de: PINTURAS Y DECORACIONES PINTUMAXTER 3AS.

Nota: Esla Faclura cambiaria se asimila en lodos sus efectas a ia letra de cambio, en caso de mara se causara el inleres autorizado par |2 fey. Se hace constar qua Ja firma de ura persona distinka al
compracdor implica que esta firmar y canfesar |a deuda y obligar ! comprader. Recitn de confarmidag los articulus detallados en esta faclura y aceplo el valor esliputado en la misma,

Autorizo de caracter penmanente, reporlar y consullar las diferentes bases de datos financleras mi informacian comercial; @l iempe que faculic a estas enlldades que divilguen a tercaros la ifarmacion
registrada, DATA CREDITO ¥ COVRIOS TITULC VALOR

Feche Validacion DIAN. ] a 2026

Provendor Tacnolaglee. ATEE COLOMBIA SAS NIL 900.555.092-F



INVERSIONES INNOVA 180 SAS
NIT 901.479.549-6
CRO6A-16
Tel: (3213517950}

Funza - Colombia
inversionesinnovajyo@gmail.com

Sefiores CONSQRCIC MANTENIMIENTO MADRID 2025
NIT 902.021.172-0 Teléfono
Direccidn CR 4 #4413 Ciudad
item Descripcién
1 Sanitario Laguna corona blanco

2 Acople plastico sani 40
3 favamanos mitana blanco con paquete de griferia

d Acaple plastico lvm 40

Total items: 4

Valor an Letras:
Un milign seiscientos cuarenta mit pesos mfcte con ance cent.

rorma de pago:
Contado

Medio de pago:
tnslrumento no definido - transferencia

Observaciones:

{601} 3125825649

Mosguera - Colombia

Cantidad Vir. Total
4.00 1,120,000.06
4.00 20,800.02
4.00 480,000,021
4.00 20,000.02
$ 1,640,000.11

Factura electrénica de venta
No. JYOM 39

Fecha y hora Factura

Generacidn 01/04/2026, 12:35

Expedicion 01/04/2026, 12:35
Vencimiento 01/04f2026
v unitario g0 Rate,
240,343.36 182,660.95 2,5 %
4,291.85 3,261.81 2,5 %
103,004.29 V8,283.26 2.5 %
4,291.85 3.261.81 25%
Total Bruto 1,407,725.41
V8 19% 267,467.83
Retefuente 2.5% PJ 35,1%3.13
Total a Pagar 1,640,000.11

£ esta factura de venta aplican las normas relativas a 13 letra de cambio {artlcule 5 Ley 1231 de 2008). Con esta o Compradar declara haber recibido real ¥
materialmenta las mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. Ndmero Autorizacion Electrénica 18764106350587 aprobado en
20260225 prefijo JYOM desde el ndmero 1 al 10000 Vigencia: 24 Maeses
Responsable de IVA - Actividad Econdmica 4663 Comercio al por mayer de materiales de construccion, articulos de ferreterfa, pinturas, productos de vidria,
equipo y materiales de fontanerla y calefaccion Tarifa
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Fecha: 26.03.2026

Certificado de Analisis EN 10204 3.1

Drescripcion del Producto : Sikalastic-560 Plus CO blanco  Pi 25KG

Nemero de Producta © 718289

Numero de Lote : 3011011279 Fecha Vencimiznto : 11.12.20286
Caracteristicas Meétoda Limites Resultados
Aspeclo C4.00.01 - Conforme

Pasta viscosa pigmentada segun ref.

Viscosidad Reomdtica C5.09.05 18500 ... 21000 cPoise 18550
Sp 4, 10mpm (20°C -25°C)

Contenido de sdlidos C3.01.06 62,50 ... 65,50 % 64,12
150 °C

Datos extraidos directamente de la Base de Datos informalica def Laboratorio de Control de Calidad, por o que no esta firmado.

Sika Colombia S.A5.
Quality Management

Km 20.5 Autopista Norte
Tocancipd (Cundinamarca)

BUILDING TRUST
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1. INFORME AMBIENTAL
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INTRODUCCION

El CONSORCIO MANTENIMIENTOS MADRID 2025. durante el desarrollo de la obra que
tiene por objeto: “mejoramiento, mantenimiento y adecuacién de la infraestructura fisica
institucional, administrativa y comunal a nombre del municipio de Madrid, Cundinamarca..”,
vela por identificar, resolver, mitigar y prevenir aspectos e impactcs ambientales con el fin
de lograr un desarrollo sostenible, teniendo en cuenta el marco normativo y todas las
regulaciones en materia de gestién ambiental; uso del agua, emisicnes atmosféricas, uso
de la energia, residuos solidos, peligrosos, licencias ambientales y en general lo necesario
para brindar las capacidades necesarias en pro de generar un desarrollo sostenible.

El presente informe comprende el periodo del 02 al 30 de marzo de 2026. Diche informe
contiene las medidas de manejo ambiental en las que se identificaron los impactos
ambientales en relacién con las actividades que se van a realizar durante la etapa de
verificacion, ejecucion y culminacion de la obra.
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OBJETIVO

Generar un desarrollo sostenible mediante condiciones dptimas, estéticas, saludables y
seguras durante la ejecucién de cada uno de los frentes de trabajo, disminuyendo los
impactos ambientales cuya ccurrencia tendria lugar durante las diferentes etapas del
proyecto.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

v Mantener ordenados, aseados y estéticamente agradables el frente de trabajo.
v Controlar el orden y el aseoc en cada uno de los frentes de trabajo
v Identificar una zona donde se puedan destinar los residucs de construccion y

demolicion para su posterior traslado y disposicion final de acuerdo con lo descrite en el
“Programa para el manejo de escombros y excedentes de excavacion”.

v Acopiar de manera adecuada cada uno de los equipos, herramientas y/o materiales
que se encuentren en el frente de Trabajo.
v Asignar y sefializar apropiadamente una zona para disposicion final de RCD,

basuras y acopio de materiales, asi como campamentos de obra, bafios u oficinas propias.
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ALCANCE

El presente documento corresponde al Informe No. 01 de Gestion en Seguridad y Salud en
el Trabajo (SST), mediante el cual se reportan las actividades ejecutadas por el contratista
en materia de prevencion de riesgos laborales, seguimiento y control de condiciones de
trabajo, asi como el cumplimiento de la normatividad vigente aplicable, durante el periodo
comprendido entre el 02 al 30 de marzo de 20286,

En cumplimiento del marco normativo ambiental, se presenta en este informe la descripcion
detallada del manejo ambiental que la empresa dio al desarrollo de las actividades
constructivas, describiendo en primer lugar el proyecto desde el punto de vista técnico en
su etapa de ejecucion. En ese entorno se describen las etapas mas importantes de la
gestion ambiental y las medidas tomadas para prevenir los impactos ambientales negativos,
segun las caracteristicas técnicas de las diferentes actividades y segun las caracteristicas
de demanda ambiental a lo largo de |a etapa de la construccion de la obra, en pro de generar
un desarrollo sostenible de la misma.
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1.1 ASPECTOS AMBIENTALES

Todas las actividades se desarrollaron dentro de un marce ambiental responsable, acordes
con |la normativa ambiental vigente.

Dentre del plazo transcurrido la empresa no atendid evaluacidon y/o auditorias de
cumplimientoc ambiental por parte de ninguna entidad, empresa o ciudadano.

1.1.1 Residuocs de construccién y demolicion

Debido a las caracteristicas del proyectoc no se generaron residuos o desechos
cohtemplados en el Decreto 4741 de 2005,

Debido al alcance del contrato y las actividades desarrolladas en el periodo, no se
generaron Residuos de Construccion y Demolicion — RCD?, se establece un espacio
adecuado para el almacenamiento?, con el fin de realizar la disposicion final de los RCDs
generados en [os distintos frentes de trabajo.

Para el periodo del presente informe no se generaron RCDs.
1.1.2 Vehiculos y maqguinaria

Para el presente informe, no se registra el ingreso ni se realizan inspecciones de maquinaria
o vehiculos en obra, toda vez que, de acuerdo con [a planificacion y programacion de
actividades, no se reguiere su utilizacion en ninguno de los frentes de trabajo.

Las labores ejecutadas corresponden a aclividades de tipo manual, las cuales no
demandan el uso de equipos mecanismos o maquinaria pesada, por o que no aplica la
implementacion de protocolos de inspeccién precperacional, control documental ni
verificacién de condiciones técnico-mecanicas.

En este sentido, se deja constancia de que, en caso de requerirse la incorporacion de
maguinaria o vehiculos en etapas posteriores del proyecto, se dara cumplimiento a los
procedimientos establecidos en el SG-SS8T, incluyendo el ingreso controlade, revision
documental, inspecciones preoperacicnales y verificacion de condiciones de seguridad
para su adecuada operacién.

1 Resolucidn 0472 del 28 de febrere de 2017, articulo 2. “Residuocs de construccion y demolicion — RCD
{anteriormente conocidos come escombros): San los residuos provenientes de las actividades de excavacion,
construccién, demolicién, reparaciones o mejoras locativas de obras civites o de otras actividades conexas...”,
2 Resolucién 0472 del 28 de febrero de 2017, articulo 2. “Almacenamiento: Es la ubicacion temporal de los
RCD en recipientes, contenedores y/o depdsitos para su recoleccion y transporte con fines de
aprovechamienta o disposicion final®.
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INTRODUCCION

El desarrolio de las actividades laborales en condiciones seguras, saludables y adecuadas
constituye un pilar fundamental para la proteccion integral de los trabajadores y el
cumplimiento de los objetivos organizacionales. En este sentido, la Seguridad y Salud en el
Trabajo (SST) se consolida como un componente estratégico dentro de la gestion
organizacional, independientemente del sector econémico en el que se desarrollen las
actividades.

En cumplimiento de lo establecidc en el Decreto 1072 de 2015 {Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo) y la Resolucién 0312 de 2019, las empresas y
contratistas estan obligados a implementar el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo (SG-SST), orientado a la identificacién de peligros, evaluacién y valoracion de
riesgos, asi como a la implementacién de medidas de prevencién y control.

Bajo este marco normativo, el SG-SST se constituye como la herramienta fundamental para
la planificacién, ejecucion, verificacion y mejora continua de las condiciones de trabajo,
promoviendo la prevencion de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades faborales,
asi como el fortalecimiento de la cultura de seguridad dentro de la organizacién.

En este contexto, el presente informe tiene come finalidad presentar la gestion adelantada
en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo durante el periodo evaluado, evidenciando
las acciones implementadas para el mejoramiento de las condiciones laborales, la
proteccion del bienestar fisico, mental y social de los colaboradores, y el cumplimients de
los requisitos legales vigentes, contribuyendo al desempefio seguro, eficiente y continuo de
las actividades desarrolladas.
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OBJETIVO

Identificar, evaluar, controlar y mitigar los riesgos a los que se encuentran expuestos los
colaboradores en el desarrollo de sus actividades laborales, mediante la implementacion
de acciones de prevencion, promocién del autocuidado y control de condiciones de trabajo,
con el fin de salvaguardar la integridad, la seguridad y la salud de los trabajadores.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Y

Implementar medidas de prevencién y control orientadas a la reduccion de la
ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

Promover, mantener y mejorar las condiciones de seguridad y salud en el trabajo de
los colaboradores mediante acciones de intervencion continua.

Dar cumplimiento a la normatividad legal vigente aplicable en materia de Seguridad
y Salud en el Trabajo y demas requisitos regulatorios asociados.

Fortalecer la cultura de prevencién mediante la promocion del compromiso, la
participacidn activa y el liderazge en SST de trabajadores y contratistas.

Establecer e implementar acciones correctivas y preventivas orientadas af
cumplimiento de los estandares y lineamientos del Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo (SG-S&T).

Asegurar la aplicacién de permisos de trabajo y controles operacionales para la
gjecucion de actividades de alto riesgo, garantizando la gestion adecuada de los
peligros asociados.
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ALCANCE

El presente informe corresponde al informe No 1 de Seguridad y Salud en el Trabajo, gue
comprende el pericdo del 02 al 30 de marzo del 2028

En el presente informe se detallan los andlisis de trabajo sequro y los permiscs de trabajo
correspondientes a cada una de las actividades que se han ido presentando en la obra, con
el fin de minimizar y prevenir riesgos y peligros latentes, no obstante, se provee puntos de
hidratacion y se procura realizar pausas activas y tomar descansos periédicos pensando
en el bienastar y la salud de los colaboradores,

Asi mismo se relaciona el personal que ha laborado en el periodo mencionado
anteriormente con su respectiva documentacion al dia y se verifica el pago de aportes de
seguridad social de cada uno de los implicados en el desarrollo de la obra. Asi mismo se
presentan buenas practicas de manejo de materiales de construccion, orden y aseo,
sefalizacion de areas de trabajo, capacitacion a los colaboradores, entre otras.

Adicionalmente se destina un punto ecoldgice con sus respectivas canecas, y un punte de
emergencia conformade por extintor, camilla y botiquin, esto con el fin de dar total
cumplimiento a fa normatividad de Seguridad y Salud en el Trabajo.

[
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2.1 LISTADO DE PERSONAL
VER ANEXC A

perfil sociodemografico

22  COMITE DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL O COMITE PARITARIO

Una vez iniciada labores se conformd el comité paritario de seguridad y salud en el trabajo
(COPASST?). El COPASST de la empresa es el comité encargade de la promocion vy
vigilancia de las normas en temas de seguridad y salud en el trabajo.

Las funciones del comité son:

* Colaborar con los funcionarios de entidades gubernamentales de salud ocupacional en
las actividades que estos adelanten en la empresa y recibir por derecho propio los informes
correspondientes.

* Vigilar el desarrollo de las actividades que en materia de medicina, higiene y seguridad
industrial debe realizar la empresa de acuerde con el reglamento de higiene y seguridad
Industrial y ias normas vigentes.

* Colaborar en el analisis de las causas de los accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales y proponer al empleador las medidas correctivas a gue haya lugar para evitar
su ocurrencia.

* |nspeccionar los ambientes, maguinas, equipos, aparatos y las operaciones realizadas
por el personal de trabajadores en cada area o seccién de la empresa e informar al
empleador sobre la existencia de factores de riesgo y sugerir las medidas correctivas y de
control.

* Estudiar y considerar las sugerencias que presenten los trabajadores, en materia de
medicina, higiene y seguridad industrial.

* Servir como orgahismo de coordinacidén entre el empleador y los trabajadores en la
solucion de los problemas relativos a la salud ocupacional.

* Mantener un archivo de las actas de cada reunién y demas actividades que se desarrolien,
el cual estara en cualquier momento a disposicion del empleador, los trabajadores y las
autoridades competentes.

Durante la ejecucion de! presente periodo se realizé el comité de seguridad y salud en el
trabajo el dia 12 de marzo del 2026. El acta resultada de la reunién del comite se evidencia
en el ANEXO E.

3 Es un érgano bipartito y paritarie constituido por representantes del empleador y de fos trabajadores, con
las facultades y obligaciones previstas por la legisfacion y la prictica nacionales, destinado a la consulta regular
y periodica de las actuaciones de la empresa en materia de prevencion de riesgos.

£ e
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2.3 ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONA (EPP)

Los Elementos de Protecciéon Personal (EPP) son dispositivos, equipos o indumentaria de
uso individual destinados a ser utilizados por el trabajador con el fin de protegerlo frente a
uno o varios riesgos presentes en el desarrollo de sus actividades laborales.

Su funcién principal no es la eliminacion del peligro, sino la reduccion del nivel de exposicion
del trabajador a los riesgos, actuando como una medida complementaria dentro de la
jerarquia de controles establecidos en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST).

En este sentido, el uso de los EPP debe integrarse como parte fundamental del programa
de Seguridad y Salud en el Trabajo de la organizacion, siendo un componente esencial
para la gestion y control de los riesgos laborales, garantizando la proteccion de la integridad
fisica y la salud de los trabajadores durante la ejecucién de sus labores.

El consorcio mantenimientos Madrid, dentro del control de entrega de EPP realiza una
inspeccion EPP de los elementos que debe usar el personal (ANEXO H), asi como el control
y seguimiento del uso adecuado de los elementos, por otro lado, se realiza el registro de la
entrega de estos elementos a cada uno de los trabajadores (ANEXO I).
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Hustracion 1. Entrega EPP (Imagen propia)
lustracion 2. Entrega EPP (Imagen propia)
llustracion 3. Entrega EPP (imagen propia)
Hustracion 4. Entrega EPP {Imagen propia)
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llustracion 5. Entrega EPP (Imagen propia)
llustracion 6. Entrega EPP (Imagen propia)

2.4  ATS, PERMISOS DE TRABAJO EN ALTURAS Y PERMISO PARA TRABAJOS EN
CALIENTE :

Para cada actividad ejecutada en el proyecto, la empresa diligencia los respectivos ATS
con el fin de establecer el control de riesgos durante la ejecucion de actividades por medio
de la identificacion de tareas, evaluacién y control de peligros y riesgo.

Por otra parte, la empresa realiza el diligenciamiento de los correspondientes Analisis de
Trabajo Seguro (ATS), asi como la emision de los permisos de trabajo para actividades de
alto riesgo, incluyendo trabajo en alturas y trabajo en caliente.

De igual manera, se efecttia el seguimiento y control de dichos permisos, los cuales son de
obligatorio cumplimiento para los subcontratistas, garantizando asi la aplicacion de los
controles operacionales establecidos en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST) y el cumplimiento de los requisitos de seguridad definidos para la
ejecucién de las actividades.

Durante la ejecucion del presente informe, se diligenciaron ATS, PERMISOS DE TRABAJO
ENALTURAS Y PERMISOS DE TRABAJO EN CALIENTE en los siguientes frentes de obra
activos: santa maria, serrezuela, san pedro, san francisco y fiscalia

VER ANEXO J.
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2.5 ACCIDENTES DE TRABAJO

Segln el decreto 1295 de1994 y la ley 1562 del 2012, un accidente de trabajo se considera
como:

- Todo suceso repentino que sobrevenga por causa o con ocasion del trabajo, y que
produzca en el trabajador una lesion organica, una perturbacién funcional o psiquiatrica,
invalidez o la muerte.

- El que se produzca durante la ejecucién de érdenes del empleador o durante la ejecucion
de una labor bajo su autoridad, aln fuera del lugar y horas de trabajo.

- El que ocurra durante el traslado de los trabajadores desde su residencia a los lugares de
trabajo o viceversa, cuando el transporte lo suministre el empleador.

2.5.1 Resumen accidentes de trabajo

Durante el periodo comprendido entre el 02 al 30 de marzo del 2026, NO se presentaron
accidentes ni incidentes de trabajo.

Hustracion 7. Cero Aceidentes

2.6 CONTROL DE PAUSAS ACTIVAS

Las pausas activas corresponden a sesiones breves de actividad fisica, con una duracion
minima continua de 10 minutos, orientadas a la realizacién de ejercicios de adaptacion
cardiovascular, fortalecimiento muscular y mejoramiento de la flexibilidad. Su objetivo
principal es contribuir a la prevencién de trastornos musculoesqueléticos y a la reduccion
del riesgo cardiovascular asociado a la actividad laboral.

Estas actividades incluyen ejercicios de fuerza, movilidad articular y acondicionamiento
cardiovascular, permitiendo incrementar de manera controlada la actividad fisica durante la
jornada laboral y, en consecuencia, el gasto energetico.

De esta forma, las pausas activas generan un doble beneficio: por un lado, contribuyen a la
prevencién de patologias laborales asociadas a posturas prolongadas, movimientos
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repetitivos y sobrecargas osteomusculares; y por otro, ayudan a reducir el sedentarismo,
disminuyendo el riesgo de desarrollar enfermedades no transmisibles (ENT) relacionadas
con este factor.

En el mediano y largo plazo, la implementacion sistematica de estas actividades promueve
la mejora del estado de salud general de los trabajadores, favoreciendo el bienestar fisico,
el desemperio laboral y la calidad de vida.

Por otra parte, se realizan charlas 5 minutos a los trabajadores con el fin de reforzar las
medidas de seguridad, promoviendo buenas practicas laborales y prevenir la ocurrencia de
incidentes y accidentes en el desarrollo de las actividades.

En actividades de bajo riesgo, las charlas de seguridad se realizaran cada dos dias; no
obstante, cuando se ejecutan actividades de alto riesgo, estas se desarrollan de manera
diaria antes del inicio de la jornada laboral.

lustracion 8. Pausas activas (lmagen propia)
lustracion 9. Pausas activas (fmagen propia)

2.7 ELEMENTOS DE PRIMEROS AUXILIOS

Es necesario contar con una dotaciéon adecuada de elementos para prestar los primeros
auxilios en caso de presentarse una emergencia. En la obra se cuenta con: Camilla,
botiquin, extintor ABC ubicado en lugar accesible y con la posibilidad de trasladarse dentro
de la misma.

U\
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Hu‘srrc’c’:n 10. Elementos de primeros auxilios (Imagen propia)
llustracion 11. Extintor (Imagen propia)
lustracion 12. Camilla (Imagen propia)

2.8 PROGRAMA DE ORDEN Y ASEQ

El orden y el aseo en el trabajo son principios relevantes para la salud, la seguridad, la
calidad, la productividad, la seguridad de la informacién, la proteccién del medio ambiente
y la gestion documental de la entidad. Cuando un ambiente de trabajo esta desordenado,
sucio, con materiales innecesarios o ubicados fuera de su lugar, se favorece la presencia y
combinacién de factores de riesgo, aumentando asi la probabilidad de ocurrencia de
incidentes y accidentes de trabajo que afecten el bienestar de los trabajadores, la
infraestructura y los bienes materiales.

Por lo anterior el consorcio mantenimientos Madrid 2025, comprometido con el bienestar
laboral de sus colaboradores establece dentro de su sistema de gestion el programa de
orden y aseo, encaminado a lograr dreas de trabajo organizadas y seguras para la
generacion de un éptimo ambiente laboral.
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lustracion 1313 orden y aseo (Imagen propia)
llustracion 14. orden y aseo (Imagen propia)

2.9 PROGRAMA DE HIDRATACION

Existen actividades laborales que exigen gran esfuerzo y que en muchas ocasiones se
desarrollan en condiciones ambientales extremas. Estas condiciones originan, entre otras,
una deshidratacion o déficit de liquido (Agua y sales minerales) de nuestro cuerpo, causado
por la sudoracion excesiva.

Ademas de garantizar buena salud a todos los trabajadores, tiene el potencial de mejorar
la productividad en los ambientes laborales. Es muy importante mantener una hidratacién
adecuada y constante a lo largo de toda la jornada laboral ya que la pérdida de agua en
nuestro organismo se produce de forma constante y generalmente, si estamos inmersos en
nuestro trabajo, solo bebemos de forma intermitente o muy esporadica.

De esta manera el consorcio mantenimientos Madrid 2025, comprometido con el bienestar
laboral de sus colaboradores establece dentro de su sistema de gestion el programa de
hidratacién, dénde se busca abastecer de agua lo suficientemente potable para beber, a
todos los colaboradores afectados en la ejecucion de la obra, con un punto de hidratacion
en un sitio especifico en cada frente de obra, en la que se pueda mantener por lo menos a
temperatura ambiente sin exposicidn al sol.
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3. CONCLUSIONES

Durante el periodo de ejecucién de la abra comprendido entre el 02 de marzo al 01 de abril
del 2026, se han implementado medidas para garantizar que el proyecto avance de manera
organizada, eficiente y dentro de los plazos y presupuestos estipulados. La documentacion
constante, el control de modificaciones y el seguimiento detallado han sido fundamentales
para mantener el proyecto en curso y prevenir posibles problemas.

Se ha dejado constancia detallada de las actividades ejecutadas en el periodo
correspondiente, proporcionando un registro preciso del avance fisico. Esto garantiza que
se pueda evaluar el progreso fisico de la obra y verificar gue se esta cumpliendo con el
contrato de obra.

El Consorcio ha garantizado el cumplimiento de la normativa vigente en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo, contribuyendo a la proteccion integral de los trabajadores
durante la ejecucion de las actividades en obra. En este sentido, se han implementado
medidas preventivas orientadas al control de los riesgos laborales, tales como el uso
obligatorio de Elementos de Protecciéon Personal (EPP) y el desarrollo de procesos de
capacitacion y sensibilizacion en SST de manera continua.

La aplicacién de estas medidas ha permitido fortalecer las condiciones de seguridad en el
area de trabajo, promoviendo un ambiente laboral controlado, seguro y saludable, y
asegurando la proteccion de la integridad fisica de los trabajadores.
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ANEXOS

ANEXO A - Pago de seguridad social personal Administrativo

ANEXO E - Actas COPASST y Actas COMITE DE CONVIVENCIA

ANEXOQO F - Induccion - Capacitacién, Evaluacion de Capacitacion

ANEXO H - Registro de entrega de EPP

ANEXO | - ATS, permisos de trabajo en alturas y permiso para trabajos en caliente
ANEXO J - Inspeccién de equipos, inspeccion de herramientas manuales

ANEXO K - Elementos de primeros auxilios - Botiquin

ANEXOQ L - Elementos de primeros auxilios - Extintor ABC
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ACTA DE CONVOCATORIA
Fecha: 15/11/2024
MOSQUERA, CUNDINAMARCA
El Representante legal de la empresa PORTICOS C&C CONSTRUCCIONES S.A.S,
El sefior OSCAR CRUZ NINO, convoca a los trabajadores para elegir el Comité
Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST), el dia 19/11/2024, segun lo
establecido en la resolucién 2013 de 1986, Decreto 1295 de 1994, Decreto 1072
del 2015 y Resolucion 0312 de 2019, el cual tiene vigencia por 2 afios a partir de
noviembre 2024.
Este comite tiene por objetivo la promocion de la salud laboral en todos los niveles de
la empresa, divulgar y sustentar practicas saludables y motivar a la adquisicion de
habitos seguros,
La eleccién se realizara en cada uno de los frentes de Obra de PORTICOS C&C
CONSTRUCCIONES S.A.S que estd prestando su servicio, lo cual la empresa
facilitara lo necesario para la eleccion,
Mosquera, Cundinamarca 15/11/2024
R/L OSCAR CRUZ NINO
C.C 79.727.457
PORTICOS C&C CONSTRUCCIONES S.A.S
PORTICOS C&C COMSTRUCCIONES S.A.S NIT :900.904.676-3 porticoscorstruccionsisasaizl damall.com i

TEL: 3104522183 - 3115543793 o
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ACTA CONFORMACION DEL COPASST No. ol

El dia |-l de llgﬁ___ de 2024 siendo las3 30 (i, el representante legal de la
empresa PORTICOS C&C CONSTRUCCIONES S.A.S el sefior OSCAR CRUZ NINO
identificado con 79.727.457 de Bogota, dando cumplimiento con la Resolucion 2013 de
1986, modificada por el Decreto 1295 de 1994 y Ley 1565 de 2012, Decreto 1072 del 2015
y Resolucion 0312 de 2019, emanados por el Ministerio De Trabajo v Seguridad Social, ha
determinado conformar el comité paritario de seguridad v salud en el trabajo (COPASST)

Para la conformacion de este comité, la empresa, ha asighado a 1 persona(s) con sus
respectivo suplente y ha solicitado a los trabajadores que entre ellos elijan 1 trabajador con
su respetivo suplente que hagan parte del comité.

La empresa designa como principales a:

La empresa designa como principales a:

f Jf“{((}\ Ubane  Mowlo o
NOMBRES Y APELLIDOS NOMBRES v APELL IDOS

cc: 1.073 57¢. BBE. - G
CARGO: Auy. Aelmumohwadvony. | CARGO:

La empresa designa como suplentes a:

Do toold  Miguez- [ _ N

NOMBRES Y APELLIDOS L NOMBRES YAPELL[DOQ__

1CC: L JoS. 689 o1} - e | __

[ CARGO | . Renidende. CARGO: | X
J :

Los trabajadores eligen como principales a:

|\/ e Tsnelder V{f\lt}%d | )
NOMBRES Y APELLIDOS NGMBRES Y APELLIDOS

1CC: 1. 016.023. 2D 6o
[CARGO?’D{L&GJ cle  Cepslcetoy- | CARGO:

Los trabajadores eligen suplentes a:

Midheol Stiwar (Gnaa. - -

NOMBRES Y APELLIDOS NOMBRES-Y APELLIDOS

cC: |. pR.828. 622. ce; i
 CARGO: AqodmfP\Q de (omliadol CARGO: T |

PORTICOS C&C CONSTRUCCIONES S.A S NIT :900.904.676-3 porticosconstruccionessas202 1 @amail com
TEL: 3104522183 -3115543793
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Estos ultimos nombrados por volacion en Asamblea General de trabajadores.

Integrado el comite se procedio de acuerdo con la Resolucion 2013 de 1988, modificada
por el Decreto 1295 de 1994 v Ley 1565 de 2012, Decreto 1072 del 2015 3y Reacalnuon 0312
de 2019, a nombrar el presidente y secretario de este, con el objetivo de mantener la
coordinacion, organizacion y funcionamisnto del Comité.

_.-Enhe Joq imerpnros - el comité la empresa designa A
AN Ho ){‘i ono. ¢ Qomled camo presidente, y por votacion del comité se

nombra secretario a D‘f:{_',!; SN t,rP( Q2.

Una vez designada las personas, que van a ser cabeza visible del comité se procedio a
darle la instalacion al mismo, para la cual se hizo conocer lo establecido en la resolucion

2013 del 1986 como funciones principales que en esta se establece para cada uno de los

miembros, asi como para &l presidente y secretario: asi como las responsabilidades que
estos tiene en dicho organismo.

El Comit& en pleno des;gno a. ‘
i MJDF‘U Vcbono l"'f\t:) rqx-lél&} Presidente del Comité.

l—)@dﬂ":’ (P(*’_J oo . Secretario del Comité,

Para constancia se firma alos | dias del mes de El(}\) de 20@{

Y /
‘:L._\{J"Q [’JAUQ'J‘”IJ‘-@)Q\_/{ \(. f’{;ﬂ {\LF 1] €. (‘E QIF Ca
FIRMA F’RESIDEN E FIRMA SECRETARIO

cc L.0Y5, 570 . BEE CC: 1.0l.05 . 213

~ PORTICOS C&C CONSTRUCCIONES S A.S NIT :900.904.676-3 port cosconstruccionassas2021@gmail.com
TEL: 3104522183 -3115543793
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S

Mosquera/Cundinamarca 28/10/2025

ACTA DE CONVOCATORIA PARA LA ELECCION DE COMITE DE
COMVIVENGIA LABORAL

El Representante Legal de la empresa PORTICOS C&C CONSTRUCGIONES 5.A.S con NIT:
900904676-3 sefior OSCAR CRUZ NINO, Convoca a todos los trabajadores para elegir sus
Representantes al COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL (CGL), segun lo establecido en la
Ley 1010 de 2006 y la Resolucion 3461 de 2025, asi como lo dispuesto en el Decrelo 1072 de

2015 en referencia al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo.

El periodo de los miembros del comite es de dos afios (2). Siendo funciones del comité todas las
definidas en el articulo 6 de la resolucion 3461 de 2025.

La eleccion se realizara en las instalaciones de la empresa el dia 30 del mes de octubre del
presente afio (2025), a las 09:00 A.M para lo cual la empresa facilitara los medios necesarios.

Su periodo de vigencia sera de octubre de 2025 a octubre del 2027.

OSCAR CRUZ NINO
REPRESENTANTE LEGAL
PORTICOS C&C CONSTRUCCIONES SAS

—BORTICOS C&C CONSTRUGCIONES S A S NIT :000.904.676-3 porticosconsiruccionessas202 1@qmail.com
; TEL: 3104522183 -3115543793
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ACTA CONFORMACION DEL COMITE DE CONVIVENCIA No.

El dia 2! de Lehubee del 177 siendo las 70N, el representante legal de la
gmpresa PORTICOS C&C CONSTRUCCIONES S.A.S, el sefior OSCAR CRUZ NINO
identificado con 79.727.457 de Bogota, dande cumplimiento a la resolucion 3461 de 2025,
el Decreto 1072 de 2015 v la resolucion 0312 de 2019, determina conformar al comité de

convivencia laboral, segln lo establecido por la normatividad vigente,

Para la conformacion de este comité, la empresa asigna a 2 persona(s) con sus respectivos
suplentes y ha solicitado a los trabajadores que entre ellos elijan 2 trabajadores con sus
suplentes, garantizando paridad, competencias actitudinales, ausencia de quejas de acoso
laboral en el afio anterior, y demas crilerios exigidos por la Resolucion 3461 de 2025.

La empresa designa como principal a:

1. Ledy Sofe Dvbono

La empresa designa como suplente a.
T ’i_}r’:::; N I"\i*}(','fu.f_',‘:llt(_'i [ \'“‘({‘(Z
2.

Los trabajadores eligen como principal a:

5 ik r, kS g =
JLa it ot i Ve A

1. ™ V. ')i ALy L_,_/\
2.

Los trabajadores ehgen como suplente a:

1 :i oL ek e oL ”/{ [‘(), 2

7

a_d-—-'n.

Estos Gltimos nombrados por votacién en Asamblea General de trabajadores.

Integrado el comité, y de acuerdo a la resolucion 3461 de 2025, el decreto 1072 de 2015y
la resolucion 0312 de 2019, se procedié a la eleccién de cargos conforme a las siguientes

~ PORTICOS C&C CONSTRUCCIONES S.A.S NIT :900.904.676-3 porticosconsiruccicnessa 25202 1 @amail com
TEL: 3104522183 3116543793
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y Codigo: PI-SGSS 1-+Q-

| g

g[ SALUD EN EL TRABAJO SG-8S8T %?_sién_ﬂz

; ACTA DE CONFORMACION COMITE DE | Fecha: 28/07/2019
CONVIVENCIA | Fecha de Actualizacion

| 30£10/2025

recomendaciones:
= Los miembros del comité cumplen las competencias actitudinales exigidas: respeto,
imparcialidad, tolerancia, serenidad, confidencialidad, ética, habilidad para
comunicar, liderazgo y resclucion de conflictos.
Ninguno de los integrantes ha tenido denuncias de acoso laboral ni ha sido victima
de acoso en el afio anterior a su designacion.
- El comité tendrd una vigencia de dos (2) afios, contados desde la fecha de
suscripecion de esta acta.
s La empresa garantiza los recursos necesarios para el funcionamiento del comité:
espacia fisico, privacidad, recursos técnicos y tiempo dentro de la jornada laboral,
o Se acordo que el comité elaborara su Reglamento interno, incluyendo acuerdos de
confidencialidad, manejo reservado de la informacion v protocolos de recepcién vy
gestion de quejas.
Entre los miembros del comite la empresa designa a
,-".-:'"a_r"'\\k_.al G0 [ v como presidente, y por votacion del comité se

nombra secretario a HiChael  Shuael oy

Una vez designada las personas que van a ser cabeza visible del comité, se procede a su
instalacion formal. Se socializaron las funciones, deberes y responsabilidades establecidas
por la resolucion 3461 de 2025, incluyendo:
» El procedimiento preventivo para la atencion de quejas.
» Los plazos maximos para la recepcion, examen confidencial, reuniones de didlogo
y seguimiento.
o La prohibicion expresa de que el comité conozca casos de acoso sexual, los cuales
seran gestionados mediante protocolos independientes segun normatividad vigente,
e |a obligacion del comite de elaborar informes trimestrales y un informe anual sobre

la gestion,
El Comité en pleno designo a:
1. _ley ‘\‘?"E S Lvbon Presidente del Comité.
2, _MiCheel Gy GOVGE Secretario del Comité

Para constancia se firma a los _ 3\ dias del mes de CCIUHY € de 2075.

M@&)M@VV Mmichae | EoCCiop wip (O
) i

Firma Presidente Firma Secretario

C'C"{OQ?:SZQE%%@. cclon(3eE6T1

PORTICOS C&C CONSTRUCCIONES S.A.S NIT :900.904.676-3 porlicosconslruccionessas?02 |@amail.com
TEL: 3104522183 -3115543793
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Codige: PT-5G-85T-019 | C}k)a

‘ SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y Vamenoz \
|  SALUDENELT EL TRABAJO SG-SST - .
" | Fecha: 03107/2019 T
ACTA DE REUNION Fecha de Actualizacion: _‘
e S S | 0712025 S

ACTA DE REUNION

GCOPASST 1 C OMITE DE CONVIVENCIA L X1 BRIGADA EMERGENCIA i
— e S
|Focha: AN ~OD - TOLG Lugar: (HIC b POy ul ——
Hora Inicial: '\; LBy A M Hora Final: (/ LD J‘J A | ActaN° ("'3_'}
Agenda: | ASISTENTES: CARGOS:

1. Apertura del acta anterior. ), 7
) ; ) il

2. Seguimiento acciones o m{ EC ,(t | mﬁ vlinC it / f )(“( |
pendientes. f () r {/ LD Af"?Cf> ’u Plen e Ofhedh
3. Informe de accidentes ocurridos o G, 2( Ay t}?'"‘& “1/] nolged fl()LVLU_(_
en el mes.
4. Varios y acciones pendientes. ﬂ'( C el (o YC\ G ‘ﬁ v e obey C”“D
5. Dgftnlmc’m de fecha proxima /\ #f\/\(.l%’ J_[_..(_Qg o) @fz ( osy-0) J}f,.odw o )
reunion.
6. Cierre de la reunion. — ; .
7. Firma del acta il - |

[ DESARROLLO DE LA AGENDA 1

1. Apertura del Acta.

Sien b 102 7.00) m~ ol dia_ 17 de oo
/‘Lpi ARG, 2 o mt&@ a o reonidn
rkrz\ el Ao owoloada ledeoval Aot
de o NecAowt e Qa(‘i@, Ourteg iy,

2. SEGUIMIENTO DE ACCIONES PENDIENTES.

T, vealiia T onllo0o0n  (en O
(Xnnb e cxe C onionyen dic;loderal

ol Ouo(ediments  tove o CrLeaOiBh
AdeTd Dbvigaday, Crposgt U\ (1@!

= e

-l =

PORTICOS C&C CONSTRUCCIONES S A.S NIT :900.904.676-3 porticesconstruccionessas202 1 @gmail.com
TEL 31045221 83 =311 5543793
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SISTEMA DE GESTION DE LA ‘5;‘»«'(11!&";:0&13 B —
SALUD EN EL TRABAJO 5G-SST

Fecha: 0307/2019

ACTA DE REUNION ‘Focha de Actualizacion:
| oruzozs

3. INFORME DE ACCIDENTES OCURRIDOS.

- .‘ —
LA "‘tf‘y-\ e e\ ;(?’( e ( ol ( (e el
19 de Jebre'O ol 49 "‘!u?’ L Cy2H

) ?c,a’fé No_SC__pveSentoron  arcidnies

Fd ¥

P "

-

-

4. VARIOS Y ACCIONES PENDIENTES.

T Meal o o ctaci®n b€

Ve e Sapllicko e el &l

el 26y (@O IO A0 SOhe

S [abovcl.

5. DEFINICION DE FECHA DE LA PROXIMA REUNION.

Roxima  veunion. 13 de Abul ge 20X

100 AdA

Fn E1CWC  Printial

PORTICOS C&C COMSTRUCCIONES S.A.S NIT :900.904.676-3 &umsconstrurmonessaﬁzm1@qma:| com
TEL 31045221 83 -31 15543?93
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y  [yasienoz | o
 SALUD EN ELTRABAJO SG-88T | - ‘
Fecha: 03/07/20189
ACTA DE REUNION " Facha de Aclualizacion: l
- S 07/11/2025
6. CIERRE DE LA REUNION.
f} e v e, Ciowe ok o veonidin o
enCls [0S 030 A, Sl A wecked.
7. FIRMA DEL ACTA
En constancia firman,
NOMBRE CEDULA CARGO FIRMA
\biﬁ)p { b!mlﬂ 0TS SEEE | B C] (\J‘“}PC{ pis's s;;{;}\c'.ij{\/x..i/@\mk
)@a\,u J\)f}{,k I{-P:lﬂiﬂ 1156 Q40 %V‘Q“U ‘l{%‘JfC D&“k VJ ng.t{f/ﬁ

137\/ uok DALt

M\(‘B\ami oGkl fo06 YLELTL

(oGt

@Vl ~1 de

L’.ut e 1 SehAGLEZ lotif) g5u 1030

Mich. £

/( I qL %C&/dé@ / 20 ydﬁm&yﬁ'ﬁ’ /

LeAs 153U

PORTICOS C&C CONSTRUCCIONES S.A.S NIT :900.904.676-3 Mm{)sc&nstruccmneasasZOE1@qma!l com

TEL 31 045221 83 31 1 5543793
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OBSERVACIONES:

'RECOMENDACIONES!

A OPERE EL EQUIPC SOLAMENTE DESPUES DE REALIZADA LA INSPECCION.
|B. VERIFIQUE SI ESTE EQUIPO TIEME LA ETIQUETA DE ATENCION O USAR.
\C. INFORME CUALQUIER CONDICION DE RIESGO
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INSPECCION PREOPERACIONAL HERRAMIENTAS MANUALES

_OB‘R;"\TPROT.E{'J ro: Sl @ 1 ;l = ._ FECHA DE INSPECCION:
for | Oomers Heden.de g |sse i
B CRITERIO DE EVALUACION : “..BUENU MALO o NO APL[CE«\_
_ DESCRIPCION CANTlDﬂ-\D ‘ B m ] MIA i (.’JBSERVA.CEONES
i MACETA 7 o
Mango Correclaments Ajustado : . ﬁ «
r

Eslado General

El Operador Canoce Su Correclo Uso,

PUNTERO _ P

Fslado General

ALICATES =

Tornillo De Sujecian Se Encuentre Bien Apretado.

Eslado En Gei}erai

El Trabajador Usa La Herramienta Para Lo Que Fue Disefiada

PINZAS ! .

Quijadas En Buen Estado Sin Desgastes

Torillo De Sujecion Se Encuentra En Buen Estado

MIVEL 11
@!do General —
METRO L(
Estado.General }
LLAVE DE TUBO ' p

Quijada Movil En Buen Estado

Tuerca De Sujecién Correctamente Ajustada

Estado Del Mango

DESTORNILLADOR =
El Mango En Buen Estado Mo Esta Astillade O Roto i
La Pala Del Destornillador Se Encugntra Se Encuentra En Buen Estado Sin —
Rebanes Ni Fisuras
El Colaborador Usa La Herramienta Para Lo Que Fue Disefiada
PALA ?

Hoja Cavadora en Buen Estado y Sin Fisuras.

Magos de Agarre en Buen Eslado, Sin Fisuras o Desgaste.

Estado General de la Pala.
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DESCRIPGION
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il

— O

NIA

OBSERVACIOHNES

CARRETILLA

El Mango En Buen Estade Nao Esla Astillado O Roto

Tornillos Ajustadas y en buan estado i

Tolva sin Desformaciones yleo Desgaste.

Llanta Completa sin Deformaciones
HOYADORA

Hojas Cavadoras en Buen Eslado v Sin Fisuras

iMagos de Agarre en Buen Estado, Sin Fisuras o Desgaste

Estado General de |la Hoyadora,

MANGUERA

Manguera sin Remiendos yio afadiduras.
g Ao

|Estado General de los Empagues

Estado General de la Manguera.

MARTILLO

Estado de las Orejas (cunas). B

Mango de Agarre sin Fisuras y/o Desgaste.

Cabeza en Buen Estado y Funcional.

BARRA

Estado General De La Herramienta. - -

GIZALLA

X

Estado en general

EXTENSION ELECTRICA

Toma y estado de los cables

SERRUCHO/CEGUETA

£ hastidor o marco se encuentra en buan estado, no presenta fisuras | no
asta roo ¢ arqueado,

Las hojas se enclientran cen sus dientes y estos estan afilados , no rotos
v/o desgasiados.

La hoja se encuenlra ajustada en el bastidor.

La rosca del tornillo de ajuste se encuentra en buen estado.

La herramienta esla limpia y libre de grasa

GENERAL

Todas las herramientas eslan libres de ajceles y materiales deslizantes

Las herramientas se almacenan para evitar deteriaro

Las herramientas dafadas o deterioradas se cambian oportunamente

Los colaboradares usan correctamente sus elementos de proteccion
personal {
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F naramicnla
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MARGA: - ) SERIAL: - PN 2O 67 HORA:

— it — i

| DESCRIPCION: Equips de trabaja que 52 Liiiza pard pulr superficizs de d farertes malarules medianis el movimienta rotatone di

| matarial abrasivo,

CONSECUENCIAS QUE SE PODRIAN GENERAR FOR EL USO DELA HERRAMIENTA:
Amputacicoes, Hipsacusia Quemaduras, psérdenas musculoesqualelicos Trastamas par vibi

# MEDIDAS PREVENTIVAS!

* Antes Oe Wiitizar La Pufidora Helire Aniflos, Pulseras J, Entre Clros.

‘Antes De Lilizar La Pulidera Pongase Los Elemantos De Proteccion Fersonat.
‘Siga Las Inslricziones Del Fabricante

‘Capacile Al Trabajador Antes De Operar La Herramenta, Prefanblemenle Bl Entrenamisnte |
it [ahe Hacerse Basado En Estandares O Procedimigntos Seguros Que |Haya Disefiado | .a Empresa Q.El Fabricania.

L Mange Ausiliar, Itantenga Las Zonas Os Trabajo Limpias ¥ Ordenadas
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qn:[gzz!g::gdﬂws lInterruploras O Pulsadoras Fijos, De Faci b .
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Extension Eléctrica De La Toma Al Area De Trabajo, Debidamente ‘ %4 £ /’
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OBSERVACIONES:

'RECOMENDACIONES:

A OPERE EL EQUIPO SCOLAMENTE DESPUES DE REALIZADA LA INSPECCION.
8 VERIFIOUE S| ESTE EQUIPO TIENE LA ETIQUETA DE ATENCION NO USAR.
C. INFORME CUALQUIER COMDICION DE RIESGO .
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VERIFICAR

_.Erc:iec'cién del disco, -(
Huardas o carcasa de |
saguridad disco). |

 Disco:
.1angoa 5] punlns de
|apayo

e
|Cuerpo de la pulidora

Hinlerruptoras y f o

| nulsadoras aléctioos
1de encendido y
rapagado.

| Extension Eléclrica

|
[Utilice siempre los
slemantos de
proteccion persona! @l
cperar

| Aislado Y Sin Fisuras

I ;
Inlersuplores O Pulsadores Fijes, De Facil Acceso, et » |
| En Puenas Condicionezs De (Encendido ¥ : #
IApagado]_ Sin Cables Eléctricos Erpueslos, | | |

SERIAL

DESCRIPCION; Equigo o=
materia ¢

EOUIPOS OF PROTECCION PERSONAL 3

CONSECUENCIAS QUE SE PODRIAN GEMERAR POR EL

amputacionss Hipoacusia Qusmaduras esdn slics T

denes muse

dr{JIDAS PREUEN FIW\S

dura Pongs
anes Del Fabroants
"Capacite Jadar Antes Oe Operar La Herranuanta, FPrafanuleman:s
abe Hacarsa Basado En Estandares O Proced)

tantaniga Las Zonas Oz Trabajo Limpias
“Dapen Syvitarse O imizarse Las wshuras >—nrmdds ¥ o \,or.rees‘u‘
‘Evite Exponer La Harram
“Ratirg O oy Los:Dispesilivos Te
wes & Cusn Oeara La Puld

tHantgs

1w i { . g
il | W o] iR

Fijas, En Buanas Condicianes, (f}m Mo Esien
fatas, Bin Fisuras) ¥ En La Posicion Corecta.

Caorrectamenta Ajuslads, Sin Fragmentaciones,
Sjn Fisuras Y Sin Dpsgw ste Ao en{uddc

Oue Esten En Perlacle Eslada, (Qup i F-E-s{en
Ralas ¥ Sin F|5L|ra5;r Aislados Y Fijos.

| fyie Este Ensamblado, Completo, ebidamente

| Extensionas Con Longilud Sufigiente De Alcance |~ - | |

De La [oma Al Area De Trabajo, Debidaments | < e
Aisladas | Conecladas ' Sin Empalimes. i |
ascarilta, Gafas, Casco, Profeccion Auditiva, -"

Guantes. Carela Pulidor |

Varificar
funcionamignla general

Sin Vibraciones Mevimigntos G Ruidos Angrmalas |
¥ Ezcobillas En Buen Eslado (WVerfique Que Mo

|{con pulidara

enargmada‘; ) !cmnaﬂ Chispas).

r-1""rnf|=. eary

i

WENNEY

NTA ESTA EN CONDICIONES AUECUADAS PARA LSO,

Fearaiddi

G T SARETED

AT pa1a

er i T2

HPM BR ElOP ERADOR

COMO TRABAJADOH HE YERIFICADO UUE LA HERRARIE

CARGO

LUNES

MARTES

MIERCOLES |

JUEVES

VIERNES

SRBADG

| oommso

'ls'utc %u{,ﬂ{ (‘Jj

Ok

'fow

Utz *Ln_ N Sues

‘3 umf_ggﬁllg at

clySen [ ot

oM WA 21l
'_: - ™ B — | \ 'A\*\
N s T
- ; spONSKRLESST
INSPECTOR 55T 4"“&/ &jﬂ'ﬁw ‘ “K/ b %_,_—-

FUERA DE SERVICIO SI_[__~Na ¥\

| OBSERVACIONES:

RECOMENDACIONES:

|A QPERE EL EQUIPO SOLAMENTE DESPUES DE REALIZADA LA INSPECCION,
. VERIFIQUE SI ESTE EQUIPO TIEME LA ETIQUETA DE ATENCION NO USAR.
|C. INFORME CUALOUIER COMDICION DE RIESGO .




1 Portabracas
I Mangnda fusria

I lntarruptor

YERFICAR

Cascasa ganeral

Paorta bratas de corond
dentada (mandrl)

| Intermnmr da

ancaniida y apagada

Baton para
lanclavamignio da
irtterruplor
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PARAMETRO

|Sin gristas ni rupturas, sin piezas suellas
tornitlos de carcaza bied a;’us!:—:dus

‘Sin nuipes dientes co’npls- 05 sy exese de
desgasta que permitan & corrente alogamiants
de la llave porta broca

! (}.Je funcione correciamenta, a.cuma*n erito
suave y en oplimo estado

:VEfquue apturande &l imteruplar de encerdido y | i :
& 3u vez al da enciavamiento para enclavar. para /
desenflavar apture 2l interupter de encendids,

Salactor de valocidades |De facil acoionamisnta aptima astardn.
|
e = i = — T
Tarnillo de marnpusa (Que no este ralo, gue al apnalar ajuste
para ajusts del tops de | adecuadaments al tope. Y que &l tope no asta /

| profundidad

Iorcu.io ¥ s€ pueda le=r la nomanclalura

Tornillo de maripesa
para ajusta de la
(ampufiadura adjcu:mal

Que no asle rata, Due ajuste adecuadamants
empunedura firma an el equipo. gue no asta rala, |

Llaye gorig brocas

| Clave sle:lr:cu ¥ eahu{e S empa‘me;. en oplimas condicienes

‘o claviig

| Ordan y limpiaza

‘O sus dientss asten :.ompJetos 5in gofpe> ¥
enmgan adecuadaments en la corena dentada, |

::onem &n al equipo &n perfecto estada.

-sin empafmes-. en 6plimas condicienss y |
‘conexion al equipo en perfeclo estado |
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| RECOMENDACIONES:
A OPERE EL EQUIFD SOLAMENTE DESPUES OE REALIZADA LA NSFECCICH
B VERIFIQUE 5| BSTE EGUIPO TIEME LA ETIQUETA DE ATENCION MO USAR

C. IMFORME CUALQUER COMDICION DOE RIESGO 3 o 3




MARGA:

1. Mango Auxiliar,
2. Guarda Seguridad
| 3, Mator

FECHA IMICIO; | ) .__;:

: AT SEAST FURAcH
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riz01a

RORTICOS C&C L"ON‘“TRUCC[ON!:S S.AS

|wrszan

INSPECCION PREOPERACIONAL DE Pua.laorm _ ko A

ey
"
|~

vy

LG

FECHA F.'*ML

SERI!\L [

ez mele

DESCRIFCION: £
Lrialerial abrasivg

Suipe e Irabaj qus se 0lliza para pulr supaGees de dilsrs:

'COMSECUENCIAS QUE SE PODRIAN 3

Amptacmnes. Higoarasia, Duemaduras,

ZMEDIDAS PREVEN JTE‘IA‘?:

rLa Fulidora Ratire Anilios, Pulssras. falop. &
D Prata

* Anfes e U
‘Antes Da Utihzar La Pulidora Pdngase Los Elementos
| *Giga Las instrucciones Del Fatacanie.
| "Capacite Al Trabajador Anles Or Operar La Harramiems, Prefeiblen
(ebe Hacerss Basado kn Estandares O Procedimientos Sealiras O
*tlantenga Las Zenas De Trabaje Limpias ¥ Ordenadas.
| ‘Deben Evitarse O Minimizarse Las Posturas Forzadas ¥ Los. Sobireesfusrzos Duranla B Trabajs
| 'Evite Exponer La Herramienta Eleclrica A La Livvia ¥ Que Penatren Liquidas BaSu Intaror, |
*Retire O Inulilice Les Disposilivos De Proteccion De La Maquina, £ Mo Hacerlo Padria Gengrar
Accidentes Graves & Quien Opera La Pulidora;

£| Enlrenamiznto
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SUNALE i.'l')c‘f.'l’L? {ARLLIR-BIE § C‘J.‘.'?lf,l (=115 58 ) GAPLE] CULFLE R 1 |‘ LASELIN I "Ft.Elt
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sequiktaddisee). | T | | | [ !
Disca Carreclaments Ajustado, S|n Fragmenlacmnes / / Il 5 i ,” //— g
| 8in Fisuras ' Sin Desgaste Acentuado, | 4 ! ‘ | |
Mar'gos 0 nunlcs de Que Esten En Perfecio Estade, (Que Mo Estén /./ ’,-’ i i g ' [ _|
apoya Ratos ¥ Sin Fisuras), Aislados ¥ Fijos. s ' | e /,f‘ \ |
: . Oue Este Ensamb]ado Comalelo, Debidamenle / 7| o Y | 1
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|plllsadoms elsriicos Interruptores F’l].‘ﬁd{fﬂfﬂ_ﬁ._ﬂ]os_ Da Facil [,/ P /,- ‘ \\ J
lde encendido Aeceso, En Buenas Condiciones De (Encendido 4 ! / ‘\l
\de anice i s _ / |
apagado, Apagada), Sin Cables Eléclricos Expuestos. p . ]|‘~.
- ) - - N .
Exlensiones Con Langitud Suficiente De Alcance / p; / A l '\\
Extension Elacirica De La Toma Al Area De Trabajo, Debidameante 4 I," ! { \
Aisladas , Capectadas ¥ 5in Empalmes. £ \
|Utilice siempre los EEEEE T z i g i - -
clemantos de Mascarilla, Gafas, Casco, Froleccidn Auditiva, lf/ / y 7 / | \
proteccién perscnal al | Guantes, Careta Pulidor. ¢ | |
\ppersd 4 i I " \
Merificar s ; o ’ | - !

T Sin Vibracionas Movimienios O Ruides Ancrmales i / | \ |
:Egﬁl!;f;ﬁs:i:no SR f Escobillas En Buen Estado (Verilique Que No ;,/ ‘/ | | 7
enertlzads) Emitan Chispas) I' | [ \

COMO TRABAJADCR HE VERIFICADO QUE LA HERﬂ.nMIE'\ITA £5TA EN CONDICIONES AnscuADns PARA LSO, ) o
= ]

; NOMBRE OPERADOR  cARGO [ Lunes , JUEVES - [MIERNES SABADD DAMINGO

o — e = e

Haney  pedrgoe. A Hadbes Clae | PO [ |

A S e, Akl Eh-rl’_im L I f[!;_/( B J ’
Chgie!  foorde [® M = it r F
(. SR S~ N ™~ U

) }. RESPONSA L
NSPECTOR 55T ( l_}b o VT%% = | 8/4_"3; ) ﬁ'ﬁ“>~ /” /
FUERA DE SERVICIO  SI_{ ?‘Na - )

OBSERVACIONES: [ A
RECOMENDACIONES: I
A OPERE EL EQUIPO SOLAMENTE DESPUES DE REALIZADA LA IMNSPECCION.
B. VERIFIQUE S! ESTE EQUIPO TIENE LA ETIQUETA DE ATENCION NC USAR.
C. INFORME CUALCIIER CONDICION DE RIESGO




oM DE LASEGHRIDAT Y SALUD EN EL TRABAID A

SISTEMA DEG

PARTICOS © & O CONSTRUCCIONES 5.4.5 ersiian

INSPECECION I‘uEZCLADURA DE GOMCRETD

FECHAFINAL:

SERIAL

FECHA MICIO:

RIARCH:

Ju;es ¥ .".sr,or's" smana
pescuelalicos, Iransiormds por

{MEDIDAS PREVENTIVAS:

"t Antes de ulllizar o) mesclader 1202 ATesOros personalas como cadenas, anillos relop enire olras

. | 'Antes de-manipular 2l mesclador pongase los glemenios de profeccion personal

% | Solo gl paraonal c—mdcz!adg v entranads date mar el mascladar & que psrsenal no autenzade opera la Reramana
‘Antas de ampezar a abaiar hnpig los pos) darrames de acsitsa rf‘r"buv,u_,.
‘Eyite 1a presencia de desorden en &l area da trapaje

| *Evite enfrar en contacts con 2l accescro de giro en relacion

*Se dete disponer de smpufadura ausiliar para una mejor sKyEcon Y deinterriptor con freng de inarcia, de forma que al dear

de apratar se pare la miquing de manera automatica

1 Motor 4Hcianis ’ ‘El iromipa o mescladar debe ser reparads sola por peisunal aulsrizado.
?-TI:'E'"‘_‘__“:' nevmalices 5 Aspas o cuchifias *El tznquaada de 13 maguina no dsbe dejar fugas i subra pasar & limits.
SRR | *Las operationas de impisza y mantenimisnto se deten sfecluar lusgo 42 que [a meguing asts apugada

VERFICAR : PARAMETROD

I -
L[nnlas | Lizntas gn buen estado. L

Trompo {mescladaor de
‘concrelo) | |

| Teampa [mestladards | Mecacismos de giro pars vaciarde, sagura en buen estado = 1
concreto) | } o
R _i - e S '7_

i : | ) |

| Frompo:{mesclagardi | Gurora de rotacion del frompo

Lconareta) | i |

= | S Sm—

|Estado Mecanico | Fatay da anclaje en buenas condiciones |
| |
[ Tutsu dfe escape anbuenas condicionzs. estado de escape. | P
| Estado Mecanico fesguardas, correas motor, pasadores. lappa de molor con /
__________ . |segulo - |
{Estado Mecanica | Cluth da giro del frempo. corona de arangua del matar Y. |
| |
Estado Meednico | Contral te fugas de combustivle y agaita /
L] |
....... i — =
.ghliizlsl:;!:;e 1usfl:ﬂ;ntns Mascarilla. gafas, casco, proleccion auditiva, guantas, ovarnl //i"
e prote person; adzcundp. ra
operar |
rYm s - | === _/
Veilfisar funicidaamiento Sln vibracionss Movimisnios o ruidos ancrmalas en buep astade.
‘general (mesclador de concreto
(venfigue que no emitan hume)
trompo). _ :
| GOMO TRABAJADOR HE VERIFICADO QUE LA HERRAMIENTA ESTA EN CONDICIONES AoEcuams PARA LSO,
A, - . -
NOJ\BREOPERRDBR JUEVES | VIERNES SABADO DOMINGD
{358 3 7 \ r T -
Fols, Ve ¢ rz;m Lo s i i s .
| |
9 (TN P Vi ,u—k B [~ \ ! ‘-‘_\x.‘hﬁ
; e TR % —
L r——-ﬁ‘_‘\ - .. g S
I T B . 9
T - i = i
= \SPECTOR 551¢ | e [ e ——

|DBSERVACIONES: = : N B

RECOMEMDACIONES:

A OPERE EL EQUIPO SOLAMENTE DESPUES DE REALIZADA LA INSPECCION

B. VERIFIQUE S| ESTE EQUIPO TIENE LA ETIQUETA DE ATENCION NO USAR.

¢ INFORME CUALQUIER CONDICION DE RIESGO - .




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL
TRABAJO SG-58T

FORTICOS CAGC CONSTRUCCIONES SA 5

IMSPECGION PRECPERACIONAL DE ANDAMICS

FECHA INSF OQ- O3 - TOLE MeNTERNO: | of
PROYECTO: San Yo, AL O MARCA: O Gy
ARER e Fe ORERADOR" | ()¢, 151 Gy 1leac B, |
ITEM i ‘ VERIFICACION CUMPLE i NO CUMPLE I MIA OBSERVACIONES i
T ot EIL,J'\.‘YJE{.'TE::G-HI'!T-ISGO aobre su_perﬂcie Mivelada . _J . _i
T f‘l‘a.’jeta de ldentificacion da a!nd_a.r'l'-o. I
03 EAndamio de dos o mas sesiones asaguradas enlre si e ' -'
04 ?Fﬂataﬂ:rma metalica complela. . - j
B a5 . iDiagcr\.aies-d crucetas completas en buén- estado v a !
a 8l !\Seguram.ﬂ-dﬂfo de crucstas con pines fgrapas v ,’
_ 07 |Patatorma completa de maderd. X - _E
08 ;fgblén de 2" de e-s;pasor. o . .
e 09 Tablones sobresalen del marca (>15cm <30 am) It
i 16 Tablones sin arietas, nudos o Cii;_fGClG.‘} relevantes. i/-’ - 3
I Barandas an plaiéformas de rabajo . a e T
b - 12 Tablones estan alonoradcs(aé;\_a;radosj. L R
i 13 E;caiera de Accesa en buen estado . i — T
14 Plataforma con ancho minimo de 0.60 cm Pl
i 15 Area inferior al andamio restringida. o
R 7apata en |a base de los andamios. L
17 Letrera da pravencion contra caida de ob.;etcs o
W 18 Se ha prc:\.-'islo cinturdén de seguridad en altura = 1.20 m —
1g Linea de vida asequrada por encima de la cintura — [
20 Arriostre cada dos cuerpos en ambos lados. F Gl
B 21 Los trabajadores usan EPP Correctamenta. R _
i 22 Lista numero de Emergancias. . y'/ = i
Andamio Apto Para Uso. 5l rd MO
SEGUIMIENTO DE HALLAZGOS
_ HALLAZGO/COMPROMISO RESPONSABLE FECHA EJECUCION SEGUIMIENTO/ESTADO
e S
e =
— \\
~ .
. ] \\\ S
“ o —
S
Lo e, : o (o3 7.
L LA oL — v G, ) A Ch
N FIRMA MAES TROIRESIDENTE OBRA

FIRMA COLABORADOR

FIRMA INSPECTOR 58T



SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJD

PORT ICOS Ca&c CON!: iRU(‘CFONES 5.5

| INSPECCION F’RFOPERAC IOMAL DE PULIUORA

CETr TG, [ 0BRA VIO LUGAR: 'J( LA
— i £

I!ORA

i_.-.-.__._._ i
SERIAL:

MARCA;

DESCRIPCION: Equiny
|materal abrasiwo

H q 'E,ON&I:L,IJENFIA GUE S PODRIAN GENERAR POR EL S0 DE LA HERRAM
lul ipulacionds Hipsacusia, Querma asardanas prgsauloessualsticog Trastamns por

- MEDIDAS PRE\IE{‘JTIW\';;'__: i o S - T |
\\ x vy |+ Anles De Utilizar La Putid :
~Anlas De Ulilizar La Falidora Porgase Los Elementos De Prot
"Siga Las lnshrucziones Del Fabricants
| *Capacite Al Trabajador Antes Oa Operar La Herramienta, Prefadblemente £l Entrenamisnta
Diebe Hacerse Bazado Cn Estandaras O Procadinenios Sequros Que Haya Diseiada La Enpresa OBl Fabricante.

& Ratire Anillos, Pulseras, Reig), Entre O

arsonal

1. Mange Auxiliar. Slantznga Las Zenas Oe Trabajo Limpias ¥ Drdenadas. |
| 2. Guarda Seguridad, | *Deben Evitarse O WMinimizarse Las Posturas Forzadas ' Los Sobreesfuerzos Durantz E1 Trabajn
| 3, Motor ‘Evile Exponar La Heramienta Elsclrica A La Llivia ¥ Gue Penetren Liguidas En Suw intariar |

‘Ratie O Inutilice Los Cispositives De Proteccidn De La Macuina, B Mo Hacado Podria Gengrar : :
Feridentes Graves & Quien Opera La Pulidora !
| LuriEs |r i WEACALES JLENET
VERIFICAR PARAMETRO + i -

H NeculikLEl CUMPLE NG EURPLE GUNPLH - hOCUMPLE

i PR 1ok | | ' = :h ' | |
:(P:‘;fu:mg ::rc{g:;ode‘ |Fijas, En Suenas Condiciones, (Que Mo Estén // l / ' / | / |
i 2 'Rnfas Sin Fisuras) ¥ En La Posicion Corrects / 1 | |
segur[dad iseo) == L | | ] | L 1

: |Corractaments Ajustado, in Fragmentacionas, | | / ! | /
Diseo Sin Fasuraq Y Gin Dasgaste Acentuado / | | /
Manges o puntos de | Que Estén En Periacle Es!ndm (Que Mo Esten 7 } Ve [ y
apoyo Rotos Y 5in Fisuras), Aislados Y Fijos. / ! / | /

. : |Que Este Ensamblado, Complete, Debidaments J A 7
Cuerpo de la pulidora |Aislada Y Sin Fisuras E// ‘ / ‘ / f s
pi ¥lo hosquptores O Pulsadores Fies. De Faci I |
e ) s |IenuBores O Pusadores Fics Do P | a1 e
5ﬁe Ry * | Acceso, En Buenas Condiciones De (Encendide ¥ / | | i ‘ /,f i / i
lapagade. Apagado), Sin Cakles Eléctricos Expuestos. / ! : |

} B | ’ h
| Exlensiones Con Longuud Suficients Da Alcance / | /‘
‘Extensian Fléclica De La Toma Al Area De Trabajo Debidamente 4 | /
| Aistadas | Conectadag ¥ Sin Empalmas, [ | |

- Ji o ]

Utlice siempra los | | |
alamenios de Mascarilla, Gafas, Casco, Proteccion Auditiva, / / | / |
prateceidn personal al | Guanlas, Carela Fulidar. | | / |
cperar : . _ . i - - .|
x]i:':?;?_rmienm erieral SN Vibraciones Movimientos O Ruidos Anormales / | / '

folune g ¥ Escobillas En Buen Estado (Verifique Que Mo |

(con pulidora Emi ; :
2 mit spas).
anergizada). | _an Hhiapas) |
COMO TRAEI&JADOR HE VERIFICADO QUE LA HERRAMIENTA ESTA EN CONDICIONES nuecw\n.\\s PRRA USQ. . .

I NOMBAE OPERADOR CARGO LURES | MARTES | MIERCOLES JusyEs | VIERNES DOMBIGO
J . - = ¥ =5 Ea = | L = =
Javsy  pode rse AT b e %‘nﬁ\"“ﬁw =
1
: i

;mw%%@mgm\_ Cﬁ\cuw‘ Do N seeat OO
s g | 8 |

S~ . |

WISPECTOR SST: (’ )F“'\r ﬂleQ\ \ ﬁ é\ | :‘,:§.’ ?}“"\4 & \} 7y /,

FUERA DE SERVICIO Sl NO.

OBSERVACIONES: o Y ;
RECOMENDACIONES: ) -
A. OPERE EL EQUIPO SOLAMENTE DESPUES DE REALIZADA LA INSPECCION.

B. VERIFIQUE S ESTE EQUIPO TIENE LA ETIGUETA DE ATENCION MO USAR.
C. INFORME CUALQUIER CONDICION DE RIESGO . il




TRABAJO 5G-55T
PORTICDS C&C CONSTRUCCIONES 5.A.5

INSPECCION PREQPERACIONAL HERRAMIENTAS MANUALES

OBRA/PROYEGTO!
INSPFECTIONADD g

et

FECHA DE INSFECCION:

CARGO:

|POR:

E

CRITERIO DE EVALUACION

DESCRIPCION

BUENO

NO ARLICA

CANTIDAD

-

OBSERVACIONES

MACETA

/

Mango Correclaments Ajustado

Estado General

El Operador Conoce Su Corrscto Uso

PUNTERO

Estado Gensral

ALICATES

Tornillo De Sujecion Se Encuentre Bien Apretado.

Estade En General

El Trabajador Usa La Herramienta Para Lo Que Fue Disenada

PINZAS .

Quijadas En Buen Estado Sin Desgastes

Tornillo De Sujecién Se Encuentra En Buen Estado

NIVEL

Estado General

METRO

Estado General

LLAVE DE TUBO

Quijada Maovil En Buen Estado

Tuerca De Sujecién Correctamente Ajustada

Estado Del Mango

DESTORNILLADOR

El Mange En Buen Estado No Esta Astillado O Roto

Rebanes Ni Fisuras

La Pala Del Destorniliador Se Encuentra Se Encuentra En Buen Estade Sin

El Colaborador Usa La Herramienta Para Lo Que Fue Disenada

PALA

Hoja Cavadora en Buen Estado v Sin Fisuras,

Magos de Agarre en Buen Estado, Sin Fisuras o Desgaste.

Estado General de la Pala.




CRITERIO DE EVALUACGION

BUENO

DESCRIPCION
CARRETILLA

CANTIDAD

MALO

NO APLICA

M| NfA

OBSERVACIONES

£l Mangs En Buen Estado Mo Esta Asliliado O Roeto

Tornillos Ajustados y en buen estado.

Tolva sin Desformaciones ylo Desgasle.

B

hi |}l
et |
i %

HOYADORA

Hejas Cavadoras en Buen Estado y Sin Fisuras

Maguos de Agarre en Buen Estado, Sin Fisuras o Dasgasle

Estade General de la Hayadora,

MANGUERA

Manguera sin Remigndos ylo anadiduras.

Estado Gengral de los Empaques.

Estado General de la Manguera
MARTILLO

|Estada de las Orejas (cunas).

Mango de Agarre sin Fisuras y/o Desgasle.

Cabeza en Buen Eslado y Funcional.

BARRA

Estado General De La Herramienta,

ClZALLA

Estado en general

EXTEMNSION ELECTRICA

Toma vy estado de los cables

SERRUCHO/CEGUETA

El bastidor o marco se encuentra en buen estado, no presenta fisuras | no
esla roo o arqueado.

Las hojas se encuentran con sus dientas y estos estan afilados | no rotos
ylo desgastados.

La hoja se encuentra ajustada en el bastidor.

La rosca del tornillo de ajusle se encuentra en buen estado.

La herramienta esta limpia y libre de grasa.

GENERAL

Todas las herramientas estan libres de aiceles y materiales deslizantes

Las herramientas se almacenan para evitar delerioro

Las herramientias dafadas o deterioradas se cambian oportunamente

Los colaboradores usan correctamente sus elementos de proteccian

personal

N
B R
o 4

PSR (N |
A

FIRMA INSPEGTOR S8T

FIRMA MAESTRO ENCARGADO DE OBRA
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SISTEMM DE GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ SALULDEM FL TRABAJD =
i S SEe—— . - - =
F‘OF\’.T?CO 1'_‘. p.A CONSTHULC]OHEb S AL S
[NSPECCION PREDPERACIONAL OE PULIDDRA e

OBRA Y0 LUGAR: |

has pstedales mademe el movrma

o y CONSECUENGIAS QUE SE PODRIAN GEMERAR POR EL USO DE LA HERBAMENTA: Herid:
sig (Jusrrasuras asordeses mustulorsgualetices Trastomos par wibra

ﬁ Amputacinnes, Hipoat won Patalagiss pulpenanss
53 o - ’ B S == =302 e

HEDIDAS PREVENTIVAS: o i = = - -~
v ‘F *Antes Do Utihzar La Puidora |
*Antas De Ulizar La Pulidara ga5a Los
*Siga Las Instrucoianzs Diel Fatricanie
‘Cagacta Al Trabajader Anles De Operar La Hemwamiznta Frifansl:
5 Daba Hacerse Basado En Estanderes O Pocadimientos Seguros
- Mango Auxiliar. “idantengs Las Zonas De Trabaje Lingfas v Ordenadas
Guarda Seguridad ‘Denen Evitarse O Minmizarse Las Fosuras Forzadas ' Las Sebreestuerius Durante £l Trabajo
niotar *Evite Expanar La Herramienia Efsetrica A La Livvia ¥ Que Penstren Liguidos En Su Intenor
‘Retre O Inutiics Les Cispositivas Ge Protaccicn De La Maguna, El Ma Hacero Padria Genarar
Accidantas Graves A Quien Opera La Pulidara

Elzrnantes Da Protecoian Personal

:nte Bl Entrengrsignte
18 Haya Oisertado La Empresa (O £l Fabnizanta

I
2,
3

LenEs rinaTes tiEAzALES | RIEVES | wEANES

VERIFICAR PARAMETRO s 7 T
SunELE oL e 4 cinieie | 08 | zuppe | 00 L | eueie EUARLE

i
cumpg ;T | cumeie | cueie |

o
LUMPLE

|Fijas, En Buenas Condicienes, (Cug No Estén
Guardas o carcasa de g
segundad disco) | Ratas, Sin Fisuras) ¥ En La Posicion Corracta. |
Curreﬂamenlc Ajustado, Sin Fraqmenhrsunes. |
“Sin Fisuras Y Srn Dasgasle Auentuado 0

Protencion dal dis cc_{

Disra

I‘.-'langos O puntos rir' Due Esten En Perfeclo Estado, {Que No Fs!en [ .
apuyn Rotos ¥ Sin Fisuras). Aislados ¥ Fijos.

“Que Este Ensamblado, Complelo, Debidaments |
Alslado Y Sin Fisuras |

-
| Cuarpo de la pulidora

Iniemw‘tores \,.rf o
pulsadores eléctnoos
de encendido v

Interruptores O Pulsadares Fijos, De Facil Acceso,|
|En Bugnas Condiciones De (Encendida |
:Ap_agariu], Sin Cables Eléctricos Expuesios.

|apagado, i -
| l:xlensmnes Con Longilud Suficiente De Alcance
iE:n:uz.-nsiic'-n Eldetrica De La Toma Al Area De Trabalo, Debidamente |

5 Aisladas | Conecladas ¥ Sin Empalmes. | |
[Utilice sfempre los o 7T
|elementos de Mascarila, Gafas, Casco. Proteccidn Auditva, |7
]proteccmn parsonal al | Guantes. Carela Pulidor. | !
operar ' . |
h:;’;;:;miemo ' nora) | i Vibraciones Movimientos O Ruidos Anormal

| {can pulidora g * Escabillas En Buen Estado (Verifique Que Mo |
energizada). Emilan Chispas).

| COMO TRABAJADUR HE VERIFIGADO QUE LA HERSAMIENTA EST&\ EN CONDICIGNES ADECUA{MS PARA USQ

TUEVES | wviersies ¥

NO’MBRE C‘F'ER&DOR CARGO LUMES 5 ,'-‘- M&RJ'ES NIERCOLBS 3
{ﬁbm L sl Olreie] L LA LIS L 7
[Pl C:awm_f_f < | ; ALY "é"z‘i’
U{'Hi r'{/ JLL Y C [
2 /:Auf ﬁ%/? P///"/
e

\\ -

| e K’ Tondd & $< J &t Qe

 FUERA DE SERVICIO SI____

= !

OBSERVACIONES:

RECOMENDACIONES:

A OPERE EL EQUIPO SOLAMENTE DESPUES DE REALIZADA LA INSPECCION,

8 VERIFIQUE 51 ESTE EQUIPO TIENE LA ETIQUETA DE ATENCION NO USAR.

C. INFORME CUALQUIER CONDICION DE RIESGO . ) —




STEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABALC L -

PORHLOS G & G CONSTRUGCIONES S.A.S

IN&PEC(HDN PREGPERACIINAL DE PULIDORA

FEGHA FINAL;

|
\, ar La Puidara Relrs Afilids Pulseras, Relg), Entra Otins:
a7 La Pulldara Pdngase Los Elemantas De F'r')‘ﬂf‘ﬂr‘n Farsanal
sinstrusciones Ogl Fabncansz
1. hangn Al w3y O Trabaja L
2. Guarda Seguridad, arse Las Postures Forzadas
3. Mator
|
o N N S JUEVES | WHERNES - a LAMNEG :
VERIFICAR PARAMETRO i R s Tarnaah g |
| clupie’| TRE Cppipgg | GUIRLE cu.‘:-r:! SUNALL | ueie |
T ey : S | - e i =5 SN i L i
Proteccion del disco. ( |i-lja4 En Bugnas Condicionss. (Que Mo Estén P e /' >

Suardas ? tarcasa ds Ralas Sin Fisuras) ¥ En La Posicién Correcla, i | |
| seguridad disca). | | i |

ID"it-:o Conecjamenle .ﬂjuslado Sin f—ragr"‘emaylcnea ,/' ] | :
I Sin Fisuras ¥ Sin Desgasts Aventuado, g | #1 il
hlangos o puntos de Oue Eslén En Parfecto Estado, [f.)ue Ma Estén ~ | /_.
apayo Roles ¥ Sin quras} Aislados ¥ F:]ca |
Busroo de la pulidoea e Este Ensamplado, Completo, Debidamente | . 7 i |
FERE | Alslade Y Sin Fisuras | 4 1Sy
: = = i Ee—— e S i t T
!Lnajf;r;t;atrzfz-lélc!?icm Interruplores O Puisadorss Fijos. De Facil Accezo, 7 | I o
l;:le {-'nrenddido i “  EnBuenas Condiciones De {Encendido ¥ | 7 |
Bt 4 Apagadc] Sin Cables Eléclicns Expuastos. | | |
| apagado. i 2 | | |
1 Extensionss Con Longitud Suficiente De Alcance / | | Fa
| Extension Electrica Do La Toma Al Area De Trabajo, Debidamente ' | | |

| Aisladas | Conecladas ¥ Sin Empalmes,

|
|
[Ulifice siempre los | |
|crtn,menins de Mascarilla, Gafas, Casco, Proleccidn Auditiva, i /
pro’eccv:ln persenal al | Guantes, Carela Puildor, |
Loperar - ! 4

erificar Fd
[ Veo |g|n Vibracionas Mowm:enlo% O Ruidas Anormales | 7

luncionamiento general | Y Escobillas En Buen Estado (Verifiqgue Que Mo
{son pulidora |

|Emrtan Chlspis) | |
Lamergizadall . pTEELR AR ! ! | |

HOMBRE OFER.RDCII? ! CARGO

1 |
Zf’ﬁua/ LA 4 Ot reial, J__
1wl "Cupcie | oficw/ \

| Tekob Me (ZAe | Ay o pi)ll | \\

/’40/7)))1:, £ menyjjd 2 I..e@__#.f.,wf Tz

i
! == = ” = =l #/’_ : \H

- = RESPONSABLE S5T

T e @W))mg\/ | E(§ ¥

I FUERA DE SERVICIO SI____

| OBSERVACIONES: =

RECOMENDACGIONES:

|A. OPERE EL EQUIPO SOLAMENTE DESPUES DE REALIZADA LA INSPECCION,
8, VERIFIQUE SI ESTE EQUIPO TIENE LA ETIQUETA DE ATENCION NO USAR.
¢, INFORME CUALOUIER COMDICION OF RIESGO .




FFECHA IMICIG:

MARCA

L F

7 Mapgo die Fusrzy
3 Intsrruptzr

|
Pofta brocas die corona dentada
| imandal

| rterruptar da encendida ¢ asagada

limarrupiar

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIGAD ¥ SALUD BN EL TRABAIGD

0 gk g repalado
L3 conexsn o st sl

;Sill gruc!.as Al FUPIUrEs, 5in pieZan sueltas
tornillos de carcaza ben ajustados

Sin gtlpas, dizntes completas, S 2Xes0 dz
cesgasia, qua peramtan ¢ correcle
alngantianio da 1a llave parla Lraca

Oue Iur‘r.mnn €arn en:!amenta ac; -L\namvﬂ-\la
'-1;Ja~.re yen :':pllmo fEt ]
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SIBTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EM EL TRABAJO %
Focha: 20772014
PORTICOS ¢ & C CONSTRUCCIONES §.AS R IV
CPERMISO PARA TRABI-\JO.;» EN CALIENTE |

alizacion 7 112025 IE
Tora -’Ih"?‘l“C‘JCJ
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| L,!::L]e = Dlr C:?(, Mes: { ) 2 ; & i : L

! l ras dondi se Vs g realizar 8l trabajo en catiente: _ _%im JW‘/ “'L itk k \u I . 2 .
N A e |

:j_ cRnELCICN ¢

stibles (papel cardn nl.\,l.\,u rmdc-rau ) Py | ===

Areallib » de materiales comb
Hay Venlilacion yio Exlraccion da Gases S S I |

|Area Iihre de s_usiawcaas !éxicas ) e —— |

Interrupsicn da 'Jperacmnas paltgrmas an eI Iugary L e T — [ = o
YERIFICACION DE EQUIPOS ESPEGIFICOS !

i _— B SOLD;‘\DU—RL - . ] ESMERIL_ Q_TE\DRADO '_| PULIDORA y _ SANGIONES
‘ - I we [ oma | [ we | owa 1 I
| Conexianes Eléclicas [ | [ | El incurmphi mmiento de al guna da (a5 normas por | |
| . i (=0 1 !
| lnstataciones En Parfecto ' |Canexiores Eléctricas E”| e : |parte de los tra_ba]admes iI'lv‘ClH'.l(.,ff.dOf‘ engl
| |Estada (Cables, I (Buen Estado . - ! I ipresente pef!'nlso genera las siquisntes . |
{ Tamacorrlenles, | | | | ] | RHISECHENIES: . ' |

e e ——r . e iz . I[ '[ vl 1. Se suspende de inmedialo [a vigencia del |
| Cables En Buen Estado ¥ Sin | Cables En Buen Estada | = | PEITHSO. |
i [Apadiduras | | ¥ Sin Aradiduras. | » De aciierdo a el riesge que represente, se |
| | i - " e 24 — | puede retirar a gl rabajador de sus labores en |

’Ecrulpo Dt, SorUadura En Buen la prmpresa. |
| {Estade De Funcionamiento |Ec;u.-po Con Guardas De o 1 5u reincidencia implica suspander [a orden
| | Presencia Dz Polo A Tierra. | | . Seguridad. /// i da compra para emoresas contratistas,
I s P S N ! i S S PO | W—
EPP REQUERIDOS !

Care{a Para Soldador L~ Icarela para Pulir P ] |
| | Guantes de Camnaza - | |Guantesde Camaza ’/: 5 |
| Peto de Garnaza | |Protector Auditive - | ! [

[ Otro, Cual? 1 :

i EM EL OPERARIO ; c MC | MNA

. Se tienen Ios elementos de proteccién personal apropiades y en buen estado para realizar el trabajo {Camisza manga larga. Proteccion [

facial, Proteccidn visual, monja, Bolas de sequridad para soldador, Guantes. polainas de carnaza, c_ig[antal)? - &

£l rabajadar cugnta con EPP requeridos para cada equipo? - el |

Las pueslas a tisra estén habilitadas e Instaladas? _ 1
! El rabajador cuenla con protecclf;n respiratoria para gasaes y hu_q‘los de soldadura? S o o
[ DOCUMENTOS
I Se ha verificado la afiliacion wgenie a la sequridad social de |as personas direclas y contrailbtas {Anexar Ewdencsas] _ !
| 'He verificado el buen estado de las herram]éﬁtas y Bquipos a utilizar, / e
| El trabajadar esta capacitado para realizar la actividad. e ]
i PERMISOS - e
| | Se han elaborado permisos adicionales requeridos por la labor programada? - = ) 4

Requiere permiso de trabajo en alturas ? - a : -

(OBSERVACIONES: // B

i —— —— e == |
EL INCUMPLIMIENTO DE LAS ANTERIORES RECOMENDACIOMES GENERA CANGELQCION [NMEDIATA DE ESTE PERMISO

== ~ |

" Encargado de Supervisar el Trabajo por Parte de | [
Cargo Firma del Encargado de Ejecutar la Labor. Planta Fismz(o\ﬁ\ncargado de Ta Empresa. En;argado 55T . |

- ] e —
~§=-—-=- =
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L : e responsabilizo a cumplir las inslrucciones anui " . ) e i
RESPONSABILID Aj emitidas Acepto la cancelaci 6n del trabzjo en caso Me responsabilizo por hacer cyuggtrd yeip;y#alizigormas emitidas por Seguridad i

contrario.
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Area libre da solventes, liquidos se4 inflamables
_Arga licre de materiales combusiibles {papel, caridn, pié
Hay Mentilazian yig Extraccion de Gases .

Area libre de sustanclas toxicas B
Se Dispone de Exlinfor_acorde al nivel de Riesgao,

co, madera).

|Interrupcion de coeracionsas peligrosas n el lugar y adyacenias. -
VERIFICACION DE EQUIPOS ESPECIFICOS

SOLDADURA ]

|EsMERIL | |TALADRADO [ | PULIDORA pﬂ

SAMCIONES

PP REQUERIDOS

‘Careta Para Soldador

Careta para Pulir

Guantas de Carnaza

Protector Audilivo

Peto de Carnaza
|Otro, Gual?

= O A | c [ wo [ ha o |
Conexiones Slaclicas ! | ‘ [ El incumplimienta de alguna de las normas por
Instalaciones En Perfeclo | Conexicnes Eléctricas En parte de los trabajadores involucrados en el
Estado (Cables | Buen Estado. - presents permiss genara las siguientas
Tomacerrientes). . , ' consecuencias _ o

......... ; 1 I et Se suspende de inmediato la vigencia del
Cables En Buen Estads ¥ Sin | Cablas En Buen Estado |~ | permiso
Anadiduras. I| | ¥ Sin Afadiduras. ) | 2 De acuerdo a el fiesgo que reprasente. se
et e : e e : - puede relirar a of trabajador de sus labores en |
Equipo De Soldadura En Buen | | A la emprasa.

| Estado De Funcipnamiento Equipo Con Guardas De /"" 1. 5u reincidencia implica suspender la arden

|Presencia De Pdio A Tierra Seguridad | ’ | | de compra para empresas conlralistas

EM EL OFPERARIO

NG MA

ZSe tienen los elementos de proteccion personal apropiados y en buen eslado para realizar el Irabajo (Camisa manga larga, Proteccién
facial, Proteccifn visual, monja, Botas de sequridad para soldadeor, Guantes, polainas de carnaza, delanial)?

El trabajador cuenta con EPP requeridos para cada equip

a7

Las pueslas 8 bera estan habilitadas e Instaladas?

'El lrabajador cuenta con proteccion respifa_tc__)n'a para gases y humos de soldadura?

DOCUMENTOS

Se ha verificado la afiiacion vigente a la seguridad

social de las persanas directas y conlratistas. (Anexar Evidencias)

He verificado el buen estado de las herramientas y equipos a utilizar.

|El trabajador esta capaciiaqq para realizar la actividad.

PERMISOS

'Se han elaborado permisos adicionales requeridos por la

labor ;ﬁrogramada?

Requiere permiso de frabajo en alluras ?

OBSERVACIONES:

o

el

EL INCUMPLIMIENTO DE LAS AMTERIORES RECOMENDACIONES GENERA CANCELAGION INMEDIATA DE ESTE PERMISO

Cargo

Firma del Encargado de Ejecutar la Labor,

Encargado de Supervisar el Trabajo por Parte de

Encargado S5T

<

Planta Fisica, o Engargado de la Empresa.
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emitidas. Aceplo la cancelacion del trabajo en taso
conlrario.
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Me responsabilizo por hacer cumplir y apoyar las normas emitidas por Seguridad

y Salud en el Trabajo.
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SOLDADURA ] | ESMERIL EITALA_[_JMDO_.D PULIDORA U_| T
I [ MG b WA | 5 B [ ) o
Cenexiones Eléclricas | El incumplimiento de alguna de las normas por
lInstalaciones En Perecto | | Conexiones Elécticas En | |pa!le de los lra_bajadores snvolycr?dos an el
|Estado (Cables, ! Buen Estada | presente permiso genera las siguienias
| [Tomacorientes) | consecugncias. .
I B S ST =S i 2 e i e S - e | 1. Se suspenda de inmedialo la vigencia del
|Cables En Buen Estado Y Sin Cables En Buen EshJo 3 |permise
Afadiduras. | Y Sin Anadiduras. # ! De acuerdo a e fiesgo que represente, se
- e o T - o \puede retirar a el trabajador de sus labores en
Equpc De Soldadura En Buen | # la empresa.
Estado De Funcicnamiento | Equiga Con Guardas De i 3. Su reincidencia imphica suspender fa ordan
Prasencia De Polo A Tierra. ; | Seguridad de compra para empresas contratistas.
L |
EPP REQUERIDOS
Carela Para Soldador ) |Carela para Pulic s B |
Guantes de Carnaza | Guantes de Carnaza 4 ) o
Peto de Carnaza ) Protector Auditive a B
Olro, Cual? | | |
EM EL OFERARIO C NG MA
|2 Se tienen los elementos de proteccion personal apropiados y en buzn estado para realizar el trabajo (Camisa manga 'arga, Proteccion . |
|facial, Proteccian visual, monja, Botas de seguridad para soidador Guantes, poiamas de carnaza, delantal)? = | |
|l trabajador cuenta con EPP requendos para cada equipe? ) / |
Las puestas a lierra estan habilitadas e Ins taladas? - | |
EI trabajador cuenea ccn proteccion respiratoria para gases y humos de soldadura? - | |
| DOCUMENTOS o
|Sa ha verificads 1a afiliacion vigente a la seguridad social de las personas direclas y conlratistas, {Arexar Evidencias) | /"
He verificado el buen estado de las herramientas y equipos a utilizar. N o _ B S _ - R
El trabajador esla capacitado para realizar la actividad, - | el -
| PERMISOS ) il =
Se han elaborado permisos adicionales requeridos por la labor programada? o el
Requiere permiso de trabajo en alturas ? o
OBSERVACIONES - ) ) ; B
i P | L
| - & o
EL INCUMPLIMIENTO DE LAS ANTERIORES RECOMENDACIONES GENERA CAMCELACION INMEDIATA DE ESTE PERMISO
| —
. Encargado de Supervisar el Trabajo por Parte de
Cargo Firma del Encargado de Ejecutar la Labor. Planta Flslca o Encargado de F?-Empresa. r{cargado S8T
= 5 ’
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e responsabilize a cumplir las instrucciones aqui i . - . .
2 ; 5 i I t rS dad
RESPOMNSABILIDAD ermitidas. Acepta la cancelacion del trabajo en caso Me responsabilizo por hacer iursn;trdy;;p;y?;az;gormas coulfEian gor S
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Desds el Tia r) (:_ ME..: {_{"_{3 Afin £ = Hora Ll bAwd
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Thres danda se va a realizar el trabajo on caliente: (4 UL v anbela l ol

Propasito del Irabajo. |

Aislamiento dei area donde se eje
|Hay sefalizacién yio Delimitacion . o R L ) o o
|Arsa libre de solventes, liquidos ylo gases inflamabl

materiales combustibles (papel, carton, uhv‘m_ i

fara el trabajo, par

[Araa liore

Area libre de suslancias Wdxicas D
. : S S E="

Intarrupcion de cperacionas peligrosas en el lugar y adyacentes

Hay Ventilacion y/o Extraccion de Gases . - 24 i
I — = =SS S — e

Se Dispone de Extintor_acorde al nivel de Riesgo. . = ———i S, | W

‘JER1F10.&E‘ION DE EQUIPOS ESPECIFICOS

contrario,




SISTEMA DE GESTIGN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJID

| ! - "~ PORTICOS G & C CONSTRUGCIONES S.A.5 . ' IVarsion: 1
PERMISO PARA TRABAJOS EN CAL IENTE Vi

St K{ Hora f YO0 Hasta el dia. lfJ \ ﬂsf'j J Ano(/ (» Huora I Fiod

in0? 112025 i
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Area donde s va a realizar el frabajo en calisnlz. F{\{QL\\ LN "".Ir\\ﬂ'_';-‘ e '\‘l\<' AL j‘ 14 t.\ - B K =l Ve

Progasilo del trabajo:

LISTA GE VERIFICAGION GENERAL

r2lpasy de personas o veniculos.

Hreaubre de m:.i-'—\ralc:. cmnhu‘. ||JIF:, tpabci cartdn, piaslico, madera). R o

ion yio Extraccion de Gases | . o

Area libre de sustancias loxicas ) - o B o

Se Dispone de Extinlar acorde al nivel de Riesgo. S . - —

intarrupcion de operacianes peligrosas en el lugar y adyacentes, B
VERIFICACION DE EQUIPOS ESPECIFIGOS

! SOLDADURA | ] - | ESMERIL legLADRADo_ __f:] PULIDORA .:l ki |
bl - N o ue A | ) e | we | wa il
Conaxiones Eléctricas ! El incumplimiento de alguna de las normas por
Instalaciones En Pedeclo [Conexiones Elécticas En| 7 parte de los trabajadores involucrades en el |
| Estado (Cables, |Buen Estada | | prasente pefmiso genera las siguientss
| Tomacorfientas). | | | |onsacuencias;
e e S e — -+ e e e B O— | Ge suspende de inmediale |a vigencia del
|Cables En Buen Estado ¥ | Lables En Buen Estado ra permiso,
Afadiduras. Y Sin Anadiduras. ¢ De acuerdo 21 el riesgo qua represante, se
Eﬁ'&ipﬁ"De SeRadiEER e | . i 4 —— i puede retirar a el rabajador de sus labores en
la empriasa.
Buen Estado | iy MRS — _— |
Funcionamian?j Equips Con Guardas De / 1 Su reincidencia implica suspender |2 orden |
Presencia De Polo A Tizea Seqguridad de compra para emprasas contralistas,
. 1 1
EPP REQUERIDOS
| e it 2 SR |
|Careta Para Soldador | s Careta para Pulir o 4 |
| |Guantes de Camaza Guzntes de Camnaza v | |
. patode Carnaza ) Frotecter Audilive 7 |
Olro, Cual? [
EM EL OPERARIO | © | Ne A
;5e tienen los elementos de proteccion personal apropiades y en buen estado para realizar el trabajo (Camisa manga larga, Proteccion | &=
facial, Proleccidn visual, monja, Botas de seguridad para soldador. Guanles, polainas de carnaza, delantal)? >
El frabajador cuenta con EPP requeridos para cada equipo? ) ¥ g
Las puestas a lierra estan habilitadas e Instaladas? |
|El trabajador cuenta con proteccion resp|ralor|a para gases y humos de soldadura? e i ~
DOCUMENTOS -
Se ha verificads |a afiiacion vigente a |a sequridad social de Ids personas directas y contratistas, (Anexar E\ndenctas; L/ J
He wverificada el buen astado de las harramientas y equipos a uilllzar - i } ,... =
|El lrabajador esta capacﬂadu para raalizar la actividad. | =
B PERMISOS B
'Se han elaborade permisos adicicnales requendos por la labor programada® ) | #
Requiere permisa de lrabajo en alturas 7 T - |

OBSERVACIONES:

S e .
L= 22 |

EL INCUMPLIMIENTO DE LAS ANTERIORES RECOMENDACIONES GENERA CANCELACION INMEDIATA DE ESTE PERMISC

Encargado de Supervisar el Trabajo por Parte de
Planta Fisica, o Encargado de Fa Empresa.

AN S ) Y 4 =
A mul Cesedrig e SRS (A
_Wz@&LM 'D\m- n'QIJ_)J-\ ‘““/?\( NAONGA r)L{::——a -

ncargado S5T

Cargo Firma l}ﬁl Encargado de Ejecutar la Labor.
n 27 s

- S S == 7
e responsabilizo a cumplir las instrucciones agui o : o idad :
RESPONSABILIDAD |  emilidas. Acepto la cancelacion del trabajo en caso | 1= '2sPonsabilizo par hacer c;g”:l'l:' d";";’"?:;z:jg‘“mas slioas. por Segucad |

contrario,




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJD

| | i L paiaTizalg
= - B S .. == e | |
| . PORTICOS C & C CONSTRUGCIONES §.A.8 version: 1
e s S . - : T sl ]
' PERMISO PARA TRABAJOS EN CALIENTE e i :

i
| Desgde 2| Oia,

= — ——
. Hora _‘l_&L_' Hasta el dia "_':.) 3

s i = .

!.J\w.a donds se va arsalzal el rabaio gn calienle. = ¢ sl N ’-.-"\" v _ 4
!- _ - — R = — e ——i - I
| Progasilo del trabajo = S —= ====
1

' LI5TA DE YERIFICACION GENERAL ' [ s [ = ||
Algizmients del drea donde se ejecutara ellrabaje; para evilar gl paso dg personas g venicuing e i - ! o I

1

Area hbre de sof - - - o - |
._i\_.'ea lipre de malgiales combustibles (papel cartdn. plastico, inadera). ) o - . ki ed | 11
fon de Gases — D S R I ™ <
| interrupcion de cperaciones peligrosas en el lugar y 3:Iya:en!es__- - - - i | - ik

VERIFICACION DE EQUIPOS ESPECIFICOS
i | =1 ; = -

o _ SOLDADURA i - | ESMERIL [__meA_m_zAD.o i PULICORA -] e

| e I | e we | WA | i 5L 8 1 S } B |
|Conexiones Eléclricas . [ | |Elincumplimiento de alguna de las normas por |

| linstalaciones En Perfecte | Conexienas Elécticas En | parte de los trabajadores involucrados en el |

| lEstado (Cablas, | Buen Estada. ; I |prasente permiso genera las siguientes |

| | Tomacerrientas) | i !‘50”590“‘3”“33:

| i i = G faa - | { 8= suspende de inmediato la vigencia tel |
{Cables En Buen Sstado ¥ Sin | Cables En Buen Estado | | permiso
Anadiduras, |'f 8in Adadiduras ».De scuerdo 4 el riesgo que represente, se
Eeqiipe DSOSt ER ol . — . 1 puede retirar a el trabajador de sus lzhares an

fa empresa.
Buen Eslado De | ’ =
Eunciahamisnto Equips Con Guardas De W 1 Su reincidencia implica suspender la ardan
Bresencia De Palo A Tiera, |569U”dé‘d- 7 de compra para empresas contratistas
e EPP REQUERIDDS .
Careta Para Saldador B | Careta para Pulic |
= st R—
Guantes de Carnaza B _[g.‘_;ugames de Camaza Ll E!
\Peto de Carnaza : | Protector Auditiva Pl I
Otro, Cual? | i
EM EL OPERARIO (s NC | NA i
.5e tienan los slementos de proteccién personal apropiados y en buen estado para realizar el trabajo (Camisa manga larga, Proteccian | Y. |
facial, Protaccion visual, monja, Botas de seguridad para soldador, Guanles, polainas de camnaza, delantal)? o, ]
£l trabajador cuenta con EPP requeridos para cada equipa? ) ' ) . S |
| |Las puestas a tierra estan habilitadas & Instaladas? [ g [ .
| 'Eltrabajador cusnta con proteccion respiratoria para gases y humos de soldadura? [ |~
DOCUMENTOS

{ = ; ;

j iSe ha verificads 1a aliliacion vigente a la seguridad social de las personas directas y contratistas, (Anexar Evidencias) o

| :He veri_ﬁr;ado el buen__e_staclo de las herramientas y equipos a u!iiizé_r. o - |

| \El trabajador esta capacilade para realizar |a actividad. e - P

ol _ PERMISOS )

' Se han elaborade permisos adicionales reguaridos por la labor programada? i Sl

| 'Requiere permiso de lrabajo en alturas 7 ) e 7

OBSERVACIONES; ' . i

- i 3 ~—x _/_ -//. — !

EL INCUMPLIMIENTO DE LAS ANTERIORES RECOMENDACIONES GENERA CANGELAGION INMEDIATA DE ESTE PERMISO
= =
g : Encargado de Supervisar el Trabajo por Parte de

C i
argo Firma del Encargado de Ejecutar la Labor. Planta Fisica, o Encargado de la Empresa. E”r:fir‘g_ado 55T |

A “Towles [LodyiHue < |

i ¥ : J -
Me responsabilizo a cumplir las instruccionas aqui i % i "
RESPONSABILIDAD emilidas. Aceplo |a cancelacion del trabajo en caso Me respensabilizo por hacer cumplir y apoyar las normas emitidas por Sequridad |
e y Salud en 2l Trabajo. ‘ i
i £




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN'EL

i ' PORTICOS C & C CONSTRUGCIONES S48
PERMISO PARA TRABAJOS EN CALIENTE

TRABAID

N

vil | reafizar el teabajo an o

{Laav™s

a2t lrabajo; e — =

.I

l'r AWy .4{)"3

_I:yfw Venlifacion yio Fwd*c,ccc 1 de .a.:;f_z_r_. -
ias lGxicas

Area libre de slistan

Se Dispane dz Cxlintar acords al nive! de Fiws'}o
| Inlerruecidn de operaciones peligrosas an el lugar g«]d;areﬂ.es

VERIFICACION DE EQUIPOS ESPECIFICOS

SOLDADURA | [ ESMERIL [ |TALADRADO [ | PULIDORA

L | SANGIONES i

¢ EE—— 1 e T We [ ww [ e L L WE '
| |Canevanes Elsctisss | [ [ Elincumplimiento de alguna de |as normas pcr
Instalaciones En Pardecia | |Conexiones Eléclncas En - : parte de los (ravajadores involucrados en el ; |
| |F_t.te3rio {Cablas i |Buen Eslado | |presente permiso gensra las siguientas
| Toﬂtacgrnpn[es\ | | | | | [Eonsecuencias: |
t ]l . : L |1 Sesuspende de inmadiato la vigencia dal |
Cables En Buen Estada 'Y Sin | 'f“aule‘s En Buen Eslada e permlso |
| Afadiduras. | | [ .Y Sin Afadiduras. | /v’ 2 De acuerdo a el rlesgo que represenie, se !
| |"E§l"§'£}?po Oe SoHaaE Ei T == oy —— —l— —e i P guede relirar 4 ef trabajador de sus Iabofes en |
| | | | E | : |
| Buen Estade De | . ) " | A s empresa :
Bursisnamiams iEF-?Ufi-‘U Con Guardas De | / |} Bu reincidencia inmplica suspender fa orden | |
- 1 - 1y i |
|Preser1cia De Palo & Tiera | |SE§U"'dE’d- | | | if compra para empresas conlratistas. | |
L E— L. 1 | — N |
‘ EPP REQUERIDOS I | |
Carela Para Soldador = -l |Gareta para Putic N | | ‘
| Guantes de Carnaza ! |Guantes de Carnaza el | |
| s ealliges L 1 L] e : | .
Peto de Carnaza ) IProteclur Auditivo | | |
Olro, Cual? I | ] |
' EN EL OPERARIO C | Nc | Na | ‘
| 1458 tienen los elementos da proteccian personal aprapiados y en buen estadao para realizar el trabajo (Camisa manga larga, Proleccién 2 ]
| facial, Proteceion visual, monja, Botas de %egundad para soldador, Guanles, polainas de camaza, delantal)? T I | |
| [El trabajado. cuenta con EPP requeridas para cada aqulpc-'? - [ & ] | | i
i Las pusstas a tierra 2stan habilladas e |nstaladas? 7 |
| |El trabajador cuenta con proleccisn respirataria para gasas y humas de soldadura? f 1
‘ DOCUMENTOS
- = ; o _
Se ha vnnﬂcadn ta afiliacion vigente a la seguridad social de las personas directas y contratislas. (Anexar Ewdenclas\ = ] | |
[He vanf‘ cado &l buen estado de las her(amlenlas y equos a utilizar. _ f ‘ | _]
. " = —— |
PERMISOS )
- =
; a } ] 7 i
QBSERVACIONES:

e it : e )

EL INCUMPLIMIENTO DE LAS ANTERIORES RECOMENDACIONES GENERA CANCELACION INMEDIATA DE ESTE PERMISO

Cligi Encargado de Supervisar el Trahajo por Parte de
gl Planta Fisica, o Encargado da la Empresa

'—-f"?lf‘w(-f q;?rum (QMIJT_M - { /' e ;Z/LV

/ -/_,.' - "

// ”_/_,- e o
r/

Firma del Encargado de Ejecutar la Labor.

Encargado S5T

Me responsabiizo a cumplir las instrucciones aqui
emitidas. Aceplo la cancelacion del lrabajo en caso
centrario.

Me responsabilizo per hacer cumplic y apoyar las normas emitidas por Seguridad
y Salud en el Trabajo

\TSPONSABILIUAD
|




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN

PORTICOS C & C COMSTRUGCIONES S.A.5
PERMISO PARA TRABAJOS EN CALIENTE

Desde ef Diat i.. ? Mes '_'_?fu_ Afio I( Hoa A Hasta el dia_ (475 1

Area donds & va 3 realizar el lrabajo en calienle

L TRABAJD

1

() (/:\t Ve

LISTA DE VER!FlCACIION GEMNERAL

ierite diel Area donde se epcutara el trabajo, para evital so de personas o
Hay s acion yio Dalimilacién a
Area libre de solventes, liquides yo ga»F: i 35
Area libre de m 'st'-\nale;gg_rglgﬁ_lcles {papel cardn, pidst
Hay Ventilacion yfd
Asea libre de susta'}oaa towicas . e I—— .
Se Disponz de Exiinior acorde al nivel de F‘unwfr S
Intarrupcién de operaciones peligrosas en el lugar y adyac anies,

VERIFICACION DE EQUIPOS ESPECIFICOS

' SOLDADURA | ESMERIL DTALADRADQ [ 7PuLiDorA [ | D—
- [Te [ me [ ma T e T W [ b | : e _
| Conexicnes Eléclicas | | | | | Elincumpiimiento de alguna de [as normas por
6 | | ! 4 _
|Instalaciones En Perfecto | | Conexicnas Eléctricas En| | pane de los trabajadores Involucrados enel |
Estada (Cables, | Riteh Estado P 2= |presente permiso genera las siguientes
'Tomaccrnnn\as.] - consecuencias: |
S S & 5 s 1|, Se suspende de inmedialo la vigencia del
Lables En Buen Eslado i Sm i | |Cabies En Buen Estado - permisa '
Adadiduras / I Y Sin Anadiduras. |2 7 De acuerdo a el riesgo que represente, se |
---------------- e | NS i puede retirar a el trabajador de sus labores en |
Equo DE.. Soldadura En Buen ; | | | la empresa,
Estado De Fupcionamiento | Equipo Con Guardas De - | Su reincidencia implica suspander la arden
Presencia De Polo A Tierra. | Saguridad. #" de compra para empresas contratistas
|
B i " EPP REQUERIDOS ‘
Careta Para Soldador 2] Careta para Pulit - ]
Guantes de Carnaza | ~ |Guantes de Carmnaza = i
Pelo de Carnaza i / | Protector Audilivo S
GClro, Cual? | i
EN EL OPERARIO 2 NC NA
Se tienen los elamentos de proteccion personal apropiados y en buen eztado para realizar el Irabajo (Camisa manga larga, Proteccion | 5]
facial, Proteccmn visual, monja, Botas de 5egur|dad nara soldador Guantes, polainas de carnaza, delantal)? | # _
. . | !
Las puestas a uerra estan habilitadas & 1nsta.adas? | / o j
El trabajador cuenta can proteccidn resptratoﬂa para gases y hurmos de soldadura? ) | = _:
DOCUMENTOS
Se ha verificado la anilacmn vigente a la seguridad somai de las personas directas yr contratistas. (Anexar Evidenmas) e
He verificado el buen estado de las herranientas y equipos a utilizar. N N
El trabajador esta capacitado para realizar la actividad. - & |
) PERMISOS &
Se han elaborado permisos adicionales requeridos por la labor programada? o - _'_| | o
Requiere permiso da trabajo en alturas ? ) -~ [ —
OBSERVACIONES:
EL INCUMPLIMiENTO DE LAS ANTERIORES RECOMENDACEONES GENERA CANCELACION INMEDIATA DE ESTE PERMISC
Encargado de Supar\nsar el Trabajo por Parte de
Cargo
arg %m%d | Encargado de Ejecutaria Labor. Planta Fisica, o Encarga‘du du [a Emprosa; Encargado S5T
e - Il . }
=o\aadoy | /f‘ﬁ’ i A )U\){Z)h ’LH;(A | Ao |
71 T |
B, ! e = |
= B : =
\\ "\\ \\ y . \\ |
X \\\ o ) | N
Me responsabilizo a curnplir 1as instrucciones aqui i : ;
; T . ; Me respansabilize por hacer cumplir y apoyar las normas emitidas por Seguridad
RESPONSABILIDAD emilidas. Acepto la cigﬁil:;:)én del trabajo en caso 4 Salud en el Trabajo.

-




SISTEMA OF GESTION DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO

FORTICOS C & C CONSTRUCCIOMES §

AS

'PERMISO PARA TRABAJOS EN CALIENTE

Fecha: 267019

Warsian: 01

Dr‘-u{]i-‘—'IDB. 4(:}_ Mes: t_‘_z % 'lr'o _7 (; Hora: Q ICE G

Hasta el dia /,d . Mﬂsr)% Afo LZ()HU, I

?Oc) (’-

Arga donde se va a realizar el lrabajo en ¢

nte i.- i::: [;r.%’-r/ { _ﬂ :":/l\ ( “i

noAle

‘\ [ =

ZVA

LISTA DEVERIFICACION GENERAL

’m.f 'uen.allz cian W") ei!m fatl or\

J\faa liora de solventes, liquidos ylo gasas ln"l

|Atea liore de materdales combustibles {papel, carldn, plastica. marlr'm.

Hay enlilacion yio Extraccion de Gases

Araa libre de sustancias toxicas

Se Dispune e Extintor acorde al nivel de RIe«gg

Interrupcion de eperaciones peligrosas en el lugar y adyacnntns

VERIFICACION DE EQUIPOS ESPECIFICOS

| SOLDADURA ] ESMERIL. [:]_IALADRADO [ ]puLIDORA Qj S
=i E We | ma — [ e [ me | s | =
Conexiones Elécticas | i | | Elincumplimianto de alguna de las normas gor
Instalaciones En Perfecto | [ Conexiones Eléclricas En| parte de los trabajadores involucrados er &
Eslads (Cables, | [ | Buen Estado. / presente permiso genera las siguientes
Tomacerrigntes). \ | consesuencias:
1 e . i 1. 8e suspende de inmedialo la vigenciadel | |
GCables En Buen Estade ¥ Sin I' | Cables En Buen Estado / permiso |
Afadituras, | Y Sin Afadiduras. | 2.De acuerda & &l rigsgo gue represente, se |
[EGlips T Soldadura £n ‘-‘ T . - puede refirar a el trabajador de sus labores en
Buen Eslado De “3 empresa.
EURBiSRaMTEHIS Equipo Con Guardas De / | Su reincidencia implica suspender la orden
Presendia Da Polo A Tierra. Sagurdad. nde compra para empresas contralistas,
[ EPP REQUERIDOS i
|Carela Para Soklador _ ) Careta para Pulit [ —T ) I|
|Guanies de Carnaza - . Guanles de Carnaza ) |
|Pelo de Carnaza ) Protector Audilivo — |
| Otro, Cual?
EN EL OPERARIO | e NC NA
iSe lienen los elementos de proteccion personal apropiados y en buen estado para realizar el trabajo (Camisa manga larga, Proteceion P
|facial, Proteceion visual, manja, Bolas de seguridad para so[dador Guantes polainas de carnaza, delantal}? |
\El lrabajador cusnta con EPP requeridos para cada equipa? B o |
Las puestas a tierra estan habilitadas e }nstaladas? ) i /
LE] trabajadar cugnta con proteccion respiraleda para gases y humos de soldadura? : / _ ) |

Se ha verificado |a afiliacion vigente a la seguridad social de ias personas chrectas y contratistas. {(Anexar Evidencias)

He verificada al buen estado de las herramientas y equipos a ulilizar.

El trabajador esla capacitado para realizar |a actividad.

PERMISOS

Sa han elaborado permisos adicionales requelidﬁé por la labor programada?

Requiere permiso de trabajo en alturas ?

| OBSERVACIONES:

EL INCUMPLIMIEMTO DE LAS ANTERIORES RECOMENDACIONES GENERA CANCELACION INMEDIATA DE ESTE PERMISO

1 Encargado de Supervisar el Trabajo por Parte de |
Cargo Firma del Encargado de Ejecutar la Labor. Planta Fisica, o Encargado de ta{Empresa. E"Wdo 88T 1
F . oy . ol |
ot Cavier_Yueile € ) i 6 lyﬁg"p/ug - . | |
b e S0 ~ X !
e \\ \\ e \
L \\ oo s i = \\
\\k—‘_ =) ] o \\
Me responsabilizo a cumplir |as instrucciones aqui i ; "
RESPONSABILIDAD emitidas. Acepto |a cancelacion del trabajo en caso Me responsabilizo por hacer curmplic y apoyar 1a.s_normas emilidas por Segurdad
] y Salud en el Trabajo.
contrario. | i
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD ¥ SALUD B EL TRABATD 56-557
Ui B2

Verslan: 2

PO C IO RGO

Chga 1" - S055T -FO-0LE

DATOS GENERALES

== ; . -
HOMBRE TRABAJADOR; 2 , ) \ \

CERULA: CARGO:

PROYECTO JOBRA;

{iNDUCCion: I ;‘ | IREMBUGCION: FECHA:

GENERALIDAGES DE LA EMPRESA

hisian v visian de la empresa.

Paliticas 55T, Pafitica de pravencion tabaco y(lmg"m Palitica EPF.

Funclones dal Comité Pantario de Seguridad y Salud en cl rmb:qn :LOF—‘A.;&T)

Funciones dal (‘nmlté de Con‘.rl\.rcncm

Regldmu;lo (.e Hi qr“ne y ?Lgundsd

RIESGOS

Quimicos, Fislcos, nJoIrigbrn's Pairnsacial, Biomecinicn, Fenomenos Malurales

Candicianes de Szgurldad sareas de alla resgoe, elécirien, macanico, lncaliva,

DEBERES ¥ RESPONSABILIDADES

Repnﬂe d(- Acmr}nnler de Trabajo

F-'!epurie de !\clna v Condiciones i :naegura& ! e
Reqiorte de cundiciones de salud a T
Cumplir con las nc:rmas e ;nstruc!t\:c;éd_rzlgd 55T o P
Parlicipar en ledas las acividades de S8T i
Pracurar el cuidada integra de la saiud ~
hd.lmpﬁr con las normas para trahajos de alio resgo o =
Uso de elemenlos de proteccidn parsonal, ) R ==
PROGRAMAS DEL 3G-35T

Flan de Emargencias, T ) B o
F';g_f-a-ﬂna Frateceién Cantra Caidas. . D - P
Programa Esllos da Vida Saludable, . —

Pfoqrarna de Orden 1y Aszen,

P:ograma de ueﬁafl?ar "y Demarcacion

FROHIBICIONES

{Prohibido el consumo de st fas psi Ivas (su tangia ilegales) g /

Protibido de consumo de alcohol, o T

Prohibido Tenis ¥ Sudaderas, Camisa Maugd Coria, Pirsin, Areles, Collares, Manillas, Audifonos, Balles, Pronibide Use Celular dreas De Trabajo. f/"'

Prohibide discusiones o falia de raspeto entrs compariar m /

WMalriz de Sarciones B il
=

JORNAS DE ASEQ DE LAS AREAS DE TRABAJO, LIMPIEZA DE CASCOS, LIMPIEZA DE LOS EQUIPOS DE ALTURAS P

HOHARIOS‘ Lunes a Viernes de Fam-Gpm Sabado 7am-11 am,

FIRMA DEL TRABAJADOR: C} FIRMA 55T

onae gﬁ'um\-m Q




i1 5}‘!'1'{“&;’\ DE GESTION DE 5 EGURIDAR Y _J’\_Il]l){ i! EE IH}'\bf\ J(] L,mnqu PESEISTFO0E7 ]
PORTICOS GRC COMNSTRUCCIONES 5.A.5 FachalZRATI2019 f
IMBUCCION-REINDUGCCION : '}

B (Fﬂfh—l rlh ﬂc,ll |II,l st 300 S

DATOS GENERALES

NOMBRE TRABAJADOR: T v Suvecle O o feepuia TN )
e ——tr R e = = L 'il | i P Mol e A 1 O
CARGO: [y (. _ —|m.m\. MM {--,_,'I vmtehdsy  AMaddr R
EMPLEADOR O GONTRATANTE: i leces (€
T T—— T < RE iwuucnom L T feeeua | 2 | o3

Discipling que trata de la prevendién de las lesionss v enfermedades causadas por las condicionas de tabajo, y de

Mnique F {f diso} W Wﬂrdmipm}

1.Seguridad y Salud en el Trabajo es

ia proleceicn y promacion de I salud de los sbajadores. Tiene por objelo mejorar las condiciones y el moedio
ambiente de trabajo, asf como la salud en el trabajo, que conllava la promacion v el manlanimienlo del bienastar .l
fisico, mental y social de los lrabajadores en lodas las ocupacionss, (ARTICULO 2.2.4.6.3) Docrelo 1072015,

2, Una cada opcion con el texto correcto:

La adquiere el trabajader por 1a exposicion a faclores de riesqo

INCIDENTE inherentes a la actividad laboral o del medio en el que se ha vislp
’ - |obligado a trabajar v &l cual se reporta de manera inmadiala a su

oy jefe.

Es lado aqueallo que No 56 GaNeEo comao consecuencia de la

sequn corresponda,

ACCIDENTE 2N
. - |achvidad laboral.
ma - 1Es el suceso que na hay par resullado una lasion y se puade
EpREIERID LR A : * |denominar CASI-ACCIDENTE,
- E ocurrido al irabajador deniro de ta smprosa, mienlras sjecuta
EMFERMEDAD GEMERAL : labores para las cuales fue contratadn,

3. En las siguientes opciones usted encontrara rcsponsahiildades dal ghpieador;rde los trabajadores, une con uha linea

liformar sabre cualhuier acio o condicion nsegura, informar

; ; S slempre schre su estado de salud y cumplir con tas normas de
e B seguridad, usar adecuadamente lo elementos de proteccion
_—|personal,

P Procurar el cuidade inlegral de la salud de los ‘rabajadares y de |
los ambientes de trabajo, nolificar a ls entidad administradora a la
" ot que se encuentre afiliado, los actidentes de trabajo v las
PRABANMDLIR enfermedades laborales, pagar a liempo la seguridad social de los
trabajadores, suministrar EPP necesarios para gque desarmollen los
__|trabajos con sequridad.

‘1. Todas las anteriores, o )

i

4. Mencianes 3 Funciones Del COPASST (Comité Paritario De Seguridad Y Salud En El Trabajo).

_l;s_ﬁammguf'ﬁ_ ' |'A;n‘fso\‘?f)_§ (%) _"JM ‘x!)_\..?t'-'itl(-}"liJ(_’&‘E.‘- X

Ca \in[ AXOX D Sopad JE——

&, Entrar en panica y correr de un lado a oto. o

b, Segmr trahajandu £OMo si nada pasaa.

[ Bvacuar con Galina Sigulendo las Rulss de Evacuacian y Dirigirse al Punio de Encuentro N =

6, Marque gon una X la ARL a la cual estara afiliado.

L)

| [ &
"1
| v .

d Todas las antenof(es =

a-qui'dud o N A1, | AXA COLPATRIA
BOLIYAR <7, relnvemtando ;1 -
ARLLAEQUIDAD | ARL SURA ARL POSITIVA ARLBOLIVAR | ARL AXA COLPATRIA
7. De acuerdo a lo establecido en la resolucion 4272 de 2021, trabajo en alturas se considera apartir de:
a 170 m. e — o= -
b 1 SGm ———e B
(e.2.0 m . ]




CadigaPT 56

SISTEMA DE GESTION BE SEGURIDAD ¥ SALUG BH Bl TRABAIC SG-55T -
Facha:2R0T2019

Map<ion 2

AU CCIOM-RERDLCCON

Facha do

Actializacion:dn imzazs

DATOS GENERALES

GENERALIDADES DE LA EMPRESA

HOMBRE TRABAJADOR: ) e bt
I A ACASCLY G e v e r -
CEOULA: = A . [c 560 - i
! IS f-’_ B I r) ._:;r Ry ARG B I c) .I'I' VIS ot
I . e S
PROYEGTO JORRA; M 1 e € PRI

o e
INDUCCION: [ ’/‘( REINDUGCION: | [rrzclm:

Miskin y vision de la ampresa,

Funcionas del Camité Paritaria de Seguridad ¥ Salud en el Trabaje {(I)Bﬂggﬂ ;

Funciones dal Comité de Gonvivencia

Reglamento de Higiene y Seguridad

RIESGOS
Ciinticos, Fisicas, Bialogicos, Psicosarial, Hlomesanica, Feromenos Nalurales o N
Canthiciones de Seguridad, lareas de allo frsgo, eléclrico, mecdnico, lacaliva, /'/
DEHERES Y RESPONSABILIDADES
- _— e ————— ———— .K'-—|

Reporte de Accldentes de Trabiajo P
Reporte de Actos y Condiciones inseguras ~ =
Reporte de condickenas de salud . el
Cumglir cun las normas e insiruclivos del 3G-35T il
Parlicipar en lodas las sclividades de ST -~
Procurar el culdado integral de la salud “
Cumplic can las narmas pacs irabajos de allo fiesgo o

o = e ~

Uso de elemarios de protaccian personal,"

PROGRAMAS DEL SG-557

Plan de Emergencias.

Programa Prateceidn Cantra Caldas,
Programa Estilos de Vida Beludable,

Pragrama da {)rdenug;‘ﬁ.sau,

HORARIOS: Lunés 2 Viemes de 7am-6pm Sabada 7am-11 am,

Pragrama de Sefalizacion y Demarcacion =

| PROHIBICIONES

Prohibida el consumo de sustanclas pslcoactivas {susloncias ilagales) - St

Prokibido de consuma de aleohol, —

Prahibido Tenis ¥ Sudaderas, Camisa Manga Coria, Pirsin, Areles, Collares, Manilas, Audifenes, Bafles, Prohibide Uso Celular dreas De Trabajo. P -

Prohibida discusiones o falta da raspeto enlfe companercs. S s

atriz de S T T ¥

JORNAS DE ASEQ DE LAS AREAS DE TRABAJQ, LIMPIEZA DE GASCOS, LIMPIEZA DE LOS EQUIFOS DE ALTURAS ,"_’
. ~

FIRMA DEL TRABAJADOR: FIRMA S5T:

_.(_DL/‘.J{-K%-M f:jji? i G



| SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO  Toadigorpr-sassrroan
PORTICOS C&C CONSTRUCGIONES 5.A.5

| INDUCCION REINDUCCION

i
'I T i ==-T: _- IR -

DATOS GENERALES
NOMBRE TRABAJADOR: | ) ()1, /0y )  —— [cEpu
CARGO: _ B iy | T JoBrar A ok
EMPLEADOR O GONTRATANTE: & A5l WL 2
INDUGEION: [ D [rENmUCCIon: | ) [Fechn: |
- [ _. PE |

1.8equridad y Salud en el Trabajo es: Margua F {Fatso) V (Wardadero).

Discipling que bala de la prevencion de las lesiones y enfermedades causadas por las condiciones de trabajo, y de
la proteceion y promocion de la salud de los Irabajadores. Tiena por abjelo mejorar |as condiciones y of medio
ambisnte de [rabate, asl come 1a salud en el trabajo, qua contleva la pramocion ¥ el mantanimicnla dal blenastar
fisico, mental y social de fos trabajadores en lodas fas ocupacionas. (AR [CULO 2.2.4.6.3) Decrato 1072015,

2. Una cada opcion cen el texto correcta!

La adguiars al trabajader por la exposicion a faclores de riesgn
inherentes a la actividad laboral o del medio en el qua sg ha visto |

IRHCIDENTE Yy abligade 2 lrabajar v el cual su reporla de manera inmediaia a su
jefo.
ACCIDENTE S 3 T3 lodo aquello que no se genera como consecuancia de la
N . o lactividad laboral,

- A ¥ P uces i E: res i 38 e
ENFERMEDAD LARORAL b4 \\ . E:r:: ;:ﬁf::g };4;;_ :gg?g:;ir_;sullario una lesion y se puede
i ) T 1 seurrido al labajador dentro de la empresa, mienias ejecuta
EMFERMEDAD GEMERAL 1y . |labores pars las cuales fue contralado,

1. En las sigquientes opclones usted encontrara responsabilidades del empleadory de los irabajadores, un;_z con una linea
sagon corresponda,

Ifarmar sobre cuakquier acko a condicinn insequra, lormar
siempra sobre su estado de salud y cumplir con las normas de

EMPLEAREIR D CORTRATOMIE S seguridad, usar adecuadamente lo elementas de protection
" p (O personal.
A Procurar ol cuidade Inagral de la salud de Jos Wrabajadores y do
las ambientas de trabajo, notificar 8 la entidad administradora a 1a
TRABAIADOR 4 - |que se encuentre afiliado, los accidentes de trabaja y 1as

enfarmedades laborales, pagar a Hempo la seguridad social de los
trabajadores, suministear EPP necesarios para gue desarrollon los
trabajos con seguridad,

A.Menciones 3 Funciones Del COPASST {(Gomité Paritario De Seguridad Y Salud En | Trabajo).
- e A - i -
IS e ot S [Ades WA S W e S Lo / t’t’j’
f’_l-&’ { )’_“-(15 L= f':‘d_’) S vl .C\;}('__'::i {'J?‘g aE - 'j
LA AL (O e ) .
5. En gaso do Emergancia usted come trabajador debe:(Margue con una X la respuesta correcta).

i,

1\

a, Enlrar en panico y correr de un lado a atro. o
b. Seguir trabajando como si nada pasara, o - o
037 Cvacuar con Calma Sigulendo las Rutas de Evacuacién y Dirlgirse al Punto de Encueniro

d. Todas las antetiores, ]

6. Marque con una X 1a ARL a la cual estard afiliado,

equidad \\ £, | AXA COLPATRIA
BOLIVAR, ¢ e /o %
ARLLAEQUIDAD | ARLSURA ARL POSITIVA ARL BOLIVAR ARL AXA COLPATRIA_|
7. De acuerdo a lo establecido en la resolucion 4272 de 2021, trabajo en alturas so considera apartir de:
a 170m. ) : o
b 1.50m. ) ]
e 2.0 m

'd. Todas las anleriores.




Codleger
FION BE SEGURIDAD ¥ SALUD EXN EL TRABAIQ.SG.551 I
(Fechazainfiangg

SISTEMA DE GE

H
1}
i
1\1 sdanie?

IHDUGCIOH RN UG CION sror}n e

DATOES GENERALES

T Z = n
TG e

MOMBRE TRABAJADOR:

Metualien chon SOUIAED

CEDULA:

PROYECTO [ORRA:

| .

INDUGCION: l = ioH: SECHA: ‘
e e e .\.._

GENERALIDADES DE LA EMPRESA

isicin y wision di o ampresa;

Pnlmmr 55T, Pulitica de pravencion labaco y (!rugda ?ohima L.JP

Funciones dal Comité Parilain do S g\lndad ¥ adFJd an ul Trabajo (COPASST '}

Funciones del Comild de Convivencia

Reglamanto de Higiene y Seguridad

RIESGOS

Cufmicas, Fisicos, Bl‘olc’gicoa, Psicosacial, Blomazsdnico, Fenomenes Malurales

Cond: r‘mnpq dp q?gunmd laraas de aliariesgn, eléclico, mecanico, locativa,

DEBERES Y RESPONSABILIDADES

Reporle de Accidentas de Trahajo

SRR S i el
Reporte de Actos y Condiciones inseguras e
Repam.. de condicionas de safud Tl

("umplrr con las normas nstrut:llvm del 5G-5ST

Parlicipar en todas a3 actividades de 55T

Procurar st cuidado itegral de la sahud

Cumglir con |as normias para rabajos da allo riesgo

Uso de ui-t"mt-nios de protaccion parsonal.

Plan da E—nmrgenrl.ui

Fragrama Proteceidn Contra Caidas.

Pfugrama Esliles de Vida Saludable,

Pragrama de Orden y Aseo.

Programa da Sanauzamm v Demarcacion

PROHIBICIONES

Prabibido el consuma de sustancias p&dc.oacl vas {sustancias ilegales)

Prohibido de consumo de alcobol,

Pralibido Tenia ¥ Sudaderas, Camisa Manga Corla, Pirsin, Argles, Collares, Manilias, Audlfunn.,. Bafles, Prohibido Use Calulzsr areas (e Trabajo,

Prafihido discusicnes o falta da resfeto enlre companeros.

Matriz de Sanciones

JORNAS DE ASEQ DE LAS AREAS DE TRABAJO, LIMPIEZA DE CASCOS, LIMPIEZA DE LOS EQUIFOS DE ALTURAS

HORARIDS: Lunes a Viernes de Tam-Spm Sabada 7am-11 ain.

- Ly
z AT

FIRMA DEL TRABAJADOR: FIRMA S8T:

o
: £
L

T
(,/f[{/ e /L?f/( Yot - (Sdyeeto
F56097




(10N DE nf—(rlIRilJAU ¥ SALUD Ei;! ELTRABAIO ?6_415:;;(»:J‘T-SGSE':"-E 0027

PORIH,DH Cae © ONSTRUCCIONES B.A5 Freliatdainziinig
l Warsitn: 2
INDUCCION-REIMDUCCION :
i .  |Facha de Aclualizacioe: 304 2025

NOMBRE TRABAJADOR: (| ol §

arrr— . S | AALY

CARGO: )
EMPLEADOR O CONTRATANTE; (AR

BN _raaﬁmnc:;iolw. _T_\“'-‘ '1;:;_6.4'_;\: 7

LSaguridad y Satud en ('l I”lnha}o as: Marque F {Falso) ¥V (dedcluo)

s

7
Discipling que trata de la provancion de lass lesiones y enlemmedades causadas por las condiciones de lrabajo, y de P A
Ja proleceian y promocidn de 1a salud de los lrabajadoras, Tiene por objeto mejorar las condicionas v el madio A __/
ambienie de rabajo, asi coma la salud en el trabajo, que conlleva la pramacion y ef mantenimienio det bienestar } 4
fisico, mentaly social de fos rabi uadaiea en lodas las ocupadiones. (ARTICULO 2.2.4.8, %) Deersto 1072{15, rd

2. Una cada opecion con el lexto conerto

L adquiers ol babajador por la exposicion a laclores de riesgo
MCIDENTE

’\) jefe.

inhierentas a la actividad laboral o del madio en el que sa ha vislo
nhligado & trabajar y el cual se reparla de manera inmediata a su

ACCIDENTE
- ')J actlvidad laboral.

: \ # £z todo aquello que no se genelo come consecuencia de [
/ 7 TlEs el suceso que na hay por resullado una lasion i se puade
™

b

ENFERMEDRD.LARQRAL / !'J denominar CASI-ACCIDENTE.
\‘\ 4 [E aourrido al trahajadar dentro de la emprosa, mientras gjecula
ENFERMEDAD GENERAL | _L? labores para las cuales fue conlralado.

——]

seqin corresponda,

3. Enfas siguientes opciones usied encontrara responsabilidades del empleador}de los trahajadoras, une coh uha linea

Tlormar solite cuakjuier Al o condicion iNsagura, INTormar
siempre sobre su estado de salud y curplir con las normas de
seguridad, usar adecuadamants lo elementos de proteccion

[~. .~ Ipersonal.

EMPLEADOR O CONTRATANTE

>{\ Procurar 8l cuidado mlegral de la selud de los trabajadares y de
. |las minbientes de trabajo, notificar a la enfidad adminislradora a |

TRABAJADOR fue se encuentre afiliado, los accidentes de Irabajo y las

|trabajos con seguridad.

a

snlarmedades laborales, pagar a liempo la sequiidad sacial de los
trabajadores, suminisirar ERPP necesarios para que desarrollen los

4. Menciones 3 Funciones Del COPASST (Comilé Paritarlo De Seguridad ¥ Salud En E! Trabajo).

T vrtvagin - Aol o Cen S 3

1 veiSuin. L clheas e --rw}ﬁngu a = ]

B RS e (A (L6 Qe CAMC e 12 e
5. En caso de Emergencia usled como trabajador debei(Margue con una X la respuesta correcta).

a. Entrar en panico y correr de un lado a otro.
b. Saquir trabajando coma i nada pasara,

C. Evacuar con Calma Sigulondo las Rutas de Evacuacion y Dirigivse al Punto de Encuentro ¢

d. Todas las anteriores.

L& )
equidad AXA COLPATRIA
relnyentands .
| ARL LA EQUIDAD ARL SURA — ARL POSITIVA ARL BOLIVAR ARL AYA COLPATRIA
7. De acuerdo a lo establecido en la resolucion 4272 de 2021, trabajo en alluras se considera apartiv de:
a.1.70 . i 3}
(b, 1.50m.
¢ 2.0m N )

d. Todas las anleriores. ity

b e

i



1 SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN ELL THABAIOD 56557

LA GO T SOEST FO/06 |

1 I FNTIE0L

| - o i Varsion: iz

| INDUGCION-REINIUCCION e —
5: —— . N - l‘\c||ruii::-.:Ir'.u_::_!nriﬂ.'_?_ol_i

j B 5 = = =
i DATOL GENERALES

1 e - A - ==
EN{JMBRE TRABAIADOR! i.'\‘ ir l! i v I| T ¢ ] (0 {

| —— S R ol ot . ol B i et I e O a—— =
GEDULA: t {f:.,-{';{"_,.' T J;’: (= .f' 7 ‘ N

PROYEGTO JOBRA;

Mond

T o
AL )

INDUCCION: 1 >< REINDLUGCION:

GENERALIDADES DE LA FMPRESA

tisian y vision de la empresa, el
?’{Jiilicas 55T, Polilica de preuen::i-oﬁ 1abaca Yy drogas, Polnfii:_a_‘r?_P_P.-' ) o -,7'"
Funciones ded Comité Parilario de Segunidad y &ialu‘d‘ e el Trabajo (DOPASST) ==

Funiones dal Comité de Comivencia B - el
Reglameﬁiﬁ de-l-ligiena y Saguridad o P,./

RIESGOS

Qurirmicns, Fisicos, Bioldgicos, Psicosocial, Biomecdnico, Fenomenes Nalurales

Condicionss da Seguridad, tareas de allo riesge, clclico, mecdnicn, locativa,

DEBERES ¥ RESPONSABILIDADES

Heporte de Accidentes de Trabajo

Reporte de Actos ¥ f_‘.cndicim;es_ ']ragﬂa:a“s_

Reporia de condicianas de salud

Cumplir con las normas & nstuiclivas del 8G6-587

Pardicipar en lodas Jas actividades de 88T

Procurar &l cuidude integral da la sajud

Cupplic con las normas para trabajos de allo riesgs

Uso de elerentos de praleccion persanal,

PROGRAMAS DEL 5G-55T

Flan de Emargencias.

Programa Proleccitn Contra Caidas.

Frograma Esliios do Vida Saludable.

Bragrama de Orden y Aseo,

Programa de Senalizacion y Demarcacion

PROVIBICIONES

HORARIOS: Luncs o Viemes de 7am -5pm Sahada fam-11 am.

Prahibido el consummo de sustancias pslcoanﬁ-v_aﬁ.i.sﬂsmncras ilanyales) - _//
Prahibido de consumo de alcahal. &
Prohibido Tenis ¥ Sudaderas, Camisa Manga Carta, Pirsin, Arales, Coflares, Manillas, Audifonos, Baflles, Prohibido Use Calular Areas Do Trabsjo. &
Prahibido discusiones o Talta e raspoto enlie compafieros. o A
Maidiz de Banciones o 7
JORNAS 0E ASED DE LAS AREAS DE TRABAJC, LIMPIEZA DE CASCOS, LIMPIEZA DE LOS EQUIPOS DE ALTURAS /

= Poas

FIRMA DEL TRABAADORAVH LD Gc | Garein
lebG3clige

FIRMA 55T;

E
B




" SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO _|esmyeersnsstronzr

PORTICOS GRC CONSTRUCCIONES S5.A.5 Ferliai2Bi 72013
Varaldn:0r

IMNBUGCIOM-REIMDUCCION

Facha de dctiaiizacionrin inrngs

1 eqlmdacl y Salud en el Trabajo es: Marque ¥ {Falso) V I:VPIfIcIdE]O}

Discipling gue Frala de la prevencion de las lasiones y enfermedades causadas pos hz. condiciones de trabajo, v de
Jar profece:in y pramaocidn de la salud de los abajadores, Tiene por objelo mejorar las cendiclones v el medio
amhbiente de lrabajo, asl come |a salud en el lrabajo, que confleva la promociin y el mantenimienio del bisnesiar
fisino, mental y social de los rabajadores en lodas las ovupaciones. (AR1 ICULO 2.2.4.6.3) Decrelo 107215,

- DATOS GENERALES ""_E
NOMPRE TRABAJADOR:A] { hWael G ]rwm i .t .r.-‘ cl aey
L HOoLr
cARGO: [\ - JoBRA: M \ e (2l |< Ay
EMPLEADOR O u;mrmmnrr WenAees,  OW G
- s S — ey — !
IMDUCCION: | N RI’lNi‘lUf‘{‘ION ] P L—IIA ] (ML i ___U_Lf y

2. Una cada opeion con ] {exlo correcto:

jefe,

La adquiere el rabajador por la exposicion a a (aclores de riesgo
IMCIDENTE inherantes a la actividad laboral o del wedio en el que se ha vislo
obligado a trabajar y el cual se reporla de manera inmediata a su

ACCIDENTE A !
) - actividad iaboral,

Es todo aguelio gue no 58 genero como consecuencia de la *

BNRERMEDAC LABOIAL “ |  T|denominar CASI-ACCIDENTE.

. _|Es el suceso que no hay par resultado una fesion y se puede

EMFERMEDAD GENMERAL labores para las cuales fue contratado,

s

7 El ncuriido al iratajador dentro de la ompresa, micnias ejecuta

seqgln corresponda,

3. Enlas siguientes upEinnes usted encontrara responsabilidades dul"b.i_npieador y de los trabajadores, une con una linea

EMPLEADOR O CONTRATANTE N
I . _|personal.

Tnfotimar sabre cualquier acio o condicion insegura, fbrmar
siemipre sobre su estada de salud y cumplir con las normas de
sequridad, usar adecuadamente lo elementos da profaccion

TRABAIADOR Z

trabajos con spgurldad

Procurar el cuidado inlegral de la salud de los lrabajaciores yde

“_{ios ambientes de trabajo, notificar a la entidad administradora a la
que se encuentre afifiade, los accidentes de rabajo v las
£ anfermedades laborales, pagar a tiempo |la seguridad social de fos
trabajadores, suminislrar EPP necesarios para que desanaolien los

4.Menciones 3 Funciones Del COPASST (Comité Paritario De Seguridad Y Salud En El Trabajo),

Nealiza?__Inseeceionts , Pl kigieOr  _ea 195 INES T aaonTes df

HCICn Y65 . cygeac ciad” W’rﬁon al

5. En caso de Emergencia usted como irabajadof debe:(Marque con una X la respuesta correcta).

a, Entrar en panico v correr de un fado a alro. gz

b. Sequir irabajando come s nada pasara. -

. Evacuar con Calma Siguiendo fas Rutas de Evacuacién y Dirigirse al Punto de Encueniro

l:f Tadaa las anteriores.

A T ,i AV l,“ ),
= 1 /'/,i ﬁ_ i
equidad 4, | AxA coL mTRm
VAR relovantando
i I -
ARL LA EQUIDAD ARL SURA [ ARL POSITIVA ARL BOLIVAR ARL AXA COLPATRIA
7. De acuerdo a lo estabiscida en la resolucion 4272 de 2021, trabajo en alturas se considera apariir de;
a, .70 m.
b. 1.50m. O
2.0 m ; N R o

|d. Tadas las anterores. e




SALUD EM

STIOM DE SEGURIDAD Y L TRABAJID 5G-557T

Freha: 2By

DU CCION-REMBLIGCION

Marsidmid

Cadigo:P I-5GE51:FD

R 1

—|

ATOS GENERALES

(HOMBRE TRABAJADOR:
& =
CEDUL A

| !-
ROYECTO JOBRA: . T i
i a0 l]“ AL SN
WDLECION: N [REMDUCGION: FECHA v T
L fmene | fe 231616

GENERALIDADES DE LA EMPRESA

Misian iy wision de ta empresa,

{Paliticas BST, Politica de preuencion tabaca y drogas, Poliliza EPP,

Funciones del Comilé Paritario de Sequridad ¥ Salt.d en ct Trahajo [(DF‘A 1 ]

Funrm'\r*‘ del Camilé de Canvivenaia

Feglamento de Higiens y Sequridad

RIESGOS

il Bomocémcc Fanomen.:v Maluratos

QL.rrnlt.c'b Fisicos, Brulog!w‘ Psizas

Conclmh‘mef‘ de Sequridad, tareas de alt{) rigsgo, eldclice, macdniao, racawo

DEBERES ¥ RESPONSARILIDADES

Reporte de Accidantes de Trabajo .
Reporte de Actos y Condicionas inseguras . o M -_q_/__._'_‘_
Repaorte de condicionas de salud ik
Cumplr con las nermas @ inslructivos del 56-587 /"_
Participar an lodas las actividades de 537

[Procurar el cuidado infegral de la salud a T ) i
Cu:a‘|&|1_.::_(;nﬂl-a;;10;r.n.ia_s para ‘raaajas de allo rlssgu o R . ¥
Usa de elamentos de prolaccitn parsanal. MR A

PROGRAMAS DEL 5G-55T
Plan de Emargancias. N 7
Programa Prataccidn Conlra Caidas, W
|Programa Eslilas de Vida Saludiblae. #
R /8
ngrarrld d" Senalaza én ¥ Demarl.dmbrr P
PROHIBICIONES

Prahibido &l consume de sustancias psicoactivas {suslancies llegales)

Prohibido de cansuma de alcahol

Prahibide Tenis ¥ Sudaderas, Camisa Manga Carta, Pirsin, Aretes, Collares, Manillas, Audiforos, Baftes, Prohibido Use Celvar droas De Trapsjo.

Prahibicdo discusionas o falta de respeta enlre compaierns.

Matriz de Sanclonas

JORNAS DE ASEO DE LAS AREAS DE TRABAJD, LIMPIEZA DE CASCOS, LIMPIEZA DE LOS EQUIPOS DE ALTURAS

HORARIOS: Lunes a Vieres de 7am-5pm Sabado 7am-11 am.,

—

d et FIRMA SST:

FIRMA DEL TRABAJADDR: i’)(\}_l o §XC%.N 'j




TRABAJOD lcidigerraGssT-Fo ez

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL
PORTICOS CEC CONSTRUCCIONES S.A.8 Facha st

Wersidan i

IHDUCCION-REIMDUCCION

Faehn de Aetualzacion:1o/10/025

DATOS GENERALES
NOMBRE TRABAJADOR: \ OIS i T kY -'\:‘;\L ]

CARG: Vi o JoBRA: TR

EMPLEADOR O (;ONTRATANTT‘_' e N '_[_'_)_ - u“ K._‘
INOUCCION: REINDUCCION: [ [FECHA:

1. Saguridad v Salud en el Trahajo ew I’u"lfauqlm = rl-aisnj W [V('rd'mmn}

Discipling quie trala de la prevencion de las lesiones y enfermedades causadas por las condiciones de frabaje, v do
Jar proleceidn y promasian de la salid de los abajadores, Tiene por objelo o ejorar las condiciones v & medio .
ambiente de teabaje, asi coma la salud en el trabajo, que confleva fa promocion y ¢l mantenimienio del bisnestar J
fisico, mental v social de los traha;ddurus on lodas las ompauonus (ARTICULO 2,2.4.6.3) Decrelo 1072115,

2. Una cada opeion con el texto correcto:

ILa adguiere el lrabsjadar por la exposicion a faclores de resgo
inherenles a la actividad laboral o del medio en el gue se ha vislo

INBIRENTE i obligado a Irabajar y ol cual se reporta de manera inmediata a su
\ / ¥ |(.ir>
AGCIDENTE \ / 5 hodo aquetlu que No S8 gensro comao sonsecuancia de la
rtllﬂdad laboral.

— ; . T Es el suceso qua no hay rnr resuliado Una lesion VL puade ==~
PRIFERMEDADAAARRAL -L(\'{ ‘:{daﬂmmnar CASI-ACCIDENTE.

B \/ i ]f {acurido al trabajador dentro de la emprasa, mientras ejecula
ENMFERMEDAD GENERAL L ‘}ﬂhboreq para las cuales fue contratado,

3. En las siguientes opctones usted encontrara responsabilidades def empleador y de los trabajadores, une con una linea
seqgun corrasponda,

TRfbrmar sobre cualquier aclo o condicion insegura, Informar
siempre sobre su eslado de salud y cumplir con las normas de
{seqguridad, usar adecuadamente lo elemanlos de proleccidn
= \\ personal,
/\ Procurar el cuidado |nleqrai de la salud de los trabajadores y de

tos ambientes de trabajo, nolificar a la entidad administradora a 1a
que se encuenire aliliado, los sccidentes de abajo v las
anfermedades laborales, pagar a tiempe la seguridad social de los
trabajadores, suministrar EPP necasarios para que desarrellen los
frabajos con sequridad.

EMPLEADOR O CONTRATANTE

TRABAJADOR

4.Menciones 3 Funciones Del COPASST (Comité Paritario De Seguridad ¥ Salud En El Trabajo).

5, En caso de Emergencia usted somo trabajador debe(Marque con una X Ia'respuesta correcta).

a, Enlrar en panico y correr de un lado a olra,

b, Seguir trabajando come §i nada pas sara, W e
G, Evacuar con Calma Siguiando las Rutas de Evacuscian y Dirigirse al Punto da Encuentro 7%
|d. Todas las anteriores. o - |
6, Margue con una X la ARL a la cual estard afilindo.

PEJT‘ i | E ‘ IIE‘ I

<5 v

equidad izl N AXA COLI’AT RIA
B U]_ VAR o : reinvantands
ARL LA EQUIDAD ~ ARL SURA ARL POSITIVA ARL BOLIVAR | ARL AXA COLPATRIA

7. De acuerda a lo establecido en la resolucion 4272 de 2021, (rabajo en alturas se considera aparlir da:
a 1.70m, o . -
b, 1.50nt. " o |
c.20m ) A I

d. Todas las anteriores, )




| SIBTEMA T GESTHOM 0F &

HOUCCIOMN-REINDUGCION

DATOS GENERALES

HOMBRE 1TRARALAGOR:

WIRIDAD Y SALMHEN EL

TRADAMD 50G-55T

Codlga P T-SE558T-FO-028

Rl (NI ED y L ——
CEDLULA: ICJ\R’GO:
: o . ) o I o - ) o R o o
3 SCTO IORRAY PP %
PROYECTO IOERA . ) _‘_j'}ﬂ.)-’ 1 ).§ ¢ [.., il & ) - -
mpUcclon: \/ | REMBUCEION: }Em 14 ‘ 7
i Pl | i

GEMERALIDADES DE LA-EMPRESA

(.
g 7,
Fungiones del Comité Pantaria de Sequr urJ y Salud e of Traberj:a_[f-_iéF’ASST] i
Funciones del Comité da : Conubeericin o y ;. _fzj_
'Reglamerilu .fJP, Higlcm-z y Sagu!‘idad T o __“_ __ __ ) _ B __ .*,/
- RIESGOS
Duimicns, Fisicns, Binltgicns, Peitosanial Bnmnpr-".'-.;.:_f;enaniz-z;\_o_s_r-r:ul_tirgl\; i . I _1;7"_

f‘nn'1rcnnc" rh. Segl,rliled ..dleas. daalto riasga, eléclico. mecanico, lacative.

DEBERES ¥ RESPONSJ&BILI{)ADES

16 de Accidertes do T-r.z-xb_nin

ta da Actos y Condiciones inseguras

Reporte de condicionos de salud

Cunplir con las normas & instruclives del SG-357

Parlicipar an todas s aclividades de 557

I‘mrur':r 51 cuigada integral dr.-.- fa salud

Cl.n\phf car: fas nomas HELE! trabaros di alio ']f‘sqﬂ

Usg e alameniss da pm'ecc an prrsonal l

Plan de Emergenaias.

Programa Protecaicn Contra Caitas.

ngrama Eslilos de Vida Safudable,

P‘Dgrama de Orden y ¥ Asto.

Fre urama de Sefalizacion ¥ Demarcacl::»n

PROHIBICIONES

Prahibido el cansuma de suslancias psicoactivas (sustancias ilegales)

Prebibido de consumo de alcobol,

Prahihidn Tenis ¥ Sudaderas, Camiza Mnrga( oria, Pisin, Aretes, Collares, Manillas. Audiforos, Bafles. Prohibido Uso Celular greas e ?raha]o.

Prahibido discusiones o falla ce. ms;upln enlre LOMpPANenos.

Matiz de '-»anmmr- -

JORMNAS DE ASEQD DE LAS AREAS DE TRABAJO, LIMPIEZA DE CASCOS LiMPtE.&A OE LOS EQUIPOS DE ALTURAS

HO RJ‘-\R]OS'

a Viernes de ?am-ﬁpm Sabado fam-11am, \

FIRMA DEL TRABAJADOR: "“},l,, imj/{/ )

\</

FIRBA SST: / L




Sadigoi TS GEET-FOATT

SIGTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
~ PORTICOS GAC CONSTRUCCIONES 5.A.5

Fae i 23710

INDUCCION-REBDUGCCION

DATOS (;EMEI-?AI_FS

It = A B £

!HOMHRI TRABAJADOR: oye  Roel ; : fcenuta |
|carao: O 1) |or3m\. ) ;; a1 ,’,,, TR AT
|EMPLEADOR O GONTRATANTE:

INDLICCION: REINDUCGION: | FECHA: |7 [ o

1 Bequridad v Salud en el Trabajo es: Marque F (Falso) V {\h«nia(iem}

s esicnas y enfarmedades causadas por las condicionos de traliajo, y de

Tisciplinag tue frala da la prevension de
ar las condiciones y el media | X

1a proteccion y oromacion de la salud de los rabajadores, Tiene por abjeto mej
ambicnte de rabajo, asi como ta salud en el frabajo, que conileva la promocion i &l man: enimiento dol blenastar I Fd
fisico, mental y social de los rabajadores an lodas 1as onupaciones, n’\RTIuUL(J 2.2.4.8, jJ Decreta 1073715,

2, Una cada opcidn con el texto corfoctol

La adquiere &l kahajador por la exposicion @ faclores. de resga

£ . —dinberentas a la actividad labaral wedio en el que se ha vislo

NCIDEMTE o .H__.}S’I_ nies dla .Ctll\u'lti d.I ral o cgl medi .an q i visle
e =y /| olliado a trabajar v ol cual se reporta de manera inmodiata 7 su

e |Es todo aguello gue ne se geneo comao cansecusncia da la

“lactividad laboral.

_|Eg el suceso gue no hay par resultado una lesian y se puede

danominar CASI-ACCIDENTE,

; Bl nouride al wabajador dentro de la empresa, misntras gjacuta i

EMFERMEDAD GEMERAL lalidvas para las cuales fue contralado,

ACCIDEH]E-

EMFERMEDAD LABORAL

s s o

3. En las siguientes opcrmms Usted encontrara responsabilidades del empleadar y de Jos trabajadores, une con una linea
sequn corresponda.

Tiformar sobre cualiuier acto o condicion nsegura, informar

.
; i W 7 siempre sabre su eslado de salud y cumplic con las normas de
EMPLEADOR O COMTRATANTE l"\* et g seguridad, usar adecuadamante lo elementos de proleccion
T \personal.
._/- £ Procurar el cuidado imeqral dixla salud de los lrdbn;adoras v de
y/' ] las ambientes de rabaio, natificar a fa entidad administradora a fa

ue)se encuentre afiliade, los accidentes de trabajo y las
enfarmadades laborales, pagar a liempo la seyuridad social de jos
trabajaroras, suministrar EPP necesarios para gue desarralien los
trabajos con sequiidad.

TRABAJADOR

4. Mencfunes a Funciones Del COPASST (Cumité Parrtario De Sequridad Y Salud En El T|aha}o)

T

A )J LIS ST s (O v A BI7a) 254 s
‘f\_ ?,Or“m— -LAV (\.\l ‘—'.J’ L} B s \v\_.:/v—-"" .""A,Jl AE j\\ '_1)
)\ T W) Aot :'-"1 S (DO ;“\m\a"?

5 En casa de Emergencia usted como trabajador debe: HMarqua con una ¥ la respusesta correcta),

a 7. Entrar en panico y correr de un lado a utro, . i o

h. Sequir trabajanda como si nada pasara, B
. Evacuar con Caima Sigulendo las Rulas de Evacuacion y DIJ‘quSS al Punto de Encuenira

. Todas las _an!er:oren.

{6, Marque con una X la ARL a la cual estard afiliada.

ﬂ e

equidad AXA COLPATRIA
relmventando
ARL LA CQUIDAD ARL SURA ARL POSITIVA | ARL BOLIVAR ARL AXA COLPATRIA
7. De acuerdo a lo establecido en la resolucion 4272 de 2021, trabajo en alturas se considera apartir de:
a, 1,70 m. B o ) B = i B o ]
b. 1.50m. RN B B
c.2om KA —

a4 Todas las anlariores, - =




SISTEMA DE GESTION DE SEGURITAD ¥ SALUD EN EL TRABAID 56557
Feeha:

RI0712819

Gadipo:PT-SGE5T-FO026

o ) o Varsignioz
MDA GCION-RER OUCCION

Facha do

Actualiacivn: 30002025

NATOS GENERALES

HOMBRE TRABAIADOR: Lose lSon cosy J_I_ A _ -
GEDULAL @omel LUy Rose\ -0 CARGO: ‘ B -
P!’(OYE{:TD:‘UBRT_ Cativiieon: ooy .ff_ - -
INBUGGION: REHIDUCCION: lrrecn-m: Dy AL
! B firaA G - B

GENERALIDADES DE LA EMPRESA

AB AN

Mision y vision de la emprasa,

Palilicas SST, Pollica de prevencion tabaco y drogas, Folilice EPF,

Funcicnes del Comilé Paritario de Sequidad y Galud en el Trabajo (COPASST)

Funciones del Camité de Canvivencia

Iteglamenic de Higlena v Sequridad
RIESGOS

Quimizas, Fisicos, Bialdgicos, Psicosocial, Biomecanico. Fencmenos Maturales

Participar en todas las actividades de 85T

Condiciones de Sagunidad, tareas de alle resgo, aléciico, me;énio:, locativa, o B i
DEBERES Y RESPONSABILIDADES
Reporte da Accidentes de Trabaio:__ = B -~
Reporte da Actos y Condiciones inseguras e
Reporte de condiciones de salud -
i e - . B e
Cumplir con las normas & instructivos del SG-88T B
o B W

Procurar el cuidado integral de fa salud

Cumglir con 1as normas para leahajna da allo nesgo /
Uso da slementes de proteccion personal, //_._
PROGRAMAS DEL 5G-55T
\Pian de Emergencias. - o ~ |
Frograma Proteceidn Corira Caidas. - &
Programa Estilos de Vida Saludable. -
FPragrama de Orden y Asen. s
Prograrma de Sedalizacion y Demarcacion ,-/

PROHIBIGIONES

Prohibida el consuing de sustancias psicoactives {SUSla.nG'I:ES ilegales)

Probibido de consuima de aleahol,

Brohibido Tenis ¥ Sudadaras, Gamisa Manga Corta, Pirsin, Aretas, Collares, Manillas, Audifonas, Bafles, Prohibido Uso Celutar dreas De Trabajo.

Prohibida discusiones o falla de respeto enlre compafieros,

Matriz de Sanciones

JORMAS DE ASED DE LAS AREAS DE TRABAJO, LIMPIEZA DE GASCOS, LIMPIEZA DE LOS EQUIPOS OE ALTURAS

HORARIGS: Lunes a Viemes de Tam-Spm Sabado ?a-ri;r“-nl 1 am,

- Fd
e
FIRMA DEL TRABAJADOR; M\\!
|
s 71 9!




S 1 SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD BN EL TRABAJO  fussgonusossreoas
’; __ PORNICOS G&C CONSTRUCCIONES 5.A.5 ﬂrecm-zanmrm
!
|

INDUCCION-RERDUCCION

DATOS GE Nuw_tfs -
LA IS Coshle
|Uﬁﬂ!\. Vi -,Jlrr_(_ |I{‘

@?{ 'Hmm__mnnnl H
GARGO: !,I.\I? il |

EMPLEADOR O CONTRATANTE:
INDUCCION; [ X

1 ;quunda{F y Salud en el Trabajo as: Margua F {Falso) Vf (Verdaderu]

Discipling que trala de la prevencian de las lesiones v enfermedades causadas por las condicinnes de lrabajo, yde'[ e
iz prolecoicn y promaocian de la salud de los rabajadores. Tiene por abjelo mejorar las condicionas y el medio N
ambiante de lrabajo, asl como l4 salud en el lahaja, que confleve la promocian y el mantenimicnlo del bieneslar \.f'
fisico, mental y social ds jos Irdba;adurva an fodas las acopaciones, (ARTICULO 2.2.4.6.3) Decrato 1072/15,

2. Una cada opm,[on cott el texto correcto:

- La adqulérai:-i"li‘abaja(mr por la exposicion a laclores de resgo
inherentes a la actividad laboral o del madio an el que s& ha vislo

INCIDERITE abligade a abajar v el cual se reporta de manera inmediata a su
A iaf '
e s ——r i e £ ]e'el ITRpER—Y SN —— -
ACCIDENTE \ / . Es todo aguello que ho se genern como censesuencia de la
e LR 1 5 aclividad laboral.
’ /“‘- ’ Es al suceso que no hay por resultade una fesion | y se puede
A s B( /" |genominar CASI-ACCIDENTE,
T El ocurrido al rabajador dentro de 12 empresa, mienlas sjecula
EMFERMEDAD GENERAL / j g Imhores para las cuales fue contraladao.

3. En las siguientes opelones usted encontrara responsabilidades del empleador y de los trabajadores, une con una linea
segun corresponda,

[farmar sabre cualquier acln 6 Condicion INSegura, INGITar
slempre sobre su estada de salud y cumplir con las normas de
— Asequridad, usar adecuadamente lo slementos de proteccion
persanal,

Pracurar el cuidado intagral de la salud de fos lfdbd]ddufl"x y e
los ambientes de trabajo, notificar a la enlidad administradora a la
que se encuenire alillado, los accidenles de trabato y tas
enfermedades laborales, pagar o liempo 1a seguridad social de los
trabajadores, suminisirar EPP necesarios para que desarrollen los

trabajos con seguridad,

EMPLEADOR O CONTRATANTE

TRABAJADOR

d.Menciones 3 Funcmnes Del COPASST {Comite Paritario De Segundad Y Salud En El Trabajo).

ﬁ—(} ve !‘{c\o-mon_ r\|? flf/u\f’m]{/
Copusl K o o
A5 PCCC 0065

5. En caso de Eergenma usted como trabajador debe: {Marque con una X la respueata cormcta)

4, Entrar en panim y correr de un lado 8 alio,
b. Sequir trabajando coma si nada pasara.

C. Evacuar con Calima Siguiendo las Rulas de Evacuaclén y Dirighse at Punio de Encuentro jc
d.Tedas las anteriores,

6. Marque con una X la ARL a la cual estarad a!liiadc.

B | e - Ui . .
equidad ; £+, | AXA COLPATRIA
BOLIVAR o= reinveatands | :
ARL LA EQUIDAD ARL SURA ARL POSITIVA ARL BOLIVAR ~ARL AXA COLPATRIA
7. De acuerdo a lo establecido en Ja resolucion 4272 de 2021, trabajo en aliuras se considera apariir de;
4. 1.70m.
b, 1.50m. _—
o20m 75 - ]

d. Todas las anteriores.




Facha2a/0r2oi9

Verslanaz

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIOAD Y SALUD EN CEL TRABAJG SG-55

Coidiguet' T-SGEGTFO-027

IHoCeION-REMOUCCION Foohida

0 19420125

ATOS GENERALES

HOMBRE TRABAJADOR; |

CEDLULA;
PROYEGTO JORRA: Ny s e L E
i e

INDUGCION: T IREINDUGGION: |

GENERALIDADES DE LA EMPRESA

MISI(_,FI L' \JIS[’]I’\ (lf‘ I (°£'I'I{Jl"5d

P
Funcianas del Gumilé Parilario de Seqguridad v Salud en el Trabajo (CAOPASST)

a5 5&T, Pofica de prevenclon fanaco y drogas, Poliliva EPP.

Funcianzs del Comilé de Cunvivencin

Reglumenta de Higiene y ._aegunddd

RIESGUS

Condiciones de Segu_ridad-. tareas de alto resgo, eléctico, mecanico, locathve,

DEBERES ¥ RESPONSABILIDADES

Reporte de Aceidentes de Trabajo

Reporie de Aclos y Cnnﬁicionea insequras

Repuric (!r' condiciones de salud

(‘umpih con las normas & inslructivos del SC-SoT

Paruupar en todas fas aclividades de oT

Procurar el cuidada mir‘gral de 12 salud

Cumplir con fas normas para trabajos de allo riesgeo

Use de etemantos de proleceitn personal,

PROGRAMAS DEL 5G-85T

Plan da Fmergpnr

Programa Pmtewon Caontra Caidas. 7

Pragrama Estilos da Vida Satudabla.

Pragrama de Orden y Aseo. o

Proguama de Sefalzackin y Damalcauon

PROHIBICIONES

Srohibido el consumo de suslanciss psicoactivas (sustancias ilegales) '

Trohibido de consume da ah:uhol.

Prohibide Tenis Y Sudadaras, Camisa Manga Corta. Firsin, Areles, Lollarea, Manillas, Audifanos, Balles, Prohibids Uso Celular areas Do Traba}o

Prohibide discusiones o i falla de respelo anire campanprn-s

Malriz de Sanciones

JORNAS DE ASEO DE LAS AREAS DE TRAHAJO, LIMPIEZA DE CASCOS, LIMPIEZA DE LOS EQUIPOS DE ALTURAS

HORARIOS‘ Lunes a Wisrnes de 7am-5pm Sabado Tam-11 am.

FIRMA DEL TRABAJADOR: A’ ﬁ"“-y( FIRMA S5T:




| SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL IRABAJO  |cbtigopr-sessrro
PORTICOS CAC CONMSTRUGCIONES 5.A.5 - F

Vorstsmo?

D70

IHPUCCION-REINDUCCION

Faahade Aclualiziekin 401012025

~ Jeenuia

'I-‘llrr..l‘_
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HOMBRE IFJ\B."\H\DOR. |
CARGO: ,f,( G ,/( .

A

e

i

! MPLEADOR € ("()N T R\AT!\NTF 4
lNUUP( ION‘

REINDUGGION: B

i Fv{uuudzsd Wy mﬂud en ol ||.1h,1;u as: McquIJP F {I'r}l-m)\fwmni.uiwo}
!

iscipling que ata de la prevencicn de las lesiones y enfermedades causadas por las condiciones de trabajo, ¥ de ;
1a proteccion v promnocian de la salud de los irabajadores, Tiene por objato mejorar las condiciones v ) rmedio \ {
ambiiante de frabaje, asi coma la salud en el trabajo, que conlleva ja promocion y el mantenimiento del bienestar '\ |
fisice, mental y social de los babajsdores en lodas las ucu;mur}rmb (AR TICULO 2.2.4.6.3) Decreto 1072{15.

2, llna cada opcinn con el igxto correcto:

la adquicre el irahajador por la exposicion a factores do resgo
inherantas a la aclividad laboral o del medio en el que se ha visto

= =
MG b ghligade a irabajar y el cual sa reperla de manera inmadiata a su
jefe.
ACCIDENTE : Es tado aquelio que no se generh como consecuencia de |3

. vactividad laboral,

™ (54 } | :J: ' 5 i
EMFERMEDAD L ABORAL s el suceso que no hay par resultado una lesion y se puade

denominar CASIACCIDENTE.

El ncurrido al trabajador dentro de la emprasa, mienlras gjacuta

EMNFERMEDAD GENERAL bf_hnres para las cuales fue contralado.

'3, En las siguientes opeciones usted encontrara feé;mnsabﬂldadas del é-r'npieador y de los trabajadores, une con una lines
segiin corresponda,

Tnlormar sobve cualquier acka o condicion insegina, informar
siampre sobre su eslade de salud y cumplic con las normas de
saguridad, usar adecuadaments lo elementos de proteceion

% 2l personal,.

EMPLEADOR O COMTRATANTE

Procurar el cuidado integral de la salud de los irabajadores v de

los ambientes de rabajo, notificar a la enfidad administradora a la
/ ‘. que se encuenire afifiado, los accidentes de lrabajo v las
enfermedades laborales, pagar a liempo la sequridad social de los
trahajadores, suministrar EPP necesarias para que desarollen los
trabajos con seguridad.

TRABAJADOR

4 Mencmnes 3 Funciones Deof COPASST (Comité Paritario De Segurid-ad ¥ Satud En El Traba]o]

rwm Y SoresS A

1 v’e” T b i _de acC.ole vile
co Pa CtTa oS ] ] N

5, En caso de Emergencia usted como trabajador debe:(Marque con una }( la respuesta correctal,

a, Entrar en panico y corer de un lado a otro.

b, Segwr trabajando como =i nada pasara, B —

C. Evacuar con Calma Siguiendo jas Rulas de Evacuacldn y Dlngirse al Punto de Encuentm

d. Todas las anteriores,

6, Marque con una X la ARL a la cual estard afillado.

7 -
#1% / \\/ 3 AT | m L =
.Y ] ool \‘ < v i i . E
equidad = < i $, | AXA COLPATRIA
BOLIVAR (. ——————
ARLLAEQUIDAD |~ ARL SURA ARLPOSITIVA | ARL BOLIVAR ARL AXA COLPATRIA

7. De acuerds a lo establecido en |a resolucion 4272 de 2021, trabajo en alturas se considera apartir de:
@ 1.70m. S e i -
b, 1.50m. R
c.20m N -

d, Todas las anteriores.
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PRRFIL SOCIODEMC AFICD MANT ENTOS MADRID SALONES COMUNALES 2026
TTEM | APELLIDOS i HOMBRES | TziEroNg | DIRECCION ! BARRIO : LOCALIDAD imgReso | fd i AP i P
ADMINISTRATIVOS - BYMETRIX
1 [SUARBZ MOYA CLRISTIAM ANDRES FRANCISCO 3133907H7G CARRERA 5% 548 RESERVA DT ALCALA MOSQUERA 2/03/2026 EANTTAS FORVENIR BOLIVAR
z CRISTANGHO GONZALEZ  |CRISTIAN ALEXANDER 3125925545 UL & BSTE £14-09 Bl CANEY MADRID 27032028 | FAMIBANAR BOLIVAR
Z TRIARA VANECAS JUAN CARLDS 3O05TTTCAT CARRERA OTF # 1344 20 TIERRA KUEBA 203} 2028 SANITAS COLPENZIO BOLIVAR
& TORKES HERNANDEZ OMAR ALEJANDRO DSO4BETAES CLLEG #17-A34 EL FOELADC 205 2028 COMPENEAR PORVENIR BOLIVARE
3 FINILLA ACUNA JINA PACLA 2123850811 G4 8 a ¥ 9d-0l torre n...._l\.«vmﬁo 47T . MOSRURRA 2/03} 2025 FAMIEANAR FORVENIH BOLIVAR
ADMINISTRATIVO - PORTICOS C&LC CONBTRUCCIONES S.A.8
& CRUEZ NIRO JOSE HEENANDO 21156543793 | CLL LT 3L BIB LA CABANA MOBOUERA 10373026 _ SALUD TOTAL PORVENTR | BOLIVAR
7 MIRJUEZ HERNANDEZ DANI PAGTA 3134669327 CRA 44415 CENTRD MOBQUERS 2052026 “. SALUD TOTAL PORVENIR _ BOLIVAR
B BADUERC VALERO YINETH ANDEEA 31028LT56T CALLE SA #1B ESTZ -88 - LTRESOL MOEQUERA 27033026 | FAMISANAR PROTECCION | BOLIYAR
El CARRILLD SALCEDC OLIVERIO 3205545030 CRA B #23-70 blogue 35 casal ZUAME FUNEA 2037 E026 _ SALUD TOTAL PORVENIR _ BOLIVAR
j OPERATIVO FORTICOS CBC CONETRUCCIONES S.A.8 - CUADRILLA DUVIAN HENKAD

i) 3204216071 CLL TC #9-35 _ LA CUMBRE MOBQUERA S05 2026 HUEVA EPS _ FOEVENIR BOLIVAR
31 A1OBEZ1LTE CRAIBAKISD-DL _ EL POBLALC MOSQUERA Z/03 /2036 FAMIZANAR | COLPENSIONIS VAR
12 WMICHAEL STIW. S0EZ2RE0TS CRA 134234 03 | EL PARAIZD MOEQUERA /0372026 FAMISANAR COLPENSINES VAR
13 BARRETO CORTEZ CHEREISZ ALEXANDER 3172042604 CLL1O#44 SANTA ANA MOSEQUERA 20032006 COMPENBAR FORVENIE
14 PERILLA CORTES 3018352438 CLL 254 & RECODOS DE MOSOUERA MOSQUERS 1/03/2026 ELRA PORVENIR

15 BODRIGUEZ DIAZ 3215915048 .lmul.l TC¥e-35 LA CUMBRE MOSQUERA FAMISANAR PORVENIE

15 AREALLID RAMIREE JOBE ARGERIS 31465842949 CARRERA 16 A #12-15 HAREIO PRADERAS MOSQUERA i SalLUD TOTAL PROTECCION {

DFERATIVO PORTICOS Ui CONSTRUCCIONES 8,45 - CUADRILLA RAUL GUASCA
17 |GUABCA 5AN JOSE RAUL 3103250062 | CARRERA 104 110-37 MOSQUERS | MOSQUERA 2/03/2026 | PAMISANAR |  PORVENIR VAR
18 MARTIHNEZ YEISON CERMAK BIZ126T _ CALLE 104 #15-25 LA CHACGLYA FUNZA 2/03/2C26 FAMIBANAR " PORVENIR SOLIVAR
18 MORAN FEX JEBUIE GUILLERMO 3012725013 | CALLE 2 CASA 112 CENTRC DE MOSQUERA MOEOUERS ZALUD TOTAL | PORVENIE BOLIVAR
20 HERNANDEZ PAREDES ONNY ALENANDER E13R274558 | FONTANA 3 307 = MADRIT MADERID SALUD TOTAL L COLPENSIONES BOLIVAR
OPERATIVO PORTICOS C&C CONSTRUCCIONES 8.A.8 - CUADRILLA WILSON CASTILLO
21 CASTILLO JOER WILSoH | E3207E02TZC Qalle 75 bsur 4 16 h oo BOGOTA [hD BOGOTA DLC, T/03 /3026 PORVENIR POEITTVA
@3 HERNANDEZ VALVUIENA JUAN CARLOS | 3DO7EOITAN Carreca 67 ESTS £ 300-BLK 45 BOGOTA D.C. BOGOTA D.C. 17,/03/2026 PROTECCICH SURA
a3 ROJAS ANAYA FREDIE MANUEL _ 3214705958 Calle 004 aur # Su este 04 BOCGHTA DO, BOGOTA G, 17703 /2025 | SALUD TOTAL COLPENSIONES SURA
29 MORA CGONEALER ALFONBO _ F20TEX2T20 Carrera 73 ests 465 79 BOGOTA (3.0 BOCOTA D.C, 175022026 | SALUE TOTAL M.A. BURA
DPERATIVO FORTICOS CAC CONSTRUCCIONES &8.A.S - CUADRILLA ENRIQUE CUASCA e
35 JFARDO PONTON [FITZGERALD JAIR [ aiasemsTor | CARRERA LLA #8842 T VILLA ROCIO | MOSQUERA | 30/05/20u8 | FORVEICR | BOLVAR
26 |GUASCA SANCHEZ [oULIO EXRIQUE 3135841348 | CARKERA 12811408 INTERIGRZ | SAN SEEASTIAN [ WoSgUERM | 30/03/3006 | PORVENIR | BOLIVAR
CONTRATISTA
Onu._m.m.wjg INDOETRIAS Ebﬂ:m..ﬂ.hﬁi»m LYM- CUADRILLA YEISON DIAZ

27 __u_.PN SAMIHED YEISON ALEXANOER _ AEEAIE0LEL CR&12A5D 0T ELPOBLADD MOSOUERA 2/03r202e FAMIZANAR PORVENIR POEITIVA
948 —rr GO UG QICHEL JOSE _ EREEEELTI CRAEB12/E ELPOELADC MOSJUERA feilnichpduw] HUEVAESS COLPENSIOMES EOEITIVA
20 TL_N HENRRY | S2ZEER0AET CRAFBBE 127E SAMTAANA MOSOUERA 602028 FAMISANAR PORVENIF FOSTIVA
30 STREFD HENAD IOEGE ENRICUE i 5116544527 CRAEB#1Z T4 SERREZJELA FuNZA 24/05/2025 ERLUDTOTAL | CCLPEMSIONES POSITA,
31 _nﬁ_m_um.p BERFIO JLAN PABLD { J0254168182 CALLE GA# 1B ESTE THEBOL MOSOUERS 2ITE 028 FAMISAMAR | PROTECCICN POSITVA
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SEGURIDAD Y SALUDEN Asequrar ef cumplimiento, cobertura v eficiencia de las inspacciones sispece s Ejecatndasinapecs anes EE,
i ! 21 ! A al 803 de |2 cobertira de las Inspecciones . 2 FORMATOS CE [MSPECCION
EL TRAZAID- AMBIENTE 2020 pregramacas para il ERbET e Rl Pragrmaa’ 12 i b -
1 Asegurar 8l 100% de 1 aficiencia da las inspecciones
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_U>OOm=<__urm | REPORTE INDIVIDUAL

Fecha creacién reporte 2026-03-24, 03:54:03 PM  Tipoe Planilia E Numereo Planilla 1080693852
Periodo Cotizacion 202602 Periodo Servicio 202603
Cliente: NIG01576092 CONSTRUCCIONES JP INTERNACIONAL SAS
PAGADA 2026-D3-24
L U.P._.Om DEL _P?O_N._.}Z._.m
_‘Im.uc: Social CONSTRUCCIONES JP INTERNACIONAL SAS . . [
Dacumento NI 901876092 . . ~ |pireccion CL22#13-44 . . _
Tipo de Empresa 'EMPLEADOR [ Teléfono 4475896 . |
..:uo Persona 'JURIDICA ) . Forma Presentacién  SUCURSAL - _Ao_u_ Afiliados |1 B
n_:n_ma BOGOTAD.C. Departamento BOGOTA D.C. B ) A
Representante Legal | JPINTERNAGIONAL CONSTRUCCIONES ) [ identificacién | cc sot976002 ]
Hi. DATOS DEL AFILIADO
_ _ [ . " Apellidos y Nombres - T Cédigo Ciudad - Centro de 7 o TERECT 14
4 Documento  CC 80501742 _ _ | ! | Departamento Trabajo Uhicacion Laboral
| Residente Exonerado | S i = i 8 i =250 p -
_ Tipo Cotizante T: 00 io»mj_,ro JOSE WILSON i 11001000 - 11 BOGOTAD.C.
L L. ) | . _ : |
lii. APORTE POR CADA UNA DE _pr bUZ_z—mﬂ_ﬂ.bUOmabm ASOCIADAS AL AFILIADO: i} - . .
Novedades _ _ _ Pensitn 7 Salud Riesgos | caja Parafiscales :
. i Ipe sl Salardo - ] > T . it _ s - , J
& I Ewm _mT_m _ fFesdes nwu_u o || me | hﬂmﬂ- >W.w.w_a »_Mw.ﬂ.. _ Cetiae ._.Mm._m-war Ton | sees | apertasua | RC | TRHS _ Pries? __ T | oaRL  |aports Rissgos| “ed® — Tate | ook Aportco Toia | Amne | Tarta | asee
_ ® _ _ — “_ | _ : F 3 u 1.JEQECS 23037~ _l 2o 1 % | SFE0S 3 u..ﬁ“.“.m...._n”. m L 30 i mT..mc.—c _ - _ a ] _.Hm|u..m“.._m ¥ 2100 a0 _ i 1423 A : E _ LH0% | 5 n.\.-um.mnd i E R B CCF25 aum i F14a09 _ 300 A : 7% _ Bu o% st
iv. ._.O.__.brmw
Tokat Aportas Pensisn | Total Aportes FSP Total Aportes FSPS 7 Tota! Aportes Salud _ Total Aportes Riesgos Total Apories Cajes _ Tatal Aportes SENA __ Total Apartes ICBF _ Total Apories ESAP | Total Apartes MEN A’
e s - I : X . ot Firal
SORVENIR FSP SOLIDARIDAD | FSP SUBSISTENCIA _ EPS SURA i POSINADS COMFACUNDI _ SENA _ ICBF 7 ESAR MEN
% 280.200 _ 50 $0 | £70.100 7 5121.000 $100 _ 50 | 50 _ 50 50 | $472.300
Pagina 1 de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146663 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranguilla: 605 3618850 - Resto del

Pais: 018000 971 871 - {Mas que Facil, 8IMPLE]
[El Poder

de lo SIMPLE}




PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL

Fecha creacion reporte 2026-03-20, 09:37:58 a. m.  Tipo Pianilla E MNamero Planilla 1080292583

Periodo Cotizacion 202602 Periodo Servicio 202603

Simple

I. DATOS DEL APORTANTE

PAGADA 2026-03-20 09:32:44.0

Razén Social | SERVIPLUSS QUALITY 8AS ) N )
Documento NI 801687788 Direccién CLB#12-42 SERREZUELA
Tipo de Empresa EMPLEADOR ) Teléfono 6018280795 ) i
Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |SUCURSAL . Total Afiliados 3
|Cludad MADRID B Departamento CUNDINAMARCA )
Wov«omm_..ﬁm:no rmwm_. MURILLO MENESES LUISA FERNANDA . ._Gm:mﬂnmnmo: | CC 1073168717
. DATOS DEL AFILIADO
) ! _ 0 Apeliidos y Mombres Cadige Ciudad 3 Centro de . " Pk
Documento |CC 6567500 _ 7 ! | o | i | Ubicacion Laboral _
_ ¥ T —| Residente | . Exonerado. S [ =z _ i : o
Tipa Cotizante |01 00 _ * _ HERKNANDEZ VALBUENA JUAN CARLOS | 25430000 - 25 _OCZU_Z}_(__)_MO}
S5 - I _ ; =
I, APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
i s i
_ Nevedades 7 _ Pension Sahsd 4 Riesgos Caja 7 Paraflscales
P_.m_ g i S ..n.as cadige v, Total _ Tol | Totl no.._ _ codige | Tarifs _ ) _ :-. i P a | codign | Tane . ThMe .y. i T
Balgzs | R I ot ) bl Wi sl N8 el 3 Bl Yl Wl S e Rt
2l _ ] _ { _ i .m _|.ﬂ._| _ F § 1.750.905 _ #3022 _ 16% m._.._‘.m_—.mn.m 5 mm.umn.n iC 0 | an_ﬂn. _ &t | 5 1,750,800 _ §713C 14 — |ﬁ|_. _ & _ B9800 % _ m 1.7ED A0S ; 3121800 ==t ,.._af ] $1.765.800 w4n._.=_u _ 0% £a _ % _ to
IV.TOTALES
. i 5 — o — —
Total Aporles Pension Total Aportes FEP Total Apertes FSPS _ Total Aportes Salud | Total Apartes Riesgos Total Aportes Cajas | Totat Apertes SENA _ Total Aportes ICEF Total Aportes ESAP | Total Apartes MEN
i ! | 2 b ) Total Einal
PROTECCION FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTEMCIA 7 EPS SANITAS ARL SURA COLSUBSHNO 7 SENA _ ICEF ESAFP MEN |
d-! £ 280.200 i 0 50 _ $70.100 $121.900 $ 70100 7 &0 7 s0 50 50 | $ 542.300
Pagina1de 1

Lingas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4445634 - Cali:

Pais: 018000 971 971 - {Mas que Facil, SIMPLE!

602 5540577 - Medellin: 604 5146662 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6345444 - Pereira; 606 3402582 - Barranquilla: 805 3618850 - Resto del

iEl Poder

de lo SIMPLE!




PAGOSIMPLE | RePORTE INDIVIDUAL

@
m — 3 m Fecha creaclon reporte  2026-03-20, 09:38:24 a. m,  Tipo Planilla E Nimero Planilia 10802925835
v Periodo Cotizacion Z02802 Periodo Servicio 202603

PAGADA 2026-03-20 09:32:44.0

1. DATOS DEL APORTANTE

'Razén Social [ SERVIPLUSS QUALITY SAS _ ) _ . B }
_ Documento _ NI 901687788 - B _ U:.mnn_.m_:.. CL m.&;m - 42 SERREZUELA {
TE de Empresa EMPLEADOR ) Teléfono 6018280795
' Tipe Persona JURIDICA  © B Forma Presentaclén | SUCURSAL m..._..o»m_ Afiliades |3
| Ciudad MADRID ) ) Departamento CUNDINAMARCA ) B
_ Representante Legal |MURILLO MENESES LUISA FERNANDA . Identificacion CC 1073168717 ) _
Il. DATOS DEL AFILIADO
i - 7 o " Apellidos y Nombres o i Cédigo Ciudad - Centro de V TN
Documento _OO 13894973 | _ _ Departamento Trabajo Ubicacién Laboral
“1 Residente Exonerado | 5 - } T - = e ==
Tipo Cotizants |01 03 k _ _?._OI} GONZALEZ ALFONSO 25430000 - 25 CUNDINAMARCA
1li. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO: o
Novedates Pensién i Salud Riesgos Caja Parafiscales
B = | __. ! 1 e W Codiae aom»mw.h_r.. Tawi | Towl | Foul nw._a.n. .n«aun_ Taritn _ % " Aperts | Gadige | Class | Tord - | cadi od Tailfs _ Tarifa _ aperte | Tarda nu.xﬁl
mmm.m_mm 3 | | AFP ._..»ﬂﬂ. AFR _ 18C >_“_m~5- ___ﬁmu. .-nmom_.m_ EPE [Tras.EPS ‘Ere | |5G EFS Aparte Salud | T .pxd Tiwsge | ARL IBCARL  Aporin Rbssgos Gn_u coF IBCOCF | Aparto Caja| SENA * SENA \eBE \CaF i
|_| 1 _ __ B e S4TE0OIS | MIN-AF 0% ..mn E0 w..ul. : m.u. mvamj 4% _ § 1750303 T .mqn_..?._ g0 -1 ﬂ 3 ei | ELTELEIE §121.90 anﬁ .._|4. EREECRLE N R _ _u_.us _ 4 _ om_ _ 0
V. TOTALES
Total Aportes Fensidn Total Aportes FSP Total Aportes F3PS | Total Apores Salud Total Aportes Riesgos Total Apartes Cajas | Total Aportas SENA Total Aportes [CBF _ Teotal Aportes ESAP | Total Aportes MEMN ,4
- — = - — e 2 Total Final
MINGUNA AFP FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA SALUD TOTAL EPS ARL SURA COLSUBSIDIO SENA ICBF ESAP MEN
{ 50 50 50 H 570,100 . 4§ 124800 §70.100 . B0 50 0 50 $ 262,100
o ! o e I ol I =t
Pagina 1 de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4448634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilia: 605 3618850 - Resto del
Pafs: 018000 971 971 - jMas que Faclil, SIMPLE!

iEl Poder

i de lo SIMPLE!




PAGOSIMPLE | 'REPORTE INDIVIDUAL

Fecha creacién reporte  2026-03-20, 09:38:58 a. m. Tipo Planilia E Nimere Planilia 1080292585

Periodo Servicio 202803

Periodo Cotizacion 202802

PAGADA 2026-03-20 09:32:44.0

1. DATDS DEL APORTANTE
1
-
}

‘Razén Social SERVIPLUSS QUALITY SAS
| Documento NI 901687788 Direccién _ CL 6 #12 - 42 SERREZUELA |
...... e e i e e ! — P |
:Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono | 6018280795 _
| Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacién | SUCURSAL Total Afiliados '3 “,.
Ciudad_ ~ [mMapbrRD - _ Departamento | CUNDINAMARCA
_mw_u..mmm:_m:_ﬁ _.bmm_ MURILLO MENESES LUISA FERNANDA Identificacion - cCc 1073 168717 |
Il. DATOS DEL AFILIADO
Documento  |CC 1032379587 Apellidos y Nombres Cadige Cludad - Centro de Ubicacion Laboral
) Departamento Trabajo
Residents et B | Ao o OREREIRTIVENY -
| Tipo Cotizante 01 00 ROJAS ANAYA FREDIS MANUEL wmamoooo 25 CUNDINAMARCA
lll. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADD: N
Novedades Pensién Salud Riesges Cafa _ Parafiscales
w w”p“. n_m m_ i m. ol T Gadlga o&én . Tarifu [ o T o o -n&_ao ....E.ua ._,uam. | e e Aparte | Cadige | Clase | Tar Cédige i Tt | nu.x_-, _!-“LH,HMH
z|E t.mw m B3 wwwl [l FE E.n, frg B | dm| Asons) Apmt | S8 s, o8| £ IECEPS | Asertasatwd | AFOT° | €30 | Tare | TER | moam ,xa.szssuﬁ. Pl Tailn " mecer apomacaini sous | SN | IR | Sl “
_ _ _ _ als e §orEagos | poae 1% | S | ST 50 S0 eesae | am ﬁ. m.m_ms ‘w _um_c | ge | e 5 |Essn | $xiwe §XA0 | COFZ 4% | SIMEIR | siF0 | 0% | &0 m L |
N.TOTALES
Total Apories Pensién Total Aportes FSP Tatal Aportas FSPS Total Apariss Salud Total Aportes Riesgos Totat Aportes Cajas Total Aportas SENA Total Aportes ICBF m Telal Aportes ESAP | Tolal Aportes MEN _
e [ —— Taotal Finat
COLPENSIONES FSP SOLIDARIDAD | FSPSUBSISTENCIA | SALUD TOTAL ERS ARL SURA COLSUBSIDIO SENA 1CBF ESAP MEN |
546700 50 50 §11.700 § 20,400 $11.700 £0 50 &0 50 $£0.500
Pagina 1de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogoté 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 804 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 608 3402582 - Barranquilla; 605 3618850 - Resto del

Pais: 018000 971 971 - jMas gue Facil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

]Eﬁu@:Pr—ssssr-m-nsa

[Fecha:28/o7 2019

INCIDENCIA ENFERMEDAD LABORAL

PORTICOS C&C CONSTRUCCIONES 5.A.5

Fecha de Actimlizacion:30/03/2026

NOMBRE DEL TIPD DE
OBJETIVO DEL INDICADOR PERIODICIDAD MODO DE CALCULD
INDICADOR INDICADOR
Wedir 2l Mimero de casns nuavos de anfermedad laboral
Inei i3 deil e unie poblacion doterminada en un periodo de tempo, ™ ELC
'r"""e';“'(‘;’l ; 2 (|| Formuttiamoro do casos nuevos de entermodad EFICACIA | MENSUAL TIEL = ) v Y 100000
ontermedad RDOIAL || |\ vl en el periodo «Z» | Promedio de trabajadores on F
el periado sZ») * 100.000"
i ESTADO DE LA META [ VARIABLES |
META DE EJECUCION ImeL |Tasa de Incidencia de enfermedades laborales
10% \F&c JEnfermedades laborales calificadas
TEL [ ElC TF TE |[Total Funcionarios
o1 g <) Incidencia de la enfermedad laboral
L) o 26 i —
% n 46 100% + ] S
% BO% -+
= 60%
0% e o
% 40% < - - )
0% 20% 17 [L_I
0% 0% (B o 7 F 5 O O
i L EEEXE33h0688E
(i3 GEZRI3°260200W
0% =
0% |

ANALISIS Y SOLUCION DE PROBLEMAS

ENFERMEDADES LABORALES

ENE

Por cada 100.000 irabajadores existen 0 cases nuevos de enfermedad laboral en el periodo 2026

FEB

Por cada 100.000 trabajadores existen 0 casos nuevos de enfermedad laboral en el periodo 2026

AR

Por cada 100,000 trabajadores existen 0 casos nuevos de enfermedad laberal en el periodo 2026

JUN

JUL

AGO

SEP

ocT

CONSO. 1

CONSO. 2




SISTEMA DE GESTION D SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO @Lﬂ,—- ST
e

j THDICE OE AUSENTISMO LABGRAL [reriamaz
FDMB‘IRUCUOL&S SA5 lrw_gn e Actualizaclin30/03/2026
T DR -
NOMBRE DEL INDICADDR DBJETIVG DEL INDICADOR el HOAD METODO DE CALGULG INTERPRETAGION DEL INTCADOR
ir of Porcat) W Augonci En o mas sa pans Ko da dins
INDICE DE AUSENTISMG LaoRaL| P07 ol Poreontaia s Jo Aussilims pr s | progesn | MERSUAL i - i Lm proqramedis e frabeia por Incspasidad
wore ) i
S . .
EHiTE DE INFORMAGION
[ ESTADO DE LA META [ VARIABLES i
f WETA DE EJEGUCION | T Tiricices s Angenlismo Laborel
I 10 Yade i in 3
B Awannciss W OTE 1AL Fefimierc o /e do bt
1 il L]
5 £ INDICE DE AUSENTISMO LABORAL
¥ & : 5
i
0 2
2] B
¥ om
[ | |
w )
2 slle ol
s | | 1
el feb26  waers a1 eep2s junas [N agads” e neds onwedt dicth
s 2T
ANALISIS ¥ SOLUCION DE PROBLEMAS
DIGE TABORAL
one-26 IEmu mes 5e perdid 0% de dias program de tratsajo po¢ in iad mbtica
fob-8 'ae@_masm:pgmﬁ&agdedm_ atnedos de trabajo por incapatidad médica
mards tErijsffr_les 6 peldin 1% da dias programados de babajo por incapacitad niédiey
abrd6
may-26
Jurv26
jut-ze
ago-25
wep-26
ocl-Eh
nov-20
dic-26




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ridigor PT-5G55T-FO-05E

Fechs2r/07/2008
TASA DE FRECUENCIA AT Vexsitma
PORTICOS C&C CONSTRUCCIONES 5.A.5 ocha s Actuauacian3n/o3 /202
OBJETIVO DEL TIPODE | PERIDBICIDAD WODO DE CALGULD
Y o
FREGUENCIA paedic e volumen da NATO
DE ACCIDENTES : _. EFICACIA MENSUAL TFAT | == | %100
EINCIDENTES DE|| 200denies de iz HTF
TRABAJO courridos en el percdo |
[ ESTADODELAMETA | | _ VARIABLES 1

META DE EJECUCION TFAT Tasa de Irecuencia de accidentes & incidentes de trabajo
10% NTF Mo tolal de funcionarios
naTOf NTE | TFAT NATO No Accidentes de Trabajo Ocurridos
Ene-2h [ 21 R o ==
feb-26 o 6 i TRAT ‘
mar-2e L 40 0% 1 |
Abr-26 2 DI = 1
ay-26 [ ! | L ) -
ur-26 o L) ‘Ed
jutl= 26 T #DinI | s e e
26 [ it e 2 —
sup-26 [ BV a ! 4
76 a oo
0 -
nov-26 [ #TV
i-26 2 D1
CONSO. 1 [ v |
[CONSO, 2 o L H
A 0% oo =
ANALISIS Y SOLUCION DE PROBLEMAS
INDICE DE FRECUENCIA DE ACCIDENTES E INCIDENTES DE TRABAJO
ene26  [IPoF cada clen 100 rabajadores que laboraron en el mes de Enero, se presentaron U accidenies de trabajo.
wb2s  Por cada cien 100 trabajadores que laboraron en «f mes de Febrero, se presentaron 0 aceidentes de frabajo.
mar2s  |Por cada clen 100 trabajadores que laboraron en el mes de Marzo, se presentaron O accidentes de trabajo.
dbr2B
may-26
jun-26
jukas
ago-26
sap-Z5
ok
nav-26
die-26
CONSO. 1
CONSO. 2




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN Fl. TRABAIC

THGILE DE MORTALIGAD FOR AUGIDENTE DE TRABAID

PORTICOS5 CAG CONSTRUCTIONES §.4.8
; TP b6
HOMBRE DEL INDICADDR OEJETIVO DEL INDICADOR PEF METORO DE CALCULO INTERPRETAGION DEL INDICADOR
INDICADOR
INDICE DE MORTALIDAD POR | Medic of Poreentsie % de Mortdidad pordccidante ” J HeATH l En el wiin, o X% de pocidentes do tataja
ACCIDENTE DE TRABAJO o Trabo FROGESD, | (MEMSUAL WA = raton fueron murlales
e - " - ,,_.-l]“ 2
FUEHTE D INFORMAGION |\ ural, Hepore e Ascidcntes, Cedificeda 43 Sinlestialides enilide por fa ARL.
S—
l ESTADD DE LA META
WETA DE EJECUCION
0% Moralidad
R AR WA
0 C
Felirers, 3
i) a
i [
o
o ]
0 0
o
e L3
8 L
Hoy i 54 = — -
L a in " 12
ETA 4 i |
ANALISIS Y SOLUCION DE PROBLEMAS
st ————
THDIGE [E AUSENTISMD LABERAL
=26 Enel mus de Enerc el o jer s 03 en acci I lea medlalos
feb-26 Er b mes de Febramn &l b g5 0% en fabarales mortalss
rnar-28 Enel mes de Maro el p jeas 4 en leborales mortales
ahr-2E
may-26
jun-as
jud-28
#g0-26
Bap-26
act-26
niov-E5
dic-2%




CONSORCIO
MANTENIMIENTOS INFORME No. 01
MADRID 2025 |

1. INFORME AMBIENTAL



CONSORCIO
MANTENIMIENTOS INFORME No. 01
MADRID 2025

INTRODUCCION

Ei CONSORCIO MANTENIMIENTOS MADRID 2025. durante el desarrollo de la obra que
tiene por objeto: “mejoramiento, mantenimiento y adecuacién de la infraestructura fisica
institucional, administrativa y comunal a nombre del municipio de Madrid, Cundinamarca..”,
vela por identificar, resolver, mitigar y prevenir aspectos e impactos ambientales con el fin
de lograr un desarrollo sosienible, feniendo en cuenta el marco normativo y todas las
regulaciones en materia de gestion ambiental; uso del agua, emisiones atmosféricas, uso
de la energia, residuos solidos, peligrosos, licencias ambientales y en general o necesario
para brindar las capacidades necesarias en pro de generar un desarrolio sostenible.

El presente informe comprende el periodo def 02 al 30 de marzo de 2026. Dicho informe
contiene las medidas de manejo ambiental en las que se identificaron los impactos
ambientales en relacién con las actividades que se van a realizar durante la etapa de
verificacion, ejecucion y culminacién de 1a obra.



CONSORCIO
MANTENIMIENTOS INFORME No. 01
MADRID 2025

OBJETIVO

Generar un desarrolic sostenible mediante condiciones dptimas, estéticas, saludables y
seguras durante la ejecucion de cada uno de los frentes de trabajo, disminuyendo los
impactos ambientales cuya ocurrencia tendria lugar durante las diferentes etapas del
proyecto.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

v Mantener ordenados, aseados y estéticamente agradables el frente de trabajo.
v Controlar el orden y el aseo en cada uno de los frentes de trabajo
v identificar una zona dénde se puedan destinar los residuos de construccion y

demolicién para su posterior traslado y disposicion final de acuerdo con lo descrito en el
“Programa para el manejo de escombros y excedentes de excavacion”.

v Acopiar de manera adecuada cada uno de los equipos, herramientas y/o materiales
que se encuentren en el frente de Trabajo.
v 4 Asignar y sefializar apropiadamente una zona para disposicién final de RCD,

basuras y acopio de materiales, asi como campamentos de obra, bafios U oficinas propias.

S



CONSORCIO
MANTENIMIENTOS INFORME No. 01
MADRID 2025
ALCANCE

El presente documento corresponde al Informe No. 01 de Gestidn en Seguridad y Salud en
el Trabajo (SST), mediante el cual se reportan las actividades ejecutadas por el contrafista
en materia de prevencion de riesgos laborales, seguimiento y control de condiciones de
trabajo, asi como el cumpiimiento de la normatividad vigente aplicable, durante el periodo
comprendido entre el 02 al 30 de marzo de 2026.

En cumplimiento del marco normative ambiental, se presenta eh este informe la descripecion
detallada del manejo ambiental que la empresa dio al desarrollo de las actividades
constructivas, describiendo en primer lugar el proyecto desde el punto de vista técnico en
su etapa de ejecucion, En ese entorno se describen las etapas mas importantes de la
gestion ambiental y las medidas tomadas para prevenir los impactos ambientales negativos,
segln las caracteristicas técnicas de las diferentes actividades y segin las caracteristicas
de demanda ambiental a lo largo de 1a etapa de la construccién de la obra, en pro de generar
un desarrollo sostenible de la misma.
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11  ASPECTOS AMBIENTALES

Todas las actividades se desarrollaron dentre de un marco ambiental responsable, acordes
con la normativa ambiental vigente.

Dentro del plazo transcurrido la empresa no atendid evaluacion y/o auditorias de
cumplimiento ambientat por parte de ninguna entidad, empresa o ciudadano,

1.1.1 Residuos de construccion y demolicion

Debido a las caracteristicas del proyecto no se generaron residuos o desechos
contemplados en el Decreto 4741 de 2005.

Debido ai alcance del contrato y las actividades desarrolladas en el periodo, no se
generaron Residuos de Consiruccion y Demoticién ~ RCD', se establece un espacio
adecuado para el almacenamiento?, con el fin de realizar la disposicion final de los RCDs
generados en fos distintos frentes de trabajo.

Para e! periodo det presente informe no se generaron RCDs.
1.1.2 Vehicuios y maguinaria

Para el presente informe, no se registra el ingreso ni se realizan inspecciones de maquinaria
o vehiculos en obra, toda vez que, de acuerdo con la planificacion y programacion de
actividades, no se requiere su utilizacién en ninguno de los frentes de trabajo.

Las labores ejecutadas corresponden a actividades de tipo manual, las cuales no
demandan el uso de equipos mecanismos ¢ maquinaria pesada, por lo que no aplica la
implementacion de protocolos de inspeccion preoperacional, control documental ni
verificacion de condicicnes técnico-mecanicas.

En este sentido, se deja constancia de que, en caso de requerirse la incorporacion de
maquinaria o vehiculos en etapas posteriores del proyecto, se dara cumplimiento a los
procedimientos establecidos en el SG-SST, incluyendo ef ingreso controlado, revision
documental, inspecciones preoperacionales y verificacion de condiciones de seguridad
para su adecuada operacién.

1 Resolucidn 0472 del 28 de febrerc de 2017, articulo 2. “Residuos de construccién y demolicion — RCD
{anteriormente conocidos como escormnbros): Sen los residuos provenientes de las actividades de excavacion,
construccién, demolicidn, reparaciones o mejoras locativas de obras civiles o de otras actividades conexas...”.
2 pesolucion 0472 del 28 de febrerc de 2017, articulo 2. “Almacenamiento: Es la ubicacidn temporat de los
RCD en recipientes, contenedores yfo depdsitos para su recoleccién y transporte con fines de
aprovechamiento o disposicién final”.
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2. INFORME SST
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INTRODUCCION

£l desarrollo de las actividades laborales en condiciones seguras, saludables y adecuadas
constituye un pilar fundamental para la proteccion integral de los frabajadores y el
cumplimiento de los objetivos organizacionales. En este sentido, la Seguridad y Salud en el
Trabajo (SST) se consolida como un componente estratégico dentro de la gestion
organizacional, independientemente del sector econdémico en el que se desarrollen las
actividades.

En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 (Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo) y la Resolucién 0312 de 2019, las empresas ¥y
contratistas estan obligados a implementar el Sistema de Gestion de Seguridad y Saiud en
el Trabajo (SG-SST), orientado a la identificacion de peligros, evaluacion y valcracion de
riesgos, asi como a ja implementacién de medidas de prevencion y control.

Bajo este marco normativo, el SG-58T se constituye como la herramienta fundamentai para
la planificacién, ejecucion, verificacion y mejora continua de las condiciones de trabaijo,
promoviendo la prevencion de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales,
asi como el fortalecimiento de la cultura de seguridad dentro de la organizacion.

En este contexto, el presente informe tiene como finalidad presentar fa gestion adelantada
en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo durante el periodo evaluado, evidenciando
las acciones implementadas para el mejoramiento de las condiciones taborales, la
proteccién del bienestar fisico, mental y social de los colaboradores, y el cumplimiento de
los requisitos legales vigentes, contribuyendo al desempeiio seguro, eficiente y continuo de
tas actividades desarroiladas.
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OBJETIVO

Identificar, evaluar, controlar y mitigar los riesgos a los que se encuentran expuestos ios
colaboradores en el desarrollo de sus actividades laborales, mediante la implementacién
de acciones de prevencién, promocidn del autocuidado y controt de condiciones de trabajo,
con el fin de salvaguardar la integridad, la seguridad y la salud de los trabajadores.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

> Implementar medidas de prevencién y control orientadas a la reduccion de la
ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laboraies.

» Promover, mantener y mejorar ias condiciones de seguridad y salud en el trabajo de
los colaboradores mediante acciones de intervencién continua.

» Dar cumplimiento a la normatividad legal vigente aplicable en materia de Seguridad
y Salud en el Trabajo y demas requisitos regulatorios asociados.

» Fortalecer la cultura de prevencidén mediante la promocion det compromiso, la
participacién activa y el liderazgo en S3T de trabajadores y contratistas.

» Establecer e implementar acciones correctivas y preventivas orientadas al
cumplimiento de los estandares y lineamientos del Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo (SG-SST).

» Asegurar ta aplicacién de permisos de trabajo y controies operacionales para la
gjecucion de actividades de alte riesgo, garantizando la gestion adecuada de los
peligros asociados.
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ALCANCE

Ei presente informe corresponde al informe No 01 de Seguridad y Salud en el Trabajo, que
comprende el periodo del 02 al 30 de marzo del 2026

En el presente informe se detallan los analisis de trabajo seguro y los permisos de trabajo
correspondientes a cada una de las actividades que se han ido presentando en la obra, con
el fin de minimizar y prevenir riesgos y peligros latentes, no obstante, se provee puntos de
hidratacion y se procura realizar pausas activas y tomar descansos periodicos pensando
en el bienestar vy la salud de {os colaboradores.

Asi mismo se relaciona el personal que ha laborado en el periodo mencionado
anteriormente con su respectiva documentacion al dia y se verifica el pago de aportes de
seguridad social de cada uno de los implicados en el desarrollo de la obra. Asi mismo se
presentan buenas practicas de manejo de materiales de construccion, orden y aseo,
sefalizacion de dreas de trabajo, capacitacién a los colaboradores, entre otras.

Adicionalmente se destina un punto ecologico con sus respectivas canecas, y un punto de
emergencia conformado por extintor, camifla y botiquin, esto con el fin de dar total
cumplimiento a la normatividad de Seguridad y Salud en el Trabajo.
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2.1 LISTADO DE PERSONAL
VER ANEXO A

perfil sociodemografico

2.2  COMITE DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL O COMITE PARITARIO

Una vez iniciada labores se conformé el comité paritario de seguridad y salud en el trabajo
(COPASST?). El COPASST de fa empresa es el comité encargado de la promocion y
vigitancia de las normas en temas de seguridad vy salud en el trabajo.

Las funciones del comité son;

* Colaborar con tos funcionarios de entidades gubernamentales de salud ocupacional en
jas actividades que estos adelanten en la empresa y recibir por derecho propio los informes
correspondientes.

* Vigilar el desarrollo de las actividades que en materia de medicina, higiene y seguridad
industrial debe realizar la empresa de acuerdo con el reglamento de higiene y seguridad
Industrial y las normas vigentes.

* Colaborar en el analisis de las causas de los accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales y proponer al emipleador las medidas correctivas a que haya lugar para evitar
su ocurrencia,

* Inspeccionar los ambientes, maquinas, equipos, aparatos y las operaciones realizadas
por el personal de trabajadores en cada area o seccion de la empresa e informar al
empleador sobre la existencia de factores de riesgo y sugerir las medidas correctivas y de
control.

* Estudiar y considerar las sugerencias que presenten los trabajadores, en materia de
medicina, higiene y seguridad industrial.

* Servir como organismo de coordinacidén entre el empleador y los trabajadores en la
solucion de los problemas relativos a la salud ocupacional.

* Mantener un archivo de las actas de cada reunion y demas actividades gue se desarrollen,
el cual estard en cuaigquier momento a disposicién del empleador, los trabajadores y las
autoridades competentes.

Durante la ejecucion del presente periode se realizd el comité de seguridad y salud en el
trabajo el dia 12 de marzo del 2026. El acta resultada de la reunién del comité se evidencia
en el ANEXO E.

2 Es un érgano bipartito y paritaric canstituide por representantes del empieador y de ios trabajadores, con
las facuitades y obligaciones previstas por la legislacién y fa practica nacionales, destinado a la consulta regular
y periddica de las actuaciones de la empresa en materia de prevencién de riesgos.
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2.3 ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONA (EPP)

Los Elementos de Proteccion Personal (EPP) son dispositivos, equipos o indumentaria de
uso individual destinados a ser utilizados por el trabajador con el fin de protegerlo frente a
uno o varios riesgos presentes en el desarrollo de sus actividades laborales.

Su funcién principal no es la eliminacién del peligro, sino la reduccion del nivel de exposicion
del trabajador a los riesgos, actuando como una medida complementaria dentro de la
jerarquia de controles establecidos en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST).

En este sentido, el uso de los EPP debe integrarse como parte fundamental del programa
de Seguridad y Salud en el Trabajo de la organizacion, siendo un componente esencial
para la gestion y control de los riesgos laborales, garantizando la proteccion de la integridad
fisica y la salud de los trabajadores durante la ejecucion de sus labores.

El consorcio mantenimientos Madrid, dentro del control de entrega de EPP realiza una
inspeccién EPP de los elementos que debe usar el personal (ANEXO H), asi como el control
y seguimiento del uso adecuado de los elementos, por otro lado, se realiza el registro de la
entrega de estos elementos a cada uno de los trabajadores (ANEXQ 1).

|
B IT="
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llustracion 1. Entrega EPP (Imagen propia)
llustracién 2. Entrega EPP (Imagen propia)
llustracién 3. Entrega EPP (imagen propia)
llustracion 4. Entrega EPP (Imagen propia)
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llustracion 5. Entrega EPP (Imagen propia)
llustracion 6. Entrega EPP {Imagen propia)

2.4 ATS, PERMISOS DE TRABAJO EN ALTURAS Y PERMISO PARA TRABAJOS EN
CALIENTE

Para cada actividad ejecutada en el proyecto, la empresa diligencia los respectivos ATS
con el fin de establecer el control de riesgos durante la ejecucion de actividades por medio
de la identificacion de tareas, evaluacion y control de peligros y riesgo.

Por otra parte, la empresa realiza el diligenciamiento de los correspondientes Analisis de
Trabajo Seguro (ATS), asi como la emisién de los permisos de trabajo para actividades de
alto riesgo, incluyendo trabajo en alturas y trabajo en caliente.

De igual manera, se efectta el seguimiento y control de dichos permisos, los cuales son de
obligatorio cumplimiento para los subcontratistas, garantizando asi la aplicacion de los
controles operacionales establecidos en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST) y el cumplimiento de los requisitos de seguridad definidos para la
ejecucion de las actividades.

Durante la ejecucion del presente informe, se diligenciaron ATS, PERMISOS DE TRABAJO
ENALTURAS Y PERMISOS DE TRABAJO EN CALIENTE en los siguientes frentes de obra
activos: santa maria, serrezuela, san pedro, san francisco y fiscalia

VER ANEXO J.

I S
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2.5 ACCIDENTES DE TRABAJO

Segtn el decreto 1295 de1994 y la ley 1562 del 2012, un accidente de trabajo se considera
como:

- Todo suceso repentino que sobrevenga por causa o con ocasion del frabajo, y que
produzca en el trabajador una lesion organica, una perturbacién funcional o psiquiatrica,
invalidez o la muerte.

- El gque se produzca durante la ejecucion de érdenes del empleador o durante la ejecucion
de una labor bajo su autoridad, aun fuera del lugar y horas de trabajo.

~ El que ocurra durante el traslado de los trabajadores desde su residencia a los lugares de
trabajo o viceversa, cuando el transporte lo suministre el empleador.

2.5.1 Resumeh accidentes de trabajo

Durante el periodo comprendido entre el 02 al 30 de marzo del 2026, NO se presentaron
accidentes ni incidentes de trabajo.

llustracion 7. Cero Accidentes

2.6 CONTROL DE PAUSAS ACTIVAS

Las pausas activas corresponden a sesiones breves de actividad fisica, con una duracion
minima continua de 10 minutos, orientadas a la realizacién de ejercicios de adaptacién
cardiovascular, fortalecimiento muscular y mejoramiento de la flexibilidad. Su objetivo
principal es contribuir a la prevencion de trastornos musculoesqueléticos y a la reduccién
del riesgo cardiovascular asociado a la actividad laboral.

Estas actividades incluyen ejercicios de fuerza, movilidad articular y acondicionamiento
cardiovascular, permitiendo incrementar de manera controlada la actividad fisica durante la
jornada laboral y, en consecuencia, el gasto energetico.

De esta forma, las pausas activas generan un doble beneficio: por un lado, contribuyen a la
prevencion de patologias laborales asociadas a posturas prolongadas, movimientos
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repetitivos y sobrecargas osteomusculares; y por otro, ayudan a reducir el sedentarismo,
disminuyendo el riesgo de desarrollar enfermedades no transmisibles (ENT) relacionadas
con este factor.

En el mediano y largo plazo, la implementacién sistematica de estas actividades promueve
la mejora del estado de salud general de los trabajadores, favoreciendo el bienestar fisico,
el desemperio laboral y la calidad de vida,

Por otra parte, se realizan charlas 5 minutos a los trabajadores con el fin de reforzar las
medidas de seguridad, promoviendo buenas practicas laborales y prevenir la ocurrencia de
incidentes y accidentes en el desarrollo de las actividades.

En actividades de bajo riesgo, las charlas de seguridad se realizaran cada dos dias: no
obstante, cuando se ejecutan actividades de alto riesgo, estas se desarrollan de manera
diaria antes del inicio de la jornada laboral.

Hustracion 8. Pausas acfivas (Imagen propia)
Hlustracién 9. Pausas activas (Imagen propia)

2.7 ELEMENTOS DE PRIMEROS AUXILIOS

Es necesario contar con una dotacion adecuada de elementos para prestar los primeros
auxilios en caso de presentarse una emergencia. En la obra se cuenta con: Camilla,
botiquin, extintor ABC ubicado en lugar accesible y con la posibilidad de trasladarse dentro
de la misma.
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!Tug?:'én 10. Eieentos de primeros auxilios (Imagen propia)
ltustracion 11. Extintor (Imagen propia)
Hustracién 12. Camilfa (Imagen propia)

2.8 PROGRAMA DE ORDEN Y ASEO

El orden y el aseo en el trabajo son principios relevantes para la salud, la seguridad, la
calidad, la productividad, la seguridad de la informacién, la proteccion del medio ambiente
y la gestion documental de la entidad. Cuando un ambiente de trabajo esta desordenado,
sucio, con materiales innecesarios o ubicados fuera de su lugar, se favorece la presencia y
combinacion de factores de riesgo, aumentando asi la probabilidad de ocurrencia de
incidentes y accidentes de frabajo que afecten el bienestar de los trabajadores, la
infraestructura y los bienes materiales.

Por lo anterior el consorcio mantenimientos Madrid 2025, comprometido con el bienestar
laboral de sus colaboradores establece dentro de su sistema de gestién el programa de
orden y aseo, encaminado a lograr areas de trabajo organizadas y seguras para la
generacion de un éptimo ambiente laboral.
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Nustracion 1313. orden y aseo (Imagen propia)
llustracion 14. orden y aseo (Imagen prapia)

29 PROGRAMA DE HIDRATACION

Existen actividades laborales que exigen gran esfuerzo y que en muchas ocasiones se
desarrollan en condiciones ambientales extremas. Estas condiciones originan, entre otras,
una deshidratacidn o déficit de liquido (Agua y sales minerales) de nuestro cuerpo, causado
por la sudoracion excesiva.

Ademas de garantizar buena salud a todos los trabajadores, tiene el potencial de mejorar
la productividad en los ambientes laborales. Es muy importante mantener una hidratacion
adecuada y constante a lo largo de toda la jornada laboral ya que la pérdida de agua en
nuestro organismo se produce de forma constante y generalmente, si estamos inmersos en
nuestro trabajo, solo bebemos de forma intermitente o muy esporadica.

De esta manera el consorcio mantenimientos Madrid 2025, comprometido con el bienestar
laboral de sus colaboradores establece dentro de su sistema de gestion el programa de
hidratacitn, donde se busca abastecer de agua lo suficientemente potable para beber, a
todos los colaboradores afectados en la ejecucién de la obra, con un punto de hidratacion
en un sitio especifico en cada frente de obra, en la que se pueda mantener por lo menos a
temperatura ambiente sin exposicion al sol.
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= o )
llustracion 15, Hidratacion (Imagen propia)

3. CONCLUSIONES

Durante el periodo de ejecucion de la obra comprendido entre el 02 de marzo al 01 de abril
del 2026, se han implementado medidas para garantizar que el proyecto avance de manera
organizada, eficiente y dentro de los plazos y presupuestos estipulados. La documentacion
constante, el control de modificaciones y el seguimiento detallado han sido fundamentales
para mantener el proyecto en curso y prevenir posibles problemas.

Se ha dejado constancia detallada de las actividades ejecutadas en el periodo
correspondiente, proporcionando un registro preciso del avance fisico. Esto garantiza que
se pueda evaluar el progreso fisico de la obra y verificar que se esta cumpliendo con el
contrato de obra.

El Consorcio ha garantizado el cumplimiento de la normativa vigente en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo, contribuyendo a la proteccion integral de los trabajadores
durante la ejecucion de las actividades en obra. En este sentido, se han implementado
medidas preventivas orientadas al control de los riesgos laborales, tales como el uso
obligatorio de Elementos de Proteccion Personal (EPP) y el desarrollo de procesos de
capacitacion y sensibilizacién en SST de manera continua.

La aplicacion de estas medidas ha permitido fortalecer las condiciones de seguridad en el
area de trabajo, promoviendo un ambiente laboral controlado, seguro y saludable, y
asegurando la proteccion de la integridad fisica de los trabajadores.

1\
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ANEXOS

ANEXO A - Pago de seguridad social personal Administrativo

ANEXO E - Actas COPASST y Actas COMITE DE CONVIVENCIA

ANEXC F - Induccion - Capacitacion, Evaluacién de Capacitacion

ANEXO H - Registro de entrega de EPP

ANEXO | - ATS, permisos de trabajo en alturas y permiso para trabajos en caliente
ANEXO J - inspeccidn de equipos, inspeccién de herramientas manuales

ANEXO K - Elementos de primeros auxilios - Botiguin

ANEXO L. - Elementos de primeros auxilios - Extintor ABC
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BTS00, 59046763

Carrera 4 14 —13 Centro
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PAZY SALVO

Yo, YEISON GERMAN MARTINEZ identificado con Cedula ntimero 1.073.233.942
de MOSQUERA - CUNDINAMARCA cerlifico que preste mis servicios como
AYUDANTE DE CONSTRUCCION con la empresa PORTICOS C&C
CONSTRUCCIONES S.A.S hasta el 11 de Abrit del 2026, en el contrato de obra No
COP 981-2025 cuyo objelo fue “MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO Y
ADECUACION DE LA INFRAESTRUCTURA Fisica  INSTITUCIONAL,
ADMINISTRATIVA Y COMUNAL A NOMBRE DEL MUNICIPIO DE MADRID,
CUNDINAMARCA.”

La empresa PORTICOS C&C CONSTRUCCIONES S.A.S. se encuentra a PAZ Y
SALVO por todo concepto; respecto al pago de mis servicios.

De comtn acuerdo EL EX EMPLEADOR Y EL EX TRABAJADOR renuncian en
mutuo y reciproco beneficio a cualquier reclamacion judicial.

Fecha: Mosquera, 11 de Abril de 2026.
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OSCAR CRUZ NINO YEISON GERMAN MARTINEZ
C.C. 79.727.457. de Bogota D.C. CC. 1.073.233.942 de MOSQUERA
Representante Legal Ayudante de construccion.
SBRTICOS CRC CONSTRUCCIONES 5.4, NIT 1900.904.676-3 portico Jnstiuccionessas2021L@amail.com

TEL: 3104522183 - 31155437493
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Miosiiera - Condinamarca

PAZY SALVO

Yo, JOSE RAUL GUASCA SANGCHEZ identificado con Cedula de
ciudadania nimero 3.188.585 de Suesca - Cundinamarca. cerlifico que preste mis
servicios como OFICIAL DE CONSTRUCCION con la empresa PORTICOS C&C
CONSTRUCCIONES S.A.S hasta el 28 de ABRIL del 2026, en el contrato de obra
No COP 981-2025 cuyo objeto fue “MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO Y
ADECUACION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA  INSTITUCIONAL,
ADMINISTRATIVA Y COMUNAL A NOMBRE DEL MUNICIPIO DE MADRID,
CUNDINAMARCA.”

La empresa PORTICOS C&C CONSTRUCCIONES S.A.S. se encuentra a PAZ Y
SALYO por todo concepto; respecto al pago de mis servicios,

De comin acuerdo EL EX EMPLEADOR Y EL EX TRABAJADOR renuncian en
mutuo y reciproco beneficio a cualquier reclamacién judicial.

Fecha: Mosquera, 28 de Abril de 2026,

s

OBCAR CRUZ NINO JOSE RAUL GUASCA SANCHEZ

C.C. 79.727.457. de Bogota D.C. C.C. 3.188.585 de Suesca - Cundinamarca.
Representante Legal Oficial de consfruccion.
———— SRTICOS CAC CONSTRUCCIONES S.AS NIT 9U0.904.676-3 porticosccnstruccionessas2021 @gma.com

TEL: 3104522183 - 3115543733
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Carrara 4 1 4 - 13 Centro
Iasguera - Cundinamarca

PAZ Y SALVO

Yo, JESUS MORAN FER EIRA identificado con Permiso de proteccion
temporal nimero 3.961.413 de Bogota D.C. certifico que presie mis servicios como
AYUDANTE DE CONSTRUGGION con la empresa PORTICOS C&C
CONSTRUCCIONES S.A.S hastfa el 28 de ABRIL del 2026, en el contrato de obra
No COP 981-2025 cuyo objeto fue “MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO Y
ADECUACION DE LA  INFRAESTRUCTURA  FISICA INSTITUCIONAL,
ADMINISTRATIVA Y COMUNAL A NOMBRE DEL MUNICIPIO DE MADRID,

CUNDINAMARCA.”

La empresa PORTICOS C&C CONSTRUCCIONES S.A.S. se encuentra a PAZ Y
SALVO por todo concepto; respecto al pago de mis servicios.

De comin acuerdo EL EX EMPLEADOR Y EL EX TRABAJADOR renuncian en
mutuo y reciproco beneficio a cualquier reclamacion judicial.

Fecha: Mosquera, 28 de Abril de 2026.
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OGCAR CRUZ NINO JESUS MORAN FEREIRA
C.C.79.727.457. de Bogota D.C. C.C. 3961.413 de Bogota D.C.
Representante Legal Ayudante de construccion.

PORTICOS CRC CONSTRUCCIONES S A.5 NIT :900.904.676-3 1ot \iosconslvecionEsses2021 @gmalloom
TEL: 3104522183 - 3115543793
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PAZY SALVO

Yo, JOHNNY ALEXANDER HERNANDEZ PAREDES identificado con Permiso por
proleccion temporal nimero 7149.040 de BOGOTA D.C. certifico gue preste mis
servicios como AYUDANTE DE CONSTRUGCION con la empresa PORTICOS C&C
CONSTRUCCIONES 5.A.S hasta el 30 de Marzo del 2026, en el contralo de obra
No COP 981-2025 cuyo objeto fue “MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO Y
ADECUACION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA  INSTITUCIONAL,
ADMINISTRATIVA Y COMUNAL A NOMBRE DEL MUNICIPIO DE MADRID,
CUNDINAMARCA."

La empresa PORTICOS C&C CONSTRUCCIONES S.A.S. se encuentra a PAZ Y
SALVO por todo conceplo; respecto al pago de mis servicios.

De comun acuerdo EL EX EMPLEADOR Y EL EX TRABAJADOR renuncian en
mutuo y reciproco beneficio a cualquier reclamacion judicial.

Fecha: Mosquera, 30 de Marzo de 2026,
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At i e
OSTAR CRUZ NINO JOHNNY A, HERNANDEZ PAREDES
C.C. 79.727.457. de Bogota D.C. PPT. 7.149.040 de BOGOTAD.C.
Representante Legal Ayudante de construccion.

PORTICOS CRC CONSTRUCCIONES 5.A.5 NIT :900.304.676 3 porticosconstiuccidnessssZ0E L Eamaif.cor :

TEL 3104522183 - 3115543793
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Fracipiing ques iata de feoeyenaion de 10

A 4na cada t)p{ ja1s o el fexka e

La a{(lqlm:l'[} el"ifnlmjaflm' ni B exposici(;n a farlares (I¢ Fies(o

NCIDEMTT / inl'if-:‘rentes ala gclividad laborat o dell mechio an 2l que se Tz wisto
/ olsligadio a rabajar y ol cusl se reporia de manera inmadiata a su

! jesde.

Es tode aquelio cmE Ncr S0 qenuo OO LoNSRCLENUE 1 [

_lactividad laboraf,

~ |Es i sucese que no hay por iesLiltado una lesion ; se puedc
|denominar CASIFACCIDENTE.

El orurride al trajapdor dentro de la empresa, mientras gjecuta
labores para fas aualos fue contratado,

ACCIDEMIE

ENFERMEDAD | ABORAL

ENFERMEDALD GEMERAL

3. En las siguienies opeiones usted encontrara responsabilidades del empleador y de los trabajadores, unc con bna linea
sagiin carresponda.

TRfGrmar sobre cualkguer anlo o condician inseguia, informar
. N X (Jstempre sobre s astado de salnd y cumplir con las normas do
EMPLEADOR © CONTRATANTE \\ qequ?&dad usar adecuadaments Iovﬂlemgnms de proleccidn
\ j lpesonab
. \ Procyrar el cuidado inlegrai de 1a salud de los trahajadores y de los
{/" % ambienles de irabajo, notificar a la entidad adminisiradora a la que
[RABAJADOR ~ [se encuentre afiliad_o, los accidem_es de trn_ba}o y las enfelrmedades
laharales, pagar a tiempa la seguridad social de Ios Wabajadores,
suministiar EPP necesarios para queg desarollen los trahajos con
saguridad,

4. Menciones 3 Funciones Del GOPASST (Contté Paritario De Seguridad ¥ Salud En El Trabajo).
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5. En caso de Emergencia usted como trabajador debe{Marque con una Xla rmpuesta correcial.

b Segulr traba]ando como si nada pasara,
& Evacuar con Calma Siguienda las Rutas de Evacuacion y Dlriglrcp al Puntc de Encuentio . B
d. Todas las anteriores. ) . —

6. Marque con una X la ARL a la cual estara afillado

AXA COLPATRIA

aquidad a T
: BLAVAR 7| e,
ARL LA EQUIDAD _ ARL SURA ARL POSITIVA ARL BOLIVAR ' ARL AXA COLPATRIA

7. De acuerdo a lo eatablecido en Ja resolucion 4272 de 2021, trabajo en alturas se considara apartir de:

a. 1.70m.
b. 1.50m. . e .
3 20m L - ' . D
d. Todas Jas anteriores.
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3. DE ACUERDO A ) O ESTABLECIO EM LA RESOL, UCIOMN 4277 DF 2021, TRABAJO EN ALTURAS SE COMSIDERA A PARTIR DE:

4 u\ QU HACE REFEREHC i LA POLITICA BE SEGURIDAD ¥ SALUD FNEE TRABAJO DE SYMETRIK S A, 23" T
l/”‘ﬂ oy 2 (’mdc,c o%) 7Y &9;/(‘[ Q[e i ,tng; d(ﬂ,(f//p;eoﬁ

5. CM CASO DE EMERGENCIA USTED COMO TRABAJAROR DEBE

il Eratr;?zgl;;|1lcoy EEL ﬂe i lade ol . . B - e -
b ‘wquu l{'!b.’]jdl]d(" Ao 3 nada pasana, a

¢, EVAGUAS ron malioa Sigp E'.r:,d(,' [As raias de e-\:fac:mnidn y diviagirse al puabe de aecuenie,

, Tedas ias as 1tonore9

5.LOS RiEQGOS A LOS QUE SE ENCUENTRA EKPUESTG COI\-‘iO TRABAJIADOR SE FUEDF CONTROLAR

r

- Haueando permiacs de trabajo, .-"-\TS. Inspeccionis da ravajo, vsada £27,

b, Realizar kibuees sin inlomsar a nadie.

o

. Trabajando sin tener on wient ks medidas de sagundad.

, Realizandn Actos Insegurns,
7. PARA REALIZAR UM TRABAJO DE MANERA SEGURA FH ALTURAS SE DEBE SEGUIR LOS SIGUENTES PASOS:

4. Panarse armes, eslinga linea de vida y frean.

. Firrar pernvso, coluscaise denes, eslingy, lined de vids anclarse a punlo e anela)s,
¢ Inspeccionar Los EL;Uib&s De Prolgrrinn Ganira Gridas, Las EPR, Firnvar Permisn De Trabajo. 11ligenciar 21 ATS, Fonerse |os qu_:iprjii Do Profeceon Soniea |
Caidas y Los EPP y Conectarse Al Punto De Anclaje Antes Do Iniciar Lo Labor. ,F’\’

d. Minguna de las anteriores
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ke : ¥
. los amblenlﬂ de \rabajo, r1uli[l{ B e f‘-’]lled admin slradnm Bl Id
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i arfirme LA a tieango 1A saeguridad sociat de Ins
i trabajadures, saministrar EPP necesaddos para nue desarnlien los
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TRABAIADDR
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&, En caso de Bmergencis usted come rabhajador debe: (M'uque conuna X la it.apuesla (.orrectd)

a. Brdrar en aun a alr olro

[, Sequir rabnz pasara,

¢ Evacuar con Calma Siguieixdo las Ruias de Evacuacion y Dirigirse al Puric de Encuzntro
d. Tadas las anlariares.

6. Margue con una ¥ ia ARL a la cual estard affliado.

M !'-',*‘. \'T-R [
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| WOLEVAL et
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7. De acoerdo a lo cstablecida en la resalucion 4272 de 2021, trabajo en alturas se considera apartir da:

3. 1.70 m. _ ]

b, 1.aem. . -

9:/ 2.0m e
d- Todss las anterioics, o )
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Fvssrrmy
: Frcha; 2019
! PLAN INSPECCION DE MAQUINAS Y EQUIPOS T
|1amaezs
DATOS BASICOS DEL PROGRAMA
METAS INDICADOR { Formula DOCUMENTACION
PROGESD PERICOO CRJETIVO Matemadtica)
Legrar 80% cumptimiznds de ks irspaccishos
SEGURIDAD Y SALUD EN| Asegurar 2l cumplimiento, cobertura y ficiercia de las inspaccionas i Ingpecciones Ejecttadas! negecoiones . o
5 = . Aregu i B0% da la coberture de las inspeeciones g SORMATCS DS INSPECCION
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) - iRE S5 eEUTARS | 1 | 1 ) o
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e i 1 COLABORADDRES PROGRAMATD 1 1 1 1 4 i 1 = i " 0
IEPRCEONTE | sisTENA DE A00ESE savana RESIDENTES ¥ : : : i mw_mmmn_ ﬂ»m n“ »”‘ il 5%l eciliaron 185
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TOTAL PROGRAMADO!| =osmsa (] TR ¥ o f u 3 4 ' 0
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e e
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) Focra: 2015
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23w4z0cE
DATOS BASICOS DEL PR A
METAS INDIGREIOR [ Formsla DOCUMENTACION
FROCESD 8 PERIODD OBJETIG Watematica)
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAIO

€ adiga PT-56557-Fok-(HL

{reciaizr/CT 1089

INDICE DE SEVERIDAD AT

[Vepsldn:t

Focha de AcwsGeantdndnfod/inkt

. TIFODE | METGLO DE INTERPRETACION DEL
ROMERE DEL INDICADOR OBJETIVO DEL INDICADCR PERIDD{CIDAL
. . INGICADDR : CALCULO R
[Mimava da dias de i i par Pae cada cian {104) Irshaladares
de irahat en &1 mes + nimore oz JIA5 que lebararon en el mes, se
INDIGALIOR DE SEVERIDAD POR ACCIDENTE DE TRABAIG cargadns an el mes f Mimard do fezbajpdarss PROCESO MERSUAL [ pardiaron X «iae por sccidents da
e gt mes) 100 Irabiajo
FUIENTE DE INFORMACION [FURAT, Howlna ¢e 1 empresa
1 ESTADO DE LA META R _MARIABLES
= Al
vl
i WETA DE GIECUCION Jirdice do Sevesiul po Acciderte de 113bajo
Numarn de 1has Perdidos oo el perlado
iy e
Mo N H* Trehafadore T*Trabajader HT (SAT i
Enera [} F1l 240 2B5E
Febraro o an 240 priclsl)
Harzo o A6 2400 2656 Inclice de Severidad Par Accidente de Trabajo
Al [ 9% 240 ARSE ,
Mayo
[Junia :
[ Julin
oEto
Saptiambre e
Gzlibis a
[Hoviemb,
[Digigmb “ :
META ) 1 13 3 L [ r [ i L u 12
ANALISIS Y SOLUCION DE PROBLEMAS
INIDGE R SEVERIDAD POR ACCIDENTE DE TRABAJO
ane-26 Ppr cada cien 100 trabajadores que laboraran en el mas, 54 0 dias por accidante de tabale
fob-25 Par cada clen 100 trabajadores qua laboraton en ol mes, o p 10 digg por accidents d& rabajo
nar-28 Por cada clen 109 trabajadores que laboraroh en et mes, se pardieron 0 dius por accidenta de trabpje
abr26 |[Por cada cien 100 trabajadores que laboraren n ef mes, se p @ gias por aceidonte de irabajo
may-26
jun-26
jubze
. ago-2é
sep-if
oet-26
now2
dic-26




[ adigo: PT-5G55T-FO-051

SISTEMA DE GESTION OE SEGURIDAR ¥ SALUD EN EL TRABAIO

Facha 2&{07/2019

INCIDENCIA ENFERMEDAD LABDRAL

Fecha de Actuallzacion:30/03/ 2026

PORTICOS C&L CONSTRUCCIONES 5.A.5

~ NOMBRE DEL ' TIPG DE
OBJEYIVO DEL INDICADOR PERICDICIOAE MODO DE CALCULD
INDICADOR . . INDICADOR,
Medir el Mimero da cazos nueyos de enfarmedad laboral
Ineid R | an una poblacitn delarminada en un periado de Hampa. = ELC
:c E::I:‘d: aal Férmute:{NOmere da casos nuevos de enfermadad EFICACIA MENSUAL TIEL = | weeeme— ¥ 100600
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al parjiodo «Zu} * 100.000"
i ESTADO DE LA META 11 ' VARIABLES 1
META DE EJECUGION ETIEL [Tasa de Incidencia de enfermedades laborales
10% %‘c ] |Enfermedades labotales calificadas
TIEL ELC “TF TF [Total Funcionarios
L g 2! incldencia de la enfermedad laboral
0% 0 28 T
0% [} a6 00% ¢
L5 0 Ll BOSE
[ T
o 60% 1 -
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0% 20% (=1
0% Vo AT TTITS
P Wwo iy ExrZd oL k>0
v 5253388885
% ; =
% | _
ANALISIS Y SOLUCION DE PROBLEMAS
ENFERMEDADES LABORALES
ENE Por catda 100.000 trabajadores exisien [} ¢asos nuavos de enfermedad laboral en el periodo 2026
FEB [ Por cada 100.000 trabajadores existen 0 casos nuevos de enfermedad laborat &n el periedo 2026
MAR For cada 100.000 trabajadores exisien 0 casos nuevos de enfermedad laboral en el pericda 2026
ABR For cada 100.000 trabajadores existen 0 casos nuevos de enfermedad labaral en ef periodn 2026
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ANALISIS Y SOLUCION DE PROBLEMAS
TNDRC E DE AUTSENTISHO LABORAL

a2 En ef mes s6 perdit 0% de dias programados de trabaje por incapacidad madica

feb-26 En & mas s@ perdid 0% de dias prog de trabgfu pori idad médiga

mar-26 IEn &l mas sa perdkh 0% de dies propramados de rabaje par intapacidad médica

abr2h En &l mes so pordid 0% de dlas programados de tebajs por incapacidad médica
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO

[C8algo:PT-5655T-H)-N51

PORTICOS CEC CONSTRUCCIONES 5.A.5

e300 2010
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=

Feche de Asiuanzacan:30 03 16
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|_ESTADO DE LAMETA { | VARIABLES |

META DE EJECUCION ITFAT Tasa da recuencia de accidentes e incldentes de trabajo
10% NTE Ma total ds funcionarios
HATG NTE i TFAT NATO Mo Accidanles de Trabajo Ocurridos

 ——

ere=-2f - ] 2l 0% H N :

lah-26 [N L] 0% : TFAT

ar-26 ¢ a5 0% 1

mbr-28 ) a6 0% -

miay-26 [ DIl [

Ln-26 ¢ moka 17

ul-26 o Ol N . -

ago.28 a AL 1' e ———

sep-26 [ #DIvil DIER

aci-26 [  DIvig o l”l” T TTTT ;
B

£oy.20 g e $8 L2 385488% %8y

dic-2 9 #Evinl é 4 % K % ‘% 5 & a f 3‘ &

CORSe. 1 ] HiDIvr s £ g wm AT g E®

COREC. 2 [} # DI

META 0% aphm | —ee s Tt TTTTTTTTT o em e e —
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Beaartzmenta de Cundinamarcs

INFORME ACTA PARCIAL N* 1
PERIODC: 02 DE MARZO AL 30 DE ABRIL DE 2028
PROYECTO: MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA
INSTITUCIONAL, ADMINISTRATIVA Y COMUNAL A NOMBRE
DEL MUNICIPIO DE MADRID, CUNDINAMARCA.

ANEXO 12

CERTIFICACION ESCOMBROS

47 | Pagina



IRGENIERDE GF S A S

Mosquera, 07 mayo de 2026

CERTIFICAMOS A
.O(’q/b;

Uilias

t
!
I
FM

)

Que CONSORCIO MANTENiMlENTOS MADRID 2025 identificado con
902.021.172-0, requirié de nuestras instalaciones de INGENIEROS GF S.A.S. ¢cbn
NIT: 800.063.815-8 Planta CA_F?CD denominada [.ote N.°8, inscrita en el DU bajgel
numero 544 y 545 de 2018 en la categoria TRANSFORMA{,ION Y
APROVECHAMIENTO DE RES!DUOb DE CONSTRUCCION Y DEMOLICION ~
RCD y con codigo de requstm # 019 del listado de Gestores de Residuos de
Construccion y Demolicidon de| _f_a CAR, esto para disponer matenal de escombros de
demolicion del frente de obra{._i‘;;-SALON COMUNAL SAN PEDRO dei municipio de
Madrid Cundinamarca; correspondiente al periode del 01 af 30 de abril de 2026,

| MATERIAL - CANTIDAD
ESCOMBRO | —38.50 Mu"-

Dado a solicitud del interesadéja ios 07 dias dei mes de mayo de 2026,

Cordiaimente,
5 C@#ﬁ%ﬁnﬂ Cage,

Administradora Planta CARCD — LOTE
Ingenieros GF S A.S.
Para validar veracidad de este cettificado: 3182406582

Calle 119 No. 14A-26 Oficina: 404 — Bogota, D.C. Teléfonos: 318 3413081 - 318 2406582



NGENIEROS GF S 4 &

Mosquera, 07 mayo de 2026

AV TN

B
\.s

CfRTIFICAMOS -

~
€

T e
LG

Que CONSORCIO MANTEH}MSENTOS MADRID 2025 identificado con
902.021.172.0, requirio de auiéstras instalaciones de INGENIEROS GF 5 A.5. ¢o

NIT: 800.063.815-8 Planta CARCD denominada Lote N.°8, inscrita en el iDU bajo
nimero 544 y 545 de 2019 en la categoria TRANSFORMAGION |
APROVECHAMIENTO DE RESIDUOS DE CONSTRUCCION ¥ DEMOLICION -
RCD y con codigo de registm # 019 del listado de Gestores de Residuos de
Construccién y Demolician de: Tﬂ CAR, esto para dispaner material de escambros de
demolicion del frente de cbra’ FISCALIA del municipic de Madrid Cundinamarca;
correspondiente al periodo del 01 al 30 de abrii de 2026,

 MATERIAL ] CANTIDAD

ESCOMBRO |- 24,50 M3---

Dado a solicitud del interesadﬁga los 07 dias del mes de mayo de 2026.

Cordialmernte,

WQA M(“?/p 0@
Administradora Planta CARCD — LO'!@ Q- %
Ingenieros GF S.A.S. oN

Para validar veracidad de este certificado: 3182406582

Calle 119 No. 14A-26 Oficina: 404 — Bogota, D.C. Teléfonos: 318 3413091 - 318 2406582



INGENIEROS GF S 4 §

Mosquera, 07 mayo de 2026 FTER G0

C RTIFICAMOS

L BT0T G meu%i-’-;szgzs_r

Que CONSORCIO MANTEN}MIENTOS MADRID 2025 identificadoe con R C4'9C0
962.021.172-0, requirioc de nuastras instalaciones de INGENIEROS GF S.A,
NIT: 800.063.815-8 Planta CARCD denominada Lote N.°8, inscrita en el IDU bajo e
nomero 544 y 545 de 2019 en fa categoria TRANSFORMACION
APROVECHAMIENTO DE RESIDUOS DE CONSTRUCCION Y DEMOLICION -
RCD y con codigo de registr'é # 019 del listado de Gestores de Residuos de
Construccién y Demoticion de Ia CAR, esto para disponer material de escombros de
demoiicion del frente de obfé CENTRO DE PROTECCION TEMPORAL del
municipio de Madrid Lundmamarca correspondiente at periodo del 01 al 30 de abril

de 2028.

_...__EANTIDAD

MATER!AL ;
3.5 M3 I‘

EbC(JMBRO

Dado a soficiiud del interesadd}z los 07 dias del mes de mayo de 2026,

Cordialmente, : (
= }
Yy
~Efi Skt s,
Administradora Ptanta CARCD - om&
ingenieros GF 8.A.5. 7'9
Para validar veracidad de este certificado: 31 92406582 .

Calle 119 No. 14A-26 Oficina: 404 — Bogoeta, D.C. Teléfonos: 318 3413081 - 318 2406582



IRGENIEROGS GRS A S

Mosguera, 07 mayo de 2028

CERTIFICAMOS .

b

Que CONSGRCIO MANTE@M!ENTOS MADRID 2025 identificado c¢o
902 021.172-0, requirié de nuestras instaiaciones de INGENIEROS GF S ATS.

noMmero 544 y 545 de 2019 en la rnat@gctria TRAN::FORMACION
APROVECHAMIENTO DE RESIDUOS DE CONSTRUCCION Y DEMOLICION -
RCD y con codigo de registip # 019 del listade de Gestores de Residuos de
Construccion y Demolicion de fa CAR, esto para disponer matenal de escombros de
gemolicion del frente de obra: SALC)N COMUNAL SAN FRANCISCO del municipio

de Madrid Cundinamarca; corresponduente al periodo del 01 al 30 de abril de 2026,

MATERIAL - . CANTIDAD
21 00 M3---

ESCOMBRO

Dado a solicitud del interesado a los 07 dias del mes de mayo de 2026,

Cerdialmente, ) (

P,

A)

: )~ )
%ﬁﬁﬁﬁ% M7 o

Administradora Plania CARCD - LO'FE'?(B
Ingenieros GF S A S.
Para validar veracidad de este certificado: 3182406582

Calle 119 No. 14A~26 Oficinar 404 — Bogota. D C. Telétonos: 318 3413061 - 318 2406587



m; MADRID SORCID MANTENMENTOS M / /M M,

Deportaménte te Combinamanta

INFORME ACTA PARCIAL N° 1
PERIODO: 02 DE MARZOD AL 30 DE ABRIL DE 2026
PROYECTO: MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA
INSTITUCIONAL, ADMINISTRATIVA Y COMUNAL A NOMBRE
DEL MUNICIPIO DE MADRID, CUNDINAMARCA.

ANEXO 13

PLANILLAS SEGURIDAD SOCIAL

48 | Pagina



PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL
Focha creacién reporte  2028-D4-17,09:39:07 a. m.  TipoPhnilla € Namero Planilta 1081385108

Periodo Cotizacion 202603 Periodo Servicio 202604

" PAGADA 2026-04-17 09:34:19.0

I. DATOS DEL APORTANTE
[Razén Social SERVIPLUSS QUALITY SAS _ _ _ m
Documento : N! 901687788 Direccion _ ClL 6 #12-42 SERREZUELA )
Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono : 6018280795 _
Tipo Persona JURIDICA . . Forma Presentacién | SUCURSAL I'rotat Afiliados |3 _
Ciudad  MADRIC . Departamento CUNDINAMARCA |
-Representante Legal M._s._mm_rro MENESES LUISA FERNANDA Identificacion ;GG 1073168717 \_
Il. DATOS DEL AFILIADD
T T _ "~ Apetlidos y Nombras - Codigo Ciudad - T Centrode | o :
Documente |CC 13894973 . _ : Bepartamento . Trabaje Ubicacion Laboral |_
o | Rassidente i Exenerado | S R - = ; - :
Tipe Cotizante 101 03 i _ _ MORA GONZALEZ ALFONSO 25430000 - 25 _ CUNDINAMARCA _
R o . ; - _ . — . i . —
Hl. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO: . -
: Novedates Pensldn Balud _ Riesgos Cala Parafiscales 7
T T MEEE Tipt panelc Ralatle . T _ [ — . _ Y
slalslelsls s EErERE : <o || - | e | e o e oume ] | e w52 | SRR | | | e i S| G| oo {urncan A _ﬁu_ e e |
." _ L _ _ P _ ) _ L] _ Ll _mo anfan| F n k] ..qmo.eam _ HH-AF . D it 52 3o 50 m.n_ugnﬁ _ a7 . © 51780505 | ) .mqaﬂo : 5a 1a-11 ] —_umamlb. § 1, 75ESS § 171900 _ CoFds O] § 1.15CA05 _ AMm ' [ _ .m o L _ 50
V.TOTALES
_ — : i — — . “
_ Total Aonrtes Pansion Total Aportes FEFP Total Aportes FEPS i Total Aportes Salud - Total Aportes Riesgos Totat Aportes Cajas Total Apartes SENA Tatat Apartes [CBF Tatal Aportes ESAP _ Tolah Aportes MEN
: - T - - Total Fina!
NINGLNA AFP FSP SOLIDARIDAD | FSF SUBSISTENCIA | SALUD TOTALEPS ARL SURA ' CcOLSUBSIDIO SENA ICBF ! . ESap MEM
! 50 §0 50 §76.100 : $ 121,900 : § 70,100 _ 0 i $0 i o 50 " 5 262.100
: - I . : - I .
Pagina 1 de 1

602 5540577 - Medellin: 504 5146668 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6345444 - Pereira: 608 3402582 - Barranquilla: 685 3618850 - Resta del

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali;
Pais: 018000 971 971 - ;Mis que FacH, SIMPLE!
iF Poder

de o SIMPLE]




PAGOSIMPLE | RePORTE INDWIDUAL
2026-04-17, 05:3%:24 a_m. Tipo Planllla

E Hdmere Planilla 1081365106

Periede Cotizacion 202603

202604

Pericda Servicio

 PAGADA 2026-04-17 09:34:18.0

|. DATOS DEL APORTANTE

Razon Social SERVIPLUSS QUALITY SAS ]
Documento N 901687788 Direccion CL 6 #12 - 42 SERREZUELA N
Tipo de Empresa EMPLEADOR Teféfono 6018280798
i Tipo Persona JURIDICA _ |Forma Presentacidn | SUCURSAL | Total Afiliados |3 .
Ciudad MADRID N | Departamento CUNDINAMARCA
Representante Legal MURILLO MENESES LUISA FERNANDA “ Identificacion CC 1073168717
Il. DATOS DEL AFILIADO
Apeilidos y Nombres Cédigo Ciudad - Centrode | o “
Documento  |CC 6567500 , . Departamento Trabaio Ubicacion Laboral 7
- “—1 Residerde Exonerado 1 8 —————— - . _
Tipo Cotizante |01 00 mImmz}ZDmN VALBUENA JUAN CARLOS 25430000 - 25 CUNDINAMARCA !
. ARPORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
. 1
Novedades Penslon Salud Rlesgos Caje Parafiscales :
N, _ wr| Tgposotrly | Ealaris ; — — = - ' T 7 o - ;
s \B[E(2le 225 e e e (e o | [ e e Lo v [ mcors [ smnnsn | 5 | o] S5 ] T | e e A A AR
_ : __ _ ) _ . _ _ : r & ..qmu.‘..au. FIEY G ...o. __ 31 qmo.”uow 5 ieq.zan ic 0 EFEING - dta : £ 1700 ST 50 14411 4 _—m Lk u._.u,_.._o.wvu i .m 121,400 CCF2Y BT AR T £ o a% 51 Vv\ av 1
IV.TOTALES
Total Apartes Pension | Tutal Aportes FSP Total Agurles FEPS Total Aportas Salu Total Apgreas Riesgos Total Aportes Gajas Total Aportes SENA Total Aportes ICEF | Totat Aportes ESAP | Total Aportas MEN _
Ny : S gl GO WOV Tatal Final i
PROTECCION FSP SCLIDARIDAD 7 FSP SUBSISTENCA EPS SANITAS ARL SURA COLSUBSICHD SENA _ 1CBF ESAP MEN _
H |
| - ahas —
5 280,200 50 _ £0 $ 70100 $1z1.900 $ 70100 g0 $0 %0 50 _ 5 542300 m
_. . I
Pagina 1 de 1

Limeas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotd 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 807 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Persira: 606 3402532 - Barranquilla: 605 3618850 - Resta dal

Fals: {18000 871 971 - ;Mds gue Facil, SIKPLE}

iE Poder

de o SIMPLES
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