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GOBERNACION DEL HUILA
SECRETARIA CULTURAY TURISMO

ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 518 de 2008

OBJETC “APOYO LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES CULTURALES Y ARTISTICAS GENERADAS CON
OCASION DEL 48 FESTIVAL FOLCLORICO, REINADOC
DEPARTAMENTAL Y MUESTRA INTERNACIONAL DEL

FOLCLOR’
NOMBRE DEL CONTRATISTA! FONDO MIXTO DE CULTURA Y TURISMO
o~ DEL HUILA.
VALOR DEL CONTRATO 8354 414 000
PLAZO: 2 MESES
FECHA ACTA DE INICIACION. 6 de junic de 2008
FECHA DE INFORME i de agosto de 2008

El senor Gobernador el Departamento Doctor LUIS JORGE PAJARITO SANCHEZ,
GARCIA, La Secretaria ¢e Cuttura y Turismo, Doctora MARTA CECIL!A MEDINA RIVAS,
Encargada (e), y ¢! Gerente del Fondo Mixto de Cultuia del Hula, Docter ENRIQUE
DIAZ ESCANDON, como entidad contratisia, se reunieron con el fin de suscribir ‘a
presente acta de iiquidacion del contrato interadministrativo en mencon en cumphmiento
3 las disposiciones vigenies y con las siguientes consideraciones

1y Ei contrato fue suscrite ei 05 de junio de 2008, y en virtud del mismo s& e3CogIc e

- . , . =
Fonda Mixlo o Cuitura como entidad gjecutora del objeto descnte en la parte
nicial de la presente acta, entidad con facultad legal para desarrollar proyectos
culturales, con experiencia comprobada, tiene la capacidad administrativa.
finarciera.  'naistica, ademas permite el fomento y promocion de proyectos vy
programas  culturales y turisticos a nivel dei Deparlamento dei Huia,
apromoviendo |a creacicn arlistica el turismo, la investigacion cullural, @ difusior
la creacién de publico expresiones culturales tradicionales. tales como el foicio
las an@sanias, la narrativa popular y la memoria cultural de ias diversas regiones y
comunidades del pais,
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GOBERNACION DEL HUILA
SECRETARIA CULTURA'Y TURISMO
2) La ejecucion del contrato Interadministrativo se cumplic teniende en cuenta un
conjunte de acciones especificas que se describen en dos componentes a saber
Componente técnico y componente ecenémico financiera.

3) Que segun informe del Fondo Mixfo de Cuitura del Huila, este se encuentra a paz
, salvo con ei pago de Parafiscales de acuerdo con los requerimientos de iey

rzngadr.s

4) Las paras manifestaron estar totalmente de acuerdo con la presente acta de
liquidacién dejandc constancia clara, que &l objeto del contrato se desarrolio y
ejecuté tal come o establece la minuta de! conlrato

-~
VALORES EJECUTADOS = -
DESCRIPCION I ' _L?JEC,UQ!QP_J VALOR PA(_B;A_DO
ANTICIPO e s O
'RECURSO GIRADC POR EL DPTO DELHUILA 354414000, = _
VALORES EJECUTADOS e S | | - = ’3‘34 41 4(_][‘.,
SUMAS IGUALES | 354414000 354.414.000
La presente acta de liquidacion final constituye el conjunlo de operaciones realizadas
oara determinar las obligaciones a cargo de cada uno ce las partes y meciante la misma
se concluye ei presente contraigy #eerando gor o yanto de ias Ob’igaCiuT"Eb contractuaies
Se firma par quienes interviengn
Neiva __:J_g;___ any

~~ LUIS JAR

Q ENRI UE DIAZ-ESGANDON
Gt- n Pﬁndo Mixto d&\Cultura del Huila
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i SERVICHOS ADMINISTRATIVOS

f ELSECRETARIO DE GOBIERNO Y SERVICIOS ADMINIS TRATIVOS DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE EL AGRADD HUILA

CERTIFICA:

e o st MAYERLY CARVAJAL VARGAS identificada (o JHla de mudacania
N*1.075.232.884 cxpooids er Newa - Huda, actuando ¢ COMO refnaspntants leppal de

13 -_f' 1
smpreta FOMCUI ru-m FONDO MIXTO DE CULTURA Y TURISMO Du HIMLA iaertd e
ron ™l ROO2 3G i s10 los servicios a la Admon stracar o nie03! modiante

ejecucion o 108 s gutenies cantratos

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N°058 DE 2024, po
INTERADMINISTRATIVI Y PafA Fi DESARROLLO Y FirCuriom o
ACTIVIDADTS ARTISTICAS TULTURALES, DEPORTIVAS ¥ DF FMPRENOIIAIEN
AGROEMPRESARIAL. T IRISMO v EMPRENDIMIENTO, 2 CONMEMTCRACION DE (08 !ci'
ANOS DE HISTORIA »'~--eENr°':J DE BANDAS DE VIENTO v EAMLAL MARCIALES
DECLARATUHIA DE i RAIANDAD ENTRE AGRADO HU 1A ¥ FIONI RO ANTIOOQUIA
CONVOTATIRIA PUBLL A CONFORME LOS TERMINOS 37 il ERENC A DARA FLICOION DI
ANTHOAT/ S PARA £117CION SENORITA AGRADD 2024 4 O1LMPADAS DEPORTIVA.
DIA NACICHAL DU LA NINES, 6 DIA LA MADRE. 7. CONVERSATOR BOHONOE A
MARIA ROV GARRIDC EN NEIVA HUILA. Por ol térmung de dur o
ontadon cesde el 70 de ma e hasta ef (211 de jumio gel 2024

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N°094 DE 2024, o . WO g CONTRATS
INTERADM NISTRATIV ARA EL DESARROLLC Y EJECULIGN i LAS ACTIVIDADES
ARTIGTICAS CULTURALLS Y DE EMPRENDINMIENTO, EN 7L MARCO £ 2AS FES [
TRADICIONALES DEL A NEL CAMPESING. DE SAN JUAN ¥ SAN PORo CGUNDA TERIA
AGROEMPFESARIAL TLRISKIO ¥ EMPRENDIMIENTO EN £L MUN© PIC r £1 AGHALO

HUIA Pot ol téreung de curacion de dos {02 meses contudos o 3%l v

brasta el 240 de b o 2624

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N*105 DE 2024 por o ipry g ONTRAT

INTERADMINISTRA TV PARA T{ DESARROLLO ¥ FIFCil £ NS AT AL}
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 100.17.01 __A_:_.__ DE 2022 CELERRADO ENTRF 5L MUNICIPIO T'F
PALERMO Y EL FONDD MIXTO DE CULTURA Y TURISMO DEL HUILA

CONTHRATISTA FOMCULTURA FONDO MIXTO DE CULTURA Y TURISMO DEL HUILA
NIT 846 234.777-1
B/L ENRIQUE DIAZ ESCANDON
CONo 12102540 de Nejva
CAERERAS 21 81 PISO )
E-MAIL lmculucalila@gmaicom
TEL GORET1281R
NEIVA-HUIL,

ORJETO: APDY( LOGISTICO, ORGANIZACION, MONTAJE DE ESCENOGRAFIA PARA | LEVAR A CARC | 4
AGEND A CULTURAL, DEPORTIVA Y DE ALUMBRADOC NAVIBERO PARA FL ARO 2022 EX £l I
MURICIPIO DE PALERMO, DEPARTAMENTO DEL HUILA

VAL OR MIL CIENTO CINCUENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS CINCO MIL TRESCIENTOS
CINCUENTA ¥ SEIS PESOS M/CTE ($1.158.205.356)

PLAZO: JESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO ¥ SIN SUPERAR =1 31 DE DIZIEMBRE DE 26

tindadama No. 1.0Bu.290.339 expeida mn

Entre los suscritos JUAN PABLO CASTILLD RAMIREZ, identificadeo ton Ja cedula de :

Palermo (H). mayor de edad v veciao de Sste Municiple, actuando en calidad de Secretario de Planeacidn o Infraestrictura

drindamente delegado para colebrar of presente Contrato segun Decreta Mo, 100-19-106 de 2027 ¢ icultade por mundats
Lonsutucional y Legal. y en ejeraice de Is competencia otorgada por la Ley 80 de 1947 . demas disposicinnes concor-antes

guien para los efectos del sigmente “onerate se denominard EL MURICIFID POV uRa parte: ¥ por | atra ENRIQUF DIAZ
ESCANDON, wentificado con 1o ceduis de emdadania Neo 12.102 040 ¢

Newa, actuado come s presentanie leral del
FOMCULTURA FONDO MIXTO DF C1/I TURA ¥ TURISMO DEL HUILA, entidad identific .l . on el NITho. 800 236 777 - 1. si:
ArMma de LIero de Caracter maxta inscrita en iz Cimara de Comercio el dia 15 de actubire d, Y97, bajo vl Niimern DO L~ "R de

Libro T de las Personas Juridicas Sin Animao de Lacro, quienen lo SUCESIVO y para todos oy efec1os del enntrata se denominara)
EL FONDO, de comur acuerco hemos decidido celebrar el prasente Contrato Interademimsteative (en idelante Contraso), de
confornudad con el interal ¢t del numeral 4 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 {incisc 1° moditicado jor e] articuio 97 e b
Ley 1474 de 2011} y Articulo 22 0 21 4 4 del Dacreto 1082 de 2015, teniendo en cusnes lar sigwientes consideraciones. 1. Qu
tn virtud dei pnincipio de plancacion, las Secrelarias de Caltura, Deperte y Desarrolin Educative v la Sec-vtaria de Plane «cion o
infraestructura dei Municipio de Palermo, elaboro el respectivo Estudio ¥ Documenta Previe 2. Que, en los estudios jrevia: !
elaborados, se estabiecié la procedencia de celebrar el presente Contrato con ef PONDO. de conformidac con lg dispuesta en ln
Ley B0 de 1993, articulo 24, iiteral <1 Ley 1150 de 2007 articula 2 nuameral 4 heeral ¢} mod:ficado por la Ley 1474 dv 201
artwnlo 92 y Decreto 1082 de 281 ° Articuin 22.12.14.4. 3. Que de conformidad con jo regiamentade oo 2l articuis 2 2 \
el decretn 1082 de 2015 1a entidad xpicis la Resolucidn por ja cual se justificad aphTacion de 13 modalidad de contr. tacior
cirectd En razin o lo anterior. ¢ prewente Contrato se regird por las siguientes clacsulas: CLAUSULA 1.- OBIETO: \pove
LOGISTICO. ORGANIZACION, MONTAJE DF ESCENOGRAFIA PARA LLEVAR A CADO LA ASENDA CULTURAL, BEPORTIV A ¥ DE
ALUMBRADO NAVIDEND PARA EL AN 2022 EN EL MUNICIPIO DE PALERMO, DEFARTAMENTD DEL HUILA CLAUSULA 2. -
OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A. DFL FONDO: §in perjuicio de las demds obligaciones que se desprendan de la Const tucion
Polica de Colombia, dei Estatute General de Contratacion de [a Administracion Piblica. de 1as particulares que correspendan a)
ia naturaleza del convenio a celehrar v de las consignadas especificamente en ¢l conrenide '
entre otras, 1as sigmentes abligacanes 1. Poner a disposicion un equipo eperativo integral de personas que proporr.ane a
fogistica necesaria para by organizacon. montaje de escenggrafias v aiumm.-ndc navideno, en cada wio de 105 avent s que
disponga La admimistracion municipal como integrantes de fa Agenda Culturai v Deportiva de fin de afio 2022, que propenda
pun brindar espacios y alternativar de esparcimiento comunitagic y a’amliuq.: ales pal i:i“’“‘" fopoTciona 1o la
FIABORADOPOR p _ REVISADC POR 3 f i P e ey

ded contrato, of contratista conte i
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i Paey Salvo oo ¢l pago de los apoites . (s Sistemas de Salud, Fensiones. Riesgos Laboraley | Apurtes 4 la Caja de Comspansacion |
Familar, Institute Colambiane de Bienesiar Famibar y Servicio Nacional de Aprendizaje- Sena, en los terminos det articuin 50|
dc la Ley 789 de 2002 3 el artfcnio 23 «de 12 Ley 1150 de 2007 Pardgrafo 2. Las demaras on os PIgOs ariginidas !
presentacion incorrecta de los dacumientos regueridos para elio, serdn respansabilidac de! CONTRAT

TISTA. y no tendra derechie
sl reconocimiento de intereses n comipensacion de ninguna naturaleza. Pardgrafo 3. L.o= pagus eutaran s ,!tics alas retenciones
¢ deduccones legales a que hubierd lugar. Pardgrafo 4. Los pagos del Cuntraty s2 erom ntran sujetos a la disponibitic « det |
Frograma Anual Mensualizade de Caja [PACY del Municipio. CLAUSULA 6.- IMPUTACION ¥ DISPONIBILIDAD I
PRESUPUESTAL: LI MUNICIPIO =fectuars fos pagos del Contrato con carge o !
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LLAUSULA 7. - DECLARACIONES DEL FONDO: EL FONDQO hace las siguientes declaraciones 3, ¢ nm".'—v_;;ccpta los documentos ‘
dol Proceso de contraracon. i1 Sc encuentra debidamente facuitado para suscribir ¢! Contraro U Que ni &1 ni ia ertidad que
representa al momento de la celebrac.én del Contrato se encuentran en mnguna causal de inhabiitdad, incompatibilidad o
prohibician para celebrar ¢! Contrato 1V, E504 a paz y saivo con sus abligacionss laborales frente 3l Sistema de Segunidad social
Integral V. Bl vaior del Contrate indluye todas los gastos, costos, derechos, impucstos, tasas y demas contribuciones relacionadas
con el cumplimiento del obieto del nusmo. VI Se compromete a no contratar menares (e adad para el ejercicio del nbiewn |
runtractual. asi como a no permitir gue se subcontrate 3 menares de edad para tales efecios, dandn apicacion 4 la Resoiucion
N 1477 de 2008 del Mimsterio de 1a Proteccion Social y los Pactos, Convenius y Convenc anes Internacionales ratficados por
Colombia sobre los derechos de foc nifios. CLAUSULA 8.- REGIMEN JURIDICO: F presente Contrato se remira por |
Constirucibn Poditica. las ieyes e ja Republica de Colombia v en especial el Estatuto Genernl e Contratucion oe §
Admimstracidn Pablica - Ley B0 de 1243, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082, Ley 1474 de 2011 sus decretos reglamentarios v las
demas normas concerdantes con a ruateria objeto del Contrato ¥ en o no reguladn partcularmente DOF '35 normas Lviies v
comerciales pertinentes. CLAUSULA © - MODIFICACIONES Y/O ACLARACIONES AL CONTRATO: Cualgquier madificacian
aheitn provroea y/o aciaracion det Contrato Jeberd efectuarse de mutuo acuerdo entre 13 partes glevado a oscrito, con orme '
« ‘o8 requisitos legales y presupuestiles CLAUSULA 10. - CESION: Este Contrato sc ha ce ey adoe en consideracion a la  iigad
delas partes tntervinientes, en consecuenaa el FONDO sdlo podrd ceder el presente Contrar contanda con autarizacidn previa
v eserita del Manicipio. CLAUSULA (1. - SUSPENSION TEMPORAL: La ejecucion del presente Contrato se podra susponder
por. L Mutuo acuerdo entre las partes, siempre que de ello no se deriven mayores tostos n percios para ¢! muniapio. 2 Par
circunstancias de fuerzs mayor © cazo fortuite La suspensién se hard constar en un acta en la que 5e seralaran las motves cue
theron Jugar a la suspension y la fechua cntque se reiniciaran las actividades. Fltérmino de (3 sucpension noimputante 3l FONDG
no e computard para todos 1ns efectoy del plazo extintive del presente Coniratn PARAGRAFO PRIMEROD: Una ver o ose e
muotive generador de la suspension o Contrato debera reiniciarse de manera inmediata par el FONDO, 1a no reiniciacian sprd |
womada comoncumplimiento por parte de dste PARAGRAFO SEGUNDO: En todo case. sor of tempa de 13 suspansitn fo o
alegard por parte del FONDO perosic.ilgonc en contra del municipio. CLAUSULA 12 - SUPERVISION: Cun el fin de proteger 1
moralidad admnistrativa, de prevemir 1 ocurrencia de actes de corrupadn y de tutelar ia transparencia de la actividad
contractual se establece que lavigianaa 3 la correcta ejecucion dei Contrato se efectuara através de un sunsrvisor desig
«l municipio La supervision consiste on el seguimiento técnico. administrative, Fnanc.ere. contable y junidico a la eiecucing de)
Contrato ejercida por et muniopic Lo supervisién contractual implica el seguimiente a riercicio del camplimiento obliga-iona
por el muricipic sobre las obligaciones a cargo del FONDO. el supervisor estard facuitado para sollcitar informes, aciara: iones
y c.pli(anunﬂ subre ¢i desarroito de 13 ciecucitn contractual ¥ seran fESmr.‘s.lbh!S de manteney informadoy ai m'.m.'(i.pm ie loe
hechos o circunstancias gue pueda consutuir actos de corrupeidn tpificades come conductas punibles o que pucdan poner ¢
pongan en riesgo el cumplimiento de. Lontrato, o cuando tal incumplimiento se pre.scnu- Por o anterior, y atendiendo al obieto
del Contrato, para ta supervisién sc Cesignard un funcionand gue cumpla con las calidades Yrunouimientos propios de s
actividad a desarrollar El supervisor cumplird las funciones establecidasen el articule 84 de a2 fby 1474 de 2011, tas normas
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ihers al FONDO del cumpomiente de cus cbiigaciones estipuladas, so pena de e
S4NCIONAtONe ante nuevos ncumplinientos. PARAGRAFO 3; El CONTRATISTA 1on
reclamacién de cualquiera de las facuitades legales o contractuales estabiecidas 2 faver dol muncipic. PARAGRAFO 4: \nte
colo retarde en el cumphimiento ce las vbligaciones a cargo del FONDO, ¢! muRlGipic podrd exigir fa cldusula peral o mule
PARAGRAFO 5 Con el pago de fas multas, 1a cliusula penal pecuniaria y/o la declaratona de imncumplimienio no te ertiends .
eatinguida la obligacion objeto de incumplimiento. CLAUSULA 17. - MECANISMOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las
partes acuerdan que para la solucidn de cualquier diferencia que surja entre sstas por la cjecucion, interpretacian, terminacion
drl presente Contrato v en general subre los derechos y obligaciones derivadas del nii 10, durante su etapa cont sctual !
aplicaran e sigwente procedimients a) En primer lugar agotardn el Areglo directo, dentro de los cinco {3) dias calendarnio |
siguentes a la notificaadn de coalguicra de tas partes envie a la otra. b} Fracasads '3 et
termnacen, convienen solucionar 2 controversia por via de la conciliacion prejudicn)
solutionar 1 controversia presentads se acudird 3 [a jurisdiccién competente. PARAGRAFO- El acucrdo al gue se llegue en la
viapa de arreglo directo es de obligatorio cumplinuento para las partes y presta mérito ¢ ecutive Enco
pucde exigir su cumplinents =n un proceso ejecutive y el FONDO renuncia a <or constituide en meora. CLAUSULA 18. -
INDEMNIDAD: El FONDO sc obligs 5 mantener indemne al municipto de los roclamas, demandas, acciones legaies, asi comie dr
oy Tostos ¥ gastos que se generen por daftos o lesiones a personas o bienes de terceros ocasionados por ias actuaciones del
FONDUO durance | ejecucion del Contrato, CLAUSULA 19.- CAUSALES DE TERMINACION £t presente Contrato rodra darse
pur terminade cuande sucede chalguiesa de ios sigulentes eventos: a) Por mutuo acuerdo entre las partes siempre que e el
a0 se deriven mayores Costos o peowickos para el municipio b) Por incumplimieato de las obligaciones a cargo de las partes
©1 Por actos 0 acciones que pongan «1imminente riesgo la inversion de los recursos dei Contrato d} pu vencumienio de piaze
de gecucion e} Por circunstancias Je fuerza mayor o caso fortulto que impidan la contin yidad del Cortrato ) Po: las demas
causidles establecdas eo faiey CLAUSULA 20.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. FI representante legal del FONDO
manifiesta bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la suscripadn det presente Contrato, y desde 1o
presentacion de su propuesta. cue no se haila incurso en ninguna de las inhabilidades 2 incompatibilidades y 4om i«
prehibiciones previstas pars contralin en i Consttucion Politica, en la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones vigentes, v que <
llegare a sobrevemir alguna. actuara conforme lo prevé el articulo 9% de la Ley 80 de 1593 (gualmente deciara no ectar repartado
er el Holetin de Responsables Frscales de la Contraloria General de la Republica CLAUSULA 21, - INEXISTENCIA DE RELACION |
LABORAL: EIFONDO ejecutard ¢ abyeta del presente Contrate con plena autonomiy téonica y administrativa, sin relacion de
subardmacion o dependencia. en Conseruencia, no existird relacién laboral alpura entre ol FONDO ool personal g .
iiice en la epecuciéin del abyeto del presente Contrato y el municipio, razén par 1a cual no tendra derecho al pago de prestacione:
sociales de ninguna indale CLAUSULA 22 - OBLIGACIONES FRENTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEG RAL Y
PARAFISCALES: EI FONDO s compramete 4 cumplir con sus obligaciones frente 4] Sistema de Seguridad Sockal Irtep
Parafiscales cuando corresponda presentande en forma periddica ante o supervisar designace por el municig
mstancia de pago de los respectivos aportes El incurnplimiento de esta obligacidn sera causal para by imposicidén de nulta
suresivas CLAUSULA 23, - LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con e artulo 11 de ta Ley 1150 de 2007
wticuin 217 del Decreto 019 de 2012, ol Cuntrato serd objeto de liquidacitn. Bl termin. e luitdacdn: miciard a part
PapIracian del termine previsto pura la eececidn del Contrate o a la expedicitu del acto Mnunmtrative gue ord oo
Terininacion, o a la techa dei acuerco que la disponga, y el hrmino para su liquidacion serd de s (6 meses o) il 1rcluve
‘uatrn (4} meses para su hiquidacon de mutuo acuerdo, y en caso de que EL FONDO o «¢ presente a y
ACION O CONVOCALUNE que (¢ hzga ¢ mumcipio, ¢ las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, el mynicipia rndea
i facoitad de hquidar en forma uniiateral dentro de los (2) meses siguicntes er ests elapa las partes. acordarir
reVISIONes v reconocimientos 4 que haya lugar, estipulando los acuerdos, conuitiacios
divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo, todo lo cual deberd congt
1 St EL FONDO no se presenta o (o seeidacion o las partes no llegan a un scuerdo sobre o cuntenido de la misma dentro deo
piazo establecido en esta clausula. soré practicada divecta y unila;ernimcr.ti.' par el muniapio, mediante acto administrative
motvado susceptible def recurs eposicion El acta de liquidacifin deber s inciuir come minimo § La relacién de los pagos
efectuados 3l FONDO 11 La consuinca de paz v salve del FONDO con el Sistema de Seguridad Socual Integral y parafiscales, <

eqtuviera obligado 2 elte 1l La constancia de cumplimiento de las obligac.ones de del FONDO pp! el supervisor del Contrat
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COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA
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contrato

C'a
r de

Nota 3 Ei Contr: nsta cebera informar, 1a cuenta bancarnia (cormen'e o de arorrec
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Estampilla sonre s253 bomberil sobre et valor 1otal de! cantrar 0 F
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Cumplir con i ohyato del contrato en la forma y lempeo pasiacso

2 CASUMIC haye W COStR Y riesgo t0cos '0s gastes noiuidns o
contrbuccnes en Jue Incurra en 1@ ejecucion dei contratn

» Cumolr con as obligaciones derivadas de las escerif: o
INYRACION LU vhea y Su anexo tecnico

< Responder cwil y penaimente por ios panuicios qus ic 1

acasionen peruicios @ EL MUNICIPIO. dervadns ¢

omisiones. o' la Celebracion y ejecucion del contrato

Frachicar as moddicaciones que se requierarn en forma - Qe

& Consltur oo garantias exigidas en el presente contrato
vigencia
No acceder . oetciones 0 amenazas de Quieres actuando por fuerz de | Ley
prelendan cuigario a hacer u SMitir un aclo o hec O y. dar avisz a El
MUNICIPIO , a a3 autoridades competenes cuan i S8 presenler tgisc
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En cass de gue _OMNTRATISTA no pague la suma cor espondente por osle
soncepto EL MUNIZIPIO podra descontaria del salde a favar del CON

5t exsshere. ¢ hacer efectiva la garantia de cumoliriento «ei ¢ ontr

T oYICT -
ML e

atg

12.MULTAS. E' -asc de mora ¢ ncumplimiento parcial
2stablecidas a Largo de ELCONTRATISTA. éste autonza
MUKICIP O pais ooponer mediante Tesolucion motivada, multas -ucesivas
fquivaiznies ai unc por cento (1%) del valar del contrato POT Cada dia g retarda
A3 Cuaies sumadas entre si no podran exceder ol ez POT SN0 (0% dal vain
‘otal del contraty sir penuicio de que EL MUNICIPIO pueda + ACer echy;
5aNcior pecurian g porincumplimiento o declarar s taducdas del contrarg
valores podran ser descontados directaments por EL MUNICIPIO ¢e (35 ¢
adeuoaoas al LONTIRATISTA por razon de este contrato, s existiere
Garantia de cumchmiento gue se haga efectiva.

12 las obigacirec

2XLr'esamente g £i

13. MECANISMOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES.
Las partes ¢ ri-atanies acuerdan que para la solucon
discrepancias que surnan ce ia celebracion ejecucion farm
de 2518 CONI3t ; 35ubiran snmero al arreglo directs sifra
recurnrse a la conc hacion prejudicial

Je  diferancias
TACION 0 hyuidacion

casa esta elapa. podrs

14 LIQUIDACION 5 iquidacien del contrato se realizara dertro se jos Jalre i)
meses siguenle. & a expracion del término previsto para Ia ejecumidn de
cortralo o 3 13 =xpedicien del acto administrative Que ordene 13 ltermmasian, o a
ia fecha del acLerdy que la disponga. Para la iguidacion se ey gira al Cantratista
Iz amphacion d: 2 garantia. s1 es de! caso. a fin ge avalar lus ebliigac ones aue
2sie debs cump ¢ con posterioridad a la extincior del presente contrate
Contratista nc @ » preserta para efectos de la liquicacion dei contrato o
ng eqan 3 ningun scuerdo fa Entdad procedera & sy hgquidacon
FESOluCion molvada susceptible del recurso de reposicicn  As

SE MIS g ¥ (e
carformaad con o previsic por el articulo 11 da ‘@ Ley V160 de 2007 =i o
Contratista Jdg)a sa vedades on la lquidacién bilateral 3 Enticad pocra kquida-
unilaleralmenie caso en el cual, esta 5000 procedera en RIBCION con los aspecios
que n6 havan 5o olyets de acuerdo, siempre que a lquidar o un:aleral pueda
contener geciswres nuevas frenle a la iquidacior acerdada :- que a0 JAn 510
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SOMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA

1wl

OMCULTURA FONDO MIXTC DE CULTURA Y TURISMO DEL HUILA

(
' FARTEAS
9 ~ - Jl “" vl H
g ] e}
¢ Evsiaco Rivera - Savilla
culturahuila@gmail com
Comunicacicn de ACEPTACION DE SU OFERTA
luntro del proceso de contratacion de Invitacion Pablica de
whiniria Cuantia No. 037 de 2023.
BT mumacs gque ol Municipio de Teruel Huiia ACEPTA de farmra expre
sresentada en el marco del procese de Waema 7 santia
‘wcies y de conformidaz co ! ] i
) S5 o neordancia con el numeral £ da! a 2
3 08 ta somunicacibn con su ofcrta rornlituse an ‘ados
¢ usle viradc e Conlialo de Servicios de apoye ‘omisizo en ta
{ et Mg 200 la ejecucion del mismo de acur ) tas dIcione:
y -itada <] aSUMC y Con s olrecune Y us e

OBJETO P 2ESTACION DE SERVICIOS DE APOYC LOGISTICO PARA LA
REALIZAGC! IN DE- UNA JORNADA CULTURAL Y RECREATIVA “EVENTO
DE NAVIDA D £N EL MUNICIPIO DE TERUEL HUILA

2. ESPECIFICAC'CONES TECNICAS:

Pta

El objeto se cjocut

r g acuerde
~ondiciones, detalle y espec

icarione

Alcaldia Municepos - Lo 5 Ne. 7 - 59 centro / waw.teruel-huno.gov co

Cel 3144716852
contoctenos. :

Sterypl-huia gov.co Codigo postol 412040 Nit. #91 180 181-4,
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neenlve Estuelas de Formacion de

Can's de! Municinio de Terue! para

S apoyo del TRAIE MNAVIDENG. con Global ! S BOO N0
el b de realizar 1a gresentacién de

ant i en el eyen >.de aviiad

Y

Intetiva Escuelns de Formacion de
Mus 22 Sandistca del Muricipic de
Teruel para apova  del TRAJE
N I DERG cop ol fin de realizar ‘a
prasImialim bandisliza en el evento

Globai . 3.+ 200 000 § 1 .ar

TOTAL $ 28 850 00

12 espacficacior vy Uel seracie deben ser

Jarantizar © servcie oportung y de exceiente caliga- fsponerce 4a
dementos vz juaridos en buen estado y &l persany wWores para 1a prestacior 1w
USMO

2 aranlizar que cs aimentcs preparados sumimistradcs sear re excelente ca =a-
S0 Lna acecuada seleccien de matenas primas . ALI55.a0as pract ~as o
fUC2S05 08 Lreparacion y coccion de 10s mismos ‘enipr: &r Zuentacond:=ia-2
QIENICO-5AMtanas que garanticen su inocuidac
~ampht o ic estabiecigo en la Resoiucidn No 2574 e LXUT2073 cuvo of.=
S "eslaniecs) s requisitos santar0s que denen -~ i 1L PeISonas d Ut

Y pksan gue eerren actividades de labricacon srooasam e - e
THESE ATacenarmenic transpore. distribucior ¥ SETRIRIANDA ' e a
& oS 1os requisitcs parg @ nathicacidn BRI ST O 1egny
i S ANMentcs Segﬁ'\ € 7igsgo en salud pibica o= w4 e mratege
93 ¥ SaL: e ias personas” ‘
- TR vers v empacados incividualmer e G373 &1 sestenge e g3 a
i dfereries actividades.

5 O5 SEiViTipy | a'ameriag NCndes en al Dresutues ¢ Jubio-ar Ser eriregay

rFANIZa00s < contransta en e lugar fecha ¥ 03 estabiecda e i dioia

Paupervsar or ol Mumeipio de Tarusi Huila

Lad

VALOR DEL CONTRATGC- £l Registro Presupuesigl 5e expedud for vaior e
VEINTICCHC  MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA  miL PESQS
{828.860.000.00' M/CTE, 'z cral incluye 10dos cs costas directas e induactos
valor cel VA 5 a elic hubiere lugar, y demas tributos Gue 52 Zausen oo
de su ceebracion, 2iecucion v iquidacion

| haek e

114
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trate Parag le "Lucion del presente Tonlraly se deben toner o et a
1-enles e o8 umcipales
Cilia pro _utura sobre &l valor total del cantian 2
FHasobn fasa bambern' sobre el valor lota! del cortrale
Estamypdia prow caanate schre el valor total del contrato 2

=siampitla 1ICA core el valor total del contrato 1
Estampiila pre < eporte soore el valor tolal det contrale 1

5 CERTIFICALO OE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Fara garantiza -

& fivago de la presente invitagidn

dosupuestal COP No. Np 2 L‘.'.?l"""-t'“'*’ de fecna OR &
4 Cudi se impulara cor 390 al 1ubro

+

se expudin el certhicado

23 ple
. cemumidad. Sociaes Y Peocsonales F Lentes

ROSBECTORES; 1232051 - 143 1
[ MERAL - DEPORTE 1
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"LATIR OF L Syt SHPCION DEL ACTA D= iNIC T SN SUPERAR 3
IEMERE DE 2023
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7. LUGAR DE EJECUCION £l objeto dei Conyar jrove uel presen
RICTEsO O selet Lot se desarrollara en la Zona Lithana 7+ 100 cinia de Tar

Departamense ool FH sia
B. CBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

A ESPECIFICAS: £n « desarrclio de sus actwvidadess <! contratse

Ejecutar el cteto del contiato de acuerdo - a9 pac
requesmeantos del Supervisor

Csponer del cersonal y material necesarc aur o,
dagm antae (ulhcacion de siflas, mesas FReNaoneEs
mchiiano antes v despu@s) completo de las actio
Sarantizar la caigad del servicio y de los tienes ar:
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o
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AT i TN
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(L ' - ¥
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No, lﬂﬂ.lT.OI.JL DE 2022 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIFIO DE
PALERMO Y EL FONDO MIXTO DE CULTURA Y TURISMO DEL HUILA

CONTRATISTA: FOMCULTURA FONDO MIXTO DE CULTURA Y TURISMO DEL HUILA
NIT. 800 236 7771
R/L.ENRIQUE DIAZ ESCANDON
CCNo 12 102,040 de Neiva
CARRERA 5 21 A1 PISO 1
E-MAIL topicuwrabuia@gmailcom
TEL 6088712818
NEIVA HUILA

OBIETO APCYO LOGISTICO, ORGANIZACION, MONTAJE DE ESCENUGRAFIA PARA LLEVAR A CABD LA
AGENDA CULTURAL, DEPORTIVA Y DE ALUMBRADO NAVIDENO PARA EL ANO 2022 EN FL
MUNICIPIO DE PALERMO, DEPARTAMENTO DEL HUILA

VALOR MIL CIENTO CINCUENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS CINCO MIL TRESCIENTOS
CINCUENTA Y SEIS PESOS M/CTE (§1.158205.356)

PLAZO DESDY LA SUSCRIPCION DEL ACTADE INICIO Y SIN SUPERAK FL 31 DE DICIEMBRE DE 20072
Fatre los suscritos JUAN PABLO CASTILLO RAMIREZ. identificado con la cédula de ciudadlania No 1.080 290.339 exped da e
Palermo (H), mayor de edad y vecine d= ssic Municipio, actuando en calidad de Secretario de Planeacion e Infraestrocrury |
debidamente delegado para celebrar ¢l presents Contrato segin Decrets No 100-19.106 de 2021 facultado por mandate!
Lonstituaional y Legai, y en efercicio de ‘2 competencia otorgada por la Ley B0 de 1953 y demas disposiciones concorcantes
Quicn para jos efeclos del sigulente Contrate se denominars EL MUNICIPIO POT una parte. v por 'a otra ENRIQUE DIAZ
ESCANDON, identificadc con la cedula de ciudadania No. 12.102.040 de Neiva, actuade como representante legal del
FOMCULTURA FONDO MIXTO DE CULTURA ¥ TURISMO DEL HUILA. entidad identificada con al NIT No. 800.236.777 - {, sir
animo de lucro de cardcter mixto, (nscrita en la Cmara de Comercio el dia 15 de octubre de 1997, bajo ¢! Numero 06001478 de
Libro 1 de las Personas Juridicas Sin Animo de Lucro, quien #n lo sucesive ¥ Para todos los efectos del contrato se denorminars
EL FONDO, de comtn acuerdo hemos decidido celebrar el presente Contrato Interadministrative fen adelante Contra: -
conformmdad con el lneral ¢ del numeral 4 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 finciso 1 modificado por el articulo 9. de Io
Lev 1474 de 2011} y Articuio 2.2.1.2.1 4 4 del Decreto 1082 de 2015, teniende on CUERLa fas siguientes consideraciones 1. Qus
en virtud del prinaipie de planeacion, las Secretarfas de Cultura, Deporte y Desarrollo Educative ¥ la Secretarfa de Plancacion «
Infraestroctura del Municipio de Palermo, elabord el respectivo Estudio y Documents Previo, 2. Que, cn los estudios previo
tlaborados, se establecid la procedencia de colebrar el presente Contrato con ei FONDO de conformudad con o dispuestoen (4
Ley BN de 1993, articulo 24, literal ¢}, Ley 1150 de 2007 articulo 2 numeral 4 literal o), modificado poria Ley 1474 de 2971
articulo 92 y Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1 2 1.4.4. 3 Que de conformidad con lo reglamentado en el articule 7.2 1
ael decreto 1082 de 2015 1a entidad exnidid ia Resolucién par la cual se justificod aplicacion de la modalidad de « ontrataciin
directa En razhn a lo anterior, el presente Contrato se regird por las siguientes clausulas: CLAUSULA 1. OBJETO: ~poye
LOGISTICO, ORGANIZACION, MONTAJF DF ESCENOGRAFIA PARA LLEVAR A CABO 1A AGENDA CULTURAL, DEPORTIV) ¥ Dt
ALUMBRADO NAVIDENO PARA FL AND 2022 EN EL MUNICIPIO DE PALERMO, DEPARTAMENTO DEL HUILA. CLAUSULA 2.
OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A DEL FONDO. Sin perjuicio de las demas obligaciones quie se desprendande la Constitucion
Folitica de Colombia. del Estatuto General de Contratacién de ta Administracion Pablica, de 1as particulares que correspondan 3
i2 naturaiera def convenic 3 celebrar v e lag consignadas especificamente en ¢! contenido do! contrato. ¢l contratista ¢ it ge
entre o1ras, las siguientes obligaciones: 1. Poner a disposician un equipo operativo integral de personas quc proporc.orne |3
logistica necesaria para la organizacon montaje de escencograflas y alumbrado navideio, en cada uno de los eventos qu
disponga la admintstracidn municipal comao integrantes de la Agenda Cultura! ¥ Deportiva de fin de ano - 2022, que prependa
por brindar espacios y alternativas de esparcimiento comunitanio y familiar a los palermunos y

.91
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Paz y Saive en el pago de los aportes alos Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales vy Aportesala Caya de Compenzac.on
Familiar, Instituto Colomblano de Bienestar Famillar y Servicio Nacional de Aprendizaje- Sena. en los términos del articuto 50
do i3 Ley 789 de 2002 y el articuln 23 e 1a Ley 1150 de 2007. Pardgrafo 2. Las demoras en los pages onginadas por ia |
presentacion incorrecta de los documemos requeridos para elio, serdn responsabilidad del CONTRATISTA, y no tend-a e recha
2l reconpcimiento de intereses o compensacién de ninguna naturaleza. Pardgrafo 3. Los pagos estardn sujetos a las retencione
v deduccones legales 2 que hubiers lugar Pardgrafo 4. Los pagos del Contrato se encuentyan sufeto: a la dispontothidad dei |
Programa  Anual Mensuahizade de Cala [PAC) det Municipio CLAUSULA 6.- IMPUTACION Y DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL: E! MUNICIPIO efectizars jos pagos del Contrato con cargo al presupuesio de la presente vigencia fisca

| al
¢ertificado de dispenibilidad presupuestal a continuacién identificado: o
5 et e B S S S —— TR
! o reca08 pAed & st 121000 ~ IMGRESO"
TG00 268 11202.02.009 S ‘w;’;'m“ ¥ Paretnens l 51} CORBIENTES BRE
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2022001 MK : 1.3.2.00 U3.008 WRATION DGR 1) COMURISHE, SOCHNS ¥ DETSONales i Ni374 a0 1 i
a1 b R e i
- ! Y300 LTS DEra U COMUNMIES, SOCHES v DervOnsles g T T T =spreryfy |
| paes | 11200000 | proyects - DN 2RMISIO00 o s A
CLAUSULA 7. - DECLARACIONES DEL FONDO: EL FONDO hace las siguientes declaraciones 1 Cono

del Proceso de contratacién. 1. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el Cantrato UL Que ni #l ni la entidod qu
represents al momento de la celebrandn del Contratc se encuentran en mnguna causal de inhabilidad, incompanbil cad
prohibicién para celebrar el Contrato V. Estdapazy salvo con sus obligaciones laborales frente al Sistoma de Seguridad Socia
tntegral V. Elvalor del Contrato mcluye tedos (s gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demds contribuciones relactonada:
con ) cumnplimiento delf abjeto del mismo VI Se compromete 2 no CONtratr menores Je edad para el ejercicio del objeto
contractual, asl como a no permitir que ve subcontrate 3 menores de edad para tales efectas. Janao aplicacidn a la Resclucidn
Mo 1677 de 2008 del Ministeria de la Proteccién Social y les Pactos, Convenios y Convenciones internacicnales ratificados po:
‘olomhia. sohre los derechos de loc niftos. CLAUSULA 8. REGIMEN JURIDICD: & presente Contrato sc regird sor 4
Constitucién Politica las leyes de 12 Republica de Colombia y en especial el Estatuio General de Comtratacion de |
Administracion Piblica - Ley BO de 1997 Ley 1150 de 2007, Decreto 1082, Ley 1474 de 2011 sus decretos reglamentarios y ias,
demas normas concordantes con ia materia cbjeto del Contrato y en lo no regulado particularmente per las normas civiles
omerciaies pertinentes. CLAUSULA 9. - MODIFICACIONES ¥/0 ACLARACIONES AL CONTRATO: Cuaiquier modificaciar,
wicidn. prorroga y/o aclaracidn de! Contratg deberd efectuarse de mutue acuerdo entre las partes elevado a escrita cor forme I
3t requisitos legales y presupurstales CLAUSULA 10. - CESION: Este Contrato se ha celebrade en consideracion a la calidad
4c L3¢ partes intervinientas; en concesuencia, el FONDO sélo podrd ceder ¢l presente Contrato contande con autorizacidn previs |
ascmita del Muniapio CLAUSULA 11 - SUSPENS'ON TEMPORAL: La ejecucién de presente Contrato se podra suspender
por 1 Mutuo acuerdo entre las partes siempre gue de ello no se deriven mayores costos n penuicios nara el muneIpic
scunstancias le fuerza mayor o caso fortuite La suspensidn se hara constar en un acta en la que se sefalaran los motivas Gu
dieron lugar 4 la suspansion v 1a fecha on que se reimiciardn [as actividades. E! término de la suspension no tmputable al FONDO
no se computarid para todos los efecios del plazo extintivo del presente Contratc PARAGRAFO PRIMERO: Una ver cece «
motivo generador de la suspension, <l Lontrato deberd reiniciarse de manera inmediats por ¢l FONDO, 2 no reituctackén serd
rvmada como incumplimiento por parte de sste PARAGRAFO SEGUNDO: En tado case. nor ol tiemp de 1a suspensics o w
degara por parte del FONDO perjunc alguno en contra del municipio. CLAUSULA 12 - SUPERVISION: Con ¢l fin de protoger s
morahidad admnistrativa, de prevenir la ncurrencia de actos de corrupaitin y de tutelar Ja transparencia de la acuvidad
contractual. se estabiece que lavigiiancia a la correcta ejecucion del Contrato se efectuari atraves de un supervisor designado po
ol mumcipio LA supervision consiste en ¢ Seguimiento técnice, administrativo, financiera. contable y jurtdico a la ejecucidon del
Lontrato ejercida por el municipio La supervision contractual implica el seguimientu al ejerccio dei cumphimiento obligacinm
por ef manicipio sobre las obligaciones a cargo del FONDQ; el supervisor estard facultado para solicitar informes aclarsones |
v explicaciones sobre el desarralio de 1 ¢jecucion contractual y serdn responsables de mantener mfarmadeos al municipic de los |
tiechos o circunstancias que pueda cunstituir actos de corrupcidn tipificades como conductas punibles, 0 que puedan poner
pongan en riesgo el cumplimiento del Contrato. 0 cuando tal incumplimiento se presente. Por lo anterior, y atendiendo al ot

' Pow

el Contrato, para la supervisidn <o designara un funcionario que cumpia con las calidades yconnomientos propios de 1a
scuwidad a desarrotlar El supervisor cumplird las funciones establecidas en el articulo 84 de la By 1474 de 2011, las normas
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umplimiento de las obligaciones contraidas por EL FONDO . an ocasion del Contran
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Fenuicios causssdus con el inc
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nplimisento que dio lugar a la aplicacion de 3 muita PARAGRAFO 1: En casa
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fonaturic ¢estabiecido en o arucule 36 de lu Ley 1474 de 2011 CLAUSLLA I5 - PENAL PECUNIARILA. En casc de
ealator g de caducid w) o de incump miento de las abligaciones del Contrain, el CONTRATISTA deberd pagar ai municipio .
wle cepdemmizacién, vng suna ¢ fllevalente ai vewnte por ciento (0% ) del valor toia del Contrato El valor paclado de 2
sente Clausula penas g el do la ey atwn anuapada de perjuicios, la cual le wdos Ir.spr"f';t.l(:u, 2 dato
ddicwnales que se caus-n sohre ef

-

W0 unpide el coin
‘itado valor. Este valor puede ser compensado con los montes que el municipio adeude al FL
FEONDO zon ocasion de (a erccucion de! Contrate, de conformidad con las reglas del Cadige Civi PARAGRAFO 1 5! L TRITSTe

dra exigr 13 pena 5069 con v retardo del Contratista on el cumplimiento de sus abligaciones PARAGRAFO 2: )

Pago de 4
, 9 EXHRGUE € LUt pilmtento de la ooligacion cargo del Contransta. CLAUSULA 16 - PROCEDIMIENTO PARA EL COBRO
DE LAS MULTAS, PENAL PECUNIARIA ¥ DECLARATORIA DE INCUHPLIMIENTO:

articulo 86 de 1a Lev 1474 de 201 en matera sancionatoria de las actuacone
i quer. complementen o sustituyan, PARAGRAFO 1: € valor de Jus monta la cldusuia pena
eCliiana ¥ /o la decaratena de icun pumientn podrdn ser descontados del valor de Jos Pagos gue ¢l municipio le adeuds 4
FONDO con ocasion de' Contrato Yia de cualquier relacion juridica negocial o legal entre fas Harles, sujetns a las retenciones

2 a ¥/u deciagatona de inc umplimienta ro

A€ APCaTA procedimienty establecido on
5 contractuales. o en las nOrmas gue L,
s Cadsados de las multas,

“Raie . @ que hubiere ligar PARAGRAFO 2: 1a impesiaidn de multas, penal pecutiiar:
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abera al FONDO dei cumphimiento de sus obligaciones estpuladas, so pena de que se e inicie o nueve procedinuen i "
sancionatorio ante nuevos incumplimientos. PARAGRAFO 3: E] CONTRATISTA renuncia ser constituido en mera pars o
reclamacién de cualquiera de las facultades legales o contractuales establecidas a favor de) municipio. PARAGRAFO 4: \n1o
solo retardo en el cumplimiento de l:s obiigaciones a cargo del FONDO, el municipio podra exigir la cldusula penal o muita |
PARAGRAFO 5: Con el pago de fas muitas, ia cldusula | pecuniaria y/o la declaratoria de incamplimiento no se entizads
extinguida la obligacién objeto de incumphmiento. CJ&;;JM 17. - MECANISMOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Lu:
partes acuerdan que para ia solucién de cuaiquier diferencia que surja entre estas por 13 ejecucidn, interpretacidn, termia
del presente Contrato y en general sobre los derechos y obligaciones derivados del mismo, durante su etapa cont: actysl
aplicardn ) sigwente procedimiento a) En primer lugar agotardn el arregio directo. dentro de los ¢ ace [5) dias calendano |
siguientes a ia notificacién de cuaiquiera de las partes envie a la otra. b) Fracasada la rrapa anterior, el dia siguiente |
rerminacion. convienen soluclonar ia controversia por via de la conciliacion prejudiciai Si surtidas dicras €1apas ng se |
solucionar ia controversia presentada se acudird a la jurisdiccién competente. PARAGRAFOD: Ei acuerio al que se llegu
“lapa de arreglo directo es de obligatonio cumplimiento para [as partes y presta mérito ejecutivo En consecuencia, el municipio
pucde exigir su cumpiimiento en un proceso ejecutivo y el FONDO renuncia a ser constituido en mors CLAUSULA 18
INDEMNIDAD: El FONDO se obiiga 2 mantener indemne al municiplo de los reclamos, demandas, acciones Jegales, asf como
0% COSt0s ¥ gastos que se gencren por danos o lesiones a personas o bienes de terceros, ocasionados por las actuacionss de
FORDO durante la ejecucidn de! Cortrato. CLAUSULA 19.- CAUSALES DE TERMINACION: £ presenre Contrato podra darse |
por terminade cuando sucede cuaiquiera de los siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo entre jas partes siempre que de elin |
no se deriven mayores costos mi perjuicios para el municipio. b) Por incumplimiento de las obligaciones a cargo de las partes |
Por actos 0 acciones que pongar en inminente riesge la inversidn de los recursos del Contrato. d} por vencimiento de plaza |
de ejecucion. e) Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito que impidan 13 continuidad del Contrato. 1) Por Las iemas
wsates establecidas cnlaley CLAUSULA 20.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. [ representante legal del FONDO
marufiesta bajo ia gravedad del juramenta que se entiende prestado con la suscripeién del preseate Lontrato, y d-
presentacion de su propuesta, que nn se halld incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades
prohubiciones previstas para contratar en 3 Constitucidn Politica, en la Ley 60 de 1993 y demas dispus:ciones vigentes, v que <
llegare a sobrevenir alguna, actuari conforme lo preve el artfculo 99 de la Ley 80 de 1993 igualmente declara no esiar reportac:
er. el Boletin de Responsabies Fiscales de (a Contraloria General de la Repiblica. CLAUSULA 21. - INEXISTENCIA DE RELACIGON
LABORAL: E] FONDO ejecutara ¢! objeto del presente Contrato con plena autpnomia teenica y administrativa, sin refacion ds
subordinacién o dependencia. en consecuencia, no existird relacién laboral alguna entre o FONDO o el personal gue exte
utilice enla ejecuciin del abjeto del presente Contrato y ¢l municipio, razdn por la cuai no tendra derecho a! pago de prestaciones |
sociales de ninguna indule. CLAUSULA 22, - OBLIGACIONES FRENTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
PARAFISCALES: El FONDO s¢ compiamete a cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Segunidad Social Integral
Parafiscales, cuando correspondy presentando en forma periddica ante el supervisor designado por el municipin
constancia de pago de jos respectivos aportes. Bl incumplimiento de esta obligacidn serd causa! para la imposicion de multas
sucesivas CLAUSULA 23, - LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con el articuio 11 de |2 Ley 1150 de 2007 v en
articulo 217 de! Decreto 019 de 2212 el Contrato serd cbjetu de “qﬂ‘.dﬂ(ﬁﬁ.ﬁ El érming de | quidacion infciard a parur de
expiracion del térming previsto para a ejecucion del Contrato o a la expedicion del avto administrativo que ordene
termimacion, o a la fecha del acuerdo que fa disponga, y el término para su liquidacién serd de seis (6] meses, ) rual tacluys
“uatro (4) meses para su .iquicacion de matuo acuerdeo, y en caso de que EL FONDO no =e presentr a la iquidacidn nievia
nutificacion o convocatoria que le haga ¢! municipio, o las partes no lieguen a un acuerdo sobre su contenido, ¢! municipio *sndrs
a facultad de liquidar en forma unilatera! dentro de los (2) meses siguientes; en esta etapa las partes acordarin los aistes
FEVISIONeS ¥ FECONOCIMIentos a que naya jugar, estipulando los acuerdos, conciliaciones v transacciones para poner fin a las
divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo, toco lo cual debera constar en ol 3cta de Lhquidacian. PARAGRAFO
1 51 EL FONDO nao se presenta a la Liguidacifin o las partes no llegan a un acuerdo sobre ol

I contemde de la misma denirg de
plazo establecido en esta cldusula, sord prachcada directa y unilateralmente por el municipio, mediante acte adminis

ICIOT

le su

grare |

£4ae a

lemas

id

e

id

trative
motivado susceptible del recurso de reposicion. Ei acta de liquidacién deberd incluir como minime | La relacian de los Yage
#fectuados al FONDO. It La constanci de paz y salvo del FONDO con el Sistema de Seguridad Social Integral v parafiscaies
estuviera obligado a ello Hl La constancia de cumplimiento de las obligaciones de del FONDO ppr o! supervisor del Cantras

CLAUSULA 24 - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman partg integrante de este Contratg los

Buientes documentos a' Lo
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LTI | orles. bj La propuesta presen: SEWY IUNIJU o Kl Kegisiro Presupuesta
i u ! e i dei Contrate, ¢] La gara a dr Ly ienie [} Los sopor
t 2} Las acta dificaciones Gue se suscriban entre Lias parte: !:- uite g ejecucion dei Conrat
nfarmes prewest: r iperasoces CLAUSULA 25. - PERFECCIONAMIENTO ¥ HEQUISITOS DE EJECUCION
W s Cconsiderard pe PAGD <00 3 suscripoion del mismo por (as partes oy TN S8 reguicre 1 He
IT31%] Pago de ot correspondientes 1 los que haya lugar 1 Ly oy i atta de in i
-HImIEnto de Jos requisitos apterioies, para la suscripcién del acta de inicio e, Lortra:

ichera presentar los paz v sal,
iuiLipdics expedidos por la Alcaldis Munivipal, las Empresas Piblicas de Palermo + titato de Transito v Transporie de
serne PARAGRAFO: Tadus oy B43105 que st derven del presente Cantrato serdn asun Wis por el FONDO. CLAUSULA 26
LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: ;asad'n('adcsprv Istas en 2 Cantrato se desarrollarsn en el e N
w (Hutia), CLAUSULA 27, - N JUIE NJ\L!UNlb Los avisos, solicitudes comuna i

W nouficaciones gue las pa
1 nodesar gl o Lantrat Wran constar por escrito ¥ se entenderdn de enie elecluadas unicamen:
sean enlregadas personalmente ¢ por rew u_-_r_rigmm.n.;fe SUN3 ¥ 1138 direcaone: gy adas a contineacion
NP EL FOND(
ih IUAN PABLO CASTILLU RAMIRE? Nombre Fundo Mixio de Cultura v Turismo del Huila
Secretario de Planeacian ¢ Infraestructyra | BL ENRIQUE DIAZ ESCANDON
Wi Carviviu BNy 54 Falern Huily | Cargo. Gerente
Bireccion: C Carrera Neiva Huila
i l AUSULA 29 - MANH ESTACION i‘ Ll NNJWIDLPWY&FUNDOMMH mente que hanpr acedido 2 lalectura
Warraudadbsa del testo det presente Cantrato, por lo que, ea con secuencia, o onsignado v manifestad

nstangis se e LNy 1ot Palermo, 2 18 de noviembre de 207
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COVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 016-2023, SUSCRITO ENTRE EL MUNIGIPIO DE
OPORAPA HUILA Y EL FONDO MIXTO DE CULTURA Y TURISMO DEL HUILA
FOMCULTURA

Entre los suscritos a saber. de una parte, JUAN CARLOS RUALES ORDONEZ, mavo o

edad. wWentficado con la cecula de ciudadania numero 80.093 046 expedida en Bogota D C

actuando en nombre y representacidn del Municipio de Oporapa en su cabdad de Alcalde
Municipal, Enhidad Publica dal crden territorial, identificada con el NIT 831150179-3 como
consta en el Acta de posesion de fecha 16 de diciembre de 2018 suscritz en el Juzoads
Promiscuo Municipal de Oporapa Hulla y de conformidad con lo estabiecido en el articulo 37
de la Constitucion Politina de Colombia y an ejercicio de las facultades conferidas por ta Ley B0
de 1983 ley 1150 ae 2007 ; el articulo 2.2.1.2.1.44. Del Decrelc 1082 de 2015, quien ¢
adelante se denominars EL MUNICIPIO y de otra parte ol FONDO MIXTO DE CULTURA ¥
TURISMO DEL HUILA FOMCULTURA, dentificacc Con NIT No. 800.236.777-1, representac
legalmente por MAYERLY CARVAJAL VARGAS, idenlficada con ia cedula de ciucadaria No
1075232884 expedda en Neiva Huila, que para este efectc se denominara EL
CONTRATISTA. nemos convenice la celebracion de un convenic interadministrativo, previas
las sigwentes consideraciores. 1- Que el articulo 3 de la Ley B0 de 1993 establece que. con 1
contratacion, las entidades estatales buscan el cumplimiento de los fines estatales, i3 continy
y eficiente prestacion de los servicios pUblicos y la efectividad de los derechos e intereses
los administrados que ~olaboran con ellas en la consecucidn de dichos fines 2- Que, por <o
parte. el ariculo 298 de .2 Constitucién Politica de Colombia, establece que Ios Departament
y'o Municipios tienern autonomia para la administracion de los asuntos soccicnales o |
planficacidon y promocon del desarrclio econdmico y social dentrc ce su erritono én
terminos establecides por la Conslitucion. igualmenle, establece que ecrcen furciare.
administrativas, de coordinacion, de complementariedad de @ accion municipal o
mtermediacion entre ia Macion y ios Municipios vy de prestacion de los servicios que deternine

la Constitucion y 1as leyes 3- Que el articulo 6° de la Ley 489 de 1998 estabiece que en iy

del principio de coordinacion y colaboracion, 1as autoridades administrativas ceben garant:zar
a armenia en &i ejercico de sus respectivas funciones con el fin de tograr ios fines y comelbdc

estatales colaborar cor ias demas entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones

abstenerse de impedr o cstorbar su cumplimiento por ios organocs dependercias, organisme

y entidades ltulares, guaimente el inciso primero del articuic 95 ibidem sedala que 1.
enlidades publicas se encuentran faculladas para ascciarse cor ¢! fin de cooperar en

cumplimiento de ias funciones acministrativas o de prestar conjuntamente los senvicios que s
hallen a su cargo. 4- Que. para los efectos de coordinacidn. colaboracién y cooperacion. an
concordancia con kos sefalado an los articulos 32 y 40 de fa Ley 80 de 1993, jas enticade.
estalales podran celetrar contratos que permitan el desarrollo de a avtonoma de ia volunia
de {as mismas y que se requieran para ei cumplimenlto de ios fines Estatales 5- Que para o
efeclos de coordinacion colaboracion y cooperacion. en concordancia con los sefalada en ios
articulos 32 y 4C de 1a Ley B0 de 1983, las entidades esialales podran celedrar contraios qu
permitan el desarrollo e 1a aulonomia de la voluntad de las nusmas y que se requieran para o |
cumplimento de ios fines Estatlales 6« Que el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011 gue modifie.

]

e

Teeree

~a

el articule 2°, numeral 47 literal C de la ey 1150 ce 2007. senaia que ia modalidad de
contratacidon  directa procedara antre olros C€3sos, cuanido e gt de e

ntrato
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COVENIU INTERADMINISTRATIVO Nc. 016-2023, SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE
OPCRAPA HUILA Y EL FONDO MIXTO DE CULTURA ¥ TURISMO DEL HUILA
FOMCULTURA

ol on sk que las cbligaciones denvadas gel s fe: Gan relacion di
) *la enlidad ejecutera sefialade en fa ley o en sus reglamentos, Er
senbdo o adiculn D0 1.2 144 del Decreto 1082 del 2015 Gupone

{
4

-
due a modamdad oo
sEle 0N 2am o conttatacon entre entidades estataies es la cor 'r NAcier drecla Cue de
antarnudad can of keral a) det rumeral 1° det articulo 2° de i3 Ley 8C de 19873 e consl
eritidades 28! ..1;-1|L‘_\ pala ciectes de la relerida ley. entre otras ' tlas JEMAS Dersonas Jun dicas
i fii parhcipacion publica mayoritana, cuaiquisrs que sea o denominacan
'_,.j.,_‘ los orgenes y mveles” 7- Que lemiendo en conssleracio: |
anvenc 5 celebrar. la "\‘;dﬂl:ff.l". e Sesierenn

=T eAT

DOjelnig ¢ 1

" slablecida en el literal C) del numeral 4 gel A wewlo 2 de 1a ey

v*.—, por el Articulo 2.2.12 1 4 4 4el Decrats No 1082 ce 2Mms 8-

; 'y "rf e 2007 en su articuls 2 numerai ¢ lera C. & ¢l cual sg
Eoe que DS (Owenios nte ‘.dmm«stralwos 0 COrvemas celeth ados enlre entdarte:

PUUGEn G2 2oOran celebrar de manera directa siempre que las obhos sones defvadas de o
mEmas IFagan retac i deacta son el objeto de ta entidad mecutora gualmanta ia Lay 4R 4o
suaricule 42 &7 faculla a las entidades p ""I"d aumrse Con el fin de aunar esfuer zos
Jd Cabu praweclos, y en concordancia &l capitulo IV de! Decreto 10B2 de 2015
a cral < Corvenio puede celebrarse direClamentas. Fn oste o den
Caar aplcation a esla modahdad de contratacion 9.
s cu estara somenda al Estaluto General de Contrala
vl present: aecretn a5 A entdad sjecutora tenga régimen
LIRSt el wicisn 0 ae! el o) del numeral 4 del art
oopor @l articuio 95 de la Ley 14T4de 2011 10-0Q)

expihG el Jecretln 10 .‘ Clel

doage ¢
e la mecyaon da gl
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Talation especial sa
# la Ley 1150 ae
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al v lon cunbralos  nleradministrativas estabiecs : siwiwenle Articulo
2 2 L o 4 1 4 4 Cunvemos o contratos interadministrativos. (. medalicadc de seleccion nar
& confratzcion entic Entdadas Estatates os 18 con tratac.on cect ¥ BN CORSetuenyia e e
iicatre Stabiecido en of arliculp 2.2.1.2 1.4 1 gel presente de rets 11- Que cuang
[Ltahedas! et presupuesio oe una Entidad Estatal hace parte del pres
o510 CGee e O conle3to imeragministrative. ef monto de presupuesto ne- Ia prmigers
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se dedara celenaar a Convemo serd la ditecta. 13- Que 1a Constitucior Politica en su articul
T3 senala Que os arlterantes Grganos del Estado 's(*r‘cr hinciores separadas. per
oRatoraran armoncamaente para ia realizacion de sus fines 14- Que of Fon do Mixto e Cultura
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COVENIO INTERADMINIS TRATIVO No. 016-2023, SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE
OPORAPA HUILA Y EL FONDO MIXTO DE CULTURA ¥ TURISMO DEL HUILA
FOMCULTURA

gestion cultural Ast mismo es ura entidad que gesliona, capla | canalza ~ecursos oe
sectores publicos y privadas v los administra para contribuw at desarrollo cultural regiona
Nacional, en este orden de geas, es una persona juridica iddnea para aunar esiLerzos tarn: o
admimstrativos y financeros para programar, ejecular y apoyar logisticamente al desarralio =
actvidades  del  provecte  denominado  “AUNAR  ESFUERZOS TECNICOS
ADMINISTRATIVOS, LOGISTICOS Y ECONOMICOS PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES Y EVENTOS CIICOS, RECREATIVOS.
CULTURALES Y ARTISTICOS EN EL MARCO DEL ANIVERSARIO DE LA FUNDACION DEL
MUNICIPIO DE OPORAPA, LAS FESTIVIDADES DECEMBRINAS Y EL. FOMENTO DE LA
POLITICA DE INCLUSION SOCIAL" a celebrarse en el municipio de Oporapa. departarmen:s
del Hula 15- Que as de especial atencidn para este estudio, verificar que no haya lrasgresi
del articuio 52 ce la Ley 1474 de 2011. Para 1al efecto este estudio recomienda el acto jurici
del ‘convemc” por razones de eficiencia economica dado que, sdic por esla via se jogra -
ahorro respecto a las ulhdades que se generarian en la ceiebracion de un contrato y ageme:
un aporte propic de la conjuncitn de esfuerzos por parte de las Fntdades que cooperan para
su ejecucion. Pero acic.onalmente dicha recomendacion se hace sonhre 3 convicoitn de que o
una alternabiva que juriicamente no afecta los principios de transparencia v obetivigad
cual la Administracion omga medidas que se concretan en las obhgacicnes jo—- cantrato, com
conclusion de lo anterinr se liene que el convenio entre entidaces ey una opcinn ',_Jrl'cj(_;;,n"..n‘,,
vahda y mas eficaz en terminos de economia en {a aplicacion de los recursos publicos. 18- (o «
dado lo anteror, dado el obieto socal del Fondo Mixdo de Cultura i3 experiencis Y SU idoneidas
resuita mas eficaz celebrar un convenio inferadministrativo con esta entdad suieta al derect ©
publco con la que adicionaimente en OCasiONes anteriores so har ';:_i,-;-r.!.‘.d'c necesidacds.
ssmilares con tatal exito 17- Que, en este orden de deas. debe celebrarse un Cornveny
inleradministrative que se regira por las siguientes cldusulas CLAUSULA PRIMERA
QOBJETO "AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS. LOGISTICOS v
ECONOMICOS PARA E£L DESARROLLO INTEGRAL DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES
Y EVENTOS CIVICOS, RECREATIVOS, CULTURALES Y ARTISTICOS EN EL MARCO DEL
ANIVERSARIO DE LA FUNDACION DEL MUNICIPIO DE OPORAPA, LAS FESTIVIDADES
DECEMBRINAS Y EL FOMENTO DE LA POLITICA DE INCLUSION SOCIAL", CLAUSULA
SEGUNDA. CARACTERISTICAS TECNICAS: En el marco del cresente conveno cebor
desarroliarse las actividades gque se describen a continuacion:

T acTvican ' DESARROLLO O LA ACTIVIDAD

T AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, LOGISTICOS ¥ ECONOMICOS PARA £ DESARHOLLE INTEGHAL
DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES v EVENTOS CIVICOS, RECREATIVOS, CULTURALES, MEDIO AMBIENTALES ¥
ARTISTICOS ¥ DE INCLUSION SOCIAL EN EL MARCO DE LA CONMEMORACION DE LA FUNDACION DEL MUNICIPIO DF
OPORAP A, LAS FESTIVIDANES DECEMBRINAS Y EL FOMENTO DE LA POLITICA DE INCL USION SOCIAL
S ANIVERSARIO # 80 DEL MUNICIPIO DE OPORAP A il '
Amversanc N0 G0 e @ racin del muncpo 08 o foteoalens y cfual A
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CLAUSULA TERCERA OBLIGACIONE NTRATISTA | - cidrat
realizar 123 siguianies  actividades ACTIVIDADES ESPECIFICAS: 1.
wshipulade en la propussta presentada, 2- Coordinar PFOGramar siecular todas las
IChvidade | que @ Admeisiracion Municipal deternune, acorde ~on €l objely v abligacione:
Wivenidas. 3« Cumple o igs aclividades establecidas en o Proyecto denomsnade “AUNAR
ESFUERZDS TECNICOS ADMINISTRATIVOS, LOGISTICOS v ECONOMICOS PARA EL
DESARRCLLO INTEGRAL DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES v EVENTOS CiVICOS.
RECREATIVOS, CULTURALES Y ARTISTICOS EN EL MARCO DEL ANIVERSARIO DE
LA FUNDACION DEL MUNICIPIO DE OPORAPA, LAS FESTIVIDADES DECEMBRINAS v
EL FOMENTO DE LA POLITICA DE INCLUSION SOCIAL" 4. w
OFrespon sente o las azlivdades gque ge desarrofiaran en virtud del ofyeto
eV a LatT las activ-dactes antamingdas a la celebracion Sof mes e o5 Mifing y
PO e 1 eslialeqgin aventura de JUeqgo Y mor en faﬂﬂha !‘:a;r) oS !"lnf-in-'"lb'-"‘.:\.?. 'Bf‘.'}l |
“ugance va Transfermamos a Colombia”™. 4- Realizar 1as actividades o
raciGral de la mesong solidandad con las viclimas del conthelo armade ae! Mun:cip
e Opurara. 5 Acala norecomendaciones dadas por s adrmunistracon Muncipal
WHETVIRDE 21 husc de miggorar |3 ejecucion del objeto del convenio 6- Apuyo en la clecusiorn
e actvidades en ol marco dej anversaro No. 60 dni municipio do C“;, apa. el cual perms
esallar 1a radicior los Lalores ¢ Muraies y la grandeza que esla pudlacon ha construic
ihvectade desde su lawlacon 7. Apoyo en la ejecucion de activida jes en
Compeaiio del my, Pk de Oporapa. 8- ADPOYO en la & ecucion
arco de as festivdadoes radicionales de navidad y fin de ann
whvidades de adulto rayar < inclusion social. 10- El cononic

cmento <e 1a e
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de {as antvidades e e
9- Apoyo en fg ejecucon o
i dedera tener en cuenta il
UL e presupueslo anexo Y las espechicacinnes 1&cnicas ;._-xig;di.,g, oue
dee panie artegral del convenic interadministrativo OBLIGACIONES GENERALES 1.
~restar ¢ serveic niatad urarte la totalidad del pliso de

giecucion del contrate
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cualquier novedad hgada a in correcla y completa ejecucion del cojetive dal presente

B Contraio

3. Presentar m[:::rme- escrito pormenorizado de las actividades sefaladas dento el contrato

lo cual se constituye ¢ o requisito previo para la realizacion de panas por parte del mun:
(registro fotografico) 4- ,_.,,mde- or el buen uso de la informacion enlregaca 5- Acreditar
el pago de los aportes a los sistemas de segundad mtegral (salud persion v nesao

laborales). durante la ejecucion del contrato. en los porcentaies eslablecidos &n
normatividad vigente. §- £ “ontratista debe custodiar y a la lermunacion de!l presente contrats
devalver 1os insumos, herramientas, suministros, dotacion, implementacion  nvantarn
maleriales que sean puesios 3 su disposicion para la prestacion del servicio ohijelo de este
contrato. 7- informar ce manera oportuna al Supervisor. cualquier iregulandad gue se
oresante en ia eiecucnn dei contrato. 8- Praslar los servicios conlraladas de manera eficar
oportuna. asi como atenaer los requerimientos que le sean efectuados por el sup
contrato en desarrolic del otjeto contractual. 8- Asumir lodos los costos regueridos para &
perfaccionamento y secucion dei contrato. 10- Tomar parte acliva en la quidacien del
convenio. CLAUSULA CUARTA. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO i Municine se
compromete 8 1) Sumerustrar oportunamente 13 informacion requenda y que fuese
responsabiivad del Murcipio, para |a correcta ejecucion del contrato. 2) Delegar de marera
oportuna al superviser cel contraty. 3) Exigir 8 raves del funcicnanc responsabie Is corects
crecucion det contralo. 4) Recibir las actividades ejecutadas a satistaccion y cancelar ol valor
respectivo pactado —nn wL.;e._lén al plan anual mensualizado de caa PAC -]
procedimientas y requis '0s establecidos. §) Proyectar las actas qua suran de (3 sjecucion del
convenio a celebrarse nciuyendo el acla de iquidacion de conformidao con i regulado en (a
jey sobre la matena 6) Las aemas establecidas por ley, en el presente convenio o que se

deduzcan de la natursieza oel mismo. CLAUSULA QUINTA VALOR DEL CQNVE}H.O ¥
FORMA DE PAGO: F| vaior del convenio es por ia suma de CIENTO VEINTITRES

MILLONES OCTHOCIENTOS MIL PESOS ($123.800.000) MICTE, de s cuales el Murimine
de Dporapa (Huila) deber i aportar la suma de CIENTO TRECE MI'LLDNES OCHOCIEN TOS
MIL PESOS ($113.800 00) M/CTE en efectivo y el FONDO MIXTO DE CULTURA oporar:
en Denes y servicios a suma de DIEZ MILLONES DE PESOS (310.000.000) MICTE [ o-
recursos corresponaesles al aporte del Municipio de Oporapa serar desembolsades da (3
siguiente manera: Se reakzara un primer desembolso del 50% previo el cumpiimiento de o
requisilos de perleccionamiento, ejecucion y legalizacion del mismo y ia suscripcion def Acta
de Imcio. recursos aue se destnaran exclusivamenie a la colnanciacion del convene

“AUNAR ESFUERZ0S TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, LOGISTICOS Y ECONOMICOS
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES Y EVENTOS
CIViCOS, RECREATIVOS, CULTURALES Y ARTISTICOS EN EL MARCO DEL
ANIVERSARIO DE LA FUNDACION DEL MUNICIPIO DE OPORAPA, LAS FESTIVIDADES
DECEMBRINAS Y EL FOMENTO DE LA POLITICA DE INCLUSION SOCIAL". Para eferic
del desembolso. &l convenente gjecutor debera acreditar el cumplimiente de sis ohligaciones
-on 21 Sistema Integral de Seguridad Social, de conformidad cun o Articulo 182 da la Le,

]
¢

0% v/iC

grvisor de

4e 1993, a Ley 789 de 2002, e! Dacreto 1703 de agesic de 2002, tas | eyes 787 y 825 o
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<UUS el Dacrets 550 ce 2003, Loy 1753 de 2015 y Decrelc 2353 de 2918 s¢ pena de hacers
dLreeson o 1as sanciones eslabiecicas en la misma Se "EAlizaTa uUn sequnde desembolns
corresporciente ot 157 deol valor ge los Tecursos apoftades por el My HAC  cuando sk
; \ ‘ucon del 50% del convenio, previs cerilicacion de tumplmenta |
el contrato Este valor comprende tocios 08 Qasius direclos e mdirec o
TEMES Coslns en Que Incurra e CONralisia por causa u ocasior e la
* se realizara un Ultimo desemboleo Lo ol vator de 5% del vator &
255 por el Municipie, cuando se realice v 2recute la totalicad gel anjets 2
SEGUN funnta de cobro presentada por el Fondo Mo previa certificacion de
LIMRHITHERID Got Darte del supervisor del contrato. Este falor comprende 1ogos los
arectos o indirectos gravamenes. tibulos y demas costos en que incurrg ol nontratsta no
=€l W oCasion ce lw gecucion del conrato. Para todos los RAYOS S8 requiere de |
i : 1Usia se encuentra al dia en el Pago ae aporles parahscales sabatior
I Degundad Socral Integral, asi como los propics Jei Sena, ICBF y Cajas e
P Dens, et de conformidad con las Leyes 7B9'2002 ¢ R28 2003 (si estivier:
“oligaco o olio) PARAGRAFQ PRIMERO: Para todos ICS PAgos se requiere de la acredita
14€ el enrtralista se encuentra al dis en ol Pago de aportes nasfseales relativos al Sistes
le Segunoad Sonal iniegral asi como los propios dei Sena, ICBF v (ajas de Compe nsac. o
Famihar de conforrudad con fas Leyes 789/2002 y 828/2003 (< estuviera nbligaiio a el
PARAGRAFO SEGUNDO: E| Wunicipio de Oporapa. se resens ! cerecho de solicitar of
einlegro de sus apcrnes s) se comprueba que los Fecurses no se eiecularon de acuerdn ~on
C establecidt er e ronlrato o st se MZo use indebido de cilos LAUSULA SEXTA PLAZO
DE EJECUCION DEL CONVENIO: E! plazode guracion del presente  onye WO sera Cuarer 1a
v ocho d'as (48) cias a partir de la firma de! acta de inicic sin exceder & 31 de diciembre te
<L2% De Vigencia. S¢ contara a parte de la fecha del perfeccionamiento y contendrd &l piazc
gE ejecuciun va Glade CLAQSULA §gPTIHA: IMPUTACION PRESUPUESTAL E! valor e
Hesente Sonvenin i panara con cargo al presupuesto gasios e nversiones del mumen e
OPORAPL nara 1 coencia fiscal del aho 2023 se realiza conforme .y cortificade de
msponibakeiad  presupuestal N 2023000676 del 18 e noviembre de 2023 Rubros
2120207009 2 3 Sasws de Inversion, fuentes: 12001-sGpe Libre destinanion. 12002-SGr
hre fwersion v 1108 - Sstampilla oro Adullo Mavor CLAUSUL A OCTAVA  INDEMNIDAD
E' contral-sla mantend-a wWiemne contra tode reclamo demanua accodn 'egal v costo e
BpUatiaccn fe cualoter indole a EL MUNICIPIO durante ¢ despud

ASIOs

CiN Fam

& 5 de la ejecucion Jdey
Jresente —onvenin motive de los servicios coniralados CLAUSULA NOVENA-
SUPERVISION: & Juofe oo la sSecrelaria ejecutiva del despachy del alcalde, ejerears |5
dancia admimstrativa o verdficara el cumplimiento de jas aisgaciones a car 10 del contratista
CLAUSULA DECIMA CESION DEL CONVENIO Y SUBCONTRATOS: ¢! Jresenie es

onvenme Multd persnng  por o lanto, EL contratisa n puede ceder subconiratar s
SPRCLGIAN e Mismo Con Otra Persona sin consentimiento rrey 0y eserin de EL MUNICIPIC
b Lo 1 awpone el artculo 41, inciso 3° de i fey B0 32 1993 CLAU LA DECIMA

- GLAUSULA DECIMA
PRIMERA INTERPRETACION MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES
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presente convemo e son aphcables las cldusulas exorbitanies sobre moditicacior

imerprelacion y terminacion unilaterales previstas en los articulos 15 16 y 17, de la ley 80 ce
1993 En el evento ve ncumplimiento comprobado de las obligaciones agur adquindas por
parte dei contralista < MUNICIPIO podra dar por terminado el Cor venio Undateraimente e
cualquier momento sin necesidad de requerimiento alguno. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
GARANTIA: Para amparar los perjuicios de naturaleza contractuai  Jderivados de
incumplimiento del contrata &l MUNICIPIO no exigira al conveniene mecanismo de coberlur:
dei riesgo. amparade &1 io establecido por el articulo 2.2 12 1 4 5 No ovligatoriedad de
garantias En la contratacion directa la exigencia ae garantias eslabiecidas en la Seccion
que comprende los aricuios 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.35.1 gel decreto 1082 de 2015 no e
obhgatona y la justificacion para exigirlas 0 no debe estar on los estudios v documentos
previos Asi las cosas. para el Municipio de Oporapa no es necesario 'a consagracion de una
clausula que ampare ios posibles riesgos derivados del incumplimiento del con JeNIO, 8N razd:
2 que las caracteristicas propas del Fondo Mixto de Cultura dan piena sequridad de s

cumplimiente. generando confianza en la administracién la existenca de jas poizas de mane:
constituigas por los representantes de ambas entidades Que amparan ios procedrmen!

electuados en cumplmiento de las funciones constitucionales icgales asignadas a los
msmaos Aunado a o antenor el Municipio de Oporapa ya ha suscritn NUMArosSas Convenios -
contratos con Fondo Mixto de Cullura. y hasta la fecha se han cumpido efectivamente con lo

cOMPromisos v las obhgaciones que ha adquirido, por esa razon reileramas que

no - e
necesario solicitar ninour tipo de amparo cara la &ecuCIOn dei conveno. CLAUSULA
DECIMA TERCERA: RESPONSABI TACION DE LOS SERVICIOS: | -

servicios que preste FOMCULTURA FONDO MIXTO DE CULTURA v 1 URISHO DEL HUILL
y GUe se relacionan en ¢! olyeto del convenio Son de su exclusiva lespunsatzidag, en 1azo

de la cual debera responder por 10s servicios contratados. CLAUSULA DECIMA CUARTA
CONTROVERSIAS: Lo oiferencias gque sunan por la celebrac o giecucion, desarrolo
lerminacion o hqudacion del presente convenic se sclucionaran mediarte a conabiagor

amigabie composicion ¢ fransaccién © por via de concliacior extraudical CLAUSULA
DECIMA QUINTA. TERMINACION: EL MUNICIPIC podra dar por terminado el presente
convenio por ia ineficients procedimientos e intervenciones, podra ser igualnrente terminads
el convenio cuando se demuestre el incumplimiento grave de las adhgacicnes contractuales
por parte de FOMCULTURA FONDO MIXTO DE CULTURA Y TURISMO DEL HUILA sin

haya lugar a algon tips ge indemnizacion., ECIMA SEXTA: INHABILIDADES
£l Representante de FOMCULTURA FONDO MIXTO DE CULTURA Y TURISMO DEL HUILA
lirma bajo 1a gravedad de uramento que No §€ encuentra INCurso en nnguna de las causale

de mhabilidades e wmcompatibiligades consagradas en la ley que & impidan la celebracion de
presente convenio CLA _EXCLUSION DE LA RELACION
LABORAL: FOMCULTURA FONDO MIXTO DE CULTURA ¥ TURISMO DEL HUILA tend:

aulonomia técmica y sera responsable por el desarrollc de todas las activida -Bs conforme
las disposiciones que reguian el sactor salud. Realizara el objeto del converns

o utibzando su

propios medics. O purbenao contratar algunos de los mismos de manera nde pandiente o

- . - Yuging 7 ce 10
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e e wasiard plena  aulonomia legnica, acmianistr

istratvay . s e exsta

SuD0rC ION JUNaica _orsecuercia no existira vinculc labor; ai entre el MUNICIPH

3

FOMCUL URA FOND’) MIXTO DE CULTURA Y TURISMO DEL HUILA i con ei persoral

e  Esta e 212 su ejecucidn.  CLAUSULA  DECIMA OCTAVA
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente convenio se rorfece

virlentes. Para su ejecucion requiere del Regisiro Fresun
Dl:ClMA NOVENA: DOCUMENTOS: Hacen parte del preserite (o vo
pertecoonanueniy 16zl p iresente convenio se reduner

- [
ng con i@ I

s siguentes, Para

l) exsiEnCa de disponibihoac

presupuestal o8 Estudios y Documentos Previos, propuesta. hova de widda on formate e
e la tuncor pubhes fotocopa de Ia cedula y folocopia del Regist Inceo Tributarne (RUT

erlincadu de antecede I-:_. “.suplma 108 vfisua%es vigentes, Folccoma del acta de noses)
ernte de FORMCULTURA FONDO MIXTO DE CULTURA ¥ TURISMO DEL HUIL
los etecios legaies se fija el domicitio de las panes contr
porgps. Jonde se fiina el presente documento a los died 15l
wwierrtre del ana des mil veintitres (2023).

antes en el “g'ml 50 i

fas dul mes
CONTRATANTE, CONTRATISTA
JUAN CARLOS RUALES ORDONEZ MAYERLY CARVAJAL VARGAS

Alceide Muncipa Gerente' FOMCUL TURA EONDO MIXT

CULTURA ¥ TURISII DEL HURLA

- 0N G g8
JESSICA D PORRAS VALDERHAMA
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ANEXO 1 -PRESUPUESTO
o FE—— T o )
AEQUERMIENTOS PARA #1 DESARROLLO DE ——
R A £L DES L VALOR VALOR APORTE FONDO
AC TV % . N +1¥s
CTIVICAD LA ACTIVIDAD PIANTEARA ——— UNITARIC TOTAL VMUNICIPIO MIXT ¢_~'E
o SLAS e " " CULTURA
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, L&:Emoﬁﬁfmnca's PARA FL DESARROLLD INTEGHAL DE LAS
DIf ERENTES ACTIVIDADES Y EVENTCS CIVICOS. RECREATIVOS, CULTURALES, MEDIO AMBIENTALES ¥ ARTISTICOS ¥ OF INCLUS C
SOCIAL EN EL MARCO DE LA CONMEMORACION DE LA FUNDACION DEL MUNICIPIO DE OPORABA | AS FESTIVIDADES DECEMBRINAS ¥
. ELFOMENTO DE LA POLITICA DE INCLUSION SOCIA|
ANIVERSARIO # 68 DEL MUNICIPIO DE CPORAPA
T inslomcon de  wslema  duckovnual 99 W | o | o 1o o = o
3_'1‘35""’»'@',‘"“ ias ac l e ar ‘-"’851' “‘!‘"‘!_. o = | b LR LT RNCE i - $E 20 WO
. T Ev nal  Albcratd musical | H i s
LT Encavstia a0 hoan 2 ja (Unaanian el mumcinio de | GLOBA v | : s . ) ; )
6 " 1 Oporapa.  Praspriaciones ufturaies y ariistices, | i | A . 32D
AR Y Paslel de cumpieshas
D o L o e S
"U . Instaiscion 8 escena * prEsenignnn O
- S muestras ol shcas y CuNoaes £ melros oo i i8rg
:‘5 5 a A 8.40 meiros de anct “eNC Le aftwrp, cor UNL 1 4 D0 .0 q ' [ ‘. .
A l-lg esCheras eslrurtura € ey, tablpnes en maders o [ TR ¥ U000 ¥ 000000
4 oo ripher  Incluye frarsporc nstalackye y enfrega |
Cvaws | g Enelhgaequerce — L
Sy s Reghzackdh de o @acusor mugica Do’ Dase | |
2 rCt‘ Ofguasia MUMCA. DATS omanon de (r coNCeNG, CUys |
N rstnann y  SERBTOIC deDerd austacts 2 las condiciones
il PSUDUIBORY &R B CONTAlT egues'a GAnEra asier
Pl -~ €
e o FleN ACEa  THNT 1 rlagrantes y U GLOBAL 1 £21 OO0 10 23 G0y 000 520X
- - T esemdcen terka ohd CLacea munrma de 4
BSOS OO0 tePerlonC rousu o Uadkalre pare gerenidar
¢ Jelede cultural v o da a pohblacidin del
WMuncipd e Oporaca
FESTIVIDADES DECEMBRINAS ’
Matorabeg paca plab. as 10 CArronas ‘ra‘li—-q'—.- i === = | -
’ GLOBAL | 1 52000 %)
LOmpase o o R "
vt I GRS Lo 1l AIeS LTINS | UNIDAD | 3 T S40C :
t Wurdd | Golosinas para | o5, 58 ercyueniren s . =
| 3L 1 TG G g
v | sbsarvands i3 stras y = h’. 051‘: i 8 $70C 606
e - U inglataoor O Wslen 2 4, o o somoa (
I 0 tAODD @ L rar Al s arsheas y wiDAD 4 XE v, A
T e culluraies en el val du wies v colores - D 1
davata ShEa | raddnal deshle de aper t na siad L =& g
A ] Reshzacon o Ia asiuacon M pane ge
UPD Musical, DANE emmon d0 4T conclerip, GNG | panan | 4 $2 600 ) 0 O
cesamolio debera  awculaTse o Ay coNdTENes |
eshipuladas en &l con st . - Ny, e )
I Inslatacas 38 Satdma o =
v BUSILOE v CUUT MBS w1 ) L UNIDAL 111000 O L 00 00 5 & DO
¥ e Y e tn ge ofc . SURTRINN —" — .
MBI Concuesn e Tt « com b et e Hesabar ] T ———e=sdinae =
.- " : ANEY L situndit 1as e o Foshio bredse aspRcios | UNIDAD 1| 550000 i V3
e ** _oe reencusnue entre e s amigos § Astanles Sy e
TBIADUt Y T insiaiacion 0e eScenan: Gard ESemandc oe NIRAT 1 $= 000 o ) . =
. - i NI 2 L4 A P o0
musalras an _5!‘(-.”.’ o 1N = o
- — Fagne § oe 10
Proyecto. Jesus b Grillo vargas v Aptct caros Ruaes Dracnes
Apoyo Contratacdr Al i B
Edificic Municipa’ Calie & No 6 - T8 Teiéfono 3188317588 Codme Sosial 4150300
Pagina Web. ... rap-valy o €0 Comeo Electrdnico” contacienos Binncray. yia g




e T S T ——

ALCALDIA MUNICIPAL DE OPORAPA HUILA
N 881180.178-3 =

UESPACHO DEL ALCALDE - OFICINA DE CONTRATACION v M
— N TS
“ ;h

OPORAPA CONVENID

COVENIC INTERADMINISTRATIVO No. 016-2023, SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE
CPUCRAPA HUILA ¥ EL FONDO MIXTD DE CULTURA Y TURISMO DEL HUILA
FOMCULTURA

i'a -4
a0 3
"
4 8 f
- _ra P i
i (19
r AT "

OMENTO OE LA POLITICA DE INCLUSISN 80C1A:
o Sl Y AT JaWiades, L0009
nay

OGED

DAL
L TRpN e
N se
w iy
e v tira
" 1 )
Ml T o
¥ A e P
JRICAT ¥
B u'l
) !d
’ e — ey )
BT UNIDAD & 15 | 2 x

COFINANCIACION FONDO MixT0
g ]
‘erenies

ST CCR0S C

GLOBAL

SUBTOTAL EVENTUS BROCRAMADOS $113.600 000
TOTAL i 5 173800 000

MAYERLY CARVAJAL VARGAS

rapli i £ SLTURA v TURIGY:

g 10 3e 10

o6 st ferla e Jessca O B
- ] f [ - s
b il &5 SN0 0o Lontratapon

Mty e 5 No §- 79 Teidlono. 316831748
N

comeo Electroncs




Paletmo
— A A R
RWhora -

— T 8915800019 —

ACTA DE LIQUIDACION

"TIPO DE CONTRATO: | CONTRATO INTERADMINISTR
No. CONTRATO: 1 100-17-01-419 -2020

CONTRATANTE: | MUNICIPIO DE PALERMO
CONTRATISTA:

FOMCULTURA FONDC MIXTO OF CULTURA ¥ TURIMO TEi "
HUILA ‘

IDENTIFICACION: {CC. Nit) ¢ '
. STICO, ORGANIZACION, ‘,f-j;.t-;g:"{ 3
‘ ESCENOGRAFIA ¥ ALUME! RADD NAVIDERD PARA LLEVAF A
OBIETO: | CABO LA EJECUCION DE LA AGENDA CULT! RAL Y DEPARTIV A
DE FIN DE ARO 2020 =:~-: BlMUNICIPIO DE PALERMD
DEPARTAMENTO DEL HUILA
QUINIENTOS SESENTA v 'H—?-?'W:fﬁ‘?is—'ﬁ?ﬁﬁi{f{
VALOR: | CINCUENTA Y SEIS MIL CIENTO OCHENTA ¥ CINCO PESOS M/(TE
. | ($566.356.185)
A partr de la suscripeion del acta de inicio, sin que exc
, - ., del 31 de diciembre de 2020,
FECHA SUSCRIPCION DEL . PPU——
CONTRATO: . DICIEMBRE 01 DE 2020

) - "TGERARDO CORTES  POLANIA- JUAN PABLO ICASTI A
INTERVENTOR O suranvn;p_n__ RAMIREZ

_FECHA ACTA DEINICIO. _ | DICIEMBRE 02 DE 2020
FECHA ACTA DE RECIBO Y —
TERMINACION: 2 DE DICIEMBRE DE 2020

‘:.!

PLAZO:

FECHA PRESENTEACTA: | 29 DEDICIEMBREDE2020 |
Ln las oficinas de la Secretaria de cultura, deporte y desarrailo educative del Mumiaipio de Palerm

se reunieron el VEINTINUEVE (2

/9} de diciembre del 2020 GERARDO ( OR’I ES POLANIA Segretan:
de cultura, deporte v cesarrcllc educative ¢n conjunto con JUAN ’J\!Hf} CASTILLO RAMIRL-'

Secretario de Plancacion o infraestructura "actuando de conformidad con ef decreto 10019136 de
26 septiembre del 2026 por medio del cual se (’f(‘t'ﬁ.d una delegacion e competenaa contractua

el suscrito procede 3 dar cumpiimiento a lo dispuesto en el articulo primero en el mentionad:
decreto, quier actua er talidad de supervisor y ENRIQUE DIAZ ir&( ‘\\DU\ guien actia enfcalida

de representante legal del Fondo Mixto de Cultura y Turismo- Contratista, con e ©in de reglizar ds
roman acuerdo el acta de liguidacion del contrato No. 100-17 ()1 'H‘d DE va“ PRV y—
145 sIgwmentes Lunar.#r nes

TRPRGHATIG o

‘nq —=

£L M})H.V POR | TRE »I‘A,C"OR

. .,‘_, = . S
FIRMA TFIRMA

{ <N,

NOMERE UAN T S PARLO | NOMBRE JUAN PABYONCASTILLO | NOMORL . GFRARDG CORTES POLANIA
A\TI"‘RAMVLF | PAMIREZ — ik v
TARGD- Secretarie de Planeac in | CARCO Secretarin de Plareacidn | CARGO. Secretars e Culiira, Deporte y Dmarrolin

| e Infraestructura ainiestogtnrs . | SEsOWSNG ) . —

Direccién: Carrera B No.8-54 Puque Pnn:. u n enc: h')?‘ s ra “omn codign pnsui 412000
Como rontadenmgpnlemu:-hul ov.co

- L : b
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St ; BRI | 71.301 41466575 SANITA OMFANMILIARK
2k ;‘ 0 94145657!' i PN
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Jue itrat ol y Termino a entera sdl ' paite del Supervisor de
antral .ontratisti el 29 DE DICIEMBRE DE 202
{ 1 e dace | i 1Lfd
UNCE Vi VR L8 SALBG
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mencion, hberando por o tanto z las partes d¢ sus obligaciones reciprocas salve aguel
gue subsisten para antratista, contempladas en ia clausula garanta v a que
B L g

onsider: por e} términ

Que ¢! obiete de! conirato tue L'r“_'i_‘y.‘]'u‘l) por el contratista y rog y por e Manicioic Q
Palermo; & ia Secretana de Cultura, I)C'FUF"»C‘ ¥y desarrollo cat secreta t
Nlaneacion o Infraestruct ire a entera satisfaccion.

Que el contratista presentard para el pago de ia factura final (o5 sipuentes documt
opia de (a presente acta, Pago de Segurie Secial, confc establec ,
onirato ’

| contratista manifiesta que ¢l as-u}ic:ptn cumplié cor. todas 13C101
mirate y gque en seCuencia renpuncia a teda acaoon, reclamo o demar

por i gque de comun acuerdo Im

tano de .murai

T —
ENRIQUE DIAZ ESCANDON
Rep. Legal FOMCULTURA
Contratista
T

NOMIRE u b - '3
CASTILLO RAMIREZ .
L_-'\Rl::‘ Secretana L * v

e infraestru | elinfraesiructurd ! Hueanw
Alcaldia de Palermo Hml"
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DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA.

1. Llamado a lista y verificacion del quorum.

Para validar la existencia de quérum se hace el llamado de asistencia de los siguientes
asistentes: MAYERLY CARVAJAL VARGAS - Gerente FOMCULTURA; JORDY
MAURICIO SUAREZ VARGAS - Representante del Consejo Departamental de Cuitura del
Huila, JHON FREDY PALOMINO PERDOMO - Representante Corporacion de
Empresarios de Turismo del Huila; HELLMUT PABLO SOLTAU AMAYA - Representante
del Consejo Departamental de Cultura del Huila; AMIN LOSADA PERDOMO - delegado
del Gobernador del Huila.

Teniendo en cuenta io anterior, se determina que hay quérum para sesionar y decidir, en
consecuencia, se da continuidad a Ia reunién.

2. Lectura y aprobacién del orden del dia.
Se realiza la lectura al orden del dia:

Llamado a lista y verificacion de! quorum.

Lectura y aprobacion del orden del dia.

Ampliacion de Objeto Social -~ Reforma Estatutos.

Presentacién del Informe de gestién 2023 y Estados Financieros 2023.
Presentacion de aprobacion inversién de excedentes 2022 y 2023.
Eleccion y fijacion de honorarios del Revisor Fiscal.

Proposiciones y varios.

SO Ry

Por unanimidad se aprueba el orden del dia.
3. Ampliacién de Objeto Social - Reforma de Estatutos

La Gerente reitera la necesidad de que se realice una reforma de Estalutos del F ondo, con
el fin de ampliar el alcance de su objeto social.

Se vuelve a hacer lectura literal del art. 4 de los estatutos actuales que establecen el objeto
del fondo, para tener presente las 32 actividades que se desprenden del mismo.

Se expone por ta Gerente def Fondo que en sesién de Junta Directiva llevada a cabo el dia
16 de mayo de 2024 se socializ6 el proyecto de adicién de actividades al objeto social, con
el fin de que se ampliara el alcance del Fondo, el cual fue aprobado por unanimidad y se
pone a consideracion de la Asamblea.

La Asamblea, por unanimidad, acuerda aprobar el proyecto de adicion de actividades al
objeto social del Fondo, en consecuencia, ef art. 4 de ios Estatutos quedarg asf:
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"‘ARTICULO 4. ~ OBJETO. Su objeto serd el apoyo y operacion sin dnimo de lucro de
proyectos, programas culturales y turisticos a nivel Departamentai y Nacional, promoviendo
as/ la creacidn artistica, la investigacion cuitural, la difusién, la convivencia ciudadana y el
fortalecimiento de actores. En desarrolio de su objeto realizara fas siguientes funciones:

1. Fomentar de manera activa y proponente procesos de desarrollo de la cultura y el turisma
en el Departamento dei Huifa.

2. Financiar proyectos turisticos y culturales sin énimo de lucro.

4. Involucrar en sus planes fanto a las empresas privadas sin 4nimo de lucro como
entidades publicas, a fin de financiar las actividades artisticas, culturales y turisticas de
las comunidades huilenses.

S. Recibir a cualquier titulo recursos del Estado, donaciones de los particulares, de
organismos extranjeros publicos o privades y de organizaciones internacionales para
desarrollar las actividades en materia de fomento a fa cuftura y el tunsmo.

6. Invertir recursos de forma temporai, en operaciones financieras para obtener
rendimientos que aumenten su capacidad operativa ¥ administrativa.

7. Destinar parte de sus recursos de apoyo no reembolsables y reembolsables a proyectos
de creacién, circulacidn, investigacion, formacién, difusion y capacitacién, que tengan
porfinalidad el fomente de /a cultura, las artes, el deporte y el turismo en el Departamento
defl Huila.

8. Asoclarse, en la modalidad de consorcio, unitn temporal, asociaciones ptblico-privadas,
convenios de interés publico y de asociacién, participacion de cuentas, o cualquier otro
fegaimente permitido, con otras organizaciones de carécter privado, mixto o publico que
conlleven al logro de los objetivos de FOMCULTURA.

9. Desarroffar proyectos a través de alianzas y acuerdos con entidades plblicas o privadas
tanto juridicas como naturales para ejecutar proyectos culturales, arfisticos, deportivos y
turisticos de cardcter Regional o Nacional.

10. Definir y aplicar estrategias para incrementar los recursos financieros del Fondo, f0s
cuales se destinarén al cumplimiento de su objeto social.

11. Canalizar, invertir y recuperar recursos para el desarrollo cultural y turistico del
Departamento del Huifa, de forma tal que influya en fa potencializacién de los procesos
de desarrollo cultural y turistico en los municipios a partir de la gestion y abtencién de
los recursos publicos y privados.

12.  Apoyar proyectos cuiturales y turisticos contemplados en el plan de desarrofio de!
Departamento del Huila. ‘

13.  Establecer articulacion con el ente territorial para que Jos recursos del Fondo y en
general del Sistema Nacional de Cultura, estén armonizatos a los procesos def
desarrollo territorial de los sectores de cultura y turismo.

14, Servir de instrumento de financiacién para fortalecer institucional y operafivamente
el Sistema Nacional y Departamental de Cultura.

15. Destinar los dineros de la administracién o excedentes para la financiacién de
proyectos y programas de cultura y Turismo.

14. Definir fas condiciones generales para acceder a los recursos de financiacion de
proyectos y programas de cultura y turismo.

17.  Apoyar programas y proyectos culturales y turisticos que generen beneficios para fa
comunidad.
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NIT. 800.236.777-1

ACTAS

COD. LA200

18.  Administrar un Directorio Cultural SINIC-HUILA, como registro actualizado de las
personas y/o organizaciones que adelantan actividades econémicas enfocadas a la
cultura y al turismo.

19.  Certificar la idoneidad a las ONG'S culturales, artistas y gestores culturales, en su
respectiva drea de accién cultural, con su permanencia y labor activa, la cual debe ser
minima de 3 aflos en nuestre Departamento del Huila. Teméndose come base el historial
de contratacion de FOMCULTURA y los aportes culturales de los que se tengan
constancia.

20.  Promover las cbras de caracteridentifario de los autores huilenses, de las diferentes
manifestaciones de culfura y turismo.

21. Gestionar recursos para estimular a los talentos huilenses mediante becas de
estudio, intercambios culturales, residencias estudiantiles culturaies. Brindar Apoyo en
los proyectos de fortalecimiento de la investigacion y de la creacion cultural y turfstica.

22.  Realizar campafias de promocién y difusién de programas relacionados con turismo,
cultura, salud, deporte, educacién, comunicacion, cultura ciudadana, capacitacién y
proteccion del patrimonio natural y cultural de la Regién.

23. Construccién, mantenimiento, reslauracién y adecuacion de obras civiles y/o
arquitectonicas pafrimoniales municipales, regionales y/o nacionaies.

24.  Elaborar disefios y produccién de obras artisticas en teatro, danza, masica, pintura,
murales, esculfuras, dibujos y conjuntos escultdricos, entre otros.

25. Celebrar todo tipo de convenios interadminisirativos, © contratos
interadministrativos, o contratos de naturaleza civil y/o comercial para organizar y/o
realizar la prestacién de servicio de logistica para el apoyo de programas y eventos de
aglomeraciones de publico complefas y no complejas, desarrollados por entidades u
organismos publicos y/o privados de cardcter deportivo, cultural, social, educativo,
comunitario, turisticos, administrativos, entre otros.

26.  Facilitar estudios e investigaciones orientadas a mejorar la convivencia ciudadana y
su calidad de vida.

27.  Apoyar y articular procesos de participacién ciudadana con los entes territoriales
para promover las politicas en cultura, salud, seguridad, turismo, deporte, medio
ambiente, derechos humanos, victimas del confiicto armado, género, juventud, adultos
mayores, en ia zona rural y urbana en entidades ptbiicas o privadas.

28. Prestar servicios que sean afines a la recreacion, musica, deporte, educacién, salud,
cultura, turismo, seguridad, medicina ocupacional, segunidad en el trabajo, entre ofros.

29.  Producir y adquirir material promocional de radio, televisién, cine, videos, revistas,
libros, periddicos, medios digitales, material didéctico y dotacién para bibliotecas, centros
educativos, compra de implementos deportivos e instrumentos musicales y artisticos.

30. Gestionar el montaje técnico y/o produccién para emisoras de interés publico.

31. Promover Centros de Memoria historica en los Municipios.

32.  Prestar servicios profesionales en la realizacién de estudios, diagnésticos,
asesorias, consultorias, interventorias y/0 supervision de contratos o convenios
refacionados con servicios culturales, musicales, artisticos, turisticos, deporfivos y
educativos, medicina ocupacional, seguiioad en el lrabajo, tecnologia entre otios.

38 Celebrar contratacion Estatal a fravés de convenios de cooperacion, convenios y/o
contratos interadministrativos y/o cualquier modalidad de confratacion piblica o privada,
civil 0 comercial, para ejecutar y/o desarrollar y/o prestar servicios relacionados o que
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sean afines al ecoturismo, turismo, proyeclos de historia, cultura, arte, misica,
naturaleza, aventura, eventos, convenciones, deporte, educacion, gestién
administrativa, sistemas, gerencia de proyecfos, seguridad, convivencia, salud
ocupacional, seguridad en el trabajo, seguridad, ciencia y tecnologia, ecologfa, ambiente
y desarrollo sostenible, buen uso del tiempo libre, o cualguier otro érea social, econémica
0 ambiental, entre ofros, o con programas culturales, deportivos y recreativos; obras de
infraestruciura vinculadas a la cultura, turismo, deporte, la recreacién y la gestién social
como centros educativos, de salud, de cuidado del aduito mayor e infancia, entre ofros;
infraestructura de vivienda, de sostenibilidad y desarrollo agraric y la construccion de
vias de entorno, vias principales, terciarias que beneficien socialmente a las
comunidades, también infraestructura de servicios publicos y todo tipo general de obras
de infraestructura, obras de infraestructuras determinadas en el marco de la ley que
contnbuyan al desarrollo integrai, empresarial y social, incluyendo ferrovias al servicio
de fas comunidades como trenes de cercanlas y vias férreas internas municipales,
intermunicipales, caminos véecinales entre ofros.

34, Celebrar convenios interadministrativos y/o confratos para la adquisicion y/o
distribucién de todo tipo de dofaciones relacionadas con el desarrcilo del deporte, la
musica, el arte, la recreacion, fa cuftura, seguridad, medicina ocupacional, seguridad
indlustrial, ciencia y tecnologia, turismo, ecologia, ambiente y desarrollo sostenible, y
buen uso del tiempo fibre, y/o que tenga relacién con cualquier otro drea social,
economica o ambiental; dotaciones de fodo tipo para el equipamiento de é4reas
funcionales, oficinas, establecimientos, instituciones y/o entidades, para ia seguridad,
seguridad industrial, la bioseguridad y servicios hospitalarios, dotaciones de equipos de
tecnoiogia e informacién; asi como equipamiento de fodas fas dreas en beneficio social
de la ciudadania.

35, Celebrar fodo fipo de convenios o confratos interadministrativos, contratos de
naturaleza civil y/o comercial y/o publico para ejecutar o realizar Interventforias y/o
supervisiones, auditorias, estructuracién de proyectos, inspecciones, y servicios de
asistencla técnica integral en asuntos relacionados con el objeto social del FONDO, asi
como acuerdos, convenios y confratos de cooperacion intemacional y/o inversion
extranjera con organismos multilaterales de cooperacién o entidades nacionales e
internacionales de inversién priorizando la inversién en proyectos sociales y conseguir
para Colombia ia sede de grandes eventos deportivos.

36. Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o confratos interadministrativos o
contratos de naturafeza civil y/o comercial para actuar como operadores catasirales,
entre ellos realizar fa gestion catastral para fa formacion, actualizacion, conservacion
catastral, difusion catastral, conforme a lo establecido en Ia norma, asf como realizar
diagndstico de alcance, interventorias y/o supervisiones con relacion al tema.

37. Celebrar todo tipo de convenios interadministratives, o contratos interadministrativos, o
contratos de naturaleza civil y/o comercial, para fomentar la investigacién y la
capacitacion cientifica y técnica en la identificacion, conservacion y sostenibilidad de Ja
biodiversidad, el deporte, ia recreacion, fa musica, la cultura, seguridad, ciencia y

fecnologia, turisino, ecoiogla, ambiente y desarrollo sostenible, y buen uso del tiempo
libre, o cualquier otrc drea social, econémica o ambiental.

38. Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o
contratos de naturaleza civil y/o comercial, para realizar, gestionar, tramitar, promover
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la participacion social en la gestién ambiental para la prevencion y promocién del
cuidado del ecosistema.

39. Recibir bajo cualquier concepto, infraestructuras sociales, culturales y/o turisticas,
de propiedad de entidades publicas, tertoriales, privadas, mixtas, del orden regional,
nacional o internacional para su administracion y/u operacion, que permita ia desarrollar
la mision institucional y aportar al desarrollo regional.

40. Celebrar todec ftipo de convenios interadministrativos, o contratos
interadministrativos, o confratos de nafuraleza civil y/o comercial para promover
programas y proyectos de ecoturismo, proteccion y difusién de la biodiversidad y del
patrimonio natural, de conservacién y uso sostenible de los recursos naturales.

41, Celebrar todo fipo de convenios interadministrativos, o  contratos
interadministrativos, o confratos de naturaleza civil y/o comercial para fomentar,
promover, desarrollar, gerenciar, ejecufar todo tipo de eventos nacionales e
interacionales que promuevan el desamollo sociai, econémico y de la imagen de la
ciudad o fa region o el Pals, donde se realicen todo tipo de eventos deportivos,
musicales, cientificos, culturales, de turismo, empresariales o feriales, entre otros.

42. Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos
interadministrativos, o contratos de naturaleza civil y/o comercial para promover y/0
ejecutar todo tipo de capacitacion en idiomas, deporte, gestion administrativa, sistemas,
gerencia de proyectos, deporte, recreacion, cultura, arte, musica, convivencia
ciudadana, seguridad, salud ocupacional, seguridad vial, Paz y Derechos Humanos,
Derechos y proteccién de los Derechos de la Mujer, Infancia, Adolescencia y Adultos
Mayores,; seguridad, convivencia, ciencia y tecnologla, turismo, ecologla, ambiente y
desarrollo sostenible, buen uso del tiempo libre, 0 cualquier otro area social, econémica
o ambiental o del conocimiento y/o cualquier ofro campo de la educacion, asi como
articularse con centros de educacién formal, no formai y educacién para el trabajo del
orden regional, nacional e internacional.

43. Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministratives, o
contratos de naturaleza civil y/o comercial para ejecutar el disefio, promaocion,
elaboracion, ejecucién e interventorfa de proyectos de energias convencionales,
alternativas y renovables.

44. Celebrar fodo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o
contratos de nalurafeza civil y/o comercial para construir, gerenclar y desarrofiar
interventorfas de proyecfos de vivienda social urbana y rural; asi como la ejecucion de
proyectos de servicios pliblicos.

45. Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o
contratos de naturaleza civil y/o comercial con las Gobernaciones y Municipios para la
efecucién de proyectos de integracion y desarrofio, asi como los programas nacionales
e internacionales con el propdsito de cumplir con los “objetivos de desarrolio sostenible”
ODS.

46. Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o
contratos de naturaleza civil y/o comercial para fomentar la participacién del Deporte,
Cullura, Arte y Turismo en Espacios Publicos destinados por las administraciones
municipales, departamentales, distritales, nacionales, como el disfrute y uso creativo del
tiempo libre que fomente la recreacion, la actividad fisica, ef deporle y ef arte, la culfura

entre ofros.
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47. Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, 0
contratos de naturaleza civil y/o comercial para promover la inclusién sociel a través del
Deporte, la Convivencia Pacifica, la cultura, el arte, la musica, la salud, turismo, la
recreacion estudiantil, social y comunitaria.

48. Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o
contratos de naturaleza civil y/o comercial para ejecutar obras de equipamiento e
infraestructura, adecuaciones, mantenimiento, reparaciones, divisiones y lo relacionado
con obras civiles.

49. Celebrar fodo tipo de convenios interadministrativos, o contrafos
interadministrativos, o contratos de naturaleza civil y/o comercial para ejecutar y/o
prestar servicios para la Operacion, ejecucion, desarrollo y/o financiacion de planes para
la provision de vacantes, en entidades publicas, privadas, nacionales e internacionales,
incluida la aplicacion de pruebas.

50. Formar parfe del Registro de Depositarios Provisionales de Sociedades Activas y
Registro de Depositarios Provisionales con Funciones de Liquidador, con el fin de
administrar las sociedades activas, establecimientos de comercio 0
sociedades en liguidacién que hagan parte del FRISCO y que fueren administrados por
SAE - SA.S.

51.  Certificar y/o avalar certificaciones de las habilidades artisticas de los gestores
culturales, de conformidad la normativa aplicable y el procedimiento intemo para ello.
52. Gestionar, administrar y ejecutar recursos publicos y privados, planes, obras,
programas y proyectos para impulsar el desarrolio y la premocioén furlstica del
departamento del Huila, articulando su plan estratégico a la implementacion de la politica
de turismo cultural emanada de los Ministerios de Cultura y Comercic e Industria y
Turismo, esto es, en el desarrolic de campafias de promocidn de los municipios y el
departamento, participacion en ferias nacionales e internacionales, fiestas, Carnavales,
festivales, caravanas, fiestas tradicionales, reinados, ruedas de negocios, temporadas,
exposiciones, corredores, rutas, circuitos turfsticos, misiones comerciales, misiones que
incluyen la participacion activa de jos migrantes al departamento en el exterior o Colonia,
tanto a nivel nacional como internacional, Workshop, investigaciones refacionadas y
afinen a nivel municipal, departamental, nacional e internacional que tengan como
objetivo fa proyeccion turistico cultural circunscrito en los planes de desarrollo municipal,
departamental y nacional, para lo cual podré desarroflar campafias de difusién y
promocion en general, acompafiadas de material promocional (guias, Afiches plegables,
libros, Revistas, Cufias radiales, entre otros). Asimismo, la coordinacién y ejecucion de
ruedas de negocios, viajes de familiarizacién con medios de comunicacién y operadores

furisticos.

53. Disefiar, implementar, prestar servicios y/o ejecutar programas de rehabilitacion
psicosocial para satisfacer las necesidades é interrogantes de/ individuo por medio del
trabajo humano y espiritual.

54.  Disefiar, implementar, prestar servicios y/o ejecutar programas de sensibilizacion,
socializacion y/o divuigacion de fos planes y/o programas sociales establecidos por las
entidades territoriales.

55. Realizar actividades y programas que propenda por el desarrolio integral de
menores, adolescentes y aduitos mayores, por medio de herramientas tecnoldgicas.
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586. Fomentar, apoyar, financiar y/o ejecutar programas de desarrolio digital, tecnolégico
y/o de inteligencia artificial.

57 Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos
interadministrativos, o contratos de npaturaleza civil y/o comercial para ejecutar
programas de postconflicto y reintegracién social, para los reinsertados, desplazados,
victimas y otros actores del conflicto.

58.  Desarroilar proyectos productivos sustentables para generar un gran impacto social
y econémico y con ello, elevar el nivel de vida de la poblacion vulnerable o en condicién
de discapacidad, menores de edad, adolescentes y/o adulfos mayores.

59. Promover, difundir, apoyar campafias y generar programas, actividades y proyectos
con relacidn al patrimonio cultural, material, inmaterial, oral, natural y sitios declarados
como patrimonio cultural de la humanidad por la UNESCO.

60.  Promover la dignidad humana en toda su dimension ética y cultural, particularrmente
la igualdad efectiva de oportunidades entre el hombre y la mujer y los derechos de Ja
primera infancia, infancia, adolescencia y juventud.

61. Impulsar la formacién de auténtica sociedad civil que lHeve al logro de la piena
democracla, al ejercicio de la participacién ciudadana y a la aplicacién de medios de
controf de la gestion pubiica en todas sus etapas.

4. Presentacion del Informe de gestion 2023 y Estados Financieros 2023,

La Gerente del Fondo expone su informe de gestion, que comprende los temas
relacionados con la contratacion, personal, contratistas, precesos judiciales, entre otros

asuntos, estados financieros y revisoria fiscal.

Teniendo en cuenta lo anterior, por unanimidad se aprueban los Estados Financieros del
afo 2023.

5. Eleccién y fijacion de honorarios del Revisor Fiscal.

Se expuso por la Gerente el proceso de convocatoria pablica para |a provision del cargo de
Revisor Fiscal del Fondo, para lo cual se acudid a la Plataforma del Fondo y Redes
Sociales, recibiendo para el efecto 5 hojas de vidas, de las cuales s6lo 2 cumplen con los

requisitos.

Teniendo en cuenta lo anterior, se propone ampliar la convocatoria para dar la posibilidad
que ofras personas participen, informando a la Universidad Surcolombiana e indicando que
se presente propuesta de honorarios para conocer el estado del mercado.

La anterior propuesta se aprueba por unanimidad, quedando la Gerente comprometida a
volver a realizar las convocatorias.
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6. Proposiciones y varios.
Ratiflcacién de Autorizacion a la Gerente para contratar.

En este punto interviene la gerente para manifestar que, en Junta Directiva llevada a cabo
el dia 29 de diciembre de 2023 se autorizé a la Gerente para la celebracién de contratos
cuya cuantia sea igual o superior SEISCIENTOS CINCUENTA (650) SALARIOS MINIMOS
MENSUALES LEGALES VIGENTES, con excepcion de aquellos que estan enlistados el
dicho articule 7 del Manual de Contratacion, por el término de seis (8) meses, teniendo en
cuenta que un buen nimero de los contratos o convenios que celebra la entidad con otras
entidades en virtud de los cuales colabora con estas en la realizacion de proyecios,
actividades, programas o eventos relacionados con el objeto social del Fondo superan dicha
cuantia.

Teniendo en cuenta lo anterior y una breve exposicién de la contratacion celebrada a la
fecha, se solicita a la Asamblea la ratificacién de la autorizacion de la gerente para contratar,
asi como de la contratacion celebrada a la fecha, y su extension hasta tanto la Junta
Directiva apruebe el nuevo Manual de Contratacion de la entidad.

La anterior propuesta se aprueba por unanimidad de los asistentes.

Finalmente, se da lectura al acta de la sesién de fecha 14 de mayo de 2024 asi como a la
presente acta — 16 de mayo de 2024 -, la cual es aprobada por unanimidad.

En consecuencia, se da por terminada la sesion, siendo las 9:00 p.m.

En constancia y para efectos legales se suscribe la presente acla, asi:

A\ R A
Ve el b
MAYERL ARVAJAAV RGAS).
.n V !

La presente acta es fiel copia del Libro de Actas.

MAYERLY &I&AJ VARG ‘@
Gerent§ Fo uitura.'

Secretaria de {a reuni
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REUNION JUNTA DIRECTIVA EXTRAORDINARIA “FOMCULTURA" FONDO
MIXTO DE CULTURA Y TURISMO DEL HUILA.
NIT: 800.236.777-1.

Fecha: 19 de Diciembre de 2023.
Hora: 09:00 AM.
Lugar: 2 piso Gobernacion del Huiia.

ASISTENTES.

LILIANA MERCEDES VASQUEZ SANDOVAL.
Delegada del Gobernador.

HELLMUT PABLO SOLTAU AMAYA.
Representante del Consejo Departamental de Cultura.

JORDY MAURICIO SUAREZ VARGAS.
Representante del Consejo Departamental de Cuitura.

JHON FREDY PALOMINO PERDOMO.
Representante Corporacién de Empresarios de Turismo del Huila.

INVITADOS

MARIA TERESA VERGEL.
Revisora Fiscal Fomcultura.

RUBEN DARIO AROCA SANCHEZ.
Abogado Fomcultura

MAYERLY CARVAJAL VARGAS.
Gerente Fomcultura Elegida.
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ORDEN DEL DIA.

Verificacion del quérum.

Lectura y aprobacion del orden del dia.

Designacion secretario ad-hoc de la junta directiva
Legalizacion de la vinculacion a la Gerente del Fondo Mixto.

Siendo las 9:00 am se da inicio a la reunién y se pone a consideracion el orden del
dia propuesto y notificado en la convocatoria realizada por la delegada del Sr.
Gobernador, el 18 de diciembre de 2023.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA.

1. Verificacion del quérum,

Para continuar con el desarrollo de la Junta Directiva Extraordinaria, se hace el
flamado de asistencia y verificacion del quérum con los siguientes asistentes;
LILIANA MERCEDES VASQUEZ SANDOVAL delegada del Gobernador,
HELLMUT PABLO SOLTAU AMAYA, JORDY MAURICIO SUAREZ VARGAS
consejeros Departamentales de cultura, y JHON FREDY PALOMINO PERDOMO
Representante Corporaciéon de Empresarios de Turismo del Huila, de esta manera
se determina que existe quorum para deliberar.

2. Lectura y aprobacion del orden del dia.

Se realiza la lectura al orden del dia:

Verificacion del quorum.

Lectura y aprobacion del orden del dia.

Designacion secretario ad-hoc de la junta directiva.
Legalizacién de la vinculacion a la Gerente del Fondo Mixto.

e N

De acuerdo a lo anterior se coloca a consideracion la aprobacion del orden del dia,
y se aprueba por unanimidad.
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3. Designacion secretario ad-hoc de la junta directiva.

De esta manera se da lugar a la designacion del secretaric a ad-hoc, donde es
asignado el sefior JORDY MAURICIO SUAREZ VARGAS consejero Departamental
de cultura, quien manifiesta que acepta la asignacion del cargo. es asi como se
somete a consideracion de los miembros de la junta Directiva y es aprobado por
unanimidad.

4. Legalizacion de la vinculacion a la Gerente del Fondo Mixto.

Dando lugar al desarrollo de la junta directiva, es necesario tener en cuenta que,
anteriormente el gerente del Fondo Mixto, y durante 20 afos estuvo vinculado
mediante contrato de prestacion de servicios, el cual presento una cantidad de
irregularidades, y que en este momento estamos nos tiene inmersos en
inconvenientes de tipo laboral, por no ser esta la forma ajustada a la Ley colombiana
para vincular.

De esta manera, una vez que ya se tiene un Gerente en propiedad y la junta directiva
tiene como responsabilidad hacer que las cosas marchen de la mejor manera y
acorde a la ley, es importante tener una asesoria juridica, para conocer cual es el
manejo contractual que se le va a dar al Gerente de Fomcultura.

Es asi, que el Abogado Laboral de Fomcultura, propone ante la Junta Directiva, el
proceder contractual para la Sra. Mayerly Carvajal Vargas, con el fin de concretar
varios aspectos de su vinculacion.

En primer lugar, es necesaric resaltar que, segun los estatutos vigentes, el articulo
16, permite a ia junta directiva, establecer la forma de vinculacion, y remuneracion
del Gerente de Fomcultura. Entre los conceptos previamente aqui analizados, se
recomendd la vinculacion directa mediante un contrato de trabajo, de naturaleza fija
o indefinida, ya que le permite a la junta directiva, como maximo 6rgano, disciplinar
en el cumplimiento de las funciones del Gerente, de esta manera la forma de
vinculacién mas recomendada es por medio de contrato a término indefinido, ya que
esto evita a futuro diversas situaciones a reclamar.

Por ofro lado, se deja clara las diferencias entre contrato fijo e indefinido, y cual es
la procedencia en la toma de decisiones en cada ambito contractual, con el fin de
reducir el riesgo que tiene el Fondo Mixto, a comparacion de la contratacién que
venia teniendo la entidad.
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Siendo asi, la Junta Directiva también es la encargada de fijar los siguientes
aspectos, como lo es el salario, donde el codigo sustantivo del trabajo dispone que
el trabajador y el empleador, son quienes fijan la remuneracion, el cual permite tres
(3) modalidades, salario variable, salario fijo y salario integral.

Teniendo en cuenta que en el salario variable estd compuesto por un basico mas
comisiones, ¢ solo comisiones, remuneraciones adicionales que por su habitualidad
deben ser prestacional, Asi mismo el salario fijo es una sola remuneracién pacada
desde el inicio; Por Ultimo el salario integral que debe constar siempre por escrito y
comprende el total de trece (13) salarios minimos mensuales vigentes, que
comprenden el 70% como base salarial y el 30% restante prestacional (cesantias,
intereses a la cesantias y prima de servicios, asi como trabajo suplementario y
recargos) tan solo genera el pago de vacaciones. Para tener en cuenta que se
puede pactar auxilios exiralegales que no deben superar el 40% del ingreso
mensual del trabajador y estar siempre pactado por escrito separado.

Con la modalidad de contrato de trabajo, tambien se cuentan con tres (3)
herramientas importantes para disciplinar exigir al gerente (trabajador) e incluso
terminar el contrato del Gerente, herramientas que son: Ei contrato de trabajo, el
reglamento interno de trabajo del Fomcultura y el manual de funciones del cargo.
Se hace lectura de las funciones establecidas para el Gerente de Fomcultura, en el
camara de comercio, con el fin de tener conocimiento la supervisién que se le va a
realizar al mismo.

Por consiguiente, se presentan a consideracion las siguientes opciones o
propuestas a definir para acordar la forma de vinculacién y el valor del salario para
el Gerente general de Fomcultura:

e Opcion 1) salario por $8.000.000 millones + 10% de bonificacion anual.

e Opcion 2) salario por $10.000.000 millones +10% de bonificacion anual.

e Opcion 3) salario por $9.000.000 millones + 15% de bonificacion anual.
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Se da lectura de las tres opciones propuestas por los miembros de la junta, dando
lugar a la aprobacion y votacion, el cual se tienen los siguientes resultados:

Nombre

Voto Opcion

Jhon Fredy Palomino

opcioén 1: salario por 8.000.000 millones + 10%

Helmut Soltau

opcién 3: salario por 9.000.000 millones + 15%

Jordy Mauricio Suarez

opcion 2: salario por 10.000.000 millones + 10%

Delegac a del Gobernador

opcidn 3: salario por 9.000.000 millones + 15%

Una vez dados los resultados, se confirma que la opcion 3, tiene 2 votos, el cual
supera la mayoria de los votos, de modo que se pone a consideracion y es aprobada
por unanimidad la Opcion numero 3, es decir ia aprobacion de la vinculacién de la
gerente mediante contrato de trabajo a término indefinido con un salario fijo mensual
por la suma de Nueve Millones de pesos ($9.000.000) mas una bonificacién anual
extralegal no prestacional por utilidad o excedentes del 15%.

Una vez acordados los aspectos a tener en cuenta para la vinculacién contractual
del Gerente de Fomcultura, la junta directiva determina lo siguiente:

ASPECTO

ACUERDO

Gerente Fomcultura

Mayerly Carvajal Vargas.

Tipo de contrato

Contrato indefinido.

Tipo de salario

Salario fijo.

Valor Salario

9.000.000 nueve millones de pesos.

Acuerdo extralegal

Page anual, sobre el 15% de la utilidad de
Fomcultura.
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La Doctora Mayerly Carvajal Gerente del Fondo Mixto, sera vinculada por medio de
contrato término indefinido con un salario base mensual de Nueve millones de
pesos, (9.000.000), m&s una bonificacién anual extralegal no prestacional por
utilidad o excedentes del 15%.

Finalmente se acuerda y aprueba que la fecha de inicio del contrato de trabajo sera
la del 19 de diciembre de 2023, y asi mismo se pone a consideracién quien sera el
miembro de la junta directiva quien firmara el contrato con el Gerente del Fondo
Mixto en representacion de la junta directiva como superior jerarquico.

Por las recomendaciones dadas, se propone a la delegada del Gobernador,
LILIANA MERCEDES VASQUEZ SANDOVAL, para que sea quien susciiba el
contrato de trabajo de la Gerente General del Fondo como representante del
empleador, quien manifiesta que acepta y se aprueba por la junta directiva por
unanimidad.

Se da lectura y se pone a consideracion de la Junta Directiva los terminos acordados
para la vinculacion contractual del Gerente Fomcultura, y estos son aprobados por
unanimidad.

da por Aulminada la Junta Directiva Extraordinaria. En
ectos iegalgs firma por quienes asisten e intervienen

De esta maffera,
constancia y,

LILIANA MERCEDES VASQUEZ SANDOVAL
Delegnda del Gobernador 7
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ACTA No. 170

Il SESION DE ASAMBLEA DEL FONDO MIXTO DE CULTURA Y TURISMO DEL HUILA
- “FOMCULTURA" - NIT: 800.236.777-1.

Fecha : 16 de mayo del 2024
Hora : 6:00 pm
Lugar : FOMCULTURA
o
ASISTENTES. Camara de Comerct
9 del Huila  AALQY
MAYERLY CARVAJAL VARGAS.
ndb“b No.

Gerente FOMCULTURA.

AMIN LOSADA PERDOMO B
Delegado del Gobernador del Huila. !

JORDY MAURICIO SUAREZ VARGAS.
Representante del Consejo Departamental de Cuitura del Huila.

JHON FREDY PALOMINO PERDOMO.
Representante Corporacién de Empresarios de Turismo del Huila.

HELLMUT PABLO SOLTAU AMAYA.
Representante de! Consejo Departamental de Cultura.

INVITADOS

ISABEL CRISTINA NIETO
Contadora FOMCULTURA.

MARIA TERESA VERGEL.
Revisora Fiscal FOMCULTURA.

ORDEN DEL DIA.

Llamade a lista y verificacién del quorum.

Lectura y aprobacion del orden def dia.

Ampliacion de Objeto Social — Reforma Estatutos.

Presentacion del Informe de gestion 2023 y aprobacion de estados financieros 2023.
Eleccion y fijacion de honorarios del Revisor Fiscal.

Proposiciones y varios.

DO 0N

Siendo las 6:00 pm del dia 16 de mayo de 2024, se da inicio a la segunda sesion de
Asambiea prevista para el dfa de hoy, asi:




PROCESO:

GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL

CODIGO: GIC-FO-057

OFICIOS / COMUNICACIONES

VERSION: 001

FECHA: 11/01/2025

PAGINA 1DE1

DECLARACION DE INEXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES.

MAYERLY CARVAJAL VARGAS, mayor de edad, titular de la cédula de ciudadania No.
1.075.232.884 expedida en Neiva, Huila, actuando en calidad de representante legal de
FOMCULTURA FONDO MIXTO DE CULTURA Y TURISMO DEL HUILA, identificado con Nit.
800236777-1, bajo la gravedad de juramento declaro que conozco y entiendo las posibles
situaciones — causales de conflicto de interés ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 11 DE LA LEY
1437 DE 2011 Y NORMATIVA COMPLEMENTARIA y doy fe de que NO tengo filiacién o relacion
causal de conflicto de intereses que pueda impedirme contratar con el MUNICIPIO DE EL AGRADO

HUILA.

En constancia de lo anterior, firmé esta autorizacion a los veintisiete (27) dias del mes de julio del

ano dos mil veintiséis (2026).

Cortésmente,

! \ 1 i
1 « \ | ,
3“{}0#”'\ (:)t_\_\',l'-]_l\'\ \Oa s

MAYERLY CARVAJAL VARGAS

C.C.1.075.232.884 Neiva, Huila.

www.fomcultura.com

Direccion: Centro cultural y de convenciones José Eustasio Rivera, Cra. 5 No. 21-81. Piso 1
Teléfono: 312 328 11 75/ E-mail: fomculturahuila@gmail.com

Neiva, Huila (Colombia)
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SECRETARIA DE HACIENDA —
MUNICIPAL . '

Agrado Huila, Enero 30 del 2026.

EL SECRETARIO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL
MUNICIPIO DE AGRADO HUILA

CERTIFICA

Qué FONDO MIXTO DE CULTURA Y TURISMO, con Nit Nc 800.236.777 - 1 se encuentra a

Paz y Salvo, con el fisco Municipal, valido hasta el treinta y uno (31) de Diciembre del afo dos
mil veintiseis (2026).

Proyectd: Secretaria de Hacienda municipal Revisé Secretaria de Hacienda municipal Aprobd: Secretana de Hacenda Municipal
Nembre: Luz Mireya Almario Chaux Nombre: Luz Mireya Almario Chaux Nombre: Luz Mireya Almario Chaux
Firma Firma

Firma

Carrera 4 Nro. 5 — 48/ Telefax (098) 8322006
E-mail: alcaldia@elagrado-huila.gov.co
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El Agrado Huila, 27 de julio de 2026

Senores

ALCALDIA MUNICIPAL DE EL AGRADO
Carrera 4 No. 5 — 48

El Agrado, Huila

E. S. D.

Ref.. DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

Cordial saludo,

MAYERLY CARVAJAL VARGAS, mayor de edad, titular de la cédula de ciudadania No.
1.075.232.884 expedida en Neiva, Huila, actuando en calidad de representante legal de
FOMCULTURA FONDO MIXTO DE CULTURA Y TURISMO DEL HUILA, identificado con Nit.
800236777-1. manifiesto bajo la gravedad de juramento que a la fecha no estoy incurso en
inhabilidades y/o incompatibilidades determinadas porla Ley para contratar conla Alcaldia Municipal
de El Agrado, Huila, ni la entidad que represento. Igualmente, que no tengo antecedentes de tipo
penal, civil, disciplinario, administrativo, fiscal, ni he sido condenado por delitos culposos o politicos,
y no me encuentro en situacion de deudor moroso con el Estado.

En caso de presentarse inconsisiencias con respecto a la presente declaracion, asumo las
responsabilidades a que haya lugar o que determine la Ley, y puede ser corroborado o verificado
por la entidad.

Cortésmente,

A%L¥ CAQ(’K L' VaRGAS amo

1.075.232.884 de Neiva, Huila.

www.fomcultura.com
Direccion: Centro cultural y de convenciones José Eustasio Rivera, Cra. 5 No. 21-81. Piso |
Teléfono: 312 328 11 75/ E-mail: fomculturahuilat@gmail.com
Neiva, Huila (Colombia)
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El Agrado Huila, 27 de julio de 2026

Senores

ALCALDIA MUNICIPAL DE EL AGRADO
Carrera 4 No. 5 - 48

El Agrado, Huila

E.

S. D.

Ref.: COMPROMISO ANTICORRUPCION

Cordial saludo,

MAYERLY CARVAJAL VARGAS, mayor de edad, titular de la cédula de ciudadania No.
1.075.232.884 expedida en Neiva, Huila, actuando en calidad de representante legal de
FOMCULTURA FONDO MIXTO DE CULTURA Y TURISMO DEL HUILA, identificado con Nit.
800236777-1, manifiesto que:

i £

2.
3.

Apoyo la accion del Estado Colombiano para fortalecer la transparencia y la rendicion de
cuentas de la Administracion Publica.

No esloy en causal de inhabilidad alguna para celebrar el objeto del presente contrato.

Me comprometo a no ofrecer y no dar dadivas, sobomos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebhenda a servidores publicos o asesores de la Alcaldia Municipal de El
Agrado, Huila, directamente o a través de sus empleadores, contratistas o terceros.

Me comprometo a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto
o efecto la colusion en el contrato de prestacién de servicios profesionales.

Me comprometo a revelar la informacion que sobre el Contrato Interadministrativo me
soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

Me comprometo a acatar el contenido del presente Compromiso Anticorrupcion, saber de su
importancia y las consecuencias de su incumplimiento por mi parte, y la de todos los
colaboradores y servidores publicos de la Alcaldia Municipal de El Agrado, Huila.
Conozco las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion,

Corntésmente,

MQ\"EI%LY CA?QVAJA;_ VARGAS

\ |
(1(00 A

C.C. 1.075.232.884 Neiva, Huila.

www.fomcultura.com

Direccion: Centro cultural y de convenciones José Eustasio Rivera, Cra. 5 No. 21-81. Piso |

Teléfono: 312 328 11 75 / E-mail: fomculturahvilat@gmail.com
Neiva, Huila (Colombia)




Resultado de su transaccion

Estado
Aprobado

Numero de aprobacion
00567613

Fecha del pago
07/07/2026

Hora del pago
02:11 PM

Numero de producto origen

*****k******8753

Destino del pago
APORTES EN LINEA

TT Bance Davhderda S A Todes 1ok Getechon esened dos 117,

Valor del pago
$9.859.700,00

Motivo

Pago de la Planilla de aportes con clave:

9507664993

Referencia 1
181.49.54.74

Referencia 2
NIT

Referencia 3
800236777

Caodigo tnico CUS
460567613

4 DAVIVIENDA
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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 50 DE LA
LEY 789 DE 2002

La suscrita MARIA TERESA VERGEL RODRIGUEZ, identificada con cédula de
ciudadania No. 55.158.010 de Neiva, en mi calidad de Revisora Fiscal del FONDO
MIXTO DE CULTURA Y TURISMO DEL HUILA, con NIT 800.236.777-1, bajo la
gravedad de juramento manifiesto, que FOMCULTURA ha cumplido con los pagos
al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales y con los
aportes, por lo que declaro que se encuentra a PAZ Y SALVO con las Empresas
promotoras de salud — EPS-, los Fondos de Pensiones, las Administradoras de
Riesgos Profesionales — ARP — las Cajas de Compensacion Familiar, el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF — y el Servicio Nacional de Aprendizaje —
SENA, los aportes se realizaron debidamente durante los tltimos seis (6) meses.

Dada en Neiva a los siete (07) dias del mes de Julio de 2026

Wy Feves Jeruo! .

Firma

Identificacion No. 55.158.010 de Neiva
En calidad de REVISORA FISCAL

T.P. 82366-T

Proyecto: Esther E.

www.fomcultura.com
Direccidon: Centro cultural y de convenciones José Eustasio Rivera, Cra. S No. 21-81. Piso |
Teléfono: 312 328 11 75/ E-mail: contacto(@fomcultura.com

Neiva, Huila (Colombia)
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unibal JUNTA CENTRAL G 9

ADMINISTRATIVA,

rseeciae DE CONTADORES

Certificado No:

FEAR@IDISEGEIBTIB G

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador pablico MARIA TERESA VERGEL RODRIGUEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 55158010 de LA ARGENTINA (HUILA) Y Tarjeta Profesional No 82366-T Sl tiene
vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS * * ** % ** & fx ddkdhhak ks dow ko xkowsk wx

ok ok ok ok ok ok ok ok kR E Ak hk ok ok kA Ak ok ko kkkh k ok kR Rk ok ohk ok ok ok ok ok okk ok ok ok ok ok ok ok hok kk ok ok ok ok ok ok Kk ok ok ok

R R R RS EEEEEEEE R EEEE RS E RS SRR E R EE R R RS E R RS R R R RN E R R R

Dado en BOGOTA a los 23 dias del mes de Junio de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion.
- ;amlm%mfﬁ
SANDRA MILENA S PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jce.gov.co digitando el nimero del certificado
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