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FUENTE DE Destino: GRUPO DE GESTIQ ANCIERA'Y CONTABLE

C AT PRESUPUESTO NACIONAL REGALIAS Sere: X NN 21/11/2023
NUMERO MES O PERIODO A

DEPENDENCIA DIRECCION DE MINERIA EMPRESARIAL v IE DE 7 S Agosto-2023

INFORMACION ADMINISTRATIVA BASICA DEL CONTRATO

NOMBRE / RAZON

PERNA BERDUGO JULIETH

SOCIAL DEL CARMEN FECHA DE INICIO 09/06/2023
IDENTIgI((::ACION 1.140.826.131
o PLAZO EJECUCION FECHA
CONTRATO GGC-573-2023 DEL CONTRATO TERMINACION 31/12/2023
USosS A-02-02-02-008-002-01,A-02- | CLASE DE RIESGO | FECHA
PRESUPUESTALES |02-02-008-002-01 RIESGO ARL PRORROGA
DESCRIPCION USO i P
PRESUPUESTAL SERVICIOS JURIDICOS,SERVICIOS JURIDICOS
E-MAIL E-MAIL ) LUGAR DE
INSTITUCIONAL PERSONAL pernaberdugo2727@gmail.com EJECUCION BOGOTAD.C.

OBJETO DEL Prestar servicios profesionales a la Direccion de Mineria Empresarial para apoyar en el desarrollo de actividades de gestion de calidad,
CONTRATO requerimientos de 6rganos de control y demas necesarias relacionados con el ciclo de las regalias.
INFORMACION FINANCIERA Y CONTABLE DEL CONTRATO
ITEM NUMERO R.P. VALOR A UTILIZAR $ RUBRO PRESUPUESTAL SUB UNIDAD EJECUTORA
1 56323 8.000.000,00 |A-02-02-02-008-003-01-1 01-2101001
TOTAL 8.000.000,00
VALOR DEL CONTRATO

VALOR INICIAL 60.000.000,00 | VLR. MODIFICACION 0,00 | VALOR TOTAL 60.000.000,00

PAGOS ACUMULADOS o P o

+ ESTE PAGO 21.866.666,00 | SALDO POR PAGAR 38.133.334,00 | % EJECUCION 36,44 %

FORMA DE PAGO

lugar.

Paragrafo 1: TODOS los meses se entienden de 30 dias.
Paragrafo 2: En los casos de pagos proporcionales, cuando la operacién matematica arroje decimales, debera aproximarse

El valor total del contrato se pagara al contratista mes calendario vencido, sobre la base de honorarios mensuales por la suma de OCHO
MILLONES DE PESOS M/CTE ($8.000.000) incluidos todos los impuestos, tasas y/o contribuciones a las que haya lugar, asi:

a. Un primer pago proporcional a los dias de efectiva prestacion del servicio a partir de la fecha de inicio del contrato y hasta el tltimo dia del
primer mes de ejecucion del contrato, si a ello hubiere lugar.
b. Pagos sucesivos mensuales, iguales, por el valor de los honorarios mensuales, por el tiempo que se extienda la ejecucién del contrato o
proporcional al tiempo de efectiva prestacion del servicio, si a ello hubiere lugar.
c. Un dltimo pago proporcional a los dias de efectiva prestacion del servicio durante el Gltimo mes de ejecucion del contrato, si a ello hubiere

PAGOS POR PERIODOS

1 2 3 4 5 6
8,000,000.00 - 8,000,000.00 -
5,866,666.00 - PAGADO | 8,000,000.00 - PAGADO FACTURADO FACTURADO 0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO
7 8 9 10 11 12
0.00 - GRABADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

OBSERVACIONES ADMINISTRATIVAS , JURIDICAS Y TECNICAS SOBRE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Se certifica que el contratista present6 el informe de actividades requerido de acuerdo a lo establecido en el contrato de prestacion de servicios

& (APROBO)amcastillo,
|




En calidad de supervisor del contrato, manifiesto que el contratista cumplio a satisfaccion y dentro de los terminos contractuales con las
obligaciones establecidas . Que la supervision se llevo a cabo conforme a lo establecido en la Ley 80 de 1993. Ley 1474 de 2011 y el Manual de
contrataciéon Publica del Ministerio de Minas y Energia y/o las normas que las modifiquen o sustituyan. lgualmente certifico que el contratista dio

cumplimiento a lo establecido en las disposiciones legales vigentes sobre el regimen de seguridad social, conforme a lo sefialado en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002, Ley 1562 de 2012, Decreto 723 de 2013 y demas normas que regulan la materia, y cumplio con los aportes a
salud,pension, y riesgos profesionales.

AUTORIZACION DE PAGO SUPERVISOR

NOMBRE DEL PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 -
SUPERVISOR CASTILLO REY ANLLELA MARSELA c.C 52772528 CARGO 21

& (APROBO)amcastillo,
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

T DNAVIVIENDAN

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: ' CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1140826131 NUMERO PLANILLA: 5164709615 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JULIETH DEL CARMEN PERNA BERDUGO || peR|0po cOTIZACION OTROS MES julio ANO 2023  PERIODO COTIZACION SALUD: MES julio ARO 2023
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL || piaS DE MORA: 0
DIRECCION: CALLE 135C NUMERO 13-84  TELEFONO: 2855203 || FECHA PAGO (aaaa/mmidd): 2023/07/24 NUMERO AUTORIZACION: 0171219823
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ] APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $332.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $332.800 $0 $332.800
'SUBTOTALES: $ 332.800 $0 $ 332.800
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 260.000 $0 $0 $0 $260.000 $0 $0 $260.000
'SUBTOTALES: $ 260.000 $0 $0 $ 260.000
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizalfTES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. 1 $0 $0 $0 $10.900 $10.900 $0 $0 $10.900
'SUBTOTALES: $ 10.900 $0 $0 $10.900
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
22| . < PENSION SALUD ARP CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
= =
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | o\ neio ITipoDE 3|2 | B % ol wuwalale a || zls|wl<| 0 2 -|a 5 FSP fPORTES INDICADOR 5 S CENTRO 3
Ne - NOMBRES [COTIZANTE|COTIZANTE|  ; S|ZloE|z|upl<gl<|0| o |2 | F || 0| = < 3 Q0| O COTIZACION VOLUNTARIOS TOTAL O ~n| VALOR| TOTAL o TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION BASICO [SALARIO|Z|EIR |2 | FlFFFO > | > |2 |0 | 23] > |g>| % ADMIN |5 IBC TARIFA ADMIN || IBC  |COTIZACION ADMIN |5 IBC DE 2 ADMIN
Oy 2 APORTE ) ADRES| APORTE 9 APORTE[Z APORTE/APORTE/APORTEIAPORTE/APORTE
Ol & e = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL S S TRABAJO e
1 cC EESSGGO INDEPENDIE $2.080.000 NO 230301- |30 $ $332.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 332.800EPS005- |30 $  $260.000 $0 $260.00014-23- 30 $114082613|$ 10.900 $Q $0 $0 $Q $0 $0
1140826131 B PL B0 R ONTRATO PORVENIR| | 2.080.000 SANITAS 2.080.000 POSITIVA 2.080.000
CARMEN  |PRESTACION S.A. COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.
PAGINA 1 DE 1
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

~= Bancolombia

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1140826131 || \UMERO PLANILLA: 1740308377  TIPO DE PLANILLA: N-CORRECCIONES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JULIETH DEL CARMEN PERNA BERDUGO || peR|0po cOTIZACION OTROS MES julio ANO 2023  PERIODO COTIZACION SALUD: MES julio ARO 2023
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL || biaS DE MORA: 30
DIRECCION: _ CALLE 135C # 13-84 APTO 206  TELEFONO: . 2855203 | | FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2023/09/08 NUMERO AUTORIZACION: 382994
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE: - I-INDEPENDIENTE | | \(yMERO DE LA PLANILLA ASOCIADA: 5164709615 FECHA DE PAGO DE LA PLANILLA 2023/07/22
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA . APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $512.000 $0 $0 $ 26.400 $ 26.400 $17.200 $1.800 $564.800 $19.000 $583.800
SUBTOTALES: $564.800 $19.000 $ 583.800
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 400.000 $0 $ 13.400 $0 $ 400.000 $ 13.400 $0 $ 413.400
SUBTOTALES: $400.000 $ 13.400 $0 $ 413.400
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA no. coTizaflEs INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $0 $0 $0 $16.700 $16.700 $ 600 $0 $17.300
SUBTOTALES: $16.700 $ 600 $0 $17.300
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olel . < PENSION SALUD ARP CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | o\ oo I 1ipoDE | S 5 22 | o | - wwlalale o e | 2|5 | w|<| o o - |a 5 FSP fPORTES INDICADOR o S CENTRO §
Ne . NOMBRES |COTIZANTE[COTIZANTE| /% = Z|o5/2|ujo<glgo] 6| v |a|Q 0 = € >0|& O COTIZACION VIOLUNTARIOS TOTAL 3] .| VALOR| TOTAL O TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION BASICO |SALARIO|Z|Z|RR| 2 |z |FFFFo| > | > @ 0|2 3] S |13 ADMIN |5 IBC TARIFA ADMIN |5 IBC |COTIZACION ADMIN |5 IBC DE 2 ADMIN
Ol|ma @ APORTE 2 ADRES| APORTE . APORTE[S APORTEAPORTE/APORTE/APORTEAPORTE
9| xF = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL S S TRABAJO o
1 [cc PERNA  INDEPENDIE $2.080.000 NO A 230301- |30 $§ $332.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 332.800EPS005- |30 $§  $260.000 $0 $260.00014-23- 30 $114082613[ $ 10.900 $0 $0 $0 $0 $0
1140826131 BERDLGO HIE 1o PORVENIR| | 2.080.000 SANITAS | | 2.080.000 POSITIVA | | 2.080.000
DELCARMENPRESTACION S.A. COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.
2 ccC PERNA " INDEPENDIE $ 2.080.000 NO C|01-30 230301- |30 $ $844.800 $ 26.400 $ 26.400 $0 $0 Normal $897.600EPS005- |30 §  $660.000 $0 $660.00014-23- 30 $114082613| $ 27.600 $0 $0 $0 $0 $0
114
0826131 3R e N TRATO PORVENIR| | 5.280.000 SANITAS 5.280.000 POSITIVA 5.280.000
CARMEN  |PRESTACION S.A. COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.
3 cC PERNA " INDEPENDIE $2.080.000 NO R|01-30 230301- |0 $ $512.000 $ 26.400 $ 26.400 $0 $0 Normal $564.800EPS005- |0 $§  $400.000 $0 $400.00014-23- 0 $114082613| $ 16.700 $0 $0 $0 $0 $0
1140826131 e CONTRATO PORVENIR| | 3.200.000 SANITAS 3.200.000 POSITIVA | | 3.200.000
CARMEN  |PRESTACION S.A. COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.
PAGINA 1 DE 1
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COLOMBIA
POTENCIADELA

VIDA

X .
FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES SERVICIOS \}J Enerala

PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION MINISTERIO DE SIG.
MINAS Y ENERGIA

GJ-F-39
05-06-2023 | V-4
Desde Hasta
FECHA
PAGONo. | pERIODO A | (dd/mm/aa) | (dd/mm/aa) : IR WAL A
e PRESENTACION DEL
3 |DE| 7 01-08-2023 31-08-2023 INFORME 08 | 09 | 2023
INFORMACION BASICA DEL CONTRATO
No. ldentificacion C.C | , 1/, 356131 | Contrato No.
Nombre/ JULIETH DEL CARMENPERNA |0 C.E
Razoén Social BERDUGO
NIT N/A GGC573 2023

Prestar servicios profesionales a la Direccion de Mineria Empresarial para apoyar en el desarrollo de
actividades de gestion de calidad, requerimientos de oOrganos de control y demas necesarias
relacionados con el ciclo de las regalias.

Objeto del
Contrato

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

AVANCES Y LOGROS DEL MES (relacionar en
cada obligacién y/o actividad si cuenta con
evidencia de cumplimiento en el link del informe
cargado en SECORP Il o indicar donde reposa la
misma)

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES
Conforme se establecen en el Contrato

Obligacién cumplida. Se elabor6 el plan de trabajo
teniendo en cuenta las caracteristicas vy
observaciones remitidas por parte del supervisor, y
acatando las disposiciones de la obligacién del
contrato. El archivo se remite mediante radicado No.
1-2023-033635

Presentar al inicio del contrato, el plan de trabajo | 06-07-2023.

para aprobacion del supervisor, el cual contenga

claramente las metas a cumplir mes a mes, de tal
forma que cada una de las obligaciones especificas
establecidas tengan las actividades a ejecutar en el
presente contrato de tal manera que sean
ejecutadas proporcionalmente durante todo su plazo
de ejecucion, el cual debera presentar sus avances
de manera mensual y realizar ajustes, de ser

Por otro lado, se anexa el reporte del avance
mensual del plan de trabajo.

https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites
/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20T
RANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%2

OPRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%2

necesario, durante el plazo de ejecucion del
contrato, previa autorizacion del supervisor del| OPRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573
contrato. %202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20P

ERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORME
S%20MENSUALES/AGO/EVIDENCIAS%20GGC%2
0573%202023%20AG0OST0%202023/PLAN%20D
E%20TRABAJO%20AGOSTO.xIsm?d=w6990bd10
1de241bbbc488a45546186dc&csf=1&web=1&e

“}3 (APROBO)amcastillo,
-
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COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION MINISTERIO DE

MINAS Y ENERGIA

(i)j Energia

V-4

05-06-2023 |

=HJAUhq

Apoyar en la revisién y validacion de documentacion
necesaria para adelantar procesos de liquidacion por
solicitud del contrato

En el mes de julio se apoy6 en la revision y validacion
de documentos para nuevos contratos de prestacion
de servicios de los profesionales:

1. Andrea Suaza
Adriana Rivera
Ménica Caro
Damileth de Armas
Ricardo Ibafez
Andrea GoOmez
Ana Maria Molina

Daniel Abril

© N o o~ Db

https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUP
UESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTA
Cl%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023
%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20
BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MEN
SUALES/AGO/EVIDENCIAS%20GGC%20573%2020
23%20AGOST0O0%202023/OBLIGACIO%CC%81N%
202.%20APOYO%20REVISIO%CC%81N%20DOCU
MENTOS%20NUEVO%20CONTRATOS%20DE%20
PRESTACIO%CC%81N%20DE%20SERVICIOS%20
AGOSTO%202023?csf=1&web=1&e=WUf7Nb

Coadyuvar la revision de los informes de
supervision, realizando el seguimiento al estado de
estos para la remision al Grupo de Gestion
Contractual.

Durante este periodo revise dos Informes de
Supervision correspondiente al 1V trimestre de 2022:

GGC 583-2022 Adriana Rivera

GGC 216-2022 Gloria Andrea Quiroga
GGC 221-2022 Santino Amilcar Freile
GGC 381-2022 Daniela Anaya

GGC 304- 2022 Alba Suarez Paez

arwNpE

https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DME/

Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUP
UESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTA
Cl%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023
%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20
BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MEN
SUALES/AGO/EVIDENCIAS%20GGC%20573%2020

23%20AGOSTO%202023/OBLIGACIO%CC%81N%

Péagina 2 de 19



https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MENSUALES/AGO/EVIDENCIAS%20GGC%20573%202023%20AGOSTO%202023/OBLIGACIO%CC%81N%202.%20APOYO%20REVISIO%CC%81N%20DOCUMENTOS%20NUEVO%20CONTRATOS%20DE%20PRESTACIO%CC%81N%20DE%20SERVICIOS%20AGOSTO%202023?csf=1&web=1&e=WUf7Nb
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MENSUALES/AGO/EVIDENCIAS%20GGC%20573%202023%20AGOSTO%202023/OBLIGACIO%CC%81N%202.%20APOYO%20REVISIO%CC%81N%20DOCUMENTOS%20NUEVO%20CONTRATOS%20DE%20PRESTACIO%CC%81N%20DE%20SERVICIOS%20AGOSTO%202023?csf=1&web=1&e=WUf7Nb
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MENSUALES/AGO/EVIDENCIAS%20GGC%20573%202023%20AGOSTO%202023/OBLIGACIO%CC%81N%202.%20APOYO%20REVISIO%CC%81N%20DOCUMENTOS%20NUEVO%20CONTRATOS%20DE%20PRESTACIO%CC%81N%20DE%20SERVICIOS%20AGOSTO%202023?csf=1&web=1&e=WUf7Nb
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MENSUALES/AGO/EVIDENCIAS%20GGC%20573%202023%20AGOSTO%202023/OBLIGACIO%CC%81N%202.%20APOYO%20REVISIO%CC%81N%20DOCUMENTOS%20NUEVO%20CONTRATOS%20DE%20PRESTACIO%CC%81N%20DE%20SERVICIOS%20AGOSTO%202023?csf=1&web=1&e=WUf7Nb
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MENSUALES/AGO/EVIDENCIAS%20GGC%20573%202023%20AGOSTO%202023/OBLIGACIO%CC%81N%202.%20APOYO%20REVISIO%CC%81N%20DOCUMENTOS%20NUEVO%20CONTRATOS%20DE%20PRESTACIO%CC%81N%20DE%20SERVICIOS%20AGOSTO%202023?csf=1&web=1&e=WUf7Nb
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MENSUALES/AGO/EVIDENCIAS%20GGC%20573%202023%20AGOSTO%202023/OBLIGACIO%CC%81N%202.%20APOYO%20REVISIO%CC%81N%20DOCUMENTOS%20NUEVO%20CONTRATOS%20DE%20PRESTACIO%CC%81N%20DE%20SERVICIOS%20AGOSTO%202023?csf=1&web=1&e=WUf7Nb
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MENSUALES/AGO/EVIDENCIAS%20GGC%20573%202023%20AGOSTO%202023/OBLIGACIO%CC%81N%202.%20APOYO%20REVISIO%CC%81N%20DOCUMENTOS%20NUEVO%20CONTRATOS%20DE%20PRESTACIO%CC%81N%20DE%20SERVICIOS%20AGOSTO%202023?csf=1&web=1&e=WUf7Nb
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MENSUALES/AGO/EVIDENCIAS%20GGC%20573%202023%20AGOSTO%202023/OBLIGACIO%CC%81N%202.%20APOYO%20REVISIO%CC%81N%20DOCUMENTOS%20NUEVO%20CONTRATOS%20DE%20PRESTACIO%CC%81N%20DE%20SERVICIOS%20AGOSTO%202023?csf=1&web=1&e=WUf7Nb
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MENSUALES/AGO/EVIDENCIAS%20GGC%20573%202023%20AGOSTO%202023/OBLIGACIO%CC%81N%202.%20APOYO%20REVISIO%CC%81N%20DOCUMENTOS%20NUEVO%20CONTRATOS%20DE%20PRESTACIO%CC%81N%20DE%20SERVICIOS%20AGOSTO%202023?csf=1&web=1&e=WUf7Nb
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MENSUALES/AGO/EVIDENCIAS%20GGC%20573%202023%20AGOSTO%202023/OBLIGACIO%CC%81N%202.%20APOYO%20REVISIO%CC%81N%20DOCUMENTOS%20NUEVO%20CONTRATOS%20DE%20PRESTACIO%CC%81N%20DE%20SERVICIOS%20AGOSTO%202023?csf=1&web=1&e=WUf7Nb
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MENSUALES/AGO/EVIDENCIAS%20GGC%20573%202023%20AGOSTO%202023/OBLIGACIO%CC%81N%202.%20APOYO%20REVISIO%CC%81N%20DOCUMENTOS%20NUEVO%20CONTRATOS%20DE%20PRESTACIO%CC%81N%20DE%20SERVICIOS%20AGOSTO%202023?csf=1&web=1&e=WUf7Nb
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MENSUALES/AGO/EVIDENCIAS%20GGC%20573%202023%20AGOSTO%202023/OBLIGACIO%CC%81N%202.%20APOYO%20REVISIO%CC%81N%20DOCUMENTOS%20NUEVO%20CONTRATOS%20DE%20PRESTACIO%CC%81N%20DE%20SERVICIOS%20AGOSTO%202023?csf=1&web=1&e=WUf7Nb
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MENSUALES/AGO/EVIDENCIAS%20GGC%20573%202023%20AGOSTO%202023/OBLIGACIO%CC%81N%202.%20APOYO%20REVISIO%CC%81N%20DOCUMENTOS%20NUEVO%20CONTRATOS%20DE%20PRESTACIO%CC%81N%20DE%20SERVICIOS%20AGOSTO%202023?csf=1&web=1&e=WUf7Nb
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MENSUALES/AGO/EVIDENCIAS%20GGC%20573%202023%20AGOSTO%202023/OBLIGACIO%CC%81N%203.%20APOYO%20VALIDACIO%CC%81N%20INFORMES%20DE%20SUPERVSIO%CC%81N?csf=1&web=1&e=hCWS4w
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MENSUALES/AGO/EVIDENCIAS%20GGC%20573%202023%20AGOSTO%202023/OBLIGACIO%CC%81N%203.%20APOYO%20VALIDACIO%CC%81N%20INFORMES%20DE%20SUPERVSIO%CC%81N?csf=1&web=1&e=hCWS4w
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MENSUALES/AGO/EVIDENCIAS%20GGC%20573%202023%20AGOSTO%202023/OBLIGACIO%CC%81N%203.%20APOYO%20VALIDACIO%CC%81N%20INFORMES%20DE%20SUPERVSIO%CC%81N?csf=1&web=1&e=hCWS4w
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MENSUALES/AGO/EVIDENCIAS%20GGC%20573%202023%20AGOSTO%202023/OBLIGACIO%CC%81N%203.%20APOYO%20VALIDACIO%CC%81N%20INFORMES%20DE%20SUPERVSIO%CC%81N?csf=1&web=1&e=hCWS4w
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MENSUALES/AGO/EVIDENCIAS%20GGC%20573%202023%20AGOSTO%202023/OBLIGACIO%CC%81N%203.%20APOYO%20VALIDACIO%CC%81N%20INFORMES%20DE%20SUPERVSIO%CC%81N?csf=1&web=1&e=hCWS4w
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MENSUALES/AGO/EVIDENCIAS%20GGC%20573%202023%20AGOSTO%202023/OBLIGACIO%CC%81N%203.%20APOYO%20VALIDACIO%CC%81N%20INFORMES%20DE%20SUPERVSIO%CC%81N?csf=1&web=1&e=hCWS4w
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MENSUALES/AGO/EVIDENCIAS%20GGC%20573%202023%20AGOSTO%202023/OBLIGACIO%CC%81N%203.%20APOYO%20VALIDACIO%CC%81N%20INFORMES%20DE%20SUPERVSIO%CC%81N?csf=1&web=1&e=hCWS4w
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MENSUALES/AGO/EVIDENCIAS%20GGC%20573%202023%20AGOSTO%202023/OBLIGACIO%CC%81N%203.%20APOYO%20VALIDACIO%CC%81N%20INFORMES%20DE%20SUPERVSIO%CC%81N?csf=1&web=1&e=hCWS4w
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MENSUALES/AGO/EVIDENCIAS%20GGC%20573%202023%20AGOSTO%202023/OBLIGACIO%CC%81N%203.%20APOYO%20VALIDACIO%CC%81N%20INFORMES%20DE%20SUPERVSIO%CC%81N?csf=1&web=1&e=hCWS4w
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POTENCIA DE LA

VIDA

FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION MINISTERIO DE

MINAS Y ENERGIA

(3) Energia

Sistema Integrado de
Gestion del Minenergia

GJ-F-39

05062023 | V-4

203.%20APOYO%20VALIDACIO%CC%81N%20INF
ORMES%20DE%20SUPERVSIO%CC%81N?csf=1&
web=1&e=hCWS4w

Apoyar las actividades relacionadas con las
actividades de cooperacion internacional que sean
asignadas a la Direccién de Mineria Empresarial.

En el mes de agosto se apoyo en la las siguientes
actividades decooperacion internacional:

1.Se actualizo matriz en temas MINSUS
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/COOPERACI%C3%93N%20INTERNACION
AL/1%20-
%20INFORMACI%C3%93N%20GRUPO%20DE%20
COOPERACI%C3%93N%?20-
%20DME/MATRIZ%20DE%20COOPERACI%C3%93
N.xIsx?d=w3f3e1c399f3f47138cf6¢c77039cae663&csf
=1&web=1&e=IAulj6

2.Se actualizo matriz temas Jogmec
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/COOPERACI%C3%93N%20INTERNACION
AL/1%20-
%20INFORMACI%C3%93N%20GRUPO%20DE%20
COOPERACI%C3%93N%?20-
%20DME/MATRIZ%20DE%20COOPERACI%C3%93
N.xIsx?d=w3f3e1c399f3f47138cf6¢c77039cae663&csf
=1&web=1&e=Vg21Q2

3.Cargue informacién en SharePoint CAF
https://minenergiacol.sharepoint.com/:u:/r/sites/DME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/COOPERACI%C3%93N%20INTERNACION
AL/CHILE/RV%20ALCANCE%20COMPROMISOS%
20REUNION%20%20PROCHILE%?20.eml|?csf=1&we
b=1&e=A0ms3H

4.Se guardo informacién en carpeta SharePoint
agenda visita comision de Jogmec.
https://minenergiacol.sharepoint.com/:u:/r/sites/DME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/COOPERACI%C3%93N%20INTERNACION
AL/JOGMEC%20-
%20JAP%C3%93N/AGENDA%20%20VISITA%20%2
0COMISIO%CC%81N%20%20DE%20JOGMEC%?20
11%2009%202023.eml?csf=1&web=1&e=QFmYto

5.Actualice matriz Banco Mundial
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/COOPERACI%C3%93N%20INTERNACION
AL/1%20-
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https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MENSUALES/AGO/EVIDENCIAS%20GGC%20573%202023%20AGOSTO%202023/OBLIGACIO%CC%81N%203.%20APOYO%20VALIDACIO%CC%81N%20INFORMES%20DE%20SUPERVSIO%CC%81N?csf=1&web=1&e=hCWS4w
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MENSUALES/AGO/EVIDENCIAS%20GGC%20573%202023%20AGOSTO%202023/OBLIGACIO%CC%81N%203.%20APOYO%20VALIDACIO%CC%81N%20INFORMES%20DE%20SUPERVSIO%CC%81N?csf=1&web=1&e=hCWS4w
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MENSUALES/AGO/EVIDENCIAS%20GGC%20573%202023%20AGOSTO%202023/OBLIGACIO%CC%81N%203.%20APOYO%20VALIDACIO%CC%81N%20INFORMES%20DE%20SUPERVSIO%CC%81N?csf=1&web=1&e=hCWS4w

L =3 .
FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES SERVICIOS G/ Enerafa
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION MINISTERIO DE | /' [LEC
MINAS Y ENERGIA GoF-39
05062023 | V-4

%20INFORMACI%C3%93N%20GRUPO%20DE%20
COOPERACI%C3%93N%20-
%20DME/MATRIZ%20DE%20COOPERACI%C3%93
N.xIsx?d=w3f3e1c399f3f47138cf6c77039cae663&csf
=1&web=1&e=7kYq9X

6.Se guardo informacién en SharePoint Comixta
Chile.
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/COOPERACI%C3%93N%20INTERNACION
AL/COMIXTA%20CHILE?csf=1&web=1&e=ggAcxk

7.Se apoyo en respuestas a la comisién visita
Jogmec correo para ser remitido a JOGMEC con la
solicitud de las tallas de los profesionales de la
comision 11-09-2023 a Colombia.

|

8.Se guardo en carpeta de SharePoint trazabilidad de
propuesta Agencia Nacional de Minera- Comixta
Chile.
https://minenergiacol.sharepoint.com/:u:/r/sites/DME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/COOPERACI%C3%93N%20INTERNACION
AL/COMIXTA%20CHILE/PROPUESTA%20AGENCI
A%20NACIONAL%20DE%20MINERIA%20COMIXT
A%20CHILE%2024%2008%202023.eml?csf=1&web
=1&e=gJvGLH

9.Se guardo en carpeta SharePoint trazabilidad GIZ.
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/IDME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/COOPERACI%C3%93N%20INTERNACION
AL/GIZ?csf=1&web=1&e=1bfEzI

10.Se guardo en SharePoint trazabilidad Jogmec.

https://minenergiacol.sharepoint.com/:u:/r/sites/IDME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/COOPERACI%C3%93N%20INTERNACION
AL/JOGMEC%20-
%20JAP%C3%93N/TRAZABILIDAD%20RV%20JOG
MEC%20POTENTIAL%20STUDY.eml|?csf=1&web=1
&e=WTIgE2
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COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

@

FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION MINISTERIO DE

(i) Energia

Sistema Integrado de

MINAS Y ENERGIA

Gestién del Minenergia

GJ-F-39

05-06-2023 | V-4

Apoyar la gestidon, respuesta y seguimiento
relacionado con el Sistema de Gestion de Calidad,
entes de Control de acuerdo con las tematicas de la
Direccion.

Se actualizo matriz alertas de Control
cargado a SharePoint.

Interno,

https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20
CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/AI
ertas%20Control%20Interno%202017.xlsx?d=wcd05c
fdc4c574758a3f42af4fblbfa06&csf=1&web=1&e=wqg
G2mV

Gestionar desde el componente juridico las acciones
relacionadas con la ejecucién la hoja de ruta de
informacién o la ejecucion de recursos de la
Direccion.

Se apoyo en la actualizacion del documento de
caracterizacibon minera complementado a lo
informado por OPGI.

) JULIETH DEL CARMEN PERNA BERDUGO
Para: ANLLELA MARSELA CASTILLO REY Jue 24/08/2023 18:42
CC: JORGE ANDRES CHINOME RINCON

@ VF Mineria - Detalle del proc

Buen dia Anllela,

Enviamos formato de

por OPGI.
Cordialmente,
Julieth Perna Berdugo

Contratista DME
Ministerio de Minas y Energia

Preparar respuestas a las solicitudes y/o derechos
de peticion presentados, que guarden relacion con el
objeto del contrato, segun designacion realizada por
el supervisor.

Se apoyo en la validacion la informacién de los
siguientes documentos enviados por Argo:

1.3-2023-019-767 se verifico la informacién y se
guardo en matriz.
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20
CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/AI
ertas%20Control%20Intern0%202017.xIsx?d=wcd05c
fdc4c574758a3f42af4fblbfa06&csf=1&web=1&e=gjfC
Av

2. 3-2023-017149

se verifico la informacién y se guardo en matriz.
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20
CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/AI
ertas%20Control%20Interno%202017.xIsx?d=wcd05¢c
fdc4c574758a3f42af4fb1bfa06&csf=1&web=1&e=qjfC
Av

'3-2023-006726 se valido informacion y se guardo
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https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/Alertas%20Control%20Interno%202017.xlsx?d=wcd05cfdc4c574758a3f42af4fb1bfa06&csf=1&web=1&e=gjfCAv
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/Alertas%20Control%20Interno%202017.xlsx?d=wcd05cfdc4c574758a3f42af4fb1bfa06&csf=1&web=1&e=gjfCAv
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/Alertas%20Control%20Interno%202017.xlsx?d=wcd05cfdc4c574758a3f42af4fb1bfa06&csf=1&web=1&e=gjfCAv
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/Alertas%20Control%20Interno%202017.xlsx?d=wcd05cfdc4c574758a3f42af4fb1bfa06&csf=1&web=1&e=gjfCAv
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/Alertas%20Control%20Interno%202017.xlsx?d=wcd05cfdc4c574758a3f42af4fb1bfa06&csf=1&web=1&e=gjfCAv
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/Alertas%20Control%20Interno%202017.xlsx?d=wcd05cfdc4c574758a3f42af4fb1bfa06&csf=1&web=1&e=gjfCAv
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/Alertas%20Control%20Interno%202017.xlsx?d=wcd05cfdc4c574758a3f42af4fb1bfa06&csf=1&web=1&e=gjfCAv

FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION MINISTERIO DE | = mslgG

MINAS Y ENERGIA

(i) Energia

Gestién del Minenergia

GJ-F-39

05-06-2023 | V-4

https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/IDME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20
CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/AI
ertas%20Control%20Intern0%202017.xIsx?d=wcd05c
fdc4c574758a3f42af4fb1bfa06&csf=1&web=1&e=gjfC
Av

4. 3-2023-018701

se valido informacién y se guardo
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20
CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/AI
ertas%20Control%20Intern0%202017.xIsx?d=wcd05c
fdc4c574758a3f42af4fblbfa06&csf=1&web=1&e=gjfC
Av

5.3-2023-017145

se valido informacién y se guardo
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/IDME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20
CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/AI
ertas%20Control%20Intern0%202017.xIsx?d=wcd05c
fdc4c574758a3f42af4fb1lbfa06&csf=1&web=1&e=gjfC
Av

6.3-2023-018579

se valido informacién y se guardo
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/IDME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20
CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/AI
ertas%20Control%20Intern0%202017.xIsx?d=wcd05c
fdc4c574758a3f42af4fb1lbfa06&csf=1&web=1&e=gjfC
Av

7.3-2023-015473

se valido informacién y se guardo

https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20
CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/AI
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https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/Alertas%20Control%20Interno%202017.xlsx?d=wcd05cfdc4c574758a3f42af4fb1bfa06&csf=1&web=1&e=gjfCAv
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/Alertas%20Control%20Interno%202017.xlsx?d=wcd05cfdc4c574758a3f42af4fb1bfa06&csf=1&web=1&e=gjfCAv
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/Alertas%20Control%20Interno%202017.xlsx?d=wcd05cfdc4c574758a3f42af4fb1bfa06&csf=1&web=1&e=gjfCAv
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/Alertas%20Control%20Interno%202017.xlsx?d=wcd05cfdc4c574758a3f42af4fb1bfa06&csf=1&web=1&e=gjfCAv
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/Alertas%20Control%20Interno%202017.xlsx?d=wcd05cfdc4c574758a3f42af4fb1bfa06&csf=1&web=1&e=gjfCAv
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/Alertas%20Control%20Interno%202017.xlsx?d=wcd05cfdc4c574758a3f42af4fb1bfa06&csf=1&web=1&e=gjfCAv
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/Alertas%20Control%20Interno%202017.xlsx?d=wcd05cfdc4c574758a3f42af4fb1bfa06&csf=1&web=1&e=gjfCAv

FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION MINISTERIO DE AN mslgG

MINAS Y ENERGIA

\3) Energia

Gestién del Minenergia

GJ-F-39

05062023 | V-4

ertas%20Control%20Interno%202017.xIsx?d=wcd05c
fdc4c574758a3f42af4fb1bfa06&csf=1&web=1&e=gjfC
Av

8.3-2023-007284

se valido informacién y se guardo
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20
CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/AI
ertas%20Control%20Interno%202017.xIsx?d=wcd05¢c
fdc4c574758a3f42af4fb1bfa06&csf=1&web=1&e=gjfC
Av

9.3-2023-011732

se valido informacién y se guardo
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/IDME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20
CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/AI
ertas%20Control%20Interno%202017.xIsx?d=wcd05¢c
fdc4c574758a3f42af4fb1bfa06&csf=1&web=1&e=gjfC
Av

10.3-2023-009983

se valido informacién y se guardo
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20
CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/AI
ertas%20Control%20Intern0%202017.xIsx?d=wcd05c
fdc4c574758a3f42af4fb1lbfa06&csf=1&web=1&e=gjfC
Av

11. 3-2023-010284

se valido informacién y se guardo
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20
CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/AI
ertas%20Control%20Intern0%202017.xIsx?d=wcd05c¢
fdc4c574758a3f42af4fb1bfa06&csf=1&web=1&e=gjfC
Av

12. 3-2023-001891

& (APROBO)amcastillo,
1
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MINAS Y ENERGIA

FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION MINISTERIO DE

\3) Energia

Sistema Integrado de

Gestién del Minenergia

GJ-F-39

05062023 | V-4

se valido informacién y se guardo
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20
CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/AI
ertas%20Control%20Interno%202017.xIsx?d=wcd05¢c
fdc4c574758a3f42af4fb1lbfa06&csf=1&web=1&e=gjfC
Av

13. 3-2023-015033

Se valido informacion y se guardo
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/IDME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20
CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/AI
ertas%20Control%20Interno%202017.xIsx?d=wcd05¢c
fdc4c574758a3f42af4fb1bfa06&csf=1&web=1&e=gjfC
Av

14. 3-2023-019766

Se valido informacion y se guardo
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/IDME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20
CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/AI
ertas%20Control%20Interno%202017.xIsx?d=wcd05¢c
fdc4c574758a3f42af4fb1lbfa06&csf=1&web=1&e=gjfC
Av

15. 3-2023-019446

Se valido informacion y se guardo
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20
CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/AI
ertas%20Control%20Intern0%202017.xIsx?d=wcd05c¢
fdc4c574758a3f42af4fb1lbfa06&csf=1&web=1&e=gjfC
Av

& (APROBO)amcastillo,
1
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION MINISTERIO DE AN mslgG

MINAS Y ENERGIA

\3) Energia

Gestién del Minenergia

GJ-F-39

05062023 | V-4

16. 3-2023-015752

Se valido informacion y se guardo
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20
CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/AI
ertas%20Control%20Interno%202017.xIsx?d=wcd05¢c
fdc4c574758a3f42af4fb1bfa06&csf=1&web=1&e=gjfC
Av

17. 3-2023-015480

Se valido informacion y se guardo
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/IDME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20
CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/AI
ertas%20Control%20Interno%202017.xIsx?d=wcd05c
fdc4c574758a3f42af4fb1bfa06&csf=1&web=1&e=gjfC
Av

18. 3-2023-019519

Se valido informacion y se guardo
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/IDME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20
CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/AI
ertas%20Control%20Interno%202017.xlsx?d=wcd05c
fdc4c574758a3f42af4fb1lbfa06&csf=1&web=1&e=gjfC
Av

19. 3-2023-015026

Se valido informacion y se guardo
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20
CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/AI
ertas%20Control%20Intern0%202017.xIsx?d=wcd05c
fdc4c574758a3f42af4fb1lbfa06&csf=1&web=1&e=gjfC
Av

20. 2023017149

& (APROBO)amcastillo,
1
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION MINISTERIO DE AN mslgG

MINAS Y ENERGIA

\3) Energia

Gestién del Minenergia

GJ-F-39

05062023 | V-4

Se valido informacion y se guardo
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20
CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/AI
ertas%20Control%20Interno%202017.xIsx?d=wcd05¢c
fdc4c574758a3f42af4fblbfa06&csf=1&web=1&e=gjfC
Av

21. 3-2023-006728

Se valido informacion y se guardo
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/IDME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20
CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/AI
ertas%20Control%20Interno%202017.xIsx?d=wcd05c
fdc4c574758a3f42af4fb1bfa06&csf=1&web=1&e=gjfC
Av

22. 3-2023-015035

Se valido informacion y se guardo
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20
CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/AI
ertas%20Control%20Intern0%202017.xIsx?d=wcd05c
fdc4c574758a3f42af4fblbfa06&csf=1&web=1&e=gjfC
Av

23. 3-2023-013743

Se valido informacion y se guardo
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20
CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/AI
ertas%20Control%20Interno%202017.xIsx?d=wcd05¢c
fdc4c574758a3f42af4fb1bfa06&csf=1&web=1&e=gjfC
Av

24. 3-2023-009684

Se valido informacion y se guardo

https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20

& (APROBO)amcastillo,
1
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION MINISTERIO DE AN mslgG

MINAS Y ENERGIA

\3) Energia

Gestién del Minenergia

GJ-F-39

05062023 | V-4

CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/AI
ertas%20Control%20Interno%202017.xIsx?d=wcd05c
fdc4c574758a3f42af4fb1bfa06&csf=1&web=1&e=gjfC
Av

25. 3-2023-006728

Se valido informacion y se guardo
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20
CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/AI
ertas%20Control%20Interno%202017.xIsx?d=wcd05¢c
fdc4c574758a3f42af4fb1bfa06&csf=1&web=1&e=gjfC
Av

26. 3-2023-015035

Se valido informacion y se guardo
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/IDME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20
CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/AI
ertas%20Control%20Interno%202017.xIsx?d=wcd05¢c
fdc4c574758a3f42af4fb1bfa06&csf=1&web=1&e=gjfC
Av

27.3-2023-013743

Se valido informacion y se guardo
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20
CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/AI
ertas%20Control%20Intern0%202017.xIsx?d=wcd05c
fdc4c574758a3f42af4fblbfa06&csf=1&web=1&e=gjfC
Av

28. 3-2023-009684

Se valido informacion y se guardo
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20
CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/AI
ertas%20Control%20Interno%202017.xIsx?d=wcd05c
fdc4c574758a3f42af4fb1bfa06&csf=1&web=1&e=gjfC
Av

& (APROBO)amcastillo,
1
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L =3 .
FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES SERVICIOS G/ Enerafa
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION MINISTERIO DE L\
MINAS Y ENERGIA GoF-39
05062023 | V-4

29. 3-2023-019764

Se valido informacion y se guardo
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20
CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/AI
ertas%20Control%20Intern0%202017.xIsx?d=wcd05c
fdc4c574758a3f42af4fb1lbfa06&csf=1&web=1&e=gjfC
Av

30. 3-2023-010583

Se valido informacion y se guardo
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/IDME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/AUDITORIA%20Y%20GESTI%C3%93N%20
CALIDAD/ALERTAS%20CONTROL%20INTERNO/AI
ertas%20Control%20Interno%202017.xIsx?d=wcd05c
fdc4c574758a3f42af4fblbfa06&csf=1&web=1&e=gjfC
Av

31. 3-2023-000404

https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/IDME/
Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVER
SALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUP
UESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTA
Cl%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023
%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20
BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MEN
SUALES/AGO/EVIDENCIAS%20GGC%20573%2020
23%20AG0OST0%202023/0OBLIGACIO%CC%81N%
207.%20VALIDACIO%CC%81N%20CONTROL%20I
NTERNO?csf=1&web=1&e=P0OmB3]

O Cormeor AUETHDELCARME: X @

€sc & frames ' S 4% 0@ :
sl 8 YouTise

Q Bandeja s

& (APROBO)amcastillo,
]
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@

COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION MINISTERIO DE

MINAS Y ENERGIA

(3) Energia

SIG

Sistem: o de
Gestién del Minenergia

05062023 | V-4

Prestar acompafiamiento a las reuniones, eventos,
visitas, mesas de trabajo y comisiones de servicio
relacionadas con el objeto del contrato, para lo cual
debe evidenciar a través de la elaboracion de actas,

Se apoyo y asistio a las mesas de trabajo y reuniones
que fencitadas durante este periodo.

Reunidn sobre Revision comentarios a la caracterizacion
Mineria 03-08-2023, participantes: Alvaro Jose pefa
escobar, Diana Camila Ramirez, Anllela Marsela Castillo
Rey y Julieth Del Carmen Perna Berdugo.

e Revision comentarios caracterizacién mineria Seguimiento

Este evento ocurrio el Hace 1 mes (Jue 03/08/2023, *de’ 15:00 a 16:00)

Reunion de Microsoft Teams;

Reunién de Teams

ANLLELA MARSELA CASTILLO REY en no
Aceptados: 1, 3 sin respuesta

mbre de ALVARO JOSE PENA ES
Detalles de la reunion

Mensajes

Organizador

Cordialmente,

ALVARO JOSE PENA ESCOBAR
las 11:09

N Si

@ DIANA CAMILA RAMIREZ G
[e]: orio

formato indicado por la supervisidn del contrato, el
cual debe ser aprobado por el supervisor del

8 I memorias de Ia reunién, listas de asistencia, A V:“:NLL[LAMARSHMAM
informes, matrices y/o fotografias, en los formatos none e Ortitor
establecidos'para ello; lo anterior de conformidad https://minenergiacol.sharepoint.com/:u:/r/site
con lo requerido por el supervisor. s/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20
TRANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%
20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%
20PRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%2057
3%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20
PERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORM
ES%20MENSUALES/JUL/EVIDENCIAS%20JULIO%
20GGC%20573-
2023/0BLIGACI%C3%93N%208/Memoria%20reu
nio%CC%81n%2003-08-
2023%20Revisio%CC%81n%20comentarios%20c
aracterizacio%CC%81n.html?csf=1&web=1&e=K
dhbKj

Actualizar y suministrar la informacion necesaria

para alimentar los repositorios y las bases de datos | Se suministré informacion en bases de datos

9 |generadas y administradas por la Direccion de |generadas y administradas por la Direccion como
Mineria Empresarial, de conformidad con las |sharepoint.
directrices establecidas.

Presentar informe final que evidencie el
cumplimientp de Ias_.obliggciones contractuales, el El informe final se presentard en el mes de diciembre
10 |cual debera ser diligenciado en el modelo y/o

de 2023.

& (APROBO)amcastillo,
]
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contrato.

11

Las demas que designe el supervisor en desarrollo
del objeto contractual.

No se requirieron actividades adicionales a las
contempladas en las obligaciones del contrato.

OBLIGACIONES GENERALES

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES
Conforme se establecen en el Contrato

AVANCES Y LOGROS DEL MES

Presentar dentro del plazo establecido cada uno de
los informes de gestion y actividades contra los que
se realizara cada uno de los pagos.

Presento la cuenta de cobro correspondiente al mes
de junio del 2023

Cumplir con las directrices del Sistema de Gestion de
calidad del Ministerio de Minas y Energia.

Me comprometo a cumplir con las directrices del
Sistema de Gestion de calidad del Ministerio de
Minas y Energia. Asi como lo he venido haciendo.

Asistir y participar en las reuniones de trabajo que
sean programadas por el supervisor del contrato y
que se le requiera en cumplimiento del objeto
contractual.

Se asisti6 a las reuniones de trabajo que se
programaron por el supervisor del contrato y que se
requirieron en cumplimiento del objeto contractual.
Para el mes de abril del 2023 se asistieron a varias
reuniones, asi como se expone en la obligacion
especifico numero 8.

Mantener la informacién actualizada y organizada, en
formato fisico y digital en el sistema de informacion
del Ministerio.

Durante este mes del contrato se mantuvo la
informacion actualizada y organizada, en formato
fisico y digital en el sistema de informacion del
Ministerio.

Gestionar oportunamente los tramites, documentos o
asignaciones que le sean realizadas a través de los
diferentes aplicativos institucionales, manteniendo
actualizadas sus bandejas en cada uno de ellos,
particularmente en el Sistema de Gestion de
Documentos Electrénicos de Archivo ARGO recibir,
registrar, gestionar y responder por dicho medio las
asignaciones realizadas dejando traza de sus
actuaciones.

Durante este mes del contrato se gestioné
oportunamente los tramites, documentos vy
asignaciones que fueron asignadas a través de los
diferentes aplicativos institucionales.

Abstenerse de divulgar total o parcialmente Ia
informacién entregada por el Ministerio o a la cual
accede en ejercicio de su calidad contractual a
cualquier persona natural o juridica, entidades
gubernamentales o compafiias privadas. En caso de
ser necesario la entrega de Informacion a cualquier
autoridad se debe cumplir con los mecanismos de
cuidado, proteccion y manejo responsable de la
informacion, previa notificacion al MINISTERIO, con
el f in de que ésta pueda tomar las acciones
administrativas y judiciales pertinentes, si a ello
hubiere lugar.

Me comprometo a abstenerme de divulgar total o
parcialmente la informacién entregada por el
Ministerio de Minas y Energia. Asi como lo he
venido haciendo.

Suscribir a la firma del Acta de inicio el acuerdo de
confidencialidad.

Obligacién cumplida. Se suscribi6 el acta con fecha
de inicio del 09/06/2023.

Acreditar el pago de los aportes al sistema de
seguridad social integral de conformidad con la
normativa vigente

Se acredita planilla de aportes al sistema de
seguridad social integral del mes de julio 2023

& (APROBO)amcastillo,
1
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nimero 5164709615 y 1740308377
Responder por la salvaguarda y preservacion de los
9 | equipos y elementos que le sean asignados para el | No aplica para el contrato que se esta ejecutando.
cumplimiento de sus actividades contractuales.
Informar a la entidad la administradora de riesgos
laborales, a la cual se encuentra afiliado para que | Se realiz6 la respectiva gestion para que la entidad
10 |ésta realice la correspondiente novedad en la|administradora de riesgos laborales realizara la
afiliaciéon del nuevo contrato (inciso 2 del articulo 9 del | novedad.
Decreto 723 de 2013).
, . Se acatdé a las instrucciones que durante el
Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del llo del contrato me imparta el Ministerio. a
11 |contrato le imparta el Ministerio, a través del desa,lrro o del cor P ’
supervisor del contrato. través de! supervisor del contrato. Se han acatado
todas las impartidas hasta el momento.
Desplazarse al lugar en que se requiera la prestacion | Me desplazar é al lugar en que se requiera la
12 del servicio (siempre que sea diferente al lugar de | prestacion del servicio (siempre que sea diferente al
ejecucién del contrato), en cumplimiento del objeto |lugar de ejecucién del contrato), en cumplimiento
contractual. del objeto contractual.
Responder civil y penalmente por sus acciones Yy
13 | omisiones en la actuacién contractual en los términos | No se requirio.
de la ley.
Mantener actualizada la hoja de vida en el Sistema de S.e mantendra actuallza}qa la hoja d:.e'wda en el
14 . - L Sistema de Informacion y Gestion del Empleo
Informacién y Gestion del Empleo Publico, SIGEP. P
Publico, SIGEP.
Informar al Ministerio sobre la variacibn sobre su
15 |régimen tributario, que se presente durante la|No se requirid.
ejecucion del contrato.
Dar cumplimiento oportuno a las obligaciones del | Hasta el momento se ha dado cumplimiento en las
16 |contrato, que permitan dar trdmite los pagos en los | obligaciones con su debida gestion, asi como se
tiempos establecidos por el Ministerio. expresa en este documento.
Presentar las cuentas de cobro o facturas segun | Presento la cuenta de cobro correspondiente al mes
17 |corresponda de acuerdo con los términos|de junio del 2023. Dando cumplimiento a esta
establecidos en la forma de pago del contrato. obligacion.
Cargar los informes de manera mensual que
18 evidencien el cumplimiento de las obligaciones|Me comprometo a darle cumplimiento a esta
contractuales en la plataforma transaccional de obligacion.
Colombia Compra Eficiente SECOP II.
Entregar al f finalizar el contrato un backup con toda
19 |la informacion adelantada durante la ejecucion del | No aplica para la fecha de este informe.
mismo.
Efectuar a través del supervisor del contrato la
entrega de los bienes de propiedad del Ministerio de
Minas y Energia que fueron asignados durante la
ejecucidn del contrato de conformidad con el Manual . L.
20 : . . No aplica para el contrato que se esta ejecutando
para el manejo de los bienes de propiedad del
Ministerio de Minas y Energia y tramitar con el Grupo
de Servicios Administrativos la correspondiente paz y
salvo.
21 | Devolver el carnet de identificacion como contratista. | No aplica para el contrato que se esta ejecutando.

& (APROBO)amcastillo,
1
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Cumplir con los lineamientos en Seguridad y Salud en
el trabajo para Contratistas, Subcontratistas vy
Proveedores de conformidad con el articulo
2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015, la Resolucién
No 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo, la Hasta el momento se han cumplido con los
29 Resolucién 042 0331 de 2019 del Ministerio de Minas lineamientos en Seguridad y Salud en el trabajo
y Energia y demas normas concordantes sobre la : :
. A : _ | para Contratistas, Subcontratistas y Proveedores.
materia para lo cual se debera diligenciar el Anexo:
Compromiso del contratista, subcontratista o
proveedor en seguridad y salud en el trabajo del
Manual de contratistas y proveedores para el
funcionamiento del SGSSTE.
Constituir la garantia de cumplimiento y mantenerla | Para poder iniciar el contrato se presento la garantia
23 |vigente durante la ejecucion del contrato, cuando |con numero 10026429 con vigencia hasta el
sean requerida. 31/12/2024.
| . h ient Hasta el momento he contado con los equipos vy
24 Cont_ar con los €quipos y herramientas que Sei .- mientas que se requieran para el
requieran para el cabal cumplimiento del contrato. o
cabal cumplimiento del contrato.
o5 Cumplir con las normas de bioseguridad que indique | Me comprometo en cumplir con las normas de
la entidad. bioseguridad que indique la entidad.
Cumplir con las politicas internas que genere y
adopte el Ministerio de Minas vy Energia,
especialmente aquellas que hagan referencia a:|Me comprometo en cumplir con las politicas internas
26 |equidad de género, obligaciones ambientales,|que genere y adopte el Ministerio de Minas y
seguridad cibernética, seguridad de la informacion, | Energia, asi como lo he venido haciendo.
tratamiento y proteccion de datos personales, entre
otros.
No se reportan acciones desarrolladas durante el
27 Las demas que sean necesarias para el cabal | mes toda vez que no se asignaron actividades
cumplimiento del objeto contractual diferentes a las estipuladas en las obligaciones
anteriores.
DECLARACION DE CUMPLIMIENTO
Con la firma del presente informe de actividades certifico que las cuentas presentadas hasta la fecha, con
1 |ocasion de este contrato, se encuentran debidamente cargadas en el SECOP Il en la oportunidad debida y
con los soportes correspondientes
Con la firma del presente informe de actividades certifico que he cumplido con el pago de los aportes al
2 | sistema de seguridad social integral conforme a los ingresos recibidos y de conformidad con la normativa
vigente.
ENTREGABLES/PRODUCTOS
1 NA NA
2 NA NA

“}3 (APROBO)amcastillo,
-

Péagina 16 de 19




\;) Energia

FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES SERVICIOS

PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION MINISTERIO DE SIG.
MINAS Y ENERGIA T
05062023 | V-4
3 NA NA

NOTAS: Previo a la generacion del informe el contratista debe cargar en la plataforma SECOP Il en el item
“7- Ejecucion del contrato” opciéon de Documentos de Ejecucién del contrato, las evidencias y/o soportes
de las actividades realizadas en el mes e incluir en el informe de actividades el link de consulta publica en
el que podran ser consultadas estas.

Lo anterior debera ser verificado por parte de la supervision como requisito para la aprobacion de la cuenta
del respectivo mes.

Luego de la aprobacion del informe en NEON, el contratista debe cargar en SECOP II, item “7-Ejecucidon del
contrato” opcién Plan de pagos, el informe con el radicado que genera la plataforma NEON.

Lo anterior deberé ser verificado por parte de la supervision como requisito para la aprobacién de la cuenta
del mes siguiente.

LINK DE VERIFICACION DE EVIDENCIAS, SECORP II.

https://www.secop.gov.co/COl1ContractsManagement/Tendering/SalesContra ctEdit/View?docUniqueldentifi
er=CO1.SLCNTR.10824864+#:~:text=detalle-,EVIDENCIAS,-GGC%20573%202023zip

1-Aug-2023 Revisitn papeles Andrea Suaza S-Aug-2023 Cumplida
S-Aug-2023 Ajuste correc Andrea Suaza 3-Aug-2023 Cumplida
el = ~ug 2023 Ajustes pendientes contrato 9-Aug 2023 Cumplida
s_Aug-2023 Actualizacidn matriz de cooperacisn termas Minsus 9-Aug-2023 cumplida

N
a

3 B-Aug-2023 Actualizar matriz con soportes de Jogmec 10-Aug-2023 Cumplida
-AuUE-2023 Revision papeles Adriana Rivera 10-Aug-2023 Cumplida
S-Aug-2023 Cargue informacidn CAF en matriz de cooperacidn 10-Aug-2023 Cumplida
10-Aug-2023 Cronograma JOcmec 11-Aug-2023 Cumplida
A0-Aug-2023 walidar informe Adriana Rivera 2022 14-Aug-2023 Cumplida
10-Aug-2023 Actualizar matriz Banco Mundial 11-Aug-2023 Cumplida
10-Aug-2023 MActuaizacidén matriz coocepracidn Comixta Chile 14-Aug- 2022 Cumplida

10-Aug-2023 PResentacion Cooperacién cargar en Sharepoint 14-Aug-2023 Cumplida
10-Aug-2023 REwvisidon documentos Monica Carc 15-Aug-2023 Cumplida
11-Aug-2023 Revison documen tos Damileth de Armas 15-Aug-2023 Cumplida
14-Aug-2023 Guajira™ 16-Aug-2023 Cumplida

00100 [N [N [N [ (S| |S{
10 (00| (@ [0 W N

14-Aug-2023 Revision documentos Ricardo Ibafiez 16-Aug-2023 cumplida
1a-Aug-2023 Revision documen tos Andrea Gomez 16-Aug-2023 Cumplida
EEN 14 Aue-2023 Revision documentos Ana Maria Melina 16-Aug-2023 Ccumplida
1a-Aug-2023 Revision documen tos DAniel Abril 16-Aug-2023 Cumplida
15-Aug-2023 Alertas informes de supervissn 15 Sep-2023 cumplida

18-Aug-2023 Complementar carac terizacion 25-Aug-2023 Cumplida
=Y 18- Aug-2023 validacién informe GGC 216 de 2022 23-Aug 2023 Cumplida
29 Aug- 2023 Comentarios Programa de Mitigacidon (CRMUCC) 30-Aug-2023 Cumplida

CONTRATISTA

JULIETH DEL CARMEN PERNA BERDUGO
FIRMA C.C. 1.140.826.131 de Barranquilla Contratista: Direccién de Mineria Empresarial
Contrato: GGC 573 de 2023

Anexos: Los anexos que se referencian en este informe, se pueden consultar en el siguiente link:

https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TR
ANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20P
RESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERN
A%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MENSUALES/JUL/EVIDENCIAS%20JULIO%20GGC
%20573-20237?csf=1&web=1&e=rl9NC8
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SECOP

Editar x 5 whatsapp web - Buscarcon G X ‘ + v
& > C @& secop.gov.co/COIContr Tenderi tractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.10824864 Gt % 0O o H
™ Gmail @8 YouTube Todos los faveritos
Escrilorio = Men( =* Administracion de contratos = V@I CONIrato
L) Informacion general @© Cancelar < | Evaluacién de la Entidad Estatal | >
3 Condiciones
VER CONTRATO
kD) Bienes y servicios Ejecucién del Contrato
LW Documentos del Proveedor Porcentaje  Recepcion de articulos
Referencia Fecha prevista de entrega % ejecucién prevista Fecha real de entrega % ejecucién real Estado
Bl Documentos del contrato
L] JUNIO-JULIO 15/08/2023 12:00 PM (u7c -5 36,63 = Cancelados
[(J) Informacion presupuestal horas)
o Ejecucién del Contrato @ ilélgg_—r‘gmo- 3:'&”)(8’/2023 12:00 PM (wrc -5 40,59 - Pendiente Ver
[:® Modificaciones del Contrato L] SEPTIEMBRE 30/09/2023 12:00 PM (u7c -5 55,45 = Pendiente Ver
horas)
§J incumplimisnios OCTUBRE 31/10/2023 12:00 PM (u7c -5 70,30 - Pendiente Ver
horas)
@ NOVIEMBRE 30/11/2023 12:00 PM (u7c -5 85,15 - Pendiente Ver
horas)
DICIEMBRE 31/12/2023 12:00 PM (u7c -5 100,00 - Pendiente Ver

horas)

Plan de Pagos

¢ Se requieren emisiones de cédigos de

S N
autorizacién? e

Id de pago Nuamero de factura Fecha de emisién Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado

Pago 001 39625 7/06/2023 12:00:00 AM ((uTC- 8/08/2023 12:00:00 PM ((u7e- 5.866.666 COP Enviado a la Entidad Detalle
05:00) Bogota, Lima, Quito) 05:00) Bogoté, Lima, Quito) Estatal

Pago 002 41894 4/08/2023 8:52:00 AM (uTC- - 8.000.000 COP Enviado a la Entidad Detalle

05:00) Bogota, Lima, Quito)

ARGO

il Consultas

D Bande_]a Entrada

il Bandejas

General (Todos)

Buscar Radicados

Entrada (/) Filtro Q - Tipo Documental - Xi

Seldal/) - Radicado Fecha Asunto

Destinatario

Memorando (/)
Circulares (/)
Resoluciones (/)
Actas (/)
Borradores (0)
Informados (0)
Agendados (0)
Recordatorios (0)

Agendados vencidos(0)

&1 (APROBO)amcastillo,
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Estado Medio

Recepcion
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PLAN DE TRABAID 2018
DIREGCIGN DE MINERTA EMPAESARIAL

| JULIETH DEL CARMEN PERNA BERDUGO

prestar
1as regalias.

Brindar a :

Oireccion,

oc o, 573 08 2023

OBUGACIONES ESPECirICAS ACCIONES A DESARROILAR 2015 sepniMmu | oCTUME | NOwiMBE | DiciéMamt

Presortar_al nco_vel cortrao, el plan detrabajo_paral

2 cunpie mes a mes, de tal forma que cada wa de las

bigaciones espeifcas establecias tengan I achiiades i, g i .
L [cectar on o presemte contato de-tl manera cuesean] "4 " ! e I B
rcoraimerte duarte 1odo. s plazo el

epecta
cjocuctn, o cunl deberd presertar sus avances de manera

aistes, de ser plaz e
efocuctn del conrato, preva autorizacon del supenisor de
coato.

seounieci pnce v f wanzpnaeing | 1 | 1 | 1
Apoyar en la revision y validacion de documentacion enla

2 o b i o a5 oot 0s v o0 | pordernca e e P O
o o oot o, e

Coadyuar a revsion de los nformes de supenvison, reaizando| Apoyo @ lasupenvsion:  Mairices|
i seguimerto ai estado de estos para f remisn al Grupo de| actaliadas de marera mersual

3 | Gestion Contractual. 5 Matrices de seguimieto 1n 5
e s
e s s con o s | K0 0 st s
o | aracrt a son stpate See » Pem— w|w| w

o
Mineria Empresarial s derentes plataformas.

Apoyas i gesutn,respuesa y sogument reacionado con ol AP0 5 0 Sty en redac
T oot e a recon o sfema o Gesion de calind 3 Por demera Documerios y matz s | s a
entes de Conval

Gestonar desde ol componerte _juidco _las Estrucurar y madiicar f proyecto de

6 |relaconadas con la ejecucion a hoja de ruta de iformacén o la| 2208100, con las_ recesdades cel Por demanda Documertos PO 1
e Secior yio la Direcion de. Mineria
Empresarial
Preparar respuestas a s soictules yio derechos de petiion| R o
7 |presentacos, que guarden relacon con e oo cel corato,| TP 1euESIE @ saleues i Por demanda Pocumert ot *
Prestar acompaariento a s reuriones, eventos, vistas, mesas|
a )
cortato, para 1o cual debe evelenciar a tavés e la elaboracion reuiones, evertos, iias, mesas del
@ | e actas, memoris de la reuion lisas de assteria,iformes, | rabao y _comisores de.serv| Por demanda Documertos L o
metrices yio fotogrlias, en los
1o anterior de conformidad con o requerido por e superisor.
Acuaizar y sumiistar la nformacion necesaria para aimertar
Matices de sogumerco,
© [por e Drecoon de. e conformidad Por demanda documertos
drectrces estabicicas.
Presortar informe firal que evdencie e cumpliiento de las| Presentar iforme fial _mensual y| No se requrieron
obigacioes cortractules, o cual deberd ser
20" | madelo yio formato indcado por la superisn del conrat, el de_obigacioes de. acuerdo con e 2 Coens o ® 0
Desarrolar y apoyar ovas actiidades| Dortm
4 |Las demds que designe el supenvisor en desarrolo del objeto O S ‘actiiddaes adicionaes a
asi el ‘supervsor acordel o o | o o
conracual it iy les contempladas enla
oblgacion dl cortato.
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