COLOMBIA

K& Vioa i Eere
i
FORMATO INFORME PERIODICO DE| Ministerio de Minas y Energia
SUPERVISION Y RECIBO A - Origen: DIRECCION DE MINERIA EMPRESARIAL
SATISFACCION PRESTACION DE - i::;::gzséogg?‘ 26:03-2024 08:37:16 AM
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE N e Destino: GRUPO DE GESTION FINANCIERA Y CONTABLE
APOYO A LA GESTION ) LI : Serie:
GF-F-31 07-06-2023 V-5
FUENTE DE
FINANCIACION PRESUPUESTO NACIONAL REGALIAS X FECHA 26/03/2024
DEPENDENCIA DIRECCION DE MINERIA EMPRESARIAL gg'\gigg 6 DE 8 '\P/IAEéAORPERIODO A Noviembre-2023

INFORMACION ADMIN

ISTRATIVA BASICA DEL CONTRATO

NOMBRE / RAZON PERNA BERDUGO JULIETH
SOCIAL DEL CARMEN S FECHA DE INICIO 09/06/2023
c.e 1.140.826.131
o PLAZO EJECUCION FECHA
CONTRATO GGC-573-2023 DEL CONTRATO TERMINACION 31/12/2023
USsOos A-02-02-02-008-002-01,A-02- | CLASE DE RIESGO | FECHA
PRESUPUESTALES 02-02-008-002-01 RIESGO ARL PRORROGA
DESCRIPCION USO ‘ It
PRESUPUESTAL SERVICIOS JURIDICOS,SERVICIOS JURIDICOS
E-MAIL E-MAIL . LUGAR DE
INSTITUCIONAL PERSONAL pernaberdugo2727@gmail.com EJECUCION BOGOTAD.C.

OBJETO DEL Prestar servicios profesionales a la Direccion de Mineria Empresarial para apoyar en el desarrollo de actividades de gestion de calidad,
CONTRATO requerimientos de érganos de control y demas necesarias relacionados con el ciclo de las regalias.
INFORMACION FINANCIERA Y CONTABLE DEL CONTRATO
ITEM NUMERO R.P. VALOR A UTILIZAR $ RUBRO PRESUPUESTAL SUB UNIDAD EJECUTORA
1 56323 7.466.667,00 | A-02-02-02-008-003-01-1 01-2101001
TOTAL 7.466.667,00
VALOR DEL CONTRATO

VALOR INICIAL 60.000.000,00 | VLR. MODIFICACION 0,00 | VALOR TOTAL 60.000.000,00
PAGOS ACUMULADOS .

+ ESTE PAGO 45.333.333,00 | SALDO POR PAGAR 14.666.667,00 | % EJECUCION 75,56 %

El valor total del contrato se pagara al contratista mes calendario vencido, sobre la base de honorarios mensuales por la suma de OCHO
MILLONES DE PESOS M/CTE ($8.000.000) incluidos todos los impuestos, tasas y/o contribuciones a las que haya lugar, asi:

a. Un primer pago proporcional a los dias de efectiva prestacion del servicio a partir de la fecha de inicio del contrato y hasta el Gltimo dia del
primer mes de ejecucion del contrato, si a ello hubiere lugar.

b. Pagos sucesivos mensuales, iguales, por el valor de los honorarios mensuales, por el tiempo que se extienda la ejecuciéon

FORMA DE PAGO

PAGOS POR PERIODOS

1 2 3 4 5 6
7,466,667.00 -
5,866,666.00 - PAGADO | 8,000,000.00 - PAGADO | 8,000,000.00 - PAGADO | 8,000,000.00 - PAGADO | 8,000,000.00 - PAGADO FACTURADO
7 8 9 10 11 12
0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO 0.00 0.00 0.00 0.00

OBSERVACIONES ADMINISTRATIVAS, JURIDICAS Y TECNICAS SOBRE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Se certifica que el contratista present6 el informe de actividades requerido de acuerdo a lo establecido en el contrato de prestacion de servicios

Contratista presento la cuenta hasta la fecha

% (REVISO)amcastillo,
L




En calidad de supervisor del contrato, manifiesto que el contratista cumplio a satisfaccion y dentro de los terminos contractuales con las
obligaciones establecidas . Que la supervision se llevo a cabo conforme a lo establecido en la Ley 80 de 1993. Ley 1474 de 2011 y el Manual de
contratacién Publica del Ministerio de Minas y Energia y/o las normas que las modifiquen o sustituyan. lgualmente certifico que el contratista dio

cumplimiento a lo establecido en las disposiciones legales vigentes sobre el regimen de seguridad social, conforme a lo sefialado en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002, Ley 1562 de 2012, Decreto 723 de 2013 y demas normas que regulan la materia, y cumplio con los aportes a
salud,pension, y riesgos profesionales.

AUTORIZACION DE PAGO SUPERVISOR

NOMBRE DEL PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 -
SUPERVISOR CASTILLO REY ANLLELA MARSELA C.C 52772528 CARGO 21

% (REVISO)amcastillo,
L




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

~= Bancolombia

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:

CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERO DE IDENTIFICACION:

JULIETH DEL CARMEN PERNA BERDUGO

1140826131

NUMERO PLANILLA:

7920098139

TIPO DE PLANILLA:

N-CORRECCIONES

PERIODO COTIZACION OTROS MES octubre ANO 2023 PERIODO COTIZACION SALUD: MES octubre ARNO 2023
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL || biaS DE MORA. 133
DIRECCION: _ CALLE 135C # 13-84 APTO 206 TELEFONO: . 2855203 || rEcHA PAGO (aaaa/mmidd): 2024/03/21  NUMERO AUTORIZACION: 527106159
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE: N I-INDEPENDIENTE | | \yMERO DE LA PLANILLA ASOCIADA: 1741198109 FECHA DE PAGO DE LA PLANILLA ASOCIADA: 2023/11/20
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA , APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $179.200 $0 $0 $0 $0 $22.100 $0 $179.200 $22.100 $201.300
'SUBTOTALES: $179.200 $22.100 $201.300
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES|  NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 140.000 $0 $17.300 $0 $ 140.000 $17.300 $0 $ 157.300
SUBTOTALES: $ 140.000 $17.300 $0 $ 157.300
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizalES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. 1 $0 $0 $0 $5.900 $5.900 $ 800 $0 $6.700
SUBTOTALES: $5.900 $ 800 $0 $6.700
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olel . < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |[MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % E 5 % O | F|lUuooX a [ pd = L < Q ol - o 5 FSP ORTES INDICADOR 6 'C_) CENTRO 8
No ) NOMBRES \ s|Z|lo5/z|lug<gglgol v | v | Z /0|0 |=| < 29| 3} 3 VOLUNTARIOS TOTAL 8] ...|VALOR| TOTAL 3] TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO S |- > > n = > < > = |
SIHEE o o 3 ADMIN 7 IBC  |[COTIZACION TARIFA | \oobTe | ADMIN 2 IBC  |COTIZACION| \ioZe | aporTe | ADMIN 2 IBC DE  L\pORTES ADMIN |\ o0 A PORTEAPORTE APORTE APORTE
Slx| ™ x = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO o
1 cC PERNA  INDEPENDIE $5.280.000 NO A 01-30 230301- |30 $ $332.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 332.800EPS005- |30 $  $260.000 $0 $260.00014-23- 30 $114082613( $ 10.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1140826131 BERDUGO TS o PORVENIR| | 2.080.000 SANITAS | | 2.080.000 POSITIVA | | 2.080.000
DELCARMENPRESTACION S.A. COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.
2 cC PERNA "~ INDEPENDIE $5.280.000 NO C01-30) 230301- |30 $ $512.000 $0 $0 $0 $0 Normal $512.000EPS005- |30 $§  $400.000 $0 $400.00014-23- 30 $114082613| $ 16.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1140826131 8ERDUGO. NTE o PORVENIR| | 3.200.000 SANITAS 3.200.000 POSITIVA 3.200.000
CARMEN  |PRESTACION S.A. COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.
3 cC PERNA " [NDEPENDIE $5.280.000 NO R|01-30) 230301- |0 $ $179.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 179.200EPS005- |0 $§  $140.000 $0 $140.00014-23- 0 $114082613| $5.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1140826131 BERDUCO  NTE a0 PORVENIR| | 1.120.000 SANITAS 1.120.000 POSITIVA 1.120.000
CARMEN  |PRESTACION S.A. COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.
PAGINA 1 DE 1
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO GENERAL

~= Bancolombia

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: ' CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1140826131 NUMERO PLANILLA: 1741198109 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JULIETH DEL CARMEN PERNA BERDUGO || pER|i0pO COTIZACION OTROS MES octubre ANO 2023  PERIODO COTIZACION SALUD: MES octubre ARO 2023
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL DIAS DE MORA: 11
DIRECCION: CALLE 135C # 13-84 APTO 206  TELEFONO: 2855203 || EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2023/11/20 NUMERO AUTORIZACION: 398921
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA . APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 332.800 $0 $0 $0 $0 $3.700 $0 $ 332.800 $3.700 $ 336.500
'SUBTOTALES: $ 332.800 $3.700 $ 336.500
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR ;
ADMINISTRADORA No. ENEERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
) COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 260.000 $0 $2.900 $0 $ 260.000 $2.900 $0 $ 262.900
SUBTOTALES: $ 260.000 $2.900 $0 $ 262.900
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizafTES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $0 $0 $0 $10.900 $10.900 $ 200 $0 $11.100
SUBTOTALES: $10.900 $ 200 $0 $11.100
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
ol < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % E 5 g O | F|lUuooX a = z = w < O o o 5 FSP HOIRIIES INDICADOR| 5 |C_) CENTRO 8
Ne . NOMBRES : S| Zlo5|z|wegggov | v | F 9lo|l=| & 39| O ’ VIOLUNTARIOS TOTAL O .|| VALOR| TOTAL O TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X ||| > > " = > < > — |
HEE 3] 3] 3 ADMIN 9 IBC [COTIZACION TARIFA | \oOBTE | ADMIN @ IBC  |COTIZACION occ| aporTe | ADMIN @ IBC DE |\ poRTES ADMIN |\ o5 TEAPORTEIAPORTEAPORTEAPORTE
Slx| ™ x = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO o
1 [cc EEE%GO LrI\ITIDEEPENolE $5.280.000 NO 01-30 230301- |30 $ $332.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 332.800EPS005- |30 $  $260.000 $0 $260.00014-23- 30 $114082613| $ 10.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1140826131 e CONTRATO PORVENIR| | 2.080.000 SANITAS 2.080.000 POSITIVA | | 2.080.000
CARMEN  |PRESTACION S.A. ICOMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.
PAGINA 1 DE 1
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i ) Energia

FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES SERVICIOS

PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION MINISTERIO DE Goxtion del Mineneraia
MINAS Y ENERGIA GI-F-39
05-06-2023 | V-4
Desde Hasta FECHA
6 |DE 7 01-11-2023 28-11-2023 INFORME 08 03 | 2024

INFORMACION BASICA DEL CONTRATO

i SlEniieecicn L 1.140.826.131 Contrato No.
Nombre/ JULIETH DEL CARMENPERNA |0 C.E
Razén Social BERDUGO

NIT N/A GGC573 2023
Objeto del Prestar servicios profesionales a la Direccion de Mineria Empresarial para apoyar en el desarrollo de

actividades de gestion de calidad, requerimientos de oOrganos de control y demas necesarias

Contrato relacionados con el ciclo de las regalias.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

AVANCES Y LOGROS DEL MES (relacionar en
cada obligacién y/o actividad si cuenta con
evidencia de cumplimiento en el link del informe
cargado en SECORP Il o indicar donde reposa la
misma)

Obligacién cumplida. Se elabor6 el plan de trabajo
teniendo en cuenta las caracteristicas y observaciones
remitidas por parte del supervisor, y acatando las
disposiciones de la obligacion del contrato. El archivo

se remite mediante radicado No. 1-2023-033635

Presentar al inicio del contrato, el plan de trabajo para | 06-07-2023.

aprobacion del supervisor, el cual contenga
claramente las metas a cumplir mes a mes, de tal | Por otro lado, se anexa el reporte del avance mensual

forma que cada una de las obligaciones especificas | del plan de trabajo.
establecidas tengan las actividades a ejecutar en el
1 | presente contrato de tal manera que sean ejecutadas | https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites
proporcionalmente durante todo su plazo de|/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20T
ejecucion, el cual debera presentar sus avances de | p A NSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20
manera mensual y realizar ajustes, de ser necesario, 3
durante el plazo de ejecucion del contrato, previa PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20
autorizacion del supervisor del contrato. PRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573

%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20P
ERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORME
S%20MENSUALES/NOV/ANEXOS/PLAN%20DE%?2

OTRABAJO%20NOVIEMBRE%20GGC%20573%20

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES
Conforme se establecen en el Contrato

Péagina 1 de 8


https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MENSUALES/NOV/ANEXOS/PLAN%20DE%20TRABAJO%20NOVIEMBRE%20GGC%20573%20DE%202023.xlsm?d=w09a8e559f01e465ca7eda70933ea065f&csf=1&web=1&e=NEvCql
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MENSUALES/NOV/ANEXOS/PLAN%20DE%20TRABAJO%20NOVIEMBRE%20GGC%20573%20DE%202023.xlsm?d=w09a8e559f01e465ca7eda70933ea065f&csf=1&web=1&e=NEvCql
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MENSUALES/NOV/ANEXOS/PLAN%20DE%20TRABAJO%20NOVIEMBRE%20GGC%20573%20DE%202023.xlsm?d=w09a8e559f01e465ca7eda70933ea065f&csf=1&web=1&e=NEvCql
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MENSUALES/NOV/ANEXOS/PLAN%20DE%20TRABAJO%20NOVIEMBRE%20GGC%20573%20DE%202023.xlsm?d=w09a8e559f01e465ca7eda70933ea065f&csf=1&web=1&e=NEvCql
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MENSUALES/NOV/ANEXOS/PLAN%20DE%20TRABAJO%20NOVIEMBRE%20GGC%20573%20DE%202023.xlsm?d=w09a8e559f01e465ca7eda70933ea065f&csf=1&web=1&e=NEvCql
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MENSUALES/NOV/ANEXOS/PLAN%20DE%20TRABAJO%20NOVIEMBRE%20GGC%20573%20DE%202023.xlsm?d=w09a8e559f01e465ca7eda70933ea065f&csf=1&web=1&e=NEvCql
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MENSUALES/NOV/ANEXOS/PLAN%20DE%20TRABAJO%20NOVIEMBRE%20GGC%20573%20DE%202023.xlsm?d=w09a8e559f01e465ca7eda70933ea065f&csf=1&web=1&e=NEvCql
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MENSUALES/NOV/ANEXOS/PLAN%20DE%20TRABAJO%20NOVIEMBRE%20GGC%20573%20DE%202023.xlsm?d=w09a8e559f01e465ca7eda70933ea065f&csf=1&web=1&e=NEvCql
https://minenergiacol.sharepoint.com/:x:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%20%20TRANSVERSALES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTACI%C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20BERDUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MENSUALES/NOV/ANEXOS/PLAN%20DE%20TRABAJO%20NOVIEMBRE%20GGC%20573%20DE%202023.xlsm?d=w09a8e559f01e465ca7eda70933ea065f&csf=1&web=1&e=NEvCql

@

COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION MINISTERIO DE

MINAS Y ENERGIA

Sistema Integrado de
Gestion del Minenergia

GJ-F-39
05-06-2023 |

V-4

DE%202023.xIsm?d=w09a8e559f01e465ca7eda?
0933ea065f&csf=1&web=1&e=NEvCql

Apoyar en la revisiéon y validacién de documentacion
necesaria para adelantar procesos de liquidacién por
solicitud del contrato

Durante este periodo no fueron asignadas actividades
para esta obligacion contractual.

Coadyuvar la revision de los informes de supervision,
realizando el seguimiento al estado de estos para la
remision al Grupo de Gestién Contractual.

Durante este periodo no fueron asignadas actividades
para esta obligacion contractual.

Apoyar las actividades relacionadas con las
actividades de cooperacién internacional que sean
asignadas a la Direccién de Mineria Empresarial.

Durante este periodo se apoy0 en las siguientes
actividades decooperacion internacional:

Se guardo informacion en SharePoint sobre insu-
mos-XVI Consultas Viceministeriales Colombia-
Canada 20 de noviembre- TEMA 3 AMBIENTAL Y
TRANSICION ENERGETICA.

1. https://minenergiacol.sharepoint.com/si-
tes/DME/Documentos%20comparti-
dos/6.%20%20TRANSVERSALES/COOPE-
RACI%C3%93N%20INTERNACIONAL/CA-
NAD%C3%81/CORREO%20SOBRE%20IN-
SUMOS%20-%20XVI%20Consultas%20Vice-
ministeriales%20Colombia-Ca-
nada%CC%81,%2020%20de%20noviem-
bre%20-%20TEMA%203%20AMBIEN-
TAL%20Y%20TRANSI-
ClIO%CC%81N%20ENERGE%CC%81TICA.
eml

2. Se guardo informacion en SharePoint sobre
Olade Minerales criticos.
https://minenergiacol.sharepoint.com/sites/D
ME/ layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc={5D2D
40B1-17A9-433D-A504-
36BCFBE35B0E}&file=Insumos%20para%:20|
a%20participacio%CC%81n%20del%20Minist
ro%20en%20l1a%20Reunio%CC%81n%20Min
isterial%20de%201a%200LADE%20en%20la
%20Semana%20de%20la%20Energi%CC%8
1a%20en%20Uruguay.docx&action=default&
mobileredirect=true&DefaultltemOpen=1

3. Se guardo informacion en SharePoint sobre in-
sumos para la participacion del Ministerio en la
Reunién Ministerial de la Olade en la semana
de la Energia en Uruguay.
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Insumos para la participacién del Ministro en la
Reunidn Ministerial de la OLADE en la Semana de
la Energia en Uruguay.docx

Apoyar la gestion, respuesta y seguimiento
relacionado con el Sistema de Gestion de Calidad,
entes de Control de acuerdo con las tematicas de la
Direccion.

Se actualizo matriz control interno a la fecha y se
incluyo:

1. Memorando documento de seguimiento, medi-
cion, analisis y evaluacion a la relacion con la
CGR 026830510-2023.

MEMORANDO DOCUMENTO DE SEGUIMIENTO,
MEDICION, ANALISIS Y EVALUACION A LA
RELACION CON LA CGR-ABRIL SEPTIEMBRE DE
20233-2023-0268305-10-2023.pdf

Gestionar desde el componente juridico las acciones
relacionadas con la ejecucion la hoja de ruta de
informacion o la ejecucion de recursos de la
Direccion.

Durante este periodo no fueron asignadas actividades
para esta obligacion contractual.

Preparar respuestas a las solicitudes y/o derechos de
peticiobn presentados, que guarden relaciéon con el
objeto del contrato, segun designacion realizada por
el supervisor.

1. Se guardo en SharePoint informacién so-
bre memorando documento de segui-
miento comité programa de normalizacién
de redes electricas prones 3-2023026826.

MEMORANDO DOCUMENTO DE SEGUIMIENTO
COMITE PROGRAMA DE NORMALIZACION DE
REDES ELETRICAS PRONE 3-2023-026826 05-10-

2023.pdf

Prestar acompafiamiento a las reuniones, eventos,
visitas, mesas de trabajo y comisiones de servicio
relacionadas con el objeto del contrato, para lo cual
debe evidenciar a través de la elaboracién de actas,
memorias de la reunion, listas de asistencia,
informes, matrices y/o fotografias, en los formatos
establecidos para ello; lo anterior de conformidad con
lo requerido por el supervisor.

Se apoy0 y asistio a las mesas de trabajo y reuniones
asignadas en este periodo.

Asisti a la reunion Socio Ambiental TEJ paises bajos
en sala de juntas del MME

AYUDA DE MEMORIA PAISES BAJOS 2-11-2023
(1).pdf

Prestar acompafamiento a las reuniones, eventos,
visitas, mesas de trabajo y comisiones de servicio

Se apoy0 y asistio a las mesas de trabajo y reuniones
asignadas en este periodo.

(REVISO)amcastillo,
"l“\.
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relacionadas con el objeto del contrato, para lo cual
debe evidenciar a través de la elaboracién de actas,
memorias de la reunidn, listas de asistencia,
informes, matrices y/o fotografias, en los formatos
establecidos para ello; lo anterior de conformidad con
lo requerido por el supervisor.

Asisti a la reuniéon Socio Ambiental TEJ paises bajos
en sala de juntas del MME

AYUDA DE MEMORIA PAISES BAJOS 2-11-2023
(1).pdf

10

Presentar informe final que evidencie el cumplimiento
de las obligaciones contractuales, el cual debera ser
diligenciado en el modelo y/o formato indicado por la
supervision del contrato, el cual debe ser aprobado
por el supervisor del contrato.

El informe final se presentara en el mes de diciembre
de 2023.

11

Las demés que designe el supervisor en desarrollo
del objeto contractual.

No se requirieron actividades adicionales a las
contempladas en las obligaciones del contrato.

OBLIGACIONES GENERALES

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES
Conforme se establecen en el Contrato

AVANCES Y LOGROS DEL MES

Presentar dentro del plazo establecido cada uno de
los informes de gestién y actividades contra los que
se realizara cada uno de los pagos.

Presento la cuenta de cobro correspondiente a trece
dias del mes de noviembre.

Cumplir con las directrices del Sistema de Gestion de
calidad del Ministerio de Minas y Energia.

Me comprometo a cumplir con las directrices del
Sistema de Gestidn de calidad del Ministerio de Minas
y Energia. Asi como lo he venido haciendo.

Asistir y participar en las reuniones de trabajo que
sean programadas por el supervisor del contrato y
que se le requiera en cumplimiento del objeto
contractual.

Se asisti6 a las reuniones de trabajo que se
programaron por el supervisor del contrato y que se
requirieron en cumplimiento del objeto contractual.

Mantener la informacién actualizada y organizada, en
formato fisico y digital en el sistema de informacién
del Ministerio.

Durante este mes del contrato se mantuvo la
informacion actualizada y organizada, en formato fisico
y digital en el sistema de informacion del Ministerio.

Gestionar oportunamente los trdmites, documentos o
asignaciones que le sean realizadas a través de los
diferentes aplicativos institucionales, manteniendo
actualizadas sus bandejas en cada uno de ellos,
particularmente en el Sistema de Gestion de
Documentos Electronicos de Archivo ARGO recibir,
registrar, gestionar y responder por dicho medio las
asignaciones realizadas dejando traza de sus
actuaciones.

Durante este mes del contrato se gestion6
oportunamente los  trdmites, documentos y
asignaciones que fueron asignadas a través de los
diferentes aplicativos institucionales.

Abstenerse de divulgar total o parcialmente la
informacion entregada por el Ministerio o a la cual
accede en ejercicio de su calidad contractual a
cualquier persona natural o juridica, entidades
gubernamentales o compafiias privadas. En caso de
ser necesario la entrega de Informacion a cualquier
autoridad se debe cumplir con los mecanismos de

Me comprometo a abstenerme de divulgar total o
parcialmente la informacién entregada por el Ministerio
de Minas y Energia. Asi como lo he venido haciendo.

& (REVISO)amcastillo,
]
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cuidado, proteccién y manejo responsable de la
informacion, previa notificacion al MINISTERIO, con
el f in de que ésta pueda tomar las acciones
administrativas y judiciales pertinentes, si a ello
hubiere lugar.
7 Suscribir a la firma del Acta de inicio el acuerdo de | Obligacion cumplida. Se suscribié el acta con fecha de
confidencialidad. inicio del 09/06/2023.
: . Se acredita planilla de aportes al sistema de seguri-
Acreditar el pago de los aportes al sistema de o )
) N . dad social integral del mes de octubre 2023 nimero
8 |seguridad social integral de conformidad con la
. - 1741198109
normativa vigente
Responder por la salvaguarda y preservacion de los
9 |equipos y elementos que le sean asignados para el | No aplica para el contrato que se estéa ejecutando.
cumplimiento de sus actividades contractuales.
Informar a la entidad la administradora de riesgos
laborales, a la cual se encuentra afiliado para que | Se realiz6 la respectiva gestién para que la entidad
10 |ésta realice la correspondiente novedad en la|administradora de riesgos laborales realizara la
afiliacién del nuevo contrato (inciso 2 del articulo 9 del | novedad.
Decreto 723 de 2013).
. . Se acato a las instrucciones que durante el desarrollo
Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del . o .
: o < del contrato me imparta el Ministerio, a través del
11 |contrato le imparta el Ministerio, a través del .
: supervisor del contrato. Se han acatado todas las
supervisor del contrato. ; .
impartidas hasta el momento.
Desplazarse al lugar en que se requiera la prestacion | Me desplazar é al lugar en que se requiera la
12 del servicio (siempre que sea diferente al lugar de | prestacion del servicio (siempre que sea diferente al
ejecucion del contrato), en cumplimiento del objeto | lugar de ejecucién del contrato), en cumplimiento del
contractual. objeto contractual.
Responder civil y penalmente por sus acciones y
13 | omisiones en la actuacién contractual en los términos | No se requirio.
de la ley.
Mantener actualizada la hoja de vida en el Sistema S_e mantendra actual_lgada la h(.)J,a de vida en el .
14 s > - Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico,
de Informacion y Gestioén del Empleo Pablico, SIGEP. SIGEP
Informar al Ministerio sobre la variacién sobre su
15 |régimen tributario, que se presente durante la|No se requirid.
ejecucion del contrato.
Dar cumplimiento oportuno a las obligaciones del | Hasta el momento se ha dado cumplimiento en las
16 | contrato, que permitan dar trdmite los pagos en los | obligaciones con su debida gestién, asi como se
tiempos establecidos por el Ministerio. expresa en este documento.
Presentar las cuentas de cobro o facturas segun | Presento la cuenta de cobro correspondiente a trece
17 |corresponda de acuerdo con los términos |dias laborados durante el mes de noviembre. Dando
establecidos en la forma de pago del contrato. cumplimiento a esta obligacion.

& (REVISO)amcastillo,
A
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18

Cargar los informes de manera mensual que
evidencien el cumplimiento de las obligaciones
contractuales en la plataforma transaccional de
Colombia Compra Eficiente SECOP |II.

Me comprometo a darle cumplimiento a esta
obligacion.

19

Entregar al f finalizar el contrato un backup con toda
la informacion adelantada durante la ejecucién del
mismo.

No aplica para la fecha de este informe.

20

Efectuar a través del supervisor del contrato la
entrega de los bienes de propiedad del Ministerio de
Minas y Energia que fueron asignados durante la
ejecucion del contrato de conformidad con el Manual
para el manejo de los bienes de propiedad del
Ministerio de Minas y Energia y tramitar con el Grupo
de Servicios Administrativos la correspondiente paz y
salvo.

No aplica para el contrato que se esta ejecutando

21

Devolver el carnet de identificacién como contratista.

No aplica para el contrato que se esta ejecutando.

22

Cumplir con los lineamientos en Seguridad y Salud
en el trabajo para Contratistas, Subcontratistas y
Proveedores de conformidad con el articulo
2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015, la Resolucion
No 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo, la
Resolucién 042 0331 de 2019 del Ministerio de Minas
y Energia y demas normas concordantes sobre la
materia para lo cual se debera diligenciar el Anexo:
Compromiso del contratista, subcontratista o
proveedor en seguridad y salud en el trabajo del
Manual de contratistas y proveedores para el
funcionamiento del SGSSTE.

Hasta el momento se han cumplido con los
lineamientos en Seguridad y Salud en el trabajo para
Contratistas, Subcontratistas y Proveedores.

23

Constituir la garantia de cumplimiento y mantenerla
vigente durante la ejecucion del contrato, cuando
sean requerida.

Para poder iniciar el contrato se presenté la garantia
con numero 10026429 con vigencia hasta el
31/12/2024.

24

Contar con los equipos y herramientas que se
requieran para el cabal cumplimiento del contrato.

Hasta el momento he contado con los equipos y
herramientas gue se requieran para el cabal
cumplimiento del contrato.

25

Cumplir con las normas de bioseguridad que indique
la entidad.

Me comprometo en cumplir con las normas de
bioseguridad que indique la entidad.

26

Cumplir con las politicas internas que genere y
adopte el Ministerio de Minas Yy Energia,
especialmente aquellas que hagan referencia a:
equidad de género, obligaciones ambientales,
seguridad cibernética, seguridad de la informacién,

Me comprometo en cumplir con las politicas internas
gue genere y adopte el Ministerio de Minas y Energia,
asi como lo he venido haciendo.

& (REVISO)amcastillo,
A
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tratamiento y proteccién de datos personales, entre
otros.

No se reportan acciones desarrolladas durante el mes
toda vez que no se asignaron actividades diferentes a
las estipuladas en las obligaciones anteriores.

Las demas que sean necesarias para el cabal

27 cumplimiento del objeto contractual

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO

Con la firma del presente informe de actividades certifico que las cuentas presentadas hasta la fecha, con
1 |ocasion de este contrato, se encuentran debidamente cargadas en el SECOP Il en la oportunidad debida y
con los soportes correspondientes.

Con la firma del presente informe de actividades certifico que he cumplido con el pago de los aportes al
2 |sistema de seguridad social integral conforme a los ingresos recibidos y de conformidad con la normativa

vigente.
ENTREGABLES/PRODUCTOS
1 N/A N/A
2 N/A N/A
3 N/A N/A

NOTAS: Previo a la generacion del informe el contratista debe cargar en la plataforma SECOP Il en el item “7-
Ejecucion del contrato” opcion de Documentos de Ejecucion del contrato, las evidencias y/o soportes de las
actividades realizadas en el mes e incluir en el informe de actividades el link de consulta pablica en el que
podran ser consultadas estas.

Lo anterior deberd ser verificado por parte de la supervision como requisito para la aprobacion de la cuenta
del respectivo mes.

Luego de la aprobacion del informe en NEON, el contratista debe cargar en SECOP I, item “7-Ejecucion del
contrato” opcion Plan de pagos, el informe con el radicado que genera la plataforma NEON.

Lo anterior deberé ser verificado por parte de la supervisién como requisito para la aprobacion de la cuenta
del mes siguiente.

LINK DE VERIFICACION DE EVIDENCIAS, SECORP II.

https://www.secop.gov.co/COl1ContractsManagement/Tendering/SalesContra ctEdit/View?docUnigueldentifi
er=CO1.SLCNTR.10824864+#:~:text=detalle-, EVIDENCIAS,-GGC%20573%202023zip
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CONTRATISTA

JULIETH DEL CARMEN PERNA BERDUGO

FIRMA Contrato: GGC 573 de 2023

C.C. 1.140.826.131 de Barranquilla Contratista: Direccion de Mineria Empresarial

Anexos: Los anexos que se referencian en este informe, se pueden consultar en el siguiente link:

https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DME/Documentos%20compartidos/6.%020%20TRANSVERSA

LES/CONTRATACI%C3%93N%20Y%20PRESUPUESTO/REGALIAS/2023/CONTRATOS%20PRESTACI%

C3%93N%20SERVICIOS/GGC%20573%202023%20JULIETH%20DEL%20CARMEN%20PERNA%20BER

DUGO/4.%20EJECUCION/INFORMES%20MENSUALES/NOV?csf=1&web=1&e=JUN7|S
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