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..curda la salud de mi famiha !

CERTIFICADO DE AFILIACION
(No valido para traslado de EPS, uso de servicios médicos, ni para pago de prestaciones econémicas)

Asmet Salud EPS SAS se permite informar que a la fecha, el (la) afiliado(a) JOHN SEBASTIAN RENGIFO GUZMAN
identificado(a) con CC 1118292892 se encuentra vinculado(a) al Sistema General de Seguridad Social en Salud por
intermedio de Asmet Salud EPS SAS con la siguiente informacion:

Régimen de afiliacién actual: CONTRUBUTIVO

Municipio afiliacion: YUMBO, VALLE DEL CAUCA
Zona: URBANA

Estado: ACTIVO

Reiteramos nuestra entera disposicion para colaborar frente a cualquier inquietud que pueda presentarse en la linea
gratuita: 01 8000 913 876 o en el chat virtual de nuestra pagina WEB www.asmetsalud.org.co. Se firma y se expide en
la ciudad de Popayan a los 21 dias del mes de julio de 2026, a solicitud del interesado.

Cordialmente,

Operaciones Nacional

ASMET SALUD EPS SAS

Toda certificacion generada es almacenada en base de datos para su verificacion, la modificacion parcial o total de este documento puede incurrir
en un delito.

'.ta. il (T

Fecha:21/07/2026 16:44:20 IP:null - 6E2E26D53556BB8B6FA2D2692C91D0A315F4C5E2

gl

(3

viciLADO Supersalud

) , # ! C/ B SERVICIO DE ATENCION GRATUITO Immw
www.asmefsalud.org.co 018000913876 | :PAEERILE] | /dmew deps @AsmetSalud o,’asmetsaludeps



http://www.asmetsalud.org.co/

(Colfondos

del grupo HABITAT

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El(la) Sefor(a) JOHN SEBASTIAN RENGIFO GUZMAN identificado(a) con C.C No. 1.118.292.892,
se encuentra afiliado(a) a Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expide la presente certificacion a solicitud del afiliado(a) el dia 21 de julio del 2026.

El presente certificado es emitido como un archivo PDF y contiene una firma digitalizada valida para
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opcién PQR's, o comuniquese con nuestro Contact Center a través de las
siguientes lineas Bogota 601 748 48 88, Barranquilla 605 386 98 88, Bucaramanga 607 698 58 88,
Cali 602 489 98 88, Cartagena 605 694 98 88, Medellin 604 604 28 88 y en el resto del pais 01 800
05 10000.

&,

Gerencia de cuentas y recaudo
Colfondos S.A Pensiones y Cesantias
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LA COORDINADORA D A
LA SECRET
DE GESTI® EL GRUPO DE TALENTO HUMANO DE

N HUMANA Y RECURSOS FISICOS, DE LA ADMINISTRACION
CENTRAL DEL MUNICIPIO DE YUMBO (VALLE DEL CAUCA)
NIT 890.399.025-6

CERTIFICA

Que la Sefior JHON SEBASTIAN RENGIFO GUZMAN, identificado con cédula de
ciudadania No. 1.118.292.892 expedida en Yumbo (Valle), estuvo vinculado al

Municipio de Yumbo Valle, mediante el siguiente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS, para Ia vigencia 2011,

-t
Ne FECHA FECHA
CONTRATO | INICIACION TERMLII\IACIO OBJETO
110;;%03- 2011/03/04 | 2011/12/31" | pRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y

AUTONOMIA  ADMINISTRATIVA LOS
SERVICIOS ~ PERSONALES PARA EJECUTAR
ACTIVIDADES DE APOYO OPERATIVO COMO
ESTUDIANTE DE ADMINISTRACION PUBLICA
EN LA OFICINA DE CONTROL INTERNO DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL DE YUMBO.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

a). BRINDAR APOYO EN LA EVALUACION DE
LOS ELEMENTOS DEL MECI IMPLEMENTADOS
POR LA ADMINISTRACION CENTRAL DE
YUMBO. {b). BRINDAR APOYO A LA
EVALUACION EN EL CUMPLIMIENTO DE
INFORMES MUNICIPALES Y
i DEPARTAMENTALES. (c). BRINDAR APOYO
OPERATIVO Y LOGISTICO EN LAS ACTIVIDADES
QUE REALICE LA OFICINA DE CONTROL
INTERNO (d). BRINDAR APOYO A [A
EVALUACION DE LOS PLANES DE
MEJORAMIENTO. (e). CUIDAR Y GUARDAR
RESERVA DE LA DOCUMENTACION QUE SE
MANIPULE. (f). LAS DEMAS OBLIGACIONES
INHERENTES AL CABAL CUMPLIMIENTO DEL
OBJETO CONTRACTUAL. ‘

VALOR DEL CONTRATO: $14.300.000

(R PO

En constancia de lo anterior, s firma en Yumbo (Valle), a los Once (11) dias del
mes de Marzo de 2019.

/\- i
DANILU PENA MOSQUERA
PROFESIONAL UNIVERSITARIO

SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y RECURSOS FISICOS
proyécté: consu'ég%’amos Salas-Auxiliar Administrativo
T - Calle 5 No. 4-40 Barrio Belalcazar
_ sl PBX: 6516606 - www.yumbo.gov.co
Emalt slcadeyumbo@yumbogouce

Scanned with CamScanner
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que: JOHN SEBASTIAN RENGIFO GUZMAN identificado(a) con cedula de ciudadania N°
1118292892, celebr6 y ejecutd el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.110.01.59.2- 2626 DEL 20 DE MARZO DE 2019
Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Fecha de Acta de Inicio: 10 DE ABRIL DE 2019
Fecha de Terminacion: 31 DE MAYO DE 2019

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR PUBLICO
EN EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DENTRO
DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y DE LA GESTION DE LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que
debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez
finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un
informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo
los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en
el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet
institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la
finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan
los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidac con la Ley 594 de
2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las
carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente
contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la
Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas
vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la
(La Dependencia) la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente,
cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de
fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a (La Dependencia) con una antelacion
minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites
correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. |) Las

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
Pagina 1 de 3
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Actividades Especificas: 1. Ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo pactado. 2. Cumplir
con las obligaciones a su cargo, asimismo cumplir con las instrucciones que Ie_ imparta el
supervisor del contrato que tengan relacién directa con el objeto contractual. 3. Brindar apoyo
profesional y técnico en el diagnéstico de necesidades. 4. Colaborar en matrices de cargo. 5.
Brindar apoyo y acomparamiento en la estructuracion y validacion de procesos y progedlmlentos
cuyo objeto sea optimizar los recursos que contemple el proyecto de inversion. 6. Brindar apoyo
y acompariamento en el disefio de estrategias que permitan el cumpliento adecuado en la r_neta
de el proyecto de inversion. 7. Brindar apoyo y acompafiamiento en la respuesta consolidacion y
verificacion de informacion requerida en el marco del poyecto de inversion. 8. Brindar apoyo y
acompafiamiento en la estructuracion de los planes de mejoramiento a que haya lugar en el
marco del proyecto de inversion. 9. Participar en las reuniones que sean programadas, asi con
aquellas que se realicen para la verificacién del cumplimiento del objeto contractual. 10. Apoyar
en la Supervision de Contratos cuando el Supervisor asi lo designe. 11. Rendir un informe mes a
mes y un informe final relacionado con la ejecucién del objeto contractual.

Valor: SIETE MILLONES DOSCIENTOS VEINTE MIL PESOS ( $ 7220000 ).
Plazo: 31 DE MAYO DE 2019.

CDP: 5500000915 DEL 17.01.2019
RPC: 4500030264 DEL 4/10/2019

Los contratos no generan relacién laboral con el contratista y en consecuencia tampoco el pago
de prestaciones sociales y de ningln tipo de emolumentos distintos al valor acordado, en virtud
a lo dispuesto en el numeral tercero del articulo 32 de la Ley 80 de 1993

Se expide para efectos de uso del interesado.

) dias del mes de junio de 2019.

@iﬁ;ﬁmo SERRANO PLAZA
Directdr del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional %

Elaboro: Paola Andrea Cabrera V - Contratista
Elaboracién Revisié

Aprofacién
Nombre: Juan Gabriel Rojas Girén, Angela Garcia Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajiao Comké Coordinador del Si grado de
Cargo: Subdirector de Contratacién, Contratista Cargo: Directora Juridica Acta N. 006
Firma:

Firma:

Fecha: 10/08/2018

Fecha: 10/08/2018 Fecha: 15/08/2018

Este_ documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA DE LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA:

Que JHON SEBASTIAN RENGIFO GUZMAN identificado (a) con la cédula de ciudadania N°

1.118.292.892, celebré y ejecutt a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA:

Contrato niimero: 1.05-12.14-0070 de ENERO del 2022
Namero otro si: 1.05-12.14-0070-1 de JUNIO del 2022

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION
PUBLICA.

Fecha de inicio el contrato: 11 de enero del 2022
Fecha de terminacion del contrato: 30 de septiembre del 2022

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR PUBLICO,
EN LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO: "DESARROLLO DE UN MODELO DE FORTALECIMIENTO

INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL
CAUCA - VIGENCIA 2022"

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. - En virtud del presente contrato el
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: A) presente los informes
requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas B) guardar la debida
confidencialidad y reserva sobre la informacion y documento que por razén del contrato llegue a
conocer, obligacién que debera cumplida por EL CONTRATISTA, aunque después de terminado el
contrato. C) una vez finalice el objeto del contrato EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en
el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos
y magneticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el
area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional
para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del
contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar Ia
documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y
entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga
a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las
bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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ejecucion contractual debera informar a la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA 1a EPS, a AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando
EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situacién a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. ) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y
eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato
en primer lugar dentro de los términos fijados por la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de (La
Dependencia) en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete
antes de iniciar la ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefaladc en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias.
M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del
articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el
regimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos
que otorga la ley y a reportar dicha situacion a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo
anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos
en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el
supervisor o (La Dependencia) para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del
pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas
en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente
contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R)
Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL
CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar
el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presentg contrato. T) Registr_ar la informacion
de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el
registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y
una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus
servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacién. V)

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o modificacién
por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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) ' A » consolidacién, analisis de informacién

relacionadas con el desarrollo del plan anual para el fortalecimiento institucional en Transparencia

Integridad y Prevencion de la Corrupcién en entidades territoriales, conforme a lo establecido en e.l

plan de trabajo y debidamente aprobado por el jefe de la oficina para la transparencia. B)

Contribuir al desarrollo de las actividades orientadas a la implementacién del modelo integrado de

planeacién y gestién (MIPG) en la oficina para la transparencia. C) Realizar verificacién continua

de los medios de difusién de informacién de la oficina para la transparencia de la gestién pablica y

retransmitir cada uno de sus contenidos, por dichos medios. D) Las demads que se adectien al |

objeto contractual.

Valor: $29.700.000
Valor del contrato en letras: VEINTINUEVE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MCTE

CDP: 5500003171 - 5500003580
RPC: 5600029133 - 5600035065

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago ge Cali, a los 19 dias del mes de octubre del 2022

OSCAR EDU O VIVAS ASTUDILLO. ’
JEFE OFICINA’PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.

Elaboré y tra ’c 16: Diana Marcela Guerrero Velosa - Técnico Opemhvomq

Reviso. Maria Fernanda Ruiz Barrera ~ Abogada Contratista

LA PRESENTE CERTIFICACION NO ES VALIDA SIN ESTAMPILLAS.
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Reba No. $99160000006403083 € C: 1114282053
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VALOR TOTAL DEL ACTO 0 DOCUMENTO: 22808
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eracion o modificacion
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA DE LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA:

Que JHON SEBASTIAN RENGIFO GUZMAN identificado (a) con la cédula de ciudadania N°
1.118.292.892, celebrd y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.05-12.14-0230 de NOVIEMBRE del 2022

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION
PUBLICA.

Fecha de inicio el contrato: 10 de noviembre del 2022

Fecha de terminacidn del contrato: 31 de diciembre del 2022

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR PUBLICO,
EN LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO: "DESARROLLO DE UN MODELO DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL
CAUCA - VIGENCIA 2022"

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. - En virtud del presente contrato el
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: A) presente los informes
requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas B) guardar la debida
confidencialidad y reserva sobre la informacién y documento que por razén del contrato llegue a
conocer, obligacion que debera cumplida por EL CONTRATISTA, aunque después de terminado el
contrato. C) una vez finalice el objeto del contrato EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién indicando en
el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos
y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el
area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional
para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del
contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la
documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y
entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga
a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las
bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucion contractual debera informar a la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
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GESTION PUBLICA la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando
EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situacion a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, deberd adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y
eficiente prestacion del servicio. J) EIl CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato
en primer lugar dentro de los términos fijados por la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion de (La
Dependencia) en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete
antes de iniciar la ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias.
M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del
articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el
régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos
que otorga la ley y a reportar dicha situacion a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo
anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos
en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el
supervisor o (La Dependencia) para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del
pago de la Ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas
en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente
contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R)
Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL
CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar
el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion
de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el
registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y
una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus
servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la organizacion. V)
Toda informacion o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento
del Valle del Cauca.
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ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: A) Realizar actividades de socializacion,
acomparamiento, monitoreo, evaluacion, recoleccion, consolidacién, analisis de informacion
relacionadas con el desarrollo del plan anual para el fortalecimiento institucional en Transparencia,
Integridad y Prevencion de la Corrupcién en entidades territoriales, conforme a lo establecido en el
plan de trabajo y debidamente aprobado por el jefe de la oficina para la transparencia. B)
Contribuir al desarrollo de las actividades orientadas a la implementacién del modelo integrado de
planeacién y gestion (MIPG) en la oficina para la transparencia. C) Realizar verificacién continua
de los medios de difusion de informacion de la oficina para la transparencia de la gestién publica y
retransmitir cada uno de sus contenidos, por dichos medios. D) Las demas que se adecuen al
objeto contractual.

Valor: $6.600.000
Valor del contrato en letras: SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE

CDP: 5500003947
RPC: 5600042043

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 7 dias del mes de febrero del 2023

OSCAR EI] AS ASTUDILLO. )
JEFE OFI( TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.

Elaboré y transcribio: Nathaly Yulieth Arboleda Gémez — Auxiliar Administrativo
Reviso: Maria Fernanda Ruiz Barrera -~ Abogada Contratista

LA PRESENTE CERTIFICACION NO ES VALIDA SIN ESTAMPILLAS.

JOMN SEBASTIAN RENGFQ GUIMAN
OFICINA DE TRANSPARENCIA DE LA FUNCION PUBLICA
CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONAR

VALOR TOTAL DEL ACTO O OCUMENTO: 38500
$431242401 0700272023 11:20:52 am. 10E 1
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA DE LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA:

Que JOHN SEBASTIAN RENGIFO GUZMAN identificado (a) con la cédula de ciudadania
N°1.118.292.892, celebrd y ejecuté a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL

VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero:1.05-12.14-0040 14 FEBRERO 2023

Contrato nimero OTRO SI: 1.05-12.14-0040 -1 6 JULIO DEL 2023

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION
PUBLICA.

Fecha de inicio el contrato: 14 de febrero del 2023

Fecha de terminacion del contrato: 31 de octubre del 2023

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR PUBLICO,
EN LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO: "DESARROLLO DE UN MODELO DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL
CAUCA - VIGENCIA 2023"

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. - En virtud del presente contrato el
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: A) presente los informes
requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas B) guardar la debida
confidencialidad y reserva sobre la informacion y documento que por razéon del contrato llegue a
conocer, obligacién que debera cumplida por EL CONTRATISTA, aunque después de terminado el
contrato. C) una vez finalice el objeto del contrato EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en
el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos
y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el
area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional
para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del
contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la
documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y
entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga
a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o modificacién
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acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las
bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucion contractual debera informar a la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando
EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situaciéon a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y
eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EIl CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato
en primer lugar dentro de los términos fijados por la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de (La
Dependencia) en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete
antes de iniciar la ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias.
M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administraciéon o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del
articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el
régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos
que otorga la ley y a reportar dicha situacion a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo
anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos
en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el
supervisor o (La Dependencia) para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del
pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas
en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente
contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R)
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Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL
CONTRATANTE el niimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar
el pago de honorarios derivados de la ejecucién del presente contrato. T) Registrar la informacion
de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el
registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, ¥
una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus
servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la organizacion. V)
Toda informacion o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento
del Valle del Cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: A) Contribuir en el desarrollo de actividades
institucionales relacionadas con la implementacion plan anual para el fortalecimiento institucional
en Transparencia, Integridad y Prevencion de la Corrupcién en la gobernacion del valle, como las
relacionadas a la implementacién del sistema de gestion de calidad y la gestion e implementacién
de las dimensiones y politicas de MIPG en la oficina, conforme a lo establecido en el plan de trabajo
y debidamente aprobado por el jefe de la oficina para la transparencia. B) Realizar mesas de trabajo
con las dependencias de la entidad para la recoleccion de informacion y articulacion de procesos.
C) Apoyar los eventos para el desarrollo e implementacion de las politicas de transparencia,
integridad y prevencién de la corrupcién de MIPG. D) Realizar verificacién continua de los medios
de difusién de informacion de la oficina para la transparencia de la gestion publica y retransmitir
cada uno de sus contenidos, por dichos medios. E) Las demas que se adecuen al objeto contractual.

Valor: $32.670.000,00
Valor del contrato en letras: TREINTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MCTE

CDP: 5500004160 - 5500004729
RPC: 5600047657- 5600052334

Se expide para efectos de uso del interesado.
Dada en Santiago de Cali, a los 14 dias del mes de noviembre del 2023

ALEXANDER CORREA CEBALLOS :
JEFEOFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.

Elaboré y lranscribié: Maria Alejandra Noguera Cordoba -~ Conlralista

Reviso: Maria Fernanda Ruiz Barrera- Contratista

LA PRESENTE CERTIFICACION NO ES VALIDA SIN ESTAMPILLAS.

VALOA TOTAL DEL ACTO O DOCLARENTO: 36384
SN NI 4873 g 10K L

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o modificacion
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Yumbo, Iﬁ 0 ABR 2@24
Doctor

CARLOS ANDRES ARANGO MURGUEITIO
Secretario de Despacho
Secretaria de Gobierng, Seguridad y Convivencia

Yumbo, Valle del Cauca

Cordial saludo,

Asunto: PROPUESTA TECNICO ECONOMICA PARA LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE
APOYO PROFESIONAL DENTRO DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE LOS
PROCESOS DE PRESERVACION DE LA- SEGURIDAD , LA CONVIVENCIA Y EL ORDEN
PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE YUMBO

Por medio de la presente y atendiendo la invitacion por usted remitida, me permito ofertar esta
propuesta para prestar mis servicios de apoyo profesional, a fin de brindarlos en la Secretaria de
Gobierno, Seguridad y Convivencia. .

Objeto.

“PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y AUTONOMIA ADMINISTRATIVA EL APQOYO
PROFESIONAL, DENTRO DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE
PRESERVACION DE LA SEGURIDAD LA CONVIVENCIA Y EL ORDEN PUBLICO EN EL
MUNICIPIO DE YUMBO”

1- Actividades.

a) Brindar apoyo profesional en la proyeccion de informes actividades realizadas por parte de la
Secretaria de Gobierno, Seguridad y Convivencia, dentro del proyecto “fortalecimiento de los
procesos de preservacién de la seguridad, la convivencia y el orden ptblico en el Municipic de
Yumbo®

b) Brindar apoyo, con la revision y foliacion de los diferentes documentos a su cargo, generados
por la Secretarla de Gobierno, Seguridad y Convivencia, dentro del proyecto "fortalecimiento de los
procesos de preservacién de la seguridad, la convivencia y el orden publico en el Municipio de
Yumbo®.

c) Prestar apoyo, con la proyeccion de oficios de solicitud de informacién a las diferentes entidades
publicas, privadas, descentralizadas peticionarios o comunidad en general, dentro del proyecto de
“fortalecimiento de los procesos de preservacion de la seguridad, la convivencia y el orden publico
en el municipio de Yumbo

d) Brindar apoyo profesional, en la programacién mensual de las actividades publicas para la
sensibilizacion y difusion en los diferentes barrios del municipio, que motiven el respeto y la
convivencia armonica, dentro del proyecto de “fortalecimiento de los procesos de preservacion de
la seguridad, la convivencia y el orden publico en el municipio de Yumbo

e) Brindar apoyo, profesional en la atencion a usuarios, en temas de seguridad y convivencia,
dentro del proyecto de “fortalecimiento de los procesos de preservacion de la seguridad, la
convivencia y el orden publico en el municipio de Yumbo.

f) Brindar apoyo, profesional con la proyeccién de, andlisis y recopilacién de los informes de las
actividades de convivencia y seguridad en las zona urbana, que se generen mensualmente, ,
dentro del proyecto de “fortalecimiento de los procesos de preservacién de la segurldad la
convivencia y el orden publico en el municipic de Yumbo.,

g) Brindar apoyo, profesional en los diferentes operativos, en las diferentes diligencias adelantadas
por la Secretaria de Gobierno, Seguridad y Convivencia, dentro del proyecto de "fortalecimiento de

los procesos de preservacion de la seguridad, la convivencia y el orden ptblico en el municipio de
Yumbo.



h) Ejecutar las diferentes actividades derivadas de la ejecucion del contrato, al cabal cumplimiento
del objeto contractual.

2- Tiempo de Ejecucion

El plazo para la ejecucion del contrato sera contado a partir de la legalizacién del mismo y hasta el
31 de diclembre de 2024. La vigencia del contrato no. podra exceder el 31 de diciembre de 2024,

3- Valor.

Acepto el valor propuesto por la administracién municipal para la prestacion de los servicios, por la
suma de TREINTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL PESOS
MCTE ($35.343.000.00). EL CONTRATANTE cancelara el valor del contrato de la siguiente
manera: 1). Una primera cuota por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS VEINTISIETE MIL
PESOS MCTE ($3.927.000.00), dentro de los primeros cinco (5} dias del mes de mayo de 2024.
2). siete (07) cuotas por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS VEINTISIETE MIL PESOS
MCTE ($3.927.000.00), durante los primeros cinco (05) dias de los meses de junio, julio, agosto,
septiembre, octubre, noviembre y diciembre de 2024. 3). Una dltima cuota por valor de TRES
MILLONES NOVECIENTOS VEINTISIETE MIL PESOS MCTE ($3.927.000.00), que se pagara a
la terminacion del contrato. Los pagos se realizaran con la presentacion del Acta de supervision del
contrato en ia que se indique que se ha dado cumplimiento al objeto contractual y el pago de la
seguridad social acorde a lo dispuesto en el articulo 244 de la Ley 1955 de 2019. '

¢ Hoja de vida del SIGEP Il

Fotocopia de la Cedula de Ciudadania Legible
Fotocopia del Rut

Fotocopia de Certificacidon de Estudios (Formacion Académica)
Fotocopia Certificados Laborales (Experiencia)
Fotocopia de Certificacidon Bancaria

Examen de Salud Laboral / Ocupacicnal

Fotocopias de Afiliacion a EPS SALUD

¢ Fotocopias de Afiliacidn a Pension

s Fotocopia Libreta Militar (si aplica)

Original de Antecedentes Judiciales - Policia

Medidas correctivas de la policia

Original de antecedentes Fiscales- Contraloria
Original de Antecedentes Disciplinarios — Procuraduria

Certificado  consulta de inhabilidades delitos sexuales — Ley 1918 de 2018
(Policfa Nacional) { Cuando Aplique) .

¢ Certificado REDAM (Registro de Deudores Alimentarios Morosos) Ley 2098 del 2021

Con la presentacion de esta propuesta y la suscripcion de la misma, declaro bajo la gravedad del
juramento, que no me encuentro incurso en las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en
la ley.

Atentamente,

John Sebastian Rengifo Guzman

CC. No. 1.118.292.892

Direccion; Calle 25 #13 A-17

Tel: 313 3348405

Correo electronico: miamadison0922018@hotmail.com
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Los estudios que presenta a el (la) sefior (a) JOHN SEBASTIAN RENGIFO GUZMAN
mayor de edad, identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 1.118.292.892; profesmnal
que lo acredita como persona idénea para suscribir contrato de Prestacidn de Serwclos de
Apoyo profesional con el Municipio de Yumbo que tendra como objeto: “PRESTAR POR SUS
PROPIOS MEDIOS Y AUTONOMIA ADMINISTRATIVA EL APOYO PROFESIONAL,
DENTRO DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE
PRESERVACION DE LA SEGURIDAD LA CONVIVENCIA Y EL ORDEN PUBLICO EN EL
MUNICIPIO DE YUMBO”

lgualmente cuenta con la experiencia requerida para ejecutar el objeto contractual que se
pretende contratar, lo cual permite concluir que posee la idoneidad y experiencia para ejecutar
el contrato de prestacion de Servicios de Apoyo Profesional mencionado.

Este certificadc de idoneidad se expide en cumplimiento de lo establecido en el Decreto
1082 de 2015, y el decreto municipal No. 118 del 15 de julio de 2022,

Para Constancia se firma en Yumbo (Valle), a los r’ D ABR 2024

CARLOS ANDRES ARA MURGUEITIO
Secretario de
Secretaria de Gobierno, Seguridad y Convivencia

Elabord: Zayda Garzan Larrahanda. Univ prllarip
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CLAUSULAS COMPLEMENTARIAS AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE TIENE
POR OBJETO “PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y AUTONOMIA ADMINISTRATIVA EL APOYO
PROFESIONAL, DENTRO DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE
PRESERVACION DE LA SEGURIDAD LA CONVIVENCIA Y EL ORDEN PUBLICO EN EL MUNICIPIO
DE YUMBO” .~~~

CONTRATO No. 130-10.07.350-2024

NOMBRE DEL CONTRATISTA: JOHN SEBASTIAN RENGIFO GUZMAN -

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA
No. C.C: 1.118.292.892 ¢

VALOR: $35.343.000. 00 -

CDP NO: 20242190 °

FECHA CDP: | 22-03-2024¢

.CLAUSULA PRIMERA. ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS
DEL CONTRATISTA: Ademés de los deberes sefialados en la normativa vigente aplicable y de las
actividades derivadas de la ley y de la naturaleza del presente contrato de prestacién de servicios, el
CONTRATISTA tiene las obligaciones establecidas en los estudios previos, que hacen parte integral de
este contrato, asi como las legales correspondientes.

CLAUSULA SEGUNDA. VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del contrato es la suma de TREINTA Y
CINCO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL PESOS MCTE ($35.343.000.00). EL
CONTRATANTE cancelar4 el valor del contrato de [a siguiente manera: 1). Una primera cuota por valor de
TRES MILLONES NOVECIENTOS VEINTISIETE MIL PESOS MCTE ($3.927.000.00), dentro de los
. primeros cinco (5) dias del mes de mayo de 2024, 2). siete (07) cuotas por valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS VEINTISIETE MIL PESOS MCTE ($3.927.000.00}, durante los primeros cinco (05) dlas
de los meses de junio, julio, agosto, septiembre; octubre, noviembre y diciembre de 2024. 3). Una Gltima
cuota por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS VEINTISIETE MIL PESOS MCTE ($3.927.000.00),
que se pagara a la terminacion del contrato. Los pagos se realizaré&n con la presentacion del Acta de
supervisién del contrato en la que se indique que se ha dado cumplimiento al objeto contractual y el pago
de la seguridad social acorde a lo dispuesto en el articulo 244 de la Ley 1955 de 2019, PARAGRAFO !:
Para la realizacién de los pagos, el CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago
de aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los propios del Sena,
ICBF y cajas de compensacion familiar, cuando corresponda, conforme a la normativa vigente aplicable.
PARAGRAFOQ |I. En todo caso los pagos que se hagan durante la ejecucion del presente contrato
correspondiente a las obligaciones contractuales se subordinan a la apropiacién y disponibilidad
presupuestal, ajustandose al Programa Anual mensualizado de Caja (PAC). PARAGRAFO llI: Para cumplir
con las obligaciones fiscales que ordena la ley, el CONTRATANTE efectuara las retenciones que surjan
del presente contrato, cuando a ello haya lugar, las cuales estaran a cargo del CONTRATISTA.

CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: EL CONTRATANTE se compromete
con el contratista a cumplir con las obligaciones establecidas en los estudios previos, que hacen parte
integral de este contrato.

CLAUSULA CUARTA: DERECHOS DE AUTOR: Los derechos morales sobre el producto y/o actividades
realizadas en el presente contrato perteneceran al CONTRATISTA, pero los derechos econdmicos y la
posibilidad de usar, modificar, etc, la informacion pertenecera al CONTRATANTE. .

CLAUSULA QUINTA, EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL, AUTONOMIA Y
RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA. En ningtin caso el contrato de prestacion de servicios generara
subordinacioén, ni relacion laboral y, por consiguiente, el CONTRATISTA no tiene derecho a reclamar al
MUNICIPIO DE YUMBO ningun tipo de prestacién social, de tal manera que la Gnica retribucion con motivo
de este compromiso es el pago de los honorarios pactados. EIl CONTRATISTA actuara con total autonomia
y responsabilidad en el cumplimiento de las obligaciones que adquiere por el presente contrato. El
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el
gjercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio

Pagina 1de 2
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a la Administracién o a terceros, y mantendré indemne al Municipio y lo defendera a su'propio costo de
cualquier pleito, queja o demanda y responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo costos y gastos
provenientes de actos y omisiones del contratista en el desarrollo de este contrato.

CLAUSULA SEXTA. SUPERVISION: EL CONTRATANTE supervisara el cumplimiento cabal de las
obligaciones del contrato directamente o a través de quien este designe, acorde con el Manual adoptado
por la Entidad y sus normas complementarias.

CLAUSULA SEPTIMA. APLICACION DE LAS CLAUS!JLAS EXCEPCIONALES: EL CONTRATANTE
podra aplicar las cladusulas de interpretacion, modificacion, terminacidn unilateral y caducidad al contrato
seqgun lo estipulado en la normativa vigente aplicable.

CLAUSULA OCTAVA: CLAUSULA PENAL: En caso de incumplimiento por parte del Contratista de
cualquiera de las obligaciones previstas en los estudios previos, dara derecho al CONTRATANTE a
reclamar del contratista el 10% del valor del contrato, los cuales podra tomar directamente de la suma que
se le adeude, sl las hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con |a suscripcién del
presente contrato; si esto no fuera posible, se cobrara por via judicial. La aplicacién de la clausula penal no
excluye de la indemnizacién de perjuicios causados y no cubiertos en su totalidad por el monto establecido
como tasacion anticipada de los mismos. Igualmente, la aplicacién de la clausula penal no exime al
contratista del cumplimiento de la obligacién principal.

CLAUSULA NOVENA., MULTAS: ElI CONTRATANTE podra imponerle multas sucesivas al
CONTRATISTA, equivalentes al cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor del contrato, por cada dia de
retraso en el cumplimiento de sus obligaciones o de incumplimiento parcial.

CLAUSULA DECIMA: GARANTIAS: Acorde con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5., del Decreto
1082 de 2015, y atendiendo a |a forma de pago no se exigira garantia de cumplimiento

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CESION: EL. CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato a un
tercero, salvo previa autorizacion expresa y escrita del CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CONFIDENCIALIDAD: EI CONTRATISTA se compromete a guardar
estricta confidencialidad y a dar cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la
informacion y datos personales que conozca y se le entregue por cualquier medio durante el plazo de
ejecucion.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. MANEJO DE DATOS PERSONALES: El CONTRATISTA autoriza de
manera libre y voluntaria al CONTRATANTE a recopilar, utilizar, transferir, almacenar, consultar, procesar,
y en general a dar tratamiento a la informacidn personal que este ha suministrado al CONTRATANTE, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, la cual se encuentra contenida en las bases de datos
y archivos de propiedad del CONTRATANTE para los fines administrativos, contractuales, de publicidad y
demas que sean necesarios, referentes a su nombre, documento de identidad, direccién, teléfono, correo
electronico.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: DOMICILIO. Se establece como domicilic contractual para las partes el
Municipio de Yumbo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: LIQUIDACION DEL CONTRATO: Conforme al articulo 217 del Decreto
018 de 2012 en el presente contrato no sera obligatoria la realizacion de su liquidacion.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. PUBLICACION: El presente contrato es objeto de publicacién en el Sistema
Electronico para la Contratacion Publica — SECOP I, que administra la Agencia Nacional de Contratacién
Pablica Colombia Compra Eficiente, de conformidad con o dispuesto en la normativa vigente aplicable.

El presente documento se entiende fechado y firmado una vez sea aprobado por ambas partes el contrato
electronico a través del Sistema Electrénico para la Contratacién Publica — SECOP 11,

Pégina2de2
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Acta ve Grado

Inweripein $ 1
DANE ) 74892000281

La Bepabiics de Colomdia

Enlo ciudod de Yombo ales _ diez y mueve [ 19) dios delmesde julio dol oo
2006 sa reunieron con e fin de formalizer ko groduacion de las alumnos de ulimo grodo,
mmWym,mhmabmmmeMMowm

Institucion oprobada hasta  UNTEEIND o0 ol Nivel de Educacion Media Vocacionol y
outorizode por ol Ministario de Educacan Nocenal para otargar el itulo de ACHTLLEN
enlemadolidodde  AQAIENIC0  Segun Resoluciones No. 707 de

Mayo 10 de 2002 ylo No. 1685 del 05 de Septiombre del 2002

Comprobade Jo sitvocion legal y ocodémice de coda uno de los aluimnos que cursoron y
aprobaron los estudios corespondientes of nivel do Educocion Media Vocacional, se procedio a
olorgorel Tiulode ____ PACEILLER ACATENICO ol groduondo cuyo
nombre, apelidos y numero de documento de dentificocon se reloconona contnwacion

:g_mm&m

|11




D |
LX) ~ Prosperidad

K-(O’H (=3
eos.g.o Escuela Superior de Administracion Pablica pafrgétgggs

Repiiblica de Colombia

ACTA DE GRADO

En el libro nimero 1 de Actas de Grado del Programa de Administracién Publica
Territorial, aparece en el folio 25 el Acta nimero 012, que textualmente dice: * En Ia
ciudad de Santiago de Cali Valle del’Cauca, Republica de Colompbia, el dia veintiocho
(28) de septiembre de 2012, Ia Escuela Superior de Administracién Publica ESAP —
Territorial Valle del Cauca, siendo las 11:00 a.m. fue celebrada la sesién académica
privada, presidida por el doctor ALBERT FERNEY GIRALDO VARON Director
Territorial de la ESAP Valle del Cauca, delegado segln Resolucién No 2042 del 30
de noviembre de 2009, con el objeto- de conferir el Titulo de ADMINISTRADOR
PUBLICO, con registro ICFES 210443500001100112300, al alumno: JOHN
SEBASTIAN RENGIFO GUZMAN, identificado con la Cédula de Ciudadania Numero
1.118.292.892 de Yumbo, Registro No. 2012-25031, Folio 043 Libro 16,

El graduando presté el juramento de rigor, que lo compromete a cumplir la Constitucion
y las Leyes de Colombia, a ejercer su Profesiéon dentro de las normas de ética
ciudadana y mantener lealtad a la Escuela Superior de Administraciéon Pablica en los
actos publicos y privados de su vida Profesional. '

A continuacién el Presidente de la Sesion le entregd el Diploma que acredita al
graduando para el ejercicio de su Profesion de conformidad con las disposiciones
- legales vigentes...” s

En constancia de lo anterior, se expide y firma la presente Acta, valida para todos los
efectos legaies a los veintiocho (28) dias del mes de septiembre de 2012.

Bogotad D. C. 28 §FT 4019

tlons L A
Yoo Amorob Lloreno dfepmandks
/ MARJA FERNAND ORENO HERNANDEZ
“ Secretdfia General {E)
.{;f"n‘im'c"'!'-‘ o sede Twrltorial Valr
i e  AVENIDA 2 pis# 24 \N-25 3 31Cali - Teléfor 15:(092) 668 7256 - 667953
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Librtad y Ordon
REPUBLICA DE COLOMBIA

La Escuela Superior de Administracion Publica

Creada por la Ley 19 de 1958, Organizada por el D.L. No.350 de 1960 y Reestructurada por ¢l D. No. 219 de 2004
o0
(L
€$060
FACULTAD DE PREGRADO

PROGRAMA DE ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL
APROBADO POR LOS ACUERDOS 003 DE 2004 Y 002 DE 2006 DEL CONSEJO ACADEMICO NACIONAL DE LA ESAP

TENIENDO EN CUENTA QUE

JOHN SEBASTIAN RENGIFO GUZMAN

C.C. No. 1.118.292.892 de Yumbo

TERMINO SATISFACTORIAMENTE SUS ESTUDIOS Y CU’MPLIO LOS DEMAS
REQUISITOS ACADEMICOS, LE CONFIERE EL TITULO DE

ADMINISTRADOR PUBLICO

CALI ( VALLE DEL CAUCA) 28 DE SEPTIEMBRE DE 2012

Direccio Nagional

/o;b /ém»o/a /7&90 7@»@’&; W LJ\_,QJVZ

Secreturfa Feneral Subdirecciop Académica

SN

Facultad de Pregrado

REGISTRO ESAP No, 2012 - 25031
( DECRETO 2150 DE 1995, ARTICULO 63 )
ANOTADO AL FOLIO 043 DEL LIBRO DE REGISTRO No, 16, BOGOTA, D.C.

Scanned by CamScanner
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PROCURADURiA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACION

CERTIFICADO ORDINARIO 16:00111
No. 299775049 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 21 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JOHN SEBASTIAN RENGIFO GUZMAN identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1118292892:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 21 de
julio de 2026, a las 15:58:25, el numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1118292892

Caodigo de Verificacion

1118292892260721155825

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—
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21/7/26, 16:10 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:09:47 PM horas del 21/07/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1118292892
Apellidos y Nombres: RENGIFO GUZMAN JOHN SEBASTIAN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 12:00 pmy
2:00 pma 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes .xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
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21/7/26, 16:10 Policia Nacional de Colombia

e UBLIC

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2
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21/7/26, 6:02 p.m. Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 18:02:20 horas del 21/07/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1118292892,
Apellidos y Nombres RENGIFO GUZMAN JOHN SEBASTIAN

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa IMDERTY, con NIT 805003325-2 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 21/07/2026 04:15:29 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1118292892 y Nombre:
JOHN SEBASTIAN RENGIFO GUZMAN.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 144241573 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]
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Colegio Colombiano del Administrador Publico = i
Sede Nacional Escuela Superior de Administracién Piblica ESAP ===
oL oL L -

El Colegio Colombiano del Administrador PUblico CCAP,

En uso de sus atribuciones legales conferidas por la Ley 1006 de 2006, en especial por el
Articulo 5° literales c) y e),

CERTIFICA:

Que revisados los archivos del Registro Unico Nacional del Administrador PUblico RUNAP, asi como los
del Tribunal de Etica Profesional del Administrador Publico, el(la) Administrador(a) Publico(a)
relacionado(a) a continuaciéon, NO presenta ninguna clase de antecedentes disciplinarios en el

ejercicio de su profesién como Administrador(a) Publico(a).

Nombre: JOHN SEBASTIAN RENGIFO GUIMAN
Documento de

identificacion: 1118292892

Lugar de expedicion: Yumbo - Valle

En razén a lo anterior, su matricula profesional y tarjeta profesional, cuyo niUmero se encuentra a
continuacion, se encuentra vigente para todos los efectos legales:

1142614-T

Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el literal c) del Articulo 5° de la Ley
1006 de 2006.

Nota 1: Esta certificacion refleja Uunicamente la existencia o no de antecedentes disciplinarios en el ejercicio de la profesion como
Administrador(a) Publico(a), registrados en el RUNAP. Los demds antecedentes podrdn ser consultados en la pdgina web de la
Procuraduria General de la Nacion.

Nota 2: Si desea verificar la autenticidad de esta certificacion, por favor ingrese el nuUmero de cédula del titular de la misma en el

siguiente link: https://app.ccap.org.co/Account/ValidateldentityCardCertificate

Se expide en Bogotd, D.C., a solicitud del interesado, el 21 de julio de 2026.

Su Seguro Servidor,

Ohg

7R { %
& v 2. -]
Carrera 4 No. 75 - 55 ESAP Sede Rosales Bogotd D.C. 3,3 nzz )
! 3

Teléfono Directo: 2226406 A b Wi 4
Correo electrénico: ccap@ccap.org.co - Pdgina web: www.ccap.org.co BUSINESS EXCELLENGE CERTIFIGATE
2022

vmn"‘p
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1118292892 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 21/07/2026 04:38 PM

Cadigo Verificacion: GASLWZ47X1
Valida hasta: 19/10/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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