Yopal, 10 de Julio de 2026

Licenciado (a)

INES PATARROYO COMBITA
Supervisor Contrato N° 0158 de 2026
Yopal-Casanare

Asunto: Radicacién Informe de Actividades
Respetados sefiores,

Por medio del presente oficio, me permito radicar el informe de actividades 5 de 5 correspondiente
al periodo comprendido del 04 de junio al 03 de Julio de 2026 en cumplimiento de lo establecido en
el contrato de prestacion de servicios profesionales N° 0158 de 2026 cuyo objeto es: “PRESTAR
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ENTRENADORES FORMATIVOS NIVEL llI,
PARA LA ESCUELA DE FORMACION DEPORTIVA INDERCAS, DE ACUERDO CON LOS
PROCESOS PRIORIZADOS PARA EL ANO 2026.”

El informe de actividades se encuentra adjunto a este oficio y contiene la siguiente informacion:

Oficio remisorio

Formato informe mensual

Formato cronograma mensual

Formato Horarios de entrenamiento
Certificacién expedida por el metodélogo
Formato Planilla de asistencia (RAGCC53)
Formato poblacion beneficiada (FO-M-DRA-10)
Certificacién de veracidad

Formato Registro fotografico (FO-A-GCC-18)
Certificado de Deducciones FO-A-GFI-02
Certificado decreto 1070 FO-A-GFI-08
Certificado decreto 060-2023

Copia del pago de Salud, pensién y riesgos Profesionales
Certificacién Bancaria

Formato No obligado a facturar mas Rut

Lo anterior para efectos de cumplimiento de las clausulas contractuales definidas por Indercas,
dentro del contrato antes enunciado.

Agradezco su atencion y quedo atento a cualquier inquietud o solicitud adicional.

Skt —

NOMBRE: EUCLIDES CAICEDO GRANJA
C.C.N.° 16.487.590 DE BUENAVENTURA
CELULAR: 3125695115

CONTRATISTA
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Yopal, 10 de Julio del 2026.

Sefior(a)

INES PATARROYO COMBITA
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEPORTES
Supervisor

Ciudad

Ref: Informe de Actividades No. 5 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION No. 0158 - de 2026-01-28.

Cordial Saludo,

En cumplimiento del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION de la
referencia, relaciono a continuacion las actividades realizadas desde: 04/06/2026 hasta 03/07/2026.

A. ANTECEDENTES:

CLASE DE CONTRATO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
NUMERO DE CONTRATO 0158

FECHA DE CONTRATO 2026-01-28.

NOMBRE DEL CONTRATISTA EUCLIDES CAICEDO GRANJA

NUMERO DE IDENTIFICACION DE | 16487590 de BUENAVENTURA

CONTRATISTA

OBJETO DEL CONTRATO PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO

ENTRENADORES FORMATIVOS NIVEL I, PARA LA ESCUELA DE
FORMACION DEPORTIVA INDERCAS, DE ACUERDO CON LOS
PROCESOS PRIORIZADOS PARA EL ANO 2026.

FECHA DE INICIO 2026-02-04

PLAZO DE EJECUCION Cinco (5) MESES
FECHA DE TERMINACION INICIAL | 2026-07-03

FECHA DE INFORME 10 de Julio del 2026
PERIODO DE INFORME 04/06/2026 hasta 03/07/2026
NUMERO DE INFORME 5

DIRECCION DE DOMICILIO CALLE 24 A No. 22-56
CIUDAD YOPAL

TELEFONO MOVIL 3125695115

CORREO ELECTRONICO eucaigra@gmail.com
SUSPENSION

NUEVA FECHA DE TERMINACION | 2026-07-03

Informacién del Contrato Adicional (consigne la informacién de adicionales en plazo y/o en valor e incluya las filas segun
Su caso)

No. Plazo No. Valor Fe<_:ha_ . Tiempo Adicional Valor Adicional
Suscripcion
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B. ESTADO FiSICO:

Hasta la fecha 03/07/2026, el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No.
0158 presenta una ejecucion del 100% contra una programada del 100%.

C. ESTADO FINANCIERO:

Valor Anticipo
CONTRATO INICIAL $14.940.000,00 $0,00
ADICIONAL $0,00 $0,00
TOTAL CONTRATO $14.940.000,00 $0,00
Valor Acta Amortiza Vr. Pagado
VALOR ACTA No. 1 2.988.000,00 $0,00 2.988.000,00
VALOR ACTA No. 2 $2.988.000,00 $0,00 $2.988.000,00
VALOR ACTA No. 3 2.988.000,00 $0,00 2.988.000,00
VALOR ACTA No. 4 2.988.000,00 $0,00 2.988.000,00
PRESENTE ACTA $2.988.000,00 $0,00 $2.988.000,00
POR EJECUTAR $0,00
TOTAL $14.940.000,00 $0,00 $14.940.000,00

VALOR A PAGAR EN LA PRESENTE ACTA NO. 5: $2.988.000,00 M.L.C.

D. ACTIVIDADES:

ACTIVIDADES: 1. Realizar un proceso de convocatoria abierta en el municipio y lugar designado con el
propdsito de conformar un grupo de deportistas a quienes impartir el proceso de ensefianza aprendizaje
deportivo, teniendo en cuenta para el ingreso (Ficha de inscripcion, consentimiento informado, copia documento
de identidad, certificado EPS, certificado del Sisbén) 2. Presentar al metoddlogo asignado en la primera
semana de ejecucién del contrato, el plan pedagdgico, cronograma de actividades a realizar, horarios y lugares
de entrenamiento, segun el formato establecido por el INDERCAS. 3. Realizar los Ajustes al Plan
metodoldgico de trabajo y cronograma, en caso de que el metoddlogo asignado lo solicite. 4. Desarrollar un
proceso iniciacion y formacion deportiva durante cinco horas al dia dirigido a 30 (deportes individuales) o 40
deportistas (deportes de conjunto) nifios, nifias, adolescentes y jovenes inscritos en el programa Escuela de
Formacion Deportiva INDERCAS, manteniendo como minimo dos grupos, impactando por lo menos tres veces
por semana y 3 horas para desarrollar actividades de planeacion, evaluacion y preparacion de informes. 5.
Presentar la programacion de la sesion de clase y remitirlo al profesional asignado para tal fin, segin los
formatos establecidos. 6. Realizar de manera mensual un intercambio deportivo con los NNA que realicen su
practica deportiva en la misma u otra modalidad deportiva pertenecientes a la Escuela de Formacion deportiva
INDERCAS o a los entes municipales de su jurisdiccion. 7. Desarrollar 1 socializacion dirigida a los padres de
familia antes de terminar el contrato, en la cual se daran a conocer el balance final del desarrollo deportivo por
deportista a cargo. En la reunién se llevara control de asistencia firmada por los padres y registro fotografico. 8.
Llevar control de la asistencia de los deportistas y presentar la correspondiente estadistica en cada informe y el
consolidado a la liquidacion final del contrato en medio fisico y magnético; que incluya la base de datos de la
poblacion beneficiada por area, enfoque de género, grupo SISBEN, enfoque étnico, enfoque
diferencial/poblacional, teniendo en cuenta que en la poblacion atendida se debera incluir discriminadamente
segun el caso: 1) a. Primera infancia (0-5); b. Infancia (6-12); c. Adolescencia (13-17); d) Juventud (18-26), 2)
Enfoque de género: a) masculino, femenino; 3) Enfoque étnico: indigenas, Comunidades NARP, Poblacién
ROM, Ninguno; 4) Enfoque diferencial: Victimas del conflicto armado, discapacidad, LGTBI, pueblos indigenas,
comunidades negras, poblacién en pobreza extrema, familia, toda la poblacién, otro, segun formato establecido
por el INDERCAS. 9. Gestionar y realizar acciones entorno al programa Juegos Intercolegiados Nacionales,
apoyando al Instituto en las diferentes fases del evento y garantizando que los nifios, nifas, adolescentes y
jévenes que beneficia tengan acceso a las inscripciones y participacién. 10. Las demas asignadas por el
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gerente del instituto relacionado con el objeto contractual. OBLIGACIONES: 1. Presentar el informe de
caracter mensual, en el cual se incluya una descripcion de las actividades de manera técnica, las evidencias,
logros, alcances y metas obtenidas, anexando copia del soporte de pago de salud, pensién y riesgos laborales y
demas soportes requeridos para el pago correspondiente, cargarlo en la plataforma contratista de acuerdo con
el procedimiento establecido por el Instituto y una vez aprobado por el supervisor presentarlo en medio fisico en
los formatos establecidos por el INDERCAS, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al vencimiento del
periodo a certificar. 2. Asistir y participar de las reuniones, convocatorias y capacitaciones que se realicen por
parte del INDERCAS, relacionadas con el objeto del contrato. 3. Apoyar las actividades lideradas o apoyadas
por el INDERCAS a las cuales sea convocado, relacionadas con el objeto del contrato. 4. Presentar antes del
primer pago, certificado a su nhombre del curso de integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion, que se
encuentra en: https://www.funcionpublica.gov.co/eva_/curso-integridad, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 11. SENSIBILIZACION Y CAPACITACION de la ESTRATEGIA PARA LA GESTION DE CONFLICTO
DE INTERESES, aprobada mediante acta del Comité Institucional de Gestién y Desempefio de Indercas, el dia
13 de octubre de 2020. 5. Mantener informada al Indercas de los hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcion o puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal
incumplimiento se presente. 6.Cumplir con el objeto del presente contrato por sus propios medios, con plena
autonomia técnica y administrativa. 7. Presentar antes del primer pago evidencias sobre su participacion,
replica e informacion a los padres de familia, deportistas y demas personas del entorno sobre la campafa para
la prevencion y orientacion de las violencias basadas en género en el sector deporte liderada por el Ministerio
del Deporte. 8. Realizar mensualmente una campafia para la prevencion y orientacién de las violencias
basadas en género en el sector deporte, para lo cual debera dejar constancia del hecho por escrito. 9.
Respaldar la ejecucion de sus actividades, donde se evidencié los beneficios de realizar regularmente la
practica del deporte, la recreacion, actividad fisica, y el aprovechamiento del tiempo libre, siempre preservando
los derechos de los menores de edad determinados en la ley 1098 de 2006 (noviembre 8) por la cual el codigo
de la infancia y la adolescencia, la cual tiene por objeto establecer normas sustantivas y procesales para la
proteccion integral de los nifios, las nifias y los adolescentes, garantizar el ejercicio de sus derechos y libertades
consagrados en los instrumentos internacionales de derechos humanos, en la constitucion politica y en las
leyes, asi como su restablecimiento.

E. ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

ACTIVIDAD ACTIVIDADA REALIZADA PORCEDEA)")'TAJE
ACTIVIDAD 06. Realizar de manera Con el propdsito de fortalecer los procesos de formacion deportiva, 100
mensual un intercambio deportivo con los integracion comunitaria y evaluacién del desarrollo técnico de los

NNA que realicen su practica deportiva en participantes, se llevo a cabo un intercambio deportivo entre las Escuelas

la misma u otra modalidad deportiva de Formacion Deportiva “La Ruta del Jaguar”, dirigido por el profesor

pertenecientes a la Escuela de Formacion Gener Gonzalez. El evento se realizé el 25 de Junio de 2026, a las 8:00

deportiva INDERCAS o a los entes a. m., en la cancha del barrio Villa David, con la participacion de mas de

municipales de su jurisdiccion. 70 deportistas masculinos y femeninos en diferentes categorias. La

jornada permitié generar espacios de sana convivencia, integracion social
y fortalecimiento de habilidades deportivas, evidenciando una amplia
aceptacion y compromiso por parte de la comunidad, asi como un
marcado interés de nifios, nifias, adolescentes y jévenes por participar en
actividades competitivas y recreativas organizadas. De igual manera, el
25 de Junio de 2026, a las 6:00 p. m., se desarroll6 un segundo
intercambio deportivo con la escuela de formacion del IDRY, orientada
por la profesora Gener Gonzalez, en el mismo escenario deportivo. Esta
actividad conto con la participacion de 45 deportistas masculinos y
femeninos, distribuidos en diferentes categorias, permitiendo la
aplicacion practica de los contenidos trabajados durante el proceso
formativo y la valoraciéon de aspectos técnicos, tacticos y actitudinales de
los participantes. Los resultados obtenidos en ambos encuentros
constituyeron un referente importante para la evaluacion del proceso de
formacion deportiva, proporcionando elementos de analisis para la
planificacion de futuras actividades y competencias. Asimismo, estas
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experiencias motivaron a los deportistas a participar en eventos de
caracter regional en otros escenarios deportivos, fortaleciendo su
proyeccion competitiva, el intercambio de experiencias y el sentido de
pertenencia hacia el programa Escuelas de Formacion Deportiva “La
Ruta Jaguar”.

ACTIVIDAD 07. Desarrollar 1 socializacion
dirigida a los padres de familia antes de
terminar el contrato, en la cual se daran a

El dia 9 de Junio de 2026 se llevo a cabo una jornada de socializacion
con los integrantes de la Junta de Accion Comunal y acudientes de los
deportistas del barrio Villa David y representantes de los padres de
familia y acudientes vinculados al proceso de formacién deportiva.
Durante la reunion se informé lo desarrollado durante los primeros cinco
meses y lo que esperamos se nos viene en materia deportiva para la
comunidad infanto-juvenil que, previo a la finalizacién del periodo
contractual, se desarrollara una actividad de integracion comunitaria de
gran impacto, la cual contemplara una reunion integral con padres y
acudientes, asi como actividades ludicas, recreativas y deportivas, cuya

conocer el balance final del desarrollo fecha sera definida y comunicada oportunamente. Este espacio permitio 100

deportivo por deportista a cargo. En la fortalecer los canales de comunicacion entre la comunidad y el programa

reunion se llevara control de asistencia Escuelas de Formacion Deportiva “La Ruta Jaguar”, ademas de socializar

firmada por los padres y registro fotografico. | los avances, objetivos y proyecciones del proceso formativo. La reunién
conto con la participacion de la totalidad de los miembros de la Junta de
Accién Comunal y varios padres de familia y acudientes, para un total de
18 asistentes, quienes manifestaron su compromiso y disposicién para
apoyar las actividades programadas y contribuir al fortalecimiento de las
estrategias de formacion, inclusién social, participaciéon comunitaria y
desarrollo integral de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes
beneficiarios del sector.

ACTIVIDAD 08. Llevar control de la Se realiz6 de manera permanente el registro, seguimiento y control de

asistencia de los deportistas y presentar la asistencia de los deportistas vinculados al programa, garantizando la

correspondiente estadistica en cada informe | consolidacion y actualizacién de la informacién correspondiente a la

y el consolidado a la liquidacién final del participacion en cada una de las sesiones de entrenamiento

contrato en medio fisico y magnético; que desarrolladas en los diferentes horarios establecidos. De igual forma, se

incluya la base de datos de la poblacion efectud la caracterizacion y clasificacion de la poblacion beneficiaria de

beneficiada por area, enfoque de género, acuerdo con los criterios definidos por el Instituto, permitiendo un mejor

grupo SISBEN, enfoque étnico, enfoque control y seguimiento de los procesos formativos. La informacién

diferencial/poblacional, teniendo en cuenta recopilada y sistematizada fue socializada con la profesional de apoyo,

que en la poblacion atendida se debera licenciada Lucy Suarez Pérez, con el fin de verificar el cumplimiento de

incluir discriminadamente segun el caso: 1) los lineamientos técnicos y administrativos establecidos para las 100

a. Primera infancia (0-5); b. Infancia (6-12); Escuelas de Formacion Deportiva. Como resultado de la gestion

c. Adolescencia (13-17); d) Juventud (18- desarrollada durante el presente periodo, se alcanzo la meta de

26), 2) Enfoque de género: a) masculino, cobertura exigida por el Instituto, evidenciando una adecuada

femenino; 3) Enfoque étnico: indigenas, participacion y permanencia de los beneficiarios en el programa.

Comunidades NARP, Poblacion ROM, Asimismo, se logré la vinculacion y participacion de mas de 30

Ninguno; 4) Enfoque diferencial: Victimas deportistas del barrio Villa David en diferentes eventos y encuentros de

del conflicto armado, discapacidad, LGTBI, futbol realizados en el municipio, fortaleciendo los procesos de formacion,

pueblos indigenas, comunidades negras, competencia e integracién deportiva. Estas acciones contribuyeron al

poblacién en pobreza extrema, familia, toda | cumplimiento de los objetivos institucionales y de los lineamientos

la poblacioén, otro, segun formato establecidos, garantizando la ejecucion efectiva de las actividades

establecido por el INDERCAS. programadas y el cabal cumplimiento de las obligaciones contractuales.

ACTIVIDAD 09. Gestionar y realizar El dia 14 de marzo de 2026, a través del presidente de la Junta de 100

acciones entorno al programa Juegos
Intercolegiados Nacionales, apoyando al
Instituto en las diferentes fases del evento y
garantizando que los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes que beneficia
tengan acceso a las inscripciones y
participacion.

Accion Comunal, se realiz6 la socializacion de la participacion de los
deportistas vinculados a las Escuelas de Formacion Deportiva del
INDERCAS ruta del jaguar del barrio Villa David en los Juegos
Intercolegiados, teniendo en cuenta que varios nifios, nifias y
adolescentes del programa fueron convocados para representar a sus
respectivas instituciones educativas en las diferentes fases de la
competencia. En este espacio se destacd la importancia de la articulaciéon
entre los procesos de formacion deportiva institucional y el deporte
escolar, reconociendo los Juegos Intercolegiados como un escenario
fundamental para el fortalecimiento de las habilidades técnicas, tacticas,
fisicas y socioemocionales de los participantes. En concordancia con lo
anterior, y previo acuerdo con la profesional de apoyo, licenciada Lucy
Suarez Pérez, se manifestd la disposicion permanente para brindar el
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acompafiamiento y apoyo técnico requerido, contribuyendo al adecuado
desempenio de los deportistas durante su participacion en dichos
eventos. Esta estrategia fortalece la continuidad de los procesos
formativos, promueve la proyeccion deportiva de los participantes y
contribuye al desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescentes del
municipio, en coherencia con las politicas de promocion deportiva y los
lineamientos establecidos para el fortalecimiento del deporte formativo en
el departamento de Casanare.

ACTIVIDAD 10. Las demas asignadas por
el gerente del instituto relacionado con el
objeto contractual.

Durante el periodo comprendido entre el 4 de junio de 2026 y el 3 de julio
de 2026, se recibié convocatoria y asignacion de actividades
complementarias de apoyo institucional por parte del Instituto. En
consecuencia, la gestion desarrollada se orient6 al cumplimiento integral
de las obligaciones contractuales, mediante la ejecucion, seguimiento,
control y fortalecimiento de los procesos de formacion deportiva, en
estricto cumplimiento de la planificacién metodoldgica, los lineamientos
técnicos y los criterios institucionales establecidos por la entidad. Las
actividades ejecutadas contribuyeron al cumplimiento de las metas
programadas, garantizando la adecuada prestacion del servicio, la
calidad de los procesos formativos y el fortalecimiento del desarrollo
deportivo de la poblacién beneficiaria.

100

ACTIVIDAD 11. Asistir y participar de las
reuniones, convocatorias y capacitaciones
que se realicen por parte del INDERCAS,
relacionadas con el objeto del contrato.

Se participd activamente en la totalidad de las capacitaciones
programadas y desarrolladas por el Instituto, bajo la coordinacién y
orientacion de la profesional de apoyo, licenciada Lucy Suarez Pérez,
con el propésito de fortalecer las competencias técnicas, metodolégicas y
pedagodgicas requeridas para la adecuada ejecucién de los procesos de
formacion deportiva. Las jornadas de capacitacion realizadas durante el
periodo fueron las siguientes: La asistencia y participacion en estos
espacios de formacion permitieron la actualizacion de conocimientos, la
apropiacion de lineamientos institucionales y el fortalecimiento de las
estrategias de intervencion deportiva, contribuyendo al mejoramiento
continuo de los procesos desarrollados en las Escuelas de Formacion
Deportiva y al cumplimiento de los objetivos establecidos por el Instituto.

100

ACTIVIDAD 12. Apoyar las actividades
lideradas o apoyadas por el INDERCAS a
las cuales sea convocado, relacionadas con
el objeto del contrato.

Durante el periodo comprendido entre el 4 de junio de 2026 y el 3 de julio
de 2026, se recibié convocatoria y asignacion de actividades
complementarias de apoyo institucional por parte del Instituto. En
consecuencia, la gestion desarrollada se orientd al cumplimiento integral
de las obligaciones contractuales, mediante la ejecucion, seguimiento,
control y fortalecimiento de los procesos de formacion deportiva, en
estricto cumplimiento de la planificacion metodolégica, los lineamientos
técnicos y los criterios institucionales establecidos por la entidad. Las
actividades ejecutadas contribuyeron al cumplimiento de las metas
programadas, garantizando la adecuada prestacion del servicio, la
calidad de los procesos formativos y el fortalecimiento del desarrollo
deportivo de la poblacién beneficiaria.

100

ACTIVIDAD 01. Realizar un proceso de
convocatoria abierta en el municipio y lugar
designado con el propdsito de conformar un
grupo de deportistas a quienes impartir el
proceso de ensefanza aprendizaje
deportivo, teniendo en cuenta para el
ingreso (Ficha de inscripcion,
consentimiento informado, copia documento
de identidad, certificado EPS, certificado del
Sisbén).

Se llevd a cabo una convocatoria abierta en el barrio Villa David,
articulada con la Junta de Accion Comunal, contando con el
acompafamiento de su presidente y demas miembros de la junta
directiva. Esta estrategia de promocion y vinculacion comunitaria permitio
fortalecer el proceso de masificacion y participacion en la practica del
futbol dentro de la comunidad. De manera paralela, se socializaron los
lineamientos, beneficios y requisitos establecidos por el INDERCAS para
la vinculacién de nifios, nifias, adolescentes y jévenes a las Escuelas de
Formacion Deportiva “La Ruta Jaguar”, promoviendo asi el acceso a
espacios de formacion integral, recreacion y aprovechamiento adecuado
del tiempo libre. La convocatoria inicié el 7 de marzo de 2026 y fue
difundida a través de diferentes canales de comunicacion, incluyendo
redes sociales, grupos comunitarios de WhatsApp y los medios de
informacion de la Junta de Accion Comunal. Como resultado, se obtuvo
una amplia participacion de la comunidad, superando las expectativas
iniciales y evidenciando el interés de la poblacion por integrarse a los
procesos deportivos liderados por el INDERCAS.

100

ACTIVIDAD 02. Presentar al metoddlogo

Se realizé la entrega oportuna de la documentacion requerida por el

100
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asignado en la primera semana de
ejecucion del contrato, el plan pedagdgico,
cronograma de actividades a realizar,
horarios y lugares de entrenamiento, segun
el formato establecido por el INDERCAS.

Instituto al metodologo Bladimir Barrera, el dia 29 de Junio de 2026,
mediante correo electrénico institucional. La informacién remitida incluyé
la totalidad de los documentos, formatos y lineamientos técnicos exigidos
para el desarrollo de las actividades programadas. Este proceso
garantiz6 el cumplimiento de los requisitos administrativos y
metodoldgicos establecidos, permitiendo la adecuada estructuracion,
seguimiento y ejecucion de la planificacion del entrenamiento, en
concordancia con los objetivos institucionales y los criterios técnicos
definidos para las Escuelas de Formacion Deportiva RUTA JAGUAR del
barrio Villa David.

ACTIVIDAD 03. Realizar los Ajustes al Plan
metodolégico de trabajo y cronograma, en
caso de que el metoddlogo asignado lo
solicite.

Se remitié oportunamente al metoddlogo el documento solicitado para su
respectiva revision y validacion técnica. Tras el andlisis realizado, no fue
necesario efectuar ajustes o modificaciones, dado que el plan mensual,
sus componentes metodoldgicos y el cronograma de actividades se
encontraban debidamente estructurados y alineados con los
lineamientos, objetivos y metas institucionales establecidos por el
INDERCAS. La planificacion presentada evidencié coherencia técnica y
metodoldgica con las estrategias proyectadas por la entidad, orientadas
al fortalecimiento del proceso de formacion deportiva, la masificacion de
la practica del futbol y la promocién de espacios de inclusion y
participacion para la poblacién infantil y juvenil del barrio Villa David,
contribuyendo asi al cumplimiento de los objetivos de desarrollo deportivo
y social propuestos por el Instituto.

100

ACTIVIDAD 04. Desarrollar un proceso
iniciacion y formacién deportiva durante
cinco horas al dia dirigido a 30 (deportes
individuales) o 40 deportistas (deportes de
conjunto) nifios, nifias, adolescentes y
jovenes inscritos en el programa Escuela de
Formacion Deportiva INDERCAS,
manteniendo como minimo dos grupos,
impactando por lo menos tres veces por
semana y 3 horas para desarrollar
actividades de planeacion, evaluacion y
preparacion de informes.

Se dio inicio al proyecto Ludico-Deportivo-Recreativo de Escuelas de
Formacion Deportiva “La Ruta Jaguar” en el barrio Villa David, mediante
una convocatoria abierta realizada el 5 de febrero de 2026, en
articulacion con la Junta de Accion Comunal y complementada
posteriormente a través de grupos comunitarios de WhatsApp. Esta
estrategia de difusiéon permitié una amplia acogida y vinculacién de nifios,
nifas, adolescentes y jovenes en condicion de vulnerabilidad
pertenecientes al sector. Las actividades se desarrollan en diferentes
horarios, priorizando jornadas nocturnas con el fin de facilitar la
participacion de la poblacion beneficiaria y garantizar el adecuado
aprovechamiento del tiempo libre. Su ejecucién se realiza conforme a las
horas asignadas por el Instituto y bajo una planificacion estructurada de
acuerdo con los lineamientos técnicos, metodoldgicos y pedagdgicos
establecidos para las Escuelas de Formacién Deportiva. El proceso
cuenta con el acompafiamiento profesional de la licenciada Lucy Suarez
Pérez y del metoddlogo Bladimir Barrera, quienes brindan orientacion y
seguimiento permanente para asegurar la calidad y pertinencia de las
actividades programadas. Asi mismo, durante el presente periodo se
conto con el apoyo de los recreacionistas del Instituto, fortaleciendo la
implementacion de estrategias ludicas, recreativas y formativas
orientadas al desarrollo integral de los participantes. A través de este
proyecto se busca promover habitos de vida saludable, fortalecer valores
sociales, fomentar la inclusion y la convivencia comunitaria, asi como
contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes del barrio Villa David, en concordancia con los
objetivos institucionales de masificacion deportiva, formacion integral y
transformacién social.

100

ACTIVIDAD 05. Presentar la programacion
de la sesion de clase y remitirlo al
profesional asignado para tal fin, segun los
formatos establecidos.

Se presento a la profesional de apoyo, licenciada Lucy Suarez Pérez, la
totalidad de las unidades de entrenamiento programadas para su
revisién, analisis y validacion, garantizando su articulacién con los
lineamientos técnicos, metodolégicos y pedagdgicos establecidos por el
Instituto para el desarrollo de las Escuelas de Formacion Deportiva. De
igual manera, se realizé una jornada de socializacién y acompafiamiento
técnico con el metodélogo, quien proporciond orientaciones y parametros
de trabajo enfocados en el fortalecimiento de estrategias integrales de
prevencion, inclusién social, participacién comunitaria y masificacién
deportiva en el barrio Villa David. Estas directrices fueron incorporadas a
la planificacion y ejecucién de las actividades, con el propodsito de ampliar
la cobertura, promover la integracién de la poblacién beneficiaria y

100
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contribuir al desarrollo integral de nifios, nifias, adolescentes y jovenes de
la comunidad.

F. OBSERVACIONES:

Atentamente,

EUCLIDES CAICEDO GRANJA
Contratista
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SISTEMA DE GESTION MECI - CALIDAD

- CODIGO RAGCC54
INDERCAS - -
’ RECREACISN DE CASANAKE GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACION FECHA 20/02/2013
HORARIO DE CLASE VERSION 1
EFD DE FUTBOL: "RUTA DEL JAGUAR" INDERCAS DEPORTE [FUTBOL
LUGAR: BARRIO VILLA DAVID YOPAL PERIODO 5DES
HORA CATEGORIA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
6:00 A 8.00 P.M PREJUVENIL X X X X X
6:00 A 8.00 P.M PREINFANTIL X X X X X
6:00 A 8.00 P.M INFANTIL X X X X X

Skt

EUCLIDES CAICEDO GRANJA
FIRMA DEL CONTRATISTA

Transversal 18 No. 14 — 09 Tel. 6321316 — 6353638 Yopal, Casanare.

Email: secretaria@indercas-casanare.gov.co
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SISTEMA DE GESTION MECI - CALIDAD CODIGO |RAGCC55
GESTION ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA FECHA 20/2/2013
INFORME MENSUAL VERSION 1

NOMBRE Y APELLIDO:

EUCLIDES CAIC

EDO GRANJA |DEPORTE: FUTBOL

CATEGORIA : SUB 13-14; 15-16; 17

|EDAD: 13,14,15,16,17 |GENERO: MASCULINO Y FEMENINO

FECHA: 29/06/2026 |

DESDE: 04/06/2026

|HASTA: 03/07/2026 |LUGAR DE PRACTICA: BARRIO VILLA DAVID

OBJETIVO TECNICO: Fortalecer las capacidades técnicas de los deportistas mediante la ejecucion de ejercicios integrados de conduccion, pase, control
y juego aéreo, optimizando la ejecucién de los fundamentos del futbol, la toma de decisiones y el desempefio en situaciones reales de juego.

CONTENIDOS TECNICOS MEDIOS METODOS EVALUACION VOLUMEN TRABAJO EN MIN
Conduccion y pases del balon Balones, conos, platos, pito, Analitico y global Visual 120
SEMANA 1 integral escenario
Control del balon y remates al arco| Balones, conos, platos, pito, " .
Analit lobal Visual
SEMANA 2 integral. escenario. naliticoy globa isua 300
Pases del bal.on, cabeceo y control | Balones, conos, pflatos, pito, Analitico y global Visual 300
SEMANA 3 integral. escenario.
Control del ba.\on y remates al arco| Balones, conos, ;?Iatos, pito, Analitico y global Visual 300
SEMANA 4 integral. escenario.
Conduccion pases y control del Balones, conos, platos, pito, " .
Analitico y global Visual
SEMANA 5 balon integral. escenario. ticoy g U 300

OBJETIVO TACTICO: Fortalecer los principios tacticos fundamentales mediante tareas globales y situaciones reales de juego, potenciando conceptos
como presion, basculacion, amplitud, reduccion de espacios y perfilacion, con el fin de optimizar el posicionamiento, la toma de decisiones y el
rendimiento colectivo e individual de los deportistas.

CONTENIDOS TACTICOS MEDIOS METODOS EVALUACION VOLUMEN TRABAJO EN MIN

Balones, conos, platos, pito, N

SEMANA 1 Agrandar escenario Global Visual 40
N Balones, Conos, platos, pito, N

SEMANA 2 Achicar escenario Global Visual 100
— Balones, Conos, platos, pito, N

SEMANA 3 Perilacion escenario Global Visual 100
Balones, conos, platos, pito, N

SEMANA 4 Bascular escenario Global Visual 100
Agrandar, achicar y perfilacion Balones, Conos, platos, prto, "

SEMANA 5 integral y bascular. escenario Global Visual 100

OBJETIVOS FisICOS:Fortalecer la condicion fisica general de los deportistas mediante el desarrollo de las capacidades condicionales y coordinativas,
priorizando fuerza, velocidad, resistencia, potencia y coordinacién, con el propésito de optimizar el rendimiento y la respuesta motriz en situaciones reales

de juego.
CONTENIDOS FISICOS MEDIOS METODOS EVALUACION VOLUMEN TRABAJO EN MIN
T.rz!bajos aerobicos de r?slst.ecla Balones, conos, p.latos, pito, Analitico Visual 80
SEMANA 1 fisica con balon y coordinacion escenario
Trabajos anaerobicos de Balones, conos, p.latos, pito, Analitico Visual 200
SEMANA 2 velocidad fisica con balon y sin escenario
Trabajos de coordinacion oculo- .
; X Balones, conos, platos, pito, - .
pedico y trabajo de fuerza con su escenario Analitico Visual 200
SEMANA 3 mismo peso.
Trabajos aerobicos de resistecia | Balones, conos, platos, pito,
fisi bal dinaci B Analitico Visual 200
SEMANA 4 isica con balon y coordinacion escenario
Trabajos de coordinacion oculo- Balones, conos, platos, pito,
manual y trabajo de fuerza con su ! escen’a‘r’io  Pito, Analitico Visual 200
SEMANA 5 mismo peso.

INTERACCION SOCIAL DE VALORES

Con base en el seguimiento realizado durante los cinco primeros meses de ejecucion y el andlisis del contexto, se
fortaleceran los valores de respeto y compromiso, promoviendo la convivencia, la corresponsabilidad y el trabajo en
equipo. Asimismo, se desarrollaran acciones pedagdégicas orientadas a la prevencion de las Violencias Basadas en
Género (VBG), en concordancia con el componente de formacién integral del programa deportivo.

ACTIVIDADES RECREATIVAS

Como parte de la planificacion metodolégica del programa, todos los miércoles se desarrollé una jornada recreodeportiva
orientada al fortalecimiento de las capacidades fisicas y técnico-coordinativas propias del fatbol. Durante el periodo
evaluado se ejecutaron actividades enfocadas en velocidad, reaccién, coordinacion, potencia y habilidades motrices,
complementadas con ejercicios ludicos de caracter formativo. La jornada fue planificada y dirigida por el entrenador del
proarama Ruta Jaquar, en cumplimiento de los lineamientos técnicos establecidos por el Instituto.

OBSE

RVACIONES

Con base en el seguimiento realizado durante los cinco primeros meses de ejecucion, se evidencian avances
en el fortalecimiento del tejido social y comunitario, resultado del acompafiamiento institucional liderado por el
INDERCAS. Las acciones implementadas han contribuido al desarrollo integral de nifios, nifias, adolescentes y
jovenes, promoviendo la convivencia, el cumplimiento de normas, la prevencién de conductas de riesgo y una
mayor participacion en actividades deportivas, recreativas y de integracion comunitaria.

V‘g. . ~éeidologo

FECHA DE PRESENTACION: 29 de Junio de 2026

R

EUCLIDES CAICEDO GRANJA

NOMBRE ENTRENADOR FORMADOR

de Apoyo:
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INDERCAS CERTIFICACION
(e FO-A-GDO-04
04-08-2017
Version 02

EL METODOLOGO DE LOS PROCESOS DEPORTIVOS DE LOS
ENTRENADORES Y FORMADORES EN CASANARE

CERTIFICA Y/O DEJA CONSTANCIA QUE:

El sefior: EUCLIDES CAICEDO GRANUJA identificado con cedula de ciudadania No.
16487590, dio cumplimiento a las obligaciones contractuales metodoldgicas del
plan mensual, del contrato de prestacion de servicios Profesionales N 0158-2026,
del periodo comprendido entre el 4/06/2026 al 3/07/2026, PRESTAR SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION COMO ENTRENADORES FORMATIVOS NIVEL llI,
PARA LA ESCUELA DE FORMACION DEPORTIVA INDERCAS, DE ACUERDO
CON LOS PROCESOS PRIORIZADOS PARA EL ANO 2026, en la disciplina
deportiva de Futbol, en las Categoria: Infantil — Prejuvenil - Juvenil en el municipio
de YOPAL.

Para efectos de pago No 05 de 05.

La anterior se expide a los dos (2) dias del mes de julio de 2026.

BL A CORREDOR

Profesional universitario - Metoddlogo

Direccion fisica: Transversal 18 No. 14 - 09 Sucursales Horario de atencién al publico: Lunes a viernes: 8:00 AM a
12:00 M - 2:00 P.M. a 6:00 P.M. Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo
electrénico: secretaria@indercas-casanare.gov.co Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare
Pagina web: www.indercas-casanare.gov.co
Twitter: @indercas
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.4 INDE: SISTEMA DE GESTION MECI - CALIDAD CODIGO RAGCC55
SR A FECHA 20/02/2013
GESTION ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA VERSIGN 1

CRONOGRAMA DE SESION DE CLASE

NOMBRE MONITOR: EUCLIDES CAICEDO GRANJA

[DEPORTE: FUTBOL

SEMANA: | DEL 4 DE JUNIO AL 3 DE JULIO DE 2026 |

MICROCICLO: [

DESARROLLADOR

|EDADES: 13.14,15,16 Y 17

7vs7
Fase Final: Vuelta a la Calma, caminata,
elongacion en posicion sentados, charla de
finalizacion de sesion de practica

coordinacion. Partido 7 vs 7
Fase Final: Vuelta a la Calma, caminata, elongacion

en posicion sentados, charla de finalizacion de sesion

de practica e informacion general.

interno. Juegos predeportivos enfocados en el futbol

"tenis futbol". Partido 7 vs 7. trabajo tactico Achicar,
perfilar, agrandar.

Fase Final: Vuelta a la Calma, caminata, elongacion

en posicion sentados, charla de finalizacion de sesion

de practica.

coordinacion. Partido 3 vs 3
Fase Final: Vuelta a la Calma, caminata, elongacion
en posicion sentados, charla de finalizacion de sesion
de practica e informacion general.

balon Partido 7 vs 7
Fase Final: Vuelta a la Calma, caminata, elongacion
en posicion sentados, charla de finalizacion de sesion
de practica.

OBJETIVO : Fortalecer las capacidades fisicas, técnicas, tacticas y socioformativas de los deportistas del barrio Villa David mediante la ejecucién de un proceso de entrenamiento planificado, sistematico e inclusivo, orientado al mejoramiento del rendimiento deportivo.
Asimismo, promover la masificacion del fGtbol y la participacion comunitaria a través de estrategias recreativas, ludicas y deportivas que favorezcan la formacion integral, la convivencia ciudadana y el adecuado aprovechamiento del tiempo libre.
CONTENIDOS N°
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SEMANA
Fase Inicial: Charla introductoria, calentamiento | Fase Inicial: Charla introductoria, calentamiento
integral con balon y estiramiento activo - Juegos | integral con balon y estiramiento activo - Juegos
predeportivos enfocados en el futbol:"el bobito". predeportivos enfocados en el futbol.
Fase Central: Trabajo fisico-tecnico, tecnica de Fase Central: Trabajo fisico-tecnico, tecnica de
conduccion pierna derecha borde externo.. Partido [ conduccion y pases cortos pierna izquierda borde
5vs5 interno. partido 6 vs 6 1
Fase Final: Vuelta a la Calma, caminata, Fase Final: Vuelta a la Calma, caminata,
elongacion en posicion sentados, charla de elongacion en posicion sentados, charla de
finalizacion de sesion de practica finalizacion de sesion de practica.
Fase Inicial: Charla introductoria, calentamiento Fase Inicial: Charla introductoria, calentamiento Fase Inicial: Charla introductoria, calentamiento Fase Inicial: Charla introductoria, calentamiento | Fase Inicial: Charla introductoria, calentamiento
integral con balon y estiramiento activo - Juegos integral con balon y estiramiento activo - Juegos integral con balon y estiramiento activo - Juegos integral con balon y estiramiento activo - Juegos | integral con balon y estiramiento activo - Juegos
predeportivos enfocados en el futbol:"dominio del predeportivos enfocados en el futbol:. predeportivos enfocados en el futbol: predeportivos enfocados en el futbol. predeportivos enfocados en el futbol:"dominio del
balon de forma integral con variantes". Fase Central: Trabajo fisico-tecnico, tecnica de Fase Central: Trabajo fisico-tecnico, tecnica de Fase Central: Trabajo fisico-tecnico, tecnica de balon con las dos piernas".
Fase Central: Trabajo fisico-tecnico, tecnica de | conduccion pierna izquierda borde interno. Trabajo de conduccion y pases cortos pierna izquierda borde conduccion, pases y control del balon pierna Fase Central: Test fisico tecnico. Trabajo fisico-
conduccion y pases cortos pierna derecha borde coordinacion. Partido 7 vs 7 interno. Juegos predeportivos enfocados en el futbol derecha borde interno.. Partido 3 vs 3 tecnico, tecnica de conduccion y pases cortos 2
interno. partido 6 vs 6 Fase Final: Vuelta a la Calma, caminata, elongacion “"tenis futbol". Partido 7 vs 7. trabajo tactico Achicar, Fase Final: Vuelta a la Calma, caminata, pierna izquierda borde interno. Trabajo de
Fase Final: Vuelta a la Calma, caminata, en posicion sentados, charla de finalizacion de sesion perfilar, agrandar. elongacion en posicion sentados, charla de resistencia con balon Partido 7 vs 7
elongacion en posicion sentados, charla de de practica e informacion general. Fase Final: Vuelta a la Calma, caminata, elongacion finalizacion de sesion de practica Fase Final: Vuelta a la Calma, caminata,
finalizacion de sesion de practica. en posicion sentados, charla de finalizacion de sesion elongacion en posicion sentados, charla de
de practica. finalizacion de sesion de practica.
Fase Inicial: Charla introductoria, calentamiento Fase Inicial: Charla introductoria, calentamiento Fase Inicial: Charla introductoria, calentamiento Fase Inicial: Charla introductoria, calentamiento | Fase Inicial: Charla introductoria, calentamiento
integral con balon y estiramiento activo - Juegos integral con balon y estiramiento activo - Juegos integral con balon y estiramiento activo - Juegos integral con balon y estiramiento activo - Juegos | integral con balon y estiramiento activo - Juegos
predeportivos enfocados en el futbol:"el bobito". predeportivos enfocados en el futbol:. predeportivos enfocados en el futbol: predeportivos enfocados en el futbol:"dominio del predeportivos enfocados en el futbol..
Fase Central: Trabajo fisico-tecnico, tecnica de Fase Central: Trabajo fisico-tecnico, tecnica de Fase Central: Trabajo fisico-tecnico, tecnica de balon tren inferior por parejitas con variantes". Fase Central: Test fisico tecnico. Trabajo fisico-
conduccion pierna derecha borde interno. Partido | conduccion pierna izquierda borde interno. Trabajo de conduccion y pases cortos pierna izquierda borde Fase Central: Trabajo fisico-tecnico, tecnica de tecnico, tecnica de conduccion y pases cortos
Tvs7 coordinacion. Partido 7 vs 7 interno. Juegos predeportivos enfocados en el futbol conduccion pierna izquierda borde interno. pierna izquierda borde interno. Trabajo de 3
Fase Final: Vuelta a la Calma, caminata, Fase Final: Vuelta a la Calma, caminata, elongacion "tenis futbol". Partido 7 vs 7. trabajo tactico Achicar, Trabajo de coordinacion. Partido 3 vs 3 resistencia con balon Partido 7 vs 7
elongacion en posicion sentados, charla de en posicion sentados, charla de finalizacion de sesion perfilar, agrandar. Fase Final: Vuelta a la Calma, caminata, Fase Final: Vuelta a la Calma, caminata,
finalizacion de sesion de practica de practica e informacion general. Fase Final: Vuelta a la Calma, caminata, elongacion elongacion en posicion sentados, charla de elongacion en posicion sentados, charla de
en posicion sentados, charla de finalizacion de sesion | finalizacion de sesion de practica e informacion finalizacion de sesion de practica.
de practica. general.
Fase Inicial: Charla introductoria, calentamiento Fase Inicial: Charla introductoria, calentamiento Fase Inicial: Charla introductoria, calentamiento Fase Inicial: Charla introductoria, calentamiento | Fase Inicial: Charla introductoria, calentamiento
integral con balon y estiramiento activo - Juegos integral con balon y estiramiento activo - Juegos integral con balon y estiramiento activo - Juegos integral con balon y estiramiento activo - Juegos | integral con balon y estiramiento activo - Juegos
predeportivos enfocados en el futbol:"el bobito". | predeportivos enfocados en el futbol:"dominio del balon predeportivos enfocados en el futbol: predeportivos enfocados en el futbol:"dominio del predeportivos enfocados en el futbol.
Fase Central: Trabajo fisico-tecnico, tecnica de tren inferior por parejitas con variantes". Fase Central: Trabajo fisico-tecnico, tecnica de balon tren inferior por parejitas con variantes". Fase Central: Trabajo fisico-tecnico, tecnica de
conduccion pierna derecha borde externo.. Partido Fase Central: Trabajo fisico-tecnico, tecnica de conduccion y pases cortos pierna izquierda borde Fase Central: Trabajo fisico-tecnico, tecnica de conduccion, pases y control del balon pierna
5vs5 conduccion pierna izquierda borde interno. Trabajo de interno. Trabajo de resistecia aerobica con balon conduccion pierna izquierda borde interno. derecha borde interno.. Partido 3 vs 3 4
Fase Final: Vuelta a la Calma, caminata, coordinacion. Partido 3 vs 3 Partido 6 vs 6. trabajo tatico achicar. Juegos Trabajo de coordinacion. Partido 3 vs 3 Fase Final: Vuelta a la Calma, caminata,
elongacion en posicion sentados, charla de Fase Final: Vuelta a la Calma, caminata, elongacion recreativos dirigidos por el grupo de recreacion del Fase Final: Vuelta a la Calma, caminata, elongacion en posicion sentados, charla de
finalizacion de sesion de practica en posicion sentados, charla de finalizacion de sesion INDERCAS elongacion en posicion sentados, charla de finalizacion de sesion de practica
de practica e informacion general. Fase Final: Vuelta a la Calma, caminata, elongacion | finalizacion de sesion de practica e informacion
en posicion sentados, charla de finalizacion de sesion general.
de oractica
Fase Inicial: Charla introductoria, calentamiento Fase Inicial: Charla introductoria, calentamiento Fase Inicial: Charla introductoria, calentamiento Fase Inicial: Charla introductoria, calentamiento Fase Inicial: Charla introductoria, calentamiento
integral con balon y estiramiento activo - Juegos integral con balon y estiramiento activo - Juegos integral con balon y estiramiento activo - Juegos integral con balon y estiramiento activo - Juegos integral con balon y estiramiento activo - Juegos
predeportivos enfocados en el futbol:"el bobito". predeportivos enfocados en el futbol:. predeportivos enfocados en el futbol: predeportivos enfocados en el futbol:"dominio del balon predeportivos enfocados en el futbol..
Fase Central: Trabajo fisico-tecnico, tecnica de Fase Central: Trabajo fisico-tecnico, tecnica de Fase Central: Trabajo fisico-tecnico, tecnica de tren inferior por parejitas con variantes”. Fase Central: Test fisico tecnico. Trabajo fisico-
conduccion pierna derecha borde interno. Partido | conduccion pierna izquierda borde interno. Trabajo de conduccion y pases cortos pierna izquierda borde Fase Central: Trabajo fisico-tecnico, tecnica de tecnico, tecnica de conduccion y pases cortos pierna
conduccion pierna izquierda borde interno. Trabajo de izquierda borde interno. Trabajo de resistencia con 5
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14 |EDUAR GELBERTO RIVERA SIERRA x|a[a|alalFlesn e ) o, vera EUCLIDES CAICEDO GRANJA

15 [BAYRON STIVEN TORRES NUREZ X|A|A|A|A|A| 66% gqy 707 /D fej EUCLIDES CAICEDO GRANJA

16|LAURY ABRIL BOHORQUEZ x| [F|alF[elal33% | [anwd ALyl Clus EUCLIDES CAICEDO GRANJA

17 [IVAN SANTIAGO MARTINEZ RAMOS x|[ale|ala]a] 33% [(\JAr7 /ﬂay}[ Ne ¢ EUCLIDES CAICEDO GRANJA
18|0SCAR ANDRES BOTELLO GARZON x|ala|alalFles% | faweS (& EUCLIDES CAICEDO GRANJA

18 |FERNEY LEONARDO TUMAY GUTIERREZ X|Fl|A|F|F|A|100% T’ov‘w ;r EUCLIDES CAICEDO GRANJA

20 |ANDRES NICOLAS TUMAY GUTIERREZ x|a[Fla]a]a]33% | 4 A A-e S EUCLIDES CAICEDO GRANJA

21 |IVANA DIAZ HERNANDEZ x| [a[F[a]a]a] 33% [ 22 saner, D)oz EUCLIDES CAICEDO GRANJA
22|HAILIN SALOME GONZALEZ TUMAY x| [F[a[F[F[F]33% [Kiaf [’ Salo My EUCLIDES CAICEDO GRANJA

23 |DULCE ISABELLA LEON PASTRANA X|AlA|A]A|A]| 33% DOLC C L eo“ EUCLIDES CAICEDO GRANJA

24 |ADAM YESID AGUILERA PEREZ x|a[alala]a]100%| 4 Jon ves,d oo EUCLIDES CAICEDO GRANJA

25| DAFNE THALIANA TORRES ZAPATA x|Flale[elFles% [{ ) & EUCLIDES CAICEDO GRANJA

26 |JOSE DAVID TUMAY GUTIERREZ x|alFla]ala] 33% Wl gy sy es EUCLIDES CAICEDO GRANJA

27 [THIAGO KALED TORRES ZAPATA X|A|A|A|A|F| 33% AS(IMUE.I \(C; St EUCLIDES CAICEDO GRANJA

28 [ALEJANDRO BARRERA MORALES x|l F[a]a]F] e6% |tle jan £ver arrere EUCLIDES CAICEDO GRANJA

29 |GUSTAVO ROMERO MORALES X|A|F|A]A|A|100% Qg S%Qu o Yormer & EUCLIDES CAICEDO GRANJA
30|VICTOR DANIEL MENDOZA PARRA x|ala[alalal33% Vic Aui Ze n s — EUCLIDES CAICEDO GRANJA

31 |DILAN MATIAS SANCHEZ x|ala{a]alA]100% D\‘cm A a bl Gk EUCLIDES CAICEDQ GRANJA

32 |MATIAS YAIR SANCHEZ MALDONADO X|A|A|A]A|A|100% ﬂ'\a#‘lq‘ 1&\‘7’ EUCLIDES CAICEDO GRANJA

33|zARA PATRICIA DIAZ RCA X AlalalalFl100% ZG{& 9{)6[ EUCLIDES CAICEDO GRANJA

34|J0SE ESTEVANAC)‘?AG'UAALARCON x|AlFlalalA]100% UJU:\ ‘( EUCLIDES CAICEDO GRANJA

35 |KEVIN SANTIAGO ACHAGUA ALARCON x|alAlAlA|F| 66% | &g (&) EUCLIDES CAICEDO GRANJA

36 |WALDIR r.'lAR'I"INEZCHAPARRO x|alFlalale| 66% ({(‘?{\ : O EUCLIDES CAICEDO GRANJA | |
37 |BRIAM SNEIDER CUBIDES MONQUIRA X[A|A|A|A|A|100% ‘; VA J EUCLIDES CAICEDO GRANJA | |
38|SARA SELENY BORJA CRUZ AlFlalalal100%| Sofa mayla EUCLIDES CAICEDOGRANJA | |
39 [EMILY GABRIELLA TARACHE ABRIL x| |a[F|ala]af100% F /N, ‘t/ A hf\\ EUCLIDES CAICEDOGRANJA | |
40 |CRISTIAN OSMAR PEREZ TOVAR X|A|A|A]lA|A|100% Yl(‘T’Ad ¢“CL EUCLIDES CAICEDO GRANJA
ASISTENCIA % 55%

CONVENCIONES A ASISTIq [ T [ JEEXCUSA FNOASSTIO ||

——
FIRMA DEL ENTRENADOR il )
CEDULA DE CIUDADANIA N° 16.487.590

TS —
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LISTA DE ASISTENCA
FO-ACOOLE
o A ekl
Werpdn 02
TPODEEVENTT

CAPAOTAZION 'nforme gensral
SOCKLZACOR Progre—e miagra INCERCES

FECHA: 19/06/2026 HORA: 6:30 p.m —
DEPENDNCIA/LUGAR: Barrio Villa David CIUDAD/MUNICIPIO: Yopal
QUIEN DIRIJRE Y/Q EXPONE: Euclides Caicedo Granja FIRMA:
No CORREO {
No NOMBRE COMPLETO IDENTIFICACION CARGO ELECTRONICO | CELULAR | MUNICIIO S |
1 LOYDA EUNICE MONQUIRA TUNAY 1118535117 ACUDIENTES 3132723811 YOPAL
]
| 2 1‘ ERIKA NIZ OROZCO 111858S801 ACUDIENTES I 3123755047 YOPAL
3 | JESUS MATIAS GONZALEZ TUMAY ACUDIENTES 3223310588 YOPAL
s l JENNY ABRIL BOHORQUEZ 47395418 | ACUDIENTES 3228840805 YOPAL
! |
5 I KAREN GISELA ZARABANDA 1118580970 ACUDIENTES YOPAL
5 ’ MONICA VIVIANA GARZON 1118554 033 ACUDIENTES 3203480128 YOPAL
l 7 HAIR CAMILO PLAZAS DIAZ 74795377 ACUDIENTES 1 3112811130 YOPAL
| |
s NICOL DANIELA CRUZ LADINO 1007702858 ACUDIENTES % 3228528824 YOPAL
|
Q | JOHN JAIRO TORRES GALVAN 17582227 ACUDIENTES | { 3142217351 YOPAL
10 | LORENA PASTRANA 1118565156 | ACUDIENTES | | 3180875465 | YOPAL 'golfc pe. G bve-

Direccion fisica: Transversal 18 No._ 14 - 03 Horario de atencion al publico: Lunes a viemes: 800 AM @ 1200 M-2:00 P M a 500 P M Yopel Casanere. Colomnz

57) (8) 6353638 Correo electronico: secretania@indercascasanare gov.e
Teléfono(s): PEX ( 7) \ X "‘C_RCI-\S nstiuto ce deportes ge C:='L=.e

P gina web: www naertas-casanar

T\-. v-:r &indareas

€ QAv.82
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SISTEMA DE GESTION - CALIDAD POBLACION anﬁ:
DEPORTES P
POBLACION BENEFICIADA Version 02
BASE DE DATDS
CONTRATE M 158 | FECHA DEL COMTRATC: JRINDE |SEUETE CoNTRACT AL |PRESTAR SERVICIDE DE APDYO A LA DESTION GOMO ENTRENADORES FORMATIVOS MNVEL Il PARA LA EBCUELADE FORMACION DEFORTIA NDERCAS, DE ACUERDO CON LOS FROCEE0E PRICRIZADOS FARA EL AN 2026,
NOMBRES ¥ APELLIRIE EUCLIDES CAICEDO GRANJA N CELLLAR | 3125685115 | CEPORTE | FUTBOL
FERICOS GUE REPORTA focwiico | 4U2026 | e | 2/07/2028 ML | YOPAL | eucaigra@gmail.com
WOTA: SIGLA PPL-TD : POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD
SIGLA PP POBLACION EN PROCED OE RENSEREIOK
ERFOOUE DE GENERG. ENFOGUE ETHIED. ENFOUUE DFERENCIAL | POBLACIDNAL SECTOM
awre | o [y | sam | imdipens g - e | Puatio e — et e | oo | Pemmmen | Postuin -
BISBEN adzaies - o Gitans e Catz Discapacissd | Ectianjoa
Patengusas
MARLA FERMANDA TUMAY MARIN b1 1222113612 202202 F223310538 A X X
2 |VICTOR MANUEL MENDOZA PARRA =R 5447413 15008/2010 15 3144285438 -] X X X
3 |JHOW SEBASTIAN CUBIDES ZARABANDA T 1123445651 BNGI2015 1 1S3 15961 [ X X
4 |SAMUEL ALEXANDER CUBIDES SARABANDA T 1123445652 BAE2015 il 118315967 C X X
& |TOMAS SANTIAGD BOTELLD GARZON T 1222115515 16MITI2013 12 F203280126 A X X
&  |THIAGD FERNANDO GALINDO TRUMILLD m 1077737333 25/06/2013 8 J1240E1725 B X X
T |JEREMY RAFAEL ALVAREZ MENDOZA PEP 5252524 16012010 18 3125371034 ] X X X
8 |JHON DAVID ARRIECHE LOZADA FEP 5373508 17 3125452838 A x X x
v |JUAN SEBASTIAN HURTADO GUAYAED T 1023657727 12 F2ITITIEE A X X
w | YESSICA JULIETH CASTAREDAALVARADD T 1222114061 203 13 F208H1276S A x X
SAMUEL YESID AGUILERA PEREZ T 1222134438 24106/2013 7 F10TOET140 =] X X
2 |CRISTIAN ELIECER MINIZUIRA TUMAY T 1029657503 1007201 15 AT A X X
@ |THOMAS PLAZAS JURADD T 1113573083 16122018 ) 3150642515 A X X
4 |EDUAR GELBERTO RIVERA SIERRA T 1023665084 EN22012 13 3217358622 A X X
= |BAYRON STIVEN TORRES NUREZ T 1023657225 250062011 15 H3IST4T0 A X X
®  |LAURY ABRIL BOHORQUEZ T 1023650234 511i2008 17 3225540806 A x X
T |IMAN SANTIAGD MARTINEZ RAMOS T 1222113514 11052014 12 F203219542 [ X X
@ | DSCAR ANDRES BOTELLC GARZON m 1029655832 2052011 15 3203450126 A X X
w  |FERNEY LEONARDO TUMAY GUTIERREZ T 1222118316 110402014 12 F223310538 A X X
2 |ANDRES NICCLAS TUMAY GUTIERREZ B 1222124282 2122015 10 3223310558 A x X
o |IWAMA DIAZ HERNANDEZ T 1222122186 150062013 13 3124061725 -] X X
= |HAILIN SALOME GONZALEZ TUMAY T 1222121058 1 J223310538 A X X
= |DULCE ISABELLA LEON PASTRANA T 1222113726 i 3135144358 -] X X
2 |ADAM YESID AGUILERA PEREZ b1 1222141450 2 F10TOET140 A X X
= |DAFNE THALIANA TORRES ZAPATA n 1222123738 10 314221735 B X X
= |JOSE DAVID TUMAY GUTIERREZ T 1116617232 2EN22013 7 3223310538 A X X
# | THIAGO KALED TORRES ZAPATA T 1222133108 THZ2018 7 3142217331 B X X
= |ALEJANDRO BARRERA MORALES T 1118563512 B12013 12 3203160168 A X X
= |GUSTAVD ROMERD MORALES T 1234433693 1800672013 7 F203160188 B X X
2 |VICTOR DANIEL MENDOZA PARRA PE| 247432 11112015 £l 3115569343 =] X X X
o |DILAN MATIAS SANCHEZ b1 1222120027 16102014 n FTTOTEEE4 A X X
= |MATIAS YAIR SANCHEZ MALDONADO b1 1222129015 25042017 ) 2340533 A X X
= |ZARA PATRICIA DIAZ ROA T 1222124331 20MH2015 1 3143860201 -] X X
3 |JOSE ESTEVAN ACHAGUA ALARCON T 1023853744 1BMS2012 12 3210548545 A X X
#  |KEVIN SANTIAGD ACHAGUA ALARCON B 1222128454 ANZ2017 ) 3210548545 A X X
= |WALDIR MARTINEZ CHAPARRO T 10236654456 15 F214143224 B X X
" |BRIAM SNEIDER CUBIDES MONQUIRA T 1222131747 TN A X X
= |SARA SELENY BORJA CRUZ T 1222115558 12 3118478236 A X X
= |EMILY GABRIELLA TARACHE ABRIL b1 1222126574 1062015 2 3225540806 B x X
4«  |CRISTIAN C3MAR PEREZ TOVAR T TZ7E7ED4 25004/2013 13 3206402138 A X X x
_ 7_) _

FiRMA

WOMBRES ¥ ARELLIDOS: EUCUDES CAKGEDO GRAN A
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SISTEMA DE GESTION MECI - CALIDAD
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EL SUSCRITO CONTRATISTA
EUCLIDES CAICEDO GRANJA

CERTIFICA QUE

Es de total veracidad, confiabilidad y responsabilidad absoluta, que toda la
informacion presentada en el desarrollo y ejecucidén de las actividades suscritas
dentro del contrato N0.0158 de 2026 cuyo objeto es “PRESTAR SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION COMO ENTRENADORES FORMATIVOS NIVEL I,
PARA LA ESCUELA DE FORMACION DEPORTIVA INDERCAS, DE ACUERDO
CON LOS PROCESOS PRIORIZADOS PARA EL ANO 2026”. Para el proceso de
verificacion como son: informe de actividades, panillas de asistencia,
participaciones en eventos, registros fotograficos y demas formatos establecidos
por el INDERCAS, durante el periodo de labores 04 de Junio al 03 de Julio del
2026 son legitimas y tomadas durante la ejecucion.

Con la firma de la presente certificacion acepto y doy fe de la veracidad de la
informacion y me acuso a las implicaciones legales que tienen la falsedad de
informacion.

Se expide en el municipio de YOPAL, a los 10 dias del mes de Julio del 2026.

Firma:

L S

Nombre: EUCLIDES CAICEDO GRANJA
No. Cédula: 16487590

No. Contacto: 3125695115

Correo electronico: eucaigra@gmail.com
Contratista: Euclides Caicedo Granja
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°4 INDERCAS
INSTITUTO DE DEPORTES Y CERTIFICACION
RECREACION DE CASANARE FO-A-GDO-04
04-08-2017
Nit 844.003.345-1 Version 02

300.04.05- 050

Yopal, 26 de junio de 2026

LA SUSCRITA TECNICO ADMINISTRATIVO — ALMACEN DEL INSTITUTO PARA LA RECREACION, EL
DEPORTE, LA EDUCACION EXTRAESCOLAR Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN EL
DEPARTAMENTO DE CASANARE - INDERCAS

CERTIFICA:

Que, una vez consultado el sistema SISOFT y archivos oficiales generados por el paquete de programas
ofimaticos de esta entidad, se constaté qué EUCLIDES CAICEDO GRANJA en calidad de Contratista,
identificado(a) con cédula de ciudadania N° 16.487.590 de BUENAVENTURA, a la fecha se encuentra a paz y
salvo con el almacén del instituto, segin el contrato nimero 0158 de 2026 CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION de fecha 2026-01-28 cuyo objeto “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION COMO ENTRENADORES FORMATIVOS NIVEL lIl, PARA LA ESCUELA DE FORMACION
DEPORTIVA INDERCAS, DE ACUERDO CON LOS PROCESOS PRIORIZADOS PARA EL ANO 2026.”.

En constancia se firma a solicitud del solicitante.

E, .
Técnico Administrativo£ Almacén INDERCAS

Direccion fisica: Transversal 18 No. 14 - 09 Horario de atencién al piblico: lunes a viernes: 8:00 A.M a 12:00 M - 2:00 P.M. a 6:00 P.M.
Yopal, Casanare, Colombia Teléfono: (57) (8) 6353638 Correo electrénico: secretaria@indercas-casanare.gov.co
Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare
Pagina web: www.indercas-casanare.gov.co
Twitter: @indercas lde1l
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© @J

epere LA ESCUELA VIRTUAL DEL DEPORTE cesels Virtua

DEL MINISTERIO DEL DEPORTE del Deporte

Hace constar que:
Euclides Caicedo Granja

C.C. 16487590

Participd v finalizo el curso virtual:

Fundamentos basicos para la prevencidn y orientacidn de las violencias
basadas en género en el sector deporte

Del
Despacho del Viceministerio

Con una intensidad horaria de quince (15) horas.

Finalizado el 3 de abril de 2026

Patricia Duque Cruz
Ministra del Deporte
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REGISTRO FOTOGRAFICO
FO-A-GCC-18

INDERCAS erdon o2
e
DEPARTAMENTO CASANARE MUNICIPIO(S) YOPAL
NOMBRES Y APELLIDOS EUCLIDES CAICEDO GRANJA No. CEDULA 16.487.590
No. CONTRATO 158 FECHA INICIO DE CONTRATO 4/02/2026 ‘ PLAZO DE EJECUCION ‘ CINCO (05) MESES
FECHA DE PRESENTACION
MES DEL INFORME 04/06/2026 al 03/07/2026 | INFORME ‘ 05DEO05 | - N ORME 10/07/2026
DATOS CONTACTO TELEFONO CELULAR 3125695115 CORREO ELECTRONICO eucaigra@agmail.com

moto g05

REGISTRO FOTOGRAFICO

ACCION

Socializacion y balance del desarrollo integral ruta

jaguar indercas

19/06/2026

19/06/2026

ACCION Integrantes EFD VILLA DAVID RUTA JAGUAR FECHA 5/06/2026

Direccion fisica: Transversal 18 No. 14 - 09 Horario de atencion al publico: Lunes a viemes: 8:00 AM a 12.00 M -2.00 P.M. a 6.00 P.M
Y

‘opal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo
Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare

gov.co

Pagina web: www.indercas-casanare.gov.co

Twitter: @indercas

279


mailto:eucaigra@gmail.com

280

REGISTRO FOTOGRAFICO
FO-A-GCC-18

INDERCAS “erson0s
e
DEPARTAMENTO CASANARE MUNICIPIO(S) YOPAL
NOMBRES Y APELLIDOS EUCLIDES CAICEDO GRANJA No. CEDULA 16.487.590
No. CONTRATO 158 FECHA INICIO DE CONTRATO 4/02/2026 ‘ PLAZO DE EJECUCION ‘ CINCO (05) MESES
FECHA DE PRESENTACION
MES DEL INFORME 04/06/2026 al 03/07/2026 | INFORME 05DEO05 | - N ORME 10/07/2026
DATOS CONTACTO TELEFONO CELULAR 3125695115 CORREO ELECTRONICO eucaigra@agmail.com

i _

mato g05 7 moto:g05” ;

Entrega uniforme RUTA JGUAR
INDERCAS

ACCION FECHA 22/06/2026 ACCION Integrantes EFD VILLA DAVID RUTA JAGUAR FECHA 24/06/2026

Direccion fisica: Transversal 18 No. 14 - 09 Horario de atencion al publico: Lunes a vieres 800 AMa 1200M-200P M a 600 P M
Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo
Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare
Pagina web: www.indercas-casanare.gov.co
Twitter: @indercas
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REGISTRO FOTOGRAFICO
FO-A-GCC-18

24-09-2018

Version 02

ACCION

FECHA 26/06/2026

25/06/2026

Intercambio deportivo

ACCION

Intercambio deportivo

DEPARTAMENTO CASANARE MUNICIPIO(S)

NOMBRES Y APELLIDOS EUCLIDES CAICEDO GRANJA No. CEDULA

No. CONTRATO 158 FECHA INICIO DE CONTRATO 4/02/2026 ‘ PLAZO DE EJECUCION ‘ CINCO (05) MESES
FECHA DE PRESENTACION

MES DEL INFORME 04/06/2026 al 03/07/2026 | INFORME 05DEO05 | o e ORME

DATOS CONTACTO TELEFONO CELULAR 3125695115 CORREO ELECTRONICO eucaigra@agmail.com

FECHA

25/06/2026

Direccion fisica: Transversal 18 No. 14 - 08 Horario de atencion al pablico: Lunes a viemes: 8:00 AMa 12.00 M- 2.00 PM. a 6.00 P.M
Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo
Facebook. INDERCAS instituto de deportes de Casanare
Pagina web: www.indercas-casanare.gov.co
Twitter: @indercas
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REGISTRO FOTOGRAFICO
FO-A-GCC-18

24-09-2018
lND ERCA'S Version 02
b A
DEPARTAMENTO CASANARE MUNICIPIO(S) YOPAL
NOMBRES Y APELLIDOS EUCLIDES CAICEDO GRANJA No. CEDULA 16.487.590

No. CONTRATO

158

FECHA INICIO DE CONTRATO

4/02/2026

‘ PLAZO DE EJECUCION ‘ CINCO (05) MESES

MES DEL INFORME

04/06/2026 al 03/07/2026 | INFORME ‘ 05 DE 05

FECHA DE PRESENTACION
DEL INFORME

10/07/2026

DATOS CONTACTO

ACCION

TELEFONO CELULAR 3125695115

Intercambio deportivo sub 12

CORREO ELECTRONICO

eucaigra@gmail.com

25/06/2026

fn me

£SCUELA O FORACEN BTy
INDERCAS

282

ACCION Actividad recreodeportiva del INDERCAS FECHA 3/07/2026 Feltival Deportivo - INDERCAS FECHA 3/07/2026

Dlv‘c:lén fisica: Transversal 18 No. 14 - 09 Horario de atencion al publico: Lunes a viemes 800 AMa 1200 M-200PM a 600PM
9psi, Casanare, Colombia Telsfonols): POX (57) (8) 6353638 Correo .gov.co
cebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare
Pagina web: www.indercas-casanare.gov.co
Twitter: @indercas
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- CERTIFICADO DE DEDUCCIONES
INDERCAS FO-A-GFI-02
Y OISR 31/07/2019

RECREACION DE CASANARE
Nt 844.003.345-1

Version 01
Yopal, 10 de Julio de 2026

Sefores
INDERCAS
La ciudad

REF. Certificado de deducciones

Yo, EUCLIDES CAICEDO GRANJA, identificado con Cédula de Ciudadania numero 16487590 de
BUENAVENTURA, teniendo en cuenta la reforma Tributaria estructural, ley 1819 del 29 de diciembre de 2016,
CERTIFICO QUE:

e Mis ingresos percibidos por el INDERCAS en el afio 2025, corresponden a la prestacion de servicios por
honorarios, en el que contraté o vinculé por al menos noventa (90) dias continuos o discontinuos, dos (2) o
mas trabajadores o contratistas asociados a la actividad. SIO NO X

Por lo anterior, solicito que sean aplicadas las siguientes deducciones para depurar de mi base de Retencién en la
Fuente del periodo comprendido entre el 04 DE JUNIO y el 03 DE JULIO DE 20226, de acuerdo a los siguientes
factores:

DESCRIPCION VALOR
Deduccion por intereses préstamos adquisicion vivienda o costo financiero leasing $0.00
habitacional pagados en el afio 2025 (Hasta 100 UVT mensuales). Art 387 ET-DR 4713/05 '
Deduccion por pagos de medicina prepagada o seguros de salud. (Hasta 16 UVT $0.00

mensuales). Art 387 ET

Ademas, Manifiesto libre y voluntariamente que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion depende (n)
econ6micamente de mi, situacion que me otorga el derecho a tomar la deduccién del 10% sobre mis ingresos brutos,
hasta un méximo de 32 UVT mensuales Art 387 ET.

IDENTIFICACION NOMBRES APELLIDO 1 APELLIDO 2 PARENTESCO EDAD
66736545 EVELYN BRAVO PAREDES ESPOSA 61
1.118.530.611 KAROL JIHAM CARVAJAL CALDERON HIJA 22

El pago de aportes de la seguridad social correspondiente al periodo de cobro del cual anexo soporte, fue por:

DESCRIPCION VALOR
1. Aportes obligatorios a Pensién. (Art. 55 Estatuto Tributario) $308.300,00
2. Aportes obligatorios a salud. (Art. 56 Estatuto Tributario) $240.800,00

Adicionalmente solicito se tengan en cuenta los siguientes aportes como rentas exenta, sin exceder el 30% del

ingreso laboral y hasta un maximo de 317 UVT mensuales.
DESCRIPCION VALOR

Aportes voluntarios fondos de pensiones $0,00

Aportes en cuentas AFC $0,00

Finalmente informo que las actividades desarrollas dentro contrato No. 0158 de fecha 28/01/2026, fueron ejecutadas

en el municipio de Yopal del Departamento de Casanare, y me comprometo a comunicar cualquier cambio que

puede modificar los beneficios obtenidos.

Cordialmente,

NOMBRE COMPLETO: EUCLIDES CAICEDO GRANJA
C.C. 16487590 DE BUENAVENTURA

Direccion fisica: Transversal 18 No. 14 — 09 Horario de atencién al publico: Lunes a viernes: 8:00 A.M a 12:00 M - 2:00 P.M. a
6:00 P.M. Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo electrénico: secretaria@indercas-
casanare.gov.co Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare
Pagina web: www.indercas-casanare.gov.co
Twitter: @indercas

ldel
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CERTIFICADO DECRETO 1070

[ ]
INDERCAS FO-A-GFI-08
?E%;%fgma 27/04/2020
Version 02

Yopal, 10 de Julio de 2026

Empresa INDERCAS

Ref.: Certificacién Decreto 1070 de 2013, Clasificacion de Personas Naturales
CERTIFICACION

Yo EUCLIDES CAICEDO GRANJA, identificada con cédula de ciudadania No. 16487590 expedida en
BUENAVENTURA, para efectos de dar cumplimiento con el articulo 1 del decreto 1070 del 28 de mayo de 2013
y su modificacién a través del decreto 3032 de 2013, certifico lo siguiente:

Mis ingresos en el afio gravable inmediatamente anterior provienen de la prestacion de servicios de manera
personal o del desarrollo de una actividad econdémica por cuenta y riesgo del empleador o contratante,
mediante una vinculacion laboral o legal y reglamentaria, en una proporcién igual o superior a un ochenta por
ciento (80%) del total de los ingresos percibidos por dicho periodo fiscal: Sl ( X) NO ()

Mis ingresos en el afio inmediatamente anterior provienen de la prestacion de servicios personales mediante
el ejercicio de profesiones liberales o de la prestacion de servicios técnicos que no requieran la utilizacion de
materiales o insumos especializados, o de maquinaria 0 equipo especializado, en una proporcién igual o
superior a un ochenta por ciento (80%) del total de los ingresos percibidos en dicho periodo fiscal:

SI() NO (X))

Estoy obligado (a) a presentar declaracién de renta por el afio gravable inmediatamente anterior:
SI(X) NO ()

Los ingresos totales en el afio gravable inmediatamente anterior superaron los mil cuatrocientas (1.400) UVT.
SI(X) NO ()

En el afio gravable inmediatamente anterior no desarrolle una de las actividades sefialadas en el articulo 340
del Estatuto Tributario o que si la desarrolle no generé mas del veinte por ciento (20%) de mis ingresos totales.

SI() NO (X))

Durante el afio gravable inmediatamente anterior no preste servicios técnicos que requieran de materiales o
insumos especializados, 0 maquinaria o equipo especializado, cuyo costo representa mas del veinticinco por
ciento (25%) del total de los ingresos percibidos por concepto de tales servicios técnicos.

SI() NO (X )

Cordialmente

EUCLIDES CAICEDO GRANJA
C.C. 16487590 DE BUENAVENTURA

Direccion fisica: Transversal 18 No. 14 — 09 Horario de atencién al publico: Lunes a viernes: 8:00 A.M a 12:00 M - 2:00 P.M. a 6:00 P.M.
Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo electronico: secretaria@indercas-casanare.gov.co
Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare
Pagina web: www.indercas-casanare.gov.co
Twitter: @indercas

ldel
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Yopal, 10 de Julio de 2026
INDERCAS

Referencia: Certificacion Decreto 060 del 12 de abril de 2023 Municipio de Yopal

Por medio del cual se compila en un solo cuerpo normativo las disposiciones vigentes contenidas
en los acuerdos 013-2012, 007 de 2014, 001 de 2015, 001 de 2017, 022 de 2020, 032 de 2020, 022
de 2021 y 020 de 2022 y segun lo dispuesto en sus articulos 26, 36, 42 y 52

CERTIFICO QUE:

1. Mi actividad econémica desarrollada en el municipio de Yopal segun lo estipulado en el
Articulo 36 decreto 060-2023 (Art 31del Acuerdo 032 de 2020, modificado por el Articulo 18 y 19 del
Acuerdo 022 de 2021 y articulos 11 y 12 del acuerdo 020 de 2022, es: (317) - Actividades de
Servicio no Clasificadas.

2. Sl () NO (X ) tengo expuestos avisos y tableros segun lo establecido en el articulo 42 del
decreto 060-2023 (Articulo 37 del Acuerdo 032 de 2020).

3. Mis ingresos para efecto de la aplicaciéon de la Retencién en la fuente a titulo de Industria y
Comercio, Avisos y Tableros y Sobretasa Bomberil en el Municipio de Yopal se encuentran
clasificados: Desde 250 hasta 500 UVT., (UVT 2025 -$49.799) segun la siguiente tabla articulo 26
del decreto 060-2023:

RANGO DE INGRESOS BRUTOS TARIFA EN UVT RANGO DE INGRESOS
GRAVABLESENEL MUNICIPIO EN = . BRUTOS GRAVABLES EN
UVT (para el afio 2025 esta en VALORES
$49.799)
0 HASTA 50 0 $2.489.950
MAS DE 50 HASTA 250 1 $2.489.951 - 12.449.750
MAS DE 250 HASTA 500 2 $12.449.751 - 24.899.500
MAS DE 500 HASTA 730 3 $24.899.501 - 37.349.250
MAS DE 750 HASTA 1.000 5 $37.349.251 - 49.799.000
Determina el impuesto
MASDE 1.000 HASTA 3.500 aplicando la tarifa que
corresponda a a $49.799.001- 174.296.500
actividad realizada.

e

Nombre Completo Contratista: EUCLIDES CAICEDO GRANJA
No. Identificacion: 16487590 DE BUENAVENTURA
No. movil: 3125695115
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO GENERAL

A

ancoomeva

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 16487590 | | NOMERO PLANILLA: 4655987981  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: EUCLIDES CAICEDO GRANJA || bER|IODO COTIZACION OTROS MES junio ARO 2026 PERIODO COTIZACION SALUD: MES junio ARO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: YOPAL DEPARTAMENTO: CASANARE || DiaS DE MORA. 0
DIRECCION: CRA18AN 2241 TELEFONO: 3000000 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/07/10  NUMERO AUTORIZACION: 9997414637
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ] APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $280.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $280.200 $0 $ 280.200
SUBTOTALES: $280.200 $0 $ 280.200
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $218.900 $0 $0 $0 $218.900 $0 $0 $218.900
SUBTOTALES: $218.900 $0 $0 $218.900
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizalfES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A ", $0 $0 $0 $42.700 $42.700 $0 $0 $ 42.700
SUBTOTALES: $ 42.700 $0 $0 $ 42.700

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
No PENTIFICA NomBRES |, 11PO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE é E %'% QL Bey%E & b 23 8|S 2 %68 S il VOLUNTARIGS || [NDICADOR 100 9 VALOR| TOTAL 3 CENTRO | roral 19 e TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE[COTIZANTE BASICO [SALARIO|Z| S| RR| £ | @ |FFFFO > | > | 3|0 | 2| 3| 5 |5 > & ON - 2
Sle| i 2 ADMIN | IBC  [COTIZACION TARIFA | \boRTE | ADMIN | IBC  |COTIZACION| \poeq| aporTE | APMIN | 1BC DE | \pORTE e ADMIN |\ o R TEAPORTEAPORTEAPORTE APORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 cc CAICEDO  INDEPENDIE $1.750.905 NO 230301- |30 $ $280.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 280.200EPS037- |30 $§  $218.900 $0 $218.90014-23- 30 $ 16487590 | $ 42.700 $0 $0 $0 $0 $0 $0
16487590 2 DES  CONTRATO PORVENIR| | 1.750.905 NUEVA 1.750.905 POSITIVA 1.750.905
PRESTACION EPS COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A

2026/07/10 9:18 AM

USUARIO: SOI CC1118568889

TOTAL PAGADQO:

$ 541.800

PAGINA 1D
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

A

ancoomeva

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 16487590 | | NOMERO PLANILLA: 4660079196  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: EUCLIDES CAICEDO GRANJA || peRi0DO COTIZACION OTROS MES julio ANO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES julio ARO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: YOPAL DEPARTAMENTO: CASANARE || DiaS DE MORA. 0
DIRECCION: CRA18AN2241 TELEFONO: 3000000 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/07/10 NUMERO AUTORIZACION: 9997414665
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $28.100 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 28.100 $0 $28.100
SUBTOTALES: $28.100 $0 $ 28.100
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $21.900 $0 $0 $0 $21.900 $0 $0 $21.900
SUBTOTALES: $21.900 $0 $0 $21.900
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizalfES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A ", $0 $0 $0 $ 4.300 $ 4.300 $0 $0 $ 4.300
SUBTOTALES: $ 4.300 $0 $0 $ 4.300

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
21 << PENSION SALUD ARP - CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE 5 § 5% O hlWyaex &) -z 2w <| QO |& k| S FSP OAPORTESO INDICADOR 5 o CENTRO 3
N - NOMBRES A =205z | ¥eggge 212 2 90 =2 £ 29|« 3] . VOLUNTARIOS TOTAL O ~n| VALOR | TOTAL o TOTAL | IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE[COTIZANTE| BASICO |SALARIO S x|FHFKFO > | > @ | 0| =|3| > |8 3>|= |
ol hﬁg ADMIN | IBC (COTIZACION TARIFA | \oorTE | ADMIN | IBC  |COTIZACION| \hoes| aporTE | APMIN |9 IBC DE  |\pORTE e ADMIN |\ oo e TEIAPORTEAPORTEAPORTEIAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [c ggfﬁio | DEPENDIE $ 1.750.905 NO 03 230301- |3|$175.091 $28.100 $0 $0 $0 $0 Normal ~$28.100EPS037- |3| $175.091 $21.900 $0 $21.90014-23- 3| $175.091 16487590 | $4.300 $0Q $0 $0 $0 $0 $0
16487590 2 DES  CONTRATO PORVENIR NUEVA POSITIVA
PRESTACION EPS COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A
2026/07/10 9:14 AM  USUARIO: SOI CC1118568889 PAGINA 1 DE 1
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SUPERH

VIGILADO

DNAVIVIENDAN

CERTIFICADO

YOPAL, 01/06/2026
CASANARE,

COLOMBIA,
A quien interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior EUCLIDES CAICEDO GRANJA
con Cédula de Ciudadania nimero 16487590

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

NUmero 0550286000141759
Fecha de apertura 27/03/2007

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA
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Banco Davivienda S.A.

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7



