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Doctor:

Victor Manuel Sanchez Vargas

Subgerente Administrativo y Financiero
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Ciudad.

Respetado Doctor:

En virtud al contenido del articulo 83 (Supervision e Interventoria Contractual) de la ley 1474 de 2011 de la
Funcién Publica, Resolucién 044 de 2024 por medio de la cual se actualiza el Manual de Supervisién o
Interventorfa, el articulo 24 del Acuerdo No. 014 de 2024 por medio del cual se adopta el estatuto de
contratacion, el articulo 36 de la Resolucidon No. 376 de 2024, por medio de la cual se gctualiza el manual de
contratacion y lo establecido en el contrato No. 478 de 2026 suscrito con CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR DE BOYACA — COMFABOY, cuyo objeto es; PRESTACION DE SERVICIO PARA EL
DESARROLLO Y EJECUCION DEL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS DURANTE LA
VIGENCIA 2026, CON EL FIN DE MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS DE LA E.S. E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, solicito a usted
realizar la supervision del mismo.

De igual manera se pone a disposicion mediante la publicacién de los estudios previos y el contrato en la
pagina del SECOP II, su contenido con el propdsito de que conozca las obligaciones |que le atafien como

supervisor y de cumplimiento a las funciones que le competen y que los que los documentos originales del
proceso se encuentran en el Area de Contratacion,

Cordialmente

GERMAN FRANCISCO PER;Z GONZALEZ

GERENTE

Proyecto: Yuli Ropero (Tecndlogo Administrativo érea de Contrataa’o’n)j
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