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Gobernacion

Decreto 358 de! 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE CONVIVENCIA'Y SEGURIDAD CIUDADANA
1.410-19.13-7163

Seguin autorizacién numeracion de I,':{ D!AM\IO 18764030858214 del 22 de julio de 2022

Fecha de la Transaccién: Ju}fg 24 de 2626

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 820399029-5 Direccion: CALLE 10 CR 6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO.
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Sant[ago de Call

Nombre y/o Razén Soclal/Beneflclarlo ROSA LILIAN VARGAS F‘ARDO

Cedula o Nit: 29.703.21‘% de Pradera (V) Direccion Beneficiario: carrera 10 No. 8-32

Teléfono: 3147384629 Correo Electrénico: vargaspardorosalilian@gmail.com
Ciudad: PRADERA

" INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato PRESTAR LOS SERVICIOS COMO APOYO A LA GESTION, LA
SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA £l DESARROLXO DEL
PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO INTEGRAL PARA
PROMOCION DE DERECHOS HUMANOS Y PROTECCION DE POBLACIONES
VULNERABLES EN EL VALLE DEL CAUCA". ‘

No. RPC: 5600107282 del ’2!07!2026/ No. CDP: 5500007& 6 del 1266!2026

'Vr. Contrato $ 3.500.000 /

Concepto CUOTA N{ 01- I\Elie{sd'e Jul/ de 2/ 26,
Contrato No: 1.410-19.13-7153 de Julio 12 de 2(6

Anexa Planifla { seguridad social del Op/ rado 2/4656480/9 con referencia de pago
No. 9997500443 correspondientes al més de Jul de 2

Favor consignar ?Cuenta Ahorros No. 86419684297 de Bancolombia.
Valor $: 3.500.00

Son':' TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS 00/100 M/CTE.

Rooa Whan-Nayaas

Firma y Cedula del Beneficiario
29.703.216 de Pradera (V)
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APQRTES
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CEDULA DE CILCADANIA  HOMERD DE IDENTIFICACIGH: HNDEPENDIENTES

ROSA LILIAK VARGAS PARDO
PALMRA  DEPARTAMENTO:
CAR10832 TJELEFOMG: 2097500443
C2MNDEPENIENTE  CLASE APORTANTE: —
PRAVADA  ACTIVIDAD ECONGMICA: Actividades roguiesoed y otadonas da la act
o
APORT: EXONERADO PAGD APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIAY
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TOTAL PAGADO]

$ 508.300
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o PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES A
: .' 3" SOI / 2 SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 29703216 /Bancaomeva

N S " HE DATOS GENERALESIDEL APORTANTE . afifis .. Tkl

e

Nombre 6 Razdn Social ROSA LILIAN VARGAS PARDO

Tipo ldentificacién CEDULA DE CIUDADANIA  Ntmeto de Identificacidn 29703216
Cludad/Municiplo PALMIRA Departamento VALLE
Direccién CAR 10832 Teléfono 2674632
Tipo Empresa PRIVADA  Actividad Econdmica Actividades reguladoras y facilitadoras
Tipo Aportante 02-INDEPENDIENTE  Clase Aportante -INDEPENDIENTE
Forma Presentacin UNIcCO

APORTANTE EXONERADO F'AGO APORTES SALUD. SENAE ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

T IDATOS GENERALES DE LAPEANILLA _ okl * B I o et

Namero F'Ianl[la 4656480573 Tipo de Planilla I-INDEPENDIENTES

Periodo Cotizacion Otros julio /2026  Periodo Cotizacién Salud julio / 2026
Dias de Mora 0 Fecha Pago 2026/07/21
Namero Autorizacidn 9997500443

[ETET AT

gy

e R INFORMACION-BASICA. . ¥ s, "M

Nombres ROSA LILIAN .. Apellidos VARGAS PARDG
Tipo de Identificacién T . ch Niimero'de-Identificacion 29703216
Tipo cotizante INDEPENDIENTE VOLUNTARIO W~ Subtips.Colizante

Colombiano Temporalmente en el Exterior ’ 5 “NQ ™ 'Ektranjero'no-ebligade a cotizar Pension NO
COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTESSALUD, SENA EICBF (REFORMA TRIBUTARIA) NO
Departamento Fa A VALLE. ; Munlgipis ~ . % PALMIRA
Salario Bésico £ s $ 1.7so.gosgil’fﬂpo de Salario  * %

P et ORGSR ik s s NOVEDADESHERRAITIINE oo pssmrrs o vt o bR i

ING | RET | TDE | TAE | TDP, | TAP | COR* WSPrEVSTSHSIN . [.coM | 1GE [ILMA | VAC | AVP | VCT | IRP

i e = P o ~ § -'” 1 i
§ § & o oo e M a3k RN X e ok &

B S L e s " APORTES! REAUZADOSWSEGURIDAD socm :
PENSION; i . i Administradora / i 25.14 COLPENSIONES
Dias * N T wE 30 IBC ) ., f i $ 1.750.905
Tarifa % . .. 16,000% <Cofizacién:Obligatoria 7 $ 280,200
FSP - Solidarldad N S, 07 80 TFSP-Subsistencla s 50
Apaories Voluntarios Empleador Uy . $0  Apories Voluntarios Cotizante 30
Indicadador tarifa especlal ey, L. “Notmal: mTotal Aportm & $ 280.200

- * N, St 5y v b ¥ ras LY I i - - - - - .

SALUD St 1 YTA hiinistradora EPS037-NUEVA EPS
Dlas 30 "IBC $1.750.905
Tarifa 12,500 %  Cotizacién Obligatoria $ 218.900
Nro Incapacidad por Enf. General Valor $0
Nro Licencia de Maternidad Valor $0
Valor ADRES $0  Total Aporte $218.900
RIESGOS PROFESIONALES Administradora 14-11 - ARL SURA
Dias ' 30 IBC $1.750.905
Clase de Riesgo 1 Tarifa 0,522 %
Centro de Trabajo 29703216 Total Aporte $9.200
TOTAL PAGADO: $ 508,300

2026/07121 8:20 AM USUARIO: 501 - MONITOREO_PLANILLA PAGINA 1 DE 1
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) LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

ROSA LILIAN VARGAS PARDO identificado con CC. 29703218 registra la siguiente informacidén en el ramo de
Riesgos Laborales:

. - o — e

INFORMACION DEL CONTRATANTE

]
CoeR T T T i
! Nombres ylo Razén +GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA }
Tipo ¥y Nurete de E NI - 880309020
Documento
INFORMAGIGON RELACION LABORAL
w—w—c-—— P i e r e g i
"Facha da Inicic de ' Fecha inlcls:
cobortura g 2026/07/01 i contrato +1 2026/07/01
Tipd da Whculacién 1 Independiente con Conlrato i“::'t!r‘aa 5’9 it + J7 i paosinzmg
* [ Ptwiere sy
fatda o T e e e e ] 35‘2’%2‘,3 R w: - ]
‘w : w ; 1841201 - Aclividades
Riesgo 1 Vow A 3 8412
. . - ; : - - -{ ejecutivas de la administracion
- icédi%o lengad publica, incluye el desempano
L -economica, de las funciones
Estado aflllacién - . )
Fecha retiro ji-Estaclo delcontrate | Activa
L HinE - .. —— e ] I

Esta certificacidn se expide a los 22 dias del mes de julio del 2026,

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminacion del contrato, el sistema aplicara automéaticaments el

retiro. Si tiene un nuevo contralo o promroga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener [a
cobertura.

Para verificar la autenticldad de este certificado, escanea el cédigo QR incluldo o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcibn "Validar certificados de aflliacion® e ingresa el siguiente  cddigo:
CC22072026N29703216A20221315, Este codigp es vildo por un mes,

Cardialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compaiiia de Segures S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Naclonal: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Dafensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencla(Suplents) | LA ASEGURADORA
defensardelcliente@posiliva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502, Bogota | +57 (501) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viemes 8:00 a. m. — 6:00 p., m. | EI Defensor, resolveré Jas quefas o reclamas, actuard como COLOMBIANOCS
Conciliador ante Positiva.

Mas Informacitn: https:/fwww.positiva.gov.cofweblguest/defensoria-del-consumidor
Puedes Intarponer una quefa ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

() Potiiza Compania cia Sequras 3 prestivacel  BIFasiivacal Drositvasanumos WWW.pOS"[Va.gDV.CO
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Fecha: 24 de } Julio de 2026
INEORMAGIONIGENERALIDEL CONTRATO% "

| X  CONVENIO |
RO, S — -/ - ."m;wﬁwai_«,{, e L - e ek
Contrato ntimero: §1.410-19.13-71 3 (de 12 de julio de 2026 )

- s mn e bt bmn b e e S S .._..!___._*__ — - WE%, e
Disponibilidad y Registrg/presupues al: Disponibilidad No 5500007076 del 12/06/2026. Registro
{ Presupuestal No 5600107282 del 12/07/2026 S /
| Apropiacion Presupuestal: 1143-133401-2320202008-4342003060030000-P143-102581/1/1/01/07
!CONT CONTR OBRA PCA/SRIA CONVIVENC Y SEG/Servicios prestados/Promocién Derechos
"Hum/PROVEER ASISTENCIA T

[P

iOBJETIVO GENERAL.: Fortalecer la propeécién de los derechos humanos a las poblaciones vulnerables
_en el departamento del Valle del Cauca

OBJETIVO ESPECIFICO: Fortalecer el sistema de seguimiento, monitoreo, articulacién e implementacion
I de acciones en [a prevencion temprang; prevencién urgente y garantias de no repeticién./

PROGRAMA: Pg 42-Paz Territorial.
1 META DE RESULTADO: 42003-Alcanzar un 2% de recursos de inversion del }e’partamento destinados
i a la construccién de paz en el Valle del Cauca, durante el periodo de gobierno?
| SUBPROGRAMA: SP4200306. Promocion de los Derechos Humanos y DIH./

META DE PRODUCTO: MP4200306034502022 — Asistir técnicamente un subcomité de yéencic’m
1 proteccién y garantias de no repeticién en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno.
| GASTOS DE INVERSION DESTINACION ESPECIFICA.
ELEMENTO PEP; P143-102581/1/1/01/07 / i
POSICION PRESUPUESTARIA; 2-320202008 < servicios prestados a las empresas y servicios de !
| PROYECTO: FORTALECIMIENTO INTEGRAL PARA PROMOCION DE DERECHOS HUMANOS Y
PROTECCION DE POBLACIONES VULNERABLES EN EL VALLE DEL CAUCA '
CUENTA MAYOR: 550705080

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO APOYO A LA GESTION, EN LA SECRETARIA
DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE
INVERSION DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO INTEGRAL PARA PROMOCION DE DEREQ#IOS
HUMANOS Y PROTECCION DE POBLACIONES VULNERABLES EN EL VALLE DEL CAUCA",

!

T

| JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA™

Cédula de Ciudadania No. 1.118.282.156 de Yumbo (V)
fal . | Subsecretario de Gestién en Convivencia y Seguridad
jSupervisor: Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana
) Ubicacién Gobernacion del Valle del Gauca — Piso 14
' Teléfono: 6200000 Ext. 1800

L




Departamento del Vélle del
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 |ROSALILIANVARGASPARDO T

. ... | Tecndloga t
Contratista: | by oocion carrera 10 No. 8-32 Teléfono: 3147384629
[ Cedula de Cludadania No 29. 703 216 de Pradera (V) :

e P
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Dej fnstanma del cumpllmlentyd'el contratb No 1 41 0-19.13- 7’(53 de julio 12/de 20?6 para la cuota No

(1), ejecutada en el mes de julio de 2026. Se concluye que las obligaciones derivadas el contrato en !
menc:én fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a satisfaccion por el Departamento del Valle del Cauca
y Ia Secretaria de Convwenma Y Segurldad C:udadana

"%

UMPLIMIENTODE [LAS OBLIGH
1.Apoyar el area/ée gestlén documental de la secretana en los temas de su érea de i,
1 conocimiento. i
2.Apoyar en la recoleccion y orgaryécién de informacién que se genere en el ;,
i desarrollo del proyecto de inversién ; i
Obligaciones 3.Realizar la gestién documental (digital y fisica) asoc]ac{al cumplimiento del.
especificas proyecto de inversion y acorde coff las Tablas de Retencién Documental ;
contractuales 4.Realizar la radicacion internay externa de documentos generados en la ejecucién%
1 del proyecto de inversion. /
15 Realizar el cargue mensual de la inférmacién de las cuotas de pago resultante de
sus obligaciones del presente contrato a la plataforma SECOP i, informes que deben |,
i contar con las firmas que correspondan

b e e e e 20 o homin Aot o on 1ot it et s 4 s nameinns o e <tonn sl

! Po?ntaje de cumpllmlento de las especifi camones actividad
I

'VERIEICAGCIONDEIGL

2 avite Dot v this

|
'
1%
.4

y q/
i obligacioneg contractuales de acuerdo con lo requerido en el mes dei 100%

| Porcentaje de julio de 2026 . e » L.

cumplimiento Porcentaje de N cumplimientc; ?é las obligaciones especificas! ST
co;t:‘;ctuales para la cuota uno (1), ejecutada en el mes de julie’de!  100% y

20

- - - 3 - - e
io"‘"‘s tNINGUNA % |
consideraciones. i L ! .

e r— %;g; z R
i - s;wemk.&: »%?, : ’?ﬁuﬁéﬁ{@ il
sugerencia | A\Fecha de entrega ___Responsable

NINGUNA

\Brorroga suspensiones o/adiciones,, .

. ] l " a 3 !
. Fecha suspension, prorroga o adicion ' Fecha de reinicio Responsable

NINGUNA |

b e . it s ————— - e e e J—
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[SEGUIMIENTOTEGNICO OIDEEJECUCION:si. -

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 1’ Apoyar en el area de gest[on documental de la secretaria en los
temas:de su area de conocimiento.

Detalle las actividades realizadas:

o Brindé<apoyo al area de gestidn documental de la Secretarfa en el marco del proyecto
! "Fortalecimiento de la Justicia Dinamizadora de Paz y la Asistencia Integral a Lideres Sociales y
' Comunales en el Departamento del Valle del Cauca". Las actividades incluyeron la organizacion,
clasificacién, digitalizacién y archivo de documentos, asi como la actualizacion de registros
documentales, garantizando el adecuado manejo, conservacion y disponibilidad de la informacion
de acuerdo con los procedimientos establecidos. — Carpetas de la secretaria de Convivencia y

Seguridad Ciudadana.

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION :Kpoyar en la recoleccion y organizacion de informacion que se
genere en el desarrollo del proyecto de inversion

Detalle las actjvidades realizadas:

« Participd en la jornada de articulacién institucional para la prevencién de violaciones de derechos
humanos, realizada con el propésito de fortalecer los mecanismos de coordinacion entre las
entidades del Estado y los diferentes actores sociales del municipio. Durante el encuentro se
socializaron los protocolos para la activacion de las rutas de atencion frente a situaciones de riesgo
que puedan afectar a lideres sociales y defensores de derechos humanos, promoviendo la
articulacion interinstitucional y la respuesta oportuna ante posibles vulneraciones.

La actividad contdé con' la participacion de representantes de la Personeria Municipal, Ejército
Nacional, Policia Nacional, Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana, asociaciones
afrodescendientes, integrantes de la Mesa Municipal de Victimas, autoridades y gobernadores
indigenas, presidentes de Juntas de Accién Comunal, consejos comunitarios, integrantes del
Consejo Municipal de Reconciliacion (CMR) y comunidad en general,

Compromisos adquiridos:

Como resultado de la jornada, se acordé realizar una reunion durante el mes de agosto con el fin
de revisar y fortalecer la ruta de atencién dirigida a las comunidades indigenas y a los resguardos
existentes”en el municipio, promoviendo una mayor articulacién institucional y una respuesta
integral fente a las necesidades de estas comunidades. — Registro fotografico No.1.

» Participé en un espacio de didlogo y participacion comunitaria liderado por la Jurisdiccioén Especial
para la Paz (JEP) y la Pastoral Social de Palmira, orientado a socializar el funcionamiento de la
justicia transicional restaurativa y su papel en la garantfa de los derechos de las victimas del
conflicto armado. Durante la jornada se presentaron las principales acciones desarrolladas por la
JEP, los avances alcanzados en los procesos de justicia restaurativa, los desafios actuales y los
compromisos institucionales para fortalecer los principios de verdad, justicia, reparacion y
garantias de no repeticién.

La actividad conté con la participacion de representantes de organizaciones sociales, consejos
comunitarios, victimas del conflicto armado, integrantes de la Pastoral Social y delegados de ia
Jurisdiccion Especial para la Paz, quienes intercambiaron experiencias y aportes orientados al
fortalecimiento de los procesos de reconciliacidon y construccién de paz en el territorio,
Compromisos adquiridos:

Se acordé continuar estrategias de dialogo, escucha activa y justicia restaurativa que fortalezcan
la participacion de las victimas y las comunidades en los procesos de construccion de paz, asi
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como impulsar acciones orientadas a la reconciliacion, ia reparacion integral y las garantias de no
repeticion. — Registro fotografico No.2.

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 3: Realizar la gestion documental (digital o fisica) asociada al proyecto
de inversion y acuerdo con las Tablas de Retencién Documental.

Detalle las actividades realizadas:

+ Realizédla gestion documental fisica y digital asociada al proyecto de inversion, organizando,
clasificando y archivando la documentacion conforme a las Tablas de Retencién Documental,
garantizando su adecuada con:‘?cién, consulta y control. — Drive Subsecretaria

eal

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 4:
en [a ejecucion del proyecto de inversion.

e
Detalle las aéc;;i\ﬁdades realizadas
+ Realizé/jornada de trabajo virtual con equipo DDHH para realizar diligenciamiento del informe
ejecutivo PIIP y EVAPLAN en el departamento del! Valle del Cauca, correspondiente al mes de
julio de 2026. - Registro fotografico No. 3

izar la radicacion interna y externa de documentos generados

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 5:/
Realizar el cargue mensual de la informacién de las cuotas de pago resultante de sus obligaciones del
presente confrato a la plataforma SECORP I, informes que deben contar con las firmas gque correspondan.

Detalle las actividades realizada
« El contratista se compromete a realizar el cargue de la cuenta del mes de julio una vez firmado y
aprobado.

Ver evidencia en Carpeta Contractual No. 1.410-19,13-7153

ISEGUIMIENTO TECNICOR EE i i it i ™ T o et

o Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: El contrato se ejecuta de conformidad con lo:
establecido en la ley general de Archivo 594 de 2000, el Acuerdo 060 de 2001 y la ley 1712 de 2014, la.
Ley de Transparencia. :
¢ Cumplimiento de las condiciones ofrecidas en el contrato de las personas que conforman €l equipo .
del contratista y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.
Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos téchicos del contratista: NO APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios para hacer efectiva las garantias del contrato: NO APLICA
eyt s D g

S S

[SECUMIENTOADWINISTRATIVO ~

5 A oo

o Expediente electronico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa aplicable: |
El expediente fisico se encuentra publicado en ¢l SECOP I [
o Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA |
e Cumplimiento de las obligaciones laborales: Se adjuntan evidencias. !
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o Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: A la fecha del presente informe no se
harrequerido por parte de los organismos de control informacién referente al contratista.

e Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los documentos del
proceso: El contrato esta publicado en [a pagina del SECOP mediante el siguiente link:

4267&1sFromPuthArea—'l."rue&1sModa1—False

e Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional,
planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier ofra nornia aplicable de aguerdo con la
naturaleza del contrato: Para el pago de la cuota nimero UNO (1-PRIMERA'CUOTAY- la Contratista,
adjunta Planilla de seguridad social del Operador SOl No. 4656480579 con referencia de pago No.
999750044%’esp0ndientes al mes de julio de 2026. Segtn la clausula segunda del contrato y
Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha
desarrollado de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y el Decreto 1082 de 2015. El Contratista
hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicion para estar contratado, el Contratista no genera relacién laboral alguna con el

Departamento segun el numeral 3 de[ Articulo 32 de [a Ley 80.

'SEGUIMIENTO FINANCIE e

sk i

s

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepfo Valor (3) {Anticipo, avances, Fecha Valor ($) Observaciones
~___pagos}
Valor inicial del contrato 3.500.000
Valor Adiciones 0.00
Reajusfes 0.00
Actualizacion de precios 0.00
Valor Total del Contrato 3.500.000*/
Valor pagado 0.00 )/
Valor causado que no se ha pagado 350000071 |
Valor total ejecutado 3,500,000 "
Valor saldo por ejecutar 0.00
Intereses moratorios 0

SEGUIMIENTO'FINANCIERO s onr i [t ARG

e Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el reglstro presupuestal, la planeacién de
los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El contrato se ejecuta financieramente como se
perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo con lo. pactado

e Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo-el recibo a satisfaccién de
los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago
correspondlente da plena constancia de las actividades ejecutadas segtin el objeto.

e Pagos, ajustes y balance presupuestal para efecto de pago y de liquidacion; NO APLICA \

¢ Entrega de los anticipos pactados, y la adecuada amortizacién: NO APLICA

e Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto: NO APLICA

e Tramites para [a liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte: NO APLICA




Departamento del Valle del Cadigo: FO-M9-P2-02

Cauca
' INFORME DE SEGUIMIENTO DE | Yersion: 02
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion 7 Pagina: 6 de 6
¢ Costo de actividades por entregables: NO APLICA por que el contrato no tiene entregables.
DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:
Entregable 2: $ $
Actividades:
Entregable 3: $ $
Actividades:
Entregable 4: $ $
Actividades:
TOTALES:

'SEGUIMIENTOURIDIC ) : . \
El seguimiento juridico busca la conformidad de la ejecumon del contrato con el texto del mlsmo y Ia‘

normatividad aplicable, el objeto se ha desarrollado de acuerde con lo establecido en la Ley de
contratacién No 80 de 1993, la Ley para la prevencion, investigacién y sancion de actos de corrupcién y
la efectividad del control de la gestién publica No 1474 de 2011, la Ley general de archivo 594 de 2000,
el acuerdo de ventanilta Unica No 060 de 2001 de Ventanilla Unlca la Ley de transparencia No 1712 de
2014, Decreto que regula el banco de proyectos del Departamento del Valle del Cauca No. 1-3-0522 del
9de mayo de 2018, v las Ordenanzas y Decretos Reglamentarios vigentes.
Para la ejecucién del contrato No. 1 410 19 13 1 53
INFORME!SOBRE:SANCIONES* e - !
SIN NOVEDAD
INEORME!SOBRE: LAT—?WRTI SIPACION. S,QCI*A;MEN I'A'EJE
INSTANGIAS!Y; MECANISMOS bE! “’0‘3‘&% ‘eﬁgs%cmua%z |

SINNOVEDAD

Fecha del préximo informe | XXXX dia
Para constancia de lo anterior firma la present/e' acta el Supervisor a los (24) /
 Veinticuatro dias / Julio de ! 2026 /

<

Cargo Subsecre rio de Gestién en Convivencia y Seguridad
C.C. (1.118.282,/156 de Yumbo (V)
SUPERVISOR

O
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INFORME DE ACTIVIDADES No 01

o

Fecha: Julio 24 de 2026

/

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS: PROFESIONALES.['] DE APOYO A LA GESTION

Contrato No: 1.410-19.13-7153 del 12 de julio de 2026

Programa:

Me1ta de Resultado:

Subprograma

Meta Producto:

Proyecto:

Actividad del Proyecto:

DATOS PLAN DE DESARROLLO

Pg 42-Paz Territorial. /

MR42003-Alcanzar un 2% de recursos de inversién del
departamento destinados a la construccién de paz en el Valle del

Cauca, durante el periodo de gobierno.

SP4200306. Promocion de los Derechos Humanos y DIH.

MP4200306034502022 — Asistir técnicamente un subcomité de
prevencion proteccion y garantias de no repeticion en el Valle del

Cauca durante el periodo de gobierno.

FORTALECIMIENTO INTEGRAL PARA PROMOCION DE
DERECHOS HUMANOS Y PROTECCION DE POBLACIONES

VULNERABLES EN EL VALLE DEL CAUCA.

Articular, monitorear y seguir [as Alertas Tempranas emitidas para el

Departamento

INFORME DE ACTIVIDADES

MES DE JULIO /

ACTIVIDAD
CONTRACTUAL

DESCRIPCION EJECUCION DE LA ACTIVIDAD

RELACION DE
EVIDENCIA

Apoyar en el area de
gestién documental de la
secretaria en los temas
de su area de
conocimiento.

Brindé dpoyo al drea de gestion documental de la
Secretaria en el marco del proyecto "Fortalecimiento de la
Justicia Dinamizadora de Paz y la Asistencia Integral a
Lideres Sociales y Comunales en el Departamento del
Valle del Cauca". Las actividades incluyeron Ila
organizacion, clasificacion, digitalizacion y archivo de
documentos, asi como la actualizacién de registros
documentales, garantizando el adecuado manejo,
conservacién y disponibilidad de la informacidn de acuerdo
con los procedimientos establecidos.

Carpetas de
la secretaria
de
Convivencia y
Seguridad
Ciudadana.




INFORME DE ACTIVIDADES No 01

Apoyar en la recoleccién
y organizacion de
informaciébn que se
genere en el desarrollo
del proyecto de inversion

La actividad contd con la participacion de representantes
de la Personeria Municipal, Ejército Nacional, Policia
Nacional, Secretaria de Convivencia y Seguridad
Ciudadana, asociaciones afrodescendientes, integrantes
de la Mesa Municipal de Victimas, autoridades y
gobernadores indigenas, presidentes de Juntas de Accidn
Comunal, consejos comunitarios, integrantes del Consejo
Municipal de Reconciliacion (CMR) y comunidad en
general.

Compromisos adquiridos:

Como resultado de la jornada, se acordd realizar una
reunidn durante el mes de agosto con el fin de revisar y
fortalecer la ruta de atencién dirigida a las comunidades
indigenas y a los resguardos existentes en el municipio,
promoviendo una mayor articulacion institucional y una
respuesta integral frente a las necesidades de estas
comunidades.

Registro
fotografico
No.1

Participé en un espacio de dialogo y participacion
comunitaria liderado por la Jurisdiccion Especial para la
Paz (JEP) y la Pastoral Social de Palmira, orientado a
socializar el funcionamiento de la justicia transicional
restaurativa y su papel en la garantia de los derechos de
las victimas del conflicto armado, Durante la jornada se
presentaron las principales acciones desarrolladas por la
JEP, los avances alcanzados en los procesos de justicia
restaurativa, los desafios actuales y los compromisos
institucionales para fortalecer los principios de verdad,
justicia, reparacién y garantias de no repeticion.

La actividad contd con |a participacion de representantes
de organizaciones sociales, consejos comunitarios,
victimas del conflicto armado, integrantes de la Pastoral
Social y delegados de la Jurisdiccion Especial para la Paz,
quienes intercambiaron experiencias y aportes orientados
al fortalecimiento de los procesos de reconciliacion y
construccién de paz en el territorio.

Compromisos adquiridos:

Se acordd continuar  estrategias de didlogo, escucha
activa y justicia restaurativa que fortalezcan Ila
participacién de las victimas y las comunidades en los
procesos de construccion de paz, asi como impulsar
acciones orientadas a la reconciliacién, la reparacion
integral y las garantfas de no repeticion

Registro
fotografico
No. 2.

Realizar la  gestidén
documental (digital o
fisica) asociada  al

proyecto de inversion y
acuerdo con las Tablas
de Retencidn
Documental.

Realicé la gestién documental fisica y digital asociada al
proyecto de inversién, organizando, clasificando Yy
archivando la documentacién conforme a las Tablas de
Retencion Documental, garantizando su adecuada
conservacion, consulta y control.

Drive
Subsecretaria




INFORME DE ACTIVIDADES No 01

ﬁf:!;z:r yla e)é:?r'l;amgg Realicé jon]ada qe t_rabajo virtu_al con eqqipo pDHH para Registro
documentos generados realizar diligenciamiento del informe ejecutivo PIIP vy fotografico
en la ejecucion del EVAPLAN en el departa[m_anto del Valle del Cauca, No. 3
proyecto de inversion. correspondiente al mes de julio de 2026. )
Realizar el cargue

mensual de la

informacién de las cuotas

de pago resultante de sus

obligaciones del presente [ Me comprometo a realizar el cargue al SECOP |l de la N/A
contrato a la plataforma | cuenta del mes de julio, una vez aprobada y firmada.

SECOP I, informes que

deben contar con las /

firmas que correspondan.

Se adjunta Planilla de seguridad social del Operador SOl No, 4656480579, con referencia de pago No.
9997500443 correspondientes al mes de julio de 2026

s
Para constancia de lo anterior, se firma en Cali Valle del Cauca/eP24 de julio de 2026.

Firma: (}7050 Lilian \\Od q0S
Nombre: ROSA LILIAN VARGAS PARDO
C.C. 29.703.216 de Pradera (V)




INFORME DE ACTIVIDADES No 01

Registro fotografico No.1 . -

IGAARHEAT D TR Gtoy : axe Eg
EoE BT AT 1‘ **1
fﬁmﬂu;,w .

Snwd-




INFORME DE ACTIVIDADES No 01
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INFORME DE ACTIVIDADES No 01

Registro fotografico No.3
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Codigo: FO-M9-P2-16
Departamento del | 1o\ ja| DE SEGUIMIENTO Y |0 9°
Valle del Cauca CONTROL A LA Version: 1
@’% CONTRATACION _
LET, Fecha de Aprobacién: 15/08/2018
CONTRATO NUMERO: 1.410-19.13-7153 FECHA: Julio 12-te 2026

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana

CONTRATISTA: ROSA LILIAN VARGAS PAR

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($
3.500.000) M/CTE
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 55 /07074&| 1?67’2026

26

REGISTRO PRESUPUESTAL.: 56600107282 del 12/07/2

FUENTE DE FINANCIACION: 13340
PLAZO: Hasta el 30 de Julio de 2026/

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA - CARGO
Subsecretario de Gestion en Convivencia y Seguridad.

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO APOYO A LA GESTION, EN LA
SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL DESARROLLO
DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO INTEGRAL PARA
PROMOCION DE DERECHOS HUMANOS Y PROTECCION DE -POBLACIONES
VULNERABLES EN EL VALLE DEL CAUCA". ¥, P NIEN

L s ik ¢
P

Los suscritos JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA, identificado con cédula de ciudadariia
numero 1.118.282.156 de Yumbo (V), actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, y por
otra parte ROSA LILIAN VARGAS PARDO portadora de la cédula de ciudadania No
29.703.216 de Pradera {V), obrando como CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones
de la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana — Piso 14, con el objetivo de acordar
el pago final del presente Contrato de la siguiente forma:



Departamento del
Valle del Cauca

Gobernacién

MANUAL DE SEGUIMIENTO Y
CONTROL A LA
CONTRATACION

ACTA DE PAGO FINAL

Cddigo: FO-M9-P2-16

Versidn: 1

Fecha de Aprobacion: 15/08/2018

Pagina: 2 de 2
VALOR TOTAL DEL CONTRATO 3 3.500.000‘/
VALOR ANTICIPO: _$0.00
VALOR PRESENTE ACTA: $ 3.500.000/
AMORTIZACION ANTICIPO: $0.00 /
VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $ 3.500.000
VALOR PAGADO ACTAS 1,2, $0.00
AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1,2 ETC.: $.0.00
SALDO DEL CONTRATO: $0.00

En estos términos LA CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta

acta es el valor como pago final del presente Contrato.

En congtancia Z;é firma en la ciudad de Santiago de Cali a los veinticuatro (2@5 del mes
6

de julio del 20

3 Pema Llion \arqas,

SUPERVISO

JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA
C.C./1.118.282/156 de Yumbo (V)

ROSA LILIAN VARGAS PARDO
C.C. 29.703.216 de Pradera (V)

CONTRATISTA
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.| Codigo: FO-M9-P2-18
Departamento del MANUAL DE CONTRATACION J

Valle del Cauca Version; 02
T ACTA FINAL DE
CUMPLIMIENTO DE Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion EJECUCION DEL CONTRATO Pagina: 1 de 4
/
CONTRATO NUMERO: 1.410-19.13-7153 / FECHA: Julio 12 de 2026/

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca. g
DEPENDENCIA: Secretaria de Convivencia y Seguridad £fudadana
CONTRATISTA: ROSA LILIAN VARGAS PARDO

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($
3.500.000) M/CTE. /

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500007076 del 12/06/2026
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600107282 del 12/07/2026
FUENTE DE FINANCIACION: 133401 / /

PLAZO: Hasta el 30 de Julio de 2026

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA - CARGO
Subsecretario de Gestidn en Convivencia y Seguridad.

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO APOYO A LA GESTION, EN LA
SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL DESARROLLO
DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO INTEGRAL PARA
PROMOCION DE DERECHOS HUMANOS Y PROTECCION DE POBLACIONES
VULNERABLES EN EL VALLE DEL CAUCA".

Los suscritos JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA, identificado con cédula de ciudadania
ndmero 1.118.282.156 de Yumbo (V), actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, vy por
ofra parte ROSA LILIAN VARGAS PARDO portadora de la cédula de ciudadania No
29.703.216 de Pradera (V), obrando como CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones
de la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana — Piso 14, con el objetivo de acordar
el pago final del presente Contrato de la siguiente forma:

-



Departamento del Cadigo: FO-M9-P2-18

Valle del Cauca

MANUAL DE CONTRATACION

Version: 02
ACTA FINAL DE

N4 CUMPLIMIENTO DE Fecha de Aprobacion: 17/08/2019
Gobernacién EJECUCION DEL CONTRATO

Pagina: 2de 4

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del Contratista
los cuales se determinaron en:;

1.Apoyar el area de gestién documental de la secretaria en los temas de su drea de conocimiento.

2.Apoyar en la recoleccion y organizacion de informacién que se genere en el desarrollo del proyecto
de inversion

3.Realizar la gestion documental (digital y fisica) asociada al cumplimiento del proyecto de inversion y
acorde con las Tablas de Retencién Documental

4.Realizar la radicacién interna y externa de documentos generados en la gjecucion del proyecto de
inversion.

5.Realizar el cargue mensual de [a info;%\acién de las cuotas de pago resultante de sus obligaciones
del presente conirate a la plataforma SECbE I, informes que deben contar con las firmas que
correspondan.

Que, de conformidad con lo anterior, LA CONTRATISTA, ha dado cabal cumplimiento con todas las
obligaciones estipuladas en el contrato.

Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES DE JULIO DE 2026:
ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 1: /

e Brindd ﬁyo’ al area de gestién documental de la Secretaria en el marco del proyecto
"Fortalecimiento de la Justicia Dinamizadora de Paz y la Asistencia Integral a Lideres Sociales
y Comunales en el Departamento del Valle del Cauca". Las actividades incluyeron la
organizacién, clasificacion, digitalizacién y archivo de documentos, asi come la actualizacién
de registros documentales, garantizando el adecuado manejo, conservacion y disponibilidad
de la informacion de acuerdo con los procedimientos establecidos.

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 2: /

o Participé e la jornada de articulacion institucional para la prevencion de violaciones de
derechos humanos, realizada con el propésito de fortalecer los mecanismos de coordinacion
entre las entidades del Estado y los diferentes actores sociales del municipio. Durante el
encuentro se socializaron los protocolos: para la activacion de las rutas de atencion frente a
situaciones de riesgo que puedan afectar a lideres sociales y defensores de derechos
humanos, promoviendo [a articulacién interinstitucional y la respuesta oportuna ante posibles
vulneraciones.

La actividad contd con la participacién de representantes de la Personerfa Municipal, Ejercito
Nacional, Policia Nacional, Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana, asociaciones

e
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. | Codigo: FO-M9-P2-18
Departamento del MANUAL DE CONTRATACION g
Valle del Cauca Version: 02
= ACTA FINAL DE
@ CUMPLIMIENTO DE Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
; "y CION DEL CONTRATO
Gobernacion EJECU Pagina: 3de 4

i

afrodescendientes, integrantes de la Mesa Municipal de Victimas, autoridades y gobernadores

indigenas, presidentes de Juntas de Accién Comunal, consejos comunitarios, integrantes del

Consejo Municipal de Reconciliacién (CMR) y comunidad en general.

' Compromisos adquiridos:
Como resultado de la jornada, se acordé realizar una reunién durante el mes de agosto con el
fin de revisar y fortalecer la ruta de atencidn dirigida a las comunidades indigenas y a los
resguardos existentes en el municipio, promoviendo una mayor articulacién institucional y una
zs’puesta integral frente a las necesidades de estas comunidades.

L J

articipé en un espacio de dialogo y participacién comunitaria liderado por la Jurisdiccion
Especial para la Paz (JEP) y la Pastoral Social de Palmira, orientado a socializar el
funcionamiento de la justicia transicional restaurativa y su papel en la garantia de los derechos
de las victimas del conflicto armado. Durante la jomada se presentaron las principales acciones
desarrolladas por la JEP, los avances alcanzados en los procesos de justicia restaurativa, los
dtlasafios actuales y los compromisos institucionales para fortalecer los principios de verdad,
O justicia, reparacion y garantias de no repeticion.

La actividad conté con la participacion de representantes de organizaciones sociales, consejos

comunitarios, victimas del conflicte armado, integrantes de la Pastoral Social y delegados de
la Jurisdiccién Especial para la Paz, quienes intercambiaron experiencias y aportes orientados
al fortalecimiento de los procesos de reconciliacion y construccién de paz en el territorio.
Compromisos adquiridos:
Se acordd continuar  estrategias de didlogo, escucha activa y justicia restaurativa que
fortalezcan la participacion de las victimas y las comunidades en los procesos de construccion
de paz, asi como impulsar acciones orientadas a la reconciliacion, la reparacién integral y las
garantias de no repeticién.

; ACTIVIDAD-DE LA OBLIGACION 3:

: « Realiz6 la gestion documental fisica y digital asociada al proyecto de inversion, organizando,
clasificando y archivando la documentacion conforme a las Tablas de Retencion Documental,
garantizando su adecuada conservacion, consulta y control.

@ ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 4:

« Realizé jornada de trabajo virtual con equipo DDHH para realizar diligenciamiento del informe
ejecutivo PIIP y EVAPLAN en el departamento del Valle del Cauca, correspondiente al mes
de julio de 2026 :

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 5: S\}x R ' A
k‘:.-" ? “‘. ‘; ¥ ¥ <
+ El contratista se compromete a realizar el cargue de la cuenta del mes de julio (ind vez firmado y

aprobado.

P



Departamento del . | Cédigo: FO-M9-P2-18

vall MANUAL DE CONTRATACION
alle del Cauca Versién: 02
! ACTA FINAL DE
CUMPLIMIENTO DE Fecha de Aprobacién: 17/06/2019

Gobernacién | EJECUCION DEL CONTRATO

Pagina: 4 de 4

Que, de conformidad con lo anterior, LA CONTRATISTA ha cumplido con el 100% de las actividades
del contrato.

Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente;

Valor total del Contrato: $3.500.000 /
Valor ejecutado: $ 3.500.000 /
Valor no ejecutado: $ 0,00
Porcentaje de Ejecucién: 100 %

Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato $ 3.500.000 /
Anticipo: $0.00
Amortizacién anticipo: $0.00
Pago anticipado: $0.00
Interés moratorio: $0.00 \]
Total, pagado: $0.00
Saldo a favor de El Contratista $ 3.500.000
Saldo a favor de El Departamento $0.00

En constancia se firma en la ciudad de Santiago de Cali a los veinticuatro (24) dias del mes de julio
del 2026.

ﬁ Lﬂj@ e oo Llom \braos

JAI KEBERTO URAN CHARRIA ROSA LILIAN VARGAS’PARDO

.118.282. 15 de Yumbo (V) C.C. 29.703.216 de Pradera (V)
SU ERVISOR CONTRATISTA




INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Fecha: Julio 24 de 2026 /

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS: PROFESIONAL [] DEAPOYOALA GESTION| X

Contrato No: 1.410-19.13-7153 del 12 de julio de 2026

DATOS PLAN DE DESARROLLO

Programa: Pg 42-Paz Territorial. /

. MR42003-Alcanzar un 2% de recursos de inversion del
Meta de Resultado: departamento destinados a la construccién de paz en el Valle del
Cauca, durante el periodo de gobierno.

SP4200306. Promocion de lgs Derechos Humanos y DIH.

Subprograma
MP4200306034502022 - ,éstir técnicamente un subcomité de
Meta Producto: prevencién proteccién y garantias de no repetficién en el Valle del

Cauca durante el periodo de gobierno.

FORTALECIMIENTO INTEGRAL PARA PROMOCION DE
Proyecto: DERECHOS HUMANOS Y PROTECCION DE POBLACIONES
VULNERABLES EN EL VALLE DEL CAUCA.

Articular, monitorear y seguir las Alertas Tempranas emitidas para el

Actividad del Proyecto: Departamento
INFORME DE ACTIVIDADES
 MESDEJULIO
O T OAL DESCRIPCION EJECUCION DE LA ACTIVIDAD | “Evieicia.

Brindé apoyo al drea de gestion documental de la
Secretaria en el marco del proyécto "Fortalecimiento de fa
Justicia Dinamizadora de Paz y la Asistencia Integral a
Apoyar en el area de|lLideres Sociales y Comunales en el Departamento del
gestion documental de la|Valle del Cauca". Las actividades incluyeron la
secretaria en los temas | organizacién, clasificacion, digitalizacién y archivo de
de su area de |documentos, asl como la actualizacién de registros
conocimiento. documentales, garantizando el adecuado manejo,
conservacién y disponibilidad de la informacién de acuerdo
con los procedimientos establecidos.

Ver carpeta
contractual




INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

i

Apoyar en la recoleccién
y organizacion de
informacién que se
genere en el desarrollo
del proyecto de inversién

7
La actividad contd con la participacién de representantes
de la Personeria Municipal, Ejército Nacional, Policia
Nacional, Secretaria de Convivencia y Seguridad
Ciudadana, asociaciones afrodescendientes, integrantes
de la Mesa Municipal de Victimas, autoridades y
gobernadores indigenas, presidentes de Juntas de Accién
Comunal, consejos comunitarios, integrantes del Consejo
Municipal de Reconciliacion (CMR) y comunidad en
general.
Compromisos adquiridos:
Como resultado de la jornada, se acordé realizar una
reunion durante el mes de agosto con el fin de revisar y
fortalecer la ruta de atencion dirigida a las comunidades
indigenas y a los resguardos existentes en el municipio,
promoviendo una mayor articulacién institucional y una
respuesta integral frente a las necesidades de estas
comunidades~

Participé &n un espacio de didlogo y participacion
comunitaria liderado por la Jurisdiccién Especial para la
Paz (JEP) y la Pastoral Social de Palmira, orientado a
socializar el funcionamiento de la justicia transicional
restaurativa y su papel en la garantia de los derechos de
las victimas del conflicto armado. Durante la jornada se
presentaron las principales acciones desarrolladas por la
JEP, los avances alcanzados en los procesos de justicia
restaurativa, los desafios actuales y los compromisos
institucionales para fortalecer los principios de verdad,
justicia, reparacién y garantias de no repeticién.

La actividad conté con la participacion de representantes
de organizaciones sociales, consejos comunitarios,
victimas del conflicto armado, integrantes de la Pastoral
Social y delegados de la Jurisdiccién Especial para la Paz,
quienes intercambiaron experiencias y aportes orientados
al fortalecimiento de los procesos de reconciliacion y
construccion de paz en el territorio.

Compromisos adquiridos:

Se acordd continuar  estrategias de dialogo, escucha
activa y justicia restaurativa que fortalezcan la
participacion de las victimas y las comunidades en los
procesos de construccion de paz, asi como impulsar
acciones orientadas a la reconciliacién, la reparacion
integral y [as’ garantias de no repeticién

Realizar la  gestién
documental (digital o
fisica) asociada  al

proyecto de inversion y
acuerdo con las Tablas
de Retencioén

Documental.

Realicé [d gestion documental fisica y digital asociada al
proyecto de inversion, organizando, clasificando y
archivando [a documentacién conforme a las Tablas de
Retencion Documental, garantizando su adecuada
conservacion, consulta y control.

Ver carpeta
contractual

.
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Realizar la radicacién
interna y externa de
documentos generados
en la ejecucidn del
proyecto de inversidn,

Realizar el  cargue
mensual de la
informacion de las cuotas
de pago resultante de sus
obligaciones del presente | Me comprometo a realizar el cargue al SECOP Il de la N/A
contrato a la plataforma | cuenta del mes de julio, una vez aprobada y firmada.
SECOP I, informes que
deben contar con las
firmas gue correspondan.

Realicé Emada de trabajo virtual con equipo DDHH para
realizar diligenciamiento del informe ejecutivo PIIP y| Ver carpeta
EVAPLAN en el departamento del Valle del Cauca,| contractual
correspondiente al mes de julio de 2026.

Se adjunta Planilla de seguridad social del Operador SOl No. 4656480579, con referencia de pago No,”
9997500443 correspondientes al mes de julio de 2026

Para constancia de lo anterior, se firma en Cali Valle del Cauca el 24 de julio de 2026.

Frma: 2oeo Wion \orgas

Nombre: ROSA LILIAN VARGAS PARDO
C.C. 29.703.216 de Pradera (V)




