MUNICIPIO DE BARBOSA Usuario Pago:
DESCOSAR
2958
NIT 890980445-7
COMPROBANTE DE EGRESO NUMERO : 2026-03111
__Fecha de Pago: 17-07-2026 _Estado: PAGADO
PAGADO A: MARINA ORTH FUNDAGION ,Id: 900142115
DESCRIPCION: AUNAR ESFUERZOS PARA FORTALECER LA INTELIGENCIA EMOCIONAL DE LA POBLACION EDUCATIVA
POR MEDIO DEL DESARROELC'DE ESPACIOS FORMATIVOS SOBRE HABILIDADES
SOCIOEMOCIONALES QUETCONTRIBUYAN A LA'CONSTRUCCION DE AMBIENTES DE APRENDIZAJE EN
EL MARCO DE LAATENCION PEDAGOGICA INTEGRAL.
Qtros:
{
Tipo Pago Doc. Ref, : FACTURA N*® FE 105 Acta Parclal #:2
PGNOR
Vir Bruto: 5,228,056.00 Vir Deducc.: 696,341.00 VIr Amortiz.: 0.00 Valor Neto: 4,531,715.00
DETALLE DE LOS BANCOS
Banco Nro. Cuenta Nro. Chegue Bensficlario Valor
7 BANCOLOMBIA 07-651-082952-25 Transferencia MARINA ORTH FUNDACION ,ld: 90014; $4,531,715.00
Total: $4,531,715.00
DETALLE DE LAS DEDUCCIONES
! Descrlpcién Vir. Base Valor Descripcién Vir.Base ||  Valor
D1.7ASA PRO DEPORTE Y REGREACION (3| 2.5 £4,393,324] 5109,833 b2 ESTAM PRO CULT LUIS TEJADA (20%) || 2 $4,393,324 587,866
@a ESTAMP PRO U DE ANT {1.0%) 1 $4,393,324 543,033 4. ESTAMPILLA PRO HOSPITAL {1.0% ) ] $4,393,324 $43,933
B5RETEICA SERVICIOS 0.5 $4,393,324 $21,987] 27 RETEFUETE [VA {15% FACTURADO) 15 $834,732 $125,210
%a ESTAM PRO ADULTO MAYOR (4. o || 4 54,393,324 §175,733 ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIAFAMILIAR || 2 54,393,324 $67,866
B TOTAL Deaducibles: $696,341.00 TOTAL no Peducibles: $0.00 |
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Direccion; CALLE 15 N 14 - 48 Teléfono: 4548300 Fax; 4083014 Nit: 890980445-7 Correc Electrdnlco:
alealdia@barbosa.gov.co
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NIT 890980445-7 /
ORDEN DE PAGO NUMERO : 2026-2958 Fecha/Estado

Comprobante:  24: 24 EGR.CONTRAT.SERVIC-PROFESIONALES-TECNICC: 17/07/2026 QRDENAI

TIPO PAGQ:; Pago Parcial Contratacién CONTRATO: cvs

PAGADO A: MARINA ORTH FUNDACION ,1d: 900142115

DESCRIPCION:AUNAR ESFUERZOS PARA FORTALECER LA INTELIGENCIA EMOCIONAL DE LA POBLACION EDUCATIVAPOR
MEDIO DEL DESARROLLO DE ESPACIOS FORMATIVOS SOBRE HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES QUE
CONTRIBUYAN A LA CONSTRUCCION DE AMBIENTES DE APRENDIZAJE EN EL MARCO DE LAATENCION
PEDAGOGICA INTEGRAL.

Doc. Ref. : FACTURAN® FE 105 Acla Parcial #:2

o<l- 082Sy 28

Vir Bruto:  5,228,056.00 ViIr Deducc.: 686,341.00 Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto:  4,531,715.00
FReserva [ # REGISTRO PRESUPUESTAL
CDP ||CRP Il  Fondo Depen. || Cédigo | Descripcién if vir. x Cadigo
X 2,3.2.02.02.009.08.022.1:202500000010487 FORTALECIMIENTO CALIDAD Y
318 348 0221 310.1 COBERTURA INSTITUCIONAL DE LA EDUCACION (CALIDAD}) I 35,228,036.00
TOTAL: $5,228,056.,00
DETALLE DE LAS DEDUCCIONES
Descripcién Vir.Base || Valor Descripcién VlIr. Base Valor
1 D1.TASA PRO DEPORTE Y RECREACION (3] 2.5 54,393,324 $109,833 02, ESTAM PRO CULT LUIS TEJADA(20%) || 2 $4,393,324 587,866
3. ESTAMP PRO U DE ANT (1.0%) 1 $4,393,324 543,533 04, ESTAMPILLA PRO HOSPITAL {(1.0% ) 1 $4,393,324 $43,933
BS.RETEICA SERVICIOS 0.5 $4,393,324) $21,987)27. RETEFUETE IVA {15% FACTURADO) 15 $824,732 $425,210
53.ESTAM PRO ADULTO MAYOR (4.0%) 4 $4,383,324 $175,733 ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIAFAMILIAR || 2 $4,393,32 $87,868
TOTAL Deducibles: $696,341.00 TOTAL no Deducibles: * $0.00

DEJALLE DE CUENTAS CONTABLE Page 1 of 1

| Cédigo i Descripcién [ valor Debito || Valor Crédito |

24.38.25 IMPUESTO A LAS VENTAS RETENIDO POR CONSIGNAF 125,210,00

4.1.05.08.01 IMPTO ICA - ACTIV.COMERCIAL 24,867.00

2.4.07.22.01 ESTAMPILLAPRC HOSPITAL 43,933.00

2.4,07.22.02 ESTAMPILLA PRO U DE ANTIOQUIA 43,933.00

4.1.10.01,04,01 ESTAMPILLA PROCULTURA 87,866.00

4,1.10.01.04.03 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 70% AAM 175,733.00

4.1,10,01,05 TASA PRO-DEPORTE-RECREACION 109,833.00

4,1,10.01.04.04 ESTAMPILLA JUSTICIA FAMILIAR 87,866.00

2,4.01.02 PROYECTOS DE INVERSION 4,531,715.00

5.5.01.08 ASIGNAC DE BIENES-SERVICIOS. EDUCACION 5,228,096.00 4
5,228,056.00 6,228,056.00
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JULIETH ALESANDRA RAMIREZ VALENCIA YHAN MAURICIO.SONEZ ARDILA
ELABORO TECNICO . REVISO TESORERO GENERAL
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CENTRO ADMINISTRATIVO MUNIGIPAL - CAM

Direccidn: CALLE 15 N 14 - 48 Teléfono: 4548300 Fax: 4063014 Nit: 890980445-7 Correo Eleclrénico:
alcaldia@barbosa.gov.co




717128, 15:21 Factura-FV-2-105
FUNDACION MARINA ORTH
. NIT 900.142.115-2
MARINAEHRTH caLLE 10 SUR #50FF-28 OF. 305 ED, PRIMER PLAND Factura electronica de verita
L&ﬁ% Tel: {604) 3223739 No. FE 105
e Medellin - Colombla -
contactus@fundacrth.org
Facha y hora Factura
Sefores MUNICIPIO DE BARBOSA ANTIOQUIA Goneracion 0710712026, 15:21
NIT B890,980.445-7 Toltfono  (604) 0000000 Exoadicls 0710712026, 1521
edicién , 15¢
Direccion CALLE 15 14 48 CAR PRINGIAPL Ciudad  Medeliln - Colombla P
Vencimlanta 2710712026
ftem Descripcién Cantldad Vr. Total
AUNAR ESFUERZOS PARA FORTALECER LA INTELIGENCIA
EMOCIONAL DE LA POBLACION EDUCATIVA POR MEDIO DEL
4 |DESARROLLO DE ESPACIOS FORMATIVOS SOBRE 1.00 5 228 056,00 S
| HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES QUE CONTRIBUYAN A LA : heeGy UL %
CONSTRUCCION DE AMBIENTES DE APRENDIZAJE EN EL §
MARCO DE LAATENCION PEDAGOGICA INTEGRAL, ]
i
g
| , §
2
%
Total items: 1 Total Bruto 439332437 | ¥
Valor en Letras: VA 19% ’ 834,731.63 g
Cinco millones doscientos veintiocho mil cincuenta y sals pesos micta
Total a Pagar ] 5,228,056.00
Forma de pago: 3

Crédilo

Medio de pago:
Oiro - Crédito - Cuota No. 001 vence e} 2026-07-27 por 3

Observaciones:

5,228,056.00

1000 Vigencia: 12 Mesas
No responsable da (VA - Actividad Econdmica 3459 Aclividades de otias asoctaciones n.c.p, Tarila

CUFE: 56a620475055663809d03195656b7ede73a7ceSh0aeca24c82bbdeetbcd5cili0e54deacidecd36360a2¢62ic02dd7c

A esta factura da venta aplican las normas relativas a lz leira de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprader declara haber recibido real y materialmente las
mercanclas o prestacidn de servicios descrites en esta Htulo - Valor, Nimero Autorizaclén Electrénica 18764099196543 sprobado en 20250925 prafije FE desde el ndmero 70 al

0P-2958




AN Formulario del Registro Unico Tributarlo

‘2, Concepto |0 | 2]  Actualizacidn

4, Numero de formulario 141182271558

Ji I

511107212485%84(8 41182271556

£

5. Nmero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 42, Direccién seccional KE}: iz electrvnico
90014211 5|2 [ @/@

IDENTIFICACION \J/ A</\\_.

24, Tipa de contribuyents 25. Tipo da documento 26. Nimero da |dentifical ~
Persona Juridica 1 Q

Lugar de expedicion 28, Pals 29, Departamento

31. Primer apellido 32, Segundo apelido 33, Primer nombre (»\} ( < %‘93& nombres
35. Razén social %

FUNDACION MARINA ORTH ﬁ/) A

36. Nambra comercial 378 ia—

/2 N
LHBIRACTEN )
38, Pals 39, Departamento - O~/ Q"g 40, Clodad/Municiplo
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia (/Q\ﬁ 0 5 |Medelin 001

41, Direccitn principal w
CL10SUR 50F F 28 OF 305 ~ Q

42. Correo electrdnico ytorres@fundaonh.org p \V//< ~—
43, Cbdigo pastal [44. Tatetond N\ 7 LN NG 04 32237 3 9[45. Telélono 2 3206923139
S—7 N\ PLASIFICACION

Acﬁv}dﬁd-ag_gémlca&‘\;/ Ocupaclén
N\

Actividad principal Ac\ ] Otras actividades
46.Codiga 7. Fecha inicio actividad 48 @

52, Nimero
Higtad 50. Cédigo 1 2 51, Cédigo establedmientos
o 4 9 9]||2013;0404]| \

| I l | | | I |
\\Q‘ Ng}p&'lsabllldades. Calidades y Atributos

1 2 a2 a 5m %\ﬁm 12 13 14 15 16 47 18 18 20 21 22 23 24 25 26
ss.osgols |7 |1 0|1 4l Z{i P rerere 1111
04- Impto rentay compl. régimen esfipcial~. 551 Wenef clarios Flnales
07- Retencidn en la fuente a tiiulo @

10- Obligado aduaness

14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IV,
52 - Facturador elactrdnlco Q

Uswirids aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10
23 | I | | | | I l l | 55.Forma 56.Tipo Senvido 1 2 3
54, Codigo ] 57. Modo I
1 12 12 14 15 16 17 18 19 20
B I M A = |
IMPORTANTE: Sin porjulclo de las actualizaciones a que haya |ugar, la Inscripclén sin ol Reglstro Unico Tribttari -RUT-, tendra vigencla | "_ finida.y on consacussicla nio s exlgird s renovaciont
ENE P'ara ST exclusivo d6 | DIAN 3 R T e T
so.hoemos S| [:] no [x]”. oNodaFalosi [ 0] It (e Ut Fecha |20254:521 1110z

ta informacidn summlslrada a ravés del lermulario oﬁdal de lnscdpudn. actualizacisn, suspensiin | Sin perjuicio de las verificaciones que la DlAN realice,

y cancelacidn del Registo Unico Tributario (RUT), deberd ser exacla y veraz; en caso de constatar | rima autarizada;

inaxactitud en alguno da los datos suministrades se adelantardn los procedi tos administrativos
jos o de ién, segun el caso, Pardgrafo del arr.lwlo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625

del 2016. De Igual ‘manara al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica da

tratamignto da datos ley 1581 de 2012, 984, Nomtbra 'GARCIA GAVIRIA HENRY EDUARDO
Firma del solicitante:

£85. Cargo Raprasentants legal Certificado

Fecha generaddn documento POF: 11-03-2026 09:08:13AM




20 MARINAWRTH

» FOUNDATION
ANOS | iycmis rorie oo

Socigemocionales) !

(esdefemi
S -a

INFORME PARCIAL NUMERO 2

informe de Cobertura e Implementacién

NiT: 900142115-2 | Calle 10 Sur N SOFF — 28. Oficina 305 - Edificlo Primer Plano, Medeli{n, Colombia.
{57-4) 322 37 39 - [320) 692 3139 | www.fundaorth.org | Contactus@fundaorth.org
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a Periodo del informe: 1 de abril al 12 de junio de 2026
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] Proyecto: Alianza por la educacion Municipio de Barbosa 2026

- = =

F’rogramas ejecutados Hablhdades souoemocnonales y Teachlabs

— et e 4 m—rm —— g ]

ﬂ Fecha de elaboracién: 18-06-2026

- b et it g€ - —— s mieas e

1. Poblacién aimpactar. .

B oL . Cantidad :
N°.} = . -Programa - . ' beneflcmnos IE
S| RS R esp_erada
1 | HSEcontinuidad4%,5°y6 | 260 IE Luis Eduardo
' ! Arias Reinel
e . — SR 2O U V. —_— —— e
2 HSE continuidad 4°,5° y 6° 20 IER Yarumito
[ N ; e
‘ ) . IE Luis Eduardo
; 3 ; HSE Programa completo 3 80 Arias Reinel
4 HSE Programa completo 3° 10 IER Yarumito
R et T - —— -
5 ' HSEFormacién a padres E 75 IE Llfls Edlfardo
; | Arias Reinel
6 HSE Formacmn a padres 10 IER Yarumito
e . . -
7 HSE Formacion docente | 9 }_m.s EdueTrdo
i Arias Reinel
8 HSE Format:lon docente 2z IER Yarurnito
é"’ T T T 3 f = -
: L
g TeachlLabs mesas de 20 ! Multinstitucional
; formacuon mumcupal ! |
10 Total Intervencion 486 2 Instituciones a
1 lafecha

NIT: 900142115-2 | Calle 10 Sur N 50FF - 28. Oficina 305 - Edlficlo Primer Piano, Medellln, Colombia,
{57-4) 322 3735 -{320) 6923138 | www.fundaorth.org | Contactus@fundaarth.org
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-2.-PROGRAMA HSE ESTUDIANTES 4°,5°y6°

Fechas de formacion desarrolladas:

Tematica

| - Colegio. . | Diafs)

] Bootcamp 1:
IE Luis E A Reinel 07deabrit ;, 12:30 pm ‘ 5:45 pm | Autoconciencia
: ' . emaciona! 4°
|

e e e ————— e A ——— e Y s

: Bootcamp 1:
IE Luis E A Reinel 08 de abril 12:30 pm 5:45 pm Autoconciencia
emocional 5°

]

’ Bootcamp 1:

i Autoconciencia
J emotcional 6°

‘ : | Bootcamp 1: '
. 1ER Yarumito 11 de mayo 1:00pm | 6:00 pm Autoconciencla

emocional 4°

% Bootcamp 1:
IER Yarumito 11 de mayo 1:00 pm 6:00 pm Autoconciencia
i emocional 5°

| j Bootcamp 1:
- |ER Yarumito 11 de mayo 1:00 pm |, 6:00 pm Autcconciencia
‘§ | emaocional 6°

_ L e e s e e b A o ——

IE Luis E A Relnel 09 de abril 7:00 am 12:00

£l Programa de continuidad en Habilidades Socioemocionales tiene como proposito consolidar y
fortalecer las competencias desarrolladas por los nifios y las nifias que participaron en los ocho
bootcamps realizados durante 2025. Esta iniciativa surge como una estrategia de seguimiento formativo
orientada a dar sostenibilidad a los aprendizajes previos y a profundizar en habllidades esenciales para
el biensstar personal, la convivencia y el desempefic en contextos educatives cambizntes.

La propuesta se desarrolla mediante la implementacion de dos bootcamps complementarios y cuatro
horas de formacidn, centradas en el fortalecimiento de! autoconocimiento, |a conciencia emocional y
la capacidad de adaptacién. Por medio de este proceso, se busca promover en los participantes una
mayor comprensién de sus emociones, pensamientos y reacciones, asf como el desarrolio de recursos
que les permitan afrontar cambios, incertidumbre y nuevos retos con mayor flexibilidad y equilibrio.

En este sentido, el programa responde a la necesidad de dar continuidad a los procesos formativos,
evitando que las experiencias previas queden como intervenciones aisladas o desconectadas. Por el
contrario, este proceso plantea una profundizacion pedagdgica que favorece la apropiacién de
herramientas practicas para la vida cotidiana y fortalece la transferencia de los aprendizajes a contextos
escolares, familiares y sociales.

NIT: 9001421152 | Calle 10 Sur N 50FF - 28. Oficina 305 - Edificio Primer Piano, Medell{n, Colombia,
{57-4)322 37 39 - (320} 692 3139. | www.fundaorth.org | Contactus@fundaorth.org
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2. Objetivo general

Fortalecer y consalidar las habilidades socioemacionales de los nifios y las nifias que participaronen los
bootcamps de 2025, mediante un proceso de continuidad formativa centrado en el autoconocimiento,
la conciencia emocional y la capacidad de adaptacion.

3, Estado actual de implementacién en [os grados cuarto, quinto y sexto.

Durante la implementacion del Primer Bootcamp, orientado a la Autoconclencia emocional, se
desarrollaron actividades de refuerzo y fortalecimiento con estudiantes de los grados cuarto, quinto y
sexto. E! objetivo central de este bootcamp fue reforzar la capacidad de reconocer y analizar la relacién
entre pensamientos, emociones y sensaciones corporales, como base para fortalecer el
autoconocimiento, establecer y respetar limites personales, y promover una reflexién critica sobre el
bienestar propio mediante ejerciclos de autoevaluacion.

En los grados cuarto, quinto y sexto se identificé una adecuada recordacidn de los temas abordados
durante el afio anterior. Los estudiantes lograron retomar conceptos previamenfe trabajados y
participaron de manera actlva en las actividades propuestas, o que evidencia avances en la aproplacién
de contenldos relacionados con el reconocimiento emocional y el autocuidado.

No obstante, enlos grupos de sexto grado se observaron mayores necesidades de acompafiamiento. En
estos grupos se percibieron dificultades relacionadas con el seguimiento de acuerdos de convivencia, la
motivacién frente a las actividades y el mantenimiento de la atencion durante los espacios formativos.
Estos aspectos coinciden con algunas preocupaciones manifestadas por las familias frente al
establecimiento de normas, el cumplimiento de responsabilidades y el compromiso de los estudiantes
con su proceso escolar y personal. )

Estos procesos fueron reforzados en las escuelas de padres en las dos instituciones y reforzadas en las
formaciones docentes.

4, Kit pedagogico utilizado

Como parte de la implementacion con los nifics y las nifias de los grados cuarto, quinto y sexto, se hizo
uso del kit pedagdgico compuesto por dos elementos: un diario de emociones y un lapiz. Este material
fue Incorporado en las actividades del Primer Bootcamp como una herramienta fundamental para
fortalecer la autoconciencia emocional y favorecer la expresién personal de los estudiantes.

El diario de emociones permitié que cada nifio y nifia contara con un espacio proplo para registrar,
mediante I3 escritura o el dibujo, sus emociones, pensamientos, aprendizajes y motivos de gratitud. Por

medio de este recurso, los estudiantes pudieron reconocer con mayor claridadlo gue sentian, relacionar
sus emociones con situaciones cotidianas y reflexionar sobre su propio bienestar.

5. Resultados alcanzados

NIT: 900142215-2 | Calle 10 Sur N 50FF — 28. Oficina 305 - Edificio Primer Plano, Medellln, Calombia.
{57-4)322 37 39 - (320) 692 3139 | www.fundaorth.org | Contactus@fundaorth.org
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¢ Se implementd el Primer Bootcamp de Autoconciencia emocional en los grados priorizados,
fortaleciendo en los nifios y las nifias la capacidad de reconocer sus emociones, pensamientos y
sensaciones corporales, asf como reflexionar sobre su bienestar personal.

e Se evidencié una adecuada recordacién de los temas abordados durante el afio anterior,
especialmente en los grados cuarto y quinto, lo que demuestra que los contenidos trabajados
previamente lograron permanecer como referentes significativos para los estudiantes.

e Se incorpord el Diario de Emociones como herramienta pedagdégica de reflexion personal,
permitiende que los estudiantes registraran emociones, pensamientos, aprendizajes y motivos
de gratitud mediante la escritura o el dibujo.

e Se identificaron necesidades especificas de acompafiamiento en los grupos de sexto grado,
especialmente en relacidn con la convivencia, la atencién, la motivacidn y el seguimiento de
acuerdos, lo cual permite orientar de manera mds pertinente las proximas acciones del
programa. .

e Se fortalecid la articulacién entre estudiantes, familiasy docentes, al complementar el proceso
con escuelas de padres y formaciones docentes, favoreciendo una mirada mas integral sobre la
autorregulacién, el compromisoy la corresponsabilidad en el proceso formativo.

"3, PROGRAMA HSE ESTUDIANTES3° ~ ~ .~

Fechas de formacién desarrollado:

{ U Co! gio = g 133;_\\;(5)}_‘._. - imcio _ ‘Horafin Tematica

f ; Bootcamp 1: l
; ‘ : Autoconciencia '
| IER Yarumito - 16deabril , 1:.00 pm 6:00 pm emocionaly '
\ , Bootcamp 2: Autoestima '
l ‘ ] ;Y autoimagen positiva |
! IE Luis E A Reinel 29 de abril 1230 pm  5:45pm  Bootcamp 3:Empatla |
o e et o e e e e e e
! :. ! i !
| i | ! Bootcamp 3. Empatia
. IER Yarumito " 5dem i 100 : ¥
' l emaye pm 6:00 pm Bootcamp 4: Trabajo en
| ! ; equipo
L — e =

¢ ] ; P [N |
i‘ : Bootcamp 5: Autocontro!
" IER Yarumito 13 de ma 1:00 . 600 Y
rum ‘ maye pm &:00 pm Bootcamp 6: Manejo
de la frustracion

H l

NIT: 900142115-2 | Calle 10 Sur N.SOFF — 28. Oficina 305 - Edificic Primer Plano, Medellln, Colombla.
{57-4) 322 37 39 - {320} 692 3138 | www.fundaorth.otg | Contactus@fundaarth.org
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( Colegio Dia{s} _Hm:a Horafin - Temética
Y - | inicio -
; i‘ ; B 4: Trabajo e E
IE Luis E A Reinel © 22 de mayo 12:30 pm | 545pm oo"tcamp bajoen
equipo
- S SR SN S — —

El Programa de Habilidades Socioemocionales tiene como propdsito fortalecer en {os participantes un
conjunto de competencias integrales que les permitan desenvolverse de manera positiva, consciente y
constructiva en los diferentes escenarlos de su vida personal, escolar y social. La propuesta se desarrolla
mediante a ejecucién de ocho bootcamps y dieciséis horas de formacidn, orientadas al fortalecimiento
del autoconocimiento, la autorregulacién emocional y el pensamiento critico.

Por medio de este proceso, el programa busca promover el reconocimiento de la relacién entre
pensamientos, emociones y conductas en los estudiantes participantes de las Instituciones Educativas
Yarumitoy Luis E. A. Reinel, asi comala construccién de un autoconcepto positivo y la gestion consciente
de las propias emociones. De igual manera, fortalece habilidades asocladascon la comunicacion asertiva,
fa resolucién de conflictos, el trabajo colaborativo y la valoracién de ia diversidad, contribuyendo al
bienestar personal y a la construccién de entornos inclusivos, equitativos y sostenibles.

2. Objetivo general

Fortalecer competencias socioemaocionales integrales en los participantes mediante un proceso
formativo basado en ocho bootcamps vy dieciséis horas de formacién, orientado al desarrollo del
autocconocimiento, la autorregulacién emocional, el pensamiento critico y [a convivencia positiva.

3. Estado actual de implementacion en los grados cuarto, quinto y sexto.

El proceso de implementacion del programa de Habilidades Socioemocionales avanza de manera
positiva en las instituciones IER Yarumito e IE Luis E. A. Reinel, con el desarrollo de diferentes bootcamps
orientados al fortalecimiento de la autoconciencia emocional, la autoestima, la empatia, el trabajo en
equipo, el autocontrol y el manejo de la frustracién.

Durante las intervenciones realizadas se evidencid una recepcion favorable por parte de los diferentes
actores participantes. En especial los estudiantes de tercer grado, guienes se vinculan por primera vez
al proceso, se observé una evolucion progresiva en su participacian, disposicion e involucramiento en
las actividades. Esto refleja una apropiacidn inicial de los contenidos trabajados y una respuesta positiva
frente a la metodologia experiencial del programa.

A la fecha, se han desarrollado sesiones formativas en ambas instituciones, abordando los primeros
componentes del proceso. En la {ER Yarumito se han implementado espacios relacionados con
autoconciencia emocional, autoestima y autoimagen positiva, empatia, trabajo en equipo, autocontrol
y manejo de la frustracion. Por su parte, en la IE Luis E. A. Reinel se han trabajado los bootcamps de
ernpatfa y trabajo en equipo.

NIT: 900142115-2 | Cafle 10 Sur N SOFF — 28. Oficina 305 - £dificlo Primer Plano, Medellin, Colombia.
{57-4) 322 37 35 - (320) 692 3139 | www.fundaorth.org | Contactus@fundaorth.org



20 MARINA ZRTH

- FOUNDATION
ANOS | gyyoimss ror Tve e

El estado actual del proceso muestra avances importantes en la consolidacion de la ruta formativa,
especialmente en el involucramiento de los estudiantes y en la posibilidad de generar espacios de
reflexién sobre sus emociones, relaciones y formas de convivencia. Asimismo, el desarrollo de los
bootcamps ha permitido iniclar un proceso de reconacimiento personal y grupal que favorece la
construccién de habilidades necesarias para el bienestar, la interaccién positiva y la adaptacion a los
contextos escolares.

4. Kit pedagdgico utilizado

El kit pedagdgico en el perfoda del informe cumple un papel fundamental como herramienta de
apropiacidn, vivencia y continuidad de los aprendizajes desarrollados en cada bootcamp. Mas alla de ser
un material de apoyo, cads elemento estd disefiado para conectar Is experiencia formativa con la vida
cotidiana de los participantes, permitiéndoles reflexionar, practicar y fortalecer las habilidades
socioemocionales trabajadas durante las sesiones.

Por medio del Diarlo de Emociones, los participantes profundizan en la autoconciencia emocional,
reconociendo sus emociones, pensamientos y sensaciones corporales, y construyendo un lenguaje
propio para nombrar y comprender mejor lo que sienten. Este recurso favorece la autoevaluacidn, la
expresion emocional y el desarrollo de estrategias para una gestion emocional mas consciente.

El Bolsito Soy Yo aporta al fortalecimiento de la autoestima y la autoimagen, al convertirse en un espacio
simbdlico donde los participantes pueden guardar pensamientos paositivos, logros, cualidades y
recuerdos significativos. Este elemento promueve la autovalidacidn, la confianza personal y el
reconocimiento del propio valor.

La Manilla de 1a Empatfa fortalece |a comprension del otro, el respeto por la diversidad y Ia construccién
de vinculos basados en la aceptacidn. Al ser elaborada en parejas, se convierte en un simbolo de unidn,
escucha y reconocimiento de las diferencias, reforzando el aprendizaje desde la interaccion vy la
experiencla compartida.

Por su parte, las Fichas Arma Todo permiten llevar a |a practica las habilidades de trabajo en equipo,
comunicacion asertiva, resolucién de problemas, organizacién de roles y cumplimiento de metas
comunes. Este recurso favorece una experiencia colaborativa en la gue los participantes aprenden
haciendo, tomando decisiones conjuntas y reconociendo la importancia del aporte de cada integrante.

6. Implementacién en campo

Durante el perfodo reportado, el programa avanzd de manera progresiva en [as instituciones educativas
LLE.R. Yarumito e LE. Reinel Arias, consolidando una ruta formativa orientada al fortalecimiento de
habilidades socicemocionales en estudiantes de los grados 3°, 4°, 5° y 6°. La implementacion se
desarrollé por medio de diferentes bootcamps enfocados en autaconciencia emocional, autoestima y
autoimagen positiva, empatia, trabajo en equipo, autocontrol y manejo de la frustracion.

Enlal.E.R. Yarumito, el proceso inicid el 16 deabril con los estudiantes de grado 3°, quienes participaron
en los Bootcamps 1 v 2: Autoconciencia emocional y Autoestima y autoimagen positiva. Esta primera
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jornada permitic trabajar el reconocimiento de emociones, pensamientos y sensaciones corporales, asi
como el fortalecimiento de la valoracion personal, 1a identificacidn de cualidades y el reconocimiento de
la propia imagen de manera positiva.

Posteriormente, el 5 de mayo, el grado 3° continud su proceso formativo con los Bootcamps 3 y 4
Empatfa y Trabajo en equipo. En estos espacios se promovié 1a capacidad de comprender las emocicnes
y necesidades de los demds, fortalecer la escucha activa, reconocer la importancia de las diferencias y
desarrollar habilidades de cooperacién, comunicacién asertiva y construccion de metas comunes.

El 11 de mayo, el programa se amplié a los grados 4°, 5° y 6°, quienes participaron en el Primer
Bootcamp: Autoconciencia emocional. Esta jornada permitié iniciar el proceso con estos grupos,
abordando el reconocimiento de [as emociones como punto de partida para el fortalecimiento de sus
habilidades socioemacionales.

Finalmente, el 13 demayo, los estudiantes de grado3° avanzaron en laruta formativa con los Bootcamps
5y 6: Autocontrol y Manejo de la frustracion. Estos espacios favorecieron el desarrollo de estrategias
para regular las emociones, responder de manera mds consciente ante situaciones retadoras y fortalecer
la capacidad de afrontar la frustracién de forma saludable.

En total, en la LE.R. Yarumito participaron 70 estudiantes, distribuidos asl: 17 estudiantes de grado 3°,
15 de grado 4°, 13 de grado 5° y 25 de grado 6°,

En la LE. Reinel Arias, la implementacidn inicié el 24 de marzo con los grupos 3°A, 3°B y 3°C, quienes
participaron en el Primer Bootcamp: Autoconciencia emocional. Al dfa siguiente, el 25 de marzo, estos
mismos grupos desarrollaron el Bootcamp 2: Autoestima y autoimagen positiva, dando continuidad al
proceso de reconocimiento personal, valoracién de cualidades y fortalecimiento de la confianza en si
mismos.

Posteriormente, el programa se extendié a otros grados. El 7 de abril, los grupos 4°A, 4°B y 4°C
participaron en el Primer Bootcamp: Autaconciencia emocional; el 8 de abril Io hicieron los grupos 5°A,
5°B y 5°C; y el 9 de abril participaron los grupos 6°A, 6°B y 6°C. Esta fase permitié ampliar la cobertura
del programa y garantizar que estudiantes de diferentes niveles iniciaran su procesc desde el
reconocimiento y comprensidn de sus emociones.

El 29 de abril, los grupos de grado 3° retomaron la ruta formativa con el Tercer Bootcamp: Empatfa,
orientado a fortalecer la comprension del otro, la escucha activa, la aceptacion de las diferenciasy la
construccién de relaciones basadas en el respeto. Mds adelante, el 22 de mayo, estos mismos grupos
participaron en el Bootcamp 4: Trabajo en equipo, promoviendo habilidades de comunicacidn,
cooperacidn, organizacién de roles y cumplimiento de metas compartidas.

En total, en la LE. Reinel Arias participaraon 346 estudiantes, distribuidos en los grados 3°, 4°, 5°y 6°. E
grado 3° contd con 88 estudiantes, el grado 4° con 78 estudiantes, el grado 5° con 90 estudiantesy el
grado 6° con 90 estudiantes.
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Bootcamp de Empatia

‘3. PROGRAMA HSEFAMILIAS =~ =~

Fechas de formacién desarrolladas:

.. Colegio.. . ||  bials) - Hom l orafin Temdtica
IER Yarumito 07demaye  12:00pm | 1:00 pm Bootlfamp 1, Validacion
) t emocional
! IE Luis E A Reine! | 2idemayo | 7:00am | 8&00am | Bootcamp.?. Manejo de
; l . la frustracién
[ . . . ok . .

D il i

La Escuela de Padres se plantea como una estrategia formativa orientada al fortalecimiento del
desarrollo socioemocional de las familias, reconociendo el papel fundamental de los padres, madresy

cuidadores en la construccion de relaciones afectivas sanas y en la promocion dei bienestar emocionai
de nifios, nifias y adolescentes.
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En el periodo del informe se desarrollaron dos bootcamps, una en cada una de las escuelas; estos
espacios muy valorados por los padres participantes permitieron reforzar los elementos emocionales de
cada padre, escuchar su vos acerca de los retos de crianza y del cambio de sus hijos de nifios a
adolescentes. *

Mads alld de aportar conceptos, la escuela de padres brinda herramientas précticas y recursos
pedagdgicos que favorecen interacciones mds saludables y entornos familiares mas comprensivos e
inclusivos.

2. Objetivo general

Fortalecer en padres, madres y cuidadores las habilidades parentales y socioemocionales, promoviendo
una comunicacidn consciente, empdtica y respetuosa con nifios, nifias y adolescentes, mediante el
reconocimiento y validacién de las emociones, el manejo adecuado de la frustracién, la regulacidn
emocional y el establecimiento de limites claros, con el fin de favorecer vinculos familiares mas
saludables y un acompafiamiento emocicnal mas efectivo en el entorno familiar.

3. Enfoque pedagdgico

Se observa un enfoque pedagdgico socioemocional con orientacidn vivencial y participativa, centrado
en el fortalecimiento de habilidades parentales. La propuesta prioriza el aprendizaje reflexivo a partir de
experiencias cotidianas, la validacién emocional, la regulacidn de las emociones vy la aplicacidn practica
de estrategias de acompafiamiento familiar, mediante recursos didacticos que favorecen la empatia, la
comunicacion asertiva y Ja construccion de vinculos protectores.

4, Kit pedagégico

En el desarrollo del Primer Bootcamp: Validacién emocianal, el elemento del kit Bolsito Soy Yo cumplid
un papel central como recurse pedagdgico para favorecer la reflexion de padres y cuidadores en torno
al munde emocional de sus hijos. Por medio de la actividad “La Mochila Emocional”, este material
permitié representar de manera simbdlica las emociones, preocupaciones y cargas internas que los
nifios, nifias y jovenes pueden estar llevando cuando no se sienten escuchados, comprendidos o
validados. Su uso facilitd la conexion empatica de las familias con las vivencias emocionales de sus hijos,
promoviendo la escucha activa, la presencia emocional y la comprension de la importancia de
acompafiar las emociones desde una postura sensible y respetuosa.

Por su parte, en el segundo Bootcamp: Manejo dela frustracidn, se destacd el uso del Tablero Didéctico
como herramienta mediadora para abordar de forma précticay participativa las situaciones gue generan
frustracidn en la vida cotidiana de adultos y nifios. Mediante la estrategia “El monstruo de la
frustracidn”, este elemento del kit posibilito identificar detonantes emocionales, reconocer las
respuestas que emergen frente a la frustracion y explorar alternativas de regulacion emocional y
acompafiamiento respetuoso. Su implementacién fortalecié la comprension de la diferencia entre
emocidn y conducta, asi como la necesidad de establecer limites claros desde una comunicacién
emocional consciente.
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5. Implementacion de los bootcamps

£n el marco del proceso formativo dirigido a familias y cuidadores, se desarrollaron dos bootcamps
orientados a! fortalecimiento de fas habilidades parentales y al acompafiamiento socicemocional de
nifios, niftas y adolescentes.

Primer Bootcamp. Validacién emocional IER Yarumito

Este Bootcamp tuvo como propdsito fortalecer las habilidades parentales, promoviendo en los 17
padres, madres y cuidadores asistentes una comunicacién mas consciente, empaticay respetuosa con
sus hijos. Para ellg, se trabajaron estrategias relacionadas con la escucha aciiva, la presencia emocional,
el reconocimiento y validacidn de las emociones, la regulacion de las propias reacciones y la
diferenciacidn entre emocidn y conducta, favoreciendo asf un acompafiamiento emocional mas efectivo

en el entorno familiar.

Este espacio se complementd con el uso del elemento e/ Bolsito soy Yo, desarrollado por medio de la
actividad “La Mochila Emocional”. Mediante esta estrategia, los participantes reflexionaron sobre las
emociones, preocupaciones y situaciones que sus hijos pueden estar cargando cuando no se sienten
escuchados, comprendidos o validados. El ejercicio permitié fortalecer la empatia y la sensibilidad frente

a las necesidades emocionales de los nifios, asi como resaltar la importancia de generar espacios de
escucha y validacion en la vida familiar.

Bootcamp 2. Manejo de |a frustracion IE Luis Eduardo Arias Reinel

El Bootcamp Manejo de la frustracion estuvo orientado a promover en los 29 padres, madres y
cuidadores la comprension de la importancia de la comunicacién emocional, el establecimiento de
limites claros y respetuosos y la validacion de las emociones de sus hijos como herramientas

fundamentales para fortalecer los vinculos familiares y favorecer un desarrollc socioemocional
saludabie.

Este espacio se fortalecié mediante el uso del Tablero Didactico, por medio de [a estrategia “E! monstruo
de la frustracién”, la cual permitié identificar situaciones que generan frustracion tanto en adultos como
en nifios, reconocer las emociones asociadas a estas experiencias y explorar estrategias de regulacion
emaocional que contribuyan a una gestidéh mas saludable de los desafios cotidianos. De esta manera, el

recurso pedagdgico facilité una aproximacién practica y reflexiva al tema trabajado.
Participacion de las familias

6. Proceso con margenh de mejora
En relacidn con la participacién de las familias, se evidenciaron diferencias entre las instituciones

educativas. En la L.E. Yarumito se observd una asistencia constante y una respuesta asertiva de los
acudientes a la formacidn, lo que favorecio el desarrollo de los espacios formativos.
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Por el contrario, en la LE. Luis Eduardo Arias Reinel la convocatoria presentd una menor asistencia,
constituyéndose en un desafio para el alcance esperado de algunas acciones dirigidas a padres, madres
y cuidadores.

Frente a esta situacion, se realizo una reunidn con el Rector de la LE. Luis Eduardo Arias Reinel, con €l
fin de ampliar Ia convocatoria de la escuela de padres a los grados 3°, 4°, 5° y 6°, buscando generarun
mayor flujo de asistencia en las sesicnes de formacidn restantes y fortalecer la participacién de las
familias en el proceso.

-4. PROGRAMA HSE DOCENTES ™~~~ s

Fechas de formacion programadas:

TV colegien | Didls) l?:;::‘i.ao _ Hors B Tematica
: F T | . | e -i" -
|E Luis E A Reinel . 17deabrl © 1100 | 100 , DrimerBootcamp:
1 | i Validacién emacional
" IE Luis E ARelnel 09 de Junio 100 | ugo  SegundoBootcamp:

Manejo de la frustracion |

[

Ei Programa de Fortalecimiento Socioemocional para Docentes se plantea como una estrategia
formativa orientada arobustecer la inteligencia emocional en el &mbito institucional, reconociendo a los
docentes como actores clave en ia pramocion dei bienestar emocional y el desarrolio integrai de nifios
y nifias dentro del entorno escolar. Esta iniciativa da continuidad al proceso desarrollado previamente y
busca fortalecer las capacidades pedagdgicas del cuerpo docente para acompafiar de manera mas
efectiva las dinamicas emocionales presentes en el aula.

Durante el perfodo del informe se desarrollaron dos bootcamps de formacién con temadticas que le
permiten a los docentes adquirir herramientas conceptuales y metodolégicas que les permitan integrar
el componente sccioemocional en sus précticas padagdgicas cotidianas, fortaleciands no solo su
ejercicio profesional, sino también la calidad del ambiente institucional y la pertinencia del
acompafiamiento brindado a los estudiantes.

2, Ohjative genaral
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Fortalecer las capacidades pedagdgicas de los docentes para orientar a nifios v nifias en el desarrollode
habilidades socioemocionales relacionadas con la regulacion emocional y el manejo de la frustracién, a
través de estrategias experienciales que favorezcan el bienestar, la convivencia v el desarrollo integral
en el contexto escolar.

3. Enfoque pedagogico

Se desarrollé un enfoque pedagdgico socioemocional, experiencial y preventivo, orientado al
fortalecimiento de las capacidades docentes para acompafiar el desarrollo emaocional de los nifios en el
contexto escolar. Las formaciones se fundamentan en el aprendizaje experiencial, ya que prioriza
actividades practicas, reflexivas y significativas para que fos docentes comprendan y apliquen estrategias
de regulacidn emocional ¥ mancjo de la frustracién. Asimismo, incorpora un enfoque formative y
aplicado, centrado en dotar a los docentes de herramientas pedagdgicas concretas para favorecer la
autorregulacion, la resiliencia, la toma de decisiones conscientes y el bienestar socioemocional en los
espacios de aprendizaje y convivencia.

4, Recursos pedagdgicos

Uno de los elementos centrales del programa es el uso de guias visuales y rutas pedagdgicas como
soporte metodoldgico para el acompafiamiento emocional en el aula. Estos recursos permiten traducir
los aprendizajes socioemocionales en herramientas concretas, accesiblesy aplicables, facilitandola labor
docente y estructurando de manera mas clara el trabajo con los estudiantes.

El uso intencionado de estos materiales aporta practicidad al proceso formative, mejora la organizacion

del acompafiamiento pedagdgico y favorece la incorporacion progresiva del componente
socioemocional en las dindmicas escolares.

5. Desarrollo de la implementacion

En el marco del proceso de formacién dirigido a docentes, se desarroliaron dos bootcamps orientados
al fortalecimiento de herramientas pedagdgicas para el acompafiamientoc socioemocional de nifios y
nifias en el contexto escolar. Estas acciones estuvieron dirigidas a brindar estrateglas practicas y
reflexivas que permitieran a los docentes fortalecer su rol como mediadores del bienestar emocional, la
convivencia y el desarrollo integral de los estudiantes.

El Primer Bootcamp: Regulacién Emocional tuvo como propdsito fortalecer en los docentes
herramientas pedagdgicas, mediante actividades experienciales, que les permitieran acompafiar a los
nifios y nifias en el reconocimiento, comprensidn y gestidn adecuada de sus emociones. A través de este
espacio, se promovio la importancia de favorecer la Autorregulacion Emocional, la toma de decisiones
conscientes vy el bienestar socioemocional en los diferentes contextos de aprendizaje y convivencia,
reconociendo el papel de! docente como referente clave en la construccién de ambientes protectores vy
emocionalmente seguros.

Por su parte, el segundo Bootcamp: Manejo de la frustracion estuvo orientado a fortalecer las
herramientas pedagdgicas de los docentes para acompafiar a nifios y nifias en el desarrollo de
habilidades y estrategias que les permitieran identificar, comprender y gestionar adecuadamente la
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frustracidn en situaciones cotidianas. Este espacio promovid el fortalecimiento del bienestar emocional,
la resiliencia y el desarrolio escolar, a través de una metodologfa experiencial centrada en la reflexion,
la pricticay el aprendizaje significativo, facilitando la apropiacidn de estrategias aplicables al trabajo
diarlc en el aula.

£n relacién con la participacién de los docentes, se destacé una actitud receptiva, colaberativay

TR Ak Ml TILIVES Y

comprometida con el desarrollo de las actividades, lo que facilité la implementacién de las acciones
programadasy el cumplimiento de los encuentros establecidos. Esta disposicidn favorecid el desarrollo
adecuado de los bootcamps y evidencid apertura frente a la incorporacién de herramientas pedagdgicas
orientadas al fortalecimiento del acompafiamiento socicemocional en el entorno escolar.

r Diafs) ~Horr Horafin Tematica

5 - o | e .

20a 25 docentes del f 14dejulio | 11:00a.m. ; 2:00p.m. * Bootc.amp 1: Nutricion

. municipio i 1 - Emocional

, 20 a 25 docentes del . — Bootcamp 2: Zona del

" municiplo 25deagosto  11:00a.m. | 2:00p.m <aber STEM

© 20a .25 Eiocentes del | 1? de 11:002.m. 2:00p.m. ! BootFamp 3:Escuelaen
. municipio i septiembre » Movimiento

- 2 e _i‘ o

20a 2 5 docentes del 29 de 11:00a.m. | 2:00p.m. Bootcamp 4: Tecle-ando
© municipio octubre

El Programa TeachLabs surge como una apuesta por la actualizacidny el fortalecimiento de las practicas
educativas, a partir del trabajo directo con docentes en estrategias de ensefianza con enfogue STEM. Su
propodsito es contribuir a la transformacién de modelos tradicionales de educacién mediante propuestas
pedagdgicas mds contextualizadas, innovadoras y pertinentes para las realidades de cada institucién
educativa.

El programa parte del reconocimiento de que los desafios actuales de la educacién demandan docentes
con mayores herramientas para dinamizar el aprendizaje, conectar los contenidos con el entorno de los
estudiantes y promover experiencias formativas mas activas, significativasy orientadas a la resolucidon
de problemas. En este sentido, TeachlLabs se proyecta comoe una estrategia que articula formacion,
acompafiamiento y recursos pedagdgicos para fortalecer el ejercicio docente e impactar positivamente
los procesos de aprendizaje de nifios, nifias y jovenes.
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2. Objetivo general

|
Actualizar y fortalecer los modelos tradicionales de educacidn a partir del trabajo con docentes en
estrategias de ensefianza con enfoque STEM, adaptadas a las realidades de cada contexto y a las
necesidades de formacidn de nifios, nifias y jovenes, mediante soluciones innovadoras.

3. Enfoque del programa

TeachlLabs se orienta al fortalecimiento de las capacidades pedagdgicas de los docentes, promoviendo
metodologfas de ensefianza mds dindmicas, creativas y conectadas con los contextos escolares. Su
enfoque STEM favorece la integracidn de herramientas y estrategias que enriquecen la practica
educativa, impulsan el aprendizaje activo y fortalecen competencias clave para el siglo XXI.

Por medio de esta propuesta, el programa busca no solo actualizar conocimientos y metodologias, sino
también promover en los docentes una mayor confianza para innovar, experimentar nuevas formas de
ensefiar y responder de manera mds pertinente a las necesidades de sus estudiantes.

4, Portafolio del Programa

El portafolic de TeachLabs se organiza en diferentes modalidades de acompafiamiento y formacidn,
disefiadas para responder a distintos niveles de profundidad e intensidad en el trabajo con docentes.

Dentro de la informacion presentada, se destaca la modalidad de capacitaciones, desarrollada a través
de una intensidad de formacidn de tres horas en las cdpsulas propuestas por el programa. Esta
modalidad funciona como un formato de formacion puntual, \til para procesos de sensibilizacién,

P | S U USGT FT: JUSORJY -JSUNPIE Syl SIS JURIPSI fmo mommefiane e o g mn oo inbin e pan Lo e [8 e
actualizacidn temdética o fortalecimiento de COMPELEIiCias especiticas en grupos aoceines mas aluphu:.

5. Acciones adelantadas

Luego de la socializacién en la Mesa STEM en el mes de abril, |a Secretaria de Educacién del municipio
nos solicité un espacio de socializacion con los docentes participantes de la metodologia STEM el 21 de
mayo. En el marco de esta reunidn, se realizo una explicacién ampliada del objetivo del programa, su
metodologia de implementacién y las fechas sugeridas para los encuentros. Los docentes presentes en
la sesidn propusieron unas nuevas fechas, definiéndose de la siguiente forma:

NiT: 900142115-2 | Calle 10 Sur N S50FF — 28. Oficina 305 - Edificio Primer Plano, Medellin, Colombia.
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? Bootcamp #1: Q (0, O Bootcamp #3:
Nutricion Emocional B@-ﬂ Escuela en Movimiento
Martes, 14 de julio Martes, 15 de septiembre
11:00 a.m a 2:00 p.m. 11:00 a.m a 2:00 p.m.
3 horas 3 horas
Bootcamp #2: {’H Bootcamp #4:
Zona del Saber STEM Tecle-ando
Martes, 25 de agosto Jueves,2g de octubre '
11:00 a.m a 2:00 p.m. 11:00 a.m a 2:00 p.m. .
3 horas 3 horas

20 i~'t‘-‘\.l\!m~<lAﬁ.‘ RTH
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Estas son las fechas de implementacion propuestas, confirmadas por la Secretaria de Educacién.

6. LOGROS

Se avanzd en la implementacion del Programa de Habilidades Socioemocionales en las
instituciones IER Yarumito e IE Luis E. A. Reinel, desarrollando bootcamps relacionados con
autoconciencia emocional, autoestima, empatfa, trabajo en equipo, autocontrol y manejo de la
frustracion.

Se evidencié una recepcion favorable por parte de los participantes, especialmente en los
estudiantes que se vincularon por primera vez al proceso, quienes mostraron una evolucién
progresiva en participacion, disposicion e involucramiento.

Se consolidé una ruta formativa inicial con cobertura en grados 3°, 4°, 5° y 6°, alcanzando [a
participacidn de 70 estudiantes en IER Yarumito y 346 estudiantes en {E Reinel Arias.

El kit pedagégico cumplio un papel relevante en la apropiacién de los aprendizajes, al vincular
los contenidos de cada bootcamp con recursos concretos como el Diaric de Emociones, v el
Bolsito Soy Yo.

En el componente de familias, se desarrollaron dos bootcamps que fortalecieron habilidades
parentales, promoviendo comunicacion consciente, validacién emocional v manejo de la
frustracion.

Los recursos pedagégicos empleados con familias, como el Bolsito Soy Yo y el Tablero Didéctico,
favorecieron experiencias praciicas y refiexivas para el acompafamiento emocional en el hogar,

NIT: 900142115-2 | Calle 10 Sur N 50FF = 28, Oficina 305 - Edificio Primer Piano, Medellin, Colombia.
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e En el componente de docentes, se realizaron espacios orientados al fortalecimiento de
herramientas pedagégicas para trabajar |a regulacién emocional v el manejo de la frustracién en
el aula.

* Se destacd una actitud receptiva, colaborativay comprometida por parte de los docentes, lo
que facilité el desarrollo de los bootcamps vy la apropiacién de estrategias aplicables al contexto
escolar.

7. DESAFIOS

® Se requiere continuar profundizando en la transferencia de las herramientas pedagdgicas al
aula, para asegurar su aplicacion sostenida en las dindmicas escolares desde e! liderazgo de los
docentes.

» Esnecesario fortalecer el seguimiento a la implementacion préctica de las estrategias trabajadas
en los bootcamps por parte de la comunidad educativa impactada.

e Persiste el reto de consolidar procesos de acompafiamiento docente que permitan responder de
manera mas consistente a situaciones cotidlanas asocladas a la frustracion, Ia regulacién
emocional y ia convivencia escoiar.

* Se hace necesario mantener espacios de formacidn continua que refuercen el componente
socioemocional como parte de la practica pedagdgica.

e Se requiere fortalecer estrategias de mitigacidn en aula, como acuerdos construidos

participativamente, recordatorios visuales, rutinas de autorregulacién y ejercicios orlentados al
respeio, a empatia y la vaioracion positiva de si mismo y de los demés.

* Enlalinea de HSE familias, persiste el desaflo en [a IE Luis E Arias R de alcanzar la cantidad de
padres a beneficiar, a pesar de los 29 padres que acompafiaron el Gltimo encuentro, estamos
lejos de los 80 padres a beneficiar, esta labor se esta trabajando de manera conjunta con las
directivas de la institucidn.

NiT: 000142115-2 | Calle 10 Sur N 50FF — 28. Oficina 305 - Edificio Primer Plano, Medellin, Colombia.
(57-4Y322 37 39 - (320) 692 3139 | www.fundaorth.org | Contactus@fundaorth.org
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e Enlalinea de HSE dacentes, el reta principal serd lograr que las gulas visuales y rutas pedagdgicas
no se queden en la formacidn, sino que se integren efectivamente a las practicas de aula y al
acompafiamiento emocional cotidiano de los estudiantes.

e En Teachlabs, uno de los desafios serd concretar la programacion, ampliar el alcance en
instituciones educativas, consolldar redes docentes y traducir la formacidn en innovaciones
sostenidas dentro del aula.

8. CONCLUSIONES |

» Los bootcamps permitieron fortalecer las capacidades pedagdgicas de los docentes en torno al
acompafiamiento socioemocional de los estudiantes.

¢ La metodologia experiencial resulté pertinente para promover aprendizajes significativos y
facilitar la apropiacion de estrategias concretas de intervencion.

e Lla disposicién positiva y el compromiso de los docentes constituyeron un factor clave para el
adecuado desarrollo del proceso,

» El fortaiecimiento de herramientas relacionadas con ia regulacién emocionai y el manejo de ia
frustracidn aporta de manera directa al bienestar socicemocional, la convivenciay el desarrollo
integral en el contexto escolar.

e El| uso de material diddctico, grifico y pedagdgico ha resultade fundamental para los procesos
de apropiacion del conocimiento, y para [a aplicacion practica de aprendizajes.

e Lla realizacion de procesos de ensefianza y aprendizaje con los diferentes miembros de la
comunidad educativa ha permitido que el impacto de la formacién en habilidades

socioemocionales redunde en distintos escenarios que tienen relacién expresa con el desarrollo
de las niftas y los nifios beneficiarios directos.

NIT: 900142115-2 | Calle 10 Sur N S50FF = 28. Oficina 305 - Edificio Primer Plano, Medellin, Colombia.
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17/04/2026
Habilidades Socicemocionales
Docentes

" L.E Reinel Arias

Antioguia

10. CERTIFICACIONES B
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INSTITUCION EDUCATIVA RURAL

YARUMITO

Barbosa - Antioquia
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Ref. CERTIFICACION.

La Insfitucion Educativa Rural Yarumio, en cabeza de) sefior Reclor Jorge Diego Selo Tobdn, identificado con Cédula
de Ciudadania ndmero 70139875, cesifica quo la Fundacién Marina Orh, con NIT 900142115, ha sido aliada
estratégica en el desarrollo del proyeclo: Aunar esfuerzos para fortalecer fa inteligencia emocional de la
poblacién educativa por medio del desarrollo de espacios farmatives sobra habilidades socioemocionales
que conlribuyan a la construccién de ambientes de aprendizaje en e marco de la atencisn pedagtgica integral,

Los componentes que se fienen programados para implementar préximamente deniro del proyecto incluyen;

s Habilidades socioemocionales: refuerzo grados Cuarto, Quinto y Sexto.

» Habilidades socicemocionales para grado Tercero.

+ Habilidades socioemocionales para los 10 padres de familia de los grados cuarto, qguinto y sexio,
» Habilidades socicemocionales para el acompafiamiento en formacion de 10 docentes.

Ala fecha, ya se fienen establecidos los diferentes temas logisticos, la pregramacién de fas fechas de los encuentros
con estudiantes, padres de familia y docentes para la implementacién del proyect.

Es de anotar que a finales del pasado afio 2025, la Fundacién Marina Orth realizd un acercamientn inicial en Ia
institucion y cumplid cabalmenta con los compromisos adquiridos dentro del acverdo de voluntades, garanfizande la
implementacidn exitesa de fas actividades con los estudiantes y los padres de famifia.

Esta constancia se expide s solicitud de [a parte interesada, en el municipio de Barbosa {Ant), el dia 1 de julic de
2026.

Joe D Solo

JORGE DIEGO SOTO TOBON
Reclor

{ER Yarumito

Barbosa {AnL)

Educacién para la vida con calidad y calidez
wwwlieryarumito.edu.co - E-maif: ieyarumito@hotmail.com
_NIT: 811034087-9 DANE: 205079000206

NIT: 9001421152 | Calle 10 Sur N SOFF — 28, Oficina 305 - Edificlo Primer Plano, Medellin, Colombla.
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INSTITUCION EDUCATIVA vrvew.ielear.edu.co
bLUIS EDUARDO ARIAS REINEL reeo o a0t

Educamos pare la formacitn integral, laboral v la participacién democratica

DANE: 105079000082 NIT; 811037976 -5

Institucién Educativa Lujs Eduardoe Arias Reinel
“Afio de la consolidacidn instituclonal™

Barbosa, jueves 02 de julio de 2026.

CERTIFICACION COMERCIAL

Ea Institucién Educativa Luts Eduardo Arias Reinel, en cabeza del sefior rector Gerardo Sanchez,

identificado con Cédula de Cludadanfa nimero 11800731, certifica que la Fundacién la

Fundacién Marina Orth, identificada con NIT 900142115, ha sido allada estratégica en ef

desarrollo del proyecto: AUNAR ESFUERZOS PARA FORTALECER LA INTEUGENCIA EMGCIONAL .
DE LA POBLACION EDUCATIVA POR MEDIO DEL DESARROLLO DE ESPACIOS FORMATIVOS

SOBRE HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES QUE CONTRIBUYAN A LA CONSTRUCCION DE

AMBIENTES DE APRENDIZAJE EN EL MARCO DE LA ATENCION PEDAGOGICA INTEGRAL.

Los componentes implementados dentro del proyecto incluyen:

- Habilidades socioemocionales: Refuerzo grades Cuarte, Quinto ¥ Sexto,

. Habilidades socicemocionales para grado tercero

- Habilidades socioemocionales para los 75 padres de familia de los grados cuarto,
quinto y sexto.

- Habilldades socioemocionales para el acampafiamiento en formacién de 9 docentes.

Durante la implementacién del proyecto, la Fundacidn Marina Orth han cumplido cabalmente
can los compromisos adquiridos, garantizando la implementacidn exitosa de las actividades y
el desarrolio cumplido de los indlcadores acordados.

Esta cohstancia se expide a solicitud de la parte Interesada, en la cludad de Medellin,
Antioquia, el 02 de julio de 2026,

Cordlalmente,

GERARDOSANCHEZ REALES
Rector IE Luis Eduardo Arias Relnel
Celular; 3218523305

e-mail: rectoria@ielear.edu.co

Qecaccnzr  Qoeen  Quwnidearsdur (@ Delar  cae 15 N*TB-103 Barbosa Antorgia

NIT: 900142115-2 | Calle 10 Sur N S0FF - 28. Oficina 305 - Edificio Primer Plano, Medellin, Colombia.
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11. BANCARIOS

!

Certificado

Bancario

7 de Enero de 2026

Seficras:
AQUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que FUNDACION MARINA ORTH identificado (a) con
900142115, a la fecha de expedicion de ésta certificacidn, liene con el Banco los siguientes
productes:

Producto No Producto Fecha Apartura Estado
Cusnta de ahorros 00754183488 2008-10-28 Activa

‘Importante: Esta constancia sélo hace referencia a los praductos mancionados anteriormenta.

“Sldwsas verilicar b cidad de ity b = » s Bucuuzal Talatonics Banc 5 . - Madelin - Local: (80-4} 510 00
) « Bogatd « Loc!; (#0-1) 343 00 () - Sarangufla - Locat {50-5) 301 88 88 - Call- Loca: [60-7) 554 0505 - Rexio dwi p 103 12344 5 T L3
+ oxtorior: Espata [34) 900 995 717 - Extmdon Linidos {1) 1 85637007 14,

~

Catalina Cortés Uribe.
Gerenle Semvicios Contact Cenler & BPO.

y ~= Bancolombia

NIT: 300142115-2 | Calle 10 Sur N SOFF — 28. Oficina 305 - Edificio Primer Pfano, Medellin, Colombia,
(57-4)322 37 39 - (320) 692 3139 | www.fundaorth.org | Contactus@fundaorth.org
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12. ASISTENCIAS
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¢ Listade de grupo con némero de orden
GRUPO: U30100 - JORNADA: Tarde FECHA; 29 de atwil de 2026
Nota: En color rojo. aparecardn los estudiantes quo no hayan eldo promovides, saan desartoras o hayan
cancelado.
En color azu!, aparecaran los estudiantes que posean aljuna discapacidad.

En color viclela, aparacetan los esludantes Que posean alyin rastomo,
En eolor verde, aparecardn los estudiantes qus posean alguna capacidad excepcional.
especial.

En color natania, apareceran los estudiantes qua posean apoyo académico

1 293130 |AGULELD ESCLHAR MIGUEL ANGEL
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9|ESCOBAR CHAVERRA ANA SOFIA

10[FORONDA JIMENEZ JOHAN SAMUEL

11|GONZALEZ MOSCOSD ANGEL DANIEL Y

m&

12{GUTIERREZ RESTREPO MARILYN

13{GLITIERREZ SUAREZ ANDRES CAMALO

13|GUZMAN GUARICUATA HEIKER DAVID

15| MARIN LOPEZ EMANUEL

16]MARIN LOPEZ JOSE ANTONID

17|MARIN VANEGAS MIGUEL ANGEL

18[ME)A LOPEZ ANTONIA

pex

19{MENESES VALENCIA JUAN JOSE

20{MUROZ MUROZ NICOLAS

21{OLARTE ZULETA SAMARA
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17
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21
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HABRIBACE SOCCEROTIGNALLS CXADS CUAETT B
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FE[YAL TN CATANG MARANA

2TV ATXIET SR 0¥ ERA
RO W LASARTS (TN
FRLk MOISAL VP MATLS
ST RA G THOMAS KALAY

FUNDACIGN MARINA ORTH

REQISTAO DE ASISTENCIA

LE LS EDUARDD ARIAS REINEL.
HARLIDADES $000 EMOCICNALTY GRADD COARTO €

L HOMRRE Y APEUIDGS vy * 3 4 [moorenm 3| M '

1| ALECRNOZ B2 LANCUR MALDRY

2| ARETA MLCARAZ MAMUELA

ZIARENAS VER RSOUFZ MIGKIEL ANGEL
SEDOYAHATOS JUAN ESTERRY

§] CATVALE O MARIN RGO SHARTK

& CHAVIRRR CHAVIRRA MATLS

TIRANCD GUINAK MMLE

ANHOVOS TARME BATAN ASSTEROH

ZE/MURA 1O CORDORA HIELTR ALFISON
22| POSKIAARAS Mg
23| SANCHET COCRTO MU M MOIIS #
2| SANDOVEL £ OPEL SAMANTHATSABELLA
35| FOBON HLRRIRA UHILIMNG

20 IRUALLD MAZC DAVD
3| URIDE CAVIRIA CRITTANT ARDREA
Z[VEGA |LOPET SAMANTHA
- 23] WRLCHES ORTIZ DANNA, 307
0| ZAPATA HENAD SHARIT PALKINA
FT{ZAPATA PINEDA HICLIEL ANCEL
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ACTA DE SUPERVISION DEL CONVENIO 006 DE 30 DE ENERO DE 2026.

Con el objeto de informar el avance realizado en la ejecucion del convenio 006 de 30 de enero
de 2026, se presenta el Informe de Supervisién del convenio de la referencia, con fundamento
en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demas
normas gue regulan la materia, mediante los siguientes componentes:

DATOS GENERALES

PERIODO A QUE CORRESPONDE

0 04 2026 | A 12 06 2026/

>

EL INFORME
¢Se reporta algiin desempefio SI NO X
deficiente o a mejorar?

PORCENTAJE DE EJECUCION 30% /
TBARBOSAT . v
q\ -
1. DATOS DEL SUPERVISORII 'Vﬁ%‘lﬁ) ’@‘
A )
NOMBRE DE LA SUPERVISORy; MAHELMILE NAWORALES SIERRA
DEPENDENCIA 4P —1-sES ViYE EDUCACION Y CULTURA
CARGO _#R TSECRETARIAE EDUCACION Y CULTURA
LOCALIDAD \&\ BARBOSA }-SJ/S‘;/TIOQUIA

2. DATOS DEL CONVENIO SUPERVISADO E INTERVENIDO

LEGAL:

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BARBOSA ANTIOQUIA
CONTRATISTA: FUNDACION MARINA ORTH

NIT: 900142115-2

REPRESENTANTE LEGAL: JUAN DAVID ROJAS AGUDELO
CEDULA DEL REPRESENTANTE 70.142.186

OBJETO:

AUNAR ESFUERZOS PARA FORTALECER LA
INTELIGENCIA EMOCIONAL DE LA POBLACION
EDUCATIVA POR MEDIO DEL DESARROLLO DE
ESPACIOS FORMATIVOS SOBRE HABILIDADES

Centro Administrativo Municipal | Bernardo Jaramillo Sierra [ NIT 890.980.445-7 | Codigo Postal 051020
Calle 15 No. 14 - 48 | www.barbosa.qav.co | alcaldia@barbosa.gov.co 1604 454 83 00




—— ALCALDIADE -~
BARBOSA

SOCIOEMOCIONALES QUE CONTRIBUYAN A LA
CONSTRUCCION DE AMBIENTES DE APRENDIZAJE
EN EL MARCO DE LA ATENCION PEDAGOGICA
INTEGRAL.

VALOR TOTAL DEL CONVENIO:

TREINTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y TRES MIL PESOS SETECIENTOS
SIETE PESOS M.L. ($34.853.707)

VALOR APORTE MUNICIPIO

VEINTE MILLONES NOVECIENTOS DOCE
DOSCIENTOS VEINTICUATRO ($20.912.224)

VALOR APORTE ASOCIADO

TRECE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y
UN MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y TRES
PESOS M.L. ($13.941.483). .

DURACION INICIAL:

DIEZ (10) MESES DESDE LA FIRMA DEL ACTA DE
INICIO, SIN SUPERAR LA VIGENCIA 2026.

AMPLIACIONES:

N/A

DURACION  DESPUES
AMPLIACIONES:

L

FECHA DE INICIO:

FECHA DE TERMINACION:

VALOR TOTAL EJECUTADO:

. INFORME TECNICO DEL CONVENIO:

Cumplimiento final del objeto y alcance del convenio: E! contratista cumplié de manera
satisfactoria con el objeto y alcance del convenio, ejecutando las actividades conforme a lo
establecido en los términos contractuales. Se evidencié el desarrollo oportuno de las
obligaciones, el logro de los resultados esperados y el adecuado seguimiento a las directrices
impartidas, garantizando asf el cumplimiento de los objetivos propuestos dentro de los
tiempos y condiciones acordadas.

Cumplimiento final de los requerimientos y especificaciones técnicas establecidas: El
contratista cumplio con las actividades del presente convenio de acuerdo con las actividades
presentadas con su propuesta aprobada por el municipio y las especificadas en el estudio
previo, bajo [a supervisién del convenio que en este caso estuvo a cargo de la Secretaria de

educacion y cultura

Cumplimiento final de las obligaciones del contratista y del contratante establecidas
en el convenio: El contratista cumplié con las obligaciones generales necesarias para el

Centro Administrativo Munlicipal | Bernardo Jaramillo Slerra | NIT 890.980.445-7 | Codigo Postal 051020
Calle 15 No. 14 - 48 | www.barbosa.gov.co | alcaldia@barbosa.qov.co | 604 454 83 00




— ALCAIDIADE ——

BARBOSA

Depastsmenio de Antiequis

cumplimiento del objeto contractual, en especial las que se describieron en los Estudios
Previos.

* Registro final de la entrega de producios e informes por parte del contratista: El
contratista realiza la entrega de los soportes, mediante informe final de actividades, seguridad
social en original y en copia con su respectiva planilla correspondiente al mes de abril, mayo
y junio de 2026, y cuenta de cobro.

& _Porcentaje final de ejecucion fisica del convenio: El convenio se gjecutd en un 30%

4. INFORME ADMINISTRATIVO:

Contiene;

» Verificacion de las novedades del personal y del pago de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral.

e —— e I

illa: Pago Salud ‘ -, Pago

T Citéli?liégiiéql :
| ?‘;?Pensmn

| PagoARLY - o hetiodo. |

.15,/%330 $1‘\472@‘0 $48.200 $2.670.800
15580 ‘ﬁ’faq@o $384.100 | $21.433.500

MAYO 9506064541 /ﬁ @:@gﬁb $422.900 | $23.620.100

\\\\@,,”W 2
Para los CONVENIO s con persona Juridic ran los datos de la Certificacion firmada por

el Revisor Fiscal de la Empresa o por el representante Legal respecto al pago de aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales.

L "Pefiodo’de | -\
Cotizacion | *

MARZO 9502719239

ABRIL 9504484634 J

- Fechasde coberturadela | ‘Relacién de los.datos de quien: ; ;
certlflcaclon del pago firma e documento (Flrmado por
1= -realizado al: S:stema de el Revisor Fiscal &' Representanteg
e Lm0l Seguridad Social- Integral |~ legal) . i
22 DE JUNIO DE |22 DE ENERO AL 22 DE JUNIO .
2026 DE 2026, Adriana Isabel Salazar Rua

» informe de las modificaciones realizadas al convenio, como: otrosies, adiciones,
ampliaciones, cambios de obra, suspensiones y reanudaciones, cesiones de
CONVENIO: Al convenio 06 de 30 de enero de 2026 no se le realizo ninguna modificacion

* Informe de la relacién de designaciones temporales y/o Re designaciones de
supervision, tanto para el caso del contratista: Para el convenio 06 de 30 de enero del
2026, se delegd la Supervision del convenio a la sefiora Mabel Milena Morales Sierra, con
nimero de cédula 39.212.721 como SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

Centro Administrative Municipal | Bernardo Jaramillo Sierra | NIT 890.980.445-7 [ Codigo Postal 051020
Calle 15 No. 14 - 48 | www.barbosa.gov.co | alealdia@barbosa.gov.co | 604 454 83 00
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AlRAMEA1E D& ARLIAGUIS

Informe de la materializacién de riesgos y su mitigacion: No se presentdé ninguna

materializacion de riesgos y su mitigacion.

Evaluacion al contratista: Se anexa la evaluacién del confratista.

Criterios de Calificacion

Puntaje

Excelente: Servicio que superd las expectativas de [a
contratacion ya que fue ejecutado satisfactoriamente en un
tiempo de duracién menor que el establecido en el estudio
previo, generando impacto a través del tiempo de respuesta del
servicio u obra requerido.

100-81

Bueno: Servicio que cumplid con los requisitos de contratacion.

80-71

Aceptable: Servicio que presento fallas menores pero que no
afectaron la calidad del mismo y la prestacion del servicio por

70-60

parte de la Administracion Municipal.
ra la pr;

Regular: Servicio que presento diasmayaregagsotucionables
pstacion “" los

59-30

oportunamente por el contratisig
}’? icj
onables

servicios de la Administracion
5 nﬁ@yBré 5 Y Rd sc

29-0

Malo: Servicio que presentd f;
Aspecto W

Calificacion

por el coniratista.

a. Cumplimiento del Objeto del CONVENIO : Es recibir a entera
satisfaccion los servicios contratados durante el mes objeto de la
supervision.

100

b. Cumplimiento de los plazos: Este criterio debe evaluarse de
acuerdo con el cumplimiento del contratista en los plazos definidos
para la entrega de los productos o actividades objeto de CONVENIO .

100

¢. Afiliacién y pago oportuno al Sistema de Seguridad Social
Integral: El contratista entrega los soportes del pago correspondiente
al mes objeto de la supervision de manera integra.

100

d. Atiende de manera efectiva las quejas y reclamos y propende
por dar soluciones a las mismas. El confratista tiene una buena
actitud ante las sugerencias de mejora u observaciones que se hagan
con el fin de mejorar sus servicios.

100

Promedio

100

OBSERVACIONES: El contratista cumplié con l[as expectativas establecidas en el convenio,
ejecutando las actividades de manera eficiente. No se presentaron incumplimientos ni
situaciones que afectaran la prestacion del servicio.

Centro Administrative Munielpal | Bernardo Jaramilllo Sierra | NIT 890.980.445-7 | Codigo Postal 051020
Calle 15 No. 14 - 48 | www.barbosa.qov.co | alcaldia@barbosa.qov.co | 604 4548300
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Cwpartamenie de Antleunia

Informe de si el convenio fue auditado, por parte de los entes de control o por de la

Secretaria de Evaluacién y Control y sus resultados: El convenio no fue auditado por

parte de ninglin ente de control.

INFORME FINANCIERO Y CONTABLE:

Contiene:

5.1 PRESUPUESTO:

A % JCONVENIO INICIAL - -
-FONDO. |, cODIGo [5] RUBRO No. | No.. _VALOR ©
R 2 _VPRESUPUEgsf[AL CDP |. COMPROMISO | RESERVADO"
B s T ’ PRESUPUESTAL 3 -
022 2.3.2.02.02.009.08.022.1 318 348 $20.912.224
Indicar rubros presupuestales a afectar de ser necesario;
e - u»-r‘
‘FONDO?} - CODIGO (0] RUBRO :CONQEH‘[_O' VALOR. ~
. *+ :| . - PRESUPUESTAL -2 =
T~
N/A NIA | < [Nha N/A
V) l
No se presentaron cambios o rese sente convenio
5.2 EJECUCION PRESUPUESTAL:
Relacidn de los pagos realizados
5 fiy-”"“ I A ‘.f ‘ I M" ‘2' , e Tt s 7<‘ : 5: e "‘;“T‘tél&
s COMPROMISO K VER 1 No. EECHA | VALOR® | SALGG ~: | %
FPRESUPUESTAL . RESERVADO - f.CTA . PAGO" FACTURADO R EJEcucléN
348 $20 912.224 | 1 23/04/2026 | $5.228.056 {$15.684.168 15%

Se autoriza realizar el segundo pago por valor de CINCO MILLONES DOSCIENTOS
VEINTIOCHO MIL CINCUENTA Y SEIS PESOS ($5.228.056)

Resumen de la ejecucion de los recursos:

Valor del convenio $20.912.224
Adiciones 50

Total, valor del convenio més adiciones ! $20.912.224
Pago realizado acumulado $5.228.056
Pago autorizado mes del 01 de abril al 12 $5.228.056

de junio de 2026

Centro Administrativo Municipal | Bernardo Jaramillo Sierra | NIT 890.980.445-7 | Codigo Postal 051020
Calle 15 No. 14 - 48 | www.barbosa.gov.co | alealdia@barbosa.gov.co | 604 454 B3 00
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Depariaments o4 antla Quia

6. INFORME JURIDICO:

« No se presentaron multas, sanciones, clausula penal, declaracidn de la caducidad o
incumplimiento.

« Los servicios fueron recibidos a satisfaccion, no se presentaron quejas ni reclamaciones
frente al cumplimiento del objeto contractual, asi como reporte de incidentes o afectaciones
a terceros.

» Para todos los efecios legales se verificaron los pagos de aportes y parafiscales, al momento
de la cancelacion de cada factura, tal y como se relaciond en el numeral administrativo del

presente infarme.

Para constancia, se firma en Barbosa Antioquia, a los catorce (14) dias del mes de julio del afio
2026.

Atentamente,

\\ _ I[’

el e/
Aebed Worddes 5. WA= TR

MABEL MILENA MORALES SIERRA HENKY EDUARDO GARCIA GAVIRIA
CC.39.212.721 #1.035.852.353
SUPERVISOR DEL CONVENIO R.L FUNDACION MARINA ORTH

Centro Administrative Municipal | Bernardo Jaramiilo Sierra [ NIT 890,980.445-7 | Codigo Postal 051020
Calle 15 No. 14 - 48 [ www.barbosa.gov.co | alcaldia@barbosa.qov.co [ 604 454 B3 00
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ANOS

MARINA FRTH

FOUNDATION
EDUCKTING 0R THE FUITURE

OBRANDO EN CALIDAD DE REVISOR FISCALDE
FUNDACION MARINA ORTH
NIT: 500,182,115 2 ASESDRES

ADRIANA ISABEL SALAZAR RUA ;'}9
SALAZAR

HAGO CONSTARQUE:

1. He siectmado procedimicntos de fevision can el propdsite de verificar el pago efectade por {a
Compaitia por conoepto de sportes a Tos sitomas de saled, pensionss, ricsgos profnionales, cajas de
compensacion familiar, ICBE ¢ SENA. E! pago de dichos spontes cs responsabilidad de Ix
adminitrscitn e lx Coenpaiiia oo paite de su gostion. Mi resporsabilidnd e acusrdo con fo
estblecido el articulo 50 de 1a Liv 789 del 27 de diciembre de 2002, o5 emitirun informe centificarsdo
of cumplintiento de tales obligaciones,

2, He revieady Ja Mankfla de Autoliquidacion Jde Apottes Parafiseales de ls vompadiis FUNDACION
MARINA ORTH, al 03 de junio de 2026 por Los colaboradoies SARA ARIAS, MANUELA MAZO,
SOFEA MUSOZ SOFiA BARRIOS, SERGIO HERNANDEZ Y SANTIAGO GALEANO.

3. Pam clecios de osta certifieacidn he obienido de la Adminiviacion Iz informacion que he considersdo
necesaria 3 e wepnido los procedimivntod aconvejados pur Tax Normas de Auwditonia Generalmente
Acvpiulas ¢n Culumbia,

3. Dc acuerdy con lo anterior, Ia campailia pagi fos apocies a los sistentas Je salud, pension. ricsges
profesionales, cajas Je compensacion Familiaz, ICBE 3 SENA al 05 de junio de 2026 pw los
colaboradores SARA ARIAS, MANUELA MAZO, SOFiA MUNDZ, SOFIA BARRIOS,
SERGIO HERNANDEZ ¥ SANTIAGO GALEANO, segin fo obicrvedo en s planilles do
attoliquidacion de spartes paraficalkes,

Se cxpide exta ecntificacion a los veimides (22) Jias o2l mes de junio &l 2026, por solicitud de fa
Administracion de Ja FUNDACION MARINA ORTH y dirigide al objefo AUNAR ESFUERZOS PARA
FORTALECER LA INTELIGENCIA EMOCIONAL DE LA POBLACION EDUCATIVA POR
AEDIO DEL DESARROLLO DE ESPACIOS FORMATIVOS SOBRE HADILIDADES
SOCIOEMOCIONALES QUE CONTRIBUYAN A LA CONSTRUCCION DE AMBIENTES DE
APRENDIZAJE EN EL MARCO DE LA ATENCION PEDAGOGICA INTEGRAL EN EL
MUNICIPIO DE BARBOSA.

Cordialmente,

. I
+ i
i .\i 3 1
2L MRS
Adriana Isabel Salazar Rua
Revisor Fiscal De FUNDACION MARINA ORTH
Designado por SALAZAR ASESORES 5.A%
T 283168 T

NIT: 900142115-2 | Calle 10 Sur N 50FF — 28. Oficina 305 - Edificlo Primer Plano, Medellin, Colombia.
(57-4) 322 37 39 -{320) 692 3139 | www.fundaorth.org | Contactus@fundaorth.org



20

ANOS

MARINA¥RTH

FOUNDATION
EDUCATIVG FIRTHE FUTURE

upetor o o
—— . Simrnn, Fies | Y

| ot JUNTA CENTRAL G B
o 1DE CONTADORES

284168-T

ADRIANA (GABEL .
SALAZAR RUA
C.C. 43870284
RES.INSCRIPCION 1747  DEL 30/07/2021
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TELAGD, ittt

Certificado

Bancario

7 de Enero de 2026

Sefiores:

A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que FUNDACION MARINA ORTH identificado (a) con
900142115, a la fecha de expedicién de ésta cerfificacion, tiene con el Banco los siguientes

productos:
Producto No Producto Fecha Apertura Estado
Cuenta de ahorros 00754183489 2009-10-29 Activa

*Importante: Esta constancia sélo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacidn, pueda comunicarse con [a Sucursal Telefénica Bancolombia los sigulentss nimeros: Medellin - Local; (60-4) 510 90
00 - Bogots - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Locak: (60-5) 361 88 88 - Cali - Local: {80-2) 554 05 05 - Resto del pals: 01800 08 12345. Sucursales Telsfdnicas en

ol exterior; Espafiz (34) 800 995 717 - Estades Unidos {1) 1 266 379 57 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Conlact Center & BRO.

= Bancolombia




Pag. 1de1

MUNICIPIO DE BARBOSA 14-Jul-2026 08:59:38

CONTRATACION UserKGARCIA
Actas por Contrato

Codigo: CV.6 Fecha Contrato: 30/01/2026
Contrato: CONVENIO SOLIDARIO Valor Contrato: 34,853,707.00 Valor Adicién: .00

Contratista: 00142115 MARINA ORTH FUNDACION

AUNAR ESFUERZOS PARA FORTALECER LA INTELIGENCIA EMOCIONAL DE LA POBLACION EDUCATIVA
POR MEDIO DEL DESARROLLO DE ESPACIOS FORMATIVOS SOBRE HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES
QUE CONTRIBUYAN A LA CONSTRUCCION DE AMBIENTES DE APRENDIZAJE EN EL MARCO DE LA
ATENCION PEDAGOGICA INTEGRAL,

Objeto:

CDPs: RE:318
# Acta Fecha Porc {%) Valor Tipo Acta  Vigencia Estado
Total Acta PARCIAL 10,456,112.00
1 17/04/2026 15.00 5,228,056.03/PAR/91AL 2026 PAGADA
2 14/07/2026 15.00 . 5,228,056.0 BARCIAL 2026 VIGENTE

30.09/ 10,456,112.08"

ALY

MORALES SIERRA MABEL MILEN;,
Interventor

SAIMYR
Sistemas de Administracion de Informacion Municipal y Rentas
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