*

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

BOGOT/\ | DESALUD CENTRO ORIENTE ES.E

Al contestar, citar estos datos:
*20201000245111*%
Radicado: 20201000245111 de 04-12-2020
pag. | de |
Bogota D.C.; viernes 04 de diciembre de 2020

Doctor:

WILLIAM ROBLES FONNEGRA
Subdirector Acciones Colectivas
Secretaria Distrital de Salud

Carrera 32 No. 12 - 81

Bogotd, D.C.

Asunto: Radicado Soporte de Cumplimiento de obligaciones contractuales mes de noviembre de
2020 — Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas - CO1.PCCNTR.1584814-2020.

Respetado doctor Robles, reciba un cordial saludo

Por medio de la presente me permito presentar adjuntos, los productos que dan cumplimiento a las
obligaciones contractuales correspondiente al mes de noviembre de 2020 del contrato
COI1.PCCNTR.1584814-2020 del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas suscrito entre
el Fondo Financiero Distrital de Salud y la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente
E.S.E.

Cordialmente,

CLAUDIA LUCIAMORRES

Gerente
Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ESE

Anexo Un (1) CD, Tres (3) Folios

Responsable Nombres y Apellidos Completos Cargo y/o Perfil Contratista | Firma
Elaboré Lida Montenegro Parra Profesional Especializado Salud Publica /i
Aprobo Gloria Liliana Martinez Merizalde | _Subgerente De Servicios De Salud
Consolida Angélica Rocio Tobar Arias Profesional Financiera
Fmo T

Reviso Lucia C. Fajardo Torres Asesora de Gerencia B %
Declaramos los arriba firmantes, que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las/hormas y disposiciones
legales y por lo tanto, lo presentamos para firma.
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SUBSECRETARIA SALUD PUBLICA

 son UBREDES
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CONTROL DOCUMENTAL
INFORME DE SEGUMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Elaborada por: Hugo Céspedes G.
Luz Mery Vargas.
Aprobads por: Manuel Sasnz Ardila

DEPENDENCIA: Sede administartiva Salud Pablica CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1584814.2020

CL22SURBASE

Fecha de inicio_ d_de Junio de 2020

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:

5 29.272.143.032

Fecha de Terminacibn'_ 31 de Enero de 2021

CONTRATISTA: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.

NIT: $00950051-7

PERIODO DEL INFORME:

NOVIEMDRE DE 2020

1.2 ACTIVIDADES ¥ ESPECIFICACIONES ESENCIALES:En desarrollo de 1a ejecucion contractual,

PRODUCTOS ENTREGADOS

ONSERVACIONES

#1 contratista debard cumplit con las $igul actividades:
6. Realizar las & i [ hidades o k para ir al vl

del presente contrato,

de melas del Plan Decenal de Salud Publica y del Plan Territorial de Salud, de acuerdo con bo

establecido en los anexos

6.9, Presentar a la supendsion del contrato, la solicitud de reprogramacion de los productos cuya
ejpecucitn se vea afectada por situsciones fortutas, llerruu ¥ cuando ésta no impacte ef
cumplimiento de las metas i el presup o por p para la vigencla, Anexo:
Esta solicitud deberd estar duh P A ¥ presentarse antes de la) :
facturacién del mes respectivo, de acuerdo con el cronograma mbhddo pot la Seeulatla
Distrital de Salud, la cual solo podrd ser ef da con la

concepto técrico favorable por parte de la supervision del contrato

Se cuenta con solicitud de reprogramacidn de metas

1. Oficic de solicitud de reprogramacion de metas para el mes
2. Acta concepto lécnico de la SDS
3. Matriz de Reprogramacion

bquidacién del mismo y presentar bimesiralmente jnto con la facturs, una certificacitn que
ewdencie el manejo de los recursos, debidamente firmada por ¢l Revisor Fiscal, Los recursos all | Anexo:

6.10. Manejar los recursos del contrato en una cuenta bancaria exclusiva, hasta la fiema de la Cuenta unica & nombre de la Subred Integrada de Senvcios de Sakud Centro Orlente ESE.

depositados sdlo poaMwu.iudmpuneiplgode los bienes y senvicios que se requieran] 1. Oficio de radicacién de la cuenta Unica (primer mes)

para la ejecucidn de las de acuerdo con la normatvidad vigente|2. Acta y ksta de chequeo para validacidn de factura eﬂdondnu Mnnuu la entrega de certificacion firmada
relacionada, por ¢l revisor fiscal y el rep legal y la cer
B.11. Generar a que s genere de los procesos de)Se ingresala idn en los difs de de acuerdo o las acciones realizadas en los
anonaohumpmuydmmolodelllnuﬂmndndﬂmndamhblu dif proy
dectivas, con el fin reakzar ala de metas, y
p Ia en los para el Anexo:
g ol i de metas y actvidades de ks de i jén y contar con|1, PDF de correo electrdnico de reporte de proyectos de inversion 1186 y 7523
los insumos y para los de de cuentas con las comunidades y|2, Actas de entrega o PDF de correo electronico de entrega de base de datos a 505,
afines.

6.12. c«turmdtlhmh:mmmubcmo a:igldnpullSwe!arla Dhlrlhtda
Salud, para la da los p
hmﬁmndhmﬁ&m-mmﬂﬂm!wmmmmﬂum

Anexo:

i de gestién en salud piblica lo cual podrd ser verificado por|
los p jonales de la Sub ia de Saksd Publica, ¢l equipo de apoyo a la supervision o
quen haga sus veces mediante la revisidn de los contratos respectivos.

Se cuenta con relacién de las personas vinculadas al PSPIC de la Subred Integrada de Servicios de Sahud
Centro Oriente ESE.

1. Oficio de radicado de factura mes de sepliembre
2. Hojas de vida con certificaciones laborales del talento humana del PSPIC
3, Solicitud AVAL horas adiciones y respuesta AVAL,

Se cuenta

6.13. Reportar dentro de los 10 dias hibles siguientes al inicio del contralo la base de datos de
talerto hurnano, y en adelarte, de manera mensual, las novedades de talento humano que se|Anexa:

como d soporte a la de la factura mensual,

Centro Oriente ESE.

1. Oficio de radicado base de talento humano inicial y Excel base talento humano inicial
2. Oficio de radicado de factura mes de noviembre
3. Base TH mes de noviembire

daciin e las p ol PSPIC de la Subred Integrada de Senvicios de Salud

614, Reemﬂmomm de las

paralar

¥YP en el Anexo T-plan programdtico y presupuestal,
awuemmm:mmmmawdazi del Anexo 1 denominado andlsis del
sector, tabla No 1 * talento humano por perfil, requisitos y valores de referencia”, lo cual serd

verificado por la supervisién, para elio, Ia Subred Infegrada de Servicios de Sakud contratada, de |Anexo;
manera mensual pondrid a disposician de la Subsecrelaria de Salud Publica, supervision, un

Se cuenta con soporte de nomina para el mes

1. PDF de la planilla del pago mensual o proyeccidn de ndmina femada por el representarte legal

archivo en medio mag que &, hoja de vida de los sopories que
la ia el idad y contrato suscrito por las partes.
5.15. Dis de wn (1) p pars s citn de los | objeta del Se cuenta con un Coordinador PSPIC para la Subwed Centro Orerte ESE, la Dra Lida Montenegro Parra

contrato -PSPIC, cuyo perfil se encuentra definido en el Anexo 6 del presente contrato, quien)”
serd el interlocutor valido entre la Subred y la Subsecrelaria de Salud Pubbca, para los efectos
administrativos, financieros y técnicos de la operacion del PSPIC y las acciones asignadas que
a la Gestitn de la Sahud Publica,

Anexo: Oficio radicado a la SDS con hoja de vida del coordinador PIC con radicado 2020ER32384 del
16/06/2020 y radicado 2020ER32825 del 19/06/2020

e Salud Publica y Epidemiclogia con vinculacidn de planta en la Subred.

6.16. Disponer de un (1) profesional para la gestién administrativa y financiera del contrato, con
ol fin de garartizat la articlacién y ¢l apoyo entre la supervisién del contrato y el profesional
coordinador del PSPIC,

Sa cuenta con un profesional de apoyo ala ion y

Anexo: Dficio radicado a la SDS, hoja de vida del profesional financiero y Contrato con radicado 2020ER32384
del 16/06/2020 y radicado 2020ERI2825 del 19/06/2020

a la parte fi s

6.17. Disponer de manera efectiva las 24 horas y los siete (7) dlas a la semana del

awm.mumens.mm unemmo!tqdpo de urg ¥

A una

mmubmuhnmmm-mremmmwy
emergencias en Salud Publica en ¢l marco del proceso de Viglancia en Sakud Publica.

Anexo: Se cuenta con base del talento humano disponible para &l mes y radicado con nimero de radicado
2020ERS4678 1711172020

Interna (del

6.18. Hemueldl-wda(m)doudamuﬂwmodum-hwwwﬂmn El componerte de Viglancia en Salud Publica, mﬂacone!aw de

o Y s

ol kstado del recurso humano disponble para atender las ) )
ol cual debe inclur los datos de contacto, dcmdomdm:n

una

gestisn en salud publica.

& Lineamientos Técricos del Plan de Sahud Publica de Intervenciones Colectivas y acciones de|Anexo: Se cuerta con base ded talento humano disponible para el mes y radicado con nimero de radicado
2020ERS46TS 1711172020

P ilidad interna {del




SISTEMA WNTEGRADO DE GESTION €
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SUBSECRETARIA SALUD PUBLICA

INFORME DE SEGUIMENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ONTROL DOCUMENTAL E ado por: c des G
Revisada: Luz Mery Vargas

v Aprobada por: Manuel Seenz Avdla

DEF Sede Salud Pubilca
CL2ZSURBA SR

CONTRATO No. COLPCCNTR. 1584814-2020

Fecha da inicio: 4 de Junia de 2020

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:

]S 20212.153032 Fecha de Terminacién: 31 de Enero de 2021

CONTRATISTA: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS | NIT: 900955051.7

contralo ¥ sus ancxos

CO1.PCCNTR.1584814-2019

ANEXO: Radicado 1. mes de - PPP y soportes de la misma (informe de gestion, radicado
de base talento humano y plan cperative erenograma).

DE SALUD CENTRO QRIENTE E.8.E. [PERICDO DEL INFORME: NOVIEMBRE DE 2020
1.2 ACTIVIDADES ¥ ESPECIFICACIONES ESENCIALES:En desarrollo de 1a ejecucién contractual, PROGUCTCS ENTREGADOS, COIERVACIONES
ol contratisia deberd cumplir con las sigulentes actividades:
€. Roalizar las inter P hidades o b para jir al i da metas del Plan Decenal de Salud Piblica y del Plan Territorial de Salud, de acuerdo con ko establecido en los anexos
del presente contrato.
OBLIGACION CONTRACTUAL PRODUCTO A ENTREGAR
DetuolaCoolmaonPSHCuepm controla y resp ! pot el de las
infer ] m.rnul segan lo s en los 1 del
+ " contrato y sus anexcs. Se reakiza I revision y didacion de la factura, base de
6.1, Epcutar, conirolar y P pot ol de los p . lag
. . .  nimon dos, segun lo : mdldﬂlol‘uﬂmr lcbﬁpdﬂlmﬁlﬂudumwuup\udumumﬂo

6.2. Entregar el Anexo No. 7 - plan pr ¥ - PPP, i

La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ESE cuenta con radicado del Plan Programatico y
Presupuestal de la vigencia Junic a Agosto de 2020
Anexo:

en todos los p ¥ enlos entornos o espacios de vida cotid

POy R do

vigencia Junio a Agosto de 2020 con radicado nimero radicado

dentro de los cinco (5) dias hibiles siguentes a la fecha de inicio del contrate, en el formato
definido por la Subsecretaria de Sakud Publica - SDS.

del ¥ radi
1. Radicado mensualizacion de recursos Otro Si modificatorio N°1 vigencia Junio a Agosto de 2020 con radicado
numero radicada 2020ER33381 del 25/06/2020 y radicade 2020ERIITE2 del 01/07/2020
3. Radicado mensualizacion de recursos Adicion 1 Prorroga 1 Otro Si modificatorio N'2 vigencia Agosto a
Octubre de 2020 con radicado nimero 1908 del

do 2020ER32385 del 16/06/2020

6.3. Ejecutar en las localidades, el Plan de Salud Piblica de Intervencicnes Colectivas - PSPIC y
mm asignadas de apoyo a la Gulm de la Salud Publica, con activa participacién

Se cuenta con relacidn de p en ies locales
actas de redes sociales y comunstarias de espacio Publico y  actas de gestidn comunitaria de otros procesos,

elio el Anexo Mo 7 |Pian Programitico y Presupuestal)

L c CON Qrupos, redes sociales y comunitarlas, organismos no
o de base acorde con los ineamientos técnicos definidos por of
de Salud y F Socialy la Distrital de Salud de Bogota. Anexo: escaner actas de parlicipacidn espacios locales
A con veed desde diferentes dreas de Salud Piblica
Anexo:
6.4, Promaver el de de ch para la ejecucidn de las(1. MImnoduuiﬁmmmmutumu
-m-wmummalmmm-. PSPIC y demis acciones,| 2, POF de Correo i gov.co de envié mensual a referente de
ol i yel dela de cuentas, participacion social de la SDS e Informe mensual de seguimiento de la Veedur[a en el formato establecido por
pammmtwddthsbs(mluum&un
3, POF de Correo ' & gov.co de emid mensual de Informe mensual
dluwmmdola\flmumdiwmllaulabhdduporpmiapl:ﬂnucidﬂusmtmi:w&wn
Moni de los piod desde dif Areas de Salud Publica
Anexo:
65 M la e de los prod mnmmammmmwmawz‘;‘ ;. y “: ",‘J. ¥ . P 8 1alento b lideres de
Publica de Intervenciones Colectivas = PSPIC y las acciones de apoyo a la GSP, usando para uvld:vpvlocml =Y oo .

3. Acta de recepcion de Factura mes de noviembre PSPIC

4. POF de correo electrénico mediante el cual se envia informe de informe C

yel

Se cuenta con de gestion d donde se regisira distribucian de los archivos de los.
&l

6.6, Archivar y custodiar los documentos soporte de I-uaeeonu dcnﬂohdn rh lu.umu con|

pacios de vida y p

Anexo:

las normas de gestidn wigenies, g ¥
permanente, para la Secretaria Dwtrital de smd o quien ull designe.

1. Qficio radicado a SDS de plan de gestion documental

2, Oficio de aprobacion del plan da la gestién documental por Secretaria Distrital de Sakud

3. Muuluwnmull;iondcwlmmnlpamunlmowocm

4. PDF de emvit al correo gov.co del Informe mensual de
Gestion Documental y el respective informe,

Se cuenta con solicitud de insumos al aimacen de la Subred & informe distribucion de puestos de rabajo.
Anexo;

1. Base de lalento humano para ¢l mes

GTDwmdamlmaopomnr de los thcricos,
44 ¥ de ael ¥ de los

ooriulm mmmmmmwdndammmm disponibiidad de equipos de

papelerla, insumos, ayudas diddcticas, enlre otros, de

conformidad con lo descrito e mmmdﬂﬂmﬁdo

2. Contratos de Vehicuos,

3. Escaner de Entrega de Insumos

4, Cronograma de mantenimiento de aquipos,

5. Dx y matriz de distribucién de Areas de trabajo,

£. Oficio radicacion de maviz de distribucién de areas de trabajo,
7. Planilas de prog ¥ de

6.8. Solcitar oportunamente, por escrito y justificado a la supervisidn, en caso de requerirse,
madificaciones a los anexos del contralo, los cuales se implementaran por parte de la Subred|
Integrada de Servicios de Salud, previo conceplo lécnico favorable por parte de la supervisidn|
del contrato.

No se sobcitan apsies al contrate PSPIC




SUBSECRETARIA SALUD PUBLICA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CONTROL DOCUMENTAL
WFORME DE SEGUIMIENTO OBL/GACIONES CONTRACTUALES

Elaborada por. Hugo Céspedes G
Revisada Luz Mery Vargas

del presenie c

SUEREDES
A CALLAN WA
BesoseTAne SOS-GSPFT 074V (Apaohada por: Manus! Ssanz Ardita "
NCIA:
e “mu Salud Piblica CONTHATO Mo, CO1.PCCNTR.1504814.2020 Caiia B e s 200
VALOR TOTAL DEL CONTHATO:
$ 20.272.143.002 Fecha de Termnacién 31 de Enero de 2021
CONTRATISTA: SUDRED INTEGRADA DE SERVICIOS | NIT: 9009590517
DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E. PERIODO DEL INFORME: NOVIEMBRE DE 2020
1.2 ACTIVIDADES ¥ ESPECIFICACIONES ESENCIALES:En dela PRODUCTOS ENTREGADOS OBSERVACIONES
6. Realizar las inte i p i 'y para buir al iy de melas del Plan Decenal de Salud Publica y del Plan Territorial de Salud, de rdo con lo biecido en los anexos

ontrato.

6.19. Reakrar La & Brackin y cuando sea p al recurso humang
que orienfa y ejcuta los productos contratados con ] &.brud en lo relacionado con los
lineamientos técricos del contrato y demds ori de idad con la

vigente, remitiendo a la Secretarla Distrital de Salud, durante bos 15 dias despuds de la fama dei)
contrato y u.w\du se realice reinduccidn, el plan propuesto para esle proceso, el cual debe|
Inchar la la, el or ¥ los resp bies (nombre y cargo), y posteriormente los|

transversal.

Anexo:

Se cuenta con plan de induccidn donde se especifican los objetivos de cada espacio de vida y proceso

1. Oficio radicado a la 505 con el plan de induccion

2. Actas de teuniones de

soportes de nm;c-br\ 2. Actas de Induccion
iaalas das desde nivel central. Las actas y istados de asistencia se encueniran en
sDS
6.20. Asistir & las v ¥ ] qu!lnnan das por la Ia de Sakud
Publica y la supenvsion, de acuerdo con los ¥ I = Anexo

1. Actas de reunion PSPIC para el mes

cada Espaciss y procesos

£.21, Disponer de dreas fisicas con condiciones adecuadas desde el punto de vista sanitario ¥
oc seguridad y salud en el trabajo, para el recurso humano que planea, ejecuta y montorea la)
ion del PSPIC y las acciones de gestion de salud publica contratadas.

Anexo:

ol cual se relacione el

Se cuenta con areas fisicas de rabap

1. Oficio de radicado a Sa:ramll Distrital de Snu:l con Informe de distribucién de dreas lisicas de trabajo, en

en seg y sakud en el

2. Informe de Distribucidn du HAseas Fisicas

trabap.

6.22. Curuhconm“:idn ypmocekn de bioseguridad y las normas de seguidad y salud o

en ol trabajo, ord el de Sald y Py 6 Social y por el rivel Distital, :.s‘ncm-m“&;emla;m:ulamumda Salud del Pratocolo de g yel
incluyendo las establecidas en ¢l marco de la Pandemia por Coronavirus = COVID-19. 1 Acin‘ o el o o de b S
6.23. Cumplir los fincamiert ices y orientaci idas por el nivel nacional y '“"":'“'
datrital, en'o referente a la gestion y respuesta diferencial por grupos poblacionales, étnicos, :.cﬁvoca'dnd;ehh W,u].:&a:; de 5 on diive, de 20028 da reapertisa econamica, Bcnde &
bidad y demas en el marco de respuesia y control de X T £ 3
a propagacién e impacto por la pandemia COVID-19. 2. le_le_to Eed:m:lp:m:ylnmlg;lmm&nmﬂmup« los espacios de vida con la
6.24. Presentar de manera mersual Jnto con la factura, el Plan y Py ] i
PPP y of informe de gestidn de wgiancia en salud piblica, para cwawﬂumumm e W laciira Taguar segin s ey raskzadan dranie of es
contratados y los demds documentos enunciades en el Anexo 9. Critevios de F i ¥ Anexo: Radicado factura noviembre de 2020
Glosas. B
6.25. Enfregar informe mensual de cumplimiento de cada una de las obligaciones del contralo a
la supervisién, durante los tres dias habiles siguientes a la radicacién de la lactura, que dé : .
mnwmoucmwmmmmwmm.]nommhﬂmmaﬁneuw«lwﬁm“m g con fema de repr legal
y los soportes digitakzados, en el formato establecido por la Secretarla Distrital de Salud.
6.26. dos los i de ion de acuerde con la periodicidad| Anexo:
eslablecida en el Anexo 6 Lineamientos Técricos del Plan de Salud Publica de Intervenciones | 1. PDF de coreo electrénico de reporte de proy de i ion e | de reporte de proy de
Colectivas y acciones de gestién en salud piblica, y gatantizar |a calidad de los datos all|inversion 1186 y 7523
consignados 2. Actas de entrega o PDF de correo electrénico de enirega de base de dalos a SDS.
.. (Los fueron radicados en SOS, eslos fueron verificados en el sistema de
6.27. Renﬂk.hammnnrllde&mm derilodn!mmm bcitado, la . e, 2 S Sei
que se fequera para dar i P i del Concejo, gestion de la ORFED, se verifica acta de radicacion de las sanciones a 505.
by ud“ g Anlek d’l:mc“: oty o oo’ ln Anexo: Listado extraido del Orfeo de lodos los sancionatorios miudoomsos Para el mes de noviembre se
® y 2 cuenta con 837 pi y
5.28. Realizar el alistamiento lécnico, sdministralivo y fnanciero que permita atender los
requerimientos. de la supervision del contrato, para llevar a cabo el segumicnto integral del| Anexo: Acta de cada espacio o proceso del 2 lécnico, v vo y

6.29. Realizar y remti tas idas.
2 alizar y remdic informes y respuestas requeridas. e

Anexo: Informes y radicados de entrega de acuerdo a lo establecido en lo lineamientos PSPIC por cada espacio

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL SUBRED

MHombre y Apellidos Representante Lepal Subred

Elaboro: Dra Lida M Parra - C. Salud Publica

CLAUDIA LUCIA ARDILA TORRES

Gearente

L{cuw/M

s brud Integrada de Serviclos de Salud Contro Oriente
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