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Bogota D.C.; lunes 04 de enero de 2021

; DISTRITAL DE SALU

2. SUBDIRECCION DE ¢
Doctora . V7S 08-01-2021 12:1¢4
LIDA ESPERANZ‘.‘ MONTENEGRO PARRA Tramite r‘ o H1 A _ J UF}I { G R:z
Subdirectora de Acciones Colectivas ~ARTA-REMISION
Secretaria Distrital de Salud
Carrera 32 No. 12 - 81
Bogota, D.C.

Asunto: Radicado Soporte de Cumplimiento de obligaciones contractuales mes de diciembre de
2020 — Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas - CO1.PCCNTR.1584814-2020.

Respetada doctora:

Por medio de la presente me permito presentar adjuntos, los productos que dan cumplimiento a las
obligaciones conmtractuales correspondiente al mes de diciembre de 2020 del contrato
CO1.PCCNTR.1584814-2020 del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas suscrito entre
el Fondo Financiero Distrital y la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes.

Cordialmente,

MAiC IA GREICY GUACANEME VALBUENA

Gerente (E)
Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ESE

Anexo Un (1) CD, Tres (3) Folios

Responsable | Nombres y Apellidos Completos Cargo y/o Perfil Contratista Figma 2

Elabord Lorenza Becerra Camargo Directora Gestion Integral del Riesgo X 0 C
Aprobo Lorenza Becerra Camargo Subgerente de Servicios de Salud (E) —q ! (T
Consolido__| Yulieth Avila Bohérquez Coordinadora PSPIC T

Revisé Lorenza Becerra Camargo Directora Gestion Integral del Riesgo \ VK
Declaramos los arriba firmantes, que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las norms y disposiciones
legales y por lo tanto, lo presentamos para firma.

Diagonal 34 No, 5 43 . X
Conmutador: Az2a2a28 .. Secrerana de Salud
www subredcentrooriente gov.co Subred integrada de Servicion de Salud

ey Centro Oriente E.S.E.

21 77



por. Hugo G

Lz Mery Vargas
| Aprobada por: Manus! Ssenz Ardila

Fecha de rico: 4 ds Aria 6s 2020

Fecha de Terminacién 28 de Febrero de 2021

PERIODO DEL INFORME:

DICIEMBRE DE Joa

1.2 ACTMIDADES Y ESPECIFICACIONES ESENCIALES:En desarmoBo de la sjecuckin contractual,
(23 2

PRODUCTOS ENTREGADOS

‘OBSERVACIONES

6. Reallzar las el

anexos del presente contrato.

P para contribulr al cumplimiento de metas del Plan Decenal de Salud Piiblica y del Plan Territorial de Salud, de acuerdo con lo establecido en los

PRODUCTO A ENTREGAR

Desde fa Coordinaciin PSPIC se ejecuta, controla y

e insumos

porel de las
segin o en los

6.1, Ejecutar, Y

.mmymim.

por ol
@ insumaos

ddmyﬂnm Se realiza a -
base de talento humano y demds
CO1.PCONTR. 1584314-2019

revision y 4n de la factura,
en el contrato

que vienen estip

Ri mes de -PPPy
de base talento humano y plan operativo cronograma).

de [a misma (informe de gestion, radicado

62 Entregar ¢l Anexo No. 7 - plan programd ¥ ‘-PPP.

en todos los yenlos de vida cotidiana
m«mmm}mmmmaumamummum
definido por la Subsecretarta de Salud Piblica - SDS.

La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ESE cuenta con radicado del Plan Programatico y
Fiumuposial U ia vijeniis Junn @ sgusi e J000
Nm

de vigencia Junio a Agosto de 2020 con radicado nimero radicado
m:mum;mmm 16/06/2020
2. Radi N*1 vigencia Junic a Agosta de 2020 con
Mmmmmtumymmnmwmmm
AR |w1mﬁﬂmﬂ'2\dﬂmwl
Octubre de 2020 con radicad nﬁm del 24082020

de Adicion 4 Promoga 4 Otro Si modificatorio N6 vigencia dickembre a

febrero de 2021.

6.3. Ejecutar en las localidades, ® Plan de Salud Pitlica de Iintervenciones Colectivas -
PSPIC y las acciones asignadas de apoyo a la Gestidn de la Salud Publica, con acthva
4 redes

Se cuenta con relacion de participaciin en espacios locales. articulacidn intersectorial de Gobernanza,
actas de redes sociales y comuniarias de espacio PUblico y  actas de gestidn comunitaria de otros

p mhl con grupas, sociales y

© de base ia, acorde con los lineamientos técnicos,
mmwumm&mymsﬁdthmumm
Bogotd.

Anexd: escanef actas de participackdn espacios locales

usando para ello el Anexo No 7 (Plan Programatico y Presupuestal)

con desde dif dreas de Salud Publica
Anexa:
6.4. Promover el de veeduria —r. de las| )+ ACS CON veeaares & wiorme mensual s veecura )
acclones Si-ﬁlimm mm‘mm. PSPIC 2. POF de Comeo gov.co de envid mensual a referente de
S Fawn ce yelo ittt m“m '““““"“mmuhm-m do seg dela en el formato establecido
M por participaciin social de fa SDS (matriz en Exced).
3. PDF de Comeo gov.co de emvid mensual de informe
de dela en el formato por social de la 505 (matriz
en Excel)
de los desde dreas de Salud Publica
Ansy:
LR - s e rendicton an al maren da i imaamantaciie dal Bian dal 1 P de los ¥
Salud Piblica o intervenciones Colectvas — m,mmmm-uw’-m“m“ ¢ a de metas y talents humano con lideres de

| espacio y procesos,

3 Acta de recepcion de Factura mes de noviembre PSPIC

4. PDF de comeo slectronico mediants el cual se envia informe de moniono y ef respectivo informe
Cualtativo

66 wwyemmmmammw dé acuerdol
con lax normay de gestidn v

Se cuenta con p de gestidn donde se registra distribucion de los archivos de los

i0s de vida y p tra

Anexo.
1. Cfcio radicado a SO da bian de gestion documantal

P para la 5 mamummw 2. Oficio de aprobacidn del plan de la gestién documental por Secretaria Distrital de Salud

3. Actas de seguimiento al plan de gestion documental por cada SSPACio © Proceso
4 PDF de envid al comeo electronico p Q pital gov.co del Informe mensual de
Gestidn Documental y el respectivo informe.
Se cuenta con solictud de insumos al almacen de la Subred & informe distribucion de puestos de trabajo.
Anexo:

6.7, Didponér de mineds op ¥y pei le de ios h i, lecnicos,

: ¥ da 3 oar el [ da logl 1. Brse de talento humano para ef mes
con de calidad, dei talento humand, disponiblidad | 2. Contratos de Vehiculos,

acoquwuu L , entre IEmdlEﬂugldlm

otros, de conformidad con ko descrito en ks anexos del Contrato 4 Cronog de equipos,
8D 1........... de dreas de trabajo,
tmmnmummamumn
7. Planiias de p ¥ de

6.8. Sclictar cportunamente, por escTita ¥ justficado a la supervisidn, en caso de requerirse,
modificaciones a los anexos del contrato, los cuales se implementardn por parte de la Subred
mgrmuosommm Previo concepto thenico favorabile por parte de 1a supenvisidn

No se soficitan ajustes 8 contrato PSPIC
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SUBSECRETARLA BALUD PUBLICA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CONTROL DOCUMENTAL
CBUIGACIONES CONTRACTUALES

SOS-GSPFTOTAVI

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1584814-2020

Fecha de ico: 4 e Ario de 2020

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:

z Fecha de Terminacire 28 ds Febrero de 2021

CONTRATISTA: SUBRED IN

TEGRADA INIT: S00355031-7
DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE

PERIODO DEL INFORME:

NCIEMBRE DE 2010

1.2 ACTIVIDADES Y ESPECIFICACIONES ESENCIALES:En
o4 contrastzt: piir con b

OBSERVACIONES

©. Realtzar las

&

& atas wal Tlan Desana

on %o BaEtltts 4 106

mdllpﬂumm

69 maummwmmnumu

vigencia. yP
antes de la facturacin del mes respectvo, ummdmmwwu
Secretaria Distrital de Salud, la cual solo podrd ser ef d

cuenta con solicitud de reprogramacidn de metas

Anexo;
1. Oficio de solictud de reprogramacién de metas para el mes
2 Acta concepto thenico de la SDS

wmmhwwm

3. Matriz de

6.10. wmmwmuummmmmmnmmu
del mismo y Jjunto con la factura, una certificacitn que
evidencle el manejo de ics recursos, debidamente fumada por el Revisor Fiscal. Los recursos

Cuenta unica a nombre de la Subred integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ESE.

Anexo.
1. Oficio de radicacidn de la cuenta Gnica (primer mes)

para la ejecuckin de las de acuerdo con la normatividad zm,mummmmmmmumumaum
vigente fimada por el revisor fiscal y el rep legaly la
6.11. Generar evid que sa genere de ke procesos de|Sa ingreaa la inf an loy d da acuerdo a kas acclonas realizadas sn
mmhmmyam«mmumummﬁma s dferenies proyectos de imersion
Intervenciones Colectivas, con el fin realizar seg ala de metas,
yp la en los h para o] Anexo.
seguimiento al cumplimiento de metas y de los proy de Inversidn y contar| 1. POF de comeo dnico de reparte de p de 1186 y 7523
con los nsumos y para los de de cuentas con las 2 Actas de entrega o PDF de commeo slectrdnico de entrega de base de datos a SDS.
y afines.

Bil(:mmmtlmmwm-mmwhmwm
Salud, para ln oy de

¥ de
mbmmimmammmnmmummmmum

mmmrmummmmnmp«wm
de Salud Pnun # equipo de apoyo a B
-mmunnwtuwmm

| Se cuenta con relacidn de las personas vinculadas al PSPIC de la Subred Integrada de Servicios de Salud
Centro Oriente ESE.

Anexo:

1. Oficio de radicado de factura

2. Hojas de vida con certificaciones laborales del talento humano del PSPIC
3. Solicitud AVAL horas adiciones y respuesta AVAL

6.13. Reportar dentro de los 10 dias habiles siguientes al nicio del contrato la base de datos

Se cuenta con relacion de las personas vinculadas al PSPIC de la Subred Integrada de Servicios de Salud
Centro Orlents ESE.

financieros y técnicos de la operacidn del PSPIC y las

efectos administrativos,
asignadas que contribuyen a la Gestidn de la Salud Publica.

ooubmmeno.yan de manera , las de talento h A ]
que s p coma d soporte a la de la factura mensual. 1. Oficio de radicado base de talento humano inicial y Excel base talento humano inicial
2. Oficisy de radicado de factura
3. Bssa TH mas da diclambrs
6.14. al talento hi -] parala delas
¥yp dos y en ¢ Anexo T-plan programético y
presupuestal, el valor de los honomrios relacicnados en el numeral 6.2.1 del Anexo 1
| denominado andlisis del sector, tabla No 1 " talento humano por perfil, requisitos y valores de S8 CLMIEL SO S0PV O NCINNA FAA M (10
", 10 cual serd verif pof la sup para ello, ka Subred Integrada de A
aenlud de manera pondrd a de la 5 1. PDF de la el | e o I
msuwmmw unammmmmmmmmm . pianita del pago mensual o proyeccitn de ndmina fimada pof el representante legal.
que la ¥ contrato suscrto por
las partes.
Se cuenta con un Coordinader PSPIC para ta Subred Centro Oriente ESE, fa Dra Lida Montenegro Pama
6.15. Disponer de un (1) p para a i de los cijets dei| p n Salud Publica y Epidemiclogia con vinculacion de planta en la Subred
contrato -PSPIC, cuyo perfil so encuentra definido en of Anexo 6 del presents contrato, quien)
mummmum;nwwmmmm

Anexo: Oficio radicado 3 la 5DS con hoja de vida del coordinador PIC con radicado 2020ER32384 del
16062020 ¥ radicado 2020ERI2A25 del 19/06/2020 y oficio radicado con ef cambio de la coordinadora PIC
del 29/12/2020 con radicado 2020ERE26016

6.16. Omponer de un (1) profesonal para la gestn admnstralva y financera del contrato,
con of fin da camntizar fa amiculaciin v o BDOVO entrd 13 suserviidn de! contrato v of
profesional coordinador del PSPIC.

Se cuenta con un profesional de apoyo a 1 co o 3 la parte

VXD, LAICO [R0Ka00 & W 505, nop de vica O NANCEND y LONUBLD CON radcsog
2020ERIZI2A del 16062020 y radicado 2020ERI2825 del 180672020

ce urg
idet

amammwmummu Guipa
maneja una interna (

B.17. mmaommmmmnmyummmnhumw
humana para la atencid las
mmmmmmumwmammmmm

¥
Anexo. Se cuenta con base del talento humano disponible para el mes y radicado con ndmero de radicada

2020ERS8920 0122020

618 Remitir ¢l dia veinte (20} de cada mes o el siguente dia hibil = la

E

contrato, el listado del recurso humano disponible para atender las contingencias
el cual debe incluir los datos de contacto,
acuerdo con ¢l Anexo 6 Lineamientos Técnicos del Plan de Salud Publica de
Colectivas y acciones de gestidn en salud pdbiica.

B.®

|

da Vig #n Salud Piblice, cusnts con e equipe

interna (del P )

s maneja una
Anexo: Se cuenta con base del talento humano daponible para el mes y
2020ERSES20 04N 272020

do con ndmero de




proceso, el cual debe inclulr la gta, el g
carga), y p los de

y los resp (nombre y

1. mmm-um:«mmnd«m
2 Actas de induction

OBLGACIONES: Elaborado por: Hugo Céspedes G.
mmmmm&mma e i
O BOGOTA DG SDS-GSPFTOT4AVS Aprobedo por: Manusl Saenz Ardila
e i
| PTTTT
CLZ2SURBASS Exdbemllacisatizating Fecha de nicio: 4 de Jurio de 2020
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: l‘ R
= E Fecha de Terminacién: 28 de Febrero de 2021
CONTRATISTA: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS | MIT: 300959051.7
DE SALUD CENTRO CRIENTE ESE. " DEL INFOR o 2028
1.2 ACTMDADES Y ESPECIFICACIONES ESENCIALES:En desarrolio de la sjecuciin contractual, PRODUCTOS ENTREGADGS OBSERVACIONES
el contralista deberh cumplly con las sipudenies actividades:
€. Realtzar las b . d| . para al de metas del Plan Decenal de Salud Piblicay del Plan de Salud, de do con lo establecido en las
anexcs del presents contrato.
P18 Reste In Eundy e 2l recursol o - smnta con plan de donde se 109 objetivos de cada e3packs da vida y Procesa
mmmrmmmmmhm mbrumqom i ’
mmmmmm«mmmmw“u
vigents, als Distrtal de Salud, durante los 15 dias|,
despuéa de la firma del contrato y cuands se realice reinduccion, el plan propuesto para ests

620 m-h-mymmnmmwummm

alas
en SDS

desde nivel central. Las actas y listados de asistencia se encuentran

Publica y la supervision, de acuerdo con los ¥ g Anexo
1. Actas da reunion PSPIG para ol mes
2 Actas e de cada oS Y
Se cuenta con areas fisicas de trabajo
6.21. Disponer de dreas flsicas con condiciones adecuadas desde &l punts de vista santtario y Anexo:
de seguridad y salud en el trabajo, para el recurso humano que planea, ejecuta y monitorea
1. mmmommMIu&mmmﬂmm«tmmmm
Iimplementacin
Ia del PSPIC y las acciones de gestidn de salud piblica contratadas. priptiminpty dels en seg y salud en el trabajo.

2. Informe de Distribucidn de Areas Fiaicas

6.22. Cumpiir con las yp ¥ [as normas de ¥
sl @n ol trabalo m-muwmmmnummumdnw

Anaso
1. Oficio radicado en la Secretaria Distrital de Salud del Protocelo de bioseguridad y ef respectivo

Mmeuummummwnwwm COoVID- 2. Manual de Bioseguridad
3. Actas seg con el p de
Bz8. Cumol low o Porel kel ncknal ¥ |, dola 5 drive, do Tonas de reapértura economica, Bcorde a
distrtal, en lo 3 1a gestin y POt grupos p dtnicos, [1- Cord de la T e menks.an Tk
P 1 ¥ en el marca de resp ¥ control " :
2 Tablero de reporte dario y semanal de las por los esp de vida con a
da la propagacidn & impacto por la pandemia COVID-18. definida por Ia S 1a Distrital de Saiud.

D28, FIESOnAl OF Manera Mensudal jurnte Con @ TaCiura, & Fan Fog

m;amﬂmﬂmummmmpmmwaumm
¥ los demds en el Anexo 9. Criterios de F ¥

Radicado de la factura regutar segun las actividades realizadas durants el mes

Giosas.

Anean. tactura de 2020

6.25. Entregar informe mensual de cumplimiento de cada una de las obligaciones del contrato
ala , durante los tres dias hibies siguientes a la radicacion de la factura, que dé
mumm«mumammummmmu

¥ los sop en o formato por ka S Distrital de

Escaner del informe de las obligaciones contractuales con firma de representante legal

6.26. los de de acuerdo con la periodicidad
l en el Anexo 6 L Técnkcos del Plan de Salud Publca de Intervenciones|
Colectivas y acciones de gestidn en salud poblica, y garantizar la calidad de los datos alli

consignados

Aneo:

1. PDF de comeo slectronico de reporte de proyectos de nversion e instrumento de reporte de proyectos de
Irversin 1186 y 7523

2 Actas de entrega © PDF de comeo electrénico de entrega de base de datos a 505,

Los fueron en SDS, estos Tueron on ol sistema
627, Rm-h&ammsﬂwmm mw&mmhm“ dola ORFED, se ki B ta e 2508
que S8 requiers para ap - det Cancejo, | gestion
moiickudes de m“m 1 o con la op i s e e e T e e N WS A A
¥ thenicas Ansg: Lsinds oirsids 2o Oies &5 deg 13 ansianatongg rediedss on DUT. Tam 2l mas 20 dikmbie 52
v cuenta con 638 ¥ a (no aplica para ol mes)
6.28. Realizar el técnico, ¥ fi jef0 que permita atender los
de la sup in del contrato, mmemummum:mammomu ticnico, y
mismo
8.29. Realizar y remitc ¥ fesg Anews Informes ¥ radicados de antreGa de acuerdo a 1o establecido an o lineamientos PSMIC por cada

espacio y process

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL SUBRED

Subred Int rtdadasorvicios de Salud Centro Oriente E.S.E

Elabare: Dra Yiliath Svils Bohamuey . Conndinadars DEOIC %-
Revisd: Dra Lorenza Becerra Camargo - Directora Gestidn Int dﬁw!
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