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TERMINOS DE REFENCIA
I. INTRODUCCION E.S.E
CENTRO DE SALUD SUCRE
LA E.S.E. CENTRO DE SALUD SUCRE - SANTANDER, pone a disposicion de los
inferesados los términos de referencia para la seleccion del contratista encargado
de ejecutar el contrato para la “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA Y JURIDICA PARA LA ADECUACION MENOR DE LA E.S.E HOSPITAL DE
SUCRE - CENTRO DE SALUD EL PORVENIR DEL MUNICIPIO DE SUCRE DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

Los estudios y documentos previos que incluyen el andlisis del sector, los términos
de referencia, asi como cualquiera de sus anexos estd a disposicidon del publico
en el Sistema Electronico de  Contratacion  Pulblica -SECOP -
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-confratacion-

publica.

La seleccion del contratista se realiza a través de una CONVOCATORIA PUBLICA
Il. ASPECTOS GENERALES

A. Invitacién a las veedurias ciudadanas
En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993
la E.S.E., invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control
social al presente Proceso de Contrataciéon, en cualquiera de sus fases o etapas,
a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan
en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP.

B. Compromiso anticorrupcién

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcidén contenido en el
Anexo 2 en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado
colombiano contfra la corrupcidon. Si se comprueba el incumplimiento del
Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona
gue en el Proceso de Contrataciéon actie en su nombre, es causal suficiente para
el rechazo de la Oferta o para la terminacién anticipada del contrato, si el
incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio
de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

C. Costos derivados de participar en el Proceso de Confratacion
Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del andlisis de los
Documentos del Proceso, la presentacién de observaciones, la preparacion vy
presentacion de las Ofertas, la presentacion de observaciones a las mismas, la
asistencia a audiencias puUblicas y cualguier otro costo o gasto relacionado con la
participaciéon en el Proceso de Confratacion estard a cargo exclusivo de los
interesados y Proponentes.

D. Comunicaciones
Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacion deben hacerse a
través de la plataforma SECOP |l

La comunicacion debe contener: (a) el nimero del presente Proceso de
Conftratacion; (b) los datos del remitente que incluyen nombre, direccién fisica,
direccion electrénica y teléfono; (c) identificacion de los anexos presentados con
la comunicacion.
Carrerad #7-36 @

Las comunicaciones vy solicitudes enviadas LA E.S.E. CENTRO DE SALUD SUCE CR—— @
SANTANDER por canales distintos a los mencionados solo serdn tenidas en cuenta

para los propdsitos del Proceso de Contratacion cuandQusgeidQeisaIsliss@e e sndergor.co @

"Atencion segura, atencion de confianza.”



http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica

del canal que corresponda. E.S.E. CENTRO DE SALUD SUCRE - SANTANDE
responder las comunicaciones recibidas por escritfo enviado a la dilee
electréonica senalada en la comunicaciéon que responde. CENTRO DE SALUD SUCRE

E. Idioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los
Proponentes o por terceros para efectos del Proceso de Contratacién, o para ser
tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en castellano. La Oferta y sus
anexos deben ser presentados en castellano. Los documentos con los cuales los
Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata la seccién VI que
estén en una lengua extranjera, deben ser tfraducidos al castellano y presentarse
junto con su original otorgado en lengua extranjera. Para firmar el contrato, el
Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccion oficial al
castellano de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la
cual deberd ser oficial en los términos del articulo 251 del Cédigo General del
Proceso, cumpliendo el tramite de Apostilla o consularizacion.

F. Legalizacion de documentos otorgados en el Exterior
Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el
exterior sin que sea necesaria su legalizacion. Para firmar el Contrato, el
Proponente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos otorgados
en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del
Codigo General del Proceso.

G. Conversidn de monedas
Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del
pais en el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Si estd expresado originalmente en una moneda diferente a ddlares de los
Estados Unidos de Norte América, debe convertirse a esta moneda utilizando
para ello el valor correspondiente con el siguiente procedimiento de conversion.

Una vez que se tengan las cifras en délares de los Estados Unidos de América o si
la informacién se presenta originalmente en dicha moneda, para la conversion a
pesos colombianos se debe tener en cuenta la tasa representativa del mercado
certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de
corte de los estados financieros.

lll. DEFINICIONES
Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuUscula inicial deben
ser entendidas con el significado que a continuacién se indica. Los términos
definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo requiera el
contexto en el cual son utilizados. Los términos no definidos a continuacion deben
entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

DEFINICIONES

Documentos que se expedirdn con el fin de
explicar, aclarar, agregar o modificar el Pliego de
ADENDA Condiciones, sus Anexos o Apéndices con
posterioridad a la apertura del presente proceso,
e integran con el pliego un todo; por ende,
tienen igual validez y el mismo cardcter
vinculante.

Es el conjunto de formatos y documentos que §gda7-3¢ @
ANEXO adjuntan al presente Pliego de Condiciones y
que hacen parte integral del mismo. +57 3203030628 @

Documento que acredita la_disponibilidad de
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"Atencion segura, atencion de confianza.”




CERTIFICADO DE | presupuesto para el presente proceEDS E
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL | seleccion. .

Modalidad de asociacidon que permiteENiREDEISH UD SUCRE
mas personas naturales o juridicas, en forma
CONSORCIO conjunta, se presenten en el presente proceso de
seleccion para la Adjudicacion, celebraciéon y
ejecucion del Contrato, respondiendo
solidariamente por todas y cada una de las
obligaciones derivadas del mismo, y por los
efectos que generen o lleguen a generar las
actuaciones, hechos u omisiones de todos o
cualquiera de los participantes en estos actos.

Adjudicatario que suscribe el Contrato derivado

CONTRATISTA

del presente proceso.

Negocio juridico que se suscribird, por medio del
CONTRATO cual se imponen a las partes las obligaciones

reciprocas y se le conceden los derechos
correlativos que instrumentan la  relaciéon
contractual que se busca establecer a través del
presente proceso.

DIA(S) CALENDARIO Es cualquier dia del calendario.

Cualquier dia comprendido entre los lunes y los
viernes (ambos inclusive) de cada semana,
excluyendo de estos los dias feriados y los
DiA(S) HABIL(ES) determinados por ley en la Republica de
Colombia, trasladados a los dias lunes. Se
incluirdn también aquellos dias que sin ser hdbiles
la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SUCRE, mediante acto
administrativo motivado determine como tales
para este proceso.

Se entenderdn de conformidad con el Cdodigo

DIA(S) NO HABIL(ES) de Régimen Politico y Municipal.

Es la moneda de curso legal en los Estados Unidos
de América, la que, para todos los efectos se
tomard por su valor equivalente respecto de la
moneda de origen del proponente, segun la tasa
de cambio oficial o, en defecto de aquellqg,
segun la tasa de cambio certificada por la
autoridad competente del pais de origen.

Es un evento que puede generar efectos
adversos y de distinta magnitud en el logro de los

DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS  DE AMERICA, O
DOLARES, O USS

RIESGO objetivos del proceso de Contratacion o en la
ejecucion de un confrato.
Las enfidades estales, Colombia Compra
PARTICIPES DE LA Eficiente, Los oferentes, los contratistas, los

supervisores, los interventores, las organizaciones
de la sociedad civil y los ciudadanos, al tenor del
Art 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

Es la micro, pequena, y mediana empresa
medida de acuerdo a la Ley vigente aplicable.

CONTRATACION PUBLICA

MIPYMES La entidad para tal fin procederd conforme el art
2.2.1.2.4.4.2 del Decreto 1082 de 2015. Carerd 437-36 @
Es la persona juridica o natural o Estructura Plural,

PROPONENTE que presenta una Propuesta para participar erseh]3030628 @

proceso de seleccidon que se rige a través del
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presente Pliego.

OFERTA

| il of
Es la propuesta presentada a la E.S.E. HM&E_
LOCAL SUCRE, por los interesadd$TREDE SAED
contratista del Proceso de Confratacion objeto
del presente Pliego de Condiciones.

UCRE

PROPUESTA HABIL

Es aquella Propuesta presentada por un
Proponente que ademds de cumplir con los
requisitos  legales, técnicos y financieros
senalados en este Pliego de Condiciones,
cumple con los criterios de evaluacion senalados
en 10s mismos.

PROPUESTA RECHAZADA

Es aquella Propuesta presentada por un
Proponente que incurra en alguna de las
causales de rechazo establecidas en el pliego de
condiciones.

REQUISITOS HABILITANTES

Son la Capacidad Juridica, las condiciones de
Experiencia, la Capacidad Financiera (indice de
liquidez, indice de endeudamiento, razén de
cobertura de intereses), y la Capacidad
Organizacional de los Interesados, en los términos
dela Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015,
que son los requisitos que deben cumplir los
proponentes, en los términos de la ‘Ley
Aplicable” y del presente Documento.

RUP

Es el Registro Unico de Proponentes, de
conformidad con la Ley 1150 de 2007, el Decreto
1082 de 2015 y demds normas que reglamentan
la materia, cuyo certificado de inscripcién, con
calificacién en firme y vigente deberdn presentar
los Proponentes.

SECOP

Sistema Electrénico para la Contratacién Publica
- www.confratos.gov.co, o el sistema que haga
sus veces, conforme el Art 3 de la Ley 1150 de
2007.

SMMLV

Se entenderd como salarios minimos mensuales
legales vigentes.

UNION TEMPORAL

Modalidad de asociacion, que permite que dos
o mds personas naturales o juridicas, en forma
conjunta, presenten una misma Propuesta para
la Adjudicacion, celebracién y ejecucion del
Contrato, respondiendo solidariamente por todas
y cada una de las obligaciones derivadas del
Contrato, pero no por las sanciones por el
incumplimiento de las obligaciones derivadas del
Conftrato, por las cuales responde cada uno de
los infegrantes de la Unidn Temporal de acuerdo
con su participacion en la ejecucion.

CLASIFICADOR DE BIENES Y

Es el sistema de codificacion de las Naciones
Unidas para estandarizar productos y servicios,

SERVICIOS conocidos por las siglas UNSPSC.
EL CONTRATISTA mantendrd indemne a la E.S.E.
HOSPITAL LOCAL SUCRE, contra todo reclamo,
INDEMNIDAD demanda, accidn legal y contra reclamacioness

laborales de cualquier indole. En caso de que se
entable demanda, reclamo o acciéon legal ﬁlﬁzc

447-36 @
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por este concepto, para que por su
adopte las medidas previstas por la Le
arreglo de conflictos, entendiéndoSEITROUESAED §
caso de que la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SUCRE, sea
condenado por tal concepto, es EL CONTRATISTA
quien debe responder por la satisfaccion de la
condena y el pago pecuniario de la misma.

ACUERDOS COMERCIALES

Tratados internacionales vigentes celebrados por
el estado colombiano, que contfienen derechos y
obligaciones en materia de compras publicas, en
los cuales existe como minimo compromiso de
trato nacional para: (i) los bienes y servicios de
origen colombiano vy (i) los proveedores
colombianos.

BIENES NACIONALES

Definidos como en el Registro Productores Bienes
Nacionales, de conformidad con el Decreto 2680
2009 o normas que lo modifiquen. Aclaren.
Adicionen o sustituyan.

COLOMBIA COMPRA | Agencia Nacional de Contratacion creada por
EFICIENTE medio del Decreto-Ley 4170 de 2011.

Documento en el cual Entidad establece las
CRONOGRAMA fechas, horas y plazos las actividades propias del

Proceso de Contratacién y el lugar en las que
estas deben llevarse a cabo.

DOCUMENTOS DEL PROCESO

(a) los estudios y documentos previos (b) aviso de
convocatoria; (c) pliegos de condiciones o la
invitacién; (d) Adendas; (e) oferta; (f) informe de
evaluacién; (g) el contrato; y cualquier otro
documento expedido por la Entidad Estatal
durante el Proceso Contratacion.

ENTIDAD ESTATAL

Cada una las enfidades (a) las que se refiere el
articulo 2 de Ley 80 1993; (b) a las que se refiere
los articulos 10, 14y 24 de la Ley 1150 de 2007 vy
(c) aguellas entidades que por disposicion de ley
deban aplicar la Ley 80 1993 y la 1150 2007, o las
normas que las modifiquen, aclaren, adicionen o
sustituyan.

ETAPAS DEL CONTRATO

Fases en las que se divide la ejecucion del
confrato, teniendo en cuenta las actividades
propias de cada una de ellas, las cuales pueden
ser utilizadas por la Entidad Estatal para
estructurar las garantias del contrato.

Cada una de las fracciones temporales en las
que se divide la ejecucién del contrato, las

PERIODO CONTRACTUAL cuales pueden ser utilizadas por la Entidad Estatal
para estructurar las garantias del contrato.
Plan General de Compras al que se refiere el
articulo 74 de la Ley 1474 de 2011 y el plan de
PLAN ANUAL DE gompros 10| c||Eue se r?fierenflo OILey IAnuol 'qle
ADQUISICIONES resupuesto. Es un instrumento de planeacion

contractual que las Entidades Estatales deben
diligenciar, publicar y actualizar en los términos

PROCESO DE CONTRATACION

del presente titulo. B
Conjunto de actos y actividades, y su secuencia,
adelantadas por la Enfidad Estatal desde+sic

planeacién hasta el vencimiento de las garantias

"Atencion segura, atencion de confianza."
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)

de calidad, estabilidad y man’renimien’rmi
condiciones de disposicion final o recup >
ambiental de las obras o bienes o el ¢ENIRODESKLUD SUCRE
del plazo, lo que ocurra mds tarde.

Es la decision final de la E.S.E. HOSPITAL LOCAL
SUCRE, expedida por medio de un acto
administrativo, que determina el adjudicatario
del presente Proceso de Contratacion.

Es la posicion que ocupa el Proponente que, una
vez habilitado, obtiene el puntaje mds alto luego
de efectuarse la evaluacion prevista en los
presentes términos de referencia.

Tasa de cambio representativa del mercado spot
de dolares de los Estados Unidos de América

ADJUDICACION

PRIMER ORDEN DE
ELEGIBILIDAD

TRM certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia para una fecha determinada
publicada en la pdgina web

www.superfinanciera.gov.co.

IV. DESCRIPCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

El objeto a desarrollar es: “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA
Y JURIDICA PARA LA ADECUACION MENOR DE LA E.S.E HOSPITAL DE SUCRE -
CENTRO DE SALUD EL PORVENIR DEL MUNICIPIO DE SUCRE DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER” y tiene como especificaciones técnicas las contenidas en los
estudios previos.

A. Clasificacion UNSPSC

A continuacién, la clasificacion de los bienes y servicios objeto del Proceso de
Contratacion:

SEGMENTO FAMILIA CLASE DESCRIPCION
380 10 16 Gerencia de Proyectos
81 10 15 Ingenieria Civil y Arquitectura

B. Valor estimado del Contrato

El presupuesto oficial serd de: “ONCE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL
TREINTA Y SEIS PESOS COP ($11.346.036,00)” " valor obtenido con base en la
informacién contenida en el Estudio de Mercado.

JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y JURIDICA PARA LA ADECUACION MENOR DE LA E.S.E
HOSPITAL DE SUCRE - CENTRO DE SALUD EL PORVENIR DEL MUNICIPIO DE SUCRE DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER

COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL
Caferad47-36 @
1 RESIDENTE DE 3 $2.071.991,92 100% $6.215.975.76
INTERVENTORIA o b0 3030628 @
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G

RESIDENTE
1 SOCIO- 3 $ 1.750.905,00 1% $ SEgs]“S
AMBIENTAL Fadud ThdaVal ot il URN|
CENTRO-DESALED SUCRE
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (8) $6.268.502,91
CARGA PRESTACIONAL (7) [si aplica] Yo 1,52
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = () + (7) = (A) $9.534.484,03
OTROS COSTOS DIRECTOS

IVA = 19% * (G) = (H) $1.811.551,97

El presupuesto oficial asignado al presente proceso de contratacion de menor
cuantia es de "ONCE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL TREINTA Y SEIS
PESOS COP ($11.346.036,00)", incluido IVA (cuando aplical).

En la presente contratacion se encuentran incluidos todos los costos directos e
indirectos, impuestos, tasas, contribuciones y los descuentos legales y ordenanzas
en los que deba incurrir el contratista en la ejecucién del objeto contractual.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estardn a su cargo todos los
impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades
Nacionales, Departamentales o Municipales que afecten el valor del contfrato y
las actividades que de él se deriven.

Los valores Incluye IVA y costos adicionales que implica la celebracion del
confrato como garantias, impuestos departamentales y Municipales, impuestos
legales, los cuales representan los costos indirectos del proyecto.

El valor total corregido de la propuesta no podrd exceder este valor, pues de lo
contrario, no serd tenida en cuenta en el proceso de evaluacidén y posterior
adjudicaciéon del contrato.

Los proponentes deberdn ajustar sus propuestas al promedio de los precios del
mercado. De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, el proponente que a
juicio de la ES.E. presente una propuesta con valor artificialmente bajo, serd
requerido en su momento para que explique las razones que sustenten el valor
ofertado.

No obstante, lo anterior, el oferente o proponente no lo exime de la
responsabilidad de constatar los anteriores valores con la tesoreria.

Del mismo modo, debe tenerse en cuenta que en el valor del servicio inciden
aspectos como transporte, combustibles, personal, entre otras; asi como los
descuentos e impuestos legales los cuales corren por cuenta del conftratista.

Objetivos generales de la interventoria:

De la anterior definicion se deducen l6gicamente los propdsitos generales de la

funcién del contratista de la interventoria, siempre como parte integrante d&a4#7-36 @
control de la E.S.E. CENTRO DE SALUD SUCRE - SANTANDER Controlar, Solici+’r9r3,203030628 @
Exigir, Colaborar, Absolver, Prevenir y Verificar.
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CONTROLAR: Este objetivo se logra por medio de una labor de insp
consistente en un seguimiento planeado en tal forma que se ejecute de
permanente sobre todas y cada una de las etapas en las cuales se CHTROMEBALED SUCRE
cumplimiento de la respectiva relacion contractual, con el fin de establecer si
dicha ejecucion se ajusta a lo acordado, vale decir a lo ofrecido por las partes.

SOLICITAR: Esta facultad se materializa cuando el interventor, pide al contratista
oportunamente que subsane de manera inmediata, algun vicio de forma o de
fondo, que no afecta la validez del contrato o la ejecucion del mismo. Esta
facultad la ejerce cuando se solicita la imposicién o la improcedencia de una
sancidn por las razones que considere pertinente, o emite su concepto
fundamentado sobre la viabilidad de prérroga, modificacion o adicién
contractual.

EXIGIR: En la medida en que la funcién de supervision y/o interventoria encuentre
que el desarrollo de la relacion contractual no se estd cumpliendo estrictamente
con las clausulas pactadas, adquiere la obligacién, no la facultad, de exigir a la
parte morosa la exacta satisfaccion de lo prometido, utilizando el contenido del
acuerdo de voluntades y las garantias ofrecidas para respaldar el cumplimiento.

COLABORAR: La INTERVENTORIA debe hacer entender a los contratistas que su
propdsito es el de prestar toda la colaboracidon que sea necesaria para el éxito
de la entidad, colaboracién que no puede ser confundida con permisividad,
colaborar es trabajar con los demds para lograr el fin comun.

ABSOLVER: Muchas relaciones contractuales se desvian de los objetivos
propuestos por la falta de comunicacién entre las partes. El contratista, con un
equivocado concepto de independencia, generan con estas actitudes perjuicios
incalculables que dificimente pueden ser remediados. Una INTERVENTORIA que
aplique el principio de inmediacioén, obligatoriamente se convierte en un factor
de consulta y en un elemento que absuelva las dudas y dificultades que planea
la ejecuciéon de todo contrato.

PREVENIR: En forma equivocada se ha entendido que el control estd destinado
exclusivamente a sancionar las faltas cometidas, desconociendo que es mas fdcil
evitar que esas ocurran. Esta interventoria no es una funcién pasiva, limitada a
observar la ejecucion de un contrato, y a informar los errores cometidos por la
“contraparte”. Si se acepta el concepto consistente en que el fin es comun, en
beneficio de la sociedad, se entenderd que el mayor aporte de esta funcidn, es
la correccidn de conceptos errdneos, impidiendo asi que su aplicacion se
traduzca en desviaciones del objeto del contrato, o el incumplimiento de las
obligaciones adquiridas. La interventoria debe extender su funcidén de prevencion
hacia ambas partes porque de lo contrario, estaria atentando contra los
principios rectores de la funcién publica y de la contratacién estatal.

VERIFICAR: Los objetivos que hemos enunciado quedarian convertidos en simples
teorias si la interventoria no verifica su realizacién. El control depende de la
verificacion, del examen de la ejecucion del contrato para establecer su
realidad. El conocimiento de esta verdad implica la aplicaciéon de correctivos, la
exigencia del cumplimiento de lo pactado, la solucién de los problemas y la
absolucién de las dudas, todo esto con un criterio de colaboracién que a la
postre habrd de traducirse en el éxito de la entidad a la cual se ha comprometido
la E.S.E y los particulares.
Carrerad #7-36 @

Cada una de las definiciones anteriores deberd ser aplicada a los diferer&;&ow30628 @
componentes de naturaleza técnico, administrativo, financiero, contable vy
juridico del contrafo de interventoria. contactenos@esehospitallocaldesucre-sucre-santander.gov.co @
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Facultades de la interventoria EoSoE
CENTRO DE SALUD SUCRE
De conformidad con lo senalado en el Articulo 39 del Manual de Contrataciéon de
la E.S.E. CENTRO DE SALUD SUCRE - SANTANDER, las siguientes son las facultades
que debe cumplir el interventor:

1. Exigir al contratista el cumplimiento de las obligaciones previstas en el

contrato.

2. Impartir instrucciones al contratista sobre el cumplimiento de las

obligaciones.

3. Exigir la informacion que considere necesaria, recomendar lo que estime y
contribuya a la mejor ejecucién del contrato, y en general adoptar las
medidas que propendan por la éptima ejecucién del objeto contratado.

4. Dejar constancia escritfa de todas sus actuaciones. Las ordenes e
instrucciones que imparta son de obligatorio cumplimiento siempre y
cuando estén en concordancia con la ley y lo pactado.

5. Informar a la Oficina de Control Intferno las circunstancias y hechos que
considere afectan la conducta transparente y ética de las personas que
intervienen en la actividad contractual.

Funciones de la interventoria

De conformidad con lo senalado en el Articulo 40 del Manual de Contratacion de
la E.S.E. CENTRO DE SALUD SUCRE - SANTANDER, las siguientes son las funciones que
debe cumplir el interventor:

Funciones Técnicas

1. Verificar y aprobar la localizacién de los trabajos y de sus condiciones
técnicas para iniciar y desarrollar el contrato, igualmente constatar - segun
el caso - la existencia de planos, disenos, licencias, autorizaciones, estudios,
cdlculos, especificaciones y demds consideraciones técnicas que estime
necesarias para suscribir el acta de iniciacion y la ejecucion del objeto
pactado.

2. Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal o equipo
ofrecido, con las condiciones e idoneidad pactadas inicialmente y exigir su
reemplazo cuando fuere necesario.

3. Estudiar y decidir los requerimientos de cardcter técnico que no impliquen
modificaciones al contrato. En caso de requerir modificaciones justificar y
solicitar a la Oficina Asesora Juridica los ajustes a los contfratos, aportando
la documentacion requerida para el efecto.

4. Controlar el avance del confrato con base en el cronograma previsto y
recomendar los ajustes a que haya lugar.

5. Controlar e inspeccionar permanentemente la calidad del servicio, obra,
equipos, materiales, bienes, insumos y productos; ordenar y supervisar los
ensayos o pruebas necesarias para el control de los mismos.

6. Efectuar las justificaciones técnicas o econdmicas a que haya lugar y que
se requieran durante las etapas contractual y post contractual.

7. Velar a fin de que se cumplan las normas, especificaciones técnicas vy
procedimientos previstos para la ejecucidn de las actividades
contractuales y post contractuales.

8. Verificar las entregas de las obras, de conformidad con lo establecido en
los contratos correspondientes, dejando la constancia vy justificacion escrita
respec’rivo. Carrerad #7-36

9. Proyectar las respuestas a los informes presentados o a las preguntes); ;s @
formuladas por los organismos de control del Estado o por cualquier
autoridad o pOI’TiCU|OI’ . contactenos@esehospitallocaldesucre-sucre-santander.gov.co @
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10. Verificar, cuando a ello hubiere lugar, el reintegro al HOSPITAL
equipos, elementos y documentos suministrados y constatar su es
cantidad. CENTRO DE SALUD SUCRE

11. Abriry llevar el libro o bitdcora para registrar en él las novedades, érdenes e
instrucciones impartidas durante el plazo del contrato.

12. Llevar a cabo las demds actividades conducentes al desarrollo del objeto
contractual, conforme con los requerimientos técnicos pertinentes.

13. Certificar el cumplimiento del contrato en sus diferentes etapas de

ejecucion.

Funciones Administrativas

1. Acopiar la documentaciéon producida en la etapa precontractual que se
requiera, a fin de contar con el maximo de informacion sobre el origen del
contrato.

2. Establecer mecanismos dgiles y eficientes para el desarrollo de las

funciones a su cargo.

Evitar que sus decisiones las acciones del contratista.

4. Verificar que existan los permisos y licencias necesarios para la ejecucion
del objeto contractual.

5. Llevar estricto conftrol sobre la correspondencia que se produzca con el
conftratista durante la ejecuciéon del contrato, de tal forma que el HOSPITAL
infervenga oportunamente frente a las solicitudes presentadas.

6. Organizar la informacién y documentos que se generen durante la
ejecucion del confrato, manteniéndola a disposicion de los interesados y
enviar, una vez se produzca, copia de la misma a la dependencia
correspondiente.

7. Coordinar con las dependencias del HOSPITAL o que tengan relacion con
la ejecuciodn del contrato, para que éstas cumplan con sus obligaciones.
Dentro de esta funcidn se entiende incorporada la de efectuar
seguimiento a las actuaciones contractuales.

8. Definir los cronogramas que se seguirdn durante el tfrdmite de la etapas
contractual y post-contractual.

9. Integrar los comités a que haya lugar y participar de manera activa vy
responsable en su funcionamiento, dejando constancia de las diferentes
reuniones que se celebren y decisiones que se adopten.

10. Atender, tramitar o resolver toda consulta que eleve el confratista, de
forma tal que se imprima agilidad al proceso de la solucidn de los
problemas que se deriven del desarrollo de la actividad confractual.

11.Tramitar las solicitudes de ingreso del personal y equipos del confratista o
de personas externas a las dreas de influencia del contrato.

12.Procurar que por causas atribuibles al HOSPITAL no sobrevenga mayor
onerosidad, es decir, se rompa el equilibrio financiero del contrato.

13. Programar y coordinar con quien sea necesario reuniones periodicas para
analizar el estado de ejecuciéon y avance del contrato.

14. Presentar informes sobre el estado de ejecuciéon y avance de los contratos,
con la periodicidad que se requiera, atendiendo el objeto y naturaleza de
los mismos y un informe final de su ejecucion.

15. Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad, salud en el tfrabajo y
ambiental que sean aplicables. Adelantar cualquier otfra actuaciéon
administrativa necesaria para la correcta administraciéon del contrato.

16. Elaborar la liquidacion financiera y el balance de la ejecucion confractygl ., 5, @
con fundamento en los informes y certificaciones requeridas para el efecto,
incluyendo la constancia de pagos. Tal liquidacion, acompanada de+ioso3030628 @

soportes documentales correspondientes: serd remitida por el interventor o
contactenos@esehospitallocaldesucre-sucre-santander.gov.co @
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supervisor a la Gerencia para su revision a fin del aprobar el a
liguidacion. Los soportes documentales remitidos por el interv
supervisor del contrato deberdn dar cuenta del nivel de cumInTROTESAHED SUCRE
objeto y las obligaciones adquiridas por el contratista, incluyendo un
informe que indique claramente como fue desarrollado el respectivo
contrato.

17.Una vez elaborada el acta de liquidacién, el interventor o supervisor
procederd a suscribirla. Asi mismo, el interventor o supervisor del contrato
deberd adelantar todas las gestiones posibles a fin de que el acta de
liquidacion sea suscrita por el contratista.

18. El interventor o supervisor del contfrato remitird a la Gerencia el acta de
liguidacion debidamente suscrita por él y por el contratista a fin de que el
drea adelante los tframites siguientes.

19.En el caso de que la liquidacién deba llevarse a cabo unilateralmente el
interventor o supervisor deberd seguir el mismo procedimiento previsto en
este numeral con excepcidén del trdmite de suscripcion por parte del
Contratista.

20.Si el contrato no fue ejecutado a satisfaccion y de conformidad con lo
previsto contractualmente, el interventor o supervisor deberd solicitar a la
Gerencia la adopcién de las medidas a que haya lugar y la declaratoria
de siniestro ante la aseguradora, si fuere del caso.

Funciones contables y financieras

1. Revisar y framitar ante la oficina o dependencia del- HOSPITAL que
corresponda, las solicitudes de pago formuladas por el contratista, y llevar
un registro cronoldgico de los pagos, ajustes y deducciones efectuados.

2. Verificar que el contrato esté debidamente soportado con los recursos
presupuestales requeridos y en ese sentido, informar o solicitar a quien
corresponda, a fin de obtener los certificados de disponibilidad o
documento equivalente y registro cuando se requiera.

3. Revisar y visar las facturas y/o cuentas de cobro presentadas por el
contratista.

4. Tramitar los desembolsos o pagos a que haya lugar, previa verificacion del
cumplimiento de los requisitos legales y contfractuales previstos para ello.

5. Velar por la correcta ejecuciéon presupuestal del contrato.

6. Velar por la amortizaciéon total del anticipo, de acuerdo a lo estipulado
contractualmente, si aquel fue pactado.

7. Verificar que los trabajos o actividades adicionales que impliquen aumento
del valor del confrato cuenten con la debida justificacion técnica vy el
respaldo presupuestal y juridico correspondiente.

8. Verificar, de conformidad con los medios legalmente permitidos para el
efecto, el cumplimiento de las obligaciones parafiscales y frente al Sistema
de Seguridad Social Integral a cargo del conftratista.

9. Verificar el adecuado pago de los tributos a que hubiere lugar y que
resulten de la actividad confractual y post-contractual.

Funciones de Cardcter juridico

1. Una vez suscrito el contrato, verificar y exigir que se otorguen las garantias
exigidas y velar por que estas permanezcan vigentes hasta su liquidacion.

2. Promover el oportuno ejercicio de las facultades de direccion vy
reorientacion de la accién contractual que competen al HOSPITAL. Cao dike-co @

3. Segun el caso, verificar que los subcontratos estén debidamente))ssoss @

aprobados.
contactenos@esehospitallocaldesucre-sucre-santander.gov.co @
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4. Emitir concepto sobre la viabilidad de suscribir adiciones, modificacy
prérrogas a los confratos. Cf. .E

5. Velar por el cumplimiento de las obligaciones laborales que ENTR)DDSREID SUCRE
con relacién al contrato suscrito y, se ser necesario, solicitar que se haga
efectiva la garantia otorgada a favor del HOSPITAL.

6. Estudiar y analizar las reclamaciones que presente el contratista y hacer las
recomendaciones a que haya lugar.

7. Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasidon de la ejecucion del
contrato.

8. Preparar en conjunto con el contratista el acta de liquidacién del contrato
o proyectar dicha liguidacion unilateral cuando las condiciones asi lo
ameriten.

9. Velar por el oportuno trdmite de las solicitudes y peticiones que hagan los
particulares o las autoridades en relacién con el desarrollo del contrato.

10. Verificar que la ejecucidn contractual se desarrolle dentro del plazo o
vigencia del contrato, y de acuerdo con los valores establecidos.

11. Informar oportunamente los atrasos o situaciones o, en general, cualquier
hecho que pueda dar origen a la toma de acciones de tipo contractual
y/o aplicacion de sanciones y, en general, al inicio y desarrollo de las
actividades judiciales o extrajudiciales respectivas.

Prohibiciones de la interventoria

De conformidad con lo senalado en el Articulo 43 del Manual de Contrataciéon de
la E.S.E. CENTRO DE SALUD SUCRE - SANTANDER, las siguientes son las funciones que
debe cumplir el interventor:

Sin perjuicio de las normas que regulan las inhabilidades e incompatibilidades, las
prohibiciones y deberes, el HOSPITAL se abstendrd de designar interventor o
supervisor a quien se encuentre en situacion de conflicto de intereses que pueda
afectar el ejercicio imparcial y objetivo de la interventoria o la supervision. A los
interventores y supervisores les estd prohibido:

1. Adoptar decisiones contrato sin el lleno de los requisitos legales pertinentes.

2. Solicitar y/o recibir, directa o indirectamente, para si o para un tercero,
ddadivas, favores o cualquier ofra clase de beneficios o prebendas de la
enfidad contratante o del contratista.

3. Omitir, denegar o retardar el despacho de los asuntos a su cargo.

4. Entrabar las actuaciones de las autoridades o el ejercicio de los derechos de
los particulares en relacion con el contrato.

5. Constituirse en acreedor o deudor de alguna persona interesada directa o
indirectamente en el contrato.

6. Permitirindebidamente el acceso de terceros a la informacién del contrato.

7. Gestionar indebidamente a titulo personal asuntos relativos con el contrato.

8. Exigir al confratista renuncias a cambio de modificaciones o adiciones al
contrato. Exonerar al contratista de cualquiera de sus obligaciones.

9. Celebrar acuerdos o suscribir documentos que tengan por finalidad o como
efecto establecer obligaciones a cargo del HOSPITAL, salvo aquellas
relacionadas directamente con la actividad de interventoria o la supervision y
que no modifiquen, adicionen o prorroguen las obligaciones a cargo del

HOSPITAL.
Carrerad #7-36 @

+57 3203030628 @

Documentos técnicos adicionales
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El proponente deberd realizar la verificacion y seguimiento de t $ E
documentacién técnica relacionada con el proceso de seleccion objet ol
presente interventoria. CENTRO DE SALUD SUCRE

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Colaborardn con la E.S.E. en lo que sea necesario para que el objeto
contratado se cumpla y que éste sea de la mejor calidad. Para ello
también acatardn las érdenes que durante el desarrollo del contrato la
E.S.E. les imparta y, de manera general, obrardn con lealtad y buena fe en
las distintas etapas contractuales, evitando las dilaciones y entralbamientos
que pudieran presentarse.

2. Garantizar la calidad de los servicios contratados y responderdn por ello.

3. Responderdn por los elementos de propiedad de la E.S.E. entregados o
puestos a su disposicion para el logro del objeto contractual convenido
bajo inventario y en buenas condiciones, comunicando el dano o extravid
que en ellos se produzca.

4. Colaborar con la ES.E. en lo que sea necesario para que el objeto
contratado se cumpla con eficiencia y eficacia, para lo cual acatard las
instrucciones y sugerencias técnicas que, siempre por medio escrito le
imparta el supervisor durante la ejecucién del objeto contractual.

5. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la
ley con el fin de hacer u omitir algun acto o hecho. Cuando se presenten
tales peticiones o amenazas el contfratista deberd informar
inmediatamente de su ocurrencia a la ES.E. y demds autoridades
competentes, para que se adopten las medidas o correctivos necesarios. El
incumplimiento de esta obligacion y la celebracién de pactos o acuerdos
prohibidos, dard lugar a la declaratoria de caducidad unilateral del
contrato.

6. Desarrollar el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad,

oportunidad, y obligaciones definidas en el Confrato que resulte de este

proceso, incluyendo el estudio previo y sus TERMINOS DE CONDICIONES.

Colaborar con La ESE en cualquier requerimiento que ella haga.

8. Garantizar la calidad de los servicios prestados, de acuerdo con la Oferta
presentada a la ESE.

9. Dar a conocer a la ESE cualguier reclamacion que indirecta o
directamente pueda tener algiun efecto sobre el objeto del Contrato o
sobre sus obligaciones.

10. Comunicarle a la ESE cualquier circunstancia politica, juridica, social,
econdmica, técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la
ejecucion del Contrato.

11. Actuar con responsabilidad y con previsidén de todas las normas técnicas y
de seguridad que rigen la actividad a contratar.

12.Responder por cualquier pérdida, dano o destruccion de los bienes
entregados por la ESE para la ejecucion de la interventoria.

13.Serd por cuenta del CONTRATISTA, el pago de salarios y prestaciones
sociales, dando estricto cumplimiento a las leyes laborales vigentes en esta
materia. La ESE podrd solicitar, en cualquier momento al CONTRATISTA, sin
gue le genere responsabilidad alguna, la exhibicion de los recibos en los
que consten los pagos por conceptos laborales. Los aportes a los Sistemas
Generales de Seguridad Social y aportes Parafiscales, en los términos de la
Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002, Ley 1753 de 2015 y demds

, . .. Carrerad#7-36
normas concordantes, se tendrdn en cuenta durante la ejecuciony
|iQUidOCién del conftrato. +57 3203030628 @
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14. Cuando se presenten danos a terceros, el contratista serd direc’romE g E
responsable del resarcimiento de los perjuicios generados.

15.El contratista velard porque los trabajos se realicen de tal fofNRERESALED SUCRE
procedimientos aplicados sean compatibles, no sélo con los requerimientos
técnicos necesarios, sino también con las disposiciones legales vigentes al
respecto, cumpliendo en todo momento el Reglamento y Normatividad
vigente.

16.Las demds que le asigne el supervisor del contrato y que sean afines al
mismo.

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

1. Ejercer una actividad de vigilancia y control sobre el Confrato que resulte
de este proceso, de manera directa o indirecta.

2. Pagar el valor de la interventoria, de acuerdo con los términos establecidos

en el presente proceso.

Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el CONTRATISTA.

Resolver las peticiones presentadas por el CONTRATISTA en los términos

consagrados por la Ley.

5. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contfrato y en los
documentos que de él forman parte.

6. Exigirle al confratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto
contratado.

7. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.

8. Solicitar o aceptar la actualizaciéon o la revision de los precios cuando se
produzcan fendmenos que alteren, en su contra, el equilibrio econdmico o
financiero del contrato.

»w

C. Plazo:
El plazo para la ejecucidon del objeto de la presente seleccion serd de
Noventa (90) dias calendario, contados a partir de la suscripcion del acta
de inicio.

D. Forma de pago
En contraprestacion por las actividades ejecutadas, la Entidad pagard el valor del
contfrato que se suscriba de la siguiente manera: En pagos por actas parciales,
hasta el 90%, y un 10% a la firma del acta de recibo final a satisfaccion y firma del
acta de liquidacién, previa presentacion de los documentos que acrediten la
ejecucion de las actividades, asi como certificaciones de cumplimiento de
labores suscritas por la supervision de este contrato.

En caso de que el contratista esté obligado a facturar electréonicamente, tiene la
obligacién de presentar la factura electrénica validada previamente por la DIAN,
como requisito necesario para el pago, conforme a las disposiciones senaladas
en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia con lo dispuesto en
la Resolucion 0042 del 5 de mayo de 2020 y demds normas que los modifiquen,
complementen o sustituyan.

El pago a el Conirafista se efectuard denfro de los cinco (05) dias hdbiles
siguientes a la presentacion de la factura y visto bueno por parte del supervisor
designado del recibo a satisfaccién de las actividades, acompanada del acta de
recibo y de la certificacion de encontrarse el Contratista al dia en el pago Gesra4#7-36 @
aportes al Sistema de la Seguridad Social y Parafiscales, de conformidad con lo
senalado en el pardgrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. RIS @
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El supervisor designado solo aprobard el pago de aquellas actividades qLE.g
comprobables y efectivamente soportadas y que, en consecuencia, hay d
debidamente ejecutadas por el Contratista. CENTRO DE SALUD SUCRE

Pardgrafo 1. El Supervisor solo aprobard el pago final de aquellas actividades que
sean comprobables y efectivamente soportadas y que, en consecuencia, hayan
sido debidamente ejecutadas por el Contratista. Para causar el pago final del
confrato, el Confratista deberd acreditar que se encuentra a paz y salvo con la
totalidad de proveedores, subcontratistas y empleados que haya utilizado en la
ejecucion de las actividades contfratadas. Hasta no entregar dichos soportes, |a
Enfidad no hard el respectivo recibo de factura final de pago al contrato.

Reglas comunes:

La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el trdmite
para el pago al Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse
incompleta la documentacién de soporte o no ajustarse a cualquiera de las
condiciones establecidas en el presente Contrato.

La Entidad hard las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo
con las disposiciones legales vigentes sobre la materia.

El Contratista deberd acreditar para cada pago derivado del contrato, que se
encuentfran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de
Compensacién Familiar, cuando corresponda.

DEDUCCIONES. EL CONTRATISTA autoriza a la E.S.E., para que, por conducto de la
Tesoreria, se efectUe los desembolsos a su favor las deducciones por concepto de
los gravdmenes Municipales y legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta
para la respectiva deduccidén, los pardmetros que para tal efecto haya
establecido la disposicion que dio origen al gravamen.

ANTICIPOS: En el presente proceso no se readlizard la enfrega de anticipos,
teniendo en cuenta que, en los procesos adelantados por la entidad, se
evidencia que no se ha recurrido a la entrega de anticipos o, siendo esta
prdctica poco recurrente en todos los procesos analizados

E. Supervision e Interventoria

LA E.S.E. CENTRO DE SALUD SUCRE - SANTANDER, ejercerd el control y la vigilancia
de la ejecucion las actividades del contrato a fravés de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO del drea administrativa

Si el Contratista, se rehUsa o descuida cumplir cualquier orden escrita del
interventor, éste le notificard por escrito sobre el incumplimiento de dicha orden,
senalando especificamente las omisiones o infracciones y exigiendo su
cumplimiento. Si esta notificacion no surte ningin efecto, el supervisor comunicard
dicha situacion para que este tome las medidas que considere necesarias.

El interventor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que
llegue a presentarse, como es el caso de atencidn de emergencias, derrumbes,
hundimientos de bancas, interrupcion del trdnsito, entre otros, incumpliendo asi el
desarrollo normal de las actividades programadas Carrera 4#7- 36

£ Modalidad: +57 3203030628 @
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La modalidad de la contratacion serd a través del proceso de CONVOCE
PUBLICA
CENTRO DE SALUD SUCRE
G. Lugar de Ejecucién del Contrato:
El lugar de ejecucion del contrato serd en el Municipio de SUCRE — SANTANDER

V. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

El presente proceso PODRA SER LIMITADO A MIPYMES en razén de su cuantia. De
acuerdo con lo previsto por los articulos 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015,
Modificado por el Art. 5 del Decreto 1860 de 2021, y teniendo en cuenta que el
presente Proceso de Contratacidon no es superior a ciento veinticinco mil ddlares
de los Estados Unidos de América (USD125.000), liquidados con la tasa de cambio
que para el efecto determina el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

Para ordenar la apertura del proceso limitado a MYPIMES se deberd:

e Haber recibido minimo dos (2) manifestaciones de interés solicitando limitar
la convocatoria exclusivamente a MYPIMES, adjuntando certificado de
existencia y representacion legal para las personas juridicas y registro
mercantil para las personas naturales o certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de
su presentacion, con una fecha de mdximo freinta (30) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion
para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

e Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un
contador publico y las personas juridicas mediante certificacion expedida
por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estdn obligados a
tenerlo, manifestando bajo la gravedad de juramento su condicion de
Mipyme.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Verificado el cumplimiento de los requisitos senalados anteriormente, se expedird
el acto de apertura, indicando que en el proceso sélo podrdn presentar ofertas
quienes ostenten la calidad de Mipymes

VI. REQUISITOS HABILITANTES

En el Articulo 10 de la RES RESOLUCION No 129 (Diciembre 26 de 2024) "Por
medio del cual se expide el Manual de La E.S.E. CENTRO DE SALUD SUCRE-
SANTANDER, conforme al Estatuto de Confratacion expedido por la Junta
Directiva LA SUSCRITA GERENTE DE LA E.S.E. CENTRO DE SALUD SUCRE-
SANTANDER -, reza: “ARTICULO 10. Deber de seleccién objetiva. La ES.E.,
seleccionard el ofrecimiento mds favorable para sus intereses mediante la
comparacion de las ofertas recibidas, la comparaciéon con las condiciones y
precios del mercado vigentes al momento de la aceptacién o rechazo de las
ofertas, asi como la comparacién con los estudios y andlisis efectuados en la fase
de la planeacién del contrato. En los eventos de contratacion directa o de
invitacién en los que solamente se haya presentado una sola oferta, ésta sl .4:7.34 @
comparada con los estudios previos y con las condiciones y precios del mercado
para determinar su favorabilidad. +57 320 3030628 @

contactenos@esehospitallocaldesucre-sucre-santander.gov.co @

"Atencion segura, atencion de confianza.”




La E.S.E., deberd declarar fallido el proceso, es decir no proceder a la fir
contrato, cuando no le sea posible garantizar el deber de seleccidon objetivius:
CENTRO DE SALUD SUCRE
La seleccidon de los proponentes estard determinada por el principio de la
seleccion objetiva plasmada por el legislador en la ley 80 de 1993, modificada por
la ley 1150 de 2007, la ley 1474 de 2011, el Decreto Ley 019 de 2012 y lo
reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, Asi mismo serdn aplicables las demds
disposiciones legales y jurisprudenciales que rigen la contfratacion Estatal en
Colombia. En virtud de lo anterior la evaluacion se hard conforme a los siguientes
criterios:

A. REQUISITOS HABILITANTES

Se tendrdn en cuenta como requisitos habilitantes, aquellos documentos vy
soportes necesarios para acreditar la capacidad juridica, la experiencia, la
capacidad financiera, la capacidad organizacional y requisitos adicionales de
cardcter técnico. Los proponentes deben referirse y sujetarse a todos y cada uno
de los puntos contenidos en el pliego de condiciones.

Los requisitos habilitantes no otorgan puntaje, estos se evaluardn de acuerdo al
cumplimiento de los mismos para efectos del presente proceso confractual se
verificardn si cada uno de los proponentes CUMPLE o NO CUMPLE con lo
solicitado por la entidad, en el evento que el oferente no acredite la totalidad de
los requisitos Habilitantes la oferta no serd habilitada para evaluarle factores de
calificacién y por ende serd inadmisible del proceso de seleccion.

En todo proceso de seleccidn de contratistas primard lo sustancial sobre lo formal.
En consecuencia, no podrd rechazarse una propuesta por la ausencia de
requisitos o la falta de documentos que verifiquen las condiciones del proponente
o soporten el contenido de la oferta, y que no constituyan los factores de
escogencia establecidos por la entidad en el pliego de condiciones. Asi las cosas,
y de conformidad con el paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 hoy
modificado por la ley 1882 de 2018, no podrd rechazarse las ofertas cuando en
sus propuestas exista la ausencia de requisitos o la falta de documentos no
necesarios para la comparacion de las propuestas, por consiguiente, el comité
evaluador podrd solicitar todos aquellos documentos ausentes en una propuesta
y que no afecten la asignacidén de puntaje en los plazos senalados en el
cronograma del proceso.

Sin perjuicio de lo anterior, serd rechazada la oferta del proponente que dentro
del término previsto en el pliego o en la solicitud, no responda al requerimiento
que le haga la entidad para subsanarla.

Asi mismo, de acuerdo al desarrollo jurisprudencial reciente el proponente solo
podrd subsanar la prueba de un documento que acredite su capacidad desde
antes de presentar la oferta, foda vez que nadie puede subsanar algo de lo cual
se carece al momento de presentar la oferta.

A continuacion, se detallan los requisitos habilitantes que serdn verificados en el
presente proceso de seleccion:

REQUISITOS HABILITANTES

2 G 4%7-36
CRITERIO CALIFICACION / PUNTAJE | " @)
7.1 Capacidad Juridica CUMPLE /NO CUMPLE | 7203326 @
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x

7.2 Experiencia CUMPLE /NO CUMPLE S E
| =

73 Capacidad Financiera CUMPLE /NO CUIvtFE’kFRODESA[UDSUCRE

7.4 Capacidad Organizacional CUMPLE /NO CUMPLE
7.5 Personal Minimo Requerido CUMPLE /NO CUMPLE

A. CAPACIDAD JURIDICA
1. Participantes

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar (i) personas juridicas,
nacionales o extranjeras; (i) personas naturales que tengan capacidad para
obligarse por si mismas; vy (i) consorcios, uniones temporales o promesas de
sociedad futura conformados por las personas naturales o juridicas en las
condiciones previstas anteriormente, cuyo objeto social les permita cumplir con el
objeto del Contrato. Las personas juridicas o proponentes plurales deben tener
una duracion por lo menos igual a la vigencia del Contrato y un ano mds.

LA ES.E. revisard que los Proponentes no se encuenfren en causales de
inhabilidad o incompatibilidad para presentar la Oferta, celebrar o ejecutar el
Conftrato. Para ello, revisard entre otros, el boletin de responsables fiscales, el
certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes
judiciales y el RUP.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion
legal con una experiencia general superior a cinco (5) anos y adjuntar el
documento idoneo expedido por la autoridad competente en el pais de su
domicilio no anterior a un (1) mes desde la fecha de presentaciéon de la Oferta,
en el cual conste su existencia, fecha de constitucién, objeto, duracién, nombre
representante legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de
comprometerla juridicamente, y sus facultades, senalando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de Ia
misma, o aportando la autorizacidn o documento correspondiente del érgano
directo que lo faculta.

NOTA: Ninguna persona natural o juridica podrd formar parte de mds de un
Consorcio o Unidon Temporal o persona juridica o cualquier tipo de sociedad
prevista por la ley, para presentar propuesta para el presente proceso. De la
misma manera tampoco podrd una persona presentar mds de una oferta en el
presente proceso o hacer una combinacién de estas dos posibilidades -
individual o conjuntamente.

El nombre del proponente, en caso de ser persona natural, debe coincidir con el
qgue aparece en la cédula de ciudadania. En caso de persona juridica, debe
presentarla quien tenga la representacion legal de la persona juridica. Su nombre
serd verificado con el que aparece en la cédula de ciudadania y el certificado
de la Cdmara de Comercio. Si usa una sigla ésta debe estar autorizada en el
certificado de la Cadmara de Comercio.

2. Inhabilidades e incompatibilidades

Los oferentes no deberdn estar incursos en las inhabilidades o incompatibilidades
para contratar con la ES.E., de conformidad con la Constitucion Politica Gheera4#7-36 @
Colombia, la ley y en especial la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de
2007 y demds normas especiales, ni estar registrados en el boletin expedido po+r5f<520303°628 @
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Conftraloria General de la Republica, Procuraduria General de la Naciéon y
Nacional.

CENTRO DE SALUD SUCRE
En el caso de las Uniones Temporales o Consorcios ninguno de los integrantes
podrd estar incurso en las inhabilidades o incompatibilidades para contratar con
la E.S.E. CENTRO DE SALUD SUCRE - SANTANDER, ni estar registrados en el boletin
expedido por la Contraloria General de la RepUblica como responsables fiscales.

El oferente debe presentar una Certificacion firmada por el representante legal u
oferente en caso de persona natural, manifestando que no se encuentra en
causal de inhabilitad e incompatibilidad, y que, en caso de sobrevenir renuncia,
cede en forma inmediata el contrato.

3. Declaracidon de no encontrarse incurso en conflicto de interés.

Al momento de presentar su PROPUESTA, el PROPONENTE deberd declarar que €|,
sus directivos y el equipo de trabajo con que se ejecutardn los servicios
contratados, no se encuentran incursos en conflicto de intereses, y en el evento
en que se presente cualquier circunstancia de ese ftipo, solicitardn al jefe de la
enfidad o su delegado, que se decida si puede continuar en el proceso de
seleccion, lo cual deberd manifestar en el respectivo documento.

4. Carta de presentacion de la propuesta (segun anexo pliego de
condiciones)

El proponente deberd diligenciar en su totalidad el modelo de la carta de
presentacion y el original deberd estar debidamente firmado por el representante
legal del proponente que sea persona juridica o del Consorcio o Unién Temporal
o por la persona natural que oferte.

La propuesta presentada por una persona natural, debe ser un profesional
INGENIERO CIVIL debidamente matriculado y con tarjeta profesional, allegando
para el efecto la respectiva fotocopia de estas, junto con la certificacion de
vigencia actualizada y expedido por el ente competente.

La propuesta presentada por una persona juridica, su representante Legal debe
ser profesional INGENIERO CIVIL, de no llegar a tener esta condiciéon, debe contar
con el aval de un INGENIERO CIVIL, debidamente matriculado y con tarjeta
profesional allegando para el efecto la respectiva fotocopia de estas junto con la
certificacién de vigencia actualizado y expedido por el ente competente

5. Documento de Constitucion del Consorcio o Unién Temporal

En caso que el proponente plural sea Consorcio o Unidn Temporal, se deberd
anexar el documento que los constituye como tal, con todos los requisitos exigidos
en los presentes pliegos de condiciones.

El proponente deberd presentar (en original) el documento de constitucion del
Consorcio o Unidon Temporal en el cual deberd cumplir como minimo lo siguiente:

a. Expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Unidn Temporal. Si
se trata de Unidon Temporal, sus integrantes deberdn senalar los términos y
extension (actividades y porcentaje) de su participacion en la propuestdeypa4#7-36 @
en su ejecucion, los cuolgs no podrdan ser modificados sin el c:onserw’r|m|e+r§1}(3203030628 @
previo y escrito de la entidad
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b. Hacer la designacion de la persona que tendrd la representacion IeE
Consorcio o de la Unién Temporal.

c. Senalar que la duracién del Consorcio o Unidén Temporal no serdiRfrédips SALD SUCRE
del plazo de ejecucién y liquidacién del contrato y un (1) ano mds.

Se diligenciard de acuerdo con el modelo suministrado en la invitacion Publica.
Teniendo en cuenta lo siguiente:

a) En caso que el proponente sea un consorcio deberd indicar el porcentaje de
participacién de cada uno de sus integrantes y el nombre de los mismos.

b) En caso que el proponente sea una unidn temporal indicard el porcentaje de
participacion y senalard los términos y la extension de la participacion en la
propuesta y ejecucion, los cuales no podrdn ser modificados sin el consentimiento
de la E.S.E. CENTRO DE SALUD SUCRE - SANTANDER; igualmente deberd indicar el
nombre de los miembros. Si en el documento de conformacion de Unidn
Temporal no se determina los términos y extension de la participacion de los
integrantes, se le dard el tratamiento establecido para Consorcios.

c) Los integrantes del Consorcio o de la Unidn Temporal responderdn
solidariamente por todas y cada una de las obligaciones derivadas de la
propuesta y del contrato; deberdn designar a un representante del Consorcio o
de la Unién Temporal.

d) Los Consorcios o Uniones Temporales constituidas se comprometen a
permanecer consorciados durante el término de la vigencia y liquidacién del
contrato. Por lo tanto, deberd indicarse expresamente que el consorcio o unidn
temporal no podrd ser disuelto ni liguidado durante la vigencia o prérroga del
contrato que se suscriba. En ningin caso podrd haber cesidon del consorcio o
unién temporal.

e) Las uniones temporales responderdn solidariamente por el cumplimento total
de las propuestas y del objeto del contrato, pero las sanciones por el
incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contfrato se
impondrdn de acuerdo con la participacion en la ejecucion de cada uno de los
miembros.

f) Las personas juridicas que conformen consorcios o unidon temporal deben
aportar los siguientes documentos:

e Existencia y representacion de cada una de las personas juridicas que
conforman el consorcio o unidn temporal (cada firma debe acreditar que
su término de duracion no es menor al del plazo del contrato y un ano mdas.

e Autorizacion dada a los representantes legales para asociarse en consorcio
o unién temporal (cuando conste en los estatutos bastard la presentaciéon
del certificado respectivo de la Cadmara de Comercio en donde
expresamente aparezca esa facultad). Cuando la autorizacidon no conste
en los estatutos de la sociedad y se demuestre mediante acta, este Ultimo
documento debe ser expedido cumpliendo los requisitos establecidos en el
Articulo 189 del Codigo del Comercio.

e Ademds, para participar en la Contratacion cada persona juridica que
infegre el consorcio o unidn temporal debe aportar fuera de los anteriores
documentos, todos los demds documentos exigidos en los Pliegos de Carrera 44736 @
Condiciones.

+57 3203030628 @
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Cada persona natural que conforme el consorcio o unidn temporal f

aportar todos los documentos exigidos en los Pliegos de Condiciones y g £
compatibles con su naturaleza, esto es, con excepcidn de aQENGHOBE SALUD SUCRE
correspondan exclusivamente a personas juridicas

6. Cerlificado de existencia y representacion legal

De conformidad con lo estipulado en el articulo 28 del Cédigo de Comercio, los
proponentes, personas juridicas deberdn acreditar su existencia y representacion
legal, mediante la presentacion del certificado otorgado por la Cdmara de
Comercio o por la entidad competente, con fecha de expedicidon no superior a
un (1) mes, contados retroactivamente a partir de la fecha de cierre del presente
proceso.

La vigencia de la persona juridica deberd tener un término de duracion igual o
superior al del contrato y un (1) ano mds.

Sillegare a prorrogarse el plazo del presente proceso, el certificado conservard su
validez.

Si el representante legal de la empresa proponente tiene limitadas sus facultades
para confratar u obligar al proponente, éste deberd estar autorizado
previomente por el érgano social correspondiente. Copia de la autorizacion
deberd anexarse a la propuesta.

Las personas juridicas extranjeras con domicilio en el pais, deberdn acreditar la
existencia y representacion legal de la sucursal que para el efecto ha debido
constituir con el lleno de formalidades exigidas en La Ley 80 de 1993.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de
personas juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en
Colombia y que no estén inscritas en la lista de proponentes de las Cdmaras de
Comercio, deberdn ajustarse a lo indicado en el articulo 6 de La Ley 1150 de 2007.
Asi mismo, deberdn acreditar en el pais un apoderado domiciliado en Colombia
debidamente facultado para presentar la propuesta, para la celebracion del
Contrato y para representarlo judicial y extrajudicialmente, de acuerdo con lo
establecido en La Ley.

El proponente o los miembros del consorcio o unién temporal, deberdn anexar los
certificados de Existencia y Representacion Legal de las personas juridicas que los
infegran, en los términos consignados en los presentes pliegos de condiciones o
copia de la tarjeta profesional en caso de ser persona natural.

7. Objeto Social

Cuando el proponente o los integrantes de consorcio o unidn tfemporal sean
persona juridica, el objeto social de este (os), debe (n) guardar relacidén con el
objeto a contratar, lo cual se determinard por medio del respectivo Certificado
de Existencia y Representacion Legal.

8. Autorizacion de la Junta Directiva u érgano Social Competente

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones pdfegra®#7-36 @
contraer obligaciones en nombre de la misma, deberd adjuntar el documento 5}?203030628 @
Autorizacion Expresa del Organo Social competente, en el cual conste que €3
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facultado para presentar la oferta y firmar el confrato hasta por el voEa E
Presupuesto total del presente proceso. .
CENTRO DE SALUD SUCRE
En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, el representante legal de cada
una de las personas juridicas que los integren y lo requiera, deberd contar con
dicha autorizaciéon, también hasta el valor del Presupuesto total, teniendo en
cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo
con lo dispuesto en el Articulo 7 de La Ley 80 de 1993 y en los Articulos 1568, 1569 y
1571 del Codigo Civil.

9. Cerlificaciéon de pagos de seguridad social y aportes parafiscales persona
juridica

De conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, a la fecha de presentacion de la propuesta, cuando el proponente
sea una persona juridica, deberd diligenciar el respectivo anexo, en original,
firmado por el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los
requerimientos de la ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera
Revisor Fiscal, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de
presentacion de su oferta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a
la ndbmina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los
cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos. En el evento en
gue la sociedad no tenga mds de seis (6) meses de constituida, deberd acreditar
los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto
de alguna de las obligaciones mencionadas deberd manifestar que existe el
acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros
integrantes que sea persona juridica, deberda aportar el ANEXO exigido en pliego
de condiciones.

Adicionalmente, el proponente adjudicatario deberd presentar para la
suscripcion del respectivo confrato la certificaciéon donde se acredite el pago
correspondiente a la fecha de suscripcion del mismo.

NOTA 1: En caso que el proponente no tenga personal a cargo dentro del
periodo certificado y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes
parafiscales y seguridad social debe certificar esta circunstancia, en el
mencionado ANEXO.

En caso de personas naturales deberd allegarse constancia de afiliacién y pago
de la seguridad social vigente.

10. Declaracion juramentada de pagos correspondientes a los sistemas de
seguridad social y aportes parafiscales persona natural

Si el proponente es persona natural debe allegar copia de la planilla de pago del
ultimo mes (actual) donde conste cual es el aporte a los Sistemas de Seguridad
Integral de Salud, Pensiones, Riesgos Profesionales y Parafiscales (en el caso de
que aplique), y se encuentra al dia en el pago de los aportes o, las certificacion@gra?#7-36 @
de cada una de las entidades correspondientes donde acredite estar afiliado. 5n

. . - , +57:320 3030628
caso de Consorcio o Unidn Temporal, cada uno de los integrantes deberd cumplir
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En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras reE;S)tE
de alguna de las obligaciones mencionadas deberd manifestar qCETROMESALED SUCRE
acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

Adicionalmente, el proponente adjudicatario deberd presentar para la
suscripcion del respectivo confrato la certificacidon donde se acredite el pago
correspondiente a la fecha de suscripcion del mismo.

NOTA 1: En caso que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no
esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social en
relacién con personal debe también bajo la gravedad del juramento indicar esta
circunstancia en el mencionado ANEXO.

NOTA 2: Cuando el proponente no haya tenido personal a su cargo, pero si haya
tenido obligaciéon en relacidén con sus aportes a fitulo personal deberd indicarlo en
el correspondiente ANEXO y declararlo de conformidad con las instrucciones del
mismo.

11. Registro Unico de Proponentes - RUP

De acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de La Ley 1150 de 2007
modificado por el arficulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y el articulo
2.2.1.1.1.5.1, del decreto 1082 de 2015, todas las personas naturales o juridicas
nacionales que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales deberdn
estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes. Para tal efecto, el interesado
deberd presentar con su propuesta el documento correspondiente expedido por
la Cadmara de Comercio de su jurisdiccion, con fecha de expedicidon no mayor a
treinta (30) dias de anterioridad respecto de la fecha limite de recepcién de las
ofertas, en el cual conste su inscripcion y clasificacién en el Registro Unico de
Proponentes (RUP), de conformidad con lo senalado por la Entidad.

NOTA 1: De conformidad con el Decreto 434 del 19 de marzo de 2020, en su
articulo 2°; Renovacion del Registro Unico de Proponentes: las personas naturales
y juridicas, nacionales o extranjeras con domicilio en Colombia, interesados en
participar en procesos de Confratacion convocados por las entidades estatales
deben estar inscritas en el RUP, salvo las excepciones previstas de forma taxativa
en la ley. Las personas inscritas en el RUP, deben presentar la informacion para
renovar su registro a mds tardar el quinto dia habil del mes de julio de 2021.
(negrillas propias)

NOTA 2: El término de expedicion del RUP dentro de los treinta (30) dias anteriores
al cierre garantiza que la informacién se encuentre actualizada, y en
consecuencia si este documento es objeto de requerimiento por parte del comité
evaluador y el proponente lo allega con fecha de expedicion posterior al cierre,
el comité deberd verificar que la informacién hubiera estado en firme antes del
cierre o lo que es lo mismo, que el proponente no haya variado esa informacion
con posterioridad al cierre, toda vez que de conformidad con las reglas de
subsanabilidad, prima los sustancial sobre lo formal y en este caso lo sustancial es
que el contenido del documento se haya registrado en Cdmara de Comercio y
se encuentre en firme antes del cierre.

El RUP debe estar renovado con informacion financiera con corte a diciembre 31
de 2024 y en firme para el momento del cierre del proceso. Carrera 4#7- 36 @

12. Fotocopia de la Cedula de ciudadania del proponente o el representcmitaw3'203030628 @
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El proponente deberd presentar con su propuesta, fotocopia de la cedula EaSoE
ciudadania. En caso de que el proponente sea persona juridica, deloefeNTRO DE SALUD SUCRE
presentar la cedula de ciudadania del representante legal, en caso de

proponentes plurales cada integrante del mismo deberd cumplir este mismo

requisito de acuerdo con su naturaleza.

Adicionalmente, si la propuesta es avalada por un profesional, se deberda
presentar la cedula de ciudadania de quien abona la propuesta.

13. Registro Unico Tributario - RUT

El proponente debe especificar claramente a cudl Régimen del Impuesto a las
Ventas (IVA) pertenece (Comun o simplificado), mediante la presentacién de una
fotocopia del RUT (Registro Unico Tributario- vigente: Resolucién No.042 de 2020
DIAN) que tramité ante la DIAN, ademds de dar cumplimiento a la Resolucién
No.000114 de 21 de diciembre de 2020 y demds normas que lo modifiquen,
adicionen y/o sustituyan.

Se deberd aportar RUT de la persona natural, persona juridica. En caso de
Consorcio o Unidn Temporal de cada uno de los infegrantes deberd aportar el
presente documento

El proponente deberd presentar fotocopia legible de este documento.

14. No registrar antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, medidas
correctivas, antecedentes sexuales ni REDAM

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2000 y el
pardagrafo primero del arficulo 38 de la Ley 734 de 2002, ningun proponente ni los
infegrantes de consorcios o uniones temporales, podrd estar registrado con
inhabilidades para contratar por parte de la Procuraduria general de la Nacion
de acuerdo con la ley 734 de 2001.

El proponente deberd anexar a su propuesta, certificacion de la Confraloria
General de la Republica, de la Procuraduria General de la Nacién y de la Policia
Nacional, Certificado de Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
de la Policia Nacional, Certificado de antecedentes sexuales donde registre que
no posee antecedentes y no encontrarse en el Registro de Deudores Alimentarios
Morosos. En caso de proponentes plurales, cada integrante deberd certificar esta
misma condicion. De igual manera la Entidad hard la consulta en la pdagina web
de cada ente mencionado anteriormente.

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia
(persona natural o persona juridica, asi como los representantes legales de las
personas juridicas y/o del proponente plural, y los integrantes del proponente
plural), deberdn presentar una declaracion juramentada en la que se declare
gue no tiene antecedentes.

15. Garantia de Seriedad de la Oferta
El Proponente debe presentar de manera simultdnea con la propuesta, so pena
de rechazo, una Garantia de Seriedad de la Oferta que cumpla con los
pardmetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.
Carrerad #7-36 @
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La Garantia de Seriedad de la Oferta deberd amparar los eventos descriToE@SkE
sub numerales 2.2.1.2.3.1.3 al 2.2.1.2.3.16 del decreto 1082 de 2015. CENTRO DE SALUD SUCRE

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del decreto 1082 de
2015, el proponente deberd otorgar a favor de la E.S.E. CENTRO DE SALUD SUCRE -
SANTANDER;, como mecanismo de cobertura del riesgo derivado del
incumplimiento del ofrecimiento, una garantia por valor del Diez por ciento (10%)
del valor de la oferta, con una vigencia minima de NOVENTA (90) DIAS contados
a partir de la fecha de cierre del proceso, o hasta la aprobacién de la GARANTIA
que ampare los riesgos propios de la etapa contractual.

e E.S.E. CENTRO DE SALUD SUCRE - SANTANDER, solicitard al proponente la
ampliacién de la vigencia de la garantia cuando se prorrogue el plazo
establecido para la adjudicacion.

e Cuando la propuesta se presente por un proponente plural bajo la figura
de consorcio o unidn temporal, o contrato de asociacion futura, la
garantia deberd otorgarse por todos los integrantes del proponente plural;
esto es, a nombre de cada una de las personas naturales y/o juridicas que
infegran el proponente plural, con el nUmero de cédula o NIT respectivos y
su porcentaje de participacion.

e Siel proponente es una persona juridica, la garantia deberd tomarse con el
nombre o razdn social que figura en el Certificado de Existencia vy
Representacion Legal expedido por la Cdmara de Comercio, y no sélo con
su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podrd denominarse de esa manera; por lo tanto, no podrd expedirse la
garantia a nombre de quien se encuentre inscrito como representante
legal.

e La garantia de seriedad le serd devuelta al proponente que lo solicite, una
vez haya sido perfeccionado y legalizado el contrato respectivo.

B. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La experiencia es el conocimiento del proponente derivado de su participacion
previa en actividades iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato.
Los proponentes deben registrar en el RUP los confratos que hayan celebrado
para prestar los bienes y servicios que pretenden ofrecer a las Entidades Estatales,
identificando los bienes, obras vy servicios que pretenden ofrecer a las Entidades
Estatales, en el tercer nivel y expresar el valor del contrato respectivo en SMMLV.

El reqistro debe contener la experiencia adquirida de forma directa o a través de
la participacidon en proponentes plurales. Esta experiencia se obtiene con
contfratantes publicos, privados, nacionales o extranjeros. No hay limite frente a la
fecha en la cual estos fueron celebrados. Cuando el proponente no puede
obtener el certificado o quiere certificar la experiencia derivada de contratos
suscritos con personas naturales o juridicas que dejaron de existir, puede presentar
ante la Cdmara de Comercio copia del contrato correspondiente.

La experiencia no se agota con el paso del tiempo y por el contrario los
proponentes adquieren mayor experiencia con el paso del fiempo en la medida
en gue continlen con sus actividades.

Por ofra parte, cuando un proponente adquiere experiencia en un contrabees4#7-36 @
como integrante de un contratista plural, la experiencia derivada de ese contrato
corresponde a la ponderaciéon del valor del confrato por el porcentaje *efg2d 3030628 &
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Dentro del certificado RUP deberd contener como minimo, los siguien’resEicSoE
nombre o razdn social del cliente/contratante, valor del contrato parGENROMDESKLLD SUCRE
cifra exigida para acreditar el requisito para participar

B.1. EXPERIENCIA

La E.S.E. CENTRO DE SALUD SUCRE - SANTANDER exigird al proponente acreditar
experiencia mediante la presentaciéon de mdaximo un (01) contfrato ejecutado y
liquidado, cuyo objeto corresponda a la interventoria técnica, administrativa,
legal, financiera y ambiental de infraestructura institucional. Asi mismo, dentro del
mismo confrato el proponente deberd acreditar el seguimiento y control a la
ejecucion de las siguientes actividades de obra:

Construccion de cubierta con un drea igual o superior a quinientos metros
cuadrados (500 m?)

Construccion de placa en concreto de diez centimetros (10 cm) de espesor con
un drea igual o superior a quinientos metros cuadrados (500 m?)

Instalacion de bajante en PVC de cuatro pulgadas (4”), lo cual deberd
evidenciarse mediante certificacion expedida por la entidad contratante, actas
de obra, acta de recibo final o documento equivalente que permita verificar el
cumplimiento de los requisitos técnicos exigidos.

Adicionalmente, los contratos deberdn haber incluido actividades clasificadas en
los siguientes codigos del sistema UNSPSC (United Nations Standard Products and
Services Code):

80 10 16 Gerencia de Proyectos
81 10 15 Ingenieria Civil y Arquitectura

La Entidad verificard la correspondencia entre el objeto contractual del contrato
aportado y los codigos UNSPSC referidos, a través de los documentos
confractuales respectivos (RUP, acta de inicio, acta de terminacion o liquidacion,
certificacién de cumplimiento y, de ser aplicable, informes técnicos, etc), sin
perjuicio de realizar las verificaciones a que haya lugar

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL
SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS EL ARTICULO 3 DEL DECRETO 1860 DE 2021.

Para efectos de dar cumplimiento al articulo 3 “Criterios diferenciales para
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas”, del
Decreto 1860 de 2021. La E.S.E optd por establecer como requisito habilitante
diferencial, el senalado en el numeral 2 de dicho articulo, denominado NUmero
de confratos para la acreditacidon de la experiencia, por lo cual, si el oferente
ostenta la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres, acreditara la
experiencia general, asi:

* Experiencia General: (1 contrato)

Para acreditar esta experiencia general los proponentes deberdn aportar un {12447 @
confrato de interventoria con entidades publicas o privadas cuyo objgid; 33 @
corresponda a la interventoria de obras de construccién y/o mejoramiento y/o
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clasificaciéon de por lo menos dos (02) de los codigos UNSPSC establecidos S;E
presente confratacion y acreditar el 50% del valor del presupuesto i
expresado en SMMLV a la fecha de terminacion. Es decir que el valGeNERQBESACLD SUCRE
en el RUP en SMMLV debe ser = o mayor a 6,7 SMMLV.

Nota 1: Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se
aplicardn si por lo menos uno de los infegrantes acredita que es emprendimiento

y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo 3 del Decreto 1860

de 2021 y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en

el consorcio o la unién temporal.

Nota 2: Para hacer uso de este criterio diferencial, los emprendimientos vy
empresas de mujeres deberdn cumplir y acreditar alguna de las condiciones
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS EL
ARTICULO 3 DEL DECRETO 1860 DE 2021.

Para efectos de dar cumplimiento al articulo 3 “Criterios diferenciales para
Mipyme en el sistema de compras publicas” del Decreto 1860 de 2021, La ES.E
optd por establecer como requisito habilitante diferencial, el senalado en el
numeral 2 de dicho articulo, denominado NUmero de contratos para la
acreditacién de la experiencia, por lo cual, si el oferente ostenta la calidad de
MIPYMES, acreditara la experiencia general, asi:

» Experiencia General: (1 confrato)

Para acreditar esta experiencia general los proponentes deberdn aportar un (1)
confrato de interventoria con entidades publicas o privadas cuyo objeto
corresponda a la interventoria de obras de construccidén y/o mejoramiento y/o
rehabilitacion de edificaciones institucionales; el cual deberd contar con la
clasificacion de por lo menos dos (02) de los cédigos UNSPSC establecidos para la
presente confratacion y acreditar el 50% del valor del presupuesto oficial
expresado en SMMLV a la fecha de terminacién. Es decir que el valor registrado
en el RUP en SMMLV debe ser = o mayor a 6,7 SMMLV.

Nota 1: TratGdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se
aplicardn si por lo menos uno de los integrantes, acredita la calidad de Mipyme y
tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o
la unidn temporal.

Nota 2: Para hacer uso de este criterio diferencial, los oferentes que ostenten la
calidad de Mipyme, deberdn acreditar tal condiciéon, a través del cumplimiento
de los requisitos establecidos en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

El proponente deberd acreditar la ejecucion de dos (2) contratos que cumpla
con las siguientes condiciones:

Que uno de los contratos centro del objeto incluya la interventoria técnica,
administrativa y financiera para la construccion, remodelacion o disenos de
edificaciones clasificadas en el grupo de ocupacidn institucional — sub grupo 1-2
conforme al titulo K de la NRS -10.

Carrerad #7-36 @
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Al menos uno de los contratos acreditados debe ser superior a dos (02) anSoE
presupuesto oficial expresado en SMMLV. CENTRO DE SALUD SUCRE

La experiencia acreditada deberd reflejar que, como minimo, cada contrato
registrado en el RUP ostenta la siguiente clasificacion UNSPSC:

80 10 16 Gerencia de Proyectos
81 10 15 Ingenieria Civil y Arquitectura

La acreditacion de la experiencia deberd realizarse mediante la presentacion del
contrato correspondiente y/o acta de recibo final, y/o certificacion expedida por
la entidad contratante que contenga, como minimo, la siguiente informacion:
objeto del contrato, valor ejecutado, fechas de ejecucion, porcentaje de avance

(si aplica) y cumplimiento contractual.

C. PERSONAL MINIMO REQUERIDO
EXPERIENCIA EXPERIENCIA DEDICAC
CARGO TITuLo GENERAL ESPECIFICA ION
Acreditar
participacion en Dos
(02) contratos
Minimo diez (10) mediante
DIRECTOR DE Ingeniero Civil con anos a partir de la certificaciones en los
INTERVENTORIA posgrado en expedicidon de la cuales se haya 20%
gerencia de obras | matricula profesional | desempenado como
o tarjeta profesional residente de
interventoria en
confratos de
interventoria.
Acreditar
participacion en Dos
Ingeniero Civil con Minimo diez (10) (02) cgn’rro’ros
posgrado en anos a partir de la mediante
RESIDENTE DE . S certificaciones en los
INTERVENTORIA gerencia e expedicion de la cuales se haya 100%
interventoria de matricula profesional ~
. . desempenado
obras. o tarjeta profesional S o
seguimiento eléctrico
en confratos de
interventoria.
Tarbajador . Acresiﬁor
social/psicélogo/s . . participacion en Dos
- ; Minimo cinco (05) (02) contratos
ociclogo/comuni anos a partir de la mediante
RESIDENTE DE cador social ex edilcotién dela certificaciones en los
SOCIOAMBIENT posgrado en TP 6 oofesonal o 50%
AL edificacion matricula profesiona cuales se haya
- o tarjeta profesional. | desempenado como
sostenible o .
-, profesional en
construccion
. confratos de
sostenible . .
interventoria.

Documentos para acreditar el personal minimo requerido.
- Cartas de compromisos debidamente firmada por el participante del equipo vy
por el proponente, mediante la cual se garantizan a los profesionales, o técnicos

. Carrerad #7-36 @
ofrecidos para el desarrollo del contrato.
- Copia de la cedula de ciudadania +57 3203030628 @
- Copia de la tarjeta o matricula profesional.
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- Copia del certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios expedidc'E E
ente que corresponda, (certificado vigente a la fecha de cierre del pies

proceso). CENTRO DE SALUD SUCRE
- Copia de las certificaciones para acreditar la experiencia especifica.

F. CAPACIDAD FINANCIERA

El oferente debe acreditar los siguientes indicadores financieros, que verifican la
capacidad financiera minima requerida para un contrato como el que se
pretende contratar.

Ponderacion de los componentes de los indicadores (oferentes plurales).

Cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada
componente del indicador de acuerdo con su participacion en la figura del

oferente plural (unidbn temporal, consorcio o promesa de sociedad futura).
La siguiente es la férmula aplicable para los indicadores:

J Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacion ,)

(i) Indicador =
( J .. Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacién,)

Donde n es el nUmero de integrantes del oferente plural (union temporal,
consorcio o promesa de sociedad futura).

Esta opcion incentiva que el integrante del proponente plural con los mejores
indicadores tenga una mayor participacién en dicho proponente plural.

a. indice de Liquidez

Un activo liguido es aquel que se negocia activamente en un mercado y puede
ser convertido rdpidamente en efectivo. Los activos corrientes normalmente
incluyen caqja, titulos valores de corto plazo, cuentas por cobrar e inventarios. Los
pasivos corrientes normalmente incluyen las cuentas por pagar, deuda de corto
plazo y gastos acumulados.

b. indice de Endeudamiento
Es el resultado de dividir el pasivo total por el activo total. Los acreedores prefieren
indices de endeudamiento bajos porque entre mds bajo sea éste el respaldo del
deudor frente alas pérdidas en caso de liquidacion es mayor. En este caso para
definir un indice mdximo de endeudamiento.

c. Razén de Cobertura de Intereses
Este indicador es el resultado de la utilidad operacional dividida por los gastos de
intereses. Es fundamental para un proveedor estar al dia con sus obligaciones
financieras, particularmente con la obligacidon de pagar intereses financieros. Una
compania puede encontrarse en dificultades financieras y operacionales vy
mantener el giro ordinario de sus negocios por un buen tiempo en la medida en
que sea capaz de pagar sus intereses de deuda

Carrerad #7-36 @
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E.S.E

INDICADOR FORMULA MARGEN

Mayor o Igual al,24
o Indeterminado

Activo corriente dividido por el

indice de liquidez . .
9 pasivo corriente

indice de |Pasivo total dividido por el Menor o Igual a0,62
endeudamiento activo total (62%

Razén de Cobertura de Utiidad  operacional divido Mayor o Igual a 1o
Intereses por gastos de intereses Indeterminado

Informacion financiera para Proponentes extranjeros.
Los Proponentes exiranjeros deben presentar la informacion financiera que se
relaciona a continuaciéon, de conformidad con la legislacion propia del pais de
origen, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacidon de hacerlo de
acuerdo con la normativa vigente del pais de origen:

(i) Balance general

(ii) Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan
Unico de Cuentas para Colombia (PUC).

Nota 1: Todo indicador estipulado como indeterminado, se entiende que CUMPLE.
Nota 2: Todo indicador que de igual a Cero (0), se entiende que CUMPLE.

D. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad que tiene una organizacidon para entregar bienes y servicios estd
relacionada con una combinacién de mediciones que involucra el margen de
ganancia, la eficiencia en el manejo de sus activos, y el riesgo de su operacion.

El oferente debe acreditar los siguientes indicadores, que verifican la capacidad
organizacional minima requerida para un contrato como el que se pretende
confratar, el RUP debe contener informacién organizacional con corte a 31 de
diciembre de 2024 y en firme. De conformidad con el articulo 221 del Decreto ley
019 de 2012. El certificado de Registro Unico de Proponentes serd plena prueba
de las circunstancias que en ella se hagan constar y que hayan sido verificadas
por las Cadmaras de Comercio.

Ponderacion de los componentes de los indicadores (oferentes plurales).

Cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada
componente del indicador de acuerdo con su participacion en la figura del
oferente plural (unidn temporal, consorcio o promesa de sociedad futura).

La siguiente es la férmula aplicable para los indicadores:

Donde n es el niUmero de integrantes del oferente plural (unidn temporal,
consorcio o promesa de sociedad futura).
Carrerad #7-36 @

+57 3203030628 @

contactenos@esehospitallocaldesucre-sucre-santander.gov.co @

"Atencion segura, atencion de confianza."




N

E.S.E

J' Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacion ,) ) DE SALUD SUCRE

(i) Indicador =
( 2 ., Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacidn,)

a. Rentabilidad del patrimonio
La utilidad operacional sobre el patrimonio indica qué tan rentable es una
empresa respecto de su patrimonio, por lo tanto, muestra qué tan eficientemente
usa su patrimonio para generar ganancias.

La E.S.E. CENTRO DE SALUD SUCRE - SANTANDER

considera que el Oferente muestra su eficiencia al tener un resultado positivo de
la utilidad operacional sobre el patrimonio.

b. Rentabilidad del activo

La utilidad operacional sobre los activos indica qué tan rentable es una empresa
respecto de sus activos totales, por lo tanto, muestra qué tan eficientemente usa
sus activos para generar ganancias.

La E.S.E. CENTRO DE SALUD SUCRE - SANTANDER considera que el Oferente muestra
su eficiencia al tener un resultado positivo de la utilidad operacional sobre el

activo.

INDICADOR FORMULA MARGEN
oo % e oeero % oyoroiguol 1000
Rentabilidad del activo ggigcrjeogcﬂvc;perocionol Mayor o igual a 0,00

Nota 1: Todo indicador que se encuentre negativo, se tomara por la
administracién como cero.

Nota 2: Todo indicador estipulado como indeterminado, se entiende que CUMPLE

VIl. EVALUACION DE LA OFERTA

LA E.S.E. CENTRO DE SALUD SUCRE - SANTANDER, debe evaluar las Ofertas de los
Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que frata el
numeral anterior.

A. DEL OFRECIMIENTO MAS FAVORABLE
A continuacién, la clasificacion de los bienes y servicios objeto del Proceso de
Contratacion:

El Articulo 2.2.1.1.2.2.2., del Decreto 1082 de 2015, respecto del Ofrecimiento mds
favorable. La Entidad Estatal debe determinar la oferta mdas favorable tenienéigra4#7-36 @
en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de seleccién del contratista.
En la licitacién y la seleccion abreviada de menor cuantia, la Entidad Estétaf? 3030628 @
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de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas;
ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen |
relacion de costo-beneficio. Si la Entidad Estatal decide determinar RENTREDESACD SUCRE
acuerdo con el literal (b) anterior debe senalar en los pliegos de condiciones: 1.

Las condiciones técnicas y econdmicas minimas de la oferta. 2. Las condiciones
técnicas adicionales que representan ventajas de calidad o de funcionamiento,
tales como el uso de tecnologia o materiales que generen mayor eficiencia,
rendimiento o duracion del bien, obra o servicio. 3. Las condiciones econdmicas
adicionales que representen ventajas en términos de economia, eficiencia y
eficacia, que puedan ser valoradas en dinero, como por ejemplo la forma de
pago, descuentos por adjudicacion de varios lotes, descuentos por variaciones

en programas de entregas, mayor garantia del bien o servicio respecto de la
minima requerida, impacto econdmico sobre las condiciones existentes de la
Entidad Estatal relacionadas con el objeto a contfratar, mayor asuncién de los
Riesgos, servicios o bienes adicionales y que representen un mayor grado de
satisfaccion para la entidad, entre ofras. 4. El valor en dinero que la Enfidad
Estatal asigna a cada ofrecimiento técnico o econdmico adicional, para permitir

la ponderacion de las ofertas presentadas. La Enfidad Estatal debe calcular la
relacidon costo-beneficio de cada oferta restando del precio total ofrecido los
valores monetarios asignados a cada una de las condiciones técnicas y
econdmicas adicionales ofrecidas. La mejor relacion costo-beneficio para la
Entidad Estatal es la de la oferta que una vez aplicada la metodologia anterior
tenga el resultado mds bajo. La Entidad Estatal debe adjudicar al oferente que
presentd la oferta con la mejor relacién costo-beneficio y suscribir el contrato por

el precio total ofrecido.

En el Articulo 10 de la RESOLUCION No 129 (Diciembre 26 de 2024) "Por medio
del cual se expide el Manual de La ES.E. CENTRO DE SALUD SUCRE-
SANTANDER, conforme al Estatuto de Contratacion expedido por la Junta
Directiva LA SUSCRITA GERENTE DE LA E.S.E. CENTRO DE SALUD SUCRE-
SANTANDER, reza: “ARTICULO 10. Deber de seleccién objetiva. La ES.E.,
seleccionard el ofrecimiento mds favorable para sus intereses mediante la
comparacion de las ofertas recibidas, la comparaciéon con las condiciones y
precios del mercado vigentes al momento de la aceptacién o rechazo de las
ofertas, asi como la comparacién con los estudios y andlisis efectuados en la fase
de la planeacion del contrato. En los eventos de contratacion directa o de
invitacion en los que solamente se haya presentado una sola oferta, ésta serd
comparada con los estudios previos y con las condiciones y precios del mercado
para determinar su favorabilidad.

La E.S.E., deberd declarar fallido el proceso, es decir no proceder a la firma del
contrato, cuando no le sea posible garantizar el deber de seleccidn objetiva.”

En la evaluacion de las Ofertas, la ES.E., realizard ponderacion del factor
econdmico, de calidad y técnico de acuerdo con los porcentajes que mds
adelante se relacionan.

B. EN CASO DE PRESENTARSE EMPATE.

De conformidad con lo previsto en la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020, Por
medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia, dispone en su articulo
35:

“En caso de empate en el puntaje tofal de dos o mds ofertas en 19s,4:7.34 @
Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, los
Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estataii@so3030628 @

indistintamente de su réegimen de contratacion, asi como los celebrados
contactenos@esehospitallocaldesucre-sucre-santander.gov.co @
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por los Procesos de Confratacion de los patrimonios OUTCEy E
constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberd util

siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleiiTRODESALSD SUCRE
oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos
internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta
de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas
de la violencia intrafamiliar o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de
violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o
particioen mayoritariamente.

Para dar aplicacion al presente criterio de desempate el oferente junto
con su propuesta debe presentar y acreditar lo siguiente:

- Condicion de madre cabeza de familia : la condicion de padre o
madre cabeza de familia se acredita cuando la persona: i) tiene la
responsabilidad  permanente de hijos menores © personas
incapacitadas para trabagjar, i) no cuenta con la ayuda de oftros
miembros de la familia y i) su pareja murid, estd ausente de manera
permanente o abandond el hogar y sede muestra que esta se sustrae
del cumplimiento de sus obligaciones, o cuando su pareja se encuentre
presente pero no asuma la responsabilidad que le corresponde por
motivos como la incapacidad fisica, sensorial, siquica o mental. Para
acreditar dicha condicion se deberd allegar declaracion presentada
ante notario en el cual se exprese las circunstancias y condiciones del
Caso.

- Condicion de mujeres victimas de la violencia intrafamiliar: La
condicion de mujeres victimas de la violencia intrafamiliar se acreditard
con la medida de proteccion expedida por la autoridad competente,
esto es, el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a
falta de este el juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades indigenas. La medida de proteccion se debe emitir en
una providencia mofivada.

Paragrafo 1: Tratandose de personas juridicas en las que participe o
participen mayoritariamente la mujer cabeza de familia y/o mujeres
victimas de la violencia intrafamiliar, adicional a los requisitos
enunciados en los numerales anteriores, la participacion se deberd
acreditar con el certificado de existencia y representacion legal con
fecha de expedicion de maximo 30 dias calendario antes de la fecha
de cierre del presente proceso de seleccion, acompanado de un
documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o
contador publico ( segun corresponda) donde se indique Ia
conformacion de la empresa.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo. Carrera 4 7-36

. . , . +573203030628
Paragrafo 2. Tratdndose de proponentes plurales, (consorcios, uniones

temporales o promesas de sociedad futura) comfnlsseALBIRRETICIRE aKndergor.co @
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participen mayoritariamente la mujer cabeza de familia y/o m
victimas de la violencia intrafamiliar, la participacion se

acreditar con el documento de constitucion del proponenteNTRODESAED SUCRE
caso de existir varias personas juridicas integrando el proponente plural,
cada una de ellas deberd acreditar la participacion mayoritaria de
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su ndmina estd en condicion de discapacidad a la
que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un
proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el
diez por ciento (10%) de su noémina estd en condicion de
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura y aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la
vinculacion en mayor proporcion de personas mayores que no sean
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en
la Ley.

Para dar aplicacion al presente criterio de desempate el oferente
junto con su propuesta debe presentar y acreditar lo siguiente:

- Persona mayor: Es aquella persona que cuenta con sesenta (60)
anos de edad o mds. Lo anterior se aqcreditard adjuntando
documento de identificacion (Cedula) de Ciudadania) de cada
una de las personas vinculadas a su planta de personal. En caso que
la persona no cuente con la Cédula de Ciudadania por
circunstancias de pérdida, robo o renovacion, se deberd adjuntar
confrasena o comprobante de tradmite emitido por la Registraduria
Nacional del Estado Civil, el cual se debe encontrar vigente.

- La persona natural, el representante legal de la persona juridica o

el revisor fiscal, segun corresponderd, certificard bajo la gravedad

de juramento el nUmero total de trabajadores vinculados a la planta

de personal y el numero total de personas mayores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y

que han cumplido el requisito de edad pensidon establecido en la

Ley que se encuenfran vinculados a la planta de personal del
proponente ala fecha de cierre del proceso de seleccion.

- Certificacion de la persona natural, el representante legal de la

persona juridica o el revisor fiscal, donde conste que el trabajador o
frabajadores en condicidon de personas mayores que no son
beneficiarios de la pensidon de vejez, familiar o de sobrevivencia y

que han cumplido el requisito de edad pension establecido en la

Ley, se encuentran contratados con una anterioridad no inferior a un

ano y que certifique adicionalmente que mantendrd el mismo
porcentaje de adultos trabajadores al interior de la empresa durartfea4#7-36 @
la vigencia de la ejecucidon del contrato . Para la acreditacion g‘f“fzo — @
tiempo de vinculacion del personal, se deberd adjuntar de manera

adicional, copia de las planillas de pago del@s.qeeites: M.isien@ed@ndegov.o @
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seguridad social integral de los Ultimos 12 meses anteriores OE SrE

del proceso de seleccion.

- Para los casos de constitucion inferior a un ano se tendrCERIRODESALLD SUCRE
a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucion de la misma.

Paragrafo: Sila oferta es presentada por un proponente plural, cada
uno de sus integrantes deberdn acreditar que su ndmina estd en
mayor proporcion conformada por personas mayores que No son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que haya cumplido el requisito de edad de pension establecido en
la Ley

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las
condiciones establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento
(10%) de su ndémina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitanas.

Para dar aplicaciéon al presente criterio de desempate el oferente
junto su propuesta deberd presentar y acreditar lo siguiente:

- La persona natural, el representante legal de la persona juridica o
el revisor fiscal, segun corresponderd, certificard el niumero total de
tfrabajadores vinculados a la planta de personal y el numero total de
personas  pertenecientes a  poblaciéon  indigena,  negra,
afrocolombiana, raizal palenquera, Rrom o gitanas que se
encuentran vinculados a la planta de personal del proponente a la
fecha de cierre del proceso de seleccion.

- Certificado expedido por el Ministerio del Interior en el que conste o
se evidencie que la persona es miembro o pertenece a poblacidn
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitanas.

- Certificacion de la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, donde conste que el frabajador o
frabajadores pertenecientes a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas, se encuentran
contratados con una anterioridad no inferior a un ano y que
certifique adicionalmente que mantendrd el mismo porcentaje de
frabajadores en esta condicion al interior de la empresa durante la
vigencia de la ejecucion del contrato. Para la acreditacion del
tiempo de vinculacion del personal, se deberd adjuntar de manera
adicional, copia de las planillas de pago de los aportes al sistema de
seguridad social integral de los Ultimos 12 meses anteriores al cierre
del proceso de seleccion.

- Para los casos de constitucion inferior a un ano se tendrd en cuenta
aquellos frabajadores que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucidon de la misma.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion o de la persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente; o, la de un proponente plufEka4E7-36 @
constituido por personas en proceso de reincorporacion, 1}/5/(3203030628 @
personas juridicas en las cuales participe o  particip

mayoritariamente. contactenos@esehospitallocaldesucre-sucre-santander.gov.co @
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Para dar aplicaciéon al presente criterio de desempate el oEcSth
junto con su propuesta debe presentar y acreditar lo sigUEMTRO:DE SALUD SUCRE

- Para acreditar la condicion de personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion, se deberd adjuntar documento o
certificado emitido por la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion donde se acredite dicha condicion.

- Tratdndose de personas juridicas en las que participe o participen
mayoritariamente personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion, adicional a los requisitos enunciados en el presente
numeral , la participacion se deberd acreditar con el certificado de
existencia y representacion legal con fecha de expedicion de
maximo 30 dias calendario antes de la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion, acompanado de un documento suscrito por
el representante legal y el revisor fiscal o contador publico ( segun
corresponda) donde se indique la conformacion de la empresa. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la
fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones
definitivo.

- Tratdndose de proponentes plurales, (consorcios, uniones
femporales o promesas de sociedad futura), en las que participe o
participen mayoritariamente personas en proceso de reintegracion
o reincorporacion, la participacion se deberd acreditar con el
documento de constitucion del proponente plural. En caso de existir
varias personas juridicas integrando el proponente plural, cada una
de ellas deberd acreditar la participacion mayoritaria de personas
en proceso de reintegracién o reincorporacion.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que:
(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o
una persona en proceso de reincorporacion o reintegraciéon, o una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente,
y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de
familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o
la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de
familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni
la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios © accionistas de los miembros del
proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o
asociaciones mutuales; o un proponente plural constituido por
Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por
micro y/o pequenas empresas, cooperafivas o asociaciones
mutuales. Carrera 4 #7-36 @

+57 3203030628 @
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10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus EE I
financieros o informacion contable con corte a 31 de diciem
ano anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%)ENTRODESALED SUCRE
pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el
ano anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento
MIPYMES.

Para dar aplicacién al presente criterio de desempate el oferente
junto su propuesta deberd presentar y acreditar lo siguiente:

- Las empresas deberdn acreditar su tamano empresarial mediante
certificacion donde conste el valor de los ingresos por actividades
ordinarias al 31 de diciembre del ano inmediatamente anterior. o los
obtenidos durante el tiempo de su operacion, de la siguiente forma:
(i). Las personas naturales mediante certificacion expedida por
estas. (ii]. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por
el representante legal o el contador o revisor fiscal, si estdn
obligadas a tenerlo. Para los anteriores efectos, deberdn observarse
los rangos de clasificacion establecidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del
Decreto 957 de 2019.

- Certificado de existencia y representacion legal con fecha de
expedicion de mdximo 30 dias calendario antes de la fecha de
cierre del presente proceso de seleccion, en el que conste que la
sociedad reune los requisitos del articulo 2 de la Ley 1.901 de 2018.
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd
como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente establecida en el pliego de
condiciones definitivo.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método
que deberd haber sido previsto previamente en los Documentos del
Proceso.

Pardgrafo Primero. Los factores de desempate serdn aplicables en el
caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con
los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957
de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequenas o
medianas.

Pardagrafo Segundo. Para los criterios enunciados que involucren Chaera447-36 @
vinculacion de capital humano, el oferente deberd acreditar una
antigiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucidrt? 3030028 &

inferior a un ano se fendra en cuenta a agyelios HARNHARRLE A4 Sindergorco ©
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hayan estado vinculados desde el momento de consﬁfuciérE E
misma. .

CENTRO DE SALUD SUCRE
Paragrafo Tercero. EI Gobierno Nacional podrd reglamentar la
aplicacién de factores de desempate en casos en que concurran
dos o mds de los factores aqui previstos. (...)"

De no resolverse el empate aplicando el anterior criterio, se
adjudicard a la oferta en empate que haya sido radicada en primer
lugar, segun el orden de entrega de las mismas, tal como lo
establece el arficulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 del 26 de
mayo de 2015.

NOTA 1: En cualquier caso, los factores de desempate se aplicardn
de conformidad con el pardgrafo 1 del articulo 1 de la Ley 816 de
2003. Al efecto, los bienes y servicios originarios de paises con los
cuales Colombia tenga compromisos comerciales internacionales
vigentes en materia de trato nacional para compras estatales, o de
aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios
colombianos se les conceda el mismo fratamiento otorgado a sus
bienes y servicios nacionales; deberan ser fratados en el marco de
los criterios de desempate como si fueren bienes o servicios
nacionales colombianos.

NOTA 2. Para efecto de los factores de desempate relacionados
con la condicion de discapacidad y las Mipyme, el oferente debe
acreditar con la oferta lo siguiente:

e Para la condicion de discapacidad la certificacion expedida
por la oficina de ftrabajo de Ila respectiva zona, las
constancias de contratacién del personal por lo menos con
anterioridad a un ano y la condicion que deberdn mantener
por un lapso igual al de la confratacion.

e Para las Mipyme, la certificacion expedida por el Contador o
el revisor fiscal, segun sea el caso, en la que se senale la clase
de Mipyme que se frata (Micro, pequena o mediana
empresa); la planta de personal con que cuenta la empresa
y los activos totales de la misma expresados en SMLMV.

C. LOS FACTORES Y\ O CRITERIOS DE EVALUACION

La entidad debe evaluar Unicamente las Ofertas de los Proponentes que hayan
acreditado los requisitos habilitantes. No obstante, si se habilita un Unico oferente
se otorgard la mayor puntuacion sin necesidad de evaluar.

La ponderacién de los factores de evaluacion de las propuestas, se aplicard a
aqguellas propuestas que resultaron hdbiles.

Para la ponderacion de las propuestas, la entidad tendrd en cuenta la
ponderacion de los elementos de calidad y experiencia. Asi mismo, recogiendo
las disposiciones de la Ley 816 de 2003, La entidad otorgard puntos adicionales a
las propuestas presentadas por los proponentes a que hace referencia el
paragrafo del arficulo No. 1, modificado por el art. 51 del Decreto 019 de 2012.

Las propuestas hdbiles se ordenardn en forma descendente de acuerdo con el
nimero de puntos obtenidos, estableciendo de esta forma el orden &emr4il-36 @
elegibilidad para la adjudicacién del contrato. La seleccidn del proponente 5%5?2

> RSy . g £57320 3030628 @
objetiva, adjudicdndose al proponente que haga el ofrecimiento mdas favorable a
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la E.S.E., y a los fines que este busca, conforme a los siguientes fact s E
escogencia: .

i CENTRO DE SALUD SUCRE

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE
Experiencia del proponente 49,5
Formacién académica del equipo de trabajo 39
Incentivo a la Industria Nacionall 10
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 pts
Mipyme 0,25 pts
Puntaje  adicional para proponentes con frabajadores con 1 pfts
discapacidad

TOTAL 100

De acuerdo con el puntaje obtenido por cada uno de los proponentes, se
establecerd un orden de elegibiidad de mayor a menor puntaje, para la
adjudicacion del contrato.

En caso de empate en el puntagje total de dos o mds Ofertas, E.S.E. CENTRO DE
SALUD SUCRE - SANTANDER, debe escoger el Proponente aplicando los criterios
de desempate previstos en el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

CRITERIOS DE EVALUACION.
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (49,5 PUNTOS)

Con el fin de fortalecer la capacidad técnica del interventor en la revision, andilisis
y validaciéon de estudios y disenos de edificaciones clasificadas dentro del Grupo
de Ocupacién Institucional — Subgrupo -2, conforme al Titulo K del Reglamento
Colombiano de Construccién Sismo Resistente — NSR-10, la Enfidad otorgard
puntaje adicional al proponente que acredite experiencia especifica en
consultoria para la elaboracion de estudios y disenos de este tipo de
edificaciones.

Se otorgard un puntaje mdximo de 49.5 puntos al proponente que acredite la
ejecucion vy liquidaciéon de dos (02) contratos de consultoria cuyo objeto haya
consistido en la elaboraciéon de estudios y disenos para edificaciones clasificadas
dentro del Grupo de Ocupacion Institucional — Subgrupo I-2, conforme al Titulo K
de la NSR-10.

Cada contrato debe ser superior presupuesto oficial expresado en SMMLYV, para
acreditar la experiencia requerida debe adjuntar copia de los contratos y/o actas
de recibo final o terminacién y/o actas de liquidacion y/o certificaciones de los
Mismos.

No ser tenidos en cuenta aquel contrato con el que se verifique el cumplimiento
de requisitos habilitantes. Es decir, los contratos acreditados para este requisito,
deben ser diferentes a los presentados en la experiencia general y especifica
habilitante.

El proponente debe relacionar en los contratos que pretenda hacer valer en la
evaluacién de su propuesta, el objeto de los mismos; el nUmero del clasificador de
bienes y servicios; su cuantia; demads informacion.

A esta evaluacion se le asigna un maximo de 49,5 puntos. Carera 447-36 @

2. FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (39 PUNTOS) 1203030628 (@)
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La formacion académica del equipo de frabajo, se evalia para cada int
de acuerdo con el nivel de estudios. El proponente debe relacionar
certificados de formacién académica del equipo de trabagjo. CENTRO DE SALUD SUCRE

RESIDENTE SOCIOAMBIENTAL (Mdaximo 39 Puntos)

FORMACION ACADEMICA
NIVEL PUNTOS
ESPECIALIZACION ADICIONAL A LA HABILITANTE 39

INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL (MAXIMO 10 PUNTOS).

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i)
Servicios Nacionales o con Trato Nacional

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente
tabla:

Concepto Puntaje

Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional

10

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL

La Entidad asignard hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o
i) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe
presentar, ademds del Formato — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional, alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia
que le permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la

ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia vy
representaciéon legal emitido por alguna de las cdmaras de comercio del
pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por
apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional solo deberd presentar el Formato — Promocion de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional.

El Proponente nacional podrd subsanar la falta de presentacion de la cédula de
ciudadania o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar
el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podrd subsangr 147.3 @
esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional. +573203030628 @
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La Enfidad Estatal asignard el puntaje por apoyo a la industria nacio

promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponentda SE
conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantEENTRIGESALLD SUCRE
alguno de los documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su

vez, el representante del Proponente Plural deberd diligenciar el Formato —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de

sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no
obtendrd puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

1. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (MAXIMO 5 PUNTOS)

La Enfidad otorgard un puntaje de cero puntos veinticinco (0,25) puntos al
Proponente que acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres
con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el
arficulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe aportar la documentacion
requerida segun la disposicion legal. Si el Proponente debid subsanar la entrega
de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion serd
vdlido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado
con el nUmero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada.
Sin embargo, no se tendrdn en cuenta para la asignacién de puntaje, por lo que
obtendrd cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

TratGndose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgard si por lo menos
uno de los integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de
mujeres y tiene una participaciéon igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o en la Unién Temporal

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
2. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA (MAXIMO 5 PUNTOS)

La Entidad otorgard un puntaje de cero puntos veinticinco (0,25) puntos al
Proponente que acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de
conformidad con el arficulo 2.2.1.2.42.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015,
o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregard copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacién. Si el Proponente debid subsanar la
entrega del RUP, éste serd vdlido para los criterios diferenciales en cuanto a los
requisitos habilitantes relacionados con el niUmero de contratos aportados para
demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y
Organizacional. Sin embargo, el cerfificado no se tendrd en cuenta para la
asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendrd cero (0) puntos por este
factor de evaluacion.

TratGndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgard si por lo menos uno
de los integrantes acredita la calidad de Mipyme vy tiene una participaciéon igual o
superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.
Carrerad #7-36 @

Sila convocatoria se limitara a Mipyme no aplicard este puntaje adicional. En e+§}§203030628 @
caso, los puntos por este concepto se frasladardn al puntaje de la oferta

economica. contactenos@esehospitallocaldesucre-sucre-santander.gov.co @
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3. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORE;.&E
DISCAPACIDAD CENTRO DE SALUD SUCRE

El Decreto 392 de 2018 reglamentd lo pertinente para los incentivos en procesos
de contratacion a favor de personas en condicién de discapacidad.

Este decreto expone que, en los procesos de licitaciones puUblicas y concursos de
méritos, para incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con
discapacidad, las entidades estatales deberdn otorgar el uno por ciento (1%) del
total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, a los proponentes
gue acrediten la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segin corresponda, certificard el nimero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal del proponente o sus infegrantes a la
fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el nUmero minimo de personas con discapacidad en su planta
de personal, de conformidad con lo senalado en el cerlificado expedido
por el Ministerio de Trabajo, el cual deberd estar vigente a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignard el 1%, a quienes acrediten el
numero minimo de trabajadores con discapacidad, sefalados a continuacion:

NUmero total de
trabajadores de la planta
de personal del
proponente
Entre 1y 30
Entre 31y 100
Entre 101 y 150
Entre 151 y 200
Mds de 200

NUmero minimo de
trabajadores con
discapacidad exigido

|| WIN|—

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura, se tendrd en cuenta la planta de personal del integrante del
proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la
experiencia requerida para la respectiva contratacion.

Ahora, teniendo en cuenta que el 1% de 100 puntos posibles, corresponde a un
valor de 1 Punto, entonces:

CONDICION PUNTAJE

Acreditar el nOmero minimo de personascon
discapacidad en su planta de personal 1
de acuerdo al Decreto 392 de 2018.

VIIl. OFERTA
1. Declaratoria de Desierta Carrera447-36 @

LA E.S.E. CENTRO DE SALUD SUCRE — SANTANDER,, declarard desierto el presesta203030628 @

proceso de seleccidn cuando: (a) no se presenten Ofertas; (b) ninguna de las
contactenos@esehospitallocaldesucre-sucre-santander.gov.co @
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Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, fincmc:ierorEO
experiencia previstos en el Pliego de Condiciones; (c) existan causas o
que impidan la escogencia objetiva del Proponente; (d) el representofiNgRERESALD SUCRE
acoja la recomendacion del comité evaluador y opte por la declaratoria de
desierta del proceso, caso en el cual deberd motivar su decision; y (e) se
presenten los demds casos contemplados en la ley.

2. Retiro de la Oferta

Los Proponentes que opten por entregar su Oferta antes de la fecha de cierre del
proceso de seleccidn, podrdn retirarlas, siempre y cuando la solicitud, efectuada
mediante escrito, sea recibida por la E.S.E., antes de la fecha y hora de cierre del
presente proceso.

Cuando se frate de retiro definitivo, la Oferta le serd devuelta al Proponente sin
abrir, previa expedicion de un recibo firmado por el solicitante.

3. Devolucidn de las Ofertas

Una vez finalizado el proceso de seleccion los Proponentes no favorecidos con la
adjudicacion del contfrato, podrdn acercarse a reclamar el original de la garantia
de seriedad de la Oferta y los demds documentos, dentro de los 15 dias hdbiles
siguientes a la fecha en que se expida el acto de adjudicacién, previsto en el
Cronograma; de lo conftrario, la E.S.E. procederd al archivo de la Oferta original y
la destruccién de su copia.

4. Rechazo

En adicién a otfras causas previstas por la ley, la ES.E., rechazard las Ofertas
presentadas por los Proponentes que: (a) sean presentadas después de vencido
el plazo establecido para el efecto en el Cronograma; (b) no hayan suscrito el
compromiso anticorrupcién contenido en el Anexo 2 o que no lo hayan cumplido
durante el Proceso de Contratacion.

Ademds de los casos contenidos en la ley, son causales de rechazo las siguientes:
La propuesta serd rechazada cuando se presente al menos una de las siguientes
causales:

e Cuando los proponentes se encuentren incursos en causal de inhabilidad o
incompatibilidad establecida en la Constitucion Politica Nacional y/o la
ley.

e Cuando se presenten dos o mds propuestas por un mismo proponente,
bajo el mismo nombre o con nombres diferentes.

e Cuando frente a los requisitos habilitantes, juridicos y financieros y previo
requerimiento de la E.S.E., no se presenten los documentos o aclaraciones
solicitadas en el término establecido por la E.S.E. para el efecto.

e Cuando el valor de la propuesta supere el presupuesto oficialmente
determinado para el presente proceso de seleccion.

e Cuando se compruebe confabulacion entre los proponentes.

e Cuando el proponente haya tratado de interferir, influenciar o informarse
indebidamente en el andlisis de las propuestas.

o Cuando el representante o los representantes legales de una persona
juridica ostenten igual condicién en otras u otras personas juridicas
diferentes, que también estén participando en el presente proceso de
seleccion.

e Cuando se redlice entrega extempordnea de la propuesta o cuando “efa#7-36 @
erorego de la .pr‘opues’ro se realice en sitio diferente al indicado en e+§;§203030628 @
pliego de condiciones.

e Cuando no se subsane la oferta. contactenos@esehospitallocaldesucre-sucre-santander.gov.co @
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e Cuando la ES.E. verifiue que existe irregularidad en alguno
documentos presentados.

e Cuando la propuesta tenga enmendaduras, alteraciones o irreENIRMIRESAIED SUCRE
no salvadas con la firma del proponente antes de su presentacion.

e Las demds contempladas en la Constitucion Politica Nacional y la ley.

e Se declarard desierto el proceso cuando ninguna propuesta sea hdbil.

e Cuando el proponente haya sido sancionado o multado con base en el
articulo 90 de la ley 1474 de 2011.

e Cuando la propuesta no tenga consigo la respectiva garantia de seriedad
de la oferta.

e Cuando se abran las ofertas antes del término previsto para el cierre o
plazo final de entrega de ofertas.

e Cuando se enfreguen propuestas parciales y/o alternativas.

e Cuando la propuesta se entregue en un medio diferente al descrito en el
cronograma del proceso y en la presente invitacion para tal fin, asi sea
recepcionada dentro del plazo senalado para la entrega de propuestas.

e Cuando el proponente incumpla con alguno de los requisitos habilitantes y
hacen parte de estos, las especificaciones técnicas minimas requeridas
que deben cumplirse en su totalidad.

e Cuando la propuesta modifique condiciones técnicas de las fichas, o
condiciones, obligaciones, actividades, unidades de medida y cantidades
del objeto contractual y de su alcance.

e Cuando el proponente que presentd la oferta mds econdmica, al
responder la solicitud de aclaracién o la solicitud de explicacion si la
hubiere, por precio artificialmente bajo que hace la entidad, modifica el
valor inicialmente presentado.

e Cuando el comité evaluador, una vez el proponente presente sus
explicaciones a la propuesta considerada artificialmente baja, determine
que las mismas son insatisfactorias.

e Cuando durante el proceso de seleccidon se compruebe algun indicio
grave de prdcticas colusorias entre los oferentes que se aqjuste a lo
senalado por la Superintendencia de Industria y Comercio.

e Cuando para este proceso se presenten varias propuestas por el mismo
proponente, por si 0 por interpuesta persona, o cuando Ia misma persona
forma parte de dos o mds consorcios o uniones temporales.

e Cuando llamado a subsanar por presentaciéon incompleta de requisitos
habilitantes no lo haga o haciéndolo no los presente dentro del tiempo
fijado en el cronograma para tal efecto.

e Cuando la propuesta no indique las condiciones técnicas minimas de
personal minimo y equipo minimo.

¢ Cuando el proponente no se encuentre a paz y salvo por conceptos
tributarios con entfidades del estado.

e Cuando limitdndose a MiPymes el oferente no cumpla con dicha
condicién

e Las demds senaladas en los presentes pliegos de condiciones

IX. ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y ADJUDICACION
EVALUACION Y ADJUDICACION

1. Periodo De Verificaciéon De Los Requisitos Habilitantes Y Evaluacion De Las
Propuestas, Aclaraciones, Precisiones Y/O Solicitud De Documentos
Durante Este Periodo.
Carrerad #7-36 @

La E.S.E. CENTRO DE SALUD SUCRE — SANTANDER, verificard los requisi%gzs2
" ; 573203030628 @
habilitantes y evaluard las ofertas presentadas por los proponentes deniro

del plazo senalado en el cronograma, término d@,@&g@s@j@oﬁg%|@5{,(@,ggg@§§§dndekgom @
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verificador y evaluador, solicitard a los oferentes, cuando sea ne S.EIE
hacerlo, que en el término que se fije, realicen las aclaraciones, prediss

y/o alleguen los documentos que se le requieran, sin que por efNiROSEsALED SUCRE
proponente ADICIONAR O MODIFICAR las condiciones o caracteristicas de

su propuesta, y la E.S.E. CENTRO DE SALUD SUCRE - SANTANDER , solicitar
variacion alguna en los términos de la misma, o fransgredir principios
fundamentales que rigen la contratacion estatal.

2. Subsanaciones.

Se aplicard lo establecido en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por
la Ley 1882 de 2018. Los documentos que deban ser presentados por los
proponentes en desarrollo del proceso de seleccién, serdn vdlidos siempre que
cumplan con las exigencias establecidas en los TERMINOS DE CONDICIONES.

3. Forma De Adjudicacion

La entidad no aceptard propuestas parciales. En consecuencia, en caso de que
se formulen este tipo de propuestas, se procederd a su rechazo. La adjudicaciéon
del presente proceso de seleccién se hard en forma total. En consecuencia, los
proponentes deben presentar su oferta de forma total.

4. Término Para Adjudicar

La adjudicacion se efectuard dentro de la audiencia publica establecida en el
cronograma del proceso, mediante acto mofivado que se entenderd notificado
al proponente favorecido en dicha audiencia.

5. Efectos De La Adjudicacion

a.
El acto de adjudicacion es irrevocable, obliga a la E.S.E. CENTRO DE SALUD SUCRE
— SANTANDER y al adjudicatario y no tendrd recursos en sede administrativa. No
obstante, lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicaciéon del
contrato 'y la suscripcion del mismo, sobreviene una inhabilidad o
incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, este
podrd ser revocado.

6. Orden De Elegibilidad

La E.S.E. CENTRO DE SALUD SUCRE - SANTANDER, una vez redlice la evaluacion de
los requisitos habilitantes y de la propuesta técnica, efectuard el siguiente
proceso:

6.1.  Si es un sélo proponente, mediante resoluciéon motivada, proferida por
el Ordenador del Gasto, le adjudicard el contrato correspondiente, una
vez se verifique la consistencia de la propuesta econdmica.

6.2. Si son varios proponentes, asignard el puntaje de conformidad con el
TERMINOS DE CONDICIONES, conformando el orden de elegibilidad de
mayor a menor.

7. Audiencia PUblica De Adjudicacion Del Contrato

La adjudicaciéon se llevard a cabo mediante Audiencia Publica, la cual Sg4#7-36 @
adelantard el dia hdbil siguiente a la publicacion de la evaluacion final. Este 0%1}?203030628 @
de adjudicacién es irevocable y obliga a la E.S.E. y al adjudicatario. No obstante,

lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la odmms@gmmm@%mma%ndergm @
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la suscripcion del mismo, sobreviene una inhabilidad o incompo’ribilidoi s;E
demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, o el adjudicatario pries
renuncia, este podrd ser revocado o modificado segun corresponda. CENTRO DE SALUD SUCRE

Si el adjudicatario no suscribe el contrato correspondiente dentro del término que
se haya senalado en la audiencia publica, se adjudicard al oferente que haya
ocupado el segundo lugar en la lista y asi sucesivamente; siempre y cuando la
oferta se ajuste a los precios del mercado y al presupuesto oficial de la entidad.
Quedard a favor de la entidad contratante, en calidad de sancidn, el valor del
depdsito o garantia constituidos para responder por la seriedad de la propuesta,
sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de
perjuicios causados y no cubiertos por el valor de los citados, depdsito o garantia.

8. Declaratoria De Desierta Del Proceso

Dentfro del mismo término de adjudicacion La E.S.E. CENTRO DE SALUD SUCRE -
SANTANDER por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva del
confratista, podrd declarar desierto el proceso, mediante acto administrativo
motivado, conforme a lo previsto en el articulo 25, numeral 18 de la Ley 80 de
1993, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.
Las causales de declaratoria de desierta son:

b. Cuando no se presenten propuestas en el SECORP |I.

C. Cuando ninguna de las ofertas resulte admisible en los factores juridicos,
financieros, organizacionales y de experiencia y técnicos previstos en los
TERMINOS DE CONDICIONES.

d. Cuando existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del
oferente.
e. En el evento que el Representante Legal de la Entidad o su delegado no

acoja la recomendaciéon del Comité Evaluador y opte por la declaratoria
de desierta del proceso, caso en el cual deberd motivar su decision.

f. Las demds contempladas en la Ley y/o sus decretos reglamentarios

X. GARANTIAS CONTRACTUALES.

La E.S.E. para efectuar esta tipificacion teniendo en cuenta lo dispuesto en las
siguientes normas aplicables a este proceso de seleccion abreviada de menor
cuantia:

La Ley 1150 de 2007 en su Articulo 7, establece: de las garantias en la
contratacion. Los contratistas prestaran garantia Unica para el cumplimiento de
las obligaciones surgidas del contrato. Los proponentes prestaran garantia de
seriedad de los ofrecimientos hechos. Las garantias consistirdn en pdlizas
expedidas por companias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en
Colombia, en garantias banc arias y en general, en los demds mecanismos de
cobertura del riesgo autorizados por el reglamento para el efecto.

Tratdndose de pdlizas, las mismas no expiraran por falta de pago de la prima o
por revocatoria unilateral. El Gobierno Nacional senalard las condiciones
generales que deberdn ser incluidas en las pdlizas de cumplimiento de los
contratos estatales. EIl Gobierno Nacional senalard los criterios que seguirdn las
entidades para la exigencia de garantias, las clases y niveles de amparo de los
riesgos de los contratos, asi como los casos en que, por las caracteristicasayerad7-36 @
complejidad del contrato a celebrar, la garantia pueda ser dividida teniendo en
cuenta las etapas o riesgos relativos a la ejecucion del respectivo contrato.  +573203030628 @
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A. ETAPA PRECONTRACTUAL
E.S.E
ETAPA PRECONTRACTUAL CENTRO DE SALUD SUCRE

Con el fin de amparar perjuicios que se ocasionen a la entidad estatal por el retiro
de ofertas o la no suscripcion del contrato por parte del proponente
seleccionado junto con la oferta que presente cada proponente deberd allegar
la siguiente garantia:

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la
oferta que cumpla con los pardmetros, condiciones y requisitos que se indican en
este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada serd
susceptible de aclaracién por el proponente hasta el término de traslado del
informe de evaluacién. Sin embargo, la no enfrega de la garantia no es
subsanable y se rechazard la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristica Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2
Clase del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro
contenido en una pdliza, (i) patrimonio auténomo v (iii)
garantia bancaria.
Asegurado/ e ¢ E CENTRO DE SALUD SUCRE — SANTANDER
beneficiario
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento
Amparos en los eventos senalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto
1082 de 2015.
Vigencia 3 meses con’rgdos a partir de la fecha de cierre del proceso
de contratacion.
Valor Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de
asegurado seleccion.

e Paralas personas juridicas: la garantia deberd tomarse con
el nombre o razén social y tipo societario que figura en el
certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Cadmara de Comercio respectiva, y no solo con su
sigla, a no ser que en el referido documento se exprese

Tomador que la sociedad podrd denominarse de esa manera.

e Para los proponentes plurales: la garantia deberd ser
otorgada por todos los integrantes del proponente plural,
para lo cual se deberd relacionar claramente los
infegrantes, su identificacion y porcentaje de
participaciéon, quienes para todos los efectos serdn los
otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el
proponente deberd ampliar la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta
hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del, . 1:7.34 @
respectivo confrato.
+573203030628 @
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La propuesta tendrd una validez igual al término de vigencia establecido pE E
garantia de seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta serd hme
irevocable, de tal manera que el proponente no podrd retirar ni modifeddrR0Ds SALUD SUCRE
términos o condiciones de la misma, so pena de que la entidad pueda hacer

efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

A. GARANTIAS DEL CONTRATO
GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista deberd
presentar la garantia de cumplimiento en original a la entidad denfro de los DOS

(02) dias hdbiles siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerird la
aprobacién de la entidad. Esta garantia tendrd las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el arficulo 2.2.1.2.3.1.2
Clase del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) confrato de seguro

contenido en una pdliza para entidades estatales, (ii)
patrimonio auténomo, (iii) garantia bancaria.
LA E.S.E. CENTRO DE SALUD SUCRE DEL MUNICIPIO DE SUCRE

’g;ige‘f’ggr‘i”é DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER identificado con NIT

804.008746-9 y el MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
Amparo Vigencia Valor
Asegurado

Cumplimiento  general | Hasta la | Veinte por
del confrato y el pago | liquidacion del | ciento (20%) del
de las multas vy la | contrato. valor total del
cldusula penal contrato.
pecuniariac que se le
impongan

Amparos, Pago de salarios, | Plazo del | Diez por ciento

vigencia y || prestaciones sociales | confrato y tres | (10%) del valor

valores legales e | (3) anos mas. total del

asegurados indemnizaciones confrato.

laborales del personal
que el confrafista haya
de utilizar en el territorio

nacional para la
ejecucion del contrato
Calidad del servicio Plazo del | Diez por ciento
contrato y seis | (10%) del valor
(6) meses mds. | total del
contrato.

e Para las personas juridicas: la garantia deberd tomarse con
el nombre o razén social y tipo societario que figura en el
certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Cdmara de Comercio respectiva, y no sélo con su
sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que

Tomador la sociedad podrd denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal
o de alguno de los integrantes del consorcio. Cuando gl 1,47 34 @
contratista sea una unidn temporal o consorcio, se debe
incluir razén social, NIT y porcentaje de participacion @e2q3030628 @
cada uno de los integrantes.
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Caracteristica Condicién

e Para el contratista conformado por una es’rruc’ruro‘pM
(unidn temporal, consorcio): la garantia dENSRIOE SAED JUCRE
otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo
cual se deberd relacionar claramente los integrantes, su
identificaciéon y porcentaje de participaciéon, quienes para
todos los efectos serdin los otorgantes de Ia misma.

e NUmero y ano del contrato

Informacioén e Objeto del contrato

necesaria e Firma del representante legal del contratista
[ )

dentro de Ia En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse
podliza al mayor E. Cumplimiento si el valor a asegurar es
$14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El contratista estd obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se
vea reducida por razédn de las reclamaciones que efectie la entidad, asi como, a
ampliar las garantias en los eventos de adicién y/o prérroga del contrato. El no
restablecimiento de la garantia por parte del contrafista o su no adicién o
prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se
iniciardn los procesos sancionatorios a que haya lugar.

B. DISPOSICIONES COMUNES A LAS GARANTIAS Y SEGUROS

a. Las podlizas deben contener una estipulacidon expresa en la que se
manifieste que toda solicitud de cancelacion, modificacion o renovacion a
los términos consignados en las mismas formulada por CONTRATISTA a la
compania aseguradora debe contar con el visto bueno por escrito de la
E.S.E. para poder ser tramitada.

b. Las cardtulas deben contener en forma clara y expresa el alcance y monto
del riesgo amparado.

c. EI CONTRATISTA deberd reponer las garantias o seguros cuando el valor de
los mismos se vea afectado por razén de siniestros.

d. En el evento en que se aumente el valor del Contrato o se prorrogue su
vigencia, el CONTRATISTA deberd ampliar o prorrogar las correspondientes
garantias y seguros.

e. Los costos por la expedicion de las garantias y seguros, sus adiciones o
prorrogas, serdn exclusivamente a cargo del CONTRATISTA, quien puede
negociar los deducibles correspondientes segun su conveniencia.

f. En el caso de los seguros, se debe presentar, junto con la pdliza
correspondiente, el recibo de pago de la prima.

C. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.

Las partes acuerdan como cldusula penal pecuniaria, a titulo de estimacion

anticipada de perjuicios, un valor equivalente al veinte (20%) por ciento del valor

total del contrato, en caso de incumplimiento de las obligaciones a cargo del

contratista. Una vez se encuentre ejecutoriado el acto administrativo mediante el

cual se declara el incumplimiento y se ordena hacer efectiva la cldusula penal

pecuniaria el valor de la sancidén serd compensado, en primer término de los

valores que por cualquier concepto la E.S.E: adeude al contratista; de no ser

posible lo anterior o cuando el valor de la multa o de la cldusula penal sea

superior a los saldos adeudaos al confratista, se procederd al cobro de parte t@rsi7-36 @

satisfecha a través de la jurisdiccion competente.
+573203030628 @

D. MULTAS

contactenos@esehospitallocaldesucre-sucre-santander.gov.co @
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En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones conTroc’rE@SsE
cargo de EL CONTRATISTA, éste autoriza expresamente, mediante (ENTRIGESKLLD SUCRE
documento a la E.S.E. para efectuar la tasacion y cobro, previo requerimiento, de
multas diarias sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin
que éstas sobrepasen del 10% del valor total del mismo. La liquidacion de las
multas la efectuard el interventor en el acta final y/o de recibo, sin interesar el
momento en que se ocasionen, y su cobro se efectuard descontando el valor de
las mismas en el pago final. En el evento en que no puedan ser descontadas
oportunamente o no sean pagadas dentro del mes siguiente a su tasacién por
parte EL CONTRATISTA, se incluirdn en la liquidacion efectuada, la cual prestara
mérito ejecutivo, y su cobro podrd efectuarse con cargo a la garantia de
cumplimiento. De las multas tasadas, impuestas y cobradas, se informard a la

Cdmara de Comercio.

Xl. CRONOGRAMA
ACTIVIDAD

Publicacion de estudios

de necesidad,
TERMINOS DE
CONDICIONES y demds
documentos del
proceso.

FECHA
22 de julio de 2026

LUGAR
SECOP II;
http://www.colombia

compra.gov.co/seco
-ii

Plazo para presentar
Observaciones,
solicitud de informacién
y realizar manifestacién
de interés y de limitar la
convocatoria Mipymes

Desde 22 de julio de 2026
Hastalas 11y 59 p.m. del
dia 27 de julio de 2026

SECOP II;
http://www.colombia

compra.gov.co/seco
-ii

Respuesta a
observaciones y
sugerencias al
proyecto de TERMINOS
DE CONDICIONES

28 de julio de 2026 a las
02:00 p.m.

SECOP II;
http://www.colombia

compra.gov.co/seco
-ii

Expediciony
publicacién del acto
administrativo de
apertura del proceso
de selecciény
Publicaciéon de los
TERMINOS DE
CONDICIONES
definitivos

28 de julio de 2026, a las
04:00 p.m.

SECOP II;
http://www.colombia

compra.gov.co/seco
-ii

Presentacion de
Observaciones por
escrito a los TERMINOS
DE CONDICIONES
definitivos

Hasta las 11y 59 p.m. del
dia 30 de julio de 2026
del 2025.

SECORP II;
http://www.colombia

compra.gov.co/seco
-ii

Expedicion de
Adendas y Respuesta a
Observaciones

31 de julio de 2026, a las
3:00 p.m

SECOP II;
http://www.colombia

compra.gov.co/seco
-ii

Fecha de cierre de
Presentacion
Propuestas.

Hasta las 4:00 p.m. del
dia 03 De agosto de
2026

SECOP II;
http://www.colombia

compra.gov.co/seco
-ii

NORMA

ACUERDO N°. 017-
2024

(Diciembre 26 de
2024)

POR EL CUAL SE
DEROGA
ACUERDO N°. 004
de 2023 Y EN SU
LUGAR SE EXPIDE
UN NUEVO
ESTATUTO DE
CONTRATACION
DE LA EMPRESA
SOCIAL DEL
ESTADO ES.E.
HOSPITAL LOCAL
DE SUCRE-
SANTANDER.

RESOLUCION No
129

((Diciembre 26 de
2024)

" Por medio del
cual se expide el
Manual de La ES.E.
CENTRO DE SALUD
SUCRE-
SANTANDER,
conforme all
Estatuto de
Contrataci@n447-36
expedido por la
Junta Diré €110 8930628

"Atencion segura, atencion de confianza."

co ntactenos@esenosptta||ocaldesucre-sucre-sa niander.gov.co
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N

Informe de
presentacion de
Ofertas /Audiencia de
apertura de Sobres

3 de agosto de 2026 a
las 5:00 p.m.

SECOP II;

http://www.colombia

compra.gov.co/seco
-ii

E.S.E

CENTRO DE SALUD SUCRE

Evaluacidén de las
Ofertas presentadas

Desde el dia 3 de agosto
de 2026 hasta el dia 6
de agosto de 2026

E.S.E. HOSPITAL LOCAL
SUCRE

Publicacidon del informe
de evaluacion de
ofertas

6 de agosto de 2026

SECOP II;

http://www.colombia

compra.gov.co/seco
-ii

Traslado para
observaciones al
informe de evaluacién
de las Ofertas (plazo
mdaximo para
presentacién de
subsanaciones)

Desde el 10 de agosto
del 2026 hastalas 11y
59 p.m. del dia 12 de
agsoto de 2026

SECOP II;

http://www.colombia

compra.gov.co/seco
-ii

Respuesta a
Observaciones y
publicaciéon del informe
de evaluacién final.

13 de agosto de 2026 a
las 05:00 p.m.

SECOP II;

http://www.colombia

compra.gov.co/seco
-ii

Audiencia de 14 de agosto de 2026 , a | Plataforma
adjudicacion del las 2:00 p.m. informatica "Google
contrato objeto del Meet" - (Virtual)
proceso de seleccién

Publicacién acto 14 de agosto de 2026, a | SECOP II;

administrativo de
adjudicacién o de
declaratoria de
desierto del proceso de
seleccion

las 2:00 p.m.

http://www.colombia
compra.gov.co/seco
-ii

Elaboracion y firma del

14-15 de agosto de 2026

Gerencia ES.E.

Contrato alas 02:00 p.m. HOSPITAL LOCAL
SUCRE Y SECORP II;
http://www.colombia
CoOMpra.gov.co/seco

-ii

Entrega de garantias Tres (03) dias hdbiles | SECOP II;

de cumplimiento y
responsabilidad civil
extracontractual

contados después de la
firma del contrato.

http://www.colombia
compra.gov.co/seco
i

Aprobacién de
garantias

Un (01)  dia  hdbil
contados después de la
entrega de las garantias.

SECOP II;

http://www.colombia

compra.gov.co/seco
-ii

NOTA: De ser necesaria la modificacion del cronograma anterior esta se
efectuard mediante ADENDA.

Carrerad #7-36 @

+57 3203030628 @
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Las fechas y plazos antes indicados podrdn variar de acuerdo conlaley y cEcS@E

condiciones previstas en el presente Pliego de Condiciones. CENTRO DE SALUD SUCRE

Se expide en E.S.E. CENTRO DE SALUD SUCRE — SANTANDER, a los 28 dias de julio de
2026

TA AYANYNCASTILLO ARIZA
Gerente

Carrerad 47-36 @
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contactenos@esehospitallocaldesucre-sucre-santander.gov.co @

"Atencion segura, atencion de confianza."




B
N

ANEXO - COMPROMISO ANTICORRUPCION E.S.E
CENTRO DE SALUD SUCRE
Lugar y fecha
Sefores
E.S.E. HOSPITAL LOCAL SUCRE
Proceso

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi
firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente],
manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de [Nombre de la Entidad Estatal] para fortalecer la
transparencia y la rendicién de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de Contratacion
[Insertar informacion].

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusién en el Proceso de Contratacion [Insertar informacion].

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacién [Insertar informacion]
nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacion] dias del mes de [Insertar
informacién] de [Insertar informacion].

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar informacion]

Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacion]

Carrerad #7-36 @

+57 3203030628 @

contactenos@esehospitallocaldesucre-sucre-santander.gov.co @
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ANEXO - FORMATO DE PRESENTACION DE LAS OFERTAS E.S.E
CENTRO DE SALUD SUCRE
Lugar y fecha
Sefiores
[Nombre de la Entidad Estatal]

Referencia: Proceso de Contratacién - [Insertar informacion]

Estimados sefiores:

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi
firma, [obrando en mi propio nombre 0 en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente],
presento Oferta para el Proceso de Contratacién de la referencia y hago las siguientes manifestaciones:

1. Que conozco y acepto los Documentos del Proceso, tuve la oportunidad de solicitar aclaraciones y
modificaciones a los mismos, y recibi de [Nombre de la Entidad Estatal] respuesta oportuna a cada una de las
solicitudes.

2. Que estoy autorizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre del Proponente y estoy autorizado
para suscribir el contrato si el Proponente resulta adjudicatario del Proceso de Contratacién de la referencia.
3. Que la Oferta que presento cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones técnicas del Anexo
1 del Pliego de Condiciones de la licitacion de la referencia.

4. Que la oferta econdmica y la oferta técnica estan adjuntas a la presente comunicacion y han sido
elaboradas de acuerdo con los Documentos del Proceso y hacen parte integral de la Oferta.

5. Que los documentos que presento con la Oferta son ciertos y han sido expedidos por personas autorizadas
para el efecto.

6. Que la oferta econdémica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen con ocasién de la presentacion de la Oferta,
suscripcion y ejecucion del contrato y que en consecuencia, de resultar adjudicatario no presentaré reclamos
con ocasion del pago de tales gastos.

7. Que en caso de resultar adjudicatario, suscribiré el contrato en la fecha prevista para el efecto en el
Cronograma contenido en los Documentos del Proceso.

8. Que en caso de resultar adjudicatario, me obligo a presentar la garantia de cumplimiento prevista en los
Documentos del Proceso en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma alli contenido.

9. Que en caso de resultar adjudicatario me comprometo a que a la terminacién de la vigencia del Contrato, el
servicio cumplira con la totalidad del alcance y los requerimientos y especificaciones técnicas de que trata el
Anexo 1 del Pliego de Condiciones.

10. Que manifiesto que el Proponente esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de
seguridad social integral y demés aportes relacionados con las obligaciones laborales.

11. Adjunto la garantia de seriedad de la Oferta la cual cumple con lo establecido en los Documentos del
Proceso.

12. Recibiré notificaciones en la siguiente direccidn en:

Persona de contacto: [Nombre]
Direccién [Direccion de la compaiiia]

Teléfono [Teléfono de la compafiia] Celular
e-mail [Direccidn de correo electrénico de la compaiiia]

Firma representante legal del Proponente
Nombre

Carrerad #7-36 @

+57 3203030628 @

contactenos@esehospitallocaldesucre-sucre-santander.gov.co @
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ANEXO — FORMATO DEL CERTIFICADO DE ACREDITACION DE EXPERIENCIA P
CUMPLIR CON LOS REQUISITOS HABILITANTES

CERTIFICADO DE CONTRATOS CENTRO DE SALUD SUCRE
Nombre del contratista (oferente o
miembro del oferente)
Teléfono contratante
Direccion e-mail
Contrato Valor total
Nodel | Objeto . del
RUP Plazo De L Fecha Duracion Contrato
Contratante ; ~ Fecha de inicio L en oo
Ejecucién terminacién incluidas
meses
Sus
adiciones

Declaramos, bajo nuestra responsabilidad que la informacion antes consignada es totalmente cierta, y puede
ser verificada.

Firma del Proponente
Nombre:
Documento de Identidad:

Carrerad #7-36 @
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contactenos@esehospitallocaldesucre-sucre-santander.gov.co @

"Atencion segura, atencion de confianza."




/.|.)

ANEXO . PAZ Y SALVO DE APORTES DE PARAFISCALES E.S.E
B CENTRO DE SALUD SUCRE
Sefiores
E.S.E. HOSPITAL LOCAL SUCRE
E. S. D.

REFERENCIA: Invitacion Publica N°

El Suscrito , C.cC. (nombre del Representante Legal),
debidamente autorizado para actuar en nombre y representacion de (nombre o
razon social), identificada con Nit o c.c. , manifiesto por este documento,

que en concordancia con lo exigido en el Art. 50 de la Ley 789 de 2002, estamos cumpliendo con el pago de
los aportes mensuales de nuestros empleados por concepto de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a la caja de compensacion familiar, instituto colombiano de bienestar familiar y servicio nacional de
aprendizaje SENA durante los Ultimos seis (06) meses

(Nombre del Oferente 0 Representante Legal)
(Cédula de Ciudadania o NIT)

Carrerad #7-36 @
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E.S.E

; CENTRO DE SALUD SUCRE
ANEXO . DECLARACION SOBRE MULTAS Y SANCIONES
Ciudad y fecha
Sefores
E.S.E. HOSPITAL LOCAL SUCRE
E. S. D.
Yo, identificado con cédula de ciudadania nimero
expedida en , en mi condicién de , segun consta en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de , bajo

la gravedad de juramento certifico que en los Ultimos dos (2) afios a la fecha, SI __ NO __ he sido objeto de
multas y/o sanciones por incumplimiento de mis obligaciones contractuales frente a entidades (En caso de
multas y /o sanciones, debera relacionar en relaciéon con cada una de ellas, el monto de la multa o de la

sancién, la fecha en que se impuso y el nombre de la entidad que la impuso).

Atentamente,

FIRMA

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:

NIT:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

CIUDAD:

DIRECCION:

TELEFONO:

Carrerad #7-36 @
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E.S.E

. CENTRO DE SALUD SUCRE
ANEXO No. MODELO DE CARTA DE INFORMACION DE UNIONES TEMPORALES

Fecha

Sefiores:

E.S.E. HOSPITAL LOCAL SUCRE
PROCESO DE CONTRATACION XXXXXXXXXX

OBJETO: “xxxxxxx”

Los suscritos, (nombre del Representante Legal) y (nombre del
Representante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de
(nombre o razén social del integrante) y
(nombre o razédn social del integrante), respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos
convenido asociarnos en UNION TEMPORAL para participar en el proceso de la referencia, cuyo objeto es
, Y por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La duracién de la Unién Temporal seré igual al término de ejecucién y liquidacién del contrato.
2. La Union Temporal se denominara:

3. La Union Temporal estd integrada por:

NOMBRE TERMINOS Y EXTENSION COMPROMISO DE PARTICIPACION EN LA (%)
EJECUCION DEL CONTRATO (¥)

(*) Discriminar las principales actividades a ejecutar en el contrato, por parte de cada uno de los integrantes.
4. La responsabilidad de los integrantes de la Unidén Temporal es solidaria € ilimitada.

5. El representante de la Union Temporal es (indicar el nombre), identificado con la
cédula de ciudadania No. , de , Quien esta expresamente facultado para firmar y
presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacién, para firmar el contrato y tomar
todas las determinaciones que fueren necesarias respecto a la ejecucién y liquidacién del mismo, con amplias
y suficientes facultades.

6. La sede de la Unién Temporal es:

Direccién

Teléfono

Telefax

Ciudad

Carrerad #7-36 @
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contactenos@esehospitallocaldesucre-sucre-santander.gov.co @

"Atencion segura, atencion de confianza."




E.S.E

CENTRO DE SALUD SUCRE
ANEXO No. - MODELO DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de contratacion xxxxxx en adelante el “Proceso de Contratacion”
Objeto:
“XXXXXXXX”

Estimados sefiores:

Los suscritos, [nombre del representante legal del integrante 1] y [nombre del representante legal del
integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de [nombre o razon
social del integrante 1] y [nombre o razdn social del integrante 2], respectivamente, manifestamos
por medio de este documento, que hemos convenido asociarnos en consorcio, para participar en el
proceso de contratacion y, por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. El consorcio esta integrado por los siguientes miembros:

Nombre del integrante Compromiso (%) @

[Indicar los nombres de los [Indicar el  porcentaje  de
integrantes del consorcio] participacion de cada uno de los
integrantes]

(1) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes,
debe ser igual al 100%.

2. El Consorcio se denomina CONSORCIO

3. El objeto del consorcio es

4. Laduracion del consorcio es

5. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria en el cumplimiento de las
obligaciones y de las sanciones que se deriven de la ejecucion del contrato.

6. El representante del consorcio es [indicar el nombre], identificado
con C. C. No. de , quien esta expresamente facultado
para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del Contrato,
firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y
liquidacién, con amplias y suficientes facultades.

7. El representante suplente del consorcio es [indicar el nombre],
identificado con C. C. No. de , quien esta expresamente
facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacién del
contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion
y liquidacién, con amplias y suficientes facultades.

[Definir los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente del consorcio.]
8. El Sefor[a] [indicar el nombre del representante legal del consorcio] acepta

su nombramiento como representante legal del CONSORCIO [Nombre del Consorcio] Carrera 4 #7-36 @

9. En caso de resultar adjudicatario, la facturacién del Proponente la realizara: [Nombre del integrante &0 3030628 @
nombre de todos los integrantes].
contactenos@esehospitallocaldesucre-sucre-santander.gov.co @
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10. [Las entidades y los proponentes podran incluir cldusulas adicionales que no contr sw
dispuesto en los Documentos Tipo para regular la relacidén negocial entre los integrantes.] knesde

CENTRO DE SALUD SUCRE
11. El Domicilio del consorcio es:

Direccién de correo

Direccion electronica

Teléfono

Telefax

Ciudad
En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20 .
[Nombre del proponente o representante legal [Nombre del proponente o representante legal
de cada uno de los integrantes] de cada uno de los integrantes]
[Nombre y firma del representante [Nombre y firma del representante del
€onsorcio] suplente del consorcio]

Carrerad 47-36 @

+57 3203030628 @

contactenos@esehospitallocaldesucre-sucre-santander.gov.co @
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ANEXO - ACREDITACION MIPYME
(PERSONAS NATURALES) EoSoE
CENTRO DE SALUD SUCRE
Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural y el contador publico] identificados con [Incluir los nimeros de
identificacion], declaramos bajo la gravedad del juramento que la [incluir el nombre del establecimiento de
comercio] se encuentra clasificado como: [Indicar si es micro, pequefia y mediana empresa] de acuerdo con
los criterios definidos por las normas vigentes.

Para acreditar dicha condicién adjuntamos copia del registro mercantil.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del20_ .

[Nombre y firma de la persona natural]

[Nombre y firma del contador pUblico]

Carrerad #7-36 @

+57 3203030628 @

contactenos@esehospitallocaldesucre-sucre-santander.gov.co @
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E.S.E

ANEXO - ACREDITACION MIPYME CENTRO DE SALUD SUCRE

(PERSONAS JURIDICAS)

[

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo]
identificados con [Incluir los nimeros de identificacion], actuando en representacién de [Indicar nombre del
Proponente] declaramos bajo la gravedad del juramento que la [incluir el nombre del establecimiento de
comercio] se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro, pequefia y mediana empresa] de acuerdo con
los criterios definidos por las normas vigentes.

Para acreditar dicha condicién, adjuntamos copia del certificado de existencia y representacion legal de la
Céamara de Comercio de 0 por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__.

[Nombre y firma del representante legal]

[Nombre y firma del contador o revisor fiscal si esta obligado a tenerlo]

Carrerad #7-36 @

+57 3203030628 @

contactenos@esehospitallocaldesucre-sucre-santander.gov.co @
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ANEXO - ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA J

Sefiores CENTRO DE SALUD SUCRE
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a
los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y del revisor fiscal, cuando este Ultimo exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador] identificados con [Incluir los numeros de
identificacion], en nuestra condicion de representante legal [y revisor fiscal, en caso de estar obligado segun
los requerimientos de ley, o el contador] de [Incluir la razén social de la persona juridica] identificada con el
NIT [Incluir el NIT], en adelante el Proponente, acreditamos la condicidn de ser emprendimiento y empresa de
mujer en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015.

[El Proponente escogera una de las siguientes dos (2) opciones para acreditar la condicion de
emprendimiento y empresa de mujer:]

[Opcioén 1. Incorporar si la participacién accionaria de la persona juridica en su mayoria son mujeres y los
derechos de propiedad han pertenecido a éstas durante el Ultimo afio.]

Manifestamos bajo la gravedad del juramento que més del cincuenta por ciento (50 %) de las acciones, partes
de interés o cuotas de participacion de la persona juridica pertenecen a mujeres y los derechos de propiedad
han pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion. En el siguiente cuadro sefialamos identificacién de las mujeres en la persona juridica y la
distribucion de los derechos en la sociedad durante el tltimo afio:

Nombre completo y niimero
de identificacion de la (s)
mujeres (s) que tienen o

tuvieron participacion
durante el dltimo afio en la
persona juridica

Numero de acciones, partes de interés o
cuotas de participacion de la persona

juridica, o el alcance o condicion de su
participacion en el caso de las personas
juridicas sin animo de lucro

De igual manera, manifestamos bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de
las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica ha pertenecido a mujeres, y
dicha participacion mayoritaria se ha mantenido a partir de: [Indicar la fecha (dia/mes/afio) desde que se
cumple con dicha condicién].

[Opciodn 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente durante al menos el

ultimo afo.]
Carrerad #7-36 @

En el siguiente cuadro sefialamos de forma detallada la denominacién de los cargos directivos que exi+s§§550 3030628 @
dentro de la persona juridica, la identificacién de las personas que ocuparon o ejercen los cargos del nivel
directivo del Proponente y el tiempo de vinculacion: contactenos@esehospitallocaldesucre-sucre-santander.gov.co @

"Atencion segura, atencion de confianza.”




Denominacion del
cargo directivo dentro
de la empresa

[Indique la
denominacion del cargo
directivo, a modo de
ejemplo: Gerente
general, director
ejecutivo]

[Indique la
denominacion del cargo
directivo, a modo de
ejemplo: Gerente/
Director de ventas]

[Indique la
denominacion del cargo
directivo, a modo de
ejemplo: Director de
desarrollo tecnolégico]

Nombre completo y niumero de

identificacion de la (s) persona (s)
que ocuparon / ejercen el cargo
durante el dltimo afio en la

persona juridica
[Indique el nombre completo y el

numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen el
cargo en el dltimo afio]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen el
cargo en el ltimo afio]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen el
cargo en el dltimo afio]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen el
cargo en el dltimo afio]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen el
cargo en el (ltimo afio]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen el
cargo en el Ultimo afio]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen el
cargo en el ltimo afio]

[Indique el nombre completo y el
nimero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen el
cargo en el (ltimo afio]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen el
cargo en el Ultimo afio]

[Indique el nombre completo y el
nimero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen el
cargo en el (ltimo afio]

Tiempo de vinculacion de la (s)
cargo del nivel directivo

[Indique el tiempo de vinculacion
de la persona que ejercid/ejerce el
cargo en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacion
de la persona que ejercid/ejerce el
cargo en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacion
de la persona que ejercid/ejerce el
cargo en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacion
de la persona que ejercid/ejerce el
cargo en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacion
de la persona que ejercid/ejerce el
cargo en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacién
de la persona que ejercid/ejerce el
cargo en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacion
de la persona que ejercid/ejerce el
cargo en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacion
de la persona que ejercid/ejerce el
cargo en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacion
de la persona que ejercid/ejerce el
cargo en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacién
de la persona que ejercid/ejerce el
cargo en el nivel directivo]

persona(s) que ejercio / ejerce el [[NMNIK::

Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos el cincuenta por

ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica han sido ejercidos por mujeres y estas

han estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre

del Proceso de Contratacion en el mismo cargo u otro del mismo nivel. Gres447-36 (@)
+573203030628 @

Para los efectos de esta certificacion son empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan

relacionadas con la direccién de areas misionales de la empresa y la toma ‘6@36@&%@%%%Pﬁ?ﬁéi%t?éfé@'ﬁ%&t?”def'g""“’ @

En este sentido, son cargos del rango directivo los que dentro de la organizaciéon de la empresa implican

"Atencion segura, atencion de confianza.”




mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones
a representar al empleador.

CENTRO DE SALUD SUCRE
Como soporte de esta declaracion se anexa copia de (i) los respectivos documentos de identidad, (i) los
contratos de trabajo o certificacién laboral con las funciones vy (iii) el certificado de aportes al Sistema de
Seguridad Social del Ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, en relacion
con cada una de las personas que conforman el nivel directivo del Proponente.

[Si el Proponente cumple ambas condiciones escogera alguna de las dos (2) opciones descritas, para
acreditar la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres en los términos del 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto

1082 de 2015]

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__

Nombre y firma del representante legal de la persona juridica]

[Nombre y firma del contador o revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo]

Carrerad #7-36 @

+57 3203030628 @

contactenos@esehospitallocaldesucre-sucre-santander.gov.co @
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CENTRO DE SALUD SUCRE

ANEXO - ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA NATURAL)

Seriores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los
cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural] identificada con [Incluir el nimero de identificacién], en mi condicién de
mujer, en adelante el Proponente, certifico la condicion de ser emprendimiento y empresa de mujer en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual manifiesto bajo la gravedad del
juramento que he ejercido actividades comerciales a través del establecimiento de comercio [Indicar el nombre
del establecimiento de comercio], [identificado con NIT |, durante al menos el Gltimo afio anterior
contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

Para acreditar la anterior circunstancia aporto [copia de la cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el
pasaporte, segun corresponda], asi como la copia del registro mercantil.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20 .

[Nombre y firma de la persona natural]

Carrerad#7-36 @

+57 3203030628 @

contactenos@esehospitallocaldesucre-sucre-santander.gov.co @
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