Secretariade

Desarrollo Social
y Comunitario

Aleoldia Murk pol de
Manzanares

DSC: 240-05/80

EL SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO DEL MUNICIPIO DE
MANZANARES - CALDAS

CERTIFICA

Que DAHIANA DANIXA MONTES VASQUEZ identificada con la cédula de ciudadania
1.002.643.463 expedida en Manzanares, celebr el contrato de prestacion de servicios nimero 166 -
2026 con la alcaldia municipal de Manzanares Caldas, donde el objeto es PRESTAR SUS
SERVICIOS PERSONALES PARA BRINDAR APOYO A DIFERENTES ACTIVIDADES
ORIENTADAS HACIA LOS JOVENES Y EN LA MESA DE PARTICIPACION DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES EN EL MUNICIPIO DE MANZANARES. Por tanto se autoriza cancelar la
PRIMERA cuota correspondiente al mes de JULIO de 2026 por la suma de DOS MILLONES
TRESCIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS M/CTE. ($2.325.000)

Se expide la presente certificacion para tramite de cuenta de cobro.

COMPROMISO PRESUPUSTAL:  CDP No. 514 DEL 4/07/2026
CRP No. 770 DEL 14/07/2026

Para constancia se firma en Manzanares Caldas, julio del 2026

Centro Cullural y de La Juventud, Cra 4 #6-34, Piso 2
educocion@manzancres-celdas.gov.co
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ACTA DE SUPERVISION NUMERO 01 DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONALES N° 166 - 2026

Manzanares, Caldas julio de 2026

CONTRATANTE: Municipio de Manzanares
CONTRATISTA: Dahiana Danixa Montes Vasquez
CEDULA: 1.002.643.463

NUMERO DEL CONTRATO: 166- 2026
VALOR DEL CONTRATO: TRECE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS

MICTE ($13.950.000)
PLAZO: 6 MESES
FECHA DEL CONTRATO: 10 DE JULIO DE 2026
FECHA DE INICIO: 14 DE JULIO DE 2026
FECHA DE TERMINACION: 31 DE DICIEMBRE DE 2026

COMPROMISO PRESUPUESTAL:  CDP No. 514 DEL 4/07/2026
CRP No. 770 DEL 14/07/2026

SUPERVISOR DE CONTRATO: OSCAR MARULANDA GOMEZ
SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SUS SERVICIOS PERSONALES PARA BRINDAR
APQYO A DIFERENTES ACTIVIDADES ORIENTADAS HACIA LOS JOVENES Y EN LA MESA DE
PARTICIPACION DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN EL MUNICIPIO DE MANZANARES.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1) Coordinar y apoyar la Politica Publica de Juventud del Municipio de Manzanares, realizando el
seguimiento y actualizacion necesarios.

2) Apoyar la coordinacion del Comité Interinstitucional para la Erradicacion del Trabajo Infanguff‘
CIETI, incluyendo la articulacion de acciones institucionales para la prevencion y erradicagjéh del

trabajo infantil y proteccion del adolescente trabajador en el ambito municipal; asi como la,€itacion a
sesiones, cargue de informacién a la
plataforma del Ministerio del Trabajo, elaboracion de actas de reunion, seguimiento aI an de accion

y recoleccion de evidencias

3) Disertar y convocar a los jovenes en espdcios de participacion, proposicion
impulsando una politica acorde a sus necesidades.
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4) Acompaniar las diferentes instancias de participacion juvenil del municipio de Manzanares.

5) Representar al sector juvenil del municipio en el Consejo de Politica Social y coadyuvar a la
articulacion de programas y proyectos del sector juvenil.

6) Apoyar las actividades de la mesa de participacion de nifios, ninas y adolescentes, asegurando
su efectiva implementacion.

7) Asesorar y orientar al sector juvenil del municipio, conforme a lo establecido en el plan de
desarrollo municipal y las politicas pablicas.

8) Presentar informes fotograficos y planillas de asistencia que evidencien la participacion y el
impacto de las actividades en la comunidad.

9). Cumplir con los requerimientos y responsabilidades del sistema de gestion de seguridad y salud
en el trabajo de la entidad.

10). Participar de las jornadas de capacitacion del sistema de seguridad y salud en el trabajo.

11). Las demas que se deriven en virtud al cabal cumplimiento de su objeto contractual y le sean
asignadas por el supervisor.

Segun el objeto y las obligaciones, el contratista realizé las siguientes actividades durante el
mes de JULIO, actividades que han sido verificadas y constatadas por parte del supervisor,
asi:

La contratista realizd una reunion informativa con los integrantes de la Plataforma Juvenil y del
Consejo Municipal de Juventud (CMJ), con el propésito de socializar las propuestas para la
programacion de la Semana de la Juventud y generar un espacio de construccion colectiva.

Durante el encuentro expuso las actividades planteadas para la conmemoracion de esta semana y
escucho las ideas y aportes de los asistentes, quienes participaron activamente proponiendo
iniciativas culturales, deportivas, recreativas y de integracion para fortalecer la participacion juvenil
en el municipio.

Asimismo, promovié la vinculacion de nuevos integrantes al grupo juvenil, motivandolos a participar
de manera activa en los procesos de liderazgo y en las actividades programadas. Finalmente,
establecimos algunos compromisos y tareas para continuar con la planeacion de la Semana de la
Juventud, fortaleciendo el trabajo articulado entre |a Plataforma Juvenil y el Consejo Municipal de
Juventud.

Se estan realizando las debidas invitaciones para el CIETI, con el fin de garantizar la participacion de
las diferentes entidades e instituciones involucradas en este importante comité. Asimismo, se realizo
la elaboracion y formalizacion del decreto correspondiente, dando cumplimiento a los lineamientos
establecidos para su funcionamiento y fortalecimiento institucional.

De igual manera, se continla avanzando en los procesos de articulacion interinstituCional y
organizacion logistica, buscando consolidar espacios de trabajo conjunto que permitan promover
acciones en beneficio de la proteccion, garantia y restablecimiento de los derechos dg’nifos, nifias,
adolescentes y jovenes del municipio.
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Realizd una caminata ecoldgica con los jovenes del municipio en articulacién con el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), con el propésito de promover la conciencia ambiental, el
cuidado de los recursos naturales y el fortalecimiento del compromiso de la juventud con la
proteccién del medio ambiente.

Durante la jornada participo en la actividad de siembra de arboles, fomentando la importancia de la
reforestacion como una estrategia para la conservacion de los ecosistemas y la mitigacion del
impacto ambiental. Asimismo, propicio espacios de reflexion sobre la responsabilidad individual y
colectiva en el cuidado del entorno, incentivando practicas sostenibles entre los participantes.

La actividad permitié fortalecer el trabajo interinstitucional, promover la integracion entre los jévenes
y generar un sentido de pertenencia hacia el territorio, contribuyendo a la formacién de lideres
comprometidos con el desarrollo sostenible y la proteccién del patrimonio ambiental del municipio.

Realizd una reunién con la mesa directiva del Grupo Juvenil con el proposito de evaluar el
funcionamiento del proceso organizativo, fortalecer la participacion activa de sus integrantes y definir
estrategias que permitan consolidar el liderazgo juvenil en el municipio.

Finalmente, establecimos compromisos relacionados con la planificacién de préximas actividades, la
asignacion de responsabilidades a la mesa directiva y el disefio de estrategias para motivar la
participacion de nuevos jovenes, fortaleciendo el trabajo en equipo y el liderazgo dentro del Grupo
Juvenil.

Realizd el compromiso de presentar y socializar la Politica Publica de Juventud en el Consejo de
Politica Social, con el propdsito de dar a conocer sus lineamientos, objetivos y acciones estratégicas
para la garantia de los derechos de las y los jovenes del municipio.

Esta socializacion busca fortalecer la articulacion interinstitucional, promover el conocimiento de la
Politica Publica entre las entidades que integran el Consejo de Politica Social y generar un espacio
de diglogo que permita consolidar acciones conjuntas en beneficio de la poblacién juvenil. Asimismo,
permitira visibilizar la importancia de incorporar el enfoque de juventud en la planeacién y ejecucion
de los programas, proyectos y estrategias desarrolladas por las diferentes dependencias de la
administracién municipal.

El dia 24 de julio realizd la Mesa de Participacion de Nifos, Nifias y Adolescentes (NNA),
desarrollando una jornada enfocada en la proteccion y el bienestar animal como estrategia para
promover valores de respeto, empatia y tenencia responsable de los animales.

Durante la actividad conté con la articulacién de la fundadora de la Fundacion Salvando Huellitas,
quien compartié con los participantes informacion sobre el cuidado de los animales, la importancia
de prevenir el maltrato animal y el papel que desempefia la comunidad en la proteccién de las
especies domésticas. Asimismo, se generd un espacio de dialogo y reflexion en el que los niflos,
nifias y adolescentes expresaron sus experiencias, inquietudes y propuestas frente al cuidado deJes”
animales en el municipio.

Brindo asesoria y orientacion a los jévenes del municipio sobre los diferentes meganismos de

participacion ciudadana, las oportunidades de vinculacig rocesos juveniles y/las acciones
contempladas en el Plan de Desarrollo Municipal olitica Publica de"Juxgntud.
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promoviendo el conocimiento de sus derechos, deberes y las rutas institucionales disponibles para el
desarrollo de iniciativas comunitarias. Asimismo, resolvié inquietudes relacionadas con la oferta
institucional y motivo a los jévenes a involucrarse en las actividades, programas y proyectos
liderados desde la Coordinacion de Juventud e Infancia, contribuyendo al fortalecimiento de la
participacion y el desarrollo integral de la poblacién juvenil del municipio.

Presento informes y asistencias de las diferentes actividades realizadas.

Cumplié con los requerimientos y responsabilidades del S.S.T.

Participo en una jornada de capacitacion sobre seguridad y salud en el trabajo, cuyo objetivo fue
fortalecer los conocimientos y buenas practicas en la prevencion de riesgos laborales, promoviendo
un entorno de trabajo seguro y saludable.

Durante el mes de julio brindo apoyo en la organizacion y desarrollo de las celebraciones del Dia del
Campesino en las veredas Las Margaritas, Planes y Aguabonita, acompafiando las actividades
recreativas, culturales y logisticas programadas para la comunidad rural.

Asimismo, apoyo las aclividades desarrolladas por el programa Cultivarte, participando en jornadas
dirigidas a nifios, nifias y adolescentes y fortaleciendo los espacios de formacion, recreacion y
aprovechamiento del tiempo libre.

De igual manera, participo en reuniones de los Comités de Convivencia Escolar, brindando
acompafiamiento en el desarrollo de las sesiones y apoyando las acciones orientadas al
fortalecimiento de la convivencia y el bienestar de la comunidad educativa.

Adicionalmente, apoyo la elaboracion y revision de actas administrativas, garantizando el adecuado
registro de los compromisos y decisiones adoptadas en las diferentes reuniones. También realizo la
revision del CITI, verificando la informacion registrada y contribuyendo al cumplimiento de los
procesos administrativos y de seguimiento institucional.

Finalmente, apoyo las diferentes actividades desarrolladas por la Coordinacion de Juventud e
Infancia, brindando acompafamiento logistico y administrativo para garantizar el cumplimiento de la
programacion institucional y el fortalecimiento de los procesos dirigidos a la comunidad.

ESTADO ACTUAL DEL CONTRATO

VALOR CONTRATO $13.950.000
PRIMERA CUOTA JULIO $2.325.000
VALOR PAGADO $2.325.000
SALDO POR EJECUTAR $11.625.000

Para constancia se firma en Manzanares, Caldas julio de 2026

ARULANDA GOMEZ
rétario de Desarrollo Social y Comunitario
S

upervisor
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