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En desarrollo de lo previsto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la ley 80 de 1993 modificado por el
articulo 87 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011, articulo 8 de la Ley 1150 de 2007, TITULO 1 “Contratacién
Estatal”, Capitulo 1, "Sistema de Compras y Contratacion Publica”, Seccién 2. “Estructura y Documentos del
Proceso de Contratacion”, Subseccion 1. “Planeacion”, articulo 2.2.1.1.2.1.1 "Estudios y documentos previos”,
del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 modificado por el Decreto 399 del 13 de abril de 2021, Decreto
0142 del 01 de febrero de 2023 y demés normas complementarias; la DIVISION DE SERVICIOS DE SALUD
DEL HOSPITAL NAVAL NIVEL Il CARTAGENA, presenta a consideracion el siguiente estudio previo en el
cual se analiza la conveniencia y oportunidad de realizar |la contratacion, asf:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

La Direccion de Sanidad de la Armada Nacional coordina la prestacion de la atencion integral en salud, de
acuerdo con la gestion del riesgo, fundamentada en la Atencién Primaria en Salud mediante acciones de
promocion, prevencion, diagnéstico, tratamiento, rehabilitacion y paliacidn, con el propésito de garantizar una
atencion con altos estandares de calidad. En este contexto, desarrolla una labor de vital importancia orientada a
mantener la aptitud psicofisica del personal militar activo y contribuir al mejoramiento de las condiciones de salud
de los afiliados y beneficiarios del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares, a través de sus establecimientos
y dispensarios de sanidad.

Para el adecuado funcionamiento del HOSPITAL NAVAL NIVEL Il CARTAGENA, se requiere la prestacion de
servicios profesionales especializados en la DIVISION DE SERVICIOS DE SALUD, especificamente en el rea
de MEDICINA INTERNA, por parte de personal calificado e idéneo que permita fortalecer las actividades
asistenciales y profesionales requeridas para el cargo de MEDICO INTERNISTA. Lo anterior, con el propésito de
dar cumplimiento a la mision institucional y apoyar los procesos asistenciales desarrollados por la entidad.

La necesidad de contar con personal especializado surge debido a la ausencia de reemplazo de algunas
vacantes generadas por situaciones como retiro por pensién, retiro voluntario o la insuficiencia de personal de
planta con la formacién, experiencia y disponibilidad requerida para garantizar la prestacion 6ptima y continua de
los servicios de salud.

Actualmente, el servicio de MEDICINA INTERNA del HOSPITAL NAVAL NIVEL Il CARTAGENA no cuenta con
suficiente personal especializado en su planta para desarrollar las actividades asistenciales requeridas, de
acuerdo con la demanda de los usuarios que acuden a la institucién. Por lo anterior, se hace necesario contratar
la prestacion de servicios profesionales con la empresa ATENCION INTEGRAL EN MEDICINA AIM S.A.S.,
conformada por especialistas en Medicina Interna con amplia experiencia en su area de conocimiento, quienes
estaran encargados de apoyar la atencion en los servicios de hospitalizacion, urgencias y consulta externa,
conforme a las necesidades asistenciales del HOSPITAL NAVAL NIVEL Il CARTAGENA.

La contratacion requerida permitira atender oportunamente los requerimientos y actividades propias del servicio,
de igual manera, el crecimiento sostenido de la Direccién General de Sanidad Militar - HOSPITAL NAVAL NIVEL
I CARTAGENA durante los ultimos afios ha generado un incremento significativo en la demanda de servicios
asistenciales, razén por la cual un porcentaje importante de estas actividades debe ser apoyado mediante
contratacion externa. En este sentido, se requiere contar con los servicios profesionales de médicos especialistas

en MEDICINA INTERNA que permitan desarrollar las actividades contractuales descritas en el presente estudio
previo.

En consecuencia, se evidencia la necesidad de suscribir un contrato de prestacion de servicios con una persona
juridica que cuente con la capacidad técnica, operativa y administrativa para ejecutar el objeto contractual,
demostrando la idoneidad y experiencia relacionada con las actividades requeridas, de conformidad con las
especificaciones establecidas en el presente documento.

Por lo anterior, la DIVISION DE SERVICIOS DE SALUD solicita la contratacién de los servicios profesionales de
ATENCION INTEGRAL EN MEDICINA AIM S.A.S., identificada con NIT 900.805.921-9, entidad que prestara los
servicios requeridos en el &rea de MEDICINA INTERNA y demas unidades asistenciales donde se requiera su




ARMADA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD NAVAL

GESTION CONTRACTUAL

ESTUDIO PREVIO

Version: 7.0 Fecha: 01-04-2019

apoyo. Los servicios objeto de contratacion seran ejecutados por personal médico especializado
certificado en el &rea de Medicina Interna, con el fin de garantizar la atencién integral de los
HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill CARTAGENA.

Para efectos de la presente contratacién, el HOSPITAL NAVAL NIVEL Il CARTAGENA d
disponibilidad de recursos presupuestales para la vigencia correspondiente, con cargo al rubrg
"SERVICIOS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD HUMANA Y SERVICIOS SOCIALES", par
expedido el Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) N.° 61326 del 10 de julio de 2026.

capacitado y

3 usuarios del

uenta con la

b denominado

a lo cual fue

2. ANALISIS DEL SECTOR

Articulo 2.2.1.1.1.6.1. "Deber de anélisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe ha
etapa de planeacion, el andlisis necesario para conocer el sector relativo al Objeto del Proceso de
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de anélisis de Riesg
Estatal debe dejar constancia de este andlisis en los Documentos del Proceso”. (Ver anexo
establecido en el Decreto 1082 de 2015, en el presente analisis se identifica que el Hospital
Cartagena contemplé dentro de su planeacién para la presente vigencia la contratacion de
profesionales'y de apoyo a la gestion.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACIO!
CONTRATO:

CONTRATACION DIRECTA: De acuerdo a lo establecido en el literal h del numeral 4 del articulo
1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 el cual esboza:

‘Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién

cer, durante la
o Contratacion

0. La Entidad

|) Acorde a lo

aval Nivel Il
los servicios

N 'Y TIPO DE

2 de la Ley

de servicios

profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el

objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal ha
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectu
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan enco
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previa

El tipo de contrato: a celebrar corresponde a ‘PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIO
conformidad con lo sefialado en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 que expresa: "S
de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades 1
con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse ce
naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran cg
especializados. En ningin caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones so
celebraran por el término estrictamente indispensable.”

NALES”
on contratos

requerida y
ya obtenido

al diferentes
a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, as

i como los

mendarse a

"

S.
de

elacionadas

DN personas

nocimientos

ciales y se

Asi mismo, en sentencia de unificacion del 2 de diciembre de 2013 del Consejo de Estado, seccion Tercera.

Subseccion C. Exp.41719. Consejero Ponente: Jaime Orlando Santofimio Gamboa, se define un
prestacion de servicio de apoyo a la gestién;

contrato de

«Su objeto contractual participa de las caracteristicas encaminadas a desarrollar actividades identificables e

intangibles. Hay lugar a su celebracion en aguellos casos en donde las necesidades de la Admi|

demanden la presencia de personal profesional. Aunque también se caracteriza por el desempefio
intelectiva, ésta se enmarca en un saber propiamente técnico; igualmente involucra actividades en
el esfuerzo fisico o mecanico, en donde no se requiere de personal profesional.

Dentro de su objeto contractual pueden tener lugar actividades operativas, logisticas o asistencia
que satisfaga los requisitos antes mencionados y sea acorde con las necesidades de la Admini

nistracién no

de actividad

donde prima

es, siempre

stracion y el
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principio de planeacion.

JUSTIFICACION DE FACTORES DE SELECCION. De conformidad con los mandatos establecidos en el
articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, relativo al principio de seleccién objetiva, la contratacion directa de servicios
profesionales procede cuando se acredita la idoneidad y experiencia de la persona natural o juridica a
contratar, sin que sea necesario adelantar un procedimiento de convocatoria plblica ni, por ende, realizar Ia
recepcion y evaluacidon comparativa de varias ofertas,

En el presente caso, una vez verificado el cumplimiento de los requisitos legales y de las condiciones de
idoneidad y experiencia establecidos en los presentes estudios previos por parte del MEDICO INTERNISTA, se
considera procedente la celebracién del contrato de prestacién de servicios profesionales, reiterando gue no
resulta necesario efectuar un analisis comparativo de propuestas. El contratista debera brindar apoyo a las
actividades asistenciales relacionadas con el objeto contractual en el Hospital Naval de |ll Nivel de Cartagena.

Lo anterior, teniendo en cuenta que la empresa ATENCION INTEGRAL EN MEDICINA AIM S.A.S. cuenta con
la capacidad técnica, experiencia e idoneidad requerida para desarrollar las actividades encomendadas, en
atencion al déficit de personal militar y civil disponible en la planta de |a entidad.

La presente contratacion se adelanta en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1621 del 30 de diciembre
de 2024, "Por el cual se liquida el Presupuesto General de la Nacion para la vigencia fiscal de 2025, se detallan
las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos”, asi como en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de
2015, referente a las condiciones para la contratacion de prestacion de servicios. Lo anterior, debido a que
actualmente el Hospital Naval de Ill Nivel de Cartagena y la Direccién General de Sanidad Militar no cuentan
con el personal militar o civil idéneo y suficiente para atender la necesidad institucional identificada.

El valor del presente contrato asciende a la suma de CIENTO NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA
Y DOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($109.872.000), valor que sera distribuido de la siguiente manera:

AGOSTO 2026
180 horas de disponible $35.000 cfu $6.300.000
322 horas presencial $84.000 c/u $ 27.048.000
SEPTIEMBRE 2026
216 horas de disponible $35.000 clu $7.560.000
382 horas presencial $84.000 c/u $32.088.000
OCTUBRE 2026
180 horas de disponible $35.000 clu $6.300.000
364 horas presencial $84.000 c/u $30.576.000
TOTAL $109.872.000

4. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

4.1. Objeto

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS EN MEDICINA INTERNA EN LAS AREAS DE URGENICA,
HOSPITALIZACION Y CONSULTA EXTERNA DEL HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE
CARTAGENA Y UFAP BLAS DE LEZO.

4.2 Tipo de contrato

Prestacion de servicios profesionales

4.3 Plazo de
Ejecucion

El plazo de ejecucion sera a partir del previc cumplimiento de los requisitos de
gjecucion y perfeccionamiento del contrato hasta 31 DE OCTUBRE DE 2026 y/o hasta
agotar presupuesto, lo primero que ocurra,

Su inicio de ejecucion estara sujeto al termino o agotamiento presupuestal del actual
contrato No.175-MDN-ARC-DISAN-DHONAC-ARC-2026

44. Lugar de
Ejecucion

La ejecucion se desarrollara en las Instalaciones del HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE
CARTAGENA, ubicado en la av. San Martin No 2-14, Bocagrande, Cartagena —
Bollvar y Ufaps Blas de Lezo.
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El presupuesto oficial para esta contratacion es de CIENTO NUEVE MILLONES

4.5 Presupuesto | OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS MIL PESOS MCTE ($109.872.000) Amparados
Oficial con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°. 61326 del 10 de julio del 2026
expedido por el jefe de Presupuesto del Hospital Naval de Cartagena.
Para este contrato se cuenta con la disponibilidad presupuestal No. 61326 del 10 de
julio del 2026
 No. | Tipo | asign| ctar |subclobjel orar : : s ) | T s e
4.6 Imputacion CE?P 'Ga';?o' In::a?nna Prog SuubP I'-"l"loy S_;;ry Ref: CI.S Concep.to l.sfec_tfdo_.en
Presupuestal SERVICIOS PARA EL
61326 A 02 02 02 008 | 003 | 168 | SSF ?—Iﬂl\?ﬁﬁﬁi ‘?%IIE_.;\?I‘{Q]IFSSD $108.872.000
SOCIALES
TOTAL $109.872.000

4,7 Forma de Pago

El Hospital Naval de Cartagena, se obliga con el contratista a paga
contrato correspondiente a CIENTO NUEVE MILLONES OCHOCIENTC
Y DOS MIL PESOS MCTE ($109.872.000) DISTRIBUIDOS DE LA
MANERA que se cancelaran en PAGOS PARCIALES, de acuerdo

r el valor del
DS SETENTA
SIGUIENTE
a las horas

mensuales prestadas, previa entrega del cumplido del contrato con su

s respectivos

soportes y recibo a satisfaccion por parte del supervisor de contrato, |Ias cuales se
pagaran de la siguiente forma: Una vez recibido los servicios por parte del supervisor
del contrato, cada uno contra prestacion de los SERVICIOS PROFESIONALES

ESPECIALIZADOS COMO MEDICO INTERNISTA a entera satisfaccion
Supervisor del confrato, cargue de la Factura, Comercial (cuenta de
plataforma del SECOP |l y presentacion fisica en original por e
aprobacion de la misma por el Supervisor y/o el Almacenista, C
cumplimiento de las obligaciones del Contratista frente a los Sistemas
Social Integral (salud, pension, riesgos profesionales) y parafiscales, €
servicios en el programa SAP y acta de recibo a satisfaccién firmada pon
del contrato, dentro de los noventa (90) dias a partir de la radig

por parte del
cobro) en la
| Contratista,
onstancia de
de Seguridad
ntrada de los
el Supervisor
acion de los

documentos en el Grupo Financiero del Hospital Naval Nivel |l de Cartagena y de

acuerdo a la disponibilidad mensualizadoe de PAC asignado por el ‘
Hacienda y Credito Publico a la Direccién de Sanidad Naval. Acorde a
en la normativa vigente Ley 269 de 1996. PARAGRAFO PRIMERO: E

Ministerio de
o establecido
| pago de los

servicios prestados estaran sujetos a la disponibilidad del cupo PAC (Plan Anualizado

de Caja) de la Direccion del Tesoro Nacional. En ningin caso LA
GENERAL DE SANIDAD MILITAR - HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE
no se responsabilizara por la demora presentada en el pago AL C
cuando ella fuere ocasionada por encontrarse incompleta la documentac

DIRECCION
CARTAGENA
ONTRATISTA
on de soporte

0 esta no se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en el contrato. Para

todos los efectos, se tendra como fecha de presentacién del cumplido

del contrato y

de la documentacion anexa requerida la que aparezca en el sello de radicacion de LA

DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR - HOSPITAL NAVAL
CARTAGENA. PARAGRAFO SEGUNDO: ElI cumplido del
presentarse dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al término en
efectivamente el servicio. Debera contener al menos los siguientes datc
de cumplido del contrato; b) Ntimero de contrato ¢) Numero de registro G

confrato,

NIVEL Il DE
debera
gue se causo
s: a) Nimero
nico tributario

(RUT); d) Nombre completo del CONTRATISTA y documento de idelntificacic'm; e)
Nimero de planilla integrada de liquidacion de aportes f) Valor cotizado a salud,

pension y riesgos laborales del contratista, asi como los parafiscales a qh

e haya lugar,;

g) Visto bueno del supervisor. PARAGRAFO TERCERO: ANEXOS DEL CUMPLIDO

DEL CONTRATO. Para efecto de los pagos previstos en la presente
CONTRATISTA debe anexar los documentos que acrediten el pago d
establecidos en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, lo cual se har
presentacién de la copia de la planilla integrada de liquidacién de aportes
cancelada. PARAGRAFO CUARTO: Los impuestos y retenciones g

clausula, EL
e los aportes
a mediante la
debidamente
ue surjan del
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contrato de prestacion de servicios, corren por cuenta del CONTRATISTA, para cuyos
efectos LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR - HOSPITAL NAVAL
NIVEL Il DE CARTAGENA. hara las retenciones del caso y cumplira las obligaciones
fiscales que ordene la normatividad vigente. PARAGRAFO QUINTO: De conformidad
con lo establecido en el Manual de Bienes del Ministerio de Defensa Nacional, las
facturas o cuentas de cobro, segun aplique, deberan estar expedidas dentro del plazo
de ejecucion del contrato y encontrarse suscritas por el supervisor. PARAGRAFO
SEXTO: El termino para el pago solo empezara a contarse desde la fecha en que se
presente en debida forma y adjuntando la totalidad de los documentos exigidos para
tal efecto. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad
del CONTRATISTA elegido y no tendra por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna manera. PARAGRAFO SEPTIMO: Para el pago, el
contratista debera presentar factura o documento equivalente a Factura Comercial, de
conformidad con el Articulo 617 del Estatuto Tributario, asi. a) Estar denominada
expresamente como factura de venta. (Régimen simplificado o régimen comdn.) b)
Apellidos y nombre del adquiriente de los servicios. c) Llevar un namero que
corresponda a un sistema de numeracion consecutiva de facturas de venta. d) Fecha
de su expedicion. €) Descripcidn especifica o genérica de los bienes. f) Valor total de
la operacion. g) El nombre del impresor de la factura. h) Indicar la calidad de retenedor
del impuesto sobre las ventas y el valor discriminado del mismo, cuando aplique.
PARAGRAFO OCTAVO: Los impuestos y retenciones que surjan del contrato de
prestacion de servicios, corren por cuenta del CONTRATISTA, para cuyos efectos el
HOSPITAL NAVAL NIVEL lll DE CARTAGENA hara las retenciones del caso y
cumplira las obligaciones fiscales que ordene la normatividad vigente. Cuando de
conformidad con |o establecido en la Ley 1607 de 2012 y el Decreto 862 de 2013, las
personas juridicas o naturales empleadoras se encuentren exentas de realizar los
aportes al SENA, SALUD e ICBF, deberan manifestar dicha condicién por escrito para
el primer pago y la Entidad quien verificard en el Registro Unico Tributario del
contratista que este cumple dicha condicion. No obstante, lo anterior, deberan aportar
la planilla donde conste el pago a pension, ARL y Cajas de Compensacion Familiar,
acuerdo Decreto 3029 de 2013. PARAGRAFO NOVENO: De acuerdo a lo estipulado
en el articulo 6 de |a resolucidon 000042 de 2020 expedida por la DIAN, las Personas
naturales contratistas del Estado con ingresos brutos superiores a 4.000 UVT (38.004)
anuales, que equivalen a ($152.016.000,00), se encuentran en la obligacién de
facturar electronicamente; por ello una vez recibidos los servicios a entera satisfaccion
por parte del Supervisor del contrato, se debera cargar de la Factura Comercial en las
plataformas SECOP Il y SIIF NACION II, ademas debera realizar la presentacion fisica
en original , luego se procederd a efectuar la aprobacion de la misma por el
Supervisor, este documento debera venir acompafado de la constancia de
cumplimiento de las obligaciones del Contratista frente a los Sistemas de Seguridad
Social Integral (salud, pension, riesgos profesionales) y parafiscales, entrada de Ics
servicios en el programa SAP y acta de recibo a satisfaccion firmada por el Supervisor
del contrato, todo ello dentro de los noventa (90) dias a partir de la radicacion de los
documentos en la Seccion Financiera del Hospital Naval Nivel Ill de Cartagena y de
acuerdo a la disponibilidad mensualizado de PAC asignado por el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico a la Direccion General de Sanidad Militar.

4.8 Acuerdos
comerciales

Segin manual para el manejo de los acuerdos comerciales en procesos de
contratacion de Colombia compra eficiente “Las Entidades Estatales que adelanten
sus Procesos de Contratacion bajo el régimen del Estatuto General de la
Administracion Publica, no deben hacer este andlisis en las modalidades de seleccion
de contratacion directa o para la enajenacién de bienes del Estado”,

INDICACION DE S| LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO. De
conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. “Definiciones” del Decreto
1082 de 2015, "Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes
celebrados por el Estado colombiano, que contienen derechos y obligaciones en
materia de compras publicas, en los cuales existe como minimo el compromiso de
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trato nacional para: (i) los bienes y servicios de origen colombi:
proveedores colombianos”, por ende EL Hospital Naval nivel Il

ano y (i) los
de Cartagena

procedid a verificar lo pertinente de conformidad con lo indicado en el Manual para el

manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién p
pagina www.colombiacompra.gov.co. Las Entidades Estatales deben d

Iublicado en la
eterminar en la

etapa de planeacidon si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de

Contratacién que estan disefiando y en caso de que sean aplicables,
obligaciones derivadas de los mismos. Las Entidades Estatales no det
analisis para los Procesos de Contratacién adelantados por las m
seleccion de CONTRATACION DIRECTA Y MiNIMA CUANTIA.

gumplir con las
en hacer este
odalidades de

4.9 Actividades
contractuales
Contratista

del

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1.

2,

2o

1.

12,

13.

14.

15.

. Pagar los aportes a la Seguridad Social Integral (Salud, Pensid

Prestar los servicios objeto del futuro contrato, de conformidad con las

actividades requeridas.
No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fue
con el fin de obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho.

presenten tales peticiones o amenazas, los contratistas deber

ra de la Ley

Cuando se
an informar

inmediatamente de su ocurrencia a la Entidad contratante y a las demas
autoridades competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos
que fueren necesarios. El incumplimiento de esta obligacién y Ig celebracién

de pactos o acuerdos prohibidos dara lugar a la caducidad del
conformidad con el articulo 5°, numeral 5° de la Ley 80 de1993.
Solucionar las controversias contractuales, que se presenten en

contrato de

la ejecucion

y desarrollo del presente contrato, de conformidad con lo previsto en la Ley

80 de 1993.
Cumplir con lo pactado en este contrato con suma diligencia
ofreciendo las mejores condiciones de calidad en el servicio,

y cuidado,
ejecutando

oportuna e idéneamente su objeto, esto es, dentro de los plazos fijados y a

satisfaccion;

Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, de acuerdo a los

honorarios

pactados y contenidos en la propuesta econdmica y a la invitaciép en general

y cumplir con las condiciones juridicas, técnicas y econdmicas
en la propuesta. ‘

presentadas

Reportar por escrito al supervisor cualquier novedad o anomalias que
detecte en la prestacion del servicio. Garantizar la oportuna, eficaz y eficiente

prestacion del objeto contratado y responder por su calidad, sin
la respectiva garantia.

perjuicio de

Dar estricto cumplimiento a los términos pactados y por ningtin motivo

suspender o abandonar el objeto contratado.
Responder por el excelente servicio prestado objeto del contrato.
Prestar los servicios dentro del plazo de ejecucién estipulado.

Laborales) social durante toda la vigencia del contrato.
Practicarse un examen pre — ocupacional y allegar el certificado
HONAC, de conformidad con lo establecido en el Decreto 723 de
Realizar el cargue completo de la documentacién que soporta su

n y Riesgos

respectivo al

2.013.

s estudios y
experiencia en la plataforma SIGEP y mantenerla actualizada dur

ante todo el

término de ejecucion del contrato. Asi mismo aportar hoja de vida del SIGEP

y declaracion de renta de la Funcién Publica.

Registrarse como proveedor y realizar el cargue comp
documentacion que soporta sus estudios y experiencia en |z
SECORP Il con el objetivo de presentar su oferta de manera virtua
que la invitacion por parte de la entidad se realice por este medio
Aportar certificado de afiliacion a ARL al dia siguiente de
contrato.

Facturacion. El contratista debera entregar la cuenta de co
comercial) en la Entidad, acuerdo los requisitos establecidos en

leto de Ia

plataforma

| en caso de
a firma del

bro (factura

Ley 223 de
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1995. Para el pago EL CONTRATISTA debera anexar la constancia del pago
de la Seguridad Social, con el fin de dar cumplimiento al articulo 23 de la Ley
1150 de 2007.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

En desarrollo del contrato, el contratista se obliga a ejecutar las siguientes actividades:

1.

11.
12

13.

14.

15.

16.

Realizar consulta externa de MEDICINA INTERNA segin demanda
establecida por el usuario, de acuerdo con la agenda establecida por la
jefatura del servicio en cumplimiento de la normatividad vigente.

Velar por la evolucién diaria de todo paciente hospitalizado por el servicio de
MEDICINA INTERNA durante las horas designadas de su turno.

Realizar las valoraciones de los pacientes interconsultados en el servicio de
hospitalizacion y urgencias en los tiempos estipulados asi:

a. 02 horas como tiempo maximo de respuesta a interconsulta para
patologias que pongan en riesgo inminente la vida del paciente.

b. 06 horas como tiempo maximo de respuesta a interconsulta para
patologias agudas que se consideran estables (no imponen un riesgo
inminente para la vida del paciente)

Ingresar toda valoracién de pacientes en el sistema con el fin de tener datos
exactos de su productividad.

Mantener el flujo de informacion adecuado con el jefe del servicio.

Mantener una adecuada comunicacion y relacion médico paciente.

Colaborar con el cuidado y mantenimiento de los equipos manejados en la
seccion.

Participar en la revisidon anual de protocolos o gulas de manejo clinico
conjuntamente con el Jefe del Servicio de medicina interna

Participar en los comités de auditoria médica como integrante o perito.

. Expedir conceptos médicos, resimenes de historia clinica y demas

documentacion legal requerida para la realizacién de las juntas médico-
laborales y/o a solicitud del paciente interesado. .

Participacién en juntas medicas grupo del servicio de medicina interna

Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia. Por lo tanto, no existe
ni existird ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno del
CONTRATISTA con EL HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA.

Realizar diligenciamiento en |a historia clinica DIS070, en caso de inasistencia
de pacientes asignados en agenda médica.

Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia. Por lo tanto, no
existe ni existird ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno del
CONTRATISTA con EL HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA.

Cumplir con todas estipulaciones contractuales, tales como suscripcion del
contrato y constitucion de las pélizas yfo garantias exigidas por la Entidad.
Ademas contrae las siguientes obligaciones: a) Cumplir con lo pactado en este
contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores condiciones de
calidad, ejecutando oportuna e idéneamente su objeto, esto es, dentro de los
plazos fijados y a satisfaccion; b) Pagar los aportes a la Seguridad Social
Integral (Salud, Pensién y Riesgos Laborales) durante toda la vigencia del
contrato y encontrarse al dia con el pago de los mismos al momento de la
suscripcion del acta de inicio, requisitos que seran verificados por parte del
supervisor del contrato para darle inicio a la ejecucion contractual c)
Practicarse un examen pre — ocupacional y allegar el certificado respectivo al
HONAC, de conformidad con lo establecido en el Decreto 723 de 2.013. d)
Registrarse, diligenciar y mantener actualizada la hoja de vida del SIGEP y
tener adjuntos todos los soportes de su idoneidad y experiencia, requisito que
sera verificado por el area de Talento Humano para efectos de proceder a la
contratacion. e) Aportar certificado de afiliacion a ARL, requisito que sera
verificado por parte del supervisor del contrato con el fin de darle inicio a la
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ejecucion contractual. f) Registrarse en la Plataforma SECOP Il como

proveedor, este requisito serd verificado por el area de Talento
efectos de proceder a la contratacion. g) Una vez recibida

ofertar a través de la Plataforma SECOP |I, el oferente debe
documentacion que soporta su idoneidad y experiencia a través
la cual debe obrar como soporte del contrato electrénico.

Humano para

a invitacién a

ra adjuntar la
del aplicativo,

PARAGRAFO PRIMERO. CONFIDENCIALIDAD: El CONTRATISTA se compramete
a guardar estricta reserva y secreto en relacién a la informacién confidencial gue

suministre en desarrollo de las actividades propias para las cuales fue ¢

contratado. En

tal sentido deberé entenderse por “informacion confidencial’ toda informacion que las
partes suministren en el desarrollo del objeto contractual. No podra ser considerada
como confidencial la informacion que sea susceptible de ser conacida mediante la
actualizacion de los canales regular ni la informacion que sea de publico

conocimiento.

4.9.1. Obligaciones del
Hospital Naval Nivel Ill
de Cartagena

En general son obligaciones del CONTRATANTE:

1. Recibir a satisfaccién los servicios que sean
CONTRATISTA, cuando estos cumplan con las condiciones est
el contrato.

2. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con suj
disponibilidades presupuestales y de PAC previstas para el efec

3. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que r
solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su
consecuencia de la suscripcion del presente contrato.

prestadqos

por el
ablecidas en

ecion a las
to.

equiera para
cargo como

4. Verificar que el CONTRATISTA se encuentre al dia en el pago de aportes

parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral
Compensacién Familiar cuando corresponda. (Articulo 50 de la
2002, Ley 828 de 2003 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007)

N o

considere necesarias.
8. Sin perjuicio del llamamiento en garantia, repetird contra lo

Aprabar la Garantia Unica una vez presentada por el Contratista.
Exigir del Contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto dontratado.
La Entidad, se reserva el derecho de efectuar las verificaciones que

y Cajas de
Ley 789 de

5 servidores

publicos, contratistas o terceros responsables, segin el cdso, por las

indemnizaciones que deban pagar como consecuencia de |la actividad
contractual (Responsabilidad Civil personal de la Salud).
9. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y

ejecucion del contrato las condiciones técnicas, econdémicas
ofertadas por el contratista.

y financieras

10. Las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato.

4.10. Aportes

parafiscales

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150
oferente, debera probar el cumplimiento de sus obligaciones frente al

de 2007, el
Sistema de

Seguridad Social Integral y las de caracter parafiscal (Cajas de Campensacién
Familiar, Sena e ICBF), para lo cual las personas juridicas lo harqn mediante
certificacion expedida por el revisor fiscal o en su defecto por el representante legal

y las personas naturales mediante declaracion juramentada, adjuntand

'o en ambos

casos el soporte de pago correspondiente. debera aportar documentos que

evidencien la afiliacién a la Aseguradora de Riesgos Laborales (Acorde
de 2013) y soportes en calidad de cotizante, de afiliacion al Sistema
Seguridad Social (Salud y Pension) (inciso 1° del articulo 23 del Decr
2002), y pago de la planilla integral de liquidacién de aportes de minimo

Decreto 723
General de
eto 1703 de
del 40% del

monto de los honorarios, sin que dicho monto sea inferior al Salario Minimo Legal

Mensual vigente, y en riesgos laborales.
4.11. Requisitos Para el perfeccionamiento del contrato se requiere de la firma dé las partes
para el ; (aceptacion en el SECOP |l firma del Director del HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE
perfeccionamie CARTAGENA y el CONTRATISTA), la expedicion del Registro Presupuestal (CRP)

nfo y ejecucién

y la aprobacién de las garantias en la plataforma SECOP Il por

parte de la
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del contrato

administracion.

El domicilio legal sera LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -

412. Domicilio HOSPITAL NAVAL NIVEL |l DE CARTAGENA (como Regional), ubicado en la
legal entrada de Boca grande, avenida San Martin de la ciudad de Cartagena de Indias y
el domicilio del contratista serd el que sefiale en su oferta.
Los documentos que soportaran el futuro contrato son.
-Certificado de inexistencia o falta de personal
-Certificado de Disponibilidad Presupuestal.
-Estudio de Previo-Analisis del sector.
ifi.  Boecomenios: -Solicitud de oferta
-Contrato,
-Certificado de Registro Presupuestal.
-Aprobacion de las garantias por parte de |la Entidad.
-Documentos del Oferente que acredita los requisitos generales y especificos
solicitados por la Entidad Estatal
Una vez suscrito el contrato, el CONTRATISTA debera tener vigente una garantia de
Responsabilidad Civil para profesionales de la salud y una garantia de Cumplimiento
las cuales se deberan subir en |la plataforma del SECOP I, asi:
GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL PARA PROFESIONALES DE LA
SALUD, de una compaiiia de seguro o entidad bancaria legalmente constituida y
autorizada para funcionar en Colombia a favor de terceros, en cuantia equivalente a
doscientos (200) SMMLYV, con una vigencia igual al periodo de ejecucion del contrato.
La pdliza o garantia no expirara por falta de pago de la prima o revocatoria unilateral.
En la pdliza o garantia deberad constar que la entidad aseguradora renuncia al
beneficio de excusion o pdliza de responsabilidad civil extracontractual global que
cubra el amparo de las actividades propias de la profesion.
GARANTIA DE CUMPLIMIENTO de una compafiia de seguro o entidad bancaria
legalmente constituida y autorizada para funcionar en Colombia en cuantia
equivalente al 10% del valor total del contrato, con una vigencia igual al periodo de
ejecucion del mismo.
PARAGRAFO PRIMERO: Una vez suscrito el contrato, el contratista dentro de
4.14. Garantias los tres (03) dlas siguientes a la suscripcion del mismo, constituira

una garantia

Unica gue avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del presente
mismo, en los terminos del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, la cual
consistira en polizas expedidas por comparias de seguros legalmente
autorizada para funcionar en Colombia; en garantias bancarias; 0 en
cualquier otro mecanismo de cobertura del riesgo, autorizados por el
reglamento  de seguros a nivel nacional, emanadas por personas
juridicas legalmente establecidas en el pais, a favor del HOSPITAL NAVAL

NIVEL Il DE CARTAGENA, NIT.901.541.021-4,
BENEFICIARIO)

(como ASEGURADO |

PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de que el contrato de prestacién de servicios se
prorrogue o en cualquier otro evento fuere necesario EL CONTRATISTA se obliga,
en caso de que durante el nuevo plazo se venza la poliza que tiene vigente, a tomar
una nueva durante el lapso restante para la finalizacion del nuevo plazo de
ejecucion de acuerdo con las normas legales vigentes. La nueva péliza sera
presentada a través de |a Plataforma SECOP |I. :

PARAGRAFO TERCERO: La no constitucion de Ia garantia dentro del plazo
indicado, facultard al HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA para dar por
suspendido automaticamente y/o terminado el contrato de prestacion de servicios, sin
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que tal determinacion de lugar al pago de sumas de dinero por pa

rte suya, por

concepto de indemnizacién y/o incumplimiento del contrato. El contrato en ningun
caso ni por ninglin motivo iniciara su ejecucion sin que se haya aprobad'o la pdliza por

parte de la entidad a través de la plataforma SECOP I y suscrita y sub

ida el acta de

inicio por parte del supervisor del contrato y el contratista al aplicativo SECOP II.

4.16 Supervisor

La Direccion General de Sanidad Militar - Hospital Naval Nivel Il de Cartagena

ejercera la supervision del presente contrato a través de:

Grado y Nombre: TN DIANA CAROLINA NUNEZ FLETCHER
Cédula: 1018406719 :

Cargo: JEFE SERVICIO DE DERMATOLOGIA HONAC
Correo: DIANA.NUNEZ@ARMADA.MIL.CO

El supervisor ejercera las actividades de supervisién y control sobre |a ¢
contrato que le corresponden directamente en virtud de lo cual, podra
dias y horas habiles a las instalaciones fisicas donde se presten los ser

zjecucion del
acceder en
vicios objeto

del presente contrato y a los documentos e informacién que soportan la labor del

CONTRATISTA, ante lo cual se impondra a su cargo un com
confidencialidad sobre la informacién a la que tenga acceso, de
limitaciones que para el efecto establezca la Ley y tendra las facultade
obligaciones establecidas en la Resolucion 4130 del 16 de junio de 202
por la Resolucién No.4213 del 13 de octubre de 2023 “Manual de Co
Convenios del Ministerio de Defensa Nacional’, especialmente la
funciones generales:

promiso de
ntro de las
s, deberes y
? modificada
ntratos y de
S siguientes

1. Representar el HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA ante EL

- CONTRATISTA para supervisar e inspeccionar el cumplimiento
presente contrato, de acuerdo con las especificaciones técnicas y
que hacen parte del mismo, establecidas en el presente contrato y
documentos que lo integran.

2. Exigir que el objeto del presente contraté se cumpla en el plazo
previsto.

integral del
condiciones
en todos los

de ejecucion

3. Debe verificar y garantizar la adecuada y oportuna recepcion de cada

documento electronico (factura, nota crédito, nota debito) a t

ravés de la

aprobacion o rechazo de los mismos, lo cual debera realizarse dentrio de los tres
(3) dias siguientes a su recepcion en el operador tecnoldgico OLIMPIA IT.

4. Debera constatar que los documento electrénico (factura, nota
debito) hayan sido validados previamente por la DIAN a través del

crédito, nota
codigo Unico

de facturacion electrénica CUFE (cuando aplique) en el link https://catalogo-

vpfe.dian.gov.co.

5. Verificar el cumplimiento referido al pago de las obligaciones parafiscales y
seguridad social integral (salud y pension), de conformidad con lo establecido en

el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 modificado parcialmente por el

articulo1 de

la Ley 828 de 2003, en concordancia con los dispuesto por el artigulo 41 de la
Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 cuando

corresponda.
6. Suscribir las actas de recepcién respectivas durante la ejecucion del

contrato.

7. Informar mensualmente al HOSPITAL NAVAL NIVEL il DE CARTAGENA,

sobre el desarrollo del contrato, en sus aspectos de ejecucion,
desarrolladas, pagos realizados, porcentaje de avance del trabajo
mismo a la fecha de cada informe.

8. Tramitar oportunamente ante la Subdireccion Administrativa y Finan
Financiero del HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA, la

actividades
y saldos del

Piera— Grupo
s facturas o

cuentas de cobro correspondientes, junto con los anexos necesarios para pago.
9. Efectuar evaluacion del proveedor de conformidad con el formato establecido en

el SGC.
10. Requerir a EL CONTRATISTA la informacién necesaria para
clasificar, identificar y numerar los articulos de abastecimiento rela

denominar,
cionados y/o
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incluidos en el objeto del contrato, de conformidad con los lineamientos,
directrices y pollticas del Grupo de Catalogacidn de la Defensa, establecida en
la Directiva Permanente No. DIR2014-46 del 23 de diciembre de 2014 y expedir
la certificacion mediante la cual se acredite el cumplimiento de dicha obligacion.

11. Verificar y exigir que se otorguen las garantias que amparan el cumplimiento del
objeto contractual, y velar porque estas permanezcan vigentes hasta la
liquidacion del contrato, y que las mismas se adicionen o prorroguen si es
necesario.

12. Verificar que el valor del contrato concuerde con el valor facturado y que no lo
sobrepase en ninguna circunstancia.

13. Exigir al CONTRATISTA la informacion que considere necesaria para verificar la
correcta ejecucion del presente contrato. EI| CONTRATISTA esta obligado a
suministrar la informacién solicitada inmediatamente, a no ser que se convenga
un plazo cuando la naturaleza de la informacién exigida asi lo requiera.

14. Mantener el control y coordinacion permanente sobre el desarrollo del contrato
con el fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones por parte del
contratista.

Informar a la direccidn cuando el proceso contractual se encuentre en un 80% de

ejecucioén para iniciar el procedimiento de planeacién del siguiente contrato.

417 Caédigo
UNSPSC

CLASIFICACION

UNSPSC PRODUCTO

SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES

85000000 ESPECIALISTA

El Codigo UNSPSC  fue consultado acuerdo al objeto del proceso en el siguiente
link  http://www.colombiacompra.gov.co/Clasificacion y registrado hasta el Tercer
nivel.

4.18 Comités
Estructurador y e
valuador

COMITE ESTRUCTURADOR TECNICO:

Se recomienda que la estructuracién técnica la realice la sefiora Teniente de Navio
Diana Zea Rojas, medico neuréloga hace mds de 4 afios, que se encuentra laborando
en el HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA.

APELLIDOS Y
GRARD NOMBRES
TN DIANA ZEA ROJAS

DEPENDENCIA | CEDULA | CELULAR CORREC ELECTRONICD
JEFE SERVICIO | 1015404375 | 3103538335
DE
NEUROLOGIA

diana.zea@armada.mil.co

COMITE EVALUADOR TECNICO-ECONOMICO:

Se recomienda que la evaluacion técnica-econdmica la realice el sefior teniente de
Navio Pedro Mondragén Cortes, médico militar hace mas de 10 afios, que se
encuentra laborando en el HOSPITAL NAVAL NIVEL |ll DE CARTAGENA.

APELLIDOS Y CORREO
DO
GRA NOMBRES DEPENDENCIA CEDULA CELULAR ELECTRONICO
TN MONDRAGON DIVSS 1018425293 | 3005368668 | Pedro.mondragon@arma
CORTES PEDRQ da.mil.co

COMITE ESTRUCTURADOR JURIDICO:

Se recomienda que la estructuracién juridica la realice la asesora juridica de
contratos del HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA porque posee titulo
profesional de Abogada especialista, con (04) afios de experiencia laboral:

APELLIDOS Y CORREO
GRADO
NOMBRES DEPENDENCIA | CEDULA CELULAR ELECTRONICO
§ 2 ASJUR- 1.111.794. Luisa.ospina.ba@ar
Cl Luisa Fernanda Ospina SECONT 093 3023175625 wisdasnll o
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GRADO APELLIDOS Y | hepenpENCIA | cEDULA | GELULAR | CORREO ELECTRONICO
NOMBRES
) cPS LUZ@?;EQSNEO ASJUR HONAC |1.047.388.441| 301249325 | lUz.coned@armada.mil.co

COMITE EVALUADOR JURIDICO:

de Abogada especialista, con (05) afios de experiencia laboral:

Se recomienda que la evaluacion juridica la realice la asesora juridica de contratos
del HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA porque posee titulo p

rofesional

JUSTIFICACION DE

De conformidad con los mandatos contenidos en el articulo 5 de la

requiera agotar un procedimiento de convocatoria publica y por end
prescindir de la recepcién de varias ofertas.

del contrato de prestacion de servicios profesionales sin que, se itera,
un analisis comparativo de ofertas.

Ley 1150 de

2007 "De la seleccién objetiva", la contratacion directa de servicios profesionales
requiere solamente de la acreditacién de la idoneidad y experiencia

sin que se
e es posible

En el presente caso evidenciado el cumplimiento de los requisitos exigidos por la Ley vy
descritos en los presentes estudios previos por parte de la persona juridica con
experiencia en el area MEDICINA INTERNA, se considera procedente| la celebracion

sea necesario

FACTORES  DE
SELECCION
420  REQUISITOS

PARA PARTICIPAR

DOCUMENTOS HABILITANTES - JURIDICOS
En tratandose de la VERIFICACION JURIDICA, se requiere que e

resulte, asi:

1. Carta de presentacién de la oferta acuerdo
2. Diligenciar formato del Compromiso Anticorrupcién.

5. Compromiso de Confidencialidad

mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacio

presente proceso. Igualmente debe acreditar que la duracién de la s
inferior al plazo de liquidacién del contrato y un (1) afio mas, contado a p

Cuando se trate de personas juridicas extranjeras que no tengan sucurs
deberan comprobar su existencia y representacién legal de conformidad
de su pals de origen.

Si el Representante Legal de la persona juridica tiene restricciones
expresa del érgano competente a su Representante Legal, para presen
para suscribir contrato por el valor de la oferta en caso de adjudicacion,
de la sociedad asi lo determinan. Autorizacion del organismo, segun los

ello hubiese lugar.

5. Autorizacion del organismo, segln los estatutos de la sociedad
presentar la propuesta y para la suscripcién del contrato si a ello hubiere

6. Tarjeta Profesional

7. Fotocopia Cedula de ciudadania

profesional a

contratar cuente con la informacién y documentacion que se exigira en la invitacion
que este Delegatario curse y corroborara previa suscripcion del negogio juridico que

4. Certificado de Existencia y Representacidn Legal para las personas juridicas o
Registro Mercantil para personas naturales, renovados, expedido en un lapso no

n de propuesta

y en donde conste el objeto social, el cual debe tener relacidn directa con el objeto del

ociedad no es

IEartir de la firma

del contrato, o Matricula Mercantil con fecha de expedicién igual a la arriba sefialada.

al en Colombia
con las normas

para contraer

obligaciones en nombre de la misma, debera adjuntarse el documento de autorizacion

ar propuesta y
si los estatutos
estatutos de la

sociedad oferente para presentar la propuesta y para la suscripcién del contrato, si a

oferente para
lugar.
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8. Fotocopia libreta militar (si aplica)

9. Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morasos (REDAM)

DOCUMENTOS VERIFICACION POR PARTE DE LA ENTIDAD

10. Certificado de Antecedentes Judiciales del Representante Legal y apoderado
en caso de que aplique

11. Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la
Nacion, del Representante Legal y apoderado en caso de que aplique y de la persona
juridica.

12. Certificado de Responsabilidad fiscal del Representante Legal, expedido por

la Contraloria General de la Republica y apoderado en caso de que aplique y de la
persona juridica.

13. Medidas caorrectivas CNCP
(https:/fsrvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx) del Representante Legal vy
apoderado en caso de que aplique de conformidad con lo establecido en el articulo
183 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016.

14. Verificacion inhabilidades delitos sexuales

DOCUMENTOS HABILITANTES — TECNICO-ECONOMICOS

1. Formato Unico de Hoja de Vida del Departamento Administrativo de la Funcién
Publica (DAFP) — Persona Natural. Actualizada e impresa desde el SIGEP
(www.sigep.gov.co), del representante legal de la empresa y/o quien vaya ejercer la
actividad contractual.

2. Formato Unico de declaracion de bienes y rentas del Departamento Administrativo
de la Funcién Publica (DAFP)

3. Fotocopia de diploma o acta de grado de estudios universitarios.

4. Fotocopia de diploma o acta de grado de estudios especializados.

5. Fotocopia de certificaciones de experiencia laboral relacionadas en la Hoja de Vida
6. Fotocopia de formato datos basicos beneficiario cuenta SIIF diligenciado

7. Fotocopia del carné de vacunacion.

8. Fotocopia de registro (nico nacional de talento humano en salud registro Unico
nacional de talento humano en salud (RETHUS)

9. Propuesta Econdmica

10. Certificacion Bancaria: debe contener nimero de cuenta, banco sucursal, cédigo
del banco, cédigo de la sucursal y el beneficiario; la cuenta debe estar a nombre de
razon social de la empresa o del oferente para el caso de las personas naturales

11. Registro Unico tributario.

421 MULTAS Y
CLAUSULA PENAL:

En el contrato a celebrar con quien sea escogido, se entenderan pactadas las siguientes
clausulas sancionatorias, de conformidad con lo establecido por los articulos 17 de la Ley
1150 de 2007 y 86 de la Ley 1474 de 2011:

a) MULTAS. - HOSPITAL NAVAL NIVEL ll DE CARTAGENA, podra imponer al
CONTRATISTA multas cuyo valor se liquidara con base en el uno por ciento (1.0%) del
valor dejado de prestar, por cada dia de retardo y hasta por quince (15) dias en caso de

incumplimiento de las obligaciones derivadas del presente contrato. Esta sancion se
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impondra conforme al procedimiento establecido en el articulo 86 de Ia L

ey 1474 del 12

de julio de 2011 y se reportara a la Camara de Comercio competente d

e conformidad

con lo previsto en el articulo 31 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 218 del
Decreto 0019 del 10 de enero de 2012. Cuando el incumplimiento se| relacione con
obligaciones del contratista ajenas a la prestacion de servicios objeto del contrato, se

podra imponer al CONTRATISTA, multas cuyo valor se liquidara con b

cinco por ciento (0.5%) del valor del contrato, por cada dia de retardo ha
dias.

b) INCUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARA

En caso de mora o incumplimiento de las obligaciones frente al Sistemsz

a el CONTRATISTA multas, cuyo valor se liquidara con base en el cero

ase en el cero
sta por quince

\FISCALES.
de Seguridad

punto dos por

Social y Parafiscales, el HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA fodra' imponer

ciento (0.2%) del valor del presente contrato, por cada dia de
presentacion de la certificacion y soportes que evidencie el cump
presente obligacion y hasta su cumplimiento.

etardo en la
imiento de la

En caso de presentarse cualquiera de las circunstancias establecidas én los Art., 15,
16, y 17 de la ley 80 de 1993 debidamente establecidas y documentadas el

HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA podra hacer uso de
excepcionales alli previstas.

c¢) PENAL PECUNIARIA. - En caso de declaratoria de caducidad o de i
total o parcial de las obligaciones derivadas del presente contrato, EL C
pagara a el HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA a titulo de pe
una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato. La
esta pena pecuniaria se considerara como pago parcial y no definitivo de
que cause a el HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA.

PARAGRAFO PRIMERO. No obstante, el HOSPITAL NAVAL N
CARTAGENA se reserva el derecho de cobrar perjuicios adicionales p

las facultades

ncumplimiento
ONTRATISTA
na pecuniaria,
imposicién de
> los perjuicios

NIVEL 1l DE
or encima del

monto de lo aqui pactado {(en tratandose de las MULTAS Y SANCIPNES PENAL
PECUNIARIA), siempre que los mismos se acrediten, los cuales serdn enunciados,

sustentados y reclamados en oficio puesto en conocimiento de las parte
y en la audiencia de debido proceso.

PARAGRAFO SEGUNDO. Tanto el valor de las MULTAS, como el de

>s incumplidas

la CLAUSULA

PENAL PECUNIARIA seran descontados de los pagos que se efectien a la

CONTRATISTA. El pago de la clausula penal pecuniaria estara ampa
poliza de seguros en las condiciones establecidas en el presente
sancion se impondré conforme al procedimiento establecido en el articul
1474 del 12 de julio de 2011 y se reportara a la Camara de Comercio
conformidad con lo previsto en el articulo 31 de la Ley 80 de 1993, mg
articulo 218 del Decreto 0018 del 10 de enero de 2012,

PARAGRAFO TERCERO: APLICACION DEL VALOR DE LAS
PECUNIARIAS: El valor de las multas y de la Clausula Penal Pecuniaria
saldo a favor del CONTRATISTA si los hubiere. Si esto ultimo no fue
cobrara por Via Ejecutiva.

NOTA: La parte resolutiva de los actos que declaren la caducidad, imp
sanciones o declaren el incumplimiento, una vez ejecutoriados, se pu
SECOP Il y se comunicaran a la camara de comercio en que se encue
Contratista respectivo. También se comunicara a la Procuraduria Generz
de conformidad con el articulo 31 de la Ley 80 de 1993, modificado por
del Decreto 0019 del 10 de enero de 2012,

rado mediante
confrato. Esta
0 86 de la Ley
competente de
dificado por el

SANCIONES
se tomara del
re posible, se

ongan multas,
blicaran en el
ntre inscrito el
)l de la Nacidn
el articulo 218

4.22 NORMAS
APLICABLES,

RESPONSABILIDAD
Y AUSENCIA DE

El contrato que se celebre se regira por las disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley

1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y d

mas normas

reglamentarias y complementarias aplicables de conformidad con el Estatuto General

de Contratacion Estatal de la Republica de Colombia. Los Contratantes

estan sujetos
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RELACION
LABORAL:

al régimen de responsabilidades civiles, disciplinarias, fiscales, sociales y penales
sefialados por la Ley. Ni la celebracién, ni la ejecucién de este contrato generan
relacion laboral ni derecho a prestaciones sociales.

4.23 LIQUIDACION:

El contrato NO sera objeto de liquidaciéon de conformidad con lo consagrado en él
articulo 217 del Decreto Ley 0019 de 2012 por medio del cual se modificé el articulo
60 de la ley 80 de 1993.

4.24 CESION POR EL
CONTRATISTA

En el evento en el que el contratista decida finalizar el contrato de manera unilateral,
no se hayan agotado los recursos y/o no se haya cumplido el plazo de ejecucion,
debera estar presto a cederlo, con la finalidad de garantizar la continuidad del servicio.

4.25 TIPIFICACION,

TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES:

ESTIMACION Y Se estableceran conforme a la Ley 80 de 1993, la Ley 448 de 1998, la Ley 1150 de
ASIGNACION DE 2007, los documentos CONPES, manual para |a identificacion y cobertura del Riesgo
RIESGOS expedido por Colombia Compra Eficiente y las normas que regulen la materia. (Ver
PREVISIBLES anexo B).

Atentamente,

Ll £
CAPITAN DE FRAGATA NOQVA ARRIETA MAGDA
GERENTE DE PROYECTO
Vo.Bo.

Asesor juridico contratos HONAC
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ANEXO A

ANALISIS DEL SECTOR

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, le corresponde a la Entidad efeg

economico del sector de bienes que se pretende, procedemos a analizar tres 4reas fundamentales a sabe
mercado general; b) Analisis de la demanda; c) Analisis de la oferta.

Informacién Octubre 2025 (dane.gov.co, 2025)

En el mes de octubre de 2025, el IPC registrd una variacién de 0,18% en comparacion con septiembre ¢
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,18%): Recreacion y cultura (0,81%), S

stuar el analisis
r: a) Analisis del

e 2025, siete
alud (0,65%),

Alojamiento, agua, electricidad, gas y ofros combustibles (0,41%), Bienes y servicios diversos (0,38%), Bebidas

alcoholicas y tabaco (0,37%), Restaurantes y hoteles (0,27%) y por tltimo, Prendas de vestir y calzadg

debajo se ubicaron: Transporte (0,14%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordin
(0,12%), Educacion (0,06%), Informacion y comunicacion (-0,02%) y por dltimo, Alimentos y bebidas no
0,35%).

1

Cuadro 1. IPC Variacion y contribucion mensual
Segun divisiones de gasto

Octubre 2024 - 2025
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Fuente: DANE, IPC

Nota: La diferenciz en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacian en el nivel de digitos traajades
indice.

Los mayores aportes a la variacién mensual del IPC (0,18%), se ubicaron en las divisiones de. Aloja

electricidad, gas y otros combustibles y Recreacion y cultura, las cuales aportaron 0,16 puntos porc
variacion total,

1.1.2 Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

en el

miento, agua,
entuales a la

En octubre de 2025 en comparacion con septiembre de 2025, la variacion de las subclases que méas apo

ron al indice

total fueron: arriendo imputado (0,29%), suministro de agua (1,56%), arriendo efectivo (0,29%), came de res y
derivados (1,04%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,21%), paquetes turisticos

completos (3,36%), electricidad (0,44%), plétanos (3,69%), productos farmacéuticos y dermatoldgic
alcantarillado (1,46%). Las subclases con aportes negativos a la variacion fueron: tomate (-19,61%)
legumbres frescas (-3,87%), cebolla (-4,91%), huevos (-1,24%) y papas (-2,55%).

Cuadro 2. IPC Variacion y contriliucion mensual

Por principales subclases
Octubre 2025

Subrira Vierescion {41 Cxcwer &natvan ¢

:

0s (0,94%) y

hortalizas y

PR

o o

Arrenda ITp T

BorTnieg o ckr agaa
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Cenmid s o establery T e o G A VI 3 L0 Ty c s e D
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Fuente: DAME. (PC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de apresimacion en el nivel e digitos rabajados

gn el
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2. RESULTADOS ANO CORRIDO 2.1
Comportamiento de la variacién aio corrido del IPC segtin divisiones y subclases
2.1.1 Variacion y contribucion afio corrido por divisiones de gasto

En lo corrido del afio, (enero - octubre), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del promedio

nacional (4,74%): Educacion (7,36%), Restaurantes y hoteles (6,18%), Salud (597%), Alimentos y bebidas no

alcoholicas (5,94%) y por Ultimo, Bebidas alcohdlicas y tabaco (5,54%). El resto de las divisiones se ubicaron por

debajo del promedio: Transporte (4,62%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (4,39%), Bienes y

servicios diversos (4,20%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (3,20%),

Prendas de vestir y calzado (1,89%), Recreacion y cultura (1,28%) y por dltimo, Informacion y comunicacion (0,84%).
Cuadro 3. 1PC Variacion y contribucidn afio corrido

Segun divisiones de gasto
Octubre 2024 - 2025

e -
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e

Fuente: DANE, IPC.

hlota: La diferencia en la suma de las variables cbedece 8l sistema de aprosimacian en el nivel de digitos trabajados an el

nglce
Los mayores aportes a la variacién en lo corrido del afio (enero - octubre), se ubicaron en las divisiones de Alojamiento,
agua, electricidad, gas y ofros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Restaurantes y hoteles, Transporte ¥
Educacién, las cuales en conjunto contribuyeron con 4,08 puntos porcentuales a la variacion total

2,1.2 Variacion y contribucion de las subclases en el afio corrido

En octubre de 2025 en comparacién con diciembre de 2024, la variacion de las subclases que més aportaron al
acumulado del afio fueron: arriendo imputado (4,47%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y
autoservicio (6,29%), arriendo efectivo (4,71%), transporte urbano (incluye tren y metro) (8,96%), frutas frescas
(19,06%), came de res y derivados (7,82%), café y productos a base de café (5 1,17%), comidas preparadas fuera del
hogar para consumo inmediato (5,84%), educacion preescolar y bésica primaria (8,68%) y gas (10,88%). Con
contribucion negativa a la variacion se ubico: papas (-30,87%), electricidad (-1,81%), arroz (-4,50%), equipos de
telefonia movil, similares y reparacion (-22,29%) y carne de cerdo y derivados (-2,51%).

Cuadro 4, IPC Variacion y contribucidén afio corrido
Par principales subclases
Octubre 2025
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Fuente: DARME. IPC,

Naota: La diferencia en la suma de las variables obedzce al sistema de apraximacian en el nival de digitos trabajadas =n al
indice,




ARMADA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD NAVAL

GESTION CONTRACTUAL

ESTUDIO PREVIO

Version: 7.0 Fecha: 01-04-2019

3. RESULTADO ANUAL

3.1 Comportamiento de la variacién anual del IPC segtin divisiones y subclases

3.1.1 Variacién y contribucién anual por divisiones de gasto

En el mes de octubre de 2025, el IPC registré una variacion de 5,51% en comparacion con octubre d

o 2024, En el

Ultimo afto, las divisiones Restaurantes y hoteles (7,61%), Educacion (7,34%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas

(6,64%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (6,56%) y por tltimo, Salud (6,50%) se ubicaron por encima

del promedio

nacional (5,51%). Entre tanto, las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (5,30%),

Transporte (5,21%), Bienes y servicios diversos (4,66%), Muebles, articulos para el hogar y para la
ordinaria del hogar (3,49%), Recreacién y cultura (2,74%), Prendas de vestir y calzado (2,25%)
Informacidn y comunicacion (0,69%) se ubicaron por debajo de! promedio nacional.

Cuadro 5. IPC Variacién y contribucidn anual
Segun divisiones de gasto
Octubre 2024 - 2025

conservacion
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Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obadaca al sistama de aproximacicn en el nivel de digitos trabajades
indice.

En el

Los mayores aportes a la variacién anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, agua, e!ectg‘cr’dad, gasy

otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Restaurantes y hoteles y Transporte, las cuale
contribuyeron con 4,43 puntos porcentuales al acumulado anual de dicha variacion.

3.1.2 Variaciones y contribuciones de las subclases en el afio

en conjunto

En octubre de 2025 en comparacion con octubre de 2024, la variacion anual de las subclases que mas aportaron al
Indice total fueron: arriendo imputado (5,13%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa J'/ autoservicio
(7,79%), arriendo efectivo (5,37%), transporte urbano (incluye tren y metro) (9,25%), came de res y derivados (8,33%),

comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (7,30%), frutas frescas (12,08%), café y pro
de café (53,67%), gas (13,28%) y suministro de agua (6,85%). Las mayores contribuciones negativas se

uctos a base
presentan en.

papas (-32,63%), arroz (-4,25%), equipos de telefonia mévil, similares y reparacion (-24,53%), alimentos para animales

domésticos y mascotas (-5,62%) y azticar y otros endulzantes (-4,42%).

Cuadrs 6. IPC Varlaclén v cantribucidn anua 1
Por principales subciases
Oetubras 2025

o v

R g y rwtal

Fuente: https://www.dane-qov-coindex-php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-akeo
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inclce.
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MERCADO LABORAL?

Para el mes de septiembre de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,2%, lo que representd una
disminucion de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (9,1%). La tasa global de participacion se
ubicé en 63,9%, mientras que en septiembre de 2024 fue 63,5%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,7%, lo que
representd un aumento de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (57,7%).

Tasa global de participacian (TGP), Tasa de aocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Septiembre (2024-2025) i

BESE Septiembre 2024 'HEEE Septiembre 2025

70 63,5 63.9 '
- 57,7 58,7

Tasa (%)
[}
o

Tasa Global de Participacion Tasa de Ocupacion . Tasa de Desocupacion
(TD)

(TGP} (TOy

Fuente: DANE, GEIH
En septiembre de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 8,1%,

mientras que en el mismo mes de 2024 fue 9,2%. Por su parte, la tasa global de participacion se ubicé en 66,4% y la
tasa de ocupacion en 61,0%, mientras que en septiembre de 2024 estas tasas fueron 66,2% y 60,1%, respectivamente.

indice de Precios al Consumidor (IPC)?

indice de Precios al: Consumidor (IPC)

Variacién mensual, afio corrida y anual
Total nacional
2024 - 2025 (octubre)

IPC total

Fuente: DANE, tPC

En octubre de 2025 la variacion mensual del IPC fue 0,18%, la variacion afio corrido fue 4,74% y la anual 5,51%.

‘2 https://www. dane. grov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboralfempleo-y-desempleo
hitps:/fwwiv.dane.gov.cofindex. php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidar-ipe/ipe-informacion-tecnica
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En octubre de 2025 la variacién anual del IPC fue 9,91%, es decir, 0,10 puntos porcentuales mayor que la reportada en
el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,41%.

El comportamiento mensual del IPC total en octubre de 2025 (0,18%) se explico principalmente por fa variacién
mensual de las divisionss Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Restaurantes y hoteles. Las
mayores variaciones se presentaron en las divisiones Recreacion y cultura (0,81%) y Salud (0,65%).El comportamiento
mensual del IPC total en julio de 2025 (0,28%) se explicd principalmente por la variacion mensual dellas divisiones
Alimentos y bebidas no alcohélicas y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles. |Las mayores
variaciones se presentaron en as divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,82%) y Salud (0,39 %)

AHISTORICQ DE SALARIO MH\IIMQ CON VARIACIONES

Heala | VeainSMs | Vaionsu Avdlode o
| 1423500, 123500.  950% 200000 1572 de dic 24 de 2024
... 1300000 140000 12,07% | 162000 2292 dedic 29 de 2023
116(]000_i . 160.000 ~16,00% . 140.608 7 7261_3_d|erdic 28 de 2022
22| 1000000 91474 1007% | 117472 1724¢e dic 15 de 2021
... 9085%6; 30723,  350% 106454  1786dedic 29 de 2020
877803 49687, 600%  102.854 2360 de dic 26 de 2019
1828.116 . 46.874 6,00% 97.032 2451 de dic 27 de 2018
7§12{!2 . 43525 - 5,90% . 88.211 2269 de dic 30 de 2017
f737__._'[177'_” . 48262 - 1,00 - 83140 - 2209 de dic 30 de 2016
689455, 45105 7,00% 77700 2552 dkdic 30 de 2015
o 644;50, ... 28350 ~ 4,60% 7 74,000 2 dF dic 30 de 2014
6160001 26500 450% . 72,000 3068 de dic 30 de 2013
5895001 22800 o A02% 70.500 2738 de dic 28 de 2012
m566700 131.100. 5,81% ! 67.800 4919 de dic 26 de 2011
536600, 20.600 4,00% 63.600 033 de enero 11 de 2011
515,000 81000 364% 61500 5053 de dic 30 de 2009
e w496900! - - 35400 7.67% 59.300 4868 de dic 30 de 2008
_....AB15000 27800 6,41% ; 95000 4965 de dic 27 de 2007
2007, 433700 25700 6,30% 50.800 4580 de dic 27 de 2006
2006, 408000 26500  695% 47700 4686 de dic 21 de 2005
200645 ¢ §38‘|.50Q__"_)__u 23500 6,56% 44500 4360 de dic 22 de 2004
. 2004) 3580001 26000  7,83% . 416003770 de dic 26 de 2003
2003 3320000 23000 744% | 37500 3232 dedic 27 de 2002
20021 1309.000 .....23000°  8,04% _ 34.000 2910d§ dic 31 de 2001
.00t 286000) 25800 9,96% 30000 2579 df dic 13 de 2000
2000 260,100 ; 23.640 10,00% ‘ 26413 2647 de dic 23 de 1999

Para el andlisis descriptivo del presente estudio del sector se hizo necesaria utilizar la base de d tos estadistica
suministrada por el sistema integrado de informacion societario teniendo en cuenta el Cadigo Industrial Internacional
Uniforme (CIIU 4.0) de las principales ramas de la actividad econémica.

Por consiguiente, para comprender el perfil profesional del personal por contratar se requiere ubicarlas dentro de las
ramas economicas a la cual pertenecen y que su vez seran objeto de andlisis para la presente contratacion. Por tanto, es
importante describir la rama a |a actividad econémica segun la clasificacion industrial internacional uniforme (Rev. ClIU
40AC.):

SECCION M Actividades profesionales, cientificas y técnicas
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Esta seccion abarca las actividades profesionales, cientificas y técnicas especializadas. Estas actividades requieren un
alto nivel de capacitacion y ponen a disposicion de los usuarios conocimientos y aptitudes especializados.

6920 Actividades de contabilidad, teneduria de libros, auditoria financiera y asesoria tributaria:

Esta clase incluye:
* El registro contable de transacciones comerciales de empresas y otras entidades.

+ La preparacion o la auditoria de los estados financieros.
* El procesamiento y la liquidacion de némina.
* La certificacién de los estados financieros.

* La preparacion de declaraciones tributarias y de impuestos (como declaraciones de renta, patrimonio e [VA, entre otros)
de personas naturales y juridicas.

» Las actividades de asesoramiento y representacion de clientes ante las autoridades tributarias,

7490 Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p.

Esta clase comprende una gran variedad de actividades de servicios que se prestan por lo general a clientes comerciales.
Abarca las actividades para las que se requieren niveles de conocimientos profesionales, cientificos y técnicos mas
avanzados, pero no las funciones corrientes que son habitualmente de poca duracion.

Esta clase incluye:

* Las actividades de traduccion e interpretacion.

* Las actividades de corretaje empresarial, a saber: la gestion de la compra o venta de pequefas y medianas empresas,
incluidas practicas profesionales, pero sin incluir las actividades de agentes y valuadores de finca raiz.

* Las actividades de intermediacion en materia de patentes (gestion de la compra y venta de patentes).
* Las actividades de valuacion distintas de las relacionadas con bienes raices y seguros (antigliedades, joyas, etcétera).
* La auditoria de efectos e informacion sobre fletes. |

* Las actividades de pronostico meteoroldgico.

w?

: La consultoria de seguridad.

* La consultoria de agronomia.

* La consultoria ambiental.

* Otros tipos de consultoria técnica.
* Las actividades de consultoria distintas de las de arquitectura, ingenieria y gestion.

* Las actividades de asesoramiento.
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* Las actividades realizadas por agencias en nombre de particulares para obtener contratos de actuacion e

n peliculas,

obras de teatro y otros espectaculos culturales y deportivos, y para ofertar libros, guiones, obras de arte, fotografias, etc.,

a editores, productores, etcétera.

8211 Actividades combinadas de servicios administrativos de oficina

Esta clase incluye:

* La prestacion de una combinacion de servicios administrativos de oficina corriente, como recepcio
financiera, facturacion y registro, personal y distribucién fisica (servicios de mensajeria) y logistica, a
retribucion o por contrata.

8621 Actividades de la practica médica, sin internacion

Esta clase incluye:

* Las actividades de consulta y tratamiento médico en el campo de la medicina general y especializada
médicos generales, especialistas y cirujanos.

* La préctica médica realizada a pacientes externos o ambulatorios, en consultorios privados, centros me
de salud, clinicas asociadas con empresas, escuelas, hogares para ancianos, organizaciones sindicales
profesionales, asi como en el domicilio de los pacientes.

* Los centros de planificacion familiar que proporcionan tratamiento médico, tales como la esterilizacion y
de embarazo, sin internacion.

* Los servicios de consulta médica a pacientes internos ejercida por médicos no vinculados a la institucion
8622 Actividades de la practica odontolégica.

Esta clase incluye:

* La practica odontologica realizada a pacientes externos o ambulatorios en consultorios privados, ce

n, planificacién
cambio de una

, realizada por

dicos, puestos
y asociaciones

la terminacion

de internacion.

ntros médicos,

puestos de salud, clinicas asociadas con empresas, escuelas, hogares para ancianos, organizaciones sindicales y

asociaciones profesionales, asi como en el domicilio de los pacientes.

* Las actividades de consulta y tratamiento de tipo general o especializado realizadas por odontalogos, e

L
de la atencién (promocion, prevencion, diagnostico, tratamiento y rehabilitacion), en las areas de:

odontologia pediatrica, patologia oral, maxilofacial, periodoncia, prostodoncia y ortodoncia.

* Las actividades de odontologia en salas de operaciones.

tratamiento y rehabilitacion), en las areas de: endodoncia, odontologia pediatrica, patologia oral, maxilofaci
prostodoncia y ortodoncia.

* Las actividades de odontologia en salas de operaciones.

8692 Activirdades de apoyo terapéutico
Esta clase incluye:

cualquier fase
endodoncia,

al, periodoncia,

Las actividades de planeacion y ejecucion de programas de tratamientos terapéuticos, remitidos por el personal

médico u odontologico, para la rehabilitacion fisica y mental, realizada fuera de la actividad de los hospitales y

clinicas con internacion.
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Estas actividades pueden realizarse a pacientes externos o ambulatorios, en consultorios privados, centros médicos,
puestos de salud, clinicas asociadas con empresas, escuelas, hogares para ancianos, organizaciones sindicales y
asociaciones profesionales, asi como en el domicilio de los pacientes.

* Llas actividades de enfermeros, parteras, fisioterapeutas, terapistas respiratorios, terapistas ocupacionales,
fonoaudidlogos u otro personal paramédico como enfermeros escolares, terapeutas dentales e higienistas dentales,
que pueden atender pacientes sin |a presencia del médico u odontologo, pero son supervisados periédicamente por
estos,

* Las actividades de personal paramédico especializado en optometria, nutricion, hidroterapia, masaje medicinal,
terapia ocupacional, terapia de lenguaje, podologia, homeopatia, quiropractica, acupuntura, etc.

* Las actividades de bancos de sangre, bancos de esperma, bancos de organos para trasplantes, etc., incluye también
las unidades renales.

¢ Los tratamientos de adelgazamiento y los masajes que se efectiian bajo control y supervision médica.

Analisis de la demanda y de la Oferta.

Que el ministerio de Defensa Nacional para la vigencia 2025 expidi6 Orden Administrativa No. 001-DISAN-OPLAN/2025,
por la cual se distribuyen unas apropiaciones al maximo nivel de desagregacion en el presupuesto de funcionamiento e
inversion de la Direccion de Sanidad Naval para la vigencia fiscal del afio 2025, de acuerdo con la Resolucion No. 001 del
2 de enero de 2025 de la Direccion General de Sanidad Militar...

En el articulo 17 se menciona que “debido a las restricciones presupuestales establecidas por el Gobierno Nacional -
Ministerio de Hacienda y Crédito Puiblico y lo definido en la Directiva Presidencial No. 002 del 30 de marzo de 2023, sobre
la contratacion de personal por concepto de Gastos de Personal Indirecto, las regionales y el Dispensario Médico de
Barranquilla como de la propia Direccion de Sanidad Naval, deberan ajustar sus necesidades a las apropiaciones
asignadas en la presente Orden Administrativa, priorizando el personal necesario para garantizar el funcionamiento del
Sistema de Informacion Integrado Financiero de la Nacional SIIF y atencion de usuarios.

Para la remuneracion de personal administrativo y asistencial, se efectu6 la programacion de los recursos
correspondientes a la cancelacion de los honorarios del personal acuerdo con lo ordenado por la Direccién General de
Sanidad Militar mediante Resolucién No. 1408 del 23 de octubre de 2025 << Por el cual, se establece las tablas de los
honorarios de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, del personal asistencial y
administrativo que se contrate en la Direccion General de Sanidad miliar, Direcciones de Sanidad Ejercito, Armada
Nacional de Colombia y Jefatura de Salud Aeroespacial Colombiana y sus Establecimientos de Sanidad Militar>> de
acuerdo con los siguientes parametros de referencia, asi:

HONORARIDS CONTRATISTAS DE PRESTACION DE SERVIGIOS PERSONAL ASISTENCIAL ODUNTOLOGOS ASISTENCIALES
MEDICOS ASISTENCIALES
) ODONTGLOGO ESPECIALISTA | REQUISITOS
1
MEDICA ESPECIALIZADO I REQUISITOS | TOTAL | TOTAL | TOTAL  [HONORARIOS VAL%R ODONTOLOGO
- HORAS HORAS HORAS MENSUALES  [PORHORA | ESPECIALIZADO
TOTAL TOTAL TATAL HONORARIOS VALOR
HORAS HORAS HORAS MENSUALES | PGRHORA MESICO DiA SEMANA MES HASTA HASTA - Con s (1) aho
Dla SEMANA MES HASTA HASTA ESPECIALIZADO du estugios
I1: Cen esludias 8 44 176 § 4,400,000 §25.000 supetiores en b
B 4 17 321120000 | s120000 | PuPederes enia
8 33 132 3 15,840,000 $ 120000 - )
L 4 2 84 $ 10.560.000 § 120000
o S modnidad g
MEOICO ESPECIALIZADO | [ RequisiTos T 132 53300000 | sasooo | medndedd
4 | = 0 32.200.000 $ 25.000
TATAL TATAL TOTAL HONDRARIOS VALOR
HORAS HORAS | HORAS MENSUALES POR HORA MEDICO
ola SEMANA MES HASTA HASTA ESFECIALIZADO ODONTOLOGO GENERAL REQUISITOS
e k; Cantres {3) TOTAL TOTAL TOTAL ‘HONORARIOS VALOR 5
ofios Us estudios | HORAS HORAS HORAS MENSUALES  |PORHORA | QUONTOLOGE
8 i 176 s1506000 | so0con | supeicros enis oia_ |semAna | Mes HASTA ReTA | S aane
moadalida ] axpadancia :
6 L 132 § 11.660.000 § 50.060 uspeclaizacda, = = i e o s
= o e A a 33 132 $ 2.840,000 ¥ 20.000 abligatorio se
TECNICO ASISTENCIAL Bunden i,
{Auxiliares Enfermaria, Odontologin, Laboratorio o REQUISITOS ! = o eyt ¥ 80,000 IR it )
Técnico en RX o afines al drea de la salud) N s
TOTAL TOTAL Tﬂ;g‘- HONQRARIOS VALOR THula come
HORAS HGRAS HORAS MEHSUALES POR HARA Auxiliar de PROFESIONAL ESPEGIALIZADO ASISTENCIAL
als SEMANA MES HASTA HASTA " Enf i {Bunateriologla, Pajicelogia, Optomaetria, Enfﬂrrl::rh,
ermeria, Fislotarapouta, Nutricién, instrumentacién, Quimicos REQUISITO:
0 24 170G £ 2.940 100 713000 annlo!ogla, Farmacéuticos y otras profesiones afines al drea de la
i - - Laboratorio, salud) =
| @ 33 132 $ 1 716,000 $13000 Técnico en RX ,:‘%%g; .ig;;; :,:.:é;;; *L?%%E‘;Tg’; POREORA | 110 o forman
| i g afings al drea . BEMALA A HASTA tsisnaten
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HONORARIOS CONTRATISTAS DE PRESTACION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

DENOMINACIGH

REQUISITOS

HONORARIDS
MENSUALES
HASTA

PROFESIONAL ESPECIALIZACO
ADMINISTRATIVO

THk prefescnal con
posqrada,

§4070.000 ||

PROFESIOMAL UNVERSITARIO
ADMINISTRATIVO

Tilwia Prefesioral,

$3.250.000

TECHICO ADMINISTRATIVO

Titulo ¢a Técnico, Tecrologo
o indo {5) samazlies
apobacas da una carera
profesioral,

a—t

$2.250.000 :
|

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Titulo ¢a Bachiller

§7.060.000

DENOMINACION

e

‘| DA

| HORAS PRESTACION
1 ot

HONORARI |
SERVICID 05 |

|
SEMANA. WS MENSUALES

VALOR
POR
HOAA
HASTA |

REQUISITS

MEDICINA INTERNA

HASTA |
[T 176

§ 158400001 §00600 |

kL] 137 |§ 11.880,000

§90.000 |

53 [$ 7520000

ANESTESIOLOGA

176 |$15.840.000

132 [$11.880,000

MEDICINA CAITICAY
CUIDADOS INTENSIVOS

188 1$7.920.000

§50.000
$90.000

§90.000 i
§90.000

}tJE&‘JﬁB

176 |§15840 000

$90.000

132 |$11.820.000

|

$80.000

8 [$7.920.00

DERMATOLOGIA

1850000
176 |$15.840.000 |590.000

132 |4 11.850.000

$90.000

B3 1$7.920,000

$90.000

OrORRINOLARINGOLOGIA

176 513,360,000

§110.000
|

il

132 1514,520,000

NEUMOLOGO

—

$110.000

PROFESIONAL
EN MEDICINA

BE [§0.600.000

$110.000 ¥ |

176 |§19.350.000

§110.000

ESPECIALIZA |

182 |$14.520 000

$110.000

CICNEN LAS

B3 |$9.880.000

NEUROCIRUIANGINELROL
060

$110.000

AREAS A

176 {319.360.000

§ 110,000

CONTRATAR

132 [$14,520.000

§110.000

8 1$5:680.000

$ 110000

RADIOLOGIA

176 £4721.120.000

$120.000 |

132 1$15.840.000

§120.000

88 |§10.560.000

§120.000

CARDIOLOGIA

176 |$26.400.000

$150,00

132 1$19.800.000

§150.000

B3 |§12.200,000

ERiglzig|g|si|8sRIgeiR|Ig|e I EEE

$150.000

CIRUGIA VASCULAR

176 1$29.920.000

§170.000

=y
=1

152 {$22.440.000

§170.000

e
~

88 1514.660.000

§170.000

SUBESPECIALIDADES DE
PEDIATRIA

$30680.00

§180.000

$20.760.000

$180.000

|$15.800.00

$180.000

ENDOCRINOLOGHA

$31.680,000

$180.000

$22,760.00

§180.000

§15.640.000

§180.000

HEMATONCOLGGD
PEDIATRA

§ 30,680,000

§ 180000

§ 20760000

§180.000

§15.846.000

§ 160,000
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Para el correcto funcionamiento del Hospital Naval de Cartagena de Indias se requiere de diferentes profesionales de
acuerdo con el area de su especialidad, los cuales prestan sus servicios a los pacientes y, ademés, coadyuvan en las
tareas administrativas. Teniendo en cuenta que la Ley 80 de 1993 les permite a las entidades estatales realizar
contrataciones de acuerdo con las condiciones técnicas requeridas y los montos destinados presupuestalmente para
atender y satisfacer las necesidades. Es por ello por lo que, para el caso concreto, durante las Ultimas vigencias se he
realizado contrataciones de este tipo; desde el 2020 hasta medias del 2025 se han celebrado contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion bajo la modalidad de contratacion directa (Ver Grafica No. 1)

Grafica No. 1 Resumen de Contratos celebrados por el Hospital Naval de Cartagena, 2020~ 2025

CINDY PATRIIA CASTILLORIVE.. [ ] 14
chavdiapavlcs arrazolamaline [ ] 14
CLAUDIA PATRICIA HERRERA S, [ ] 14
DAYAMIS GUILLENCORTES [ 44
Elfana Andrea Moscote Blanqule.. [ 11
ENDERCAMPILLOCARO [ ) 11

o H 1

Proveedor Adjudicada

Valor tatal por Modalidad de Seleccion

Contratacldn directa |f

60 mil b

Proveedor Adjudicade

Qmil M 20 mi M 40 mil M

ATENCION INTEGRALEN MEDKINAAM.. [ ] 432 mllL
YAZMIN SELMARDAVID GOMEZ [ | 422 milL,
NOUERTO CARLOS TIFONFORTIEN [ dvdmill.
CARLOS ALBERTO CANTILLO CASTRO [ 1] 408 milil.
Talfana Paals Villarreal Velasques [ ] 403 mlll.
gilberto cesar caballero vergara [ ] 401 mill.
MARA MILENA MANJARRES CARDENAS [ ] 304 mill.
DAVID ENRIQUE VALDELAMAR ROSENS... [ ] 381 mit.
GREGORIO OSORIORICO [ ] 364 mill,
Hernanda Raphael Alvis Mlranda [~ ] 355 mlll,
D&S CARDIOLOGOS -FCOCARDIOGHATIS... [~ ] 355 mill.
SARA| ESTHER DIAZ WERNANDEZ [_____] 351 mill.
EVELYN RIOS CHAVEZ [ 350 mill.
AMINA FERNANDA OSORIO VASQUEZ [ ] 327 mill.
MARIA CLARA GENITEZ CARDOZA [ ] 326 mill.
ECOGRAFIAS Y DIAGNOSTICOS INTEGRA... [ | 326 mlll.
RODERTO JAVIER GARCIA BERMEIO [ ] 309 mill.
Berlin Enrlque De Arca Tive [ ] 299 mill,
ZULLY GONZALEZDRUNAL [ ] 202 milll.
hugo fernando sua liearezo [ 207 mill.
ALFREOO ENRIQUE BARRIOS ARUONA [ ] 281mill.
LILIBETH HERNANDEZ GUERRA [___] 280 mlil.
Darls Betancourt Tinoco [ 279 mill.
ANESTIGALSAS [ ] 267 milL
HERNANDQ JOSE COBA BARRIOS [ 268 mill.
FUDES CUETR ANGULO [ ] 266 mlIL

0,50 il it

QLomitry

Numero de Contratos por Proveador Adjudicado Valor total Contrato por Praveedor Adjudicade Valor total de Contrato por Vigencia fiscal
BerlinEnrlque DeArco Mve [ ] 12 LEIDY DLL CARMEN AUEDA TAMAYD [ 713 mill] o, DTHImA
DIAMA ALEXANDRAQLAYADU... [ 12 JAVIER GREGORIO VELASQUEZ ZAMBRA... [ g9 mill.| :
YASIRSRODRIGUEZ [~ 1 12 MARIA FERNANDA LENGUAORIUELA [~ ] 611 mlllL, T
B O e — T Guulemommu:qumm{aosfmm | e rrfl!l. W R —
antento baldith mieanda [ ————————] 1 yulcella ‘paals diaz quijano [ ] 541 mill.
AQUILED LORENZO WOPEZGAR.. [ ] 11 Carlas Oliver Esplaoss [ ] 476 mil. i
BETTY OELCARMENRURMEL. [ 111 JOSE JOAQUIN MEEA PADILLA [ ] 4sd mliL. ; -
CANMEN JULIAMA DELIRANBE.,. [ 14 Josa Luls Cury Qvarna [____7] 483 mill. 2025 2024 2021 022 2021 2020

Valor total por Tipo de Contrato

Prestaclén de serviclos [404

omilM 20 mill M 40 mii M somiM O mil Mt

Valor total del Contrato por Cludad

3
]
z

&0 mil ml

40 mil 1

WmiM

Suma de Valor del Cantrato

@ mil 41

Dapartaments

Fuente: Datos abiertos — Colombia Compra Eficiente.

Cabe mencionar que la entidad estructura diferentes necesidades (adquisicion de bienes, servicios, entre otros). No
obstante, la informacion relacionada en la grafica No. 1 hace alusion a los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion celebrados con personas naturales.

Que la entidad demanda personal de las diferentes disciplinas profesionales incluyendo las especialistas de acuerdo con
la necesidad (Médicos, Enfermeras, Psicologos, Abogados, Contadores, efc.) y técnicas o tecnoldgicas (Personal de
apoyo a la gestion: Auxiliar, ejecutivos de contratos, efc.). ¢

Las profesiones del area de la salud més solicitado por la entidad son: Médico General, Médico Cirujano, Médico
Infectologo, Médico Pediatra, Médico Radidlogo, Medico ortopedista, Médico Internista, Medico familiarista,
Fonoaudiologa, Psicologa, Odontologo, Ortodoncista, Fisioterapeuta, Gastroenterélogo, Hematooncologo, Psiquiatra,
Neurologo(a), Neuropsicloga, Medico Anestesidlogo, Nefrologia, Ginecologa, Enfermera, entre ofros: Personal
profesional de apoyo: Instrumentador, Quimico farmacéutico, Bacterilogo, Psicologo, Nutricionista, Auditores en Salud

ylo Auditor de calidad
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ANEXO B
“MATRIZ DE RIESGOS”

Tabla 1 Matriz de riesgos

NUMERICA  HISTORICA T ACT
,a, @ INSIGNIFICANTE | MENOR | MODERADO | MAYOR [ CATASTROFICO
1 2 3 4 5

Puede ocurrir
1 EN 10.000- pero solo en
100.000 circunstancias
excepcionales
1 EN 1,000- Podria  ocurrir

RARO |1

IMPROBABLE | 2

= 10.000 pero dudoso

g Podria ocurrir

= 1 EN 100- en  cualquier

= 1.000 momento PosipLE |8

g futuro

o . Probablemente

E 1 EN 10-100 p—— - PROBABLE 4 5

Se espera que
ocurra en la
mayoria de

BN circunstancias

CASICIERTO | §

El orden de prioridades fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la
probabilidad de ocurrencia (raro; improbable; posible; probable; casi cierto) y de su impacto
(insignificante; menor; moderado; mayor; catastrofico). Los riesgos fueron clasificados
teniendo cuenta su calificacion de acuerdo con Tabla 2.

Tabla 2 Prioridad de tratamiento y control del riesgo

Riesgo > 7 Riesgo Extremo Se requ:ere un plan de accion
detallado
6 <= Riesgo Riesgo Alto: Se necesita una atencion mayor de la
<=7 administracién .
Riesgo =5 Riesgo Medio: Especificar responsabilidad de la
administracion
Riesgo <5 Riesgo Bajo: Administrar por procedimientos de
rutina
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