SENMNA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, julio del 2026.

Sefior(a)

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO.

Supervisor(a) contrato no. col.pccntr.9198676
supervisor de programas complementarios especiales.
instructor g-20.

San Gil.

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual JULIO DEL 2026.
Referencia: No CO1.PCCNTR.9198676 del 2026.

Henry Delgado Vargas, identificado con la cédula de ciudadania nro. 91,078,284, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Previa solicitud del supervisor y aprobacion de la ordenadora del Gasto, se realiza
modificacién del contrato de teniendo en cuenta documento adjunto, mediante el cual se Adiciona el valor
de Doce millones doscientos setenta mil trecientos pesos mcte ($12.270.300) correspondiente a
Trecientas (300) horas Plazo Final: Novecientas (900) horas, sin exceder el calendario académico 2026,
contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

Se fija como valor total para el contrato la suma de Treinta y seis millones ochocientos diez mil novecientos
pesos M/cte ($36.810.900) correspondiente a novecientas (900) horas. Esta suma sera pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: las Horas contratadas a un precio unitario de Cuarenta mil
novecientos un peso m/cte (540.901), el SENA pagara al (la) CONTRATISTA los honorarios de acuerdo con
el numero de horas de formacién impartidas maximo de 100 horas por mes, basado en el control del
aplicativo SOFIA PLUS. Los pagos se realizaran mes vencido conforme se estipula en el estudio previo.

Plazo: 16 de diciembre del 2026.
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Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor de formacidn titulada,

complementaria y/o virtual, en la red de conocimiento hoteleria y turismo en el drea tematica turismo y

demads de su competencia en el Centro Agroturistico, Regional Santander.

Ejecucidon mensual de actividades

desarrollo curricular vy
proyecto formativo de los
programas del area

en recorridos de rafting.

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Participar en la . .
p. N Evidencia 1:
planeacién de los . .
i Drive portafolio del
procesos formativos de . , . ae
Se comparte con los aprendices guias de | instructor carpeta 3 “Guias
acuerdo con los . i
1. . aprendizaje que se desarrollaran | de aprendizaje
lineamientos ., .
institucionales ara el durante la formacién complementaria.
e e Fichas No 3566225.
area tematica del objeto ‘
J 3.GUIAS DE APRENDIZAJE
contractual.
Participar cuando el
centro de formacién lo
requiera, en jornadas de
diseio y  desarrollo
curricular de programas . . Para el periodo del informe
. . Para el periodo del informe no se . .
de Formacién Profesional . . no se ejecutaron acciones
2 ejecutaron acciones referentes al .
Integral, conforme a las . L referentes al cumplimiento
. . cumplimiento de esta obligacién. .,
necesidades nacionales y de esta obligacion.
a los lineamientos
institucionales requeridos
para el area temdtica
objeto del contrato
Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes
a las fichas asignadas, de . . Para el periodo del informe
Para el periodo del informe no se . .
acuerdo con los . . no se ejecutaron acciones
3 e ejecutaron acciones referentes al o
procedimientos, plazos y . S referentes al cumplimiento
. cumplimiento de esta obligacidn. L
herramientas de esta obligacion.
tecnolégicas que la
entidad defina.
. . Evidencia 2:
Ejecutar la formacién , .
. . Se estd ejecutando
profesional integral de . . . L
, Impartir la formacién profesional de en | formacion en el programa
acuerdo con el curriculo, . . .
4 las fichas: 3566225 Seguridad y rescate | complementario. Desarrollo

de sesiones diarias.

Ficha No 3566225.
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temdtica  objeto  del 5.DESARROLLO DE LAS

contrato. SESIONES DIARIAS -
EVIDENCIAS Y FORMATOS
DE ASISTENCIA

Aplicar segun la Evidencia 3:

modalidad, estrategias de
ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacion

Por medio de los instrumentos de
evaluacion contemplados en la guia de

DRIVE portafolio del
instructor carpeta 4
“Instrumentos de
evaluacion”

de acuerdo a los aprendizaje, se evaltan los

lineamientos conocimientos adquiridos por el

pedagdgicos y aprendiz durante la formacién. Fichas No 3566225.
metodoldgicos de la 4.INSTRUMENTOS DE
entidad. EVALUACION
Participar cuando el

centro de formacién lo
requiera, en proyectos de
investigacion técnica y/o
pedagdgica para
fortalecer el proceso de

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.

Para el periodo del informe

no se ejecutaron acciones

referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

formacion del area

tematica  objeto  del

contrato.

Emitir juicio valorativo

sobre el nivel de

cumplimiento de los

resultados de Evidencia 4:

aprendizajes de las DRIVE portafolio del
competencias del| Se emite juicio valorativo de la ficha |instructor carpeta 6 “Juicios

programa, adquiridos por
los aprendices en el
desarrollo de su
formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas

tecnoldgicas

entidad defina.

que la

3543379 perteneciente al programa
complementario Conduccidn de grupos
turisticos en recorridos de rafting
segun el nivel del rio.

Evaluativos”

Fichas No 3543379.

6.JUICIOS EVALUATIVOS

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso

de aprendices al
programa de formacién
tales como: Ficha de

matricula; fotocopia del
documento de identidad,
y/o requisitos definidos

Se envid correo con los documentos
correspondientes para dar inicio al
proceso de inscripcion y matricula de
aprendices para el programa de
formacion.

Evidencia 5.

DRIVE carpeta 7 donde se
encuentran los documentos
deingreso

Fichas No 3566225.
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en el disefio curricular,
cuando ejecute formacion
complementaria

7.DOCUMENTOS DE
IDENTIDAD COMPILADOS EN
UN UNICO PDF

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en
el sistema de informacién
gue la entidad defina para
la Gestidn de la
Formacion Profesional
Integral mediante las
siguientes actividades: a).
Verificando que la
totalidad de los
aprendices seleccionados
y matriculados queden en

Evidencia 6:

DRIVE carpeta 7

Reporte de aprendices en
estado matriculados emitido

ese estado. b). , por administrativa educativa.
. - Este proceso se llevé a cabo al
Registrando juicios ; P -,
evaluativos del .m.omer.1 ° que. educacion Ficha No 3566225.
o administrativa emite el reporte de

9 |reconocimiento de di triculad -
aprendizajes previos, los apren |ce.s r’n'a ricula OSY,Se venticaal | ; boCUMENTOS DE
S . iniciar la formacién.
juicios evaluativos, rutas IDENTIDAD COMPILADOS EN
de aprendizaje, para los UN UNICO PDF
beneficiarios nuevos,
reintegrados o
trasladados. e).
Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de aprendices
y hallazgos en el registro
de la informacion.
Participar cuando el
centro lo requiera en el
proceso de seleccién, . . Para el periodo del informe

- Para el periodo del informe no se . .

disefio de talleres e . . no se ejecutaron acciones
. ejecutaron acciones referentes al .

10 |instrumentos que referentes al cumplimiento

alimenten los bancos de
pruebas para la selecciéon
de aprendices

cumplimiento de esta obligacién.

de esta obligacion.
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Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz,
asi como el manual de

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones

11 . . . . referentes al cumplimiento
convivencia del Centro de cumplimiento de esta obligacidn. L
. de esta obligacion.
Formacion.
Apoyar  procesos de
Registro calificado para
los programas en nivel . . Para el periodo del informe
X . Para el periodo del informe no se . .
tecndlogo del area . . no se ejecutaron acciones
. . ejecutaron acciones referentes al o
12 |temdtica  objeto  del . o referentes al cumplimiento
cumplimiento de esta obligacidn. L
presente contrato, de esta obligacion.
cuando el centro lo
requiera.
Acatar los lineamientos
del Sistema Integrado de . .
., . . . Para el periodo del informe
Gestidn y el Sistema de Para el periodo del informe no se . .
. . . no se ejecutaron acciones
Seguridad de Salud en el ejecutaron acciones referentes al .
13 . o o o, referentes al cumplimiento
Trabajo y asistir a las cumplimiento de esta obligacién. L
. de esta obligacion.
convocatorias que el
centro programa
Apoyar al centro de
formacion cuando este lo . . Para el periodo del informe
: ., Para el periodo del informe no se . .
requiera, en la promocidn . . no se ejecutaron acciones
14 . ejecutaron acciones referentes al o
del portafolio de o ., referentes al cumplimiento
. cumplimiento de esta obligacién N
servicios. de esta obligacidn
Realizar seguimiento en la
etapa productiva a los a . . Para el periodo del informe
. Para el periodo del informe no se . .
los aprendices que le sean . . no se ejecutaron acciones
. ejecutaron acciones referentes al o
15 |asignados, cuando el I L referentes al cumplimiento
. cumplimiento de esta obligacidn. L
centro de formacién lo de esta obligacion.
requiera.
Responder por los bienes
elementos puestos a su . .
y. L P . . Para el periodo del informe
disposicion para el Para el periodo del informe no se . .
o . . . no se ejecutaron acciones
cumplimiento del objeto ejecutaron acciones referentes al .
16 referentes al cumplimiento

del contrato y una vez
finalizado, quedar a pazy
salvo con el Almacén.

cumplimiento de esta obligacién.

de esta obligacion.
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Acompaiiar a los
aprendices a las
actividades que se

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones

17 I o referentes al cumplimiento
encuentren planeadas cumplimiento de esta obligacion. s
; ‘ de esta obligacion.
por el equipo de Bienestar
al Aprendiz.
Apoyar y acompafiar los
procesos de . ) Para el periodo del informe
. Para el periodo del informe no se . .
autoevaluacion de . . no se ejecutaron acciones
. ejecutaron acciones referentes al o
18 | programas de formacion o o, referentes al cumplimiento
. , cumplimiento de esta obligacién. L,
en nivel tecndlogo del de esta obligacion.
Centro de Formacion.
Participar en las labores . .
. . . Para el periodo del informe
de montaje y puesta en Para el periodo del informe no se . .
. . . no se ejecutaron acciones
marcha de equipos vy ejecutaron acciones referentes al L
19 N . o o referentes al cumplimiento
maquinaria utilizados en cumplimiento de esta obligacidn. L
., . de esta obligacion.
la Formacién Profesional
Integral
Asistir y participar
activamente en las . .
. . . Para el periodo del informe
reuniones programadas Para el periodo del informe no se . .
) . no se ejecutaron acciones
20 |por la(s) red(es) de ejecutaron acciones referentes al ..
- . o S referentes al cumplimiento
conocimiento propias del cumplimiento de esta obligacién. S
., de esta obligacion.
Centro de Formacién a las
cuales sea invitado
Participar en reuniones| Para el periodo del informe no se Para el F.)erlodo del mforme
5 |V/0 transferencias |  ejecutaron acciones referentes al no se ejecutaron acciones
técnicas y/o pedagdgicas. cumplimiento de esta obligacion. referentes al cu'mpl.lrnlento
de esta obligacion.
Se realizo alistamiento para el proceso
formativo donde se incluye guias de . .
o ] Ve € Evidencia 9
. .. |aprendizaje, material de apoyo e . .
Ejecutar la formacién |, - .| Las evidencias se
. . instrumento de evaluacién. Impartir
profesional integral en los ., . .| encuentran en el DRIVE del
. ; formacidon complementaria presencial | .
diferentes  niveles vy . L . instructor.
. . correspondiente a la siguiente ficha:
22 | modalidades  (titulada,

complementaria y virtual)
que programe el Centro
de Formacion

No FICHA: 3566225.

PROGRAMA: Seguridad y rescate en
recorridos de rafting.

3566225
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17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28.
DE JULIO 2026.

RANGO DE HORAS:
8:00a12:00 vy
13:00a17:00

FECHA: 29 de JULIO 2026.

RANGO DE HORAS:
8:00a12:00

COMPETENCIA: Conducir grupos en
recorridos de rafting acorde con la ruta
definida y el nivel del rio.

ACTIVIDAD DE APRENDIZAIJE: Realizar
el alistamiento y organiza el equipo de
rescate y seguridad segun tipo de
recorrido y protocolo de seguridad
establecido.

TOTAL, HORAS MES DE JULIO: 100
horas.

Utilizar el LMS
Institucional como apoyo
a la formacién en

Para el periodo del informe no se

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones

23 | cualquiera de las ejecutaron acciones referentes al o
. . L referentes al cumplimiento
estrategias cumplimiento de esta obligacién. L
o de esta obligacion.
institucionales.
Cumplir con los
lineamientos de
orientacion del
desempenio del instructor
en ambientes virtuales de . . Para el periodo del informe
. Para el periodo del informe no se . .
aprendizaje, de acuerdo a . . no se ejecutaron acciones
24 ejecutaron acciones referentes al

lo establecido en el
aplicativo compromISO —
Guia Orientacion
Formacion ambientes
virtuales de aprendizaje
(Aplica para instructores

cumplimiento de esta obligacién.

referentes al cumplimiento
de esta obligacion.
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gue apoyan formacion
virtual)

25

Participar en las
actividades de inducciény
reinduccion que sean
requeridas por el centro
de formacion.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién

Para el periodo del informe

no se ejecutaron acciones

referentes al cumplimiento
de esta obligacién

26

Apoyar cuando  serd
requerido por la entidad,
los procesos de
investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacién,
cooperacién técnica
nacional e internacional
en los que el Centro
participe, dentro y fuera
del pais.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion

Para el periodo del informe

no se ejecutaron acciones

referentes al cumplimiento
de esta obligacion

27

Realizar técnicamente
cuando sea requerido por
la Entidad, la
identificacion,

estructuracion y
definicion de las

especificaciones técnicas
de los bienes y servicios
necesarios para el
cumplimiento de la
misidon institucional 'y
apoyar la planeacion de
los procesos
contractuales  de la
Entidad.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién

Para el periodo del informe

no se ejecutaron acciones

referentes al cumplimiento
de esta obligacion

28

Realizar cuando sea
requerido por la Entidad
la verificacion y
evaluacion técnica o
econdmica de las
propuestas que se
reciban dentro de los
procesos de contratacion
de la Entidad

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién

Para el periodo del informe

no se ejecutaron acciones

referentes al cumplimiento
de esta obligacion
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En aplicacién de la Ley
1474 de 2011, realizar
cuando sea requerido

por la entidad el apoyo a
la Supervisién de los

Para el periodo del informe

Para el periodo del informe no se . .
no se ejecutaron acciones

29 ejecutaron acciones referentes al .
contratos que celebre el . . referentes al cumplimiento
cumplimiento de esta obligacién L
SENA, de acuerdo con el de esta obligacion
Manual de Supervisién
del SENA vigente.
Brindar apoyo en todos
los aspectos relacionados . . Para el periodo del informe
Para el periodo del informe no se . .
con el modelo de . . no se ejecutaron acciones
30 -, ) ejecutaron acciones referentes al .
planeacion integral . . referentes al cumplimiento
L. cumplimiento de esta obligacién L
participativa del Centro. de esta obligacion
Apoyar en la elaboracién
de fichas técnicas,
estudios de mercado,
analisis del sector, andlisis
de riesgos demas . .
& y . . . Para el periodo del informe
documentos necesarios Para el periodo del informe no se . .
. . . no se ejecutaron acciones
31 |para la adquisicion de ejecutaron acciones referentes al L
. - . . referentes al cumplimiento
materiales de formaciony cumplimiento de esta obligacién

N . de esta obligacidn
demads bienes y servicios

del Centro segun lared de
conocimiento a la cual
pertenezca.

Atender oportunamente
los requerimientos que
haga el supervisor del| Serealizo en los tiempos establecidos
32 |contrato y presentar |la entrega de los documentos solicitado
informes mensuales de la para ejecucién del contrato.
ejecucién del contrato.

Evidencia 10:

Se cargo oportunamente el
informe mensual de
ejecucion en el SECOP II.

, . Para el periodo del informe
Las demds necesarias

para ol cabal Para el periodo del informe no se no se ejecutaron acciones
33 I . ejecutaron acciones referentes al referentes al cumplimiento
cumplimiento del objeto . L L
cumplimiento de esta obligacion de esta obligacion
contractual.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
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legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 93320122 De Miplanilla, referente al mes de JUNIO.

Cordialmente,

o

— .

HENRY DELGADO VARGAS
CONTRATISTA.
C.C. No.91,078.284

OSCRA WILLIAM VERGARA ROMERO.

Supervisor del Contrato: CO1.PCCNTR.9198676 del 2026.
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EVIDENCIAS EJECUCION CONTRATUAL
MES DE JULIO 2026

HENRY DELGADO VARGAS.

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

Obligacion 1 - Evidencia 1 Participar en la planeacidn de los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos institucionales, para el drea tematica del objeto contractual.

Se comparte con los aprendices guias de aprendizaje que se desarrollaran durante la formacion
complementaria.
Fichas No 35662225 Seguridad y rescate en recorridos de rafting.

Enlace de seguimiento Ver evidencias: 3.GUIAS DE APRENDIZAJE

iy st Wgme | PORTAFOLIO COMPLEMENTARIA 2026

HENRY DELGADO VARGAS + PRIMER TRIMESTE © 3566225 £

Examiner anchives pol

| & Cottacies

Acceso rapido
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Obligacion 4. - Evidencia 2: Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el
curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del area tematica
objeto del contrato.

Impartir la formacidn en las fichas: 3566225 Seguridad y rescate en recorridos de rafting
Y se adjuntan listados de asistencia de los aprendices.

Enlace de seguimiento Ver evidencias: 5.DESARROLLO DE LAS SESIONES DIARIAS -
EVIDENCIAS Y FORMATQOS DE ASISTENCIA
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Obligacion 5 Evidencia 3 Aplicar segun la modalidad, estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y evaluacién de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos vy
metodoldgicos de la entidad.

Por medio de los instrumentos de evaluacion contemplados en la guia de aprendizaje, se
evaluan los conocimientos adquiridos por el aprendiz durante la formacién
Seguridad y rescate en recorridos de rafting. Ficha 3566225.

Enlace de seguimiento Ver evidencias:
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4.INSTRUMENTOS DE EVALUACION

PORTAFOUQ COMPLEMENTARIA 2026 © HENRY DELGADO VARGAS » PRIMER TRIMESTE » 3566225 @ &
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Obligacion 7 — Evidencia 4: Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el
desarrollo de su formacidn, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que
la entidad defina.

Se emite juicio valorativo de la ficha 3543379. perteneciente al programa complementario
Conduccién de grupos turisticos en recorridos de rafting segun el nivel del rio.

Enlace de seguimiento Ver evidencias: 6.JUICIOS EVALUATIVOS
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Obligacidn 8. - Evidencia 5 Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices
al programa de formacion tales como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute formacion
complementaria.

Se envid correo con los documentos correspondientes para dar inicio al proceso de inscripcion y
matricula de aprendices para el programa de formacién. Ficha 3566225.

Convocar a aprendices a inscribirse al proceso de formacion.

Solicitar alistamiento de preinscripcion.

Realizar solicitud de matricula a aprendices preinscritos

Enlace de seguimiento Ver:  7.DOCUMENTOS DE IDENTIDAD COMPILADOS EN UN UNICO PDF
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Obligacién 9. - Evidencia 6 Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de
informacién que la entidad defina para la Gestidén de la Formacidn Profesional Integral
mediante las siguientes actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden en ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para
los beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. e). Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la informacion.

Este proceso se llevd a cabo al momento que educacién administrativa emite el reporte de
aprendices matriculados y se verifica al iniciar la formacién: Ficha 3566225.

Enlace de seguimiento: 7.DOCUMENTOS DE IDENTIDAD COMPILADOS EN UN UNICO PDF
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Obligacion 22. - Evidencia 9. Ejecutar la formacién profesional integral en los diferentes
niveles y modalidades (titulada, complementaria y virtual) que programe el Centro de
Formacién.

Se realizo alistamiento para proceso formativo donde se incluye guias de aprendizaje,
material de apoyo e instrumento de evaluacién. Impartir formacion complementaria
presencial correspondiente a la siguiente ficha: 3566225.

No FICHA: 3566225.

PROGRAMA: Seguridad y rescate en recorridos de rafting.
RANGO DE HORAS: De 8:00 a 12:00 Y DE 13:00 a 17:00

FECHA: 17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29 DE JULIO 2026.

Enlace de seguimiento: 3566225
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Obligacion 32. - Evidencia 10.

Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contratoy
presentar informes mensuales de la ejecucién del contrato.
Evidencia Citacion para presentacién de cuenta cobro del mes de JULIO 2026.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: HENRY DELGADO VARGAS

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/07/2026 00:00:00
FECHA FINAL: 31/07/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3566225 - SEGURIDAD Y RESCATE EN RECORRIDOS DE RAFTING
DE APRENDIZAJE:

CONDUCIR GRUPOS EN RECORRIDOS DE RAFTING
ACORDE CON LA RUTA DEFINIDA Y EL NIVEL DEL RIO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- ALISTAR EL EQUIPO DE RESCATE Y SEGURIDAD SEGUN TIPO DE RECORRIDO Y PROTOCOLO DE SEGURIDAD ESTABLECIDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02- INTERPRETAR MAPAS DE EVACUACION SEGUN LOS CONOCIMIENTOS DEL AREA DEL RECORRIDO Y PLANES DE

03- APLICAR PROCEDIMIENTOS DE EVACUACION DE VICTIMAS, UNA VEZ SE HAN LOCALIZADO, ACCEDIDO Y ESTABILIZADO
APLICANDO SOPORTE VITAL DE ACUERDO A MANUALES Y POLITICAS DE LA EMPRESA.

04- IDENTIFICAR Y APLICAR LOS PROCEDIMIENTOS DE PRIMEROS AUXILIOS SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

05- VERIFICAR LA FIRMA Y ACEPTACION DE RESPONSABILIDAD DEL USUARIO SEGUN NORMA DE LA ACTIVIDAD

06- APLICAR TECNICAS DE SALVAMENTO Y RESCATE EN AGUAS RAPIDAS DE ACUERDO AL ESCENARIO Y PROTOCOLOS DE
SEGURIDAD.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 100,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 100,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

27/07/26 8:44 Page 1 of 2



TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: HENRY DELGADO VARGAS

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

27/07/26 8:44 Page 2 of 2



