FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA

ACTA DE RECOMENDACION N° 044

CONTRATACION DIRECTA N° CD-046-2026

Fecha: Bogota D.C., 27 de julio de 2026

Hora de inicio:

4:45 pm Hora de finalizacion: 5:24 pm

Sede Administrativa del Fondo Rotatorio de la Policia - Edificio Julio Arboleda - Sala

Lugar: . ‘. .
Multipropésito cuarto piso.

TEMA: LECTURA DE INFORMES DEFINITIVOS DE EVALUACION Y COMITE ASESOR EN CONTRATACION AL
SUBDIRECTOR?OPE‘RATIVO (E) DEL FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA DEL PROCESO CONTRATACION
DIRECTA N° CD-046-2026

OBIJETO: ”PRESTACIéN DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE BIENESTAR SOCIAL,
INTEGRACION'Y MEJORA DE LA CALIDAD DE VIDA, PARA EL PERSONAL DEL FONDO ROTATORIO DE LA

poLicia” |

Publicacién en la pla;(aforma de SECOP Il: el 17 de Julio de 2026.

DESARROLLO |
|
|

1. Verifica‘cién de asistentes.

En Bogotd, D.C., el 2f‘/ de julio de 2026, siendo las 4:45 pm, se reunieron en el Edificio Administrativo “Julio

Arboleda”, las siguientes personas:
I

N
1.1. Comités evaluadores: Quienes mediante oficio RAD. Nro. 01146 - FORPO — ADCON — 302-10-29,

[ .o "
fueron no’uﬁ‘cados como comités evaluadores:

.

JURIDICO: L

|
i
e Abg. DIANA CAROLINA LOPEZ diana. Lépez@forpo.gov.co

ECONOMICO - FINANCIERO:

‘ i
) CLAUDI,’Z\ INES MENDOZA claudia.mendoza@forpo.qgov.co
|
TECNICO: |

!

®  GLORIA PAVA CAMARGO gloria.pava@correo.policia.gov.co
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1.2. Comité Asesor en Contratacién

o Jefe de la Oficina Asesofa de PIanchién (E): Mayor Angie Soraida Soler Galindo

o Subdirector operativo ($): Mayor Alfonso Alejandro Esteban Ojeda

o Coordinador Grupo de Convenios y Contratos (E): Intendente Jefe Cesar Augusto Pefia Rincén;
O

O

| |
| .. X . . . ,
Subdirectora Adm‘inistratlva y Fmalnmera (E): Adm. de Empresas Olga Milena Gonzélez Gémez

Jefe de la Oficina Asesora Juridica (E): Intendente Jefe Cristian Camilo Aguirre Laverde
1.3. Asesor Juridico del Grubo de Convenios y Contratos:
o Abogada Harrison AmezQuita
1.4. Asesor financiero del Gﬁupo de Convenios y Contratos:
o Gregorio Albeiro Farieta%
1.5. Gerente del Proceso - G;rupo de Convenios y Contratos:

o Abogada Maria Fernanda Castafieda Avendaiio
2. Desarrollo

2.1.Generalidades del proceso

Se cita al Comité Asesor en Contratacién con el fin de escuchar la sustentacién de los comités evaluadores

(técnico, juridicoy econémi‘co), dgl CONTRA"r ACION DIRECTA N° CD-046-2026, cuyo objetE) es PRESTACION DE
SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIV‘IDADES DE BIENESTAR SOCIAL, INTEGRACION Y MEJORA DE LA
CALIDAD DE VIDA, PARA‘ EL RERSONAL DEL FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA” por un valor total
CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS I\‘ll/CT E ($400.000.000), M/CTE incluido IVA, impuestos tasas,
contribuciones aranceles y‘deméb costos di#ectos e indirectos que se requieran para la debida ejecucién del
contrato, y se discriminan de la siguiente ma‘nera:

‘ | VALOR UNITARIO
o OBJETO ESTIMADO
‘PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO
DE ACTIVIDADES DE BIENESTAR SOCIAL,
INTEGRACION|Y MEJORA DE LA CALIDAD DE VIDA, $400.000.000
PARA EL PERSONAL DEL FONDO ROTATORIO DE LA N
POLICIA". |

2.2. Oferta

El 23 de julio de 2026, se realizd la diligencia de cierre y de recibo de propuesta del proceso, obteniendo
la participacién de Centro Social De Agentes y Patrulleros — CESAP, como oferente asi:

OFERTAS{Y)

olons presemada por a Cantro Social de Agentes ¥ Patruliebosd?

CE! St
POLCIANADIONAL
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2.3.Resultado del informe de evaluacién de requisitos habilitantes fue:

El dia 23 de Jullo de 2026, los comités evaluadores radicaron ante la ventanilla tnica del Fondo
Rotatorio de Ia Pohcna y por correo electrénico las evaluaciones preliminares del proceso y el
consolidado del resultado de la evaluacion preliminar fue el siguiente:

© Centro Social De

‘ Agentes y

Patrulleros -
CESAP.

CUMPLE CUMPLE CUMPLE

Teniendo en cuenta las evaluaciones realizadas de los requisitos habilitantes por cada uno de los
integrantes de|los gomités evaluadores, se procede a dar publicidad a las mismas en la plataforma
Electronica SECOP i,

Que, una vez fmallzada la lectura de los informes de evaluacién de los requisitos habilitantes {juridicos,
técnicos y economlcos) los comités evaluadores habilitaron al oferente Centro Social De Agentes y
Patrulleros — CESAP, por cumplir con la totalidad de los requisitos habilitantes descritos en la Invitacion
Publica.

P

El proceso contractual se adelanté de conformidad con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto
1082 de 2015,‘ par‘a la modalidad de seleccién, la oferta presentada, los informes de evaluacién
efectuados por el Cbmité Evaluador, la naturaleza del objeto a contratar y demds actos efectuados en
el proceso, lasi regl;as de la recta e idénea administracion, los principios y finalidades de la ley, y
habiéndose otérgado todas y cada una de las garantias constitucionales, legales y reglamentarias, con
el respeto al de‘bidd‘ proceso y a los principios de legalidad y transparencia.

Asi las cosas, v | de acuerdo con lo expuesto por cada uno de los comités técnico, econémico y juridico, el

Comité Asesor de Ia‘ Entidad:

3. RECOMENDACION DEL COMITE ASESOR EN CONTRATACION AL DIRECTOR GENERAL (E) DEL
FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA

El Comité Asesor en Contratacién del Fondo Rotatorio de la Policia, teniendo en cuenta la recomendacion
de los informe$ de |evaluacién en sus componentes juridico, técnico y financiero, y el resultado de la
apertura de los sobres econémicos, recomendé al Ordenador del Gasto adjudicar el presente proceso de
seleccion, asi: ‘[

Adjudicar el pr‘bces? a la propuesta presentada por el Centro Social De Agentes y Patrulleros — CESAP,
representada Iegalrhente por el sefior Teniente Coronel MARIO ALEJANDRO SALAMANCA RODRIGUEZ,
identificado con cedula de ciudadania No. 80.903.999 de Bogota D.C., por valor de CUATROCIENTOS

MILLONES DE PEsqs M/CTE ($400.000.000), incluido IVA, impuestos tasas, contribuciones aranceles y
demas costos dilrect‘os e indirectos que se requieran para la debida ejecucion del contrato, en el proceso
Contratacion Djrect"a N° CD-046-2026, cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO

DE ACTIVIDADES DE BIENESTAR SOCIAL, INTEGRACION Y MEJORA DE LA CALIDAD DE VIDA, PARA EL
PERSONAL DEL FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA” de acuerdo con el resultado de los informes de

evaluaciones definitivas del proceso.
.
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4. DECISION DEL OR DENADOR DEL GASTO
De conformidad con lo dis ouestb en el Degreto 1082 de 2015 para la modalidad de seleccion aplicable al
presente proceso, una vez ‘\/erifi¢adas las ofertas presentadas, los informes de evaluacién juridica, técnica

y econdmica elaborados p‘or Ioé respectivc})s Comités Evaluadores, las ofertas econdmicas allegadas, las
recomendaciones emitidas por: el Comité Evaluador y el Comité Asesor en Contratacién del Fondo
Rotatorio de la Policia, a}su’ como los den:wés documentos y actuaciones surtidas dentro del proceso
Contratacion Directa N° CD-046-2026, y atendiendo los principios que rigen la contratacién estatal, las
reglas de la recta e idéne1a adrhinistraciér‘n fas finalidades de la funcién administrativa y las garantias
constitucionales, legales y reglahentarias laplicables con observancia del debido proceso y del principio
de legalidad, El Director General (E) del Fo+do Rotatorio de la Policia procede a acoger la recomendacién

del Comité Asesor en Contratacnon Yy, en consecuencia, a adjudicar el presente proceso.
No siendo otro el objeto de la presente se da por terminada y en consecuencia se anexan lista y asistencia

. . [ oo L,
firmada por quienes en ell? intervinieron.

Se anexa registro de asistencia presencial

y por teams.

& Adninistear o

B </ v
Intendente jefe Cesar Augusto Pefia Rincén

Coordinador Convenios y Contratos (E)

Abogada Maria Fernanda (Fastaﬁeda Avendaiio

\
Gerente - Grupo Convenios$ y Contratos

proyecté: Abogada Maria Fernanda Castafieda Avendafio— Grupo de Convenios y Contratos

Fecha de elaboracién: 23/07/2026
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