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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, Santander julio de 2026

Sefior(a)

Luis Carlos Reina Sanchez

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9081217
Coordinador Académico

Centro Agroturistico

San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual julio del 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9081217 del 2026

Yurley Tatiana Bernal Porras, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1.100.971.354, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de cincuenta millones cincuenta
y nueve mil quinientos cincuenta y dos pesos (50.059.552). Esta suma serd pagada por el SENA al
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contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes
de Enero de 2026. b) diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2026, por valor de
Cuatro millones setecientos treinta y siete mil cuatrocientos noventa y siete pesos m/cte (S 4.737.497) .c)
Un ultimo pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes de Diciembre de 2026.

Plazo: Diez (10) meses diecisiete (17) dias, sin exceder el calendario académico 2026, contado a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn.

Objeto: Prestar servicios profesionales como instructor para impartir formacién profesional integral en la
red de conocimiento Salud en el drea temdtica Apoyo Terapéutico, mediante el desarrollo de actividades
formativas en los programas de titulada y/o complementaria del Centro Agroturistico, Regional Santander.

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
. . . Formato de evidencias
Se realiza alistamiento del
roceso formativo para .
F.) . P Sharepoint
. ., impartir en los grupos:
Participar en la planeacion de los procesos
formativos de acuerdo con los lineamientos https://sl1nk.com/9zzmk77
1 o . " . 3410118 programa:
institucionales, para el area tematica del objeto . .
contractual Técnico en Enfermeria
' 3547094
. https://n9.cl/2y59t
complementaria:
Primeros auxilios
Participar cuando el centro de formacion lo
requiera, en jornadas de diseio y desarrollo Para el periodo del
curricular de programas de Formacién informe no se ejecutaron NA
2 Profesional Integral, conforme a las acciones referentes al
necesidades nacionales y a los lineamientos cumplimiento de esta
institucionales requeridos para el area tematica obligacién.
objeto del contrato.
Evaluar los aprendizajes previos Para el periodo del
correspondientes a las fichas asignadas, de informe no se ejecutaron NA
3 acuerdo con los procedimientos, plazos y acciones referentes al
herramientas tecnoldgicas que la entidad cumplimiento de esta
defina. obligacién.
Ejecutar la formacion profesional integral de ., .
) , P g. Se Imparte formacidn Sofia PLUS
acuerdo con el curriculo, desarrollo curricular y i .
4 . A segun proyecto formativo REPFORA
proyecto formativo de los programas del area ., -
- . y planeacién pedagdgica
tematica objeto del contrato. , -
segun programacion
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asignada en formacién de
los grupos titulada
presencial
3410118 programa:
Técnico en Enfermeria
3547094
complementaria:
Primeros auxilios

Aplicar segun la modalidad, estrategias de
ensefianza, aprendizaje, seguimiento y
evaluacion de acuerdo a los lineamientos
pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad.

Se aplican estrategias
didacticas de ensefianza,
aprendizaje Como test de
aprendizajes previos, lista

de chequeo evaluacién

sensorial y talleres
practicos establecidos en
los siguientes grupos
titulada presencial:

3410118 programa:
Técnico en Enfermeria
3547094
complementaria:
Primeros auxilios

Sharepoint

https://sllnk.com/9zzmk77

https://n9.cl/2y59t

Participar cuando el centro de formacién lo
requiera, en proyectos de investigacién técnica
y/o pedagodgica para fortalecer el proceso de
formacion del drea tematica objeto del
contrato.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién.

NA

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de aprendizajes
de las competencias del programa, adquiridos
por los aprendices en el desarrollo de su
formacion, aplicando los procedimientos,
plazos y herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

Se emiten juicios
valorativos de los
programas:

3410118 programa:
Técnico en Enfermeria
3547094
complementaria:
Primeros auxilios

Sofia Plus

Formato de evidencias

Entregar los soportes del procedimiento de
Ingreso de aprendices al programa de
formacién tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular,
cuando ejecute formacion complementaria.

Se ejecuta formacién
complementaria
Al grupo
3547094
complementaria:
Primeros auxilios

Sharepoint

https://n9.cl/2y59t
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Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestion de la Formacidn
Profesional Integral mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la totalidad de
los aprendices seleccionados y matriculados
queden en ese estado. b). Registrando juicios
evaluativos del reconocimiento de aprendizajes
previos, los juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e). Comunicando al
Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion.

Se registran las asistencias

e inasistencias de los
aprendices a las practicas
y formacién de los grupos:

3410118 programa:
Técnico en Enfermeria
3547094
complementaria:
Primeros auxilios

Se emiten juicios
evaluativos de los grupos

3410118 programa:
Técnico en Enfermeria
3547094
complementaria:
Primeros auxilios

Sofia Plus

REPFORA

10

Participar cuando el centro lo requiera en el
proceso de seleccién, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los bancos de
pruebas para la seleccidn de aprendices.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién.

NA

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del

Se atienden lineamientos
del manual del aprendiz

Sharepoint
https://sllnk.com/9zzmk77

en la ejecucion de la
formacion de los
siguientes grupos

https://n9.cl/2y59t

en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el

protocolos de seguridad y

. , . . rupos titulada presencial:
11 aprendiz, asi como el manual de convivencia 8 2410118 rop rama:
del Centro de Formacién. . prog :
Técnico en Enfermeria
3547094 REPFORA
complementaria:
Primeros auxilios
. . Para el periodo del
Apoyar procesos de Registro calificado paralos | . P .
. B} . " informe no se ejecutaron NA
programas en nivel tecndélogo del drea tematica .
12 . acciones referentes al
objeto del presente contrato, cuando el centro o
lo requiera cumplimiento de esta
9 ) obligacion.
Acatar los lineamientos del Sistema Integrado
13 de Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud Cumplir con los

centro programa.

del SIGA en las diferentes

SOFIA PLUS, SECOP 11, SI
CONTRATISTA
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formaciones en los grupos
de titulada presencial:

3410118 programa:
Técnico en Enfermeria
3547094
complementaria:
Primeros auxilios

Apoyar al centro de formacion cuando este lo

Se realiza divulgacion por
de la publicidad

Formato de evidencias

14 requiera, en la promocién del portafolio de .
. compartida por el centro
servicios.
centro
Para el periodo del
Realizar seguimiento en la etapa productivaa | informe no se ejecutaron
15 los a los aprendices que le sean asignados, acciones referentes al NA
cuando el centro de formacion lo requiera. cumplimiento de esta
obligacién.
. Para el periodo del
Responder por los bienes y elementos puestos | . .
. . . informe no se ejecutaron
a su disposicion para el cumplimiento del . NA
16 . . acciones referentes al
objeto del contrato y una vez finalizado, quedar o
) cumplimiento de esta
a paz y salvo con el Almacén. L
obligacién.
o . L Se realiza
Acompafiar a los aprendices a las actividades o .
. acompafiamiento en NA
17 que se encuentren planeadas por el equipo de ..
. . actividades desarrolladas
Bienestar al Aprendiz. . .
por bienestar al aprediz
Para el periodo del
Apoyar y acompaniar los procesos de informe no se ejecutaron
18 autoevaluacion de programas de formacién en acciones referentes al NA
nivel tecndlogo del Centro de Formacion. cumplimiento de esta
obligacién.
Para el periodo del
Participar en las labores de montaje y puesta | informe no se ejecutaron
19 en marcha de equipos y maquinaria utilizados acciones referentes al NA
en la Formacion Profesional Integral. cumplimiento de esta
obligacién.
. . . Para el periodo del
Asistir y participar activamente en las . .
. informe no se ejecutaron
reuniones programadas por la(s) red(es) de .
20 L . ., acciones referentes al N/A
conocimiento propias del Centro de Formacion .
L cumplimiento de esta
a las cuales sea invitado. L
obligacién.
21 Participar en reuniones y/o transferencias Se participa en la jornada

técnicas y/o pedagdgicas.

de alistamiento de la
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tercera oferta de
formacion y elaboracién
de actas de trazabilidad

Formato de evidencias

22

Ejecutar la formacion profesional integral en
los diferentes niveles y modalidades (titulada,
complementaria y virtual) que programe el
Centro de Formacidn.

Se Imparte formacion
segun proyecto formativo
y planeacién pedagdgica
segln programacion
asignada en formacion

Grupo: 3410118
Programa de Formacion:
Técnico Enfermeria
Actividad de Aprendizaje:
Aplicar cuidados basicos
de higiene y comodidad a
la persona con alteracion
de salud segun delegacion
del profesional y
protocolos institucionales.
Competencia: Asistir
actividades de la vida
diaria segun protocolos de
salud y politica de
humanizacién.
Fechas: 01, 02, 03, 06, 08
de julio del 2026
Horas: 30

Grupo: 3410118
Programa de Formacion:
Técnico Enfermeria
Actividad de Aprendizaje:
Aplicar técnicas, principios
y protocolos
institucionales al usuario
durante la alimentacion y
eliminacidn.
Competencia: Asistir
actividades de la vida
diaria segun protocolos de
salud y politica de
humanizacion.
Fechas: 09, 10, 22, 23 de
julio del 2026
Horas: 24

Grupo: 3410118

Formato de evidencias

REPFORA
SOFIA PLUS
Sharepoint
https://slink.com/9zzmk77

https://acortar.link/rqvXbo
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Programa de Formacion:
Técnico Enfermeria
Actividad de Aprendizaje:
Conocer y aplicar los
medicamentos segun via,
protocolos y normativa
vigente.
Competencia: Administrar
medicamentos segun
delegacién y normativa de
salud.

Fechas: 24, 27, 29, 30, 31
de julio del 2026
Horas: 30

Grupo: 3410118
Programa de Formacion:
Técnico Enfermeria
Actividad de Aprendizaje:
Organizar el entorno fisico
y emocional de la persona
teniendo en cuenta
principios de
comunicacion terapéutica,
higiene, necesidades de
seguridad del usuario.
Competencia: Asistir
actividades de la vida
diaria segun protocolos de
salud y politica de
humanizacién.
Fechas: 09, 10, 21, 22 de
julio del 2026
Horas: 24

Grupo: 3410118
Programa de Formacion:
Técnico Enfermeria
Actividad de Aprendizaje:
Aplicar cuidados basicos
de higiene y comodidad a
la persona con alteracion
de salud segun delegacién
del profesional y
protocolos institucionales.
Competencia: Asistir
actividades de la vida
diaria segun protocolos de
salud y politica de
humanizacion.
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Fechas: 23, 24, 27, 28 de
julio del 2026
Horas: 24

Grupo 3547094
Programa de Formacion:
Primeros Auxilios

Actividad de Aprendizaje:

Reconocer marco
normativo general de la
atencion en primeros
auxilios teniendo en
cuenta lineamientos
vigentes.
Competencia: Asistir
personas segun
protocolos de primer
respondiente y normativa
de salud.
Fechas: 04, 05, 11, 12 de
julio 2026.
Horas: 32

Total, Horas mes de julio:
164 horas

Para el periodo del

Utilizar el LMS Institucional como apoyo a la informe no se ejecutaron NA
23 formacion en cualquiera de las estrategias acciones referentes al
institucionales. cumplimiento de esta
obligacién.
Cumplir con los lineamientos de orientacion del
desempefio del instructor en ambientes Para el periodo del
virtuales de aprendizaje, de acuerdo a lo informe no se ejecutaron NA
24 establecido en el aplicativo compromiso — Guia acciones referentes al
Orientacién Formacion ambientes virtuales de cumplimiento de esta
aprendizaje (Aplica para instructores que obligacién.
apoyan formacién virtual).
Para el periodo del
Participar en las actividades de induccién y informe no se ejecutaron
25 reinduccidn que sean requeridas por el centro acciones referentes al NA
de formacion. cumplimiento de esta
obligacidn.
Apoyar cuando sera requerido por la entidad, NA
26 los procesos de investigacion, desarrollo Para el periodo del

tecnoldgico e innovacidn, cooperacion técnica

informe no se ejecutaron
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nacional e internacional en los que el Centro
participe, dentro y fuera del pais.

acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacidn.

Realizar técnicamente cuando sea requerido
por la Entidad, la identificacidn, estructuracion

Para el periodo del

y definicion de las especificaciones técnicas de | informe no se ejecutaron NA
27 los bienes y servicios necesarios para el acciones referentes al
cumplimiento de la misidn institucional y cumplimiento de esta
apoyar la planeacion de los procesos obligacidn.
contractuales de la Entidad.
. . . Para el periodo del
Realizar cuando sea requerido por la Entidad la | . P .
e . .. informe no se ejecutaron NA
verificacién y evaluacion técnica o econémica .
28 . acciones referentes al
de las propuestas que se reciban dentro de los o
. . cumplimiento de esta
procesos de contratacidn de la Entidad. L
obligacién.
En aplicacion de la Ley 1474 de 2011, realizar Para el periodo del
cuando sea requerido por la entidad el apoyo a | informe no se ejecutaron NA
29 la Supervision de los contratos que celebre el acciones referentes al
SENA, de acuerdo con el Manual de Supervision cumplimiento de esta
del SENA vigente. obligacién.
Para el periodo del
Brindar apoyo en todos los aspectos informe no se ejecutaron NA
30 relacionados con el modelo de planeacion acciones referentes al
integral participativa del Centro. cumplimiento de esta
obligacién.
Apoyar en la elaboracién de fichas técnicas,
estudios de mercado, analisis del sector, Para el periodo del
analisis de riesgos y demas documentos informe no se ejecutaron NA
31 necesarios para la adquisicion de materiales de acciones referentes al
formacién y demas bienes y servicios del cumplimiento de esta
Centro segun la red de conocimiento a la cual obligacién.
pertenezca.
Presentar los informes y documentos de .
(- o Se presentan informe
trdmite de pago dentro de los términos . -
32 . mensual de ejecucion y SECOP I
establecidos por la
. . . Cuenta de cobro
Entidad de acuerdo a los lineamientos.
Atender oportunamente los requerimientos Se atienden indicaciones
ue haga el supervisor del contrato y presentar | por parte de coordinacién
33 q & P yp porp Cargue de cuenta a Secop.

informes mensuales de la ejecucién del
contrato

académica y supervision
de contrato
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Las demds necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

Se ejecuta formacién de
acuerdo con los
requerimientos de la
coordinacién

Sofia plus

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 97026 Onzaga 4-07-2026 05-07-2026
2 104426 Onzaga 11-07-2026 12-07-2026

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6023488329 pagada en SOI referente al mes de
junio de 2026.

Cordialmente,

Z/}aﬁ@?gma

Yurley Tatiana Bernal Porras

Contratista
C.C. No. 1.100.971.354

Luis Carlos Reina Sanchez
Supervisor del contrato No. CO1.PCCNTR.9081217 del 2026.

GCCON-F-087 V2
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INFORME DE EVIDENCIAS CONTRACTUALES

YURLEY TATIANA BERNAL PORRAS

NUMERO DE CONTRATO: CO1.PCCNTR.9081217

JULIO

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

Introduccién: A continuacidn, se consigna una sintesis del momento del desarrollo de la
guia de aprendizaje y después una serie de evidencias de interaccién presencial para
desarrollo de actividades de aprendizaje; se realiza retroalimentacién a cada una de las
actividades diarias, actividades participativas de forma presencial.

3410118 programa: Técnico en Enfermeria
Fechas: Fechas: 01, 02, 03, 06, 08 de julio del 2026
Horas: 30

: i.de julio de 2026
San Gil | X 6,53821 73,1276W
- San Gil

6,5382N 73,1276W {|

v E
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Grupo: 3410118 Programa de Formacion: Técnico Enfermeria
Fechas: 09, 10, 22, 23 de julio del 2026

e ‘

23 de julio de 2026
6,5382N 73,1276 W
San Gil

Grupo: 3410118 Programa de Formacion: Técnico Enfermeria
Fechas: 24, 27, 29, 30, 31 de julio del 2026

27 de julio de 2026
6,56382N 73,1276 W
i San Gil

GOR-F-012 V03
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3410118 programa: Técnico en Enfermeria
Laboratorio de baio de paciente y arreglo de unidad
Fechas: 09, 10, 21, 22 de julio del 2026

Horas: 24

9 dejulioide 2026
6,4712N 738,2610W
Ve . SOCOrro

10 de julio de 2026
6,4713N 73,2610W

Socorro

GOR-F-012 V03

9 dejulio de 2026
6,4712N 75,2610 \W

Sacarro

10/ de julio de 2026
6,4713N 75,2610\
Socorro




SENA

22 de juli0$2026

6,4712N 73,2610,
I Socorro

22 de julio de 2026
6,4714N 73,2610
Socorro -

Grupo: 3410118 Programa de Formacion: Técnico Enfermeria
Fechas: 23, 24, 27, 28 de julio del 2026

24 dejulio del 2026
6% 718N 73,2610W

Socorro

GOR-F-012 V03
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Grupo 3547094
Programa de Formacidn: Primeros Auxilios
Fechas: 04, 05, 11, 12 de julio 2026

julio de 2026
449N 72,8173W
Onzaga

6,3448N 72,8173W

4 de julio de 2026 W y

' 3'05 de julio del 2026
F t s St 6,3448N 72, 8174W

b 6,3448N 72,
4 On Onzaga

GOR-F-012 V03
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Demas actividades desarrolladas

e Reuniodn revision presencial de la cuenta de cobro del mes de julio

Verificacion administrativa y contractual — Mes de Julio @ Publica [ Resumir este correo electrénico
la lista de documentos requeridos de acuerdo con dichas circulares:
GESTION FINANCIERA
Nombre del archivo: GF_CEDULA_REGISTRO PRESPUESTAL MES_ARO
GESTION FINANCIERA PAGOS OBSERVACIONES
Todos los  [En el niumero de planilla
pagos de seguridad social se
Planilla para pago de contratos por concepto de| indica la correspondiente
honorarios y/o prestacién de servicios personales al periodo de aporte
diligenciado y descargado del aplicativo inmediatamente anterior
https://contratistas.sena.edu.co/wplogin.aspx al mes objeto de cobro
Todos los  |Se debe realizar el aporte
pagos sobre el 40% de los
honorarios del mes
Copia de la planilla de pago de la seguridad social indmediatamente anterior
Se debe anexar con marca
de agua de PAGADO
Todos Cuando se acoja al
Certificacion y soportes segun corresponda, de| |gg pagos  |beneficio, para disminuir
acuerdo con el formato GRF- F-063 Certificacion por| base de retencién en la
Dependientes Contratistas. fuente
Cuando N/A
Factura de venta (S6lo responsable de IVA). -

e Se realiza divulgacién de la publicidad compartida por el centro

Mi estado Tatiana Bernal

+ Justo ahora Hace 3
EL REGIONAL

#1 Regional )

#Educacion jConviértete en el motor que
mueve el sector productivo y co... Ver mas

dratuta S
& _ {TODAVIA

d\

) INSCRIBIRTE!
TECNOLOGO EN

#Educacion jConviértete en el motor

que mueve el sector productivo y ¢...

SUPERVISION | 5=
facebook.com/share/p/1JV... QE“MAS .,,,,:,;,,

E. Lectiva: 21 meses | E Productiva: 6 meses
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e Se emiten juicios valorativos de los programas:

CC 1100971489 DEISY YANETH ARAQUE PRADA Formacion
CC 28120080 DIANA MARCELA BASTILLA PICO Formacion
O CC 1100813086 FREDY AUGUSTO ARAQUE PRADA Formacion
CC 1098719364 JENNIFER MARTINEZ BONILLA Formacion
0] CC 37511288 LUZ DARY CAMARGO ARDILA Formacion
CC 1005443711 MAGALY ZARATE RAMIREZ Formacion
CC 1100813279 MARIELA HERNANDEZ LIZARAZO Formacion
CC 28272568 MARY LICELA CORZO GOMEZ Formacion
CC 91073337 REYNALDO VILLAMIZAR VARGAS Formacion
CC 1098631991 ROSA YANIRA ‘GARCIA QUINTERO Formacion
CC 1101260229 SANDRA AZUCENA DUERAS QUINTERO Formacion
1/} CC 1100813321 SANDRA PATRICIA MENDOZA MAYORGA Formacion
0 CC 63548507 YANETH PENALOZA JIMENEZ Formacion
) CC 1090472733 YENYFER PAOLA MORENO GOMEZ Formacion
CC 1100812829 JHON FREDY LIZARAZO TORRES Formacion
CC 91078032 JOSE NELSON CARRERO FORERO Formacion
CC 1098758123 LEIDY KATERINE ‘GUERRERO LEON Formacion
CC 1100812819 LICET JOHANA MEDINA ESTUPIAN Formacion
CC 1005444037 UIZETH MARIANA DIAZ ARCHILA Formacion
CC 1100812429 ALBA LILIA QUINTERO GARCIA Formacion
CC 1005443950 ZAMARA ALEJANDRA TIBADUIZA TORRES Formacion
0 CC 1048730090 ANA BEATRIZ FLOREZ CASTRO Formacion
CC 1100812273 BEATRIZ SAAVEDRA NIfiO Formacion
CC 60375836 CLAUDIA PATRICIA HERNANDEZ GUARIN Formacion
CC 1100813309 DEISY LORENA TORRES APARICIO Formacion
s s EeE s euUEmo § @y
RFCURSOS DISPONIRI FS PROTOCOI NS Y /%
Juicio Evaluative® Aprobada v
Guardar Cancetar
Los de han sido t t

e Se realiza acompafiamiento a los aprendices a las actividades programadas por Bienestar al
Aprendiz

GOR-F-012 V03



Se participa en la jornada de alistamiento de la tercera oferta y desarrollo de actas de

trazabilidad

7 jul 2026 11:49:55
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YURLEY TATIANA BERNAL PORRAS

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/07/2026 00:00:00
FECHA FINAL: 31/07/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3547094 - PRIMEROS AUXILIOS
DE APRENDIZAJE:

Asistir personas segun protocolos de primer respondiente y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: )
normativa de salud

1. RECONOCER MARCO NORMATIVO GENERAL DE LA ATENCION EN PRIMEROS AUXILIOS TENIENDO EN CUENTA LINEAMIENTOS
VIGENTES.

2. ASEGURAR EL ESCENARIO DE EMERGENCIA Y/O URGENCIA TENIENDO EN CUENTA SITUACION, RECURSOS DISPONIBLES Y
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

3. ATENDER A LA PERSONA CON ALTERACION DE LA SALUD TENIENDO EN CUENTA, RECURSOS DISPONIBLES, PROTOCOLOS Y

4. TRANSFERIR LA ASISTENCIA DE LA PERSONA CON ALTERACION DE LA SALUD AL PERSONAL O ENTIDAD DE EMERGENCIA
CORRESPONDIENTE SEGUN PROTOCOLOS Y GUIAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3410118 - ENFERMERIA.
DE APRENDIZAJE:

Administrar inmunobiol6gicos segun delegacion y normativa de

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
salud

21/07/26 7:03 Page 1 of 4



Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de
salud.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO TENIENDO EN CUENTA NORMAS ETICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTES
ESTABLECIDOS.

2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN PRESCRIPCION MEDICA, PRINCIPIOS FARMACOLOGICOS, PROTOCOLOS
INSTITUCIONALES Y NORMAS VIGENTES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SALUD

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INDIVIDUAL DE ACUERDO CON DELEGACION,
PROTOCOLOS Y TECNOLOGIA REQUERIDA

Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y
politica de humanizacion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. ORGANIZAR EL ENTORNO FISICO Y EMOCIONAL DE LA PERSONA TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACION
TERAPEUTICA, HIGIENE, NECESIDADES DE SEGURIDAD DEL USUARIO Y PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

2. VALORAR NECESIDADES FISICAS Y EMOCIONALES DE LA PERSONA DE ACUERDO CON SU ESTADO DE SALUD Y PROTOCOLOS
INSTITUCIONALES

3. BRINDAR CUIDADOS BASICOS DE HIGIENE, COMODIDAD, Y MOVILIZACION ASIGNADOS AL USUARIO, DE ACUERDO CON
GUIAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICION Y ELIMINACION DE ACUERDO CON SU CONDICION DE SALUD,
GRADO DE DEPENDENCIA FUNCIONAL Y DELEGACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: GUIAS DE MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

21/07/26 7:03 Page 2 of 4



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y
GUIAS DE MANEJO DE SALUD

Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de
salud

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar personas segun normativa de salud

PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN
NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

21/07/26 7:03

Page 3 of 4




* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 131,60

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 163,60

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: YURLEY TATIANA BERNAL PORRAS

CENTRO DE 3
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO

21/07/26 7:03 Page 4 of 4
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y

Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

Usuario que Genera Reporte:

MHcprodrig

36-02-00-068-

954110

CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MARTINEZ

CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER

miércoles, 1 de julio de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 97026 Fecha Solicitud 2026-07-01 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-07-01 Genera Viaticos Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACION COMPLEMENTARIA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 2526 Dependencia Solicitante 954145 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER - SERVICIOS PRESTADOS A LA FORMACION.
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. @ - . Armfies Al o Pernocta |Porcentaje .
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a g e
fombre Documento cargo Estado Comision Comision Origen Destino Dias lgg:?s%: Rernoctafplotalidias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar ObjstoldslaiComision|porTercero
VIATICOS FORMACION JULIO 04 AL
05 AL MUNICIPIO DE ONZAGA A
4.737.497,00 251.640,00 377.460,00 122.813,00 500.273,00 IMPARTIR FORMACION EN EL
GRUPO 3547094 COMPLEMENTARIA
DE PRIMEROS AUXILIOS
YURLEY TATIANA | oo 1100071354 |RIGONTRATI | Autorizada
BERNAL PORRAS : STA
2026-07-04 2026-07-05 SANTANDER / SAN A TANDER 15 No 50
Totales Solicitud de Comision 377.460,00 122.813,00 500.273,00
OBJETO DE LA COMISION
VIATICOS FORMACION JULIO 04 AL 05 AL MUNICIPIO DE ONZAGA A IMPARTIR FORMACION EN EL GRUPO 3547094 COMPLEMENTARIA DE PRIMEROS AUXILIOS
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 41786707 Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: Cargo:
A AL L [ ——— g— LA g g e Eirmada digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y.
IVITNTS TERTO DE HACUIENDA  crebitopustico

Y CREDITO PUBLICO

Serial del certificado: 1566035429378378625

Unidad Organizacional: Persona Juridica
Hora de firma: 2026/07/01 17:07:54 -05:00

Entidad: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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,L'-“JF J Docume_r]to de Autorizacilép', Reconoc_:imiento y’ Usuario que Genera Reporte: MHcprodrig CELIA PATRICIA RODRIGUEZ

‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais MARTINEZ

HHI} n“ Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068- CENTRO AGROTURISTICO -
Reporte: 954110 SANTANDER

Fecha y Hora Generacion Reporte:  miércoles, 1 de julio de 2026

Firma Responsable

Verificado Por: ZAIDA LENY MELGAREJO BALLESTEROS Fecha Verificacion: 01/07/2026 16:22:32

r Firmado digitalmente por:
‘b Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MART EZ
Cedula de ciudadania: 41786707
Usuario SIIF: MHcprodrig
Nﬂ[:][l[l 1/07/2026 5:08:05 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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CONCORDE

TELEFONOD 3143366222 -
COOTRANSBOL LTDA - Bon174165-9
DIRECCION ONQAGA,

""" WWW ITOUUORRR! HggL 'vuml

DOCUMENTO EQUIVALENTE - TP # : DETONZA-12402

e

FECHA VENTA:
FECHA VIAJE:

ORIGEN :
DESTINO :
CEDULA:
CELULAR:
NOMBRE:

CANTIDAD:
PUESTOS:
FORMA PAGO:
VEHICULO:
RUTA:

POLIZA RCC:

EMPRESA RCC:
POLIZA RCE:
EMPRESA RCE:
SOAT:
EMPRESA SOAT:

PN ————

e e e S S SRR E———

2026-07-04 08:57:53
2026-07-05 15:00:00
ONZAGA

SAN GIL

1100971354
3175068320

TATIANA BERNAL

1

(7)

EFECTIVO

2066 - WHW762
ONZAGA-BUCARAMANGA
840

LA EQUIDAD SEGUROS
GENERALES NIT-860028415
841

LA EQUIDAD SEGUROS
GENERALES NIT-860028415
1530112613001

SEGUROS COMERCIALES
BOLIVAR NIT-860002180

VALOR TOTAL: $33.000

e ———

AGENCIA:
OPERACION:
TIPO VENTA:
ELABORO:
REIMPRIME:

U. REIMPRIME:

ORIGINAL PASAJERQD --rmmr—remmmmmm-menn

ONZAGA

684683

ANTICIPADA

GIOVANY MERIDA SALAMANCA
2026-07-06 14:41:45

GIOVANY MERIDA SALAMANCA

e o __u—_uq——-n—--——i—-mn-——l-l-—l-u-u-q-.-.‘q-_.'-p—--—i_-

DOCUMENTO ELECTRONICO VALENT
u.udauan minutuununun de | E%nl‘l J.l sal E*l
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA San Gil, 27 de Julio del 2026

PRESENTADO A: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ - SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER

ORDEN DE VIAJE No: | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
97026 04 de julio del 2026 05 de julio del 2026
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA:
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Santander, Centro Agroturistico Onzaga

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacién en el grupo 3547094 complementaria de
Primeros Auxilios en el municipio de Onzaga

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. 04 de julio del 2026 desplazamiento ruta de ida San Gil — Onzaga a impartir formacidén en el
grupo 3547094 complementaria de Primeros Auxilios en el municipio de Onzaga

2. Se inicia formacion el 4 de julio del 2026 a las 7:00 am en la casa de la cultura sobre
generalidades de Primeros auxilios, normatividad legal, sistema de emergencia médica,
Triage, cadena de custodia, signos vitales, identificacidn del tipo de riesgo presente,
clasificacidn del tipo de accidente y se da por finalizada la formacién el dia 4 de julio a las 3:00
pm.

3. Se inicia formacién el 5 de julio del 2026 a las 7:00 am en la casa de la cultura sobre,
determinar los pasos para el aseguramiento de la escena, estructuras anatdmicas que podrian
estar comprometidas seglin el mecanismo de lesién, relacidn de la alteracién anatdmica con
su posible repercusion fisiolégica y se da por terminada la formacion el dia 5 de julio del 2026
alas 3:00 pm

RESULTADOS:

1. Tras completar las 16 horas de formacion, el aprendiz estd capacitado como primer
respondiente para evaluar y asegurar la escena del accidente, identificando riesgos y
activando el sistema de emergencias bajo el marco legal vigente. Asimismo, cuenta con la
habilidad de priorizar victimas mediante el Triage, medir signos vitales y proteger la cadena de
custodia. Finalmente, puede relacionar el mecanismo de la lesion con posibles dafios
anatomicos y sus repercusiones fisioldgicas para prevenir complicaciones antes de que llegue
la ayuda médica.

2. Seimparte formacidn a las aprendices del grupo 3547094 complementaria de Primeros
Auxilios en el municipio de Onzaga

GCCON-F-101 V01
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EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. TIQUETES

\@

cooﬂuusaot. uuA x:omm 9
DIRECCION
WWWTOU! UM
DOCUMENTO EQUIVALENTE - TP # : DETONZA-12402

lllﬂ'llllou NO VAIJM PAM VIAJE

FECHA VENTA: 2026-07-04 57453

FECHA VIAJE: 2026-07-05 15:00:00

ORIGEN : ONZAGA 31

DESTINO : SAN GIL 4

CEDULA: 1100971354

CELULAR: 3175068320 y
i TA'I’IANA Bl N

GCCON-F-101 V01
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2. Listado de asistencia

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA'
TE! Y SIGA

INTEGRAL

Procedimiento Ingraso

Formato control de asistencia Cursos Especiales
Documonto de Apoyo No controlado N'2

oo [({0P0 35%“146¥“ﬁ\emenhvlq (’nme«x Aodilo ] rewewoomome .

e oerc Hﬂﬂ wermcron] G r [Qu czmm Bpa) recia i 0aL curso: R/GYIow
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4 de julio de 2026
6,3448N 72,8173W
Onzaga

GCCON-F-101 V01
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\ A { 05 de julio del
" f g B 6,3448N 72,
/ { onlt

@05 de julio del 2026

6,3448N 72,8174W
Onzaga

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

1. Impartir formacion en la
en el grupo 3547094
complementaria de
Primeros Auxilios en el
municipio de Onzaga

Yurley Tatiana Bernal Porras

04 y 05 de julio del 2026

CONCLUSIONES:

1. Se impartié formacion a las aprendices del grupo 3547094 complementaria de Primeros Auxilios en

el municipio de Onzaga

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Yurley Tatiana Bernal Porras 7 g’
and ierna
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

SUPERVISOR

Coordinador Académico de
Formacion Titulada Presencial.

[ Luis Carlos Reina Sanchez

DGl

GCCON-F-101 V01
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y

Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Unidad 6 Subunidad que Genera

Usuario que Genera Reporte:

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHcprodrig

36-02-00-068-

954110

CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MARTINEZ

CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER

miércoles, 08 de julio de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 104426 Fecha Solicitud 2026-07-08 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-07-08 Genera Viaticos Sl Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACION TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 2526 Dependencia Solicitante 954145 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER - SERVICIOS PRESTADOS A LA FORMACION.
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. @ - . Armfies Al o Pernocta |Porcentaje .
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a g e
fombre Documento cargo Estado Comision Comision Origen Destino Dias lgg:?s%: Rernoctafplotalidias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar ObjstoldslaiComision|porTercero
VIATICOS FORMACION 11-12 JULIO
A ONZAGA IMPARTIR FORMACION
1,5 4.737.497,00 251.640,00 377.460,00 122.813,00 500.273,00 EN EL GRUPO 3547094
COMPLEMENTARIA DE PRIMEROS
AUXILIOS
YURLEY TATIANA | oo 1100071354 | SAINSIRUG | Autorizada
BERNAL PORRAS : TOR
2026-07-11 2026-07-12 SANTANDER / SAN A TANDER 15 No 50
Totales Solicitud de Comision 377.460,00 122.813,00 500.273,00
OBJETO DE LA COMISION
VIATICOS FORMACION 11-12 JULIO A ONZAGA IMPARTIR FORMACION EN EL GRUPO 3547094 COMPLEMENTARIA DE PRIMEROS AUXILIOS
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 41786707 Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: Cargo:
A AL L [ ——— g— LA g g e Eirmada digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y.
IVITNTS TERTO DE HACUIENDA  crebitopustico

Y CREDITO PUBLICO

Serial del certificado: 1566035429378378625

Unidad Organizacional: Persona Juridica
Hora de firma: 2026/07/08 14:14:22 -05:00

Entidad: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Pagina 1 de 2




,L'-“JF __J Docume_r]to de Autorizacilép’, Reconoc_:imiento y’ Usuario que Genera Reporte: MHcprodrig CELIA PATRICIA RODRIGUEZ

‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais MARTINEZ

HHI} n“ Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068- CENTRO AGROTURISTICO -
Reporte: 954110 SANTANDER

Fecha y Hora Generacion Reporte:  miércoles, 08 de julio de 2026

Firma Responsable

Verificado Por: ZAIDA LENY MELGAREJO BALLESTEROS Fecha Verificacion: 08/07/2026 12:26:14

r Firmado digitalmente por:
ib Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MART NEZ
Cedula de ciudadania: 41786707
Usuario SIIF: MHcprodrig
Nﬂ[:][l[l 08/07/2026 2:14:36 p. m.
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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA San Gil, 27 de Julio del 2026

PRESENTADO A: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ - SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER

ORDEN DE VIAJE No: | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
104426 11 de julio del 2026 12 de julio del 2026
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA:
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Santander, Centro Agroturistico Onzaga

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacién en el grupo 3547094 complementaria de
Primeros Auxilios en el municipio de Onzaga

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. 11 dejulio del 2026 desplazamiento ruta de ida San Gil — Onzaga a impartir formacion en el
grupo 3547094 complementaria de Primeros Auxilios en el municipio de Onzaga

2. Seinicia formacion el 11 de julio del 2026 a las 7:00 am en la casa de la cultura sobre
botiquin, Identificar el riesgo presente en la escena, Colocarse correctamente el EPP
necesario, Realizar valoracion inicial basica del paciente, Simular atencién basica de la herida
aplicando técnica aséptica, Identificar posible lesién que requiera inmovilizacidn, Realizar
inmovilizacién adecuada y Trasladar al paciente utilizando tabla espinal aplicando principios
de mecdnica corporal y se da por finalizada la formacién el dia 11 de julio a las 3:00 pm.

3. Seinicia formacion el 12 de julio del 2026 a las 7:00 am en la casa de la cultura sobre,
Identificar signos de obstruccidn parcial y total., Aplicar correctamente la Maniobra de
Heimlich en adulto consciente (simulada), Actuar ante pérdida de conciencia posterior a la
obstruccion y RCP y se da por terminada la formacion el dia 12 de julio del 2026 a las 3:00 pm

RESULTADOS:

1. Tras completar las 16 horas de formacion, el aprendiz estd capacitado para: evaluar riesgos en
la escena, usar EPP, realizar una valoracién inicial, atender heridas con técnica aséptica, e
inmovilizar y trasladar lesionados con tabla espinal aplicando mecanica corporal. Asimismo,
cuenta con destrezas para identificar la obstruccion de via aérea, aplicar la maniobra de
Heimlich y ejecutar técnicas de reanimacién cardiopulmonar (RCP) de forma segura.

2. Seimparte formacién a las aprendices del grupo 3547094 complementaria de Primeros Auxilios
en el municipio de Onzaga
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EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. TIQUETES
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2. Listado de asistencia

3. Evidencia fotografica
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Impartir formacion en la | Yurley Tatiana Bernal Porras | 11y 12 de julio del 2026
en el grupo 3547094
complementaria de
Primeros Auxilios en el
municipio de Onzaga

CONCLUSIONES:
1. Se impartié formacion a las aprendices del grupo 3547094 complementaria de Primeros Auxilios en
el municipio de Onzaga

DATOS DEL CONTRATISTA
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NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Yurley Tatiana Bernal Porras 7
anc erna
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

SUPERVISOR

A

Coordinador Académico de

Formacion Titulada Presencial.

[ Luis Carlos Reina Sdnchez
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