NURY YAIDY PARRALES MARTINEZ

CONTADOR PUBLICO

37.894.121
nparrales@unisangil.edu.co

PERFIL PROFESIONAL

Contador Publico con excelentes relaciones interpersonales y un gran talento humano obteniendo
como resultado de la buena empatia, con gran capacidad para asumir responsabilidades y
desarrollar el trabajo en equipo. Con profundo sentido de pertenencia. Adaptabilidad al cambio y
disponibilidad al aprendizaje continuo. Persistente y orientada a resultados

Nombre:

Documento de Identidad:
Fecha de Nacimiento:
Lugar de Nacimiento:
Estado Civil:

Titulo Profesional:
Tarjeta Profesional:
Direccion:

Ciudad:

Teléfono:

Celular:

E-mail:

DATOS PERSONALES

Nury Yaidy Parrales Martinez
37.894.121 de San Gil

5 de agosto de 1972

San Gil

Union libre

Contador Publico

64371-T

Cra 17 No 13-130.

San Gil

3152420001

3152420001
nparrales@unisangil.edu.co



FORMACION ACADEMICA

Maestria: Magister en Administracion de Empresas con Enfasis en
Finanzas Corporativas
Universidad del Mar
Julio de 2.013

Especializacion: Especialista en Revisoria Fiscal y Auditoria Externa
Universidad Auténoma de Bucaramanga
Diciembre de 2.005

Especialista en Pedagogia para la Inteligencia
Fundacion Universitaria de San Gil
Diciembre de 2.018

Pregrado: Contador Publico
Fundacion Universitaria de San Gil
noviembre de 1.998

ACTUALIZACION ACADEMICA

e (Camara de Comercio de Bucaramanga, Seminario Taller “Actualizacion tributaria afio
2022 y actualizacion tributaria 2023, duracion 16 horas; San Gil; febrero 2023.

e Fundacion Universitaria de San Gil, Congreso Internacional de ciencias econémicas y
administrativas “Reactivacion Econdomica: Retos y desafios”, dias 17 y 18 noviembre
de 2022, San Gil.

e Direccién de impuestos ya Aduanas Nacionales, Coordinador NAF, durante el afio
2022, Bucaramanga, 2022.

e Pontificia Universidad Javeriana, Seminario “Preparacion Renta Personas Naturales”,
18 horas, afio 2022, Bogota.

e (Cadmara de Comercio de Bucaramanga, Seminario Taller “Actualizacion tributaria afio
2022 y medios magnéticos, duracion 12 horas; San Gil; febrero 2022.

e Direccidon de impuestos ya Aduanas Nacionales, Coordinador NAF, durante el afio
2022, Bucaramanga, 2021.




Camara de Comercio de Bucaramanga, Seminario Taller “Cierre Fiscal y Contable
2020”, duracion 8 horas; San Gil; noviembre 2020.

INFORMACION COMPLEMENTARIA

SIIGO software contable y fiscal
PRODUCCION INTELECTUAL

PUBLICACIONES

Capitulo 6. Diagndstico de los estilos de aprendizaje segun el modelo de David a. Kolb en los
estudiantes de Contaduria Publica de la Fundacién Universitaria de San Gil, en la sede San
Gil Santander Colombia”, es un resultado de investigacion y forma parte del libro titulado:
“Innovando desde las Organizaciones”, de la Facultad de Ciencias Econdémicas vy
Administrativas de UNISANGIL. San Gil. Marzo 2020, ISBN: 978-958-58321-8-3.

EXPERIENCIA LABORAL

EXPERIENCIA ACADEMICA

Fundacion Universitaria de San Gil- UNISANGIL

Docente tiempo completo Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas

2013 - Actualidad

- Coordinadora de Extension NAF Nicleos de Apoyo Contable y Fiscal Facultad
Ciencias Economicas y Administrativas,

Fechas: enero 2019 — ala fecha

Jefe Inmediato: Silvia Milena Gomez Rincén

San Gil, Colombia

- Coordinadora dl Semillero de Investigacion SEINCO

Fechas: enero 2014 — ala fecha

Jefe Inmediato: Argenis Ramirez Ramirez

San Gil, Colombia

- Docente de las catedras de: Legislacion Tributaria, Actualizacion y procedimiento
tributario, , Tributaria |, Tributaria Il, Auditoria y Control Financiero, Contabilidades
Especiales.

Fechas: enero 2019 — junio 2020

Jefe Inmediato: Julio César Rangel Gutiérrez

San Gil, Colombia

Unidades Tecnoldgicas de Santander
2008




e Docente de las catedras: Contabilidad | y Contabilidad Il
Fechas: enero 2008 — junio 2008
San Gil, Colombia

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Soluciones HK SAS

Contador Publico

Fechas: enero 2008 a la fecha

Jefe Inmediato: Helver Fernando Sanchez Suarez
Teléfono: 3106802727

San Gil, Colombia

OPV San Luis

Contador Publico

Fechas: enero 2008 a la fecha

Jefe Inmediato: Helver Fernando Sanchez Suarez
Teléfono: 3106802727

San Gil, Colombia

Fundacidon Universitaria de San Gil UNISANGIL
Revisor Fiscal

Fechas: abril 2010- junio 2012

Jefe Inmediato: Luis Gustavo Alvarez

San Gil, Colombia

Fundacion Universitaria de San Gil UNISANGIL
Auditor Interno

Fechas: julio 2012- julio 2013

Jefe Inmediato: Luis Gustavo Alvarez

San Gil, Colombia

Telares Medellin S.A

Contador Publico

Fechas: enero 2008 — diciembre 2013
Jefe Inmediato: Bernardo Ricaurte Duran
Teléfono: 3188271318

Armenia, Colombia

COUNISANGIL
Revisor Fiscal




Fechas: abril 2005 — marzo 2008
Jefe Inmediato: Sandra Becerra
Teléfono: 3183543693

San Gil, Colombia

® Terminal de Transporte de San Gil
Contador Publico
Fechas: enero 2000 — septiembre 2005
Jefe Inmediato: Ciro Alfonso Oliveros
Teléfono: 7245959
San Gil, Colombia

e Multiservicios la Terminal
Contador Publico
Fechas: enero 2015-2015- actualidad
Jefe Inmediato: Andrés José Yela Ayala
Teléfono: 3145551465

REFERENCIAS

Marlen Yaira Rangel Pacheco
Director General

Lbel México

593988255200

Bernardo Ricaurte Duran
Gerente Propietario

Telares Medellin y Moda S.A.S
3188271318

Maria Isabel Corredor Rivero, Medico Cirujano
Auditor médico

Foscal Internacional

3002648540




Nury Yaidy Parrales Martinez
C.C. 37.894.121 de San Gil
Cel: 3152420001
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REPUBLICA DE COLOMBIA
Ministerio de Educacidn Nacional

LA FUNDACION UNIVERSITARIA COOPERATIVA DE SAN GIL
Debidamente autorizada por el Gobierno Nacional y considerando que:

NURY YAIDY PARRALES MARTINEZ

oo 578941721  Expedidnen San Qi

Cumpli6 satisfactoriamente los requisitos académicq;éxigidds., /]
En testimonio de ello le otorga el Titulo des ~ - - {','r’ / x
& f'

CONTADOR PUBLICO

firmado y refrendado, en San Gil,

En constancia, le expide el presente Diploma, !
del aftéy 190

Repiblica de Colombia, el dia o del mes o sOVIEMERE
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& UNIVERSIDAD DEL MAF

LZE.H “Ujaich Q Yrales Q;le%m

Por cuanto DL

prescritos por 1a Universidad del Mar

ha cumplido los Requisitos Reglamentarios
con &(wma.ﬁm_&& en

; iaﬁ.&aﬂ en Jldministracion de &:%w%%
para obtener el Grado de Finanzas “Gerporalivas .

: Appwbade con Dislineitn
y ha sido . Aprobado con Jistincics

. con 19 de \Qm«.
se le otorga este Diploma en Vifia del Mar, 2 R e’

dos mil trece

de

Director de Escuela Interesado

Recror







UNIS
LA SUSCRITA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO DE
LA FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL - UNISANGIL

CERTIFICA
Que NURY YAIDY PARRALES MARTINEZ, identificada con la cédula de ciudadania
namero 37.894.121 expedida en San Gil, ha estado vinculada & UNISANGIL- Sede
Principal durante los periodos v en las dreas que se rafacionan a continuacion-

* Segun contrato civil de prestacion de servicios profesionales, como Revisora
Fizcal desde el veinte (20) de Abril de dos mil nueve {2009} hasta el diecinueve
(19) de Abril de dos mil diez (2010).

+ Segln condrato civil de prestacion de servicios profesionales, como Revisora
Fiscal desde el veinte (20) de Abril de dos mil diez (2010) hasta el diecinueve
{15 de Abril de dos mil once (2011}

Que, en el desarrollo del cargo como Revisora Fiscal, segin I clausula QUINTA del
contrato Civil de prestacion de servicios profesionales el TRABAJADOR se abliga a:

1. Cumplir las siguientes funciones previstas en ef articulo 34 de los Estatutos de

UNISANGIL:

- \erificar gue todas las operaciones de la institucién se realicen de acuerde con
la Ley, los Estatutos v Reglamenios y con las decisiones del Consejo de
Fundadores y del Consejo Supernior.

- Dictaminar sobre los Estados Financieros,

- Velar porque la contabilidad, los comprabantes y la correspondencia se lleven
en forma adecuada

- Informar eportunamente por escrito al Conssjo Superior v al Rector de las
iregularidades que encuenire en el funcionamiento administrativo de la
institucion.

- Colaberar con las entidades oficiales de inspeccion y control, y rendirle los
informes pertinentes,

- Rendir informes pericdicos y el informe del gjergicio respedtive ante el consejo
de fundadores
Inspeccionar asiduamente los bienes de la institucion v procurar que se
apliquen medidas de conservacion y seguridad de los mismos.

- Impartir instrucciones, practicar. inspeccionar y soficitar log informes que sean
necesarios para establecer up control permanente sobre los valores de la
institucion.

- Las demas funciones que le sefialen la Ley. los Estatuios vy Reglamentos v las
gue le encomiende el Consejo de Fundadores y el Consgjo Superior
compatibles con las que agui se sefalan.

2. Cumplir en forma eficiente v oportuna los trabajos gue le corresponden an gjercicio
de las funciones de Revisoria Fiscal

B1 Yopat Daanmre L, Bopecd
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UNISANGIL
3 Brindar eficazmente la orientacion tributaria que fa Institucion requiera durante & 2
termino de duracion del presente contrata,
4. Las demas obligaciones que sean inherentes a la naturaleza del contralo o que 52
deriven de este y de las disposiciones contenidas en los Estatutos de UNISANGIL
y el Codigoe de Comercio aplicables a la materia de qué trata este conirato.

+ Segln contrato de trabajo a término fijo inferior & un ano desde el primero (01) de
Agostoe del afic dos mil doce (2012) hasta el cuatro (04) de Agosto de dos mil trece
(2013), como Auditora Interna  dando cumplimiento a las  siguienies
responsabilidades:

- Disenar y ejecutar un plan de auditorla que comprenda la revision y evaluacidn
de las fareas vy opetraciones de UNISANGIL fanto manuales como
computarizadas.

- Impartir las instrucciones necesarias para que las operaciones de la
Fundacién de adelanten de conformidad con lo establecido por los drganos
snmateados en el contrato social, en los reglamentos de Iz entidad v en fa ley.

- Planear, dirigir y organizar la verificacion y evaluacion del sistema de comdrol
interno,

- Verificar que el sistema de control interno esté formaimente establecido
dentro de ia institucién vy que su sjercicio sea intrinseco al desarrolio de las
funciones de fodos los cargos.

- Verificar que los controles definidos para los proceses y actividades de la
institugion, sean cumplidos por los responsables de su ejecucion,

- Velar por el cumplimiento de las leyes, normas, politicas, procedimientos,
pianes, programas, prayectos y las metas de UNISANGIL. y recomendar Ios
ajustes necesarios.

- Asesorar, apoyar y brindar asistencia técnica a la alta Direccion, a los
diferentes niveles jerarquicos en el desarrolle del sisterna de condrol interno y
evaluacion de gestion de UNISANGIL.

- Verificar los procesos relacionados con el manegjo de los recursos, bienes y
sistemas de informacion de la organizacién y recomendar los correclivos que
sean nacesarios.

- Proponer medidas de control que contribuyan al mejoramiento continuo de fa
gestibn administrativa en dreas come la estructura organizacional, [a
planeacitn y of fomento de la cultura de autocontrol.

- Propender porque todas las actividades y recursos estén orientadas &l
cumplimiento de los objetives institucionales.
detectar y corregir las desviaciones que se presenten en la organizacion y gue
puedan afectar el logre de sus objetivos.

- Propender porque la institucién disponga de procesos de planeacion y
mecanismos adecuados para el disefio y desarrolio organizacional de acuerdo
con su paturaleza y caracteristicas,

- Identificar, manejar y monitorear los mapas de riesgos.

- Informar asiduamente al Consejo Superior v al Rector sobre el resuitado de su
gestidn incluyendo las recomendaciones a que haya lugar.

- Las demas que le sean asignadas en funcion da su cargo

Hage Qi Sasyianader £ Yopal, Tassose Lricpesguind, Bavacd




Que actuaimente se encuentra vinculada mediante contrato de Trabajo a Término
Fijo Inferior a2 un Afo vigente a ia fecha desde el cinco (05) de Agosto de dos mil
trece (2013) prorrogable automaticamente segdn su desempefio.

Que se desempena como Docente Tiempo Compleio con categoria Asistente del
Programa de Contaduria Puablica, dando cumplimiento a las siguientes
responsabilidades inherentes al cargo:

Elaborar, presentar y actualizar oportunamente, 1as actividades de aprendizaje
y evaluacion de las asignaturas a su cargo, y desarroliarlos de acuerdo con los
lineamientos definidos por las Facultades vy la Institucion,

Motivar al estudiante a formar paste acliva en su propio proceso de
aprendizaje.

Dar a conocer, explicar y entregar a los estudiantes en la primera semana de
clases la guia de catedra, en la cual se incluye las competancias, contenidos,
metodologia, bibliografia. cronograma, valores v criterios de evaluacién con
especificacion de factibilidad de supletorio.

Dar tratamiento respetucso a todos los miembros de la comunidad académica,
respetando las diferencias de credos e ideologias de los demas integrantes de
la comunidad universitaria.

Participar en el proceso de evaluacion integral de aprendizaje y competencias
del estudiante, e informar cportunamente sus resultados a los alumnos y
registrarios en el sistema.

Participar en las actividades de capaciacion pedagogica y profesionat.
Promover, realizar y colaborar en actividades de investigacion, de interaccion
social y produccion intelectual,

Respetar los derechos de propiedad intelectual & industnal y derechos de autor
que correspondan a la Institucion, o a terceros, de acuerdo con la ley y las
normas institucionales.

Mantener comunicacion permanente con la Direceion del Programa, acerca dal
desarrollo de las asignaluras y ofras actividades académicas bajo su
responsabilidad,

Promover y contribuir a la buena imagen de UNISANGIL, frente a la
comunidad.

Aceptar en sus actividades pedagogicas solo @ los estudiantes que estén
incluidos en fa lista de asistencia oficial de la asignatura o modulo.

Realizar permanentemente auditoria del sistema de registro de estudiantes
matriculados en sus asignaturas e informar oportunamente cualquier
irregularidad encontrada.

Preservar las instalaciones, equipos y elementos de apoyo académico de
UNISANGIL y responder por los daflos y pérdidas de los bienes confiados a su
guarda o administracion,

Coordinar la actividad academica con docenies de la misma asignatura,
atendiendo criterios de gestion curricuiar que permitan articular sus contenidos
con las lin@as, niveles y sopories pertinentes.

UNISANGIL
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UNISAMGIL

Participar en los grupos de trabajo que le sean asignados en desarrollo de los e
programas y planes institucionales.

. Contribuir con elevada ejercicio de sus responsabilidades académicas, al buen
uso, a la guarda, engrandecimiento del nombre y del patrimonio cultural,
cientifice, técnico, social y fisico de ia institucion.

. Disefiar, coordinar, asesorar, evaluary cantrolar actividades para ambientes de
ensefanza - aprendizaje de acuerdo a su respectiva asignacion.

- Apoyar actividades académico-administrativas que le sean asignadas
Asumir los lineamientos institucionales y cumplir con las normas establecidas
an UNISANGIL.

. Desarroliar las demas responsabilidades que se le asignen de acuerdo al nivel
y competencia del cargo.

- Coordinar y apoyar administrativamenie en una o varias de las siguientss
aclividades institucionales en relacion al Programa al cual pertenece:

Investigacion:
- Coordinar y orientar en el programa et desarrollo de investigaciones dirigidas a
la solucion de  problematicas del contexto social.
Extension:
- Coordinar y orientar el desarrollo de programas, proyectos y acciones dirigidas
a la gestion de la cooperacion mutua y a la realizacién de convenios y
articulacién con instiuciones, que permitan la realizacion de practicas
académicas, profesionales y sociales, fortaleciendo de esta manera el ejercicio
académico, administrativo y financiero del programa y de la institucion.
Mercadeo:
. Coordinar y orientar el desamollo de actividades de mercadeo propias del
programa

Gue la Fundscion Universitaria de San Gil —~UNISANGIL- se encuentra reconocida
iegalmente a través de Personeria Juridica No. 10086 del 18 de octubre de 1991,
amanada del Ministerio de Educacitn Nacional. NIT.B00.152.840-4.

Dada en San Gil, Departamento de Santander, a los trece (13) dias del mes de
febrero del afio dos mil veinticinco (2025).

GOMEZ DIAZ
Directora Departamento de Talento Humano
UNISANGIL
TH-2025-086
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LA SUSCRITA GERENTE DE LA
COOPERATIVA UNIVERSITARIA DE SAN GIL
COUNISANGIL

CERTIFICA QUE:

m aw“c““s NUR‘( YAIDY PARRALES MARTINEL identfoada con céduda de

ciertand 789417 1 t«xuwd&g et gl mun u;}nu de Son Gy con
wimers 43711 amitida por o junia Cenbrol de
s:c:sm-::q:rm r‘;eﬁma A servmé::es profesionaies o o Coopergliva como
Bevdsorg Fiscol desde fetsrern de 2007 hosto mazo de 2005, v desde abril
gde 2 nosto marzo de 2014, Bdo se deve a cabo bBajo o Un confrato de

il vicio: cuyo proposiio ofg reqizar 108 lunciones de
Baovisoria Fleal de gcuerdp con oy duposiciones legaies y esioiutonos
corssponclientes

A continuocion, se defolion las funclones o sucargo:

ciorane de que s uuﬂﬁng*}&% Q.&: celebe o Cooperativa e

apastern 0 oS presonp Glomentos v degisdonas
de s drgonos de d ior y @ s?z aeidn de o Cooperativa v & 1
Loy

2 dupenisar e comacto funcicnomiento <a lo confabitdad v de Bn
comprobhontes de cusnias impaliends Ky instuggiones necesodos
para & efecto.

3 Raglzor ef examen financiers vy economico de o Cooperativa, hocer &t
andisis de ios cuenias y presenionos con sus recomendaciones o
Gerante, ol Consejo de Adminshacion vy ¢ la Asomblea General 5 ésla

o il

4} l speccionar penddicamente s benes de la Cooperativa ¥ proculte
gue & tomen s medicas de comnservaaion v sequridad de los mismas ¢
de 03 que tengo la Cooperativa en custodia

g1 Dictamningr los Estados Financieras,

&) Impartl instrucciones, practicar ispecciones y solicitar los informes
nacesrios para estabiecer un control adecuodo del patimonrio de o

Cooperativa,
71 Coloborer con ko Gerencio, en o elcbaracion de o presupuestos
anuciss,
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8} Oar cuenta opotluna ¥ pof 8icriio o los odminstrodoles vy o &8
afganismos de conlol del Estado. de s megulandades que observe en
& funcionamienio de ko Cocperaiiva,

1 Remifir o los organismos de inspession ¥ control del Estado oy informes
o que hdya lugal o e sean soiicliados,

W Colaoarae con los orgontsmios estaicies de vigil

HH Rends O la Asaomblea General un informe ge

T2 Lo demds tunpiones osignodos g los Revis
agquelias guo axige do manera puntudt & aus
cuandas,

neig y control
s aclividades.

s FlsColes, o comg
i & intervendcidn e

o presente certificocion s expide ¢ solicitud de o interesadda, en O
chaad de Son Gl o los colee ding ¢l mes de febreo de 2025,
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SOLUCIONES H.K. S.A.S

HACEMOS & KONSTRUIMOS
NIT: goo751310-5

El Suscrito Representante Legal de

SOLUCIONES HK HACEMOS Y KONSTRUIMOS con Nit 900751310-5

CERTIFICA QUE:

ia sefiora NURY YAIDY PARRALES MARTINEZ, identificada con cédula de
ciudadania mumero 37.894 121 expedida en Iz ciudad de San Gil vy con Tarjela
Profesional 8437 1-T, viene desempafiando el cargo de CONTADOR Pl’JBLiCGf cion
conirato de prestacion de servicios desde 2| 5 de enero del afic 2010, de la empresa
SOLUCIONES HK HACEMOS ¥ KONSTRUIMOS con Nit 900751310-5 la cual yo
represento, desempefiando fas siguientes funciones:

Brindar asesoramiento profesional sobre estrategias financieras, contables v
fiscales.

Ordenar ias operaciones de ia empresa

Realizar los registros contables v manejo de iz informacion financiera.
informar sobre actualizacion de impuestos vy olras nomas.

Elahorar presupuesios e informes financierns.

Asegurar 13 exactifud de los documentos financieros, tributarios, asi como su
cumplimiento con 1as leyes y reguiacionas pertinentes.

Preparar, presentar declaraciones de impuestos nacionales, municipales v
asegurarse de que estos se presenten correciamente y a tiempo.

Evaluar las operaciones financieras para recomendar las mejores practicas.

identificar problemas v crear esfrategias de solucidn para ayudar 3 1as
organizaciones a funcionar de forma eficiente

Elabworar las conciliaciones bancarias, proveedores y deudores.

Ofrecer orientacion schre reduccidn de costos, mejora de ingresos y
maximizacion de ganancias.

Realizacion de evaluaciones de prondsticos y andlisis de riesgos.

Elaborar los estados financieros

T — . - TS
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SOLUCIONES H.K. S.A.S

HACEMOS & KONSTRUIMOS
NIT: go0751310-5

N labora auditerias financieras

Esta certificacion se expide en el municipio de San Gil — Santander, a los trece dias
{13) mes de enero det afio dos mil veinticinco (2025).

Atentamente,

HERVERFERNANDO SANCHEZ SUAREZ

CC §1.073.855 San Gil

Representante Legal

SOLUCIONES HK HACEMOS Y KONSTRUIMOS
Nit 00.751.310-5

Carrera 6 numero 9.57 San Gil

Cel 3106802727
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Cooperativa de Transportadores de Guanenta e
COOTRAGUANENTA LTDA. / \‘

S‘r VIGILADG
NIT.800.122.528-2 i1/ SuperTransporte
-

i
P .J. 0307 de Febrero 14 de 1991 5

LA SUSCRITA GERENTE (E) DE LA COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES
COOTRAGUANENTA LTDA.

HACE CONSTAR:

Que ia Sefiora NURY YAIDY PARRALES MARTINEZ, identificada con cedula de ciudadania N°
37.894.121 expedida en San Gil, presto sus servicios en la Cooperativa como Revisor Fiscal
desde el mes de ahril del afic 2001 hasta el mes de marzo del afio 2005, cumpliendo ¢on las
siguientes funcione:

1. Cerciorarse de gue las operaciones gque se celebren o cumplan por cuenta de la
cooperativa se ajusten a las prescripciones de los esiatutos, a las decisionses de fa
asamblea general y del consejo de administracion.

2. Dar oportuna cuenta, por escrito, a ia asamblea general, al consejo de administracion y al
gerente, segin los casos, de las iregularidades que ocurran en el funcionamiento de ia
cooperativa y n el desarrollo de sus negocios.

3. Colaborar con las entidades gubemamentales que ejerzan la inspeccion y vigilancia de
las compafiias, y rendirles los informes a gue haya lugar ¢ le sean solicitados.

4. Velar por que se lleven reqularmente la contabilidad de la entidad y las actas de las
reuniones de la asamblea, del conseic de administracién, y porque se conserven
debidamente i3 comespondencia de la cooperativa y los comprebantes de las cuentas,
impartiendo las instrucciones necesarias para tales fines.

5. Inspeccionar asiduamente ios bienes de la cooperativa y procurar gue se tomen
oportunamente las medidas de conservacion o seguridad de estos y de los que elia tenga
en custodia a cualquier otro titulo.

6. Impartir las instrucciones, practicar las inspecciones y solictar los informes que sean
necesarios para establecer un control permanente sobre los valores sociales.

7. Awutorizar con su firma cualquier balance que se haga, con su diclamen o informe
correspondiente.

8. Convocar a la asamblea general o conseje de administracion a reuniones extraordinarias
cuando 10 juzgue necesario.

9. Planear y ejecutar auditorias integraies, con el fin de asegurar el cumplimienic de la
normatividad y fos procedimientos establecidos en las normas internas y externas.

10. Proponer ajustes y mejoras a las metodologias, guias y manuaies utilizados en el proceso
auditoria con el fin de salvaguardar & patrimonio.

11. Evaluar el sistema de control intemo gue tiene i3 cooperativa, analizando su
funcionamienic v conceptualizando sobre los hallazgos para el logro de los ohjelives
institucionales.

12. Cumpiir las demas atribuciones que le sefnalen ias leyes o los estatutos y las que, siendo
compatibles con las anteriores, le encomiende la asamblea general.

Se expide en San Gil, a los Doce {12) dias dai mes de febrero del Afio Dos Mil Veinticinco {2025).

Atentamente,

@ fuchia L Pl V.
CLAUDIA JANETH PRADA VELANDIA
Gerente (E)

Carrera 17 No. 23 -12 San Gil, Santander — Frente al Terminal de Transporte
Oficina Tel.: 3175181600 Radio Taxi Tel..7249898 E-mail: cootraguanentadi@gmail.com




LA SUSCRITA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO DE LA
FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL — UNISANGIL.

CERTIFICA

Que NURY YAIDY PARRALES MARTINEZ, identificada con la cédula de ciudadania
ndmero 37.894.121 expedida en San Gil, ha estado vinculada a UNISANGIL- Sede
Principal durante los periodos y en las areas que se relacionan a continuacién:

* Segun contrato de trabajo por hora catedra, como Docente Hora Catedra con
categoria Auxiliar, desde el seis (06) de agosto hasta el primero (01) de
‘ diciembre de dos mil doce (2012).

* Segln contrato de trabajo a término fijo inferior a un afo, como Auditor Interno
. desde el primero (01) de Agosto del afic dos mil doce (2012) hasta el cuatro (04)
de Agosto de dos mil trece (2013).

Que actualmente se encuentra vinculada seglin contrato de Trabajo a Término Fijo
Inferior a un afio, vigente a la fecha desde el cinco (05) de Agosto de dos mil trece
(2013), desempefiandose como Docente Tiempo Completo con categoria Asistente del
Programa de Contaduria PUblica.

Que la Fundacién Universitaria de San Gil —UNISANGIL- se encuentra reconocida
legalmente a fravés de Personeria Juridica No. 10989 del 18 de octubre de 1991,
emanada del Ministerio de Educacion Nacional. NIT.800.152.840-4.

Dada en San Gil, Departamento de Santander, a los ocho (08) dias del mes de julio del
. afno dos mil veintiséis (2026).

MEZ DIAZ
alento Humano

DANIELA MELISSA
Directora Departamento d
UNISANGIL

TH-2026-C200

Siguencs en:

0 0 Q @@ Czmpus Uni

unisangil.edu.co PEX: #57 (3

San Gil, Santander El Yopal, Casanars Chiquinquira. Boyaca
farics Kiv Z Vie San Gi - Charatd Campus Uar tepa Calle 18 Ne. 12418
63 2923 - 855 2628 B P3X. +57 (805) 74C 5378
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES [
GENERAL DE LA NACION PIB
s CERTIFICADO ORDINARIO 10607
No. 299047217 Holar1 de 01

Bogota DC, 07 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) NURY YAIDY PARRALES MARTINEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania namero 37894121:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones pablicas en
ejercicio de la accion de repeticidn o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrigue Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co @ Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 07 de

julio de 2026, a las 10:38:18, el nimero de identificacion, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

No. ldentificacion

Cédula de Ciudadania_
37894121

Codigo de Verificacion

3789412126070710381

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional,fsiempre_'jf cuando el tipo y atimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolueion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generé: WEB

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

COR wew

Pagina 1 de 1



POLICIA NACIONAL
OE COLOMBIA INICIG  CONTACTENQS  PREGUNTAS FRECUENTES  LEY 2455/ 2025 "LEY ANGEL”

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Qe siendo las 10:41:14 Al horas del 07/0772026, ef cludadano dentificado con
Cédula de Cludadania N® 37894121
Apelidos v Nombres: PARRALES MARTINEZ NURY YAIDY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articuto 248 de fa Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 det 21 de junio de 2012, profenda por ta Honorable Corte Constitucional, ia
leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES® aplica para todas aquellas
perscnas que no registran antecedentas y para quienss la aulondad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescrpoidn de la pena,

Esta consuita es valida siempre v cuando e nirnere de identificacion vy nombres, corespondan con el documento de
identidad registrage v solo Aplica para el teritore colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resullade. consulle las preguntas frecuentes o acérquese a las inslalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas

L Vm%ver al Inicio




717/26, 10:42 a.m. Consulta RNMC

Policia Nacional de Colombia

(v (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 07/07/2026 10:42:19 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 37894121 y Nombre:
NURY YAIDY PARRALES MARTINEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 143448121 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[

Q Nueva Busqueda ; B Imprimir

516 9000

COLOMBIA

Policia Nacional de Colombia
, , POTENGIA DE LA

Bire fa 6 21
Add & i

hitps://srvenpe. policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulia.aspx 1




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con numero de
identificacion CC 37894121 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROS0S

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, ceincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 08/07/2026 07:56 AM

Codigo Verificacion: RB87JLY15V
Valida hasta: 06/10/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




SANDRA MILENA NEIRA CAMACHO

LICENCIADA EN LENGUA CASTELLANA Y COMUNICACION

C.C 37898108
coordcurriculo@unisangil.edu.co

PERFIL PROFESIONAL

Licenciada en Lengua castellana y comunicacion de la Universidad de Pamplona, Magister
en Educacion Superior. Coordinadora de Curriculo y Calidad Académica y Docente
investigadora en las lineas de pedagogia y didactica, formacidn ciudadana y didactica para
la produccion escrita. He sido maestra de Educacion Bdsica y Superior y he desarrollado
investigaciones con financiacion de Colciencias. Mi experiencia se ha consolidado con la
formacion de maestros en el nivel de pregrado, diplomados y especializacion.

DATOS PERSONALES

Nombre: Sandra Milena Neira Camacho
Documento de Identidad: 37.898.108 de San Gil

Fecha de Nacimiento: 3 de junio de 1979

Lugar de Nacimiento: Bogota

Estado Civil: Casada

Direccion: Calle 2 N 13-20

Ciudad: San Gil

Teléfono: 7243473

Celular: 3115096519

E-mail: sneira@unisangil.edu.co




FORMACION ACADEMICA

Maestria: Magister en Educacion Superior
Universidad Internacional Iberoamericana
febrero de 2016

Especializacion: Especialista en Pedagogia para el desarrollo de la Inteligencia
Unisangil
Julio de 2010

ACTUALIZACION ACADEMICA

e Universidad del Rosario. Seminario disefio instruccional utilizando el método de
ingenieria de sistemas de aprendizaje MISA. Bucaramanga. Duracion 16 horas.
noviembre 2008.

e Organizacién de Estados Americanos OEA. Diplomado en linea “Formacién en
Tutoria Virtual”, duracion 420 horas; Febrero- abril de 2009.

e Universidad Auténoma de Bucaramanga UNAB. Estudios Virtuales. Bucaramanga.
Febrerode2010 — marzo de 2010

e Escuela iberoamericana de habilidades para la vida. fundacién EDEX: Diplomado”
TransCURSO: un espacio para formarnos en habilidades para la vida” Duracion 60
horas; modalidad virtual; 1 de octubre al 21 de diciembre de 2012.

e Seminario internacional de investigacion: accion participacion- modalidad
presencial — 2017

e Taller para docente UNISANGIL en lectura critica para pruebas Saber Pro- 2017

¢ Congreso Nacional de Diddctica: Ciudadania desde el aula- 2017

e Taller de competencias ciudadanas en el marco desde ciudadania desde el aula con
Gladys Herrera de la Organizacién Educar para vivir, educar para convivir- (Edex)-
2017

¢ Red Latinoamericana de Estudios sobre Trabajo Docente -Red Estrado. Ponente en
SEGUNDO SEMINARIO NACIONAL DE LA RED ESTRADO —COLOMBIA. Bogota - 25 y
26 de octubre de 2018.

e Taller plataforma Agora, inclusidn de actividades- UNISANGIL- 2018

e Taller Regional de Educacion en Ciudadania- 2018

¢ Normatividad vigente Consejo Nacional de Acreditacion CNA

e Red Nacional para la Transformacion de la Formacion Docente en Lenguaje. Ponente
en XVI Taller Nacional para la Transformacion de la Formacién Docente en Lenguaje.
Florencia Caqueta.10, 11y 12 de octubre de 2018.

s Universidad Auténoma de Bucaramanga UNAB. Seminario-Taller Internacional
Retos para una Educacion Transformadora- Bucaramanga. Duraciéon 16 horas.
septiembre de 2018.




Congreso ELT International Conference Il National Congress on Didactics-
UNISANGIL- mayo- 2019

Redaccion de produccion cientifica- UNISANGIL- 2019

Generacidn de pensamiento critico en docentes universitarios-UNISANGIL 2019
Fortalezco mis conocimientos de la U: Saber Pro, PEl y PEP- UNISANGIL- 2109
Participacion en la Décima Jornada de Socializacion de Investigaciones en Pedagogia
de Unisangil. Octubre 31 del 2020

Organizadora de la Décima Jornada de Socializacion de Investigaciones en Pedagogia
de Unisangil, como estrategia pedagogica para el fomento de la ciencia, la tecnologia
y la innovacion. Octubre 31 del 2020.

Participacion en la décima Segunda Jornada de socializacion de investigaciones en
pedagogia, en la Jornada Cientifica y de la innovacion, UNISANGIL, mayo 2022, en
calidad de organizadora.

Capacitacion - Decreto 1330 y los resultados de aprendizaje, UNISANGIL- 2020
Taller de Resultados de Aprendizaje: Un cambio integral la IES y en los programas
académicos- 2020

Induccién a los ambientes virtuales de aprendizaje — Agora, Habilidades para la vida;
Disefio y evaluacion de actividades de trabajo auténomo; Capacitacion EBSCO;
Recursos libres para la produccion de material educativo; Visibilidad digital y ética
en el contexto académico; Evaluacion del aprendizaje en UNISANGIL; Espacios
digitales de aprendizaje; Herramientas de ofimatica para la educacién; Formacion
integral; Seguridad digital- 2020

La evaluacion en entornos presenciales y virtuales. Evaluacion del o para el
aprendizaje 2021

Talleres Formacion en Resultados de Aprendizaje- 2021

Curso de docencia con innovacion- UNAB- 2021

Disefio de resultados de aprendizaje - 2021

Organizadora Il congreso Nacional de Didactica: La educaciéon para la vida en
tiempos emergentes, desarrollado el 1y 2 de octubre de 2021.

Participacion en la décima Primera Jornada de Socializacion de Investigaciones en
Pedagogia en el marco de la Jornada Cientifica y de la Innovacion Unisangil
Multicampus “Tres décadas de investigacion impactando y fortaleciendo al
desarrollo de las regiones”, realizado del 19 al 22 de mayo 2021.

Organizadora del evento de Socializacion de Investigacion en Pedagogia como
estrategia pedagogica para el fomento de la ciencia y la tecnologia, como parte de
la Jornada Cientifica y de la Innovacién Unisangil Multicampus “Tres décadas de
investigacién impactando y fortaleciendo al desarrollo de las regiones”, realizado
del 19 al 22 de mayo 2021.

Participacion en el Il congreso Nacional de Didactica: La educacion para la vida en
tiempos emergentes, desarrollado el 1y 2 de octubre de 2021.

Coordinacién semillero EscriViendo, Fecha de presentacion: 2021

Coordinacion semillero de investigacion en pedagogia - SIPE, Fecha de
presentacion: 2021 - febrero,

Coordinacion semillero de Ciudadania, Fecha de presentacion: 2021 —febrero




e Capacitacion lgualdad de género-UNISANGIL-2022
e Coherencia curricular en clave de resultados de aprendizaje- UNISANGIL-2022




PRODUCCION INTELECTUAL
PUBLICACIONES

e UNISANGIL Editora. Afio 2011. Libro “Bitacora para Maestros y Maestras
Transformadores de la Produccién Escrita” ISBN: 978-958-99261-7-8.

e UNISANGIL Editora. Afio 2012. Libro “Criterios Didacticos para Transformar la
Produccion Escrita en Basica Primaria" ISBN: 978-958-99687-7-2

e UNISANGIL Editora. Afio 2012. Cartilla Aulas que escriben con criterio.

e UNISANGIL Editora. Afio 2017. Cartilla: Ciudadania desde el Aula. Volumen 2.
Estrategias didacticas.

e Pedagdgicos Revista de la Facultad de Ciencias de la Educacion y la Salud. Afio 2012.
Articulo “el problema retdrico en la pedagogia de la produccién escrita”. San Gil.
Enero-diciembre 2012, ISSN: 2011-6241

e Colombia Infancias Imagenes Afio: 2016. N 15, articulo: “Analisis de conversaciones en
aulas de Bdsica Primaria de San Gil” ISSN: 1657-9089

e Pedagodgicos Revista de la Facultad de Ciencias de la Educacion y la Salud. Afio 2013.
Articulo “Una experiencia de apoyo virtual a la escritura de articulos académicos en
UNISANGIL”. San Gil. Enero-diciembre 2013, ISSN: 2011-624

e Revista Interamericana De Investigacion Educacion Y Pedagogia ISSN: 1657-107X. Afio
2020. Articulo: "Estrategia para el fortalecimiento y seguimiento de las competencias
genéricas en el contexto universitario”. En: Colombia ed: Editorial Universidad Santo
Tomas v.13 fasc./a p.283 - 307 ,2020, DOI: 10.15332/25005421

e Infancias Imdgenes ISSN: 1657-9089 ed: Editorial UD (Editorial Universidad Distrital
Francisco José de Caldas) Afio: 2020
Articulo: Estrategias diddcticas para educar en competencias ciudadanas: analisis y
reflexién" . En: Colombia v.19 fasc./A p.1 - 24,2020, DOI: 10.14483/16579089.13783.

e Universidad Auténoma Del Caribe ISSN: 2216-135X ed: Universidad Autonoma Del
Caribe v.19 fasc.2 p.91 - 108. Afio 2021. Articulo: "Estrategias didacticas en un
Programa de Licenciatura en  Educacién infantil”. En:  Colombia
DOI: 10.15665/encuen.v19i02.2266

e Capitulo de libro: Practicas pedagdgicas en tiempos emergentes en instituciones
educativas de la provincia de Guanenta: aprendizajes y retos La educacion para la vida
en tiempos emergentes; retos y aprendizaje durante la covid-19, UNISANGIL editora.
2022




PONENCIAS

e VIl Taller Nacional para la transformacion de la formaciéon docente en lenguaje.
Ponencia “El problema retérico en la pedagogia de la produccion escrita en Basica
Primaria”.2010

e Sexto encuentro iberoamericano de colectivos y redes de maestras y maestros que
hacen investigacion desde la escuela Ponencia. Ponencia:” un criterio didactico para
abordar el problema retdrico en la produccién escrita en bdsica primaria”.
Argentina.2011

e VIl Jornada cientifica de UNISANGIL. San Gil. Ponencia: Disefio y validacion de criterios
didacticos para la transformacion de la ensefianza de la produccion de textosescritos
en la basica primaria de la provincia de Guanentd. 2011

e Primer Encuentro De Transformaciones e Investigacion en Pedagogia del Lenguaje.
TIPLE UNISANGIL. San Gil. Ponencia “El problema retorico en la produccion de textos
escritos”. 2011

e Segundo Encuentro De Transformaciones e Investigacion en Pedagogia del Lenguaje.
TIPLE UNISANGIL. San Gil. Ponencia “Reflexionar conversando: una experiencia de
transformacion pedagdgica”.2012

e X Taller Nacional para la transformaciéon de la formacion docente en lenguaje.
Ponencia: escritura de textos académicos en Unisangil. Tumaco. 2012

e XI Taller Nacional para la transformacidon de la formacion docente en lenguaje.
Ponencia: Experiencia de transformacién “dragon roba juguetes” Cali. 2013

e Xll Jornada cientifica de Unisangil. ponencia “Analisis de conversaciones ocurridas en
sesiones del programa la aventura de la vida”. San Gil. 2015

e Congreso Todos Ponemos-Universidad del Norte. Ponencia: “Conversaciones en el
aula: andlisis de sesiones del programa la aventura de la vida”. Barranquilla. 2015

e XIV Congreso Internacional de Teoria de la Educacion. Ponencia: Relaciones entre
estrategias didacticas y el desarrollo de competencias ciudadanas. Murcia. Espaia.
2017

e XV Taller nacional de la red colombiana para la transformacion de la formacion
docente en lenguaje. Ponencia: “Los relatos cortos para el desarrollo de competencias
ciudadanas. Uso de dilemas morales”. Barranquilla. 2017

e XVI Taller nacional de la red colombiana para la transformacién de la formacion
docente en lenguaje. Ponencia: “Uso de dilemas morales para el desarrollo de
competencias ciudadanas”. Florencia- Caqueta. 2018

e | Cumbre de Facultades de Educacion- ASCOFADE. Ponencia: “Practicas pedagogicas
en la formacion de Licenciados en Educacion Infantil de Unisangil”. Cali: 2019

e XVl Jornada Cientifica y de la Innovacién “La ciencia en el Bicentenario”. Ponencia
“Estrategias didacticas implementadas en los procesos de ensefianza aprendizaje por
docentes del Programa de Licenciatura en Educacion Infantil.” San Gil. 2019

e XVII Taller nacional para la transformacién de la formacion docente en lenguaje “el
lenguaje, la pedagogia y el poder transformador del maestro” Ponencia En voz alta:
encuentros para leer, conversar y transferir. Monteria. 2019

e Jornada cientifica y de la innovacién “La investigacion y su cooperacion en el contexto
digital educativo" UNISANGIL MULTICAMPUS. Coordinadora del semillero:




EscriViendo: Como estrategia pedagdgica para el fomento de la ciencia, la tecnologia
y la innovacion. San Gil. 2020.

Jornada para la apropiacién social del conocimiento, Facultad de Ciencias de la
Educacién y de la Salud en el marco de la JORNADA CIENTIFICA Y DE LA INNOVACION
UNISANGIL MULTICAMPUS “Tres décadas de investigacion impactando vy
fortaleciendo al desarrollo de las regiones", en calidad de: “Caracterizacion de
practicas pedagdgicas desarrolladas por docentes en tiempo de confinamiento por
covid-19 en instituciones educativas de la provincia de Guanenta." - Presentacion de
trabajo — Ponencia — San Gi- 2022.




GRUPOS DE INVESTIGACION

Miembro del Grupo de investigacion TAREPE (Pedagogia y didactica, didactica de la
produccion escrita, ciudadania y educacion), Categorizado C por COLCIENCIAS, como
investigadora.

RECONOCIMIENTOS Y PREMIOS

Reconocimiento por Aportes en investigacion de trascendencia nacional e
Internacional. Fundaciéon Universitaria de San Gil- Unisangil. mayo 2018
Reconocimiento en homenaje al docente incorporacién de tic en ambientes de
aprendizaje. Fundacién Universitaria de San Gil- Unisangil. mayo 2017 y 2018.
Reconocimiento en homenaje al docente por mejor docente en el aula, Programa de
Licenciatura en Educacién Infantil. Unisangil. mayo 2018 y 2019.

Reconocimiento por publicaciones derivadas de procesos de investigacion, Fundacion
Universitaria de San Gil - UNISANGIL — noviembre de 2020

Reconocimiento por publicaciones derivadas de procesos de investigacion, Fundacion
Universitaria de San Gil - UNISANGIL — octubre de 2020

Produccion de Nuevo Conocimiento con la autoria del articulo indexado nacional
titulado “Estrategia para el fortalecimiento y seguimiento de las competencias
genéricas en el contexto universitario”, mayo de 2021

Produccion de Nuevo Conocimiento mediante el Articulo en revista nacional indexada
titulado “Estrategias didacticas de un programa de Licenciatura en Educacion Infantil”
mayo 2022

EXPERIENCIA LABORAL

EXPERIENCIA ACADEMICA

Fundacién Universitaria de San Gil- UNISANGIL. Coordinadora de Curriculo y Calidad
Académica. 2023-Actualmente

Fundacién Universitaria de San Gil- UNISANGIL. Docente Investigadora de la Facultad de
Ciencias de la Educacion y la Salud. 2007 — 2022.

Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA- San Gil. Docente horas catedra Lenguaje
Profesional. 2006- 2007.

Colegio Liceo los Angeles- San Gil. Docente tiempo completo Basica Primaria. 1998- 2007




REFERENCIAS

Jenny Carolina Araque Castillo — Dra en Educacion

Decana de la Facultad de Ciencias de la Educacién y la Salud
Unisangil- 300 7988258

Marcela Ordofiez Rodriguez- Mg Gerencia de Organizaciones
Vicerrectora Académica - Unisangil.
318 8307367
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SANDRA MILENA NEIRA CAMACHO
C.C. 37898108 de San Gil
Cel: 3115096519




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA -

NUMERO

NEIRA CAMACHO
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SINIR TS BEIICACION MARUTONAL

ANCBLE WONMBERE

LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

CON PERSONERIA JUIRIDICA BECONGUINA MEDEANTL DECHIZEG 1550 08 1971

CONFYERE LE IVURLO §3E

Licenciada en Leﬁgﬁa Castellana
y Comumnicacion
T

Sandra Milena Neiva Camacizo

O 6, N ST 8BIF 108 Ixpoedida o San Gl

Quivn cumplic satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos,
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REPUBLICA DE COLOMBIA

Ministerin de Educagion Nacional

LA FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL
UNISANGIL

Debidamoente avtorizada por el Gobierno Nacional v considerando que:

SANDRA MILENA NEIRA CAMACHO

37898108 San Git

Cumplid satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.

En testimaonio de elle le storea o Tinulo de:
fe ]

ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA PARA EL
DESARROLLO DE LA INTELIGENCIA

tn constancia, le expide ¢l presente Diploma, firmado v refrendado, en San Gil, Santa

Republica de Colombia, ol din 7€ de! mes de Agesto (o) she vl
- o rl;
“f4 7 Reclor Pecano de Feultad
! <

?.:_".eul‘, b ':xa,:..t 4T,
secretana General
i b

Registuado en of Libro de Grados 03 Folic 179 fepisio No. 3%29 en San Gil, a ks 20 del mes de Agosto  de 2010

Personeria Juridica UNISANGIL Resolucion 18989 Ministerio de Tducacion Nacional,
Codigo ICFES 2724




¥
Redes de Maestras y Maestros
que hanen imestigacidn  Innovacitn desde la Escuela

Piedons - Argantind - 17 % 3% de falio 4w 3011

CERTIFICAMOS gue .. NEIR Documento . 27398108 hg participade
en caracter de EXPOSITOR/A en el VI Encuentro iberoameticsng dz qumwos Escofares y Rcdes de Maestras y
Maestros yue hacen investigacldn e innovacién desde I3 sscuela, organizado por el Colective Argenting de
Educadoresfas y Redes Convacantes, con aval, auspicio y Jeclaraciones de interds de ias siguientes instituciones:
Orgezasitn de Bswdos beroamericanas CFL-; Ministerio de Educaddn de ta Macin INZob-: Minlsterio de Cleoda y Tecnologis de Chrdobe: Ministerio

e Eduzatibn di RO det Estnro; hinisterio de Fducacitn de Misiones. Ditecidn Geal, de Coltora y Educacion de 12 Fda. de Buenas Aites; irstitita de
Lap 5 = i igach ~JERC; de Formacitn Sindical “Resita Zipgravicn™ -AMBAFES, Universidad Nacional Rio Cusrte -Fac. Cs Humanas;
. %}mdad de Buenos Aires -Dpto. Co de 1 Educacidn F. F.y L; Universioss Autdnoma Entre Rlos -Fac. Humanidades y Cs Sochalies; Universidad Naconat
de Misionas -Fag. (s Exactss fyimicas y Naturales-; U'.wrmzim Nacioral del (eotro Fac (5 Sodales; Universidad Naciomal Santiago det Fsters:

Universidae ﬂww*a e Juiuy; Red Estrado CIACSO-; Asociacion Geaduados Cenriss fe 1z Educacion Juluy, Centro Culturs de b Cooperacidn “F. Gorii®
i £ | Huerta Grande, Cardeba, 17 31 72 de julio de 2011
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tigacion desde is Escuels
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Redas Convocantes

inisterio de
¥ k : . Organizacion de los & ducacré?ﬂa‘ci:nai
. - g Estados Americanos i ) Ropibiics ¢ Coioribia

EL DEPARTAMENTO DN DESARZOLLO HUMANO (DDH)
DE LA SECRETARTA GENERAL DE LA ORGANIZACION DE LOS ESTADOS AMERICANOS (OEA)
N COLABORACION CON LA UNIVERSIDAD DEL ROSARIO
CERTIFICAN QUIE:

SANDRA MILENA NEIRA CAMACHO

aprobd el Diplomado en Linea

"FORMACION ENTUTORIA VIRTUAL"

que abarco 420 horas, vealizado desde ol
3 de febrovo al 28 de abril de 2000

Washington, DC, 28 de junio de 2000
e | e

Marna Levens Pilar Bureia M
Directora Direetora
Deparipmente de Dosarnlio Hanaro Globail Rosario
(hcgjme(acmn 4= Esradas Amidvicanos wmfind dal Rosaris
: 2 ; i




SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DEL GUAVIARE
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
RED COLOMBIANA PARA LA TRANSFORMACION DE LA FORMACION DOCENTEEN
LENGUAJE

Certifican gue:

SANDRA MILENA NEIRA

C.C.37. 888,108

Participd como:

PONENTE

ENEL VIl TALLER NACIONAL PARA LA TRANSFORMACION ¢
A1/ DELA FORMACIGN DOCENTE EN LENGUAJE FIA .

VICTO‘%H&S ASPRILLA FABIO iURAﬁQfVALENCIA MARTHA CARDENASS

CoordinaderaNaciona

San leed del Guaviare 12 a 18 da Cclubre de 2010

L WivERsnnD nel. Boxsiie

Acreditacion Inylitationad 9= aite calwiad
Ministeris de Educacon Naoonal

LA UNWHE{S’H)K\D DEL ROSARIO, 7
EL CENTRO DE INNOVACION ACADEMICA CON TECNOLOGIA-
GLOBALUROSARIO Y EDUCACION CONTINUADA
Otorgan el presente

Certificado

A SANDRA MILENA NEIRA CAMACHO

Por su asistencia v pacticipacion e cLSEMIN. !RI!HJ.HI NOINSTRUCCIONAL UTILIZANDO ELMETODO DE l\(;F\J’EEfJ
DE SISTEMAS DE 4PRENDIZAJE “MIS4”, realizado con apove det Ministerio de Educacidn Nacional, en la ciudad de
Bucaramanga, los dias 24 v 25 de noviembre de .iﬁsn il ocho (2008), con una intensidad de diecisérs {163 horae

Pary constanciase rma enda ciwlad de Bogota D €., Repablicade Colombia, atosvamtiman {23} dias del mes detsovietnbre de dos il oche (2008}

P — o
;./ /L::/ .r—-r“'a"“'“ ("
) Pﬂtrplulua\lmdﬂ “Maria Lasads Gutiérres
]Mﬁt,;t(u Direstay
bl Rowar e e

faut Cédhls dal % do divienbire d¢ 1681 ~ Resolcibn 5% dab 16 de septivmbas de 1898




’ m! I Instituto de —_— B R ENR e L
0Ky mme yoeton g

La Universidad del Norte por intermedio del Centro de Educacién
y el Instituto de Estudios en Educacién

certifica que:

SANDRA MILENA NEIRA CAMACHO

¢.c.37898108
EN CALIDAD DE PONENTE

participd en el
PRIMER CONGRESO INTERNACIONAL TODOS PONEMOS.
Aportes a la construccion social de la infancia.

Realizado los dias 5, 6 y 7 de octubre de 2015 con una intensidad de 24 horas
Dado en Barranquilla a Jos 7 dias del mes de octubre de 2015,

Elisama Défigarte Coll mor Jaramillo de Certain
Directora del Centro de Educacién Continuada CEC Directora del Instituto de Estudios en Educacién IESE




El Saminarna Interuniversians de Teotia de la Educacion (SITE ] y Eventos

an Plirgl, como de ompresa grganizadors del XIV Congreso
internacional de Teoris do ta Educacion, celsbrads of 21 22 v 23 de

nowiembre de 201 7 an ia Universdad ge Murca (Campus de s Marced)
Certitican gue ia Comunicacion Orat

"Relaciones entre estrategias didacticas y ¢l desarrolio de

competencias ciudadanas”
Ha sido prasentada, en &l Gilado Congieso, par
Sanvira Miena Neira Camache Fabwe Enrigue Banrgan Santos
Y para gue asl conste a los electos oporunos. firman &f presents
cortificads én Murcis a vemtilrés de sovembire dé dos mil dieciiate
i; 3
(.9 Olling.
Lo

Fdo. Migusl A Santos Rego
Prasidente del SITE




I1A I.LER

CERTIFICA QUE:

_SANDRA MILENANEIRA C
PARTICIPG EN EL EVENTO COMO:
Ponente mesa de Lenguaje, pedagogia y democracia

iR {%M

FABIO JIRADO VALENCIA mﬁ?&:ﬁ BOJACA &Omtm& HAVES RUALES
CEICTDINALYCOR AR kg, O L g 3 PR ,\'x CP i ;\ SUADCORA FEDEIS AAFATORMRA
E ,&Q

RED ESTRADO
BED LATINOAMERICANA DE ESTUDIOS SOBRE TRABAJO DOCENTE
RED ESTRADO - NODO COLOMBIA

Las Instituciones y organizaciones convocantes

Certifican que:

Swdia OV llena @7&}?@ Cumacta

Con C.C. No. 37.896.108
201K ETH6341 14821980
Participd sn calidad de:

Ponente
En el “Il Seminario Nacional Redestrado (Colombia}” que tuvo lugar
los dias 25 y 26 de octubre de 2018 en la ciudad de Bogola D. C. en la
Universidad Pedagogica Nacional.

]
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FAUSTING FENA RODRIGLEZ CECILIA BRICON BERDUGE GOMEZ CASTAREDA
Becane Faculiad de Educacion UPN Diecana Facuita ge Ciencias y Educacion te Cieniay

Uptvershdan Distrital Faiucaclon UFTL
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La Alianza Universidad Auténoma de Bucaramanga — Universidad de Alcala

Certifican que:
SANDRA MILENA NEIRA CAMACHO

Participo en el Seminario — Taller Intérnacional

g
¥ f !
Adriana Martinez Arias Maric Martin Bris
Directora Relaciones Naciomales e internacionales Director ge Relaciones con theroamernica
UNAR, UAH.

Seminars Taller ernacianal RETOS PARA UNA LDUCACGON TRANSFCRMADORA
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La Unidiadt de Publicaciones de fa Fundagion Universitatia de San Gil-Uinisas il

hgoe corstor quet

Sandra Milena Neira Camacho.
Hfentiftcady con codiile de ctadania N, sr8af el de San G

Publiet s ol afte 30 coms CodAutors, of lbro tinlado: "Oriterios didicticos para
sransformar 12 produceion serita sn Bisfos Primara” negistrado con 4f IHEN. 978858 53687
P

Lapresentese Tos 10 dizs del pes dy febirero de 2085 por sofigitud def interesado
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Escuela Iberoamericana de Habilidades para la Vida

DIPLOMA

Dona Sandra Milena Neira Camacho

Con CC. 37898108, ha realizado con aprovechamiento el
“TransCURSO... Un espacdio para formarnos en Habilidades para la Vida”,
en la modalidad online, con una carga horaria de 60 horas,
del 1 de octubre al 21 de diciembre de 2012,

Bilbao, diciermnbre 2012

- éie@;g.

Roberto Fiores Fernsnder
fiirpctor de Sundacion EDEY

Frarnietdy fir Minaser it g S30i0ad, Seevii Sockalis ¢ jpuailed, Cubisnis e Bipeda
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UNISANGIL

ia de San GIHINISANGIL

ynes de la Fundadidn Universita

hace constar que:

Sandra Milena Neira Camacho
Tentificada con ¢.0. 37808108

Publicd en calidad de ¢co-auto
estrategias didacticas” cuyo ISBN «
corresponde al simero 989-055-s38321 21,

b=

e 3¢ expide a los 17 dias dei mes
jrteressdo

Coordinadora de Publicaciones




UNISANGIL

2 { Fundgaon Univgrsit

La Unidad de Publicaciones de

hgee constar gue;

Sandra Milena Neira Camacho.

Identificada con cédula de ciudania N, 37808108 de San Gil

Publica en el afio 2011 como Co-Autora, & bro titulado: “Bitacora para maestros v

maestras transformadores de la produccon esorita” registrade con el (58N 978
9926178

La presente seexpide a los 19 dias del mes de febrero de 2013 por soliciiud del imeresads

K

Chiguirguea. Boyach cf




% Xvi
| JORNADA CIENTIFICA
£ Y DE LA NNOVACION

UNISANGIL

HACE CONSTAR QUE:

Sandra Milena Neira Camacho

C.(. 37898108

Participd en el desarrollo de la XVI Jornada Cientffica y de la Innovacion “La ciencia en el
Bicentenario”, con la ponencia “Estrategias didacticas implementadas en los procesos de
ensefianza aprendizaje por docentes del Programa de Licenciatura en Educacion Infantil.”,
realizada en San Gil.

' Para constancia se firma en San Gil, Santander, a los 10 dias del mes de mayo de 2018

4
P 7

rd /*
&
Wilson Gamboz Contreras
Director Departamenio dé investigacion

. Jarads
L ] L CENTREY B LA DNOTACIN

UNISANGIL

INVESTICACION

HACE CONSTAR QUE

Sandra Milena Neira Camacho
CC. 37.898.108

Participé en la JORNADA CIENTIFICA Y DE LA INNOVACION
“La investigacion y su cooperacion en el contexto digital educativo”
UNISANGIL MULTICAMPUS, realizada del 04 al 08 de mayo de 2020, en calidad de
coordinador def semillero:

EscriViendo
Como estrategia pedagogica para el fomento de fa ciencia, la tecnologia y la
innovacian.

Para constancia se firma en San Gil, 2 los 20 dias del mes de mayo de 2020.

Wilson Gamboa Contreras
Director Departamenic de investigacion




UN%S{}E}K}IL

HACE CONSTAR QUE:

Sandra Milena Neira Camacho
00 37.898.108

Particips en calidag de organizader evento de 'a Novena Jornada de Socializacion de
Investigaciones en Pedagogia, como estralegla pedagdgica para ef fomenlo de la clenda y
tecnologia. reglizada en San Gi &f 27 de sepliembre de 2019,

del de aciubre de

11 G, Santander, alos 2 d

Fara constancia 56 finca &

‘Wilson Gamboa Contreras
Direcior Departanmenio ¢e Investigacion

Concede

RECONOCIMIENTO ESPECIAL A

Sandra Milena Netra Camachio

v 4 cestacada Produccidn de Hueve Conccimisnts con b autaria ded artivgls Swlosado nacional

“Estrategiz para ol forialecimienta ¥ seguiniieniv de 1as compat s% ganericas oo of LOHexts
umversitario”, ot marco de ta JORHADA CIENTIFICA ¥ DE LA 'NNOYACION UNISANGIL MULTICAMPUS
“Tres décadar de i i ion fmp. do y for fo al desarroilo> de tas regiones”, realizady

119 al 2t de mayo de 2021. |

et mes e

Para constancia se firma on San G, alos 20 & naye de ML

“Wifson Gambioa Contrerns

Tt institucional Departomento

UNISANGIL
HACE CONSTAR QUE:

Sandra Milena Neira Camacho

OO 37898108

Particips en {a Capacitacion “Sistema de Gestion de la Calidad del Deparfamento de
Investigacion” en of marco dat Procedimianto Gestidn para fa Formacion invesligativa del
Departamento de Investigacion ge UNISANGIL, realizada en San Git.

st mes de julio de 20§48,

3 constancis fira an San Gil, Sonlander, g0

o
Wilson Gamboa Contreras
Dirsclor Depanaments de Bvestgacon
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LUNIS

£l suserito Director del Departamento de Investigacion de la Fundacidn
Universitaria de San Gif — UNISANGIL.

HACE CONSTAR:

Que. fa docente investigadora Sandra Milena Neira Camacho identficado con
cadula de ciudadania nimero 37 898 108 de San Gil. participé como Coordinadora
del Semiflero de investigacion Semiflero de investigacion én Pedagogia SIPE
para e fortalecimientc de la mvestigacion formativa de los estudianies del programa
académico de Licenciatura en Educacion Infanti- Especializacion en Pedagogia
para e Desarralio de lfa Inteligencia de UNISANGIL adstrito al grupo de
investigacion TaBler de Reflexion Pedagdyica- TAREPE, como estralegia
padagbgica para el fomenio de la ciencia v ia tecnologia durante i periodo

'. comprendido del 2018-2.

Se expide en San Gil a los 2 dins del mes ¢& noviembre de 2018 a solicitud det
interesado,

L
ERRIAGERTACH
YIELR BISRI

¢ «

UNISANGIL

Wilson Gamboa Contrens

HACE CONSTAR QUE:

Diecior Depanamento de frvestigaciin

Sandra Milena Netra Camacho

o $I595108

Participd en el desanollo de ja ¥ ientifica y ce Ia innovacicn “Lacienciaen el

Bicentenaric”, con la panencia s implementadas en os procesos de

Sanza sprendicys oor dorentes del Pragramma de Licenciatva en Educecidn fandl”,
realizada en San Gil

Wilson Gambea Contreras
Drediot Departaments 32 investigacdn

UNISANGIL
HACE CONSTAR QUE:

Sandra Milena Neira

(. 37.895.108

Integrants de! semillerc de investigacion SIPE. dal programa de Licenciatura en Educacion
Infantii. Facultad de Ciencias de la Educacion y de la Salud, Particips n el desarrolio de 1a X
Jornada Clenlifica y de ia Innovation “La ciencia en el Bicentenario”, con la ponencia "Rol de
estudiantes en praclicas pedagegicas de la Licenciatura en Educacion infantil de Unisangit.”.
raaizada en San Gil.

Para cunstancia se finna en San Gil, §

Wilton Gamboa Contreras

clor Dgpartamenie de investigacica '




UNISANGIL

AGILADA L ETUCACON

LA SUSCRITA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO DE LA
FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL — UNISANGIL

CERTIFICA

Que SANDRA MILENA NEIRA CAMACHO, identificada con la cédula de ciudadania
numero 37.898.108 expedida en San Gil, ha estado vinculada a UNISANGIL Sede
Principal durante los periodos que se relacionan a continuacion:

e Segun contrato de trabajo por horas Céatedra como docente Catedra con
categoria Auxiliar, desde el veintiuno (21) de Julio hasta el quince (15) de

'. Noviembre de dos mil ocho (2008).

e Segun contrato de trabajo por horas Catedra como docente Catedra con
categoria Auxiliar, desde el dos (02) de Febrero hasta el seis (06) de Junio de
dos mil nueve (2009).

e Segln contrato de trabajo por horas Catedra como docente Catedra con
categoria Auxiliar, desde el tres (03) de Agosto hasta el veintiocho (28) de
Noviembre de dos mil nueve (2009).

e Segln contfrato de trabajo por horas Catedra como docente Catedra con
categoria Auxiliar, desde el primero (01) de Febrero hasta el cinco (05) de Junio
de dos mil diez (2010).

e Segln contrato de trabajo por horas Catedra como docente Catedra con
categoria Auxiliar, desde el dos (02) de Agosto hasta el veintisiete (27) de
Noviembre de dos mil diez (2010). '

e Segln contrato de trabajo por horas Catedra como docente Catedra con
categoria Auxiliar, desde el primero (01) de Febrero hasta el cinco {(05) de Junio
de dos mil once (2011).

e Segun contrato de trabajo por horas Catedra como docente Catedra con

‘. categoria Auxiliar, desde el nueve (09) de Agosto hasta el cuatro (04) de

Diciembre de dos mil once (2011).

e Segun contrato de trabajo por horas Catedra como docente Catedra con
categoria Auxiliar, desde el veinte (20) de Febrero hasta el veintitrés (23) de
Junio de dos mil doce (2012).

e Segln contrato de trabajo por horas Catedra como docente Catedra con
categoria Auxiliar, desde el seis (06) de Agosto hasta el primero (01) de
Diciembre de dos mil doce (2012).

* Segun contrato de trabajo a término fijo inferior a un afio como Docente Tiempo
Completo con categoria Auxiliar, desde el primero (01) de Marzo hasta el veinte
(20) de Diciembre de dos mil trece (2013).

Siguenos en: San Gii, Santander
@O @ @ @ 9 Carpus Un o Vig 8an G - Charzi Tampus

unisangil.edu.co PEX. +57 (507} 385 2928 - 75 2623

Chfquinquira, Boyaca
Callg 1€ Mo. 1218
P3X: -47 (608) 740 5375




UNISA

Que actualmente se encuentra vinculada mediante contrato de trabajo a término fijo
inferior a un afio (prorrogado a un afo), vigente a la fecha desde el dieciséis (16) de
Enero de dos mil catorce (2014).

Que durante esta dltima vinculacion ha desempefiado los siguientes cargos:

« Docente Tiempo Completo desde el dieciséis (16) de Enero de dos mil catorce
(2014) hasta el trece (13) de junio de dos mil veintidos (2022).

« Docente Tiempo Completo con Funciones Académico Administrativas
como Coordinadora de Curriculo, desde el catorce (14) de junio de dos mil
veintidés (2022) hasta el tres (03) de diciembre de dos mil veintitrés (2023).

s Coordinadora de Gestion Curricular desde el cuatro (04) de diciembre de dos
mil veintitrés (2023) hasta el diecinueve (19) de enero de dos mil veinticinco
(2025).

o Coordinadora de Curriculo y Calidad Académica desde el veinte (20) de
enero del dos mil veinticinco (2025) a la fecha

e Segun contrato de trabajo por horas Catedra, como Docente Catedra con categoria
Auxiliar, desde el dos (02) de febrero hasta el treinta (30) de mayo de dos mil
veintiséis (2026).

Que la Fundacion Universitaria de San Gil —UNISANGIL- se encuentra reconocida
legaimente a través de Personeria Juridica No. 10989 del 18 de octubre de 1991,
emanada de! Ministerio de Educacion Nacional. NIT.800.152.840-4.

Dada en San Gil, Departamento de Santander, a los ocho (08) dias del mes de julio del
afio dos mil veintiséis (2026).

DANIELA MELISSA GOMEZ DIAZ
Directora Departamento de
UNISANGIL

TH-2026-C201

Siguenos en:

Q0000

unisangitedu.co

Chjquinquirk, Boyaca
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES ggﬁ?
GENERAL DELA NACION
TR CERTIFICADO ORDINARIO 09:05:53
No. 299105393 i il

Bogota DC, 08 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) SANDRA MILENA NEIRA CAMACHO identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 37898108:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

‘. NOTA: El cerlificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

a1 A p, .r"-,?
fi/1 ; A
» . aww{gmf |
hE |

L
i

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000810315
ext. 13170; Bogota D.C.




LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 08 de
julio de 2026, a las 09:05:06, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Cédula de Ciudadania

o Tipo Documento
No. Identificacion

37898108

Codigo de Verificacion

37898108260708090506

Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Gener6: WEB

i
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o
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P et s D A

o
e -

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

)

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGR ==

Péagina 1 de 1




POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES  LEY 2455 /2025 "LEY ANGEL"

Consuita en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Qe siendo las 00-07-22 AM horas del 08/07/2026, el ciudadano identificade con
Cédula de Crudadania N° 37898108
Apellidos y Nombres NEIRA CAMACHO SANDRA MILENA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformdad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia,

En cumplimiente de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, profenida por ia Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES® aplica para fodas aquellas
persenas que no registran antecedentes v para quienes ta autondad judicial competente haya decretado la extincidn de
la cendena o la prescnpcicn de la pena.

Esta consulta es valida siempre v cuando el nimero de identificacion y norebres, correspondan con ¢f documento de
identidad registrado v solo aplica para ¢! teritono colembiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecusntes o acérquese a las instalacionss de la Policia
Nacional mas cercanas.

Volver al Inicio




8/7/26, 9:06 a.m. Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia
{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 08/07/2026 09:06:41 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 37898108 y Nombre:
SANDRA MILENA NEIRA CAMACHO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 143505257 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busgueda H B Imprimir

515 9000

e\ Policia Nacional de Colombia (< C?}?M%A
§ LN Centro A 9ot X VlDA
Ll e 000

hitps:/fsrvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

17




o

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadanao(a) con numero de

identificacion CC 37898108 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorioc Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

. Se expide en Bogota el 07/07/2026 02:32 PM

Cadigo Verificacion: 3TY7Q8MR95
Valida hasta: 05/10/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
» COMUNICACIONES - MINTIC




CONTACTO

(. (300)798-0042
‘\‘”’.zﬁ stefan.0218@hotmail.com
8 |dentificacion: 1100.966.566

S Tarjeta Profesional: 133769

9 Calle 28 n° 4 - 36

Bario: Simon Bolivar
San Gil - Santander_

REFERENCIAS

8 piana Carolina Martinez
secretaria de Planeacion

() Alcadia de San Gil
(313) 202-8259

8 silvia Milena Gomez
Decana Facultad de Ciencias
Econémicas UNISANGIL
(316) 310-3304

Liderazgo estratégico
Transformacion digital
Gestion del cambio
Comunicacion asertiva

B & & &
L 8 & & £
B8 8 &
L B & & ¢

IDIOMAS

Espanol Inglés

JAVIER STEFANO
BLANCO MORA

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

SOBRE Mi

Administrador de Empresas, Magister en Gerencia de
Organizaciones, Docente universitario, con experiencia en gestion
estratégica, liderazgo de equipos y optimizacién de procesos con
IA. Enfocado en innovacion, transformacion digital y desarrollo
organizacional con impacto.

EXPERIENCIA

2025
Actualmente

Docente Facultad de Ciencias Econémicas y
Administrativas - UNISANGIL

Catedra - Planeacion Estratégica y Prospectiva

Catedra - Administracion de Operaciones y Logistica
Catedra - Herramientas Tecnhologicas Especializadas I1A
Diplomado en Innovacion, Estrategia y Gestion Empresarial -
Modulo Planeacion Estratégica y Prospectiva.

2024
Actualmente

Profesional Senior de Gestion e
Informacion Estratégica

Anélisis estadisticos y acompanamiento cde las diferentes areas y
programas académicos, generando objetivos claves - KR's - KPI's,
potenciando la planeacion estratégica mediante herramientas
tecnoldgicas en San Gil, Yopal y Chiguinguira hacia el cumplimiento
del logro.

2024 - 2025 Individual SAS

Capacitador en estructura organizacional, liderazgo, Planeacién
estratégica y prospectiva.

2020 - 2023 Lider Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
MIPG

Dirigir comités de desempeno institucional, articulaco con las
politicas del MIPG, orientando la planeacién estratégica de la
entidad.

2025

2025

2020

EDUCACION

2025 Maestria en Gerencia de Organizaciones
Tesis Meritoria

Universidad - UNISANGIL

Diplomado en Docencia Universitaria con énfasis
en Inteligencia Artificial
Universidad - UNISANGIL

Programa Tendencias Tecnologicas y el

Futuro de la lA
Instituto de Formacion FENALCO Bucaramanga

Administrador de Empresas
Universidad - UNISANGIL
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Tarjeta Profesional

CONSEJO PROFESIONAL |
; I ; de Administracion de Emprasas

Integridad, Servicio y Excolencia .:'
Tarjeta -?refésicﬁazj. ,if%mg |
JAVIER STEFANO

BLANCO MORA
C.C. 1100966568

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

} FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL
UNISANGIL
Fecha del fituio: 27103/2020

ia prmm &&riﬁia profesicnal se &xpide &n virtud de la Resolucién
?&ﬁ 2& ﬂa& “}&&}5}2&2;} . .

AN@R% ARE?AL@ PEREE

Presidente

Esta Tarjeta Drotesionsl acredita & litular para el ejerdcio de la profesion de
conformidad con o dispuesto por ia Lﬁyﬁ{% de %‘%&%’3 ef Decreto 2718 de 19854
¥ia &ﬁ?ﬁ‘f} de ’3&3&



Libreta Militar




Maestria en Gerencia de Organizaciones

UNISANGIL

REPUBLICA DE COLOMBIA

LA FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL
UNISANGIL

. Autorizada por resolucion No. 10989 de 1961 del Ministerio de Educacion Nacional - Codigo ICFES 2724

El consejo Académico y la Rectoria en atencién a que:

JAVIER STEFANO BLANCO MORA

c.c. 1.100.966.566 de San Gil

Ha cumplido satisfactoriamente las normas legales y los requisitos académicos exigidos,
le otorgan, con los derechos, obligaciones y prerrogativas correspondientes, el titulo de:

Magister en Gerencia de Organizaciones

Se expide el presente diploma en San Gil, Santander, el 25 de septiembre de 2025

"

z

/ Secrelarh Gener7l Pecang de la Facullyd
. Registrado en el Libro de Grado o8 Folio 1023 Registro No 12955 de 2025 I S




Diploma Profesional

REPUBLICA DYE COLOMBIA
Mimstenio de Educacion Nacional

UNISANGIL

FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL

Debidamente antortzadi por el Gobierne Nacional, considerando que!

WSW?M%M

C.C 1100966 566 Expedida en San (il

Cumplio satisfactoriamente fos requisitos académicos exigidos
pot 1 legislocion colombiana y esta Institucian, le otorga ¢l Titulo de

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

Fn constancia le expide el presente Diploma, firmado y refrendado,
en San Gil, Santander, Republica de Colombia,
a los veintisiete (27} dias del mes de Marzo del afio dos mil veinte (2020)

B ammen

Rector S Pecano l]l‘ b- avultad

% N
e)‘t*eiar%a (%mﬁgﬂi
Registrado en ¢l |ibro de Grado 06 Folio 723 Registro No. 3148 en San Gil & los veintisiete (27} dias del mes de marzo de 2026
UNISANGIL Personeria Juridica otorgada mediante Resolucion 10989 expedida
por el Ministerio de Educacitn Nacional
Cadigo IOFES 2724

4908




Programa tendencias tecnologicas y el futuro de la |IA

B S
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INSTITUTO DE FORMACION EMPRESARIAL
FENALCO SANTANDER

Certifica que

Javier Stefano Blanco Mora

Identificado (a) con C.C. 1.100.966.566
Curso v aprobo satisfactoriamente el:

Programa Tendencias Tecnolégicas y el Futuro de la IA

con una duracién de 1w horas
En testimonio de lo anterior, se lirma en Bucaramanga, alos dias oz delmes de ectubre del 2o2s.

L
2%
ke I

“ ﬁ‘:& sither
mc i Alcjandro Almeyda Camargo

b Director Ejecutive Fenaleo Santander




Diplomado Docencia Universitaria

UNISANGIL

La Fundagon Unversitana de San Gil - UNISANGH,

o

JAVIER STEFANO BLANCO MORA

GG 1100 966 566 de San G

a2
0
g
:

g
|
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Pof realizary aprobar &
DIPLOMADO EN DOCENCIA UINIVERSITARIA CON ENFASIS EN INTELIGENCIA ARTIFICIAL
¥ MANEJO DE HERRAMIENTAS DIGITALES

Fenidins realrzados desde & 135 de matra de 2078

N P S fiervea of vlta D7 Aa mraver
Para constancia se firma el dia 2/ dg¢ mayo
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Diploma Tecnélogo en Gestion Empresarial
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Experiencia Laboral

UNISANGIL
LA SUSCRITA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO DE LA *
FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL — UNISANGIL

CERTIFICA

Que JAVIER STEFANO BLANCO MORA, dentifcado con la céduls de ciudadania nimero
1.100 966 556 axpedida en San Gil. ha estado vinculado con UNISANGIL mediarte contrato de
trabajo a término Hjo inferior a un afo desde ef dos (02} de abril de dos mil venbcuatro (2024) e cual
28 profregable automaticamende segun su deserpedio, desempefiandoss como Profesonal Senio
an Gestion de nformacion Estratlégica

Las Responsabilidades y Competencias propias dei carge son

« Recopial ofganizel. Sstematzal, procesar y analizar datos estadisboos para generar
informacion relevante para i toma de decisiones instituconales

s Disedar la ostruciura de jos aplicativos informaticos y i tetodologia para Ia consoldacdn
estadistien de la informaciin instiucional

«  Reslizar 8l seguimuento y la actuabzacitn dal diagndstico organizacional (Conlexto Interne y
Externo).. asl como asegurarse de su sociakizacon

« implementar acciones requendas para mantener achualizada ia informacion astadistica
estratégica de la institucion

« Disefiar e implementar acoiones que promugvan el uso y manejo adecuado g6 1a
sformacion estratégics generada

« Participar en la aclusdizacion, implemeniacién y seguimients del plan de desarrolio
estratégico institucionad

« Disafiar e implementar el moadelo de gestidn y seguimiento a los indhcadores de resultado
{OKR} que se desprenden del Plan de Desarnolio Institucional, y generar los informes para la
direccion matitucional

s Apoyad la construccion y consolifacion del mforme de gestion anuai

»  Pacicipar en la ejecucion de proyectos especiales encomendadas por la Dirpecidn
instucional.

« Las demis que le asigne Rectorla

Que la Fundacdn Universidaria de San Gil -UNISANGIL- se encuentra reconocida legatmente a
través de Personeria Juridica No. 10889 del 18 de octubre de 1991 emanada del Ministers de
Educacion Nacional NIT 800.152 8404,

Dada en San Gi. Departamento de Santander, a fos reinta (30) dias del mes de octubre del afio dos
mil veinlianco (2025}

UNISANGIL

202503388

Ban it Rercnier £ Yass Cmanats Lirgamapatd, fopwd

©93000




) F:26.AP.GA
ALCALDIA DE SAN GIL %
NIT. 800,099.824-1 Version: 0.2
. Fecha: 01.04.24
alénkEa de CERTIFICACIONES __
SAN GIL Pagina: 1de 12

EL SUSCRITO SECRETARIO JURIDICO Y DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE

SAN GIL

HACE CONSTAR

Que revisado el Archivo de Gestién de la Secretaria Juridica y de
Contratacién v las Plataformas Transaccionales Secop Iy SIA OBSERVA para
las vigencias 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022, 2023 y 2024 del senor
JAVIER STEFANO BLANCO MORA, identificado con la cédula de ciudadania
No. 1.100.946.566, suscribid con el Municipio de San Gil (Santander), el
siguiente contrato:

Objeto

Fechade |
inicio.

Fecha de

" terminacién.

Plazo = Valor.

PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA
SECRETARIA DE
PLANEACION MUNICIPAL
EN EL FORTALECIMIENTO
DEL SISBEN Y SU BASE DE
DATOS

09 febrero |
2016 i

08 noviembre
2016

9 meses $12.150.000

297-2016

| COMITES

PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION
EN LAS INSTALACIONES DEL
SISBEN Y REPRESENTACION
DE LA OFICINA EN LOS
QUE Lo
AMERITEN, DEPURACION
DE LA BASE DE DATOS,
REALIZAR ENCUESTAS Y
VERIFICAR LAS FICHAS
SUSPENDIDAS  EN EL
MUNICIPIO, ASI COMO LA
DEPURACION DE  LAS
MISMAS.

11 noviembre
2016

26 diciembre
2016

1mesy $2.025.000

15 dias

024-2017

PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO TECNICO A LA
SECRETARIA DE HACIENDA
Y DEL TESORO EN LAS
ACCIONES Y DESARROLLO
DE ACTIVIDDAES DE LOS
PROCESOS DEL AREA DE
CONTABILIDAD.

02 febrero de
2007

C1 junio de
2017

| 4 meses

$6.600.000

244-2017

"PRESTACION
SERVICIOS DE APOYO A LA
SECRETARIA DE
PLANEACION MUNICIPAL
EN LA REALIZACION DE LAS
VISITAS Y
DILIGENCIAMIENTO DE LAS
FICHAS DE
ACTUALIZACION DEL
SISTEMA DE

DE |

07 julic de
2017

26 diciembre
de 2017

5 meses $8.800.000

y 10 dias

Sede principal: Calle 12 No. 9 - 51. C6d, Postal 684031  E-mail: ventanitlaunica@sangil.gov.co
Centro de Convivencia: Calle 22 No. 9— 32, E-mail: Convivencia@sangil.gov.co
Secretarfa de Transito: C.C. San Gil Plaza Locales 401 — 402 — 403, E-mail: Transito@sangil.gov.co

www.sangil.gov.co
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IDENTIFICACION DE
POTENCIALES
BENEFICIARIOS DEL
FROGRAMA SOCIAL -
SISBEN
092-2018 PRESTACION DE SERVICIOS | 24 enero de 23 julic 2018 & meses $9.900.000 |
DE APOYO A LA GESTION A 2018
LA SECRETARIA DE
PLANEACION ~MUNICIPAL
EN LA CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS
REALIZACION DE  LAS
VISITAS SOCIO
ECONOMICAS,
DILIGENCIAMIENTOS  DE
LAS FICHAS Y
ACTUALIZACION DE LA
PLATAFORMA DEL SISBEN"
287-2018 | PRESTACION DE SERVICIOS | 22 agostode | 21 diciembre | 4 meses $6.600.000
DE APOYO A LA GESTION 2018 de 2018
EN LA OFICINA DE
PLANEACION MUNICIPAL
EN EL DILIGENCIAMIENTO
DE LAS FICHAS,
REALIZACION DE  LAS
VISITAS
SOCIOECONOMICAS Y
VERIFICACION DE LAS
FICHAS DEL SISTEMA DE
IDENTIFICACION DE
POTENCIALES
BENEFICIARIOS DEI
; PROGRAMA
SOCIALSISBEN"
| 0522019 | PRESTACION DE SERVICIOS | 22 enero de 2l mayode | 4 meses $6.6C0.000
; DE APOYO A LA GESTION 2019 2019
EN LA OFICINA DE
PLANEACION MUNICIPAL
EN EL DILIGENCIAMIENTO
DE LAS FICHAS,
REALIZACION DE  LAS
| VISITAS 50CIO-
| ECONOMICAS,
| ACTUALIZACION Y
VERIFICACION DE
POTENCIALES
BENEFICIARIOS DEL
PROGRAMA SOCIAL-
SISBEN"
301-2019 | "PRESTACION DE | 26juniode | 25octubre de | 4 meses $6.600.000
SERVICIOS DE APOYO A LA 2019 2019
GESTION EN LA OFICINA DE
PLANEACION MUNICIPAL
EN CA REALIZACION DELAS
VISITAS
SOCIOECONOMICAS
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ELABORACION.
DIGITACION Y
ACTUALIZACION Y DE LAS
FICHAS DE LA PLATAFORMA
PROGRAMA
SOCIALSISBEN"

4842019 | PRESTACION DE SERVICIOS | 04 diciembre | 28 diciembre | 24 dias $1.727.000
DE APOYO COMO de 2019 de 2019
COORDINADOR - DE ;| - o
CAMPO EN EL PROCESO DE
LA IMPLEMENTACION DE LA
NUEVA METODOLOGIA DE
FOCALIZACION DEL
SISTEMA DE
IDENTIFICACION DE LOS
POTENCIALES
BENEFICIARIOS DE LOS
PROGRAMAS  SOCIALES
SISBEN v, DE
CONFORMIDAD CON EL
ESQUEMA DE
APALANCAMIENTO
DEFINIDO POR EL
DOCUMENTO CONPES
3877 DEL 05 DE DICIEMBRE
DE 20146 Y EL
DEPARTAMENTO
NACIONAL DE
PLANEACION-DNP, EN
FUNCION AL CONVENIO
ACTIVIDADES ESPECIFICAS:
INTERADMINISTRATIVO
TERRITORIO.”®  No.
2192355 CON EN
TERRITORIO.

034-2020 PRESTACION DE SERVICIOS | 24 enero de 25 agosto de 7 meses $11.900.000

DE APOYO A LA GESTION ¥ 2020 2020
FORTALECIMIENTO DE LA
OFICINA DE PLANEACION
EN EL SISBEN, EN EL
PROCESO DE LA
IMPLEMENTACION DE LA
NUEVA METODOLOGIA

SISBEN v DE
FOCALIZACION DEL
SISTEMA DE
IDENTIFICACION DE LOS
POTENCIALES

BENEFICIARIOS DE LOS
PROGRAMAS SOCIALES, EN
LA FASE DE DEMANDA, EN
{A REALIZACION DE LAS
VISITAS
SOCICECONGMICAS"
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212-2020

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES A LA
OFICINA DE PLANEACION
MUNICIPAL EN EL
FORTALECIMIENTO Y
SEGUIMIENTO AL MODELO
INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION
(MIPG) Y APOYO A LA
OFICINA DEL SISBEN, EN EL
PROCESO DE LA
IMPLEMENTACION DE LA
NUEVA METODOLOGIA
SISBEN v DE
FOCALIZACION DEL
SISTEMA DE
IDENTIFICACION DE LOS
POTENCIALES

BENEFICIARIOS

sepliembre

14 13 diciembre
de 2020

de 2020

3 meses

$5.100.000

055-2021

"PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES
PARA EL FORTALECIMIENTO
DE LA GESTION Y
DIRECCION DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA
TERRITORIAL EN LA OFICINA
DE PLANEACION, EN LA
IMPLEMENTACION,

SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE MIPG,
CARGUE DE INFORMACION
A LA PLATAFORMA FURAG,
APOYO EN LA
ELABORACION DE

INFORMES DE |

COMPEIENCIA Y DEMAS
ACTIVIDADES QUE  SE
EJECUTEN EN EL AREA DE
PLANEACION DEL
MUNICIPIO DE SAN GIL,
SANTANDER.

05 febrerc de

04 septiembre
2021 i de 2021

7 meses

15.400.000

243-2021

"PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES

| PARA EL FORTALECIMIENTO

DE LA GESTION Y

i DIRECCION DE LA

ADMINISTRACION PUBLICA
TERRITORIAL EN LA OFICINA
DE PLANEACION, EN LA
IMPLEMENTACION,

SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE MIPG,
CARGUE DE INFORMACION
A LA PLATAFORMA FURAG,
APOYO EN LA
ELABORACION DE
INFORMES DE
COMPETENCIA Y DEMAS

septiembre

21 20 diciembre
de 2021
de 2021

3 meses

$6.600.000
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ACTIVIDADES QUE  SE
EJECUTEN EN EL AREA DE
PLANEACION DEL
MUNICIPIO DE SAN GIL,

{ SANTANDER. "

047-2022

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA

GESTION Y DIRECCION DE |

LA ADMINISTRACION
PUBLICA TERRITORIAL EN LA
OFICINA DE PLANEACION,
EN LA IMPLEMENTACION,
SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE MIPG,
CARGUE DE
INFORMACION A LA
PLATAFORMA FURAG,
APOYO EN LA
ELABORACION DE
INFORMES DE
COMPETENCIA Y DEMAS
ACTIVIDADES QUE  SE
EJECUTEN EN EL AREA DE
PLANEACION DEL
MUNICIPIO DE SAN GIL-
SANTANDER

20 enero de
2022

19 agosto de
2022

7 mesas

$20.300.000

295-2022

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION Y DIRECCION DE
LA ADMINISTRACION
PUBLICA TERRITORIAL EN LA
OFICINA DE PLANEACION,
EN LA IMPLEMENTACION,
SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE MIPG,
CARGUE DE INFORMACION
A LA PLATAFORMA FURAG,
APOYO EN LA
ELABORACION DE
INFORMES DE
COMPETENCIA Y DEMAS
ACTIVIDADES QUE  SE
EJECUTEN EN EL AREA DE
PLANEACION DEL
MUNICIPIO DE SAN GIlL-
SANTANDER

21
septiembre
de 2022

20diciembre
de 2022

3 meses

$8.700.000

107-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION Y DIRECCION DE
LA ADMINISTRACION
PUBLICA TERRITORIAL EN LA
OFICINA DE PLANEACION,
EN LA IMPLEMENTACION,
SEGUIMIENTO Y

0é febrero de
2023

05 junio de
2023

4 meses

$12.800.000
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EVALUACION DE MIPG,
CARGUE DE INFORMACION
A LA PLATAFORMA FURAG,
APOYO EN LA
ELABORACION DE
INFORMES DE
COMPETENCIA Y DEMAS
ACTIVIDADES QUE  SE
EJECUTEN EN EL AREA DE
PLANEACION DEL
MUNICIPIO DE SAN GiL-
SANTANDER

358-2023

i APOYO

' PRESTACION DE SERVICIOS
' PROFESIONALES PARA EL

FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION Y DIRECCION DE
LA ADMINISTRACION
PUBLICA TERRITORIAL EN LA
OFICINA DE PLANEACION,
EN LA IMPLEMENTACION,
SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE MIPG,
CARGUE DE INFORMACION
A LA PLATAFORMA FURAG,
EN LA
ELABORACION DE
INFORMES DE
COMPETENCIA Y DEMAS
ACTIVIDADES QUE  SE
EJECUTEN EN EL AREA DE
PLANEACION DE
MUNICIPIO DE SAN GIL-
SANTANDER

O6juliode
2023

035 octubre de
2023

3meses | $9.600.000

019-2024

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION Y DIRECCION DE
LA ADMINISTRACION
PUBLICA TERRITORIAL EN LA
OFICINA DE PLANEACION,
EN LA IMPLEMENTACION,
SEGUIMIENTO Y
EVALUACIGN DEL MIPG,
CARGUE DE INFORMACION
A LA PLATAFORMA FURAG,
APOYO EN LA
ELABORACION DE
INFORMES DE
COMPETENCIA Y DEMAS
ACTIVIDADES QUE  SE
EJECUTEN EN EL AREA DE
PLANEACION DEL
MUNICIPIO DE SAN GIiL
SANTANDER

23 enero de
2024

06 junio de
2024

4 meses $15.750.000

v 15 dias
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Para el desarrollo del objeto contractual, como Actividades Especificas en
los precitados contratos se tienen:

042-2016, 297-2016 (ClGusula 2}.

¢ Actualizacion peridédica de la base datos del SISBEN con las nuevas
encuestas.

e Redlizar las visitas para llenar nuevas encuestas en el sector rural a
quienes hayan presentado reclamacion con el fin de hacer la
modificacion de fichas, retiros de hogar. retiros de fichas e inclusion
de personas.

024-2017 (Cldusula 2).

e Apoyar en la recopilacion de soportes que se determinen por parte
de la secretaria de hacienda y del tesoro en cuanto a; realizaciones
de conciliaciones bancarias con sus respectivos ajustes, en las
diferentes entidades bancarias del municipio de San Gil.

« Apovyar la redlizacion de interfaces financieras.

» Apoyar la realizacién de los ingresos al sistema de informacion por
concepto de rentas municipales.

« Servir de apoyo en cuanto a la digitalizacion delos  informes
correspondientes a las cuentas de los fondos de destinacion
especifica.

« Coadyuvar en laredlizacion e ingreso 22 al sistema de informacion, las
diferentes notas bancarias derivadas de los procesos financieros
efectuados por el drea de contabilidad de la secretaria de hacienda
y del tesoro municipal.

e Apoyar la organizacién del archivo contable de la secretaria de
hacienda y del tesoro municipal.

e Apoyar la generacién de informes financieros a reportar a los
diferentes entes de control cuando se requieran los mismos.

¢ Las demds actividades administrativas y contables gue sea dispuestas
por el supervisor, siempre que las mismas tengan relacion con el objeto
y alcance contractual.

244-2017 (Cldausuia 2}.

e Apoyar con la actualizacion peridédica de la base de datos del SISBEN
municipal con las nuevads encuestas.

¢ Apoyar a la secretaria de planeacion con llamadas a los Usuarios en
el drea rural o urbana para efectuar Ig visita correspondiente.

e Apoyar a la conservacion del archivo correspondiente dentro de la
secretaria.

 Brindar apoyo a los Usuarios que requieran informacion para realizar
tramites correspondientes con la, inscripcion en el SISBEN.
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Las demds actividades que sean dispuestas por el supervisor, siempre
gue las mismas tengan relacién con el objeto y alcance contractual.

092-2018 (Clausula 2).

Efectuar llamadas para redlizar la correspondiente visita,

Mantener el archivo al dia.

Brindar apoyo a los usuarios que requieran informacion para realizar
los trémites correspondientes con la inscripcion al SISBEN.

Las demds actividades gue sean dispuestas por el supervisor, siempre
gue las mismas tengan relacién con el objeto y alcance contractual

287-2018, 052-2019, 301-2019 {Cldusula 2).

Brindar apoyo a los usuarios que requieran informacion para realizar
los tramites correspondientes con la  inscripcion en el SISBEN.

Apoyar con la actualizacién periddica SISBEN Municipal.

Gestionar los diferentes tipos de solicitudes requeridas por los Usuarios
para la actualizacion del SISBEN.

Apoyar a la oficina de planeacién con llamadas a los usuarios en el
area rural o urbana para efectuar las visitas socioecondmicas
correspondientes al SISBEN.

Apoyar en la conservacion del archivo correspondiente en la oficina
del SISBEN.

Apoyo a la depuracién de datos, segun base certificada del
departamento.

Brindar apoyo en la redlizacién de visitas de cardacter prioritarias
cuando sea necesario.

Las demds actividades que sean dispuestas por el supervisor, siempre
que las mismas tengan relacién con el objeto y alcance coniractual.

484-2019 (Clausula 2}.

Planear con el administrador del SISBEN cada una de las actividades
relacionadas con el proceso de implementacion del SISBEN, de
manera gue todo esté debidamente previsto y el frabajo se desarrolle
en el tiempo fijado.

Recorrer y conocer el drea donde se  desarrollard el operativo.
Apovyar la delimitacion del drea de trabgjo de los enumeradores en
los equipos que le sean asignados.

Apoyar la delimitacién del drea de frabojo de cada uno de los
equipos del operativo de campo.

Coordinar con su equipo de supervisores los avances del frabajo de
los enumeradores y posteriormente de los encuestadores.

Entregar a los supervisores el material de trabajo y llevar un registro de
todo lo que entrega.
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e Garantizar gue
programadd.

la recoleccidn comience en la fecha y hora

« Vigilar que supervisores y encuestadores hagan el trabajo que les
corresponde de acuerdo con las insfrucciones Y lineamientos
metodoldgicos impartidos por el DNP.

« Estar atento para resolver las dudas metodolégicas o conceptuales
que se presenten en terreno, solucionarias y convocar a reuniones de
supervisores para desarrollar procesos fanto de retroalimentacion
como para unificar criterios de frabajo.

s Controlar el avance del proceso del barrido.

s Informar permanentemente al administrador del SISBEN sobre el

estado en que se encuentra la recoleccion.

« Atender oportunamentie las novedades o dificultades que reporten los

supervisores.

034-2020 (Cldusula 2}.

e Ayudar en la atencion al publico cuando se estd en la oficina.
« Apovyar en larealizacién de llamadas para realizar la correspondiente

visita.

¢ Apovyar con el mantener el archivo al dia.

« Coadyuvar en la realizacién de visitas de cardcter prioritarias cuando

sed necesarnio.

« Las demds actividades que sean dispuestas por el supervisor, siempre
que las mismas tengan relacion con el objeto y alcance contractual.

212-2020 (Clausula 2).

« Fortalecimiento y seguimiento al modelo infegrade de planeacion y

gestion (MIPG).

¢ Mantener el archivo al dia.

o Realizar visitas en el SISBEN cuando seda necesario.

e Las demds actividades que sean dispuestas por el supervisor, siempre
que las mismas tengan relacién con el objeto y alcance contractual.

055-2021, 243-2021 (Clausula 2).

e Seguimiento vy evaluacién al modelo integrado de planeacion vy

gestion (MIPG).

o Cargue y actudlizacion de informacién en la plataforma FURAG.

« Elaboracién de informes competentes a la oficina de planeacion.

o Las demdas actividades que sean dispuestas por el supervisor, siempre
que las mismas tengan relacién con el objeto y alcance contractual.

047-2022, 295-2022, 107-2023, 358-2023 (Clausula 2).

+ Seguimiento y evaluaciéon al modelo integrado de planeacion vy

gestion (MIPG).
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e Cargue y actudlizacién de informacion en la plataforma FURAG

o Elaboracién de informes competentes ala oficina de planeacion.

e Apoyo y seguimiento de la matriz de riesgo del proceso de planeacion
estratégica.

e Apoyo y seguimiento del plan anticorrupcion de las diferentes
dependencias.

e Las demds actividades que sean dispuestas por el supervisor, siempre
que las mismas tengan relacion con el objeto y alcance contractual,

019-2024 (Clausula 2).

s Seguimiento y evaluacién al Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion (MIPG) aprobado en el municipio, mediante la proyeccion de
informes del comité de gestién y desempeno minimo frimestraimente
y cuando lo requiera el supervisor del contrato, previa comunicacion.

Medida: NUmero de comités de gestidon y desempeno realizados.

Indicador: Actas o informe del comité de gestion y desempeno.

e Consolidacién, Cargue y actudlizaciéon de informacion para alimentar
la piataforma FURAG, integrando la informacién mensual de todas las
dependencias responsables de rendir informacion

Medida: Cargue y actudlizacién de datos en la plataforma FURAG.

Indicador: Acta de reunién con dependencias encargadas del reporte.

e Elaboracién de informes competentes a la oficina de planeacién de
cada uno de los comités en los que se hace parte la Oficina de
planeacién.

Medida: Informes elaborados.

Indicador: Informes enfregados

« Apoyo y seguimiento de la matriz de riesgo del proceso de planeacion
estratégica, rindiendo informes mensuales y atendiendo los
requerimientos que frente al mismo redlice control interno.

Medida: Actualizacion y revision de la matriz de riesgo.

indicador: Informe de seguimiento de la matriz de riesgo.

+ Apoyo en la consolidacién de la informacion como insumo base para
la proyeccién del plan anticorrupcion.

Medida: consolidacion del Plan Anticerrupcion.

Indicador: matriz consolidada de la informacion remitida por las
dependencias.

¢ Apoyo en el seguimiento del Plan Anticorrupcién una vez aprobado
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Medida: consolidaciéon del Plan Anticorrupcion.

indicador: matriz consolidada de la informacion remitida por las
dependencias segln fechas establecidas en el plan.

» Apoyar las actividades generadas en la construccion del Plan de
Desarrollo Municipal, vigencia 2024-2027:

Medida: NUmero dé actividades apoyadas para respaldar la consfruccion
del Pian de Desarrollo Municipal.

Indicador: actas de reunidn en la generacién de la informacion base
insumo plan de desarrollo.

¢ Las demds actividades que sean dispuestas por el supervisor siempre
gue las mismas tengan relacién con el objeto y alcance contractual:

Medida: NUumero de actividades adicionales realizadas conforme a las
instrucciones del supervisor.

La presente certificacion se expide a los 05 dias del mes de febrero del ano
2026.
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PROYECTO: CLAUDIA CACU@
CP5-007-20246
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UNISANGIL
LA SUSCRITA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO DE LA ===
FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL — UNISANGIL

CERTIFICA

Que JAVIER STEFANO BLANCO MORA, identificado con la cédula de ciudadania
numero 1.100.966.566 expedida en San Gil, ha estado vinculado a UNISANGIL durante
los periodos que se relacionan a continuacién:;

« Segun contrato de trabajo a término fijo inferior a un afio, vigente a la fecha desde
el dos (02) de abril de dos mil veinticuatro (2024).

Que durante esta vinculacion ha desempefado los siguientes cargos:

- Profesional Senior de Gestién e Informacion Estratégica, desde el dos (02)
de abril de dos mil veinticuatro (2024) hasta el diecinueve (19) de enero de dos
mil veinticinco (2025)

- Profesional Senior en Gestion de Informacion Estratégica, desde el veinte de
enero de dos mil veinticinco (2025), a la fecha.

e Segun contrato de trabajo por horas Céatedra, como Docente Catedra con categoria
Auxiliar, desde el cuatro (04) de agosto hasta el veintidds (22) de noviembre de dos
mil veinticinco (2025).

e Segun contrato de trabajo por horas Catedra, como Docente Cétedra con categoria
Auxiliar, desde el dos (02) de febrero hasta el treinta (30) de mayo de dos mil
veintiséis (2026).

- Que la Fundacién Universitaria de San Gil —UNISANGIL- se encuentra reconocida
. legalmente a través de Personeria Juridica No. 10989 del 18 de octubre de 1991,
emanada del Ministerio de Educacion Nacional. NIT.800.152.840-4.

Dada en San Gil, Departamento de Santander, a los ocho (08) dias del mes de julio del
ano dos mil veintiséis (20286).

DANIELA M EZ DIAZ
Directora Departamento dé-Talento Humano
UNISANGIL

TH-2026-C198

Siguenos en:

unisangil.edu.co

San Gil, Sanfander El Yopal, Casanars Chguinguirs, Boyaca
) fia Ser Qi . Nhapaid s spait & %85, 1218
(805) 740 2275
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paocuupug? CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
SENERAL DELA NACION
P CERTIFICADO ORDINARIO LRl
No. 299032803 Hoja § ded

Bogota DC, 07 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a} JAVIER STEFANO BLANCO MORA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1100966566:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El cerlificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

A4 P 7

i

l

Mario Enrigue Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 [] Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 07 de

julio de 2026, a las 09:16:13, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

1100966566

Codigo de Verificacion

1100966566260707091613

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

3

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGR =
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consuita en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacionai de Colombia informa:
Que siendo las D918 20 AM horas del 37/07/2026, el cudadano identificado con
Céduta de Ciudadania N° 1100266566
Apelidos y Nombres. BLANCO MORA JAVIER STEFANO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con io establecido en el articulo 248 de a Constitucion Politica de Colombia.

LEY 2455 / 2025 "LEY ANGEL'

£n cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, profenda por fa Honorable Corte Constitucional, la
levenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES™ aplica para todas aguelias
personas que no registran antecedentes y para gquienes fa auforidad judicial competente haya decretado i extincion de

la condena o la prescrnipcion de la pena.

Eata consulta es valida siempre y cuando el ndmero de identificacion y nombres, corresgondan con el documento de
identidad registrade y selo aplica para el territorio colombianc de acuerdo & o establecido en 8l ordenamiento

constitucional.

Si tiene alguna duda con ef resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a [as instalaciones de la Policia

Nacional mas cercanas.

Volver al Inicia |

Sogots T
g3 200am 21280 omy200ema 300om
{Bogota}




7/7/26, 9:22 a.m. Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

At o

(A (Default.aspx) Q&

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 07/07/2026 09:22:25 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1100966566 y Nombre:
JAVIER STEFANO BLANCO MORA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacién No. 143437592 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 9000

o ey H Policia Nacional de Cotombia COLOMﬁiA
g % Ios y Direceitn General - Cra. 53 N° 26 - 21 (* POTENCIA UE LA
W o Centro Administrativo gota D.C V| DA
A ?’?’L““’ 800G-310112

3 iy Linea de atencion
N o covco

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con numero de
identificacion CC 1100966566 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

. Se expide en Bogota el 07/07/2026 09:10 AM

Cadigo Verificacion: XS5PESC2ZVH
Valida hasta: 05/10/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
[ ] COMUNICACIONES - MINTIC




