UNISANGIL

ACHON

PROPUESTA TECNICA

P T Y U S T L A S s R e SR U e M T R SRR N SR TR TR I
Fortalecimiento de Capacidades para la

Transformacion Digital, la Ciencia y el Empleo en
San Gil

PRESENTACION REALIZADA A:
Secretaria de Desarrollo Economico

2026

UNISANGIL

desde io Extension
e interaccldn social

ELEVA TU NIVEL




£

UNISANGIL

1. PRESENTACION INSTITUCIONAL

UNISANGIL, en sus afios de existencia, ha logrado posicionarse como una Institucion
Universitaria que aporta al desarrollo de sus regiones de influencia, constituyendo un
importante corredor educativo en el nororiente colombiano con presencia en los
departamentos de Santander, Boyaca y Casanare.

TN

UNISANGIL se reconoce como una institucion de educacién superior de origen y accion
solidaria que contribuye al desarrollo de la sociedad en los ambitos local y regional con
visién global, mediante la participacion en la formacion integral de personas, la investigacion
y la interaccion social. Asi mismo, UNISANGIL proyecta en el mediano plazo ser reconocida
como la mejor alternativa de educacion superior en los territorios donde tenga presencia y
como actor principal contribuye al desarrollo del pais desde las regiones; labor que se
caracteriza por su excelencia, pertinencia e innovacién en los procesos de formacion,
investigacion e interaccion social.

Dentro de la oferta académica de UNISANGIL se destaca el compromiso con procesos de
alta calidad, contando con ofertas académicas acreditadas tales como: el Programa de
Contaduria Publica, Programa de Administracién de Empresas, Programa en Tecnologia en
Gestion de Empresas en Economia Solidaria, Programa de Derecho, Programa de
Enfermeria, Programa de Ingenieria en Mantenimiento y Programa en Ingenieria de
Sistemas en la sede San Gil; de igual manera el Programa de Contaduria Publica, Programa
de Administracion de Empresas, Programa de Ingenieria de Sistemas en la sede Yopal. Las
ofertas académicas que UNISANGIL pone al servicio de su grupo de interés social se
desarrollan en cuatro niveles de formacién: Programas Tecnolégicos, Programas
Profesionales en Pregrado, Programas de Posgrado en Especializaciones y Programas de
Posgrado en Maestrias; en total 37 ofertas en los tres departamentos donde hace
presencia.

2. PROYECTOS QUE SUSTENTAN LA IDONEIDAD DE UNISANGIL

AR

Convenios con el Municipio de San Gil 2623

« "Aunar esfuerzos para fortalecer y mejorar el desempefio por competencias de los
estudiantes de grado undecimo de las instituciones educativas rurales del municipio
de San Gil (Santander) afio 2023".

« "Aunar esfuerzos para fortalecer la Secretaria de Gestion y Salud en la ejecucion de
programa de bilingtiismo y educacion incluyente dirigido a estudiantes de
instituciones publicas aprobadas por el municipio".

Convenios con el Municipio de San Gil 2022

« "Aunar esfuerzos para ejecutar un (1) programa de capacitacion en torno al
fortalecimiento de las capacidades institucionales de la fuerza publica como
promotores de procesos de resolucion de conflictos y mediacion, para el
cumplimiento y seguimiento al plan integral de seguridad y convivencia ciudadana
PISSC, aprobados por el fondo de seguridad de las entidades territoriales —Fonset".
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+ "Aunar esfuerzos para fortalecer la Secretaria de Gestion Social y Salud en |aUNISA&\!GiL
gjecucion de programas de bilingliismo y educacion incluyente dirigida a estudiantes e
de instituciones publicas apoyadas por el municipio de San Gil".

Convenio con la Camara de Comercio de Bucaramanga y CAJASAN 2024

« Aunar esfuerzos académicos, técnicos, operativos, econémicos y administrativos que
permitan el desarrollo del proyecto de apropiacion del inglés fase tres como segunda
lengua, en estudiantes de undécimo grado y docentes de las instituciones educativas
oficiales de San Gil, programa con énfasis en turismo.

Convenio con la Camara de Comercio de Bucaramanga y CAJASAN 2023

* Aunar esfuerzos académicos, técnicos, operativos, econdmicos y administrativos que
permitan el desarrollo del proyecto de apropiacion del inglés fase dos como segunda
lengua, en estudiantes de noveno a undécimo grado y docentes de las instituciones
educativas oficiales de San Gil, programa con énfasis en turismo.

Convenio con la Camara de Comercio de Bucaramanga y CAJASAN 2022

« Aunar esfuerzos financieros, técnicos y administrativos para desarrollar proyecto de
Bilingliismo "Construyendo un territorio Bilingte", para 300 estudiantes de 10 y 11
grado de instituciones publicas rurales y urbanas del municipio de San Gil.

Otros Convenios Relevantes

* Municipio de Villanueva: Prestacion de servicios de capacitacion y acompanamiento
para mejorar el desempefo de los estudiantes en las pruebas SABER-ICFES y la
realizacion de actividades de orientacion vocacional.

= Municipio de Pinchote: Aunar esfuerzos para el fortalecimiento académico a traves
del curso-taller de alto nivel de rendimiento en resolucién de items para las pruebas
saber 11 a partir de la aplicacion de simulaciones con baterias integradas destinado
a estudiantes del grado 11.

* Municipio de Chiquinquira - RE-001-2025: Aunar esfuerzos técnicos,
administrativos, logisticos y financieros para la capacitacion, entrenamiento, material
de apoyo, acompanamiento, seguimiento y preparacion para las pruebas de estado
ICFES saber once en las instituciones educativas publicas con el fin del
fortalecimiento y calidad de la educacién del municipio de Chiquinquira vigencia 2025.

« Camara de Comercio de Bucaramanga - Convenio No. 231007: Disefar y
desarrollar el programa de educacion continua DIPLOMADO EN EDUCACION Y
GESTION AMBIENTAL PARA ENFRENTAR EL CAMBIO CLIMATICO, apoyado por
especialistas ambientales con participacion de docentes, lideres y veedores
comunales, activistas y ONGs ambientalistas y funcionarios publicos y privados.

+ Camara de Comercio de Bucaramanga — Convenio No. 241032: Aunar esfuerzos
para capacitar lideres de la region para transformar el sector agricola colombiano
teniendo en cuenta las practicas sostenibles en principios de respeto por la naturaleza,
diversidad biolégica y cultural, y la equidad en las relaciones sociales.

« CPS Municipio de San Gil — CPS-259-2024: Prestacion de servicios profesionales
para fortalecer la Secretaria de Gestion Social y Salud para mejorar el desempefio
por competencias de las pruebas saber de los estudiantes de grado undecimo de las
instituciones educativas rurales del municipio de San Gil para fomento al acceso a la
educacion superior.
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3. JUSTIFICACION UN!SA&&L

La presente propuesta se encuentra plenamente articulada con los lineamientos
establecidos en el Plan Nacional de Desarrollo 20222026 "Colombia Potencia Mundial de
la Vida", el Plan de Desarrollo Departamental de Santander 2024-2027 y el Plan de
Desarrollo Municipal de San Gil 2024-2027 "Por un San Gil Prospero, Sustentable e
Incluyente", en concordancia con las metas estratégicas orientadas al fortalecimiento de
capacidades digitales, cientificas, educativas, asociativas y de innovacion social para el
desarrollo sostenible del territorio.

En el marco del Plan Nacional de Desarrollo, la iniciativa responde a los objetivos de
transformacion relacionados con la sociedad del conocimiento, la reduccion de brechas
digitales, el fortalecimiento de la educacion pertinente, la apropiacion social del
conocimiento, la promocioén de modelos de economia solidaria y asociatividad, asi como la
consolidacion de territorios innovadores y competitivos. De esta manera, se priorizan
procesos de inclusion digital, ciencia, tecnologia e innovacién como herramientas para la
generacion de oportunidades, la participacién ciudadana y el desarrollo territorial sostenible.

A nivel departamental, la propuesta se articula con las estrategias orientadas al
fortalecimiento del capital humano, la innovacion, la competitividad territorial, el
emprendimiento y el cierre de brechas sociales y tecnolégicas impulsadas por el
departamento de Santander, especialmente aquellas enfocadas en el fortalecimiento de
competencias para la productividad, la promocién de capacidades en ciencia, tecnologia e
innovacién, el impulso de modelos asociativos y la generacion de alianzas estratégicas
entre entidades publicas, academia, organizaciones sociales y sector productivo.

En el ambito municipal, la propuesta se alinea con las apuestas estratégicas del Plan de
Desarrollo Municipal de San Gil 2024-2027, particularmente aquellas orientadas al
fortalecimiento de la transformacion digital, la generacion de oportunidades para el
desarrollo econémico, el fortalecimiento del tejido social y productivo, la promocién de la
investigacion, la innovacion y la construccién de capacidades para la participacion activa
de la ciudadania en los procesos de desarrollo local.

En este contexto, la presente propuesta permite contribuir al cumplimiento de las siguientes
metas de la Secretaria de Desarrollo Econémico:

» Servicio de gestion de alianzas para promover la formacion en Gobierno Digital.

+ Servicio de apoyo financiero para el fortalecimiento de las vocaciones cientificas en
Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CTI).

« Servicio de apropiacién social del conocimiento.
+ Servicios de asistencia técnica para la generacion de alianzas estratégicas.
» Servicios de educacion informal en Economia Solidaria.

Siguenocs en:
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La ejecucion de estas acciones contribuira al fortalecimiento de competencias digitales, UNESANGIL
cientificas y asociativas en estudiantes, docentes, emprendedores, organizaciones -« wies
comunitarias y poblacién en general, favoreciendo la reduccion de brechas de acceso al
conocimiento, el fortalecimiento de capacidades para la innovacion, la promocién de

modelos de economia solidaria y la consolidacion de alianzas estratégicas que impulsen el

desarrollo econémico y social del municipio.

Asimismo, se fortaleceran los procesos de apropiacion social del conocimiento, el desarrollo
de vocaciones cientificas, la transformacion digital en instituciones educativas publicas y la
generacién de capacidades para la organizacion comunitaria y productiva, contribuyendo a
la construccion de una ciudadania mas participativa, innovadora y comprometida con el
desarrollo territorial.

La presente contratacion se justifica por su contribucion directa al cumplimiento de metas
estratégicas municipales, departamentales y nacionales relacionadas con transformacién
digital, ciencia, tecnologia e innovacion, fortalecimiento del talento humano, apropiacion
social del conocimiento, economia solidaria y desarrollo territorial sostenible, generando
impactos medibles en capacidades institucionales, participacién comunitaria, asociatividad
y fortalecimiento de oportunidades para la poblaciéon del municipio de San Gil.

4. OBJETIVOS

Objetivo General

Prestar servicios profesionales como apoyo a la Secretaria de Desarrollo Economico del
municipio de San Gil para el desarrollo de acciones orientadas al fortalecimiento de
Gobierno Digital en instituciones educativas puablicas, al apoyo de vocaciones cientificas, a
la apropiacion social del conocimiento en ciencia, tecnologia e innovacion, a la formacion
en economia solidaria y asociatividad del municipio, contribuyendo al desarrollo territorial y
al cierre de brechas educativas y tecnologicas

Objetivos Especificos

« Implementar procesos de formacion y acompafiamiento en Gobierno Digital vy
competencias para la insercion laboral, dirigidos a estudiantes, docentes y comunidad
educativa, fortaleciendo capacidades para el uso estratégico de herramientas
tecnolégicas y el desarrollo de competencias pertinentes para el entorno productivo.

« Promover el fortalecimiento de las vocaciones cientificas en ciencia, tecnologia e
innovacion (CTIl) mediante apoyo técnico y metodoldgico a iniciativas escolares vy
comunitarias orientadas a la investigacion, innovacion y solucién de problematicas del
territorio.

+ Desarrollar estrategias de apropiacion social del conocimiento y asistencia técnica
para la generacién de alianzas estratégicas entre sector publico, academia,
comunidad y actores territoriales, que permitan consolidar procesos sostenibles de
innovacion, participacion y desarrollo local.
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5. PRESENTACION DE LA PROPUESTA UNISANGIL

Gobierno Digital y Reduccion de Brechas Tecnologicas

Gestion de alianzas - Asistencia técnica estratégica

Metodologia

La fase se desarrollard mediante una metodologia participativa, teérico-practica y de
acompafamiento institucional, orientada al fortalecimiento de capacidades digitales en
instituciones educativas publicas del municipio de San Gil. El proceso combinara
diagnostico técnico, formacion aplicada, asistencia especializada y articulacién
interinstitucional, permitiendo identificar brechas tecnolégicas y generar capacidades
sostenibles para la transformacion digital educativa.

La metodologia contemplara cuatro momentos:

= Diagnéstico y levantamiento de linea base de madurez digital.
»  Formacion en competencias digitales y Gobierno Digital.
« Acompafiamiento para formulacion de planes digitales institucionales.

+ Gestion y formalizacion de alianzas estratégicas con actores del ecosistema
tecnologico y educativo regional.

Actividades a Realizar

« Realizar diagnéstico de madurez digital en las instituciones educativas participantes.

« Levantar linea base sobre capacidades tecnoldgicas, conectividad y uso de
herramientas digitales.

« Disefar contenidos pedagdgicos y metodolégicos para el proceso formativo.
« Desarrollar jornadas de capacitacion para estudiantes con participacion de docentes.

1. Ciudadania digital Uso responsable de tecnologias. Derechos 2 horas
y deberes digitales. Participacion ciudadana
en entornos digitales.

2. Seguridad Gestion de contrasefias. Proteccidn de 2 horas
informatica basica informacién. Riesgos digitales frecuentes en
comunidades educativas.

3. Datos abiertos y Conceptos basicos de datos abiertos. 4 horas
uso responsable de la Busqueda, lectura y uso ético de
informacion
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m Contenidos i Duracion ANG}L

informacién publica. Ejercicios con datos
del contexto local.

4. Transformacion Identificaciéon de necesidades 6 horas

digital en entornos institucionales. Herramientas digitales para

educativos gestion académica. Disefic del plan digital
institucional.

Productos a Entregar

Documento de diagnostico y linea base de madurez digital por institucién educativa.
Plan digital institucional formulado por cada institucion participante.

Material pedagoégico y memorias metodoldgicas del proceso formativo.

Registro de asistencia y evidencias fotograficas de las capacitaciones realizadas.
Docentes y estudiantes certificados en competencias digitales y Gobierno Digital.

Fortalecimiento de Vocaciones Cientificas y Apropiacion del
Conocimiento

Apoyo a CTI - Divulgacion cientifica

Metodologia

La fase se ejecutara mediante una metodologia de investigacion formativa y apropiacion
social del conocimiento, basada en aprendizaje por proyectos, mentoria especializada y
participacién comunitaria. El proceso integrara acompafiamiento técnico, estimulo a
iniciativas escolares y divulgacion cientifica, promoviendo la articulacion entre instituciones
educativas, comunidad, universidad y territorio.

La estrategia combinara convocatoria y seleccion de iniciativas CTI, acompanamiento
técnico y metodoldgico, desarrollo de actividades de divulgacion cientifica y consolidacion
de redes escolares de investigacion e innovacion.

Actividades a Realizar

Orientar a docentes y estudiantes en la formulacion de iniciativas con pertinencia
territorial, impacto social e innovacion.

Seleccionar proyectos escolares mediante criterios técnicos previamente definidos.

Promover la participacion de estudiantes de instituciones educativas publicas en ferias
de ciencia y tecnologia.

0000006

unisangil.educo

San Gil, Santander El Yopal. Casanare Chiquinquira, Boyaca



Desarrollar jornadas de divulgacion cientifica y laboratorios abiertos liderados pO’UNiSANGIL
docentes, estudiantes y acompafiamiento de UNISANGIL.

Promover la creacion de clubes escolares de ciencia como espacios de continuidad

para la investigacion formativa.

Promover encuentros de intercambio de conocimiento y socializacion de experiencias.
Disefiar material pedagdgico adaptado al contexto local para divulgar resultados y

fortalecer la cultura cientifica escolar.

Productos a Entregar

Proyectos formulados y acompafados técnicamente.

Prototipos, propuestas o demostradores desarrollados.

Memorias técnicas de mentorias y acompafamientos realizados.
Material pedagogico y divulgativo contextualizado.
Registro fotogréfico, listados de asistencia y soportes de ejecucion.

Formacion en Economia Solidaria y Asociatividad

Manejo Financiero - Habilidades digitales

Metodologia

La fase se desarrollard mediante una metodologia tedrico-préactica orientada al
fortalecimiento de capacidades para la gestiébn administrativa, financiera y organizacional
de los participantes, en el marco de la economia solidaria. El proceso combinara talleres
participativos, ejercicios practicos, andlisis de casos y uso de herramientas tecnolégicas
basicas que faciliten la toma de decisiones, el trabajo colaborativo y el fortalecimiento de
iniciativas productivas y comunitarias.

La estrategia estara enfocada en el desarrolio de competencias relacionadas con la
educacioén financiera, la comunicacion efectiva y el uso de herramientas informaticas,
promoviendo una gestion mas eficiente y sostenible de las actividades econémicas
desarrolladas por los participantes.

Actividades a Desarrollar

Realizacion de convocatoria y seleccién de participantes beneficiarios.
Aplicacién de diagnéstico inicial sobre conocimientos en economia solidaria y

asociatividad.

Disefio de contenidos y material pedagoégico para la formacién.

Desarrollo de jornadas de capacitacion certificadas.

JUencs
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Formacion Contenidos Duracion

1. Manejo de informacion Uso de plataformas digitales de empleo. 2 horas
financiera y responsabilidades Introduccién a inteligencia artificial
tributarias aplicada a la empleabilidad. Creacion y

optimizacién de hojas de vida con IA.

2. Comunicacion asertiva Elaboracitn estratégica de hoja de vida. 2 horas
Comunicacion profesional. Presentacion
personal y construccion de perfil laboral.

3. Herramientas informaticas  Simulacién de entrevistas. Preguntas 2 horas
basicas frecuentes. Manejo de nervios,
comunicacion verbal y no verbal.

Productos a Entregar
+ Base de datos de participantes beneficiarios del proceso.
» Material pedagogico y contenidos utilizados en la formacion.

« Participantes capacitados y certificados en competencias basicas para la gestion
financiera, comunicacion y herramientas informaticas.

» Evidencias fotograficas y registros de asistencia.
« Instrumentos de evaluacion y seguimiento del proceso formativo.
« Informe técnico de resultados y analisis de impacto del proceso de formacion.

6. CRONOGRAMA INTEGRADO DE IMPLEMENTACION

i
|

Fase / Actividad m Mes 3 Mes 4

FASE 1 — Diagnéstico, planeaciony
gestion de alianzas

Linea base de madurez digital por i
institucion

Disefic de contenidos y formacion & <f
en Gobierno Digital

FASE 2 — Vocaciones CTl y
apropiacion social
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docentes

Fase / Actividad

Orientacion a estudiantes y

FASE 3 — Formaciéon en Economia
solidaria y Asociatividad

Convocatoria y seleccion

participantes

Desarrollo de formaciones

CONSOLIDACION Y CIERRE

INTEGRAL

| 7. EQUIPO DE TRABAJO

Perfil Profesional Experiencia Requerida

]

Coordinador
acadeémico y técnico
del programa

Profesional
formador en
Gaobierno Digital

Profesional en
Manejo de
informacion
financiera y
responsabilidades
tributarias

Profesional con experiencia en
gestion de proyectos,
investigacion, extension o
interaccién social.

Ingeniero de Sistemas, profesional

en tecnologias de la informacion o
area afin.

Contadora Publica, Magister en
Administracion de Empresas con
énfasis en Finanzas Corporativas,
Especialista en Revisoria Fiscal y
Auditoria Externa y Especialista en
Pedagogia para el Desarrollo de la
Inteligencia

DR
v v

Minimo un (2) afio de ejercicio
profesional. Experiencia en
coordinacion de procesos
formativos e institucionales.

Minimo un (2) aio de ejercicio
profesional. Experiencia en
formacion en competencias
digitales, transformacion digital,
seguridad informatica o gestion
de informacién.

Minimo un (02) afo de ejercicio
profesional debidamente
certificado, dos (03) afios de
experiencia en docencia

0000006
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Personal  Perfil Profesional Experiencia Requerida

Profesional en Profesional en Negocios Minimo un (02) afio de ejercicio
Comunicacion Internacionales profesional debidamente
asertiva certificado, dos (03) afios de

experiencia en docencia

Profesional en Administrador de Empresas, Minimo un (02) afio de ejercicio
Herramientas Magister en Gerencia de profesional debidamente
informaticas basicas Organizaciones, Diplomado en certificado, dos (03) afios de

Docencia Universitaria con énfasis  experiencia en docencia
en Inteligencia Artificial.

8. VALOR DE LA PROPUESTA

La presente propuesta tiene un valor total de VEINTICINCO MILLONES CIENTO NOVENTA
MIL PESOS MCTE ($25.190.000), que aportara la Administracion municipal de San Gil y se
ejecutara de la siguiente manera:

| 9. COMPROMISO DE CALIDAD EN LA EJECUCION DE LA PROPUESTA

UNISANGIL garantiza la calidad de los servicios ofrecidos, gracias a su experiencia de 30

afios en el desarrollo principalmente de programas de formacion de pregrado, posgrado y
educacion continua, asi como el desarrollo de proyectos de investigacion y extensién e
interaccion social tanto para el sector publico como el sector privado.

2 10. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

Toda la informacion entregada en la presente propuesta debe ser tratada con absoluta
reserva, que se considera como propiedad intelectual de la FUNDACION UNIVERSITARIA
DE SAN GIL — UNISANGIL. En consecuencia, la Secretaria de Desarrolloc Econdémico,
acuerda tratar esta informacion como confidencial y se obliga a no divulgar, revelar o
comunicar, directa ni indirectamente, a personas, compaifias o entidad alguna; ni utilizarla,
ni explotarla, total o parcialmente en beneficic propio ni de terceros.

INFORMACION DE CONTACTO
Sandra Milena Corzo Lebdn

Correo:; extensionsangil@unisangil.edu.co
Tel. 318 490 1290

PATR]C'A ]SABEL Firmado digitalmente por

PATRICIA ISABEL LEQUERICA

LEQUERICA o
Facha: 2026.07.02 16:55:
MORENO _;55_0;‘ 26.07.02 16:55:47
PATRICIA LEQUERICA MORENO
Rectora JOSE 7
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JAIMES -
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FORM ATQ@IN@@(T “E ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA L

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Libertod y Orden

1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO { O DE CASADA ) NOMBRES

LEQUERICA MORENO PATRICIA ISABEL -
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION | SEXO NAGIONALIDAD PAIS
cc®ce () pPas() No. 63485765 FO MO | coL @ EXTRANJERO ()
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE ()  SEGUNDACLASE ()  NUMERO DM
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO | DIRECCION DE CORRESFONDENCIA
FECHA DIA | 0.3 MES { 0|7| ARO [1 9.7.3] ‘ KM 2 ViA SAN GIL - CHARALA
PAIS COLOMBIA | PAIS _COLOMBIA DEPTO _SANTANDER

i

DEPTO BOLIVAR . MUNICIPIO _SAN GIL EMAIL RECTORIA
municiPio _CARTAGENA DE INDIAS | TELEFONO 6852925 - EXT 2006 LINISANGIL.EDU.CQ

2 a FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

a EDUCACION BASICA | iruro osTENDO: M
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

kw 20.| 3. | 40. [ 50. | 6o. | 70. ! B0. [ Bo. | 10 | 11 MES ] ANO J

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO © PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERQ DE LA TARJETA PROFESIONAL (St ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNALEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO | NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS st | NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
PREGRADO 8 X PROFESIONAL EN ESTUDIOS LITERARIOS 07 | 2| 0fl2]4
POSGRADO 4 X MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS 07 | 2|01 ]|7
2 X | ESPECIALZIACION EN GESTION ESTRATEGICA DE MERCADEO 09 2/lo0lols
FUSGRADU
PREGRADO 10 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS o | 11997

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B} O MUY BIEN (MB)

IDIOMA LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
g R|B[mMB|R|[B[MB]|R]|B [MB
INGLES X X | X
FRANCES X X ¥




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO ViGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL - UNISANGIL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNfCEd CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER SAN GiL RECTORIA@UNISANGIL.EDU.CO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6852925 EXT 2006 pia [0,3] mes[02] ako (2,023 |pia | | ] mes[ Ao L | |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
RECTORA RECTORIA KM 2 VIA SAN GIL - CHARALA
EMPLEO O CONTRATOANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BUCARAMANGA - UNAB X COLOMBIA

DIRECTORA DE ADMISIONES Y REGISTRO

ADMISICNES Y REGISTRC ‘

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO o —i o FECHA DE RETIRO
1 | I
oia [91] mes!0,2] aRo [2,0,1,7) | pia [1,7) mes [1,2] aRo [2,0,2,2]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA | DIRECCION

AV 42 #48 - 11 BUCARAMANGA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

CONSULTOR

ADMINISTRACION Y CONSULTORIA DE MARCA |

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA.

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
, ) a COLOMBIA |
[ U NIVERSTDAD AUTONOMADEBUCAR [AMANGA - UNAB CORREO ELECTRONICO ENTIDAD |
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 11,3] mes [1,1) ARO (2,0, 1, 3| | pia M MES ULJ_l ANO [2,0,1,8
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECTORA DE EXTENSION UNIVERSITARIA EXTENSION UNIVERSITARIA AV 42 # 48 - 11 BUCARAMANGA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |  PRIVADA | PAIS
CORPORATE SAS ‘ X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA DC BOGOTA DC
TELEFONOS ]  FECHA DE INGRESO FECHADERETIRO
pia [01] mes[0,4) aR0 [2,0,0,7] | pia [3,1] mes [1,0] afio [2,0,1,3
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

CALLE 85 # 11 - 53 OF 301




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

4 | TIEMPQ DE EXPERIENCIA
QCUPACION ARIOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 0 0

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 24 6

TRABAJADCR INDEPENDIENTE 0 0

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 24 6

9 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/85).

Ciudad y fecha de diligenciamiento SAN GIL, 2 DE MARZO 2026

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| (U) NO (X) ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLECS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-

PARATODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

L'

SOPORTE.

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

Ciudad y fecha

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co




FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA
PERSONA JURIDICA

A EYES 100 DE 1455 Y 443 DE 1068

RESOLUCKON 580 DEL 18 DE A 0STO DE 1998

NiTNo 800 152,840 ~
paftA ENTIDAD O SOCEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE

x

SIGLA  UNISANGIL

FARA ENTIDAD O SOCKEDAD PUBLICA DETERMINE ORDENY TR0
URDEN neQ

lj] VER AL RESPADT CLASE i I I"‘E-‘* M RESPALLG)

] DEPARTAMENTE  SANTANDER

) E B & e

DOMICRIO PARA CORRESPONDENCIA i?‘&ii« COLOMIRA
MUNICEI0 SAN G DIRECCION |aLOMETRO 2 VIA SAN GIL - CHARALA

APARTADO AEREC

TELEFONOS  gusatos EXT 2006 EAX

Fea 156 =
RELACIONE LDS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE 5U ENTIDAD O SOCIEDRD
1 eoucacios sueemcn 2 ETUCACION PUS GRATKIAL
3 EDUCACION CONTINUA 4 ASESORIA Y CONSULTORIA
3 3
RELAZICNE LOS TACIGN DE SERVIC £ 1A CELEBRADO, EMPEZANDD POR EL ACTUAL O ULTINO
ENTIDAD CONTRATANTE PUE { PRIV |  TELEFONO FECHA TERMINACION VALOR
ALCALD:A DE SAN Ga, . X 3124402124 12 de agosto de 2024 $120.000.000
KLEALDIA DE BARITHARA X 3107877468 16 de octubre de 2024 $27 000 000
ALCALDIA DE GUARPOTA X 3125514656 31 de mayo de 2024 $80 000.000
ALCALDIA DE CONFINES X 3204090939 22 de julio de 2024 $50 000 000
X 6527000 15 de abnil de 2024 $60 000.000

; St . ped :
PRIMER APELLICD 155 > SEGUNDO APELLIDC [ DE CASADA) womeND NOMBRES PATRICIA ISASEL
DOCUMENTC DE IDENTFICACION NUMERO ACTUA EN CARACTER DE TAPACIOAD DE CONTRATACION
CL. [a CE. D FASAPORTE !:' 5 485 185 Representante Legal E Apoderado D 3 232000 0O
ACTUANDO EN CAUIDRD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODEREDD MANIFIESTO BAJD LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO GiE § D N F-}«‘E ENCUENTRO INCURSO DENTRD CE 148

CAUSHLES DE IRABILIDAD § INCOMPATIBILIGAD DFL DRDEN CONBTITULICREL O LEGAL PARA CELEBRAR LN CONTRATO DE PRESTACION DF SERVICIOS (ART 1o LEY 160 DE Y6ig:

CBSERVACIONES

PARA TODOS LOS EFECTCS LEGALES, CERTIFICO GUE LOS BATOS POR MI ANGTADDS BN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART %o LEY 100 DE 1388;
FIRMA FECHA DE DILGENCIAMIENTO 15 5 xg R0

CERTIFILO QUE LA INFORMALIDN AUUI SUMBESTRATE WA 5IDG CONSTATACA FF';"‘EE\J. ﬁg}ui NTGS QUE LA ENTIZAD O 50U  HA PRESENTADD COMO SOPCRTE (ART 45 LEY 190 [€ 1S
NOMBRE CARGO ¥ FitifA DEL RESFONE.AB'_E”( b é‘;ﬁa“ﬂ,\ < ig,ﬁ}_g Y FECHA = ﬁ [L \--"f i s ~— /:&)gé
— Shat - . DR S "
oEpes e ia MogendO 2 Lk
RETDRA 1Y REP LEEAL

CONTRATANTE FORMA FUHVPJ001




o PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
I P RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)
Tipo de declaracion PERIODICO Fecha de publicacién 2026-06-03 09:24
Razén social
FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL-UNISANGIL - UNISANGIL =
NIT
800152840 DV 4

Lugar de ubicacion
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio SAN GIL

Clase de entidad

Organismos no gubernamentales

Si es otra, cual?

Actla en caracter de Representante Legal Si| X No

Servicios de la entidad

EDUCACION SUPERIOR, ACTIVIDADES DE INVESTIGACION Y EXTENSION

dﬁNombres y apellidos completos del representante legal

Primer nombre

Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

PATRICIA

ISABEL LEQUERICA MORENO

Documento de identificacién del representante legal

Tipo

CEDULA DE CIUDADANIA Numero 63485765

Lugar de nacimiento del representante legal

Pais COLOMBIA

Departamento BOLIVAR Municipio CARTAGENA DE INDIAS

Lugar de domicilio del representante legal

Pais COLOMBIA

Departamento SANTANDER Municipio SAN GIL
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Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE SAN GIL
ejecuten bienes o recursos ptiblicos/Notarias/Curadurfas/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio SAN GIL

Direccién | ['Calle 12 No. 9-51 Frente al Parque Principal’]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, piblica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1 DECLARACION JURAM

EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 2013 DE 2019, A CONTINUACION RELACIONO LOS BIENES Y RENTAS DEL
ULTIMO ANO GRAVABLE DE FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL-UNISANGIL.

ITADA DE BIENES Y RENTAS

1.1. DE INGRESOS, iENES Y ACREENCIAS
Los ingresos y rentas que obtuvo FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL-UNISANGIL en el afio gravable 2025 fueron:

CONCEPTO VALOR
Ingresos por la actividad ordinaria - operacionales $28.906.820.161,00
Ingresos no operacionales _ $1.230.736.116,00
Otros $0,00
TOTAL $30.137.556.277,00

Las cuentas bancarias de FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL-UNISANGIL en Colombia y en el exterior son:

. 5 = Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) rnediStsrnante sateiiss
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $1.423.369.222,00

Los bienes patrimoniales de FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL-UNISANGIL son los siguientes:

Tipo de bien Pals Departamento Municipio Valor
EDIFICACION COLOMBIA SANTANDER SAN GIL $4.369.032.000,00
EDIFICACION COLOMBIA SANTANDER SAN GIL $940.855.000,00

Las acreencias y obligaciones vigentes de FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL-UNISANGIL a la fecha son:

Concepto Saldo

PRESTAMOS BANCOS $3.510.826.290,00
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2 CONFLICTOS DE INTERES

A continuacién, procedo a publicar y divulgar proactivamente la informacién que, en mi calidad de representante legal de
FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL-UNISANGIL, es susceptible de generar un posible conflicto de interés a esta persona
juridica, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 2013 de 2019 y conforme con lo sefialado en el articulo 11 de la Ley 1437
de 2011.

2.1. POSIBLES CONFLICTOS POR RELACIONES QUE TIENEN LA PERSONA JURIDICA O EL REPRESENTANTE LEGAL.

¢Es usted representante, apoderado, dependiente, mandatario o administrador de los negocios de algin servidor publico que
adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas
de la entidad con la cual FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL-UNISANGIL celebra(rd) contratos o para la cual
administra(ra) o ejecuta(ra) bienes o recursos publicos?

Si No | X

Descripcion del posible conflicto de interés porque usted es representante, apoderado, dependiente, mandatario o
administrador de los negocios de algin servidor publico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza
investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas de la entidad con la cual FUNDACION UNIVERSITARIA DE
SAN GIL-UNISANGIL celebra(ra) contratos o para la cual administra(rd) o ejecuta(rd) bienes o recursos publicos:

¢La persona juridica que usted representa tiene litigio o controversia ante autoridades administrativas, jurisdiccionales o
denuncias penales con la entidad con la cual FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL-UNISANGIL celebra(ra) contratos o
para la cual administra(rd) o ejecuta(rd) bienes o recursos publicos?

Si No | X

Descripcién del posible conflicto de interés porque la persona juridica que usted representa tiene litigio o controversia ante
autoridades administrativas, jurisdiccionales o denuncias penales con la entidad con la cual FUNDACION UNIVERSITARIA DE
SAN GIL-UNISANGIL celebra(ré) contratos o para la cual administra(rd) o ejecuta(rd) bienes o recursos publicos:

iExiste enemistad grave por hechos ajenos a la actuacion administrativa, o amistad entrafiable entre usted y el servidor
pablico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza investigaciones, practica pruebas o pronuncia
decisiones definitivas de la entidad con la cual FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL-UNISANGIL celebra(rd) contratos o
para la cual administra(rd) o ejecuta(ra) bienes o recursos publicos?

Si No | X

Descripcién del posible conflicto de interés porque existe enemistad grave por hechos ajenos a la actuacion administrativa, o
amistad entrafiable entre usted y el servidor publico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza
investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas de la entidad con la cual FUNDACION UNIVERSITARIA DE
SAN GIL-UNISANGIL celebra(ra) contratos o para la cual administra(rd) o ejecuta(ra) bienes o recursos publicos:

2.2. DONACIONES QUE REPRESENTARON RfEﬁ)UCC!ONES EN LA DECLARACION DE RERITA
¢FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL-UNISANGIL realizé donaciones?

Si No | X
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Las donaciones realizadas por FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL-UNISANGIL que le representaron reducciones en la
declaracion de renta en el Gltimo afio y los nombres de las instituciones a las cuales hizo esas donaciones son:

Nombre entidad Valor

2.3. POTENGIALES CONFLICTOS DE INTERES

FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL-UNISANGIL, o yo, en mi calidad de su representante legal, tenemos otro(s)
potencial(es) conflicto(s) de interés:

Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
. > Actividades y negocios gque realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés son:
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%
Educacion

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE INSTITUCIONES DE EDUCACION
SUPERIOR

2026-EE-193541

EL SUBDIRECTOR DE INSPECCION Y VIGILANCIA DEL VICEMINISTERIO DE EDUCACION SUPERIOR
EN CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES ATRIBUIDAS POR EL DECRETO 2269 DE 2023 Y LA
RESOLUCION 001592 DEL 22 DE ENERO DE 2026

CERTIFICA

Que el/la FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL - UNISANGIL - - (codigo: 2724), es una institucién de
educacion superior PRIVADA de utilidad comun, sin dnimo de lucro y su caracter académico es el de
INSTITUCION UNIVERSITARIA, con personeria juridica reconocida mediante RESOLUCION 10989 de 1991-
10-18, expedido(a) por ellla MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL.

El término de duracion de la institucién es indefinido.

Mediante la Resolucion 1279 del 10 de junio de 2003, emanada del Ministerio de Educacion Nacional, le fue
ratificada una reforma estatutaria que aprobé el cambio de nombre por el de FUNDACION UNIVERSITARIA DE
SAN GIL -UNISANGIL-

Mediante Resolucién Ministerial 6485 del 26 de julio de 2010, le fue ratificada una reforma estatutaria.

La informacién de contacto de la institucion Correo electranico: rectoria@unisangil.edu.co, Direccion: KM. 2 VIA
SAN GIL CHARALA - San Gil, Teléfono: 7245757.

La informacién consignada en este certificado corresponde a la reportada por la institucién.

Esta institucion de educacién superior esta sujeta a la inspeccion y vigilancia por el Ministerio de Educacion
Nacional.

El presente documento electrénico tiene validez conforme a lo dispuesto en la Ley 527 de 1999 y las demas
normas que los complementen, modifiquen o reemplacen. Para verificar la autenticidad del presente certificado o
ver el documento electrénico, escaneé el codigo QR que se encuentra en la esquina superior derecha o ingrese a
https://vumen.mineducacion.gov.co/, seleccionando la opcion Consultar Certificado y diligencie el formulario.

Ministerio de Educacion Nacional

Direccion: Calle 43 No. 57 - 14. CAN. Bogota, Colombia
Conmutador: (601) 22 22800

Linea gratuita fuera de Bogota: 018000 - 910122
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Educacion

INSTITUCION - PRINCIPAL

PATRICIA ISABEL | (» 405765 ?g‘fgggﬂggj’g% 2025 | pesde: 2026-
LEQUERICA RECTOR ey 01-03 Hasta:  |2025-12-26  |Activo
MORENO FHERm sU 2029-01-02

UNIVERSITARIO

ACUERDO C.S. 395 2025- .
PATRICIA ISABEL | o~ 63485765 |REPRESENTANTE |12-18 CONSEJO Desge: 2n- ‘
LEQUERICA e ity Ll 01-03 Hasta:  |2025-12-26  |Activo
MORENO ucaramanga u 2029-01-02

UNIVERSITARIO

INSTITUCION - SECCIONALES

Se expide la presente certificacion en Bogota D.C. a los 29 dias del mes de mayo de 2026, por solicitud de
FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL - UNISANGIL -, segtn radicado 2026-ER-0235453.

Cordialmente;

Harold Antonio Hernandez Molina

Subdirector de Inspeccién y Vigilancia

Ministerio de Educaciéon Nacional

Direccion: Calle 43 No. 57 - 14. CAN. Bogotd, Colombia
Conmutador: (601) 22 22800

Linea gratuita fuera de Bogota: 018000 - 910122



UNISANGIL

WG NELLDACH,

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Por medio del presente documento y bajo la gravedad de juramento yo PATRICIA
ISABEL LEQUERICA MORENO identificada con Cedula de Ciudadania No. ’
63.485.765 de Bucaramanga, en mi condicién de Rectora y Representante Legal de

la Fundacion Universitaria de San Gil - UNISANGIL; manifiesto de forma libre y
espontanea que no soy inhabil ni me encuentro incursa en causal de
incompatibilidad o prohibicion alguna para la presentacion de la oferta y suscripcidn

del convenio; asi mismo manifiesto no haber sido sancionada por algin
incumplimiento o muitas, por circunstancias consagradas en la ley 1474 de 2011,

Art. 1°, Art. 2° y Art. 90.

Atentamente,
PATRICIA ISABEDRNLE MORENO
C.C No. 63.485.765 de Bucaramdnga \;\

Rector y Representante Legal UN\SANGIL ™\ r

\

o 0 g Q San Git. Santandes El Yopal, Casanans Chiquinquird, Boysca




Jenny Katherine Millan Rojas

contada PGB, Mogister en Auditona de cuentas
Espocinlisio on Rovis isoa y Auditor o Bxteme
Ezpeciolisto & renei THbulana

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURIDICAS)

Yo, JENNY KATHERINE MILLAN ROJAS, identificada con cédula de ciudadania No
37.901.326 de San Gil, y con Tarjeta Profesional No 158229-T expedida por la Junta
Central de Contadores, en mi condicidn de Revisor Fiscal de la FUNDACION
UNIVERSITARIA DE SAN GIL “UNISANGIL", con numero de identificacion fributaria NIT.
800.152.840-4; luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, la informacion financiera de la Enfidad,
certifico el pago de los aportes de seguridad social (salud, pensidn y riesgos
profesionales) y de los aportes parafiscales (Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar - ICBF, Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA y Caja de Compensacion
familiar) realizado por UNISANGIL correspondiente al mes de junio de 2026.

La presente certificacion se expide teniendo en cuenta que dichos pagos
corresponden a los montos contabilizados 'y debidamente cancelados por
UNISANGIL dentro de las fechas establecidas; lo anterior, en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Nota. Para certificar el pago de los aportes correspondientes a los sistemas de
seguridad social, se deberdn tener en cuenta los plazos previstos en el decreto 1406
de 1999 articulos 19 al 24, asi mismo. en el caso del pago correspondiente a los
aportes parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR y SENA, se deberd tener
en cuenta el plazo dispuesto para tal efecto por el articulo 10 de la Ley 21 de 1982,
reglamentado por el decreto 1464 de 2005 y por el decreto 1670 de 2007; y demads
decretos reglamentarios.

Dado en San Gil, a los siete (07) dias del mes de julio de dos mil veintiséis (2026).

Cordialmente,

P==s

JENNY KATHERINE MILLAN ROJAS
Tarjeta Profesional 158229-T
Revisor Fiscal UNISANGIL

Carrera 1B # 10-33 Almendros 1, San Gil 302 858 5908 km.revisoriafiscal@gmail.com
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JUNTA CENTRAL G 9
DE CONTADORES

GaBREEeEBEOCPBRACOCRO¥

Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico JENNY KATHERINE MILLAN ROJAS identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 37901326 de SAN GIL (SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No 158229-T SI
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * ¥ ¥ * ¥ ¥ xxx s xwwanwwssssx s

*****t*******i*********i******i************************i********i*

**‘l’*t*******‘**i****************ﬁt*******Wt*ii**********i*t*****l‘t*

Dado en BOGOTA a los 6 dias del mes de Julio de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion. /

L ‘ i) 1 .
) .ﬂﬁ.;‘]-w}i\}m}(‘ﬁ
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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UNIDAD

=i l.jUNTA CENTRAL f &I
e e, |DE CONTADORES

158229-T

JENNY KATHERINE

MILLAN ROJAS

C.C. 37901326 -

RES. INSCRIPCION 107 DEL 07/04/2011

FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL

= :__ denification Plstca S A 172001470117

St be Ciumin,
Shtacn: 50 Cmomrien. ribara § T

w08 HINTA CENTRAL
i "?L’i‘:iﬁloa CONTADORES

Esta tarjeta es el Unico documento que lo acredita como Contador Publico de
acuerdo con lo establecido en la Ley 43 de 1980. Es personal e intransferible.

Agradecemos a quien encuentre esta tarjeta comunicarse al PBX: (57)(1)
6444450 o davolverla a la UAE ~ Junta Central de Contadores a la Calle 96 No. @
A-21Bogota D.C




PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES EIIB :
GENERAL DE LA NACION
et CERTIFICADO ORDINARIO 11027
No. 299007821 et e

Bogota DC, 06 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NAGCION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) PATRICIA ISABEL LEQUERICA MORENO identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 63485765:

—
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:/fwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

I'1 u"? £ {'j:'?
Vi - (o _;’:
J \?M{ff AR |

!

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES in?
GENERAL DE LA NACION
i CERTIFICADO ORDINARIO 181145
No. 299007904 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 06 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona UNISANGIL identificada(a) con NIT nimero 8001528404:

>

/R’
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerlificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticidn o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y Ia ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Y 7
Housty ]

Mario Enrique Castro Gonzélez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy lunes 06 de

julio de 2026, a las 18:06:59, el numero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 63485765
Caodigo de Verificacion 63485765260706180659

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995y la Resoluci_fm 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

/7 S

'y P .
LA i i AT
o et L s v

S

Contralor Delegado

Gener6: WEB

CGR

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. .
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina | de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 06 de

julio de 2026, a las 18:07:28, el niimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Numero de identificacion tributario

No. Identificacion

8001528404

Codigo de Verificacion

8001528404260706180728

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y namero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aquf
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legalgs; :

Genero: WEB

/7
/7 A

£ A [ P
;{,i,f/-,ézgd.t_‘.,_‘ e e i S

P

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGR =

Pagina | de |




6/7/26, 2:40 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:40:02 PM horas del 06/07/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 63485765
Apellidos y Nombres: LEQUERICA MORENO PATRICIA ISABEL

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5169700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
ate@policia.gov.co

https:/fantecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2




6/7/26, 6:15 p.m. Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 06/07/2026 06:15:56 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 63485765 y Nombre:
PATRICIA ISABEL LEQUERICA MORENO. i

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 143413900 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q  Nueva Busqueda ” B Imprimir 1

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direcesan al- Cra 53 NP 26 - 21 {‘ POTENCIA DE LA
Centro Adrini al CAN, ota D.C V. DA

% , '_"‘ @AJL Linea de atencidn C‘:;@Sﬁ—% 10112

https://srvenpe. policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

1



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morcsos REDAM, el{la) ciudadano(a) con numero de
identificacion CC 63485765 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSO0S v

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

@ s xpide en Bogots el 07/07/2026 08:52 AM

Cddigo Verificacion: R4ABSM83KVT
Vélida hasta: 05/10/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
o COMUNICACIONES - MINTIC



—a 1. ATS Formulario del Registro Unico Tributario
2. Concepto [0 | 2 Actualizacion
4. Numero de formulario 141155567106
(415)7707212489984(8020) 000014115556710 6
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzdn electronico
6 3 4 8 5 7 6 5 6 Impueslos y Aduanas de Bucaramanga 4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién .- %
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 63485765
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |:10. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 !Bucaramanga 001
31. Primer apellido 32. Segundo apelli:lci 33. Primer nombre 3 34. Otos nombres
‘QUERICA MORENO PATRICIA ISABEL
5. Razon social
36. Nombre comercial 37+ Sigiw
e Wl
UBIGACION .
38. Pals 39. Departamento s e 40, Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander - 6 8 |SanGil 6 7 9
41. Direccion principal )
CR 12 5 126 AP 1004 ED AQUARIUM
42, Correo electronico plequerica@hotmail.com e
43, Cédigo postal 33 3176486240 7|45 Teléfono 2
_CLASIFICACION
Actividad aconémica Ocupacién
Actividad principal Activided secundaria Otras actividades 2 Nimero
46. Codigo 47. Fecha inicic actividad 48. Codino 49! VFecha"‘imi::lo actividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|7 02 0][2004,03.009|[l0o 0i0}[204.3070 9] | | | | | | |
NV “~*Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 & NoRS M 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sowm|s [22049] | (L f) p N [ [ [ ] ] ] ] ] [ .
.5- Impto. renta y compl. régimen ordinar g k
22- Obligado a cumplir deberes formales a/ ;
49 - No responsable de IVA o
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 T 8 9 10
| J l | ‘ l \ | I 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo 157. Modo J
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L[ 1 | | | | — |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia Indefinida y en cor ia no se exigira su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN
T D HO B0 Ko 4 Folios: Ij| 81, Fecha | 2025-01-16 / 04:23:36PM |
La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacla y veraz; en caso de constatar | girma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre LEQUERICA MORENO PATRICIA ISABEL
Firma del solicitante:
‘ 985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 22-07-2026 05:31:28PM




Il AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Conceplo |0 | 2| Actualizacion

141177267998

ITAHTRELNRD

21248998 17726799

4. Numero de formulario

;iil.-Buzén electronico

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional
800152840 4 Impusstos y Aduanas de Bucaramanga 4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Namera ce Idenlificacién Ve
Persona juridica 1 > _
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 0, CiudagiMsinicipio
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre E":_‘ | - 34 110s nombres
35. Razon social
FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL UNISANGIL Ll
26. Nombre comercial : .?{T_S_i;m
LBIGACION,
38. Pais 39. Departamento ’ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 |SanGil 6 79
41. Direccion principal
KM 2 VIA SAN GIL - CHARALA
42. Correo electrénico rectoria@unisangil.edu.co ~ 5
43. Cédigo postal 44. Teléfonc 1 .6 0768529 2 545 Telsfono 2 6076852926
~ CLASIFICACION
Actividad aconoémica = Ocupacion
Actividad principal f Acﬁ}_r.ial_?.d :,c‘.‘un'.la:,r.lg S Ofras actividades 52 NGmero
46.Codigo  47. Fecha inicio actividad 48.Codfio . “49/Fechdincogaliidad | 50 Codigo 1 2 51. Cadigo stmblecimigntos
85 a3|[t991101 8| _JLﬁﬁ,A | | | |4
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 B T ;& ] 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
55 coago |4 |7 l14|16l424§255| B N A A O A s Y
04- Impto renta y compl. régimen especia 3 : . /
07- Retencién en la fuente a titulo de rent ;
14- Informante de exogena ) )
16- Obligacion facturar por ingresos bienes” .
42- Obligado a llevar contabilidad X
52 - Facturador electrénico
55 - Informante de Beneficiarios Finales. 45 3
Usu&:éﬂ‘é aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 L] 10
l ] | | l } l I I | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57_ MG |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
[ | | | | [ ] o e |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unicoe Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos €0. No. de Folios:

[ no[x]

9]

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016, De igual manera al formalizar el trdmite ¢l usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

LEQUERICA MORENQO PATRICIA ISABEL
Representante legal Certificado

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 14-01-2026 04:21:47PM




L. AN Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 5 Hoja 2

Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141177267998

(415)7707212489984(8020) 000014117726799

14. Buzén electrénico

5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional
8 0 0 1 5 2 8 4 0_L4 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga

Caracteristicas y formas de las organizaciones o I '

62. Naturaleza 2 83. Formasasoolativas: 64. Entidédes institutos de 1e|scru ubl\co de orden nacional, departamental,

munu:\pal ydeswr‘{rr tazados

65. Fondos 66. Cooperativas

68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas |1 9

Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicién del Capital

Documento 1. Constitucion

71. Clase 82. Nacional 1 00 %

989
911018

0 8
72. Nimero 1 0
19

73. Fecha 83. Nacional publico 0. 0 %

74. Numero de notaria

75. Entidad de registro 08 84. Nacional privado 100. 0 *%

76. Fecha de registro 19911018
7

=

No. Matricula mercantil

78. Departamento

79. Ciudad/Municipio 85. Extranjero 0 %

Vigencia 86. Extranjero piblico 0. 0 %

80. Desde

81. Hasta 87. Extranjero privado 0. 0 %

Entidad de vigilancia y control

88. Entidad de vigilancia y control
Ministerio de Educacion

17
Estado y Beneficio

91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV

Item 88. Estado actual

1 8 0

Vinculacion economica

93 Vinculaci | fdenti taria (NIT
acc‘)ﬂgll-'ln?c%cm 94. Nombre del grupe econdmico y/o empresarial I?Asatrr;!z?gqggncl’%lar?tg‘ icacion Tributaria (NIT)dela g5 oy

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria 171. Pais 172. Ndmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociegad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 14-01-2026 04:21:47PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

U

Pagina 3
141177267998
!g[lJmI“l"W ‘||I ’11772

5. NOmero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional

800152840

4 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga

14. Buzdn electrénico
2y

Representacion

98. Representacion
REPRS LEGAL PRIN

99. Fecha inicio ejercicio representacion

18 2023010 3]

100. Tipo de documento

CéduladeCiudadani 1 3 [g 3 4 8

101. Nimero de identificacion

5 7 6 5

02,0V
4

102, Nimero de tarjeta profesional

104. Primer apellido
LEQUERICA

105. Segundo apellido
|MORENO

106. Primef nombre

107. Otros nombres

[ISABEL

108. NUumero de Identificacion Tributaria (NIT)

|PATRICIA

109. DV| 110. Razén social representants legal

|

98. Representacion

99. Fecha inicio ejercicio represesitacian

100. Tipo de documento

101. Nimero de identificacion "

102. DV

103. Numero de larjeta profesional

104. Primer apellido

105. Segundo apelliido £ A Ty

108. Primef‘nsmbre

107. Otros nombres.

108. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT)

108. DV

98. Representacion

100. Tipo de documento

101. Nimero de identificacior

102. DV

103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105. Segu_nuo apallido & g /

106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT)

109. DV| 140. Razdni,stoial representante legal
i
L

98. Representacion

I 43, Facha inicio ejercicio representacion

l

100. Tipo de documento

207 Ndmero de identificacidn

102. DV

103. Ndmero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

I

105: S'égundo apellido

106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT).

109, DV 110. Razén social representante legal

|

98. Representacion

98. Fecha inicio ejercicio representacion

100. Tipo de documento

101. Namero de identificacién

102. DV

103. Numero de larjeta profesional

104, Primer apellido

105. Segundo apellido

1086. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

109. DV 110. Razdn social representante legal
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4. Niumero de formulario

001

Pagina 4

141177267998

(415)7707212489984(8020) 000014117726799 8

Hoja 5

5. Numero de Idenlificacion Tributaria (NIT)

8 001528 40|4

6. DV | 12. Direccion seccional

Impuestos y Aduanas de Bucaramanga

14. Buzon electrénico

Revisor Fiscal y Contador

71127, Numerc de tarjeta profesional

152. Primer apellido 153. Segu

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacién 128. DV
3 CéduladeCiudadania 1 3|3 7 9 0 1 3 2 6 i 1565 8§ 2 29T
_g 128. Primer apellido 129. Sequndo apellido 130. Primer nombre 131. Dtros nombres
_: MILLAN iROJAS JENNY - l KATHERINE
£ [132. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 133. DV| 134. Sociedad o firma designada \\ /
é 135. Fecha de nombramiento
|20250501]
136. Tipo de documento 137. Nimero de identificacion s i38; DV 139. NUimero de tarjeta profesional
E CéduladeCiudadania 1 3 |1 0 9 4 2 4 0 6 1 2 2318 36T
?:1 140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142, Piimer i-nrr_ﬁt:r-s 143. Otros nombres
% LUNA !MENDOZA iOMAR ALEJANDRO
£ | 144. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 145, DV/| 146. Sociedad o firms desianada ;
g 800089069 1 i 5 |CALA ASOCIADOS SAS. °
:i:: 147. Fecha de nombramiento ; Yo
|20250501] ,.
148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV| 151. Ndmero de tarjeta profesional

ndo apellde 154. Primer nombre

155. Otros nombres

156. NUmero de Identificacion Tributaria (NIT)

Contador

+57.Dv| 158, Sociéd
% .&

2 o firme designada

159. Fecha de nombramiento
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_001

Pagina 5 Hoja 6

Espacio reservado para la DIAN 4. Nomerc de formulario

II! 1|U) 7 LJJI Jdltl!)"|5|5|"‘|(!3n0|2|f!}|)u‘!}!‘(!!'4lﬂl77 26!99 8

141177267998

5. Numero de Identificacion Tribularia (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional
8 0 0 1 5 2 B 4 0 4 Impueslos y Aduanas de Bucaramanga

14. Buzdn electronico

4]
L

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negocios

entre otros

160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econdmica
Sede 0 9 |Educacion de instituciones universitarias o de escuelas tecnoldgicas ... } 8 443
162. Nombre del establecimiento A
FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL SEDE YOPAL
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio o & 7
Casanare 8 5 | Yopal . . 0 01
1 [65. orecoion )
CR 50 24 109 VIA MATEPANTANO )
166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha de i'éi-r"hatr'i:;a nlérpant;—
168. Teléfono 169. Fecha de cigire -
6086612616| /< 5 | ]
160. Tipo de establecimiento 161. Aclividad economica . ™ 5 7
Sede 09 Educacion de instituciones unaversuarias (e} de escuelas tecnologicas I 854 3
162. Nombre del establecimiento "
FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL SEDE CHIQUINQUlRA b
163, Departamento 164. Cludar.n.’Mnn:u\plo - '
Boyaca 1 5 |Chiquinquira T i 17 86
2 165. Direccitn L . f
CL18 12 18 d
166. Nimero de matricula mercantil N \; 167/ Fecha de la matricula mercantil
168. Teléfono = 4 169. Fecha de cierre
6 07 B8 5 2.9.2"5 | o
160. Tipo de establecimiento 161:-Actividad-sconémica”
Sede 0 9 |Educacion déinsli;uc':iones universitarias o de escuelas tecnologicas I 85 4 3
162. Nombre del establecimiento: i
FUNDACION UNIVERSITARIA DE/ SAN GIL SEDE SAN GIL
163. Departamento X, 164. Ciudad/Municipio
Santander S N 6 g |SanGil 6 7 9
3 [7es. Direcaion N7
KM 2 VDA BEJARANAS
166. NUmero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil
0 i .
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
6076852925 | Lo

Fecha generacion documento PDF: 14-01-2026 04:21:47PM
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Alcoldio de i ) )
ACTA DE LIQUIDACION
CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° CPS -596-

2025
CONTRATANTE:  MUNICIPIO DE SAN GIL SANTANDER

CONTRATISTA: FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL ~ UNISANGIL IDENTIFICADA
CON NIT. 800152840-4, REPRESENTADA LEGALMENTE POR PATRICIA
LEQUERICA MORENO IDENTIFICADA CON CEDULA DE CIUDADANIA
NO. 83 485 765 DE BUCARAMANGA ~ SANTANDER

OBJETO: "PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE
LAS VOCACIONES CIENTIFICAS, LA APROPIACION SOCIAL DEL CONOCCIMIENTO, EL
EMPRENDIMIENTO Y LA ECONOMIA SOLIDARIA, CON EL PROPOSITO DE CONTRIBUIR AL
DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE SAN GIL”. '

f_; CONCEPTOS " FECHAS © VALORES
DIECINUEVE MILLONES
- CUATROCIENTOS OCHENTA
SRR I, T MIL PESOS M/CTE ($
o - - 19.480.000)
VALOR ADICIONAL - $0.00

DIECINUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA
i NARGR TOTAL ot MIL PESOS M/CTE (S

5 19.480.000)

PLAZO DE EJECUCION
INICIAL

DOS (02) MESES —

DIESCISEIS (16) DE
FECHA ACTA DE INICIO OCTUBRE DE 2025 ---

QUINCE (15) DE
FECHA DE TERMINACION DICIEMBRE DE 2025 s

" PLAZO DE PRORROGA i -

" FECHA DE TERMINACION QUINCE (15) DE
FINAL DICIEMBRE DE 2025

En ia Alcaldia Municipal de San Gil ~ Santander, a los dieciocho (18) dias del mes de diciembre de
2025 se reunieron el Dr EDGAR ORLANDO PINZON ROJAS, Alcalde Municipal de San Gil, VICTOR
HUGO BUENO GUALDRON secretario de Desarrolio Economico en calidad de supervisor designado
Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales N° CPS -596-2025 y PATRICIA LEQUERICA
MORENO identificada con cedula de ciudadania No, 63.485 765, Rectora y Representante Legal de
UNISANGIL identificado con NIT. 800152840-4 en calidad de contralista, con el fin de realizar de comun
acuerdo el ACTA DE LIQUIDACION del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionates N” CPS-
566-2025 cuyc objeto erar " PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES ORIENTADAS AL
FORTALECIMIENTO DE LAS VOCACIONES CIENTIFICAS, LA APROPIACION SOCIAL DEL
CONOCIMIENTO, EL EMPRENDIMIENTO Y LA ECONOMIA SOLIDARIA, CON EL PROPOSITO DE
CONTRIBUIR AL DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE SAN GIL”, conforme

las siguientes:

CONSIDERACIONES

Gue entre el MUNICIPIO DE SAN GIL y PATRICIA LEQUERICA MORENO identificada con cedula de
ciudadania no. 63485 765, rectora y representante legal de UNISANGIL identificado con Nit
BO0152840-4, en calidad de contratista, se celebré el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales
N° CPS -596-2025 cuyo objeto es. " PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES ORIENTADAS AL

)

i
{

:

g
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FORTALECIMIENTO DE LAS VOCACIONES CIENTIFICAS, LA APROPIACION SOCIAL DEL
CONOCIMIENTO, EL EMPRENDIMIENTO Y LA ECONOMIA SOLIDARIA, CON EL PROPOSITO DE
CONTRIBUIR AL DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE SAN GIL™.

Que a la fecha el contratista presenta un avance del 100%. donde se hace constar que el presente
contrato ha sido ejecutado COMPLETAMENTE a satisfaccion del Municipio de San Gil -Departamento
de Santander, durante el periodo comprendido entre el 16/10/2025 al 15/12/2025.

Que, el supervisor hace constar que el contratista ha cumplido con el deber del pago de seguridad social
yio aportes parafiscales con base en los documentos presentados por el contratista.

Que se verificd por parte del supervisor el cumplimiento del objeto contractual mediante acta final
suscrita e! dia dieciocho (18) de diciembre de 2025.

Que en consecuencia se procedera a la liquidacion del mismo de conformidad con el articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007 y el articulo 80 de la Ley 80 de 1983
PAGOS EFECTUADOS POR EL MUNCIPIO

1. Los pagos efectuados por el Municipio a los servicios objeto del contrato son

ey S U e NV BNy B — e VALOR TOTAL
ACTA FECHA ACTAS
Acta de pago final | 16 de octubre 2025 al 15 de diciembre 2025 $19.480.600
TOTAL $ 19.480.000
2. Que el balance financiero del contrato es el siguiente:
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 19.480.000
VALOR ADICIGNAL $0.00
VALOR PAGADO TOTAL $ 19.480.000
SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO $0,00
SALDO A FAVOR DEL $0,00
CONTRATISTA
SUMAS IGUALES $19.480.000 $ 19.480.000

NOTA: Que una vez la Secretaria de Hacienda Municipal de San Gil, efectie el Gltimo pago
correspondiente al ACTA FINAL suscrita entre el Contratista y &! Supervisor, las partes intervinientes se
declaran a PAZ Y SALVO por todo concepto derivado de la ejecucidn del Contrato de Prestacion de
Servicios Profesionales N° CPS-596-2025.

3 Que durante la ejecucion del Contrato se verifico el cumplimiento de las obligaciones de la
contratista frente a fos aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, de conformidad con el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

CONSTANCIAS

Asi, las partes firmantes manifestamos estar de acuerdo con la presente Acta de Liquidacion y
dejamos los siguientes acuerdos:

PRIMERO: Que el presente contrato fue ejecutado bajo la supervision de la Secretana de Desarrollo
Economico.

SEGUNDO: Dar por liquidado el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales N° CPS-596-2025,
cuyo objelo era " PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE
{AS VOCACIONES CIENTIFICAS, LA APROPIACION SOCIAL DEL CONOCIMIENTO, EL
EMPRENDIMIENTO Y LA ECONOMIA SOLIDARIA, CON EL PROPOSITO DE CONTRIBUIR AL
DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE SAN GIL”.
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TERCERO: Que las partes intervinientes se declaran a PAZ Y SALVO por todo concepto. una vez se
haga efectivo el pago correspondiente al Acta Final debidamente firmada por el supervisor, derivado de
la ejecucion del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales N* CPS-596-2025, cuyo objeto era
“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE LAS
VOCACIONES CIENTIFICAS, LA APROPIACION SOCIAL DEL CONOCIMIENTO, EL
EMPRENDIMIENTO Y LA ECONOMIA SOLIDARIA, CON EL PROPOSITO DE CONTRIBUIR AL
DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE SAN GIL".

CUARTO: El CONTRATISTA renuncia a cualquier reclamacion judicial o extrajudicial por concepto del
Contrato de Servicios Profesionales N° CPS-586-2025. cuyo objeto era " PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES A LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO PARA EL DESARROLLO DE
ACCIONES ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE LAS VOCACIONES CIENTIFICAS, LA
APROPIACION SOCIAL DEL CONOCIMIENTO, EL EMPRENDIMIENTO Y LA ECONOMIA

SOLIDARIA CON EL PROPOSITO DE CONTRIBUIR AL DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO DEL
MUNICIPIO DE SAN GIL".

QUINTO: La presente Acta de Liquidacién se firma con base en la informacion suministrada por &l
Supervisor del presente Contrato

SEXTA: Que las partes estan de acuerdo con el contenido de la presente Acta de Liquidacion y se

realiza de conformidad con lo previsto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y el art. 60 de la Ley 80
de 1993

{18} de diciembre de 2025 y se deg F8 aZ Y SALVO por todo - epto.

ND };szN ROJAS
e Municipal
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ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N2 CPS-

511-2024.

CONTRATO: CPS-511-2024. =

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAN GIL SANTANDER -

CONTRATISTA: FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL— UNISANGIL g
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LA

SECRETARIA DE GESTION SOCIAL Y SALUD PARA MEJORAR LAS
COMPETENCIAS EN UN SEGUNDO IDIOMA DE LOS ESTUDIANTES
DE GRADOS DECIMO Y UNDECIMO DE INSTITUCIONES PUBLICAS
DEL MUNICIPIO QUE PRESENTEN MENOR RENDIMIENTO Y MENOR
CALIFICACION EN LAS PRUEBAS SABER EN EL AREA DE IDIOMAS.

CONCEPTOS VALORES ~ FECHAS
VALORINICIAL $18.000.000
' VALOR ADICIONAL ' $0.00
_VALOR TOTAL B $18.000.000
PLAZO DE EJECUCION INICIAL DOS (02) MESES Y
ni DIEZ (10) DIAS
FECHA ACTA DE INICIO DIECIOCHO (18) DE
OCTUBRE DE 2024
" FECHA DE TERMINACION : VEINTISIETE (27) DE
‘ 3 | DICIEMBRE DE 2024
PLAZO DE PRORROGA NA
FECHA DE TERMINACION FINAL

SUPERVISOR: SECRETARIA DE GESTION SOCIAL Y SALUD ;

e

En la ciudad de San Gil {Santander) a los veintisiete (27) dias de diciembre de 2024, se reunieron en
la Secretaria de Gestidén Social y Salud de la Alcaldia Municipal de San Gil, el Doctor EDGAR
ORLANDO PINZON ROIJAS Alcalde Municipal, la Doctora ANY JANETH RODRIGUEZ SIERRA,
secretaria de Gestion social y Salud, en calidad de supervisora del contrato y PATRICIA ISABEL
LEQUERICA MORENO Rectora y Representante Legal de la Fundacion Universitaria de San Gil-
UNISANGIL, en calidad de contratista, con el fin de realizar de comun acuerdo el ACTA DE

LIQUIDACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N2 CPS-511-2024.7

Cuyo objeto es la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LA SECRETARIA
DE GESTION SOCIAL Y SALUD PARA MEJORAR LAS COMPETENCIAS EN UN SEGUNDO IDIOMA DE
LOS ESTUDIANTES DE GRADOS DECIMO Y UNDECIMO DE INSTITUCIONES PUBLICAS DEL
MUNICIPIO QUE PRESENTEN MENOR RENDIMIENTO Y MENOR CALIFICACION EN LAS PRUEBAS
SABER EN EL AREA DE IDIOMAS. conforme a las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. Que, entre el MUNICIPIO DE SAN GIL y PATRICIA ISABEL LEQUERICA MORENO Rectora vy
Representante Legal de la Fundacién Universitaria de San Gil-UNISANGIL, se celebro el
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N2 CP5-511- 2024 cuyo objeto es la
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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LA SECRETARIA DE GESTION

SOCIAL Y SALUD PARA MEJORAR LAS COMPETENCIAS EN UN SEGUNDO IDIOMA DE LOS
ESTUDIANTES DE GRADOS DECIMO Y UNDECIMO DE INSTITUCIONES PUBLICAS DEL
MUNICIPIO QUE PRESENTEN MENOR RENDIMIENTO Y MENOR CALIFICACION EN LAS «
PRUEBAS SABER EN EL AREA DE IDIOMAS.

2. Que el dia dieciocho {18) de octubre de 2024 se suscribio entre el supervisor del contrato y el -
contratista el Acta de inicio del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Ne
CPS-511-2024.

3. Que se verifico por parte del supervisor el cumplimiento del objeto contractual mediante acta
final suscrita el dia veintisiete {27) de diciembre de 2024. _
4. Que en consecuencia se procedera a la liquidacion del mismo de conformidad con el articulo 11 r
de la Ley 1150 de 2007 y articulo 60° de la ley 80 de 1993.

. PAGOS EFECTUADOS POR EL MUNICIPIO

1. Los pagos efectuados por el municipio a los servicios objeto del contrato son:

ACTAS B _ PERIODO 1 VALOR |
Actadepagol | Del18deoctubre al 17 de noviembre de $7.714.286
| 2024
Actadepago2 Del 18 de noviembre al 17 de diciembre < $7.714.286
_ Acta de Pago FINAL Del 18 de diciembre al 27 de diciembre | $2.571.428 "
B TOTAL $18.000.000 |

2. Que el balance financiero del contrato es el siguiente:

RELACION Y BALANCE FINANCIERO

Valor inicial del contrato: £18.000.000,00
. Valor adicional del contrato: $0.00 )
Valor cancelado a la fecha ) 18.000.000
Saldo a favor del contratista S 0.00 S 0.00
Saldo a Favor del Municipio S 0.00 ) 0.00
Sumas lguales $18.000.000 . | S 18.000.000 o

NOTA: Que una vez la Secretaria de Hacienda Municipal de San Gil, efectué el Gitimo pago, las partes
intervinientes se declararan a paz Y SALVO por todo concepto derivado de fa ejecucion del
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N2 CPS-511-2024.

3. Que durante la gjecucion del contrato se verifico el cumplimiento de las obligaciones dei )
contratista frente a los aportes al sistema de seguridad social, de conformidad con el -«
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 v articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

CONSTANCIAS

Asi, las partes firmantes de esta acta manifestamos estar de acuerdo con la presente Acta de
Liquidacién y dejamos los siguientes acuerdos:
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ACUERDAN

PRIMERO: Que el presente contrato fue ejecutado bajo la supervision de la secretaria de Gestion
social y Salud: *

SEGUNDO: Dar por liguidado el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N2 CPS-
511-2024 con el siguiente objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LA
SECRETARIA DE GESTION SOCIAL Y SALUD PARA MEJORAR LAS COMPETENCIAS EN UN SEGUNDO IDIOMA
DE LOS ESTUDIANTES DE GRADOS DECIMO Y UNDECIMO DE INSTITUCIONES PUBLICAS DEL MUNICIPIO
QUE PRESENTEN MENOR RENDIMIENTO Y MENOR CALIFICACION EN LAS PRUEBAS SABER EN EL AREA DE
IDIOMAS.

TERCERO: Que las partes intervinientes se declaran a PAZ ¥ SALVO por todo concepto, una vez se
haga efectivo el pago correspondiente al acta final debidamente firmado por el supervisor, derivado
de la ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N¢ CPS-511-2024 -
cuyo objeto es la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LA SECRETARIA DE
GESTION SOCIAL Y SALUD PARA MEIORAR LAS COMPETENCIAS EN UN SEGUNDO IDIOMA DE LOS
ESTUDIANTES DE GRADQS DECIMO Y UNDECIMO DE INSTITUCIONES PUBLICAS DEL MUNICIPIO QUE
PRESENTEN MENOCR RENDIMIENTO Y MENOR CALIFICACION EN LAS PRUEBAS SABER EN EL AREA DE
IDIOMAS.

CUARTO: EL CONTRATISTA renuncia a cualquier reclamacion judicial o extrajudicial por concepto
del del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N2 CPS-511-2024, cuyo objeto es
fa PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LA SECRETARIA DE GESTION SOCIAL Y
SALUD PARA MEJORAR LAS COMPETENCIAS EN UN SEGUNDO IDIOMA DE LOS ESTUDIANTES DE GRADOS
DECIMO Y UNDECIMO DE INSTITUCIONES PUBLICAS DEL MUNICIPIO QUE PRESENTEN MENOR
RENDIMIENTO Y MENOR CALIFICACION EN LAS PRUEBAS SABER EN EL AREA DE IDIOMAS.

QUINTO: La presente acta de liquidacién se firma con base en la informacién suministrada por el
Supervisor del presente contrato.

SEXTA: Que, las partes estan de acuerdo con el contenido de la presente Acta de liquidacidn que se
realiza de conformidad con lo previsto en el articulo 11 de iz ley 1150 de 2007 y el art. 60 de la ley
80 de 1993.

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por los gue en ella intervinieron a los
veintisiete (27) dias del mes de diciembre de 2024 y se declaran a PAZ Y SALVO por todo concepto.

o,
Z >
S
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NZON ROJAS
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ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N® CPS-

FECHA: 23.02.24 ‘

255-2024.
CONTRATO: CPS-259-2024.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAN GIL SANTANDER -
CONTRATISTA: FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL — UNISANGIL
OBIJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LA

SECRETARIA DE GESTION SOCIAL Y SALUD PARA MEJORAR EL
DESEMPENO POR COMPETENCIAS DE LAS PRUEBAS SABER DE LOS
ESTUDIANTES DE GRADO UNDECIMO DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS RURALES DEL MUNICIPIO DE SAN GIL, PARA
FOMENTO AL ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR.

_ CONCEPTOS VALORES FECHAS
VALOR INICIAL - ~$17.000.000 .
VALOR ADICIONAL ; $0.00
VALOR TOTAL e  517.000.000 ;

TREINTA (30) DIAS %
ONCE (11} DE JULIO

"PLAZO DE EJECUCION INICIAL
FECHA ACTA DE INICIO

-  DE 2024
FECHA DE TERMINACION B NUEVE {09) DE
_____ AGOSTO DE 2024 |
PLAZO DE PRORROGA - N.A B
FECHA DE TERMINACION FINAL | |

SUPERVISOR: SECRETARIA DE GESTION SOCIAL Y SALUD

En la ciudad de San Gil {Santander) a los veintinueve (29) dias de noviembre de 2024, se reunieron
en la Secretaria de Gestién Social v Salud de la Alcaldia Municipal de San Gil, el Doctor EDGAR
ORLANDO PINZON ROJAS Alcalde Municipal, la Doctora ANY JANETH RODRIGUEZ SIERRA,
secretaria de Gestion social vy Salud, en calidad de supervisora del contrato y PATRICIA ISABEL
LEQUERICA MORENO Rectora y Representante Legal de la Fundacién Universitaria de San Gil-
UNISANGIL, en calidad de contratista, con el fin de realizar de comdn acuerdo ACTA DE
LIQUIDACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Ne CPS-258-
2024.’Cuy0 objeto es ia PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LA
SECRETARIA DE GESTION SOCIAL Y SALUD PARA MEJORAR EL DESEMPENGO POR COMPETENCIAS
DE LAS PRUEBAS SABER DE LOS ESTUDIANTES DE GRADO UNDECIMO DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS RURALES DEL MUNICIPIO DE SAN GIL, PARA FOMENTO AL ACCESOA LA EDUCACION
SUPERIOR. conforme a las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. Que, entre el MUNICIPIO DE SAN GIL y PATRICIA ISABEL LEQUERICA MORENQ Rectora y
Representante Legal de la Fundacién Universitaria de San Gil-UNISANGIL, se celebro el
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N2 CPS-259-2024 cuyo objeto es la
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LA SECRETARIA DE GESTION

-
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SOCIAL Y SALUD PARA MEJORAR EL DESEMPENO POR COMPETENCIAS DE LAS PRUEBAS
SABER DE LOS ESTUDIANTES DE GRADO UNDECIMO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
RURALES DEL MURNICIPIO DE SAN GIL, PARA FOMENTO AL ACCESO A LA EDUCACION

SUPERIOR.

2. Que el dia Once (11) de julio de 2024 se suscribid entre el supervisor del contrato y el contratista
el Acta de inicio del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Ne CPS-259-2024.

3. Que se verificd por parte del supervisor el cumplimiento del objeto contractual mediante acta
final suscrita el dfa veintinueve {29} de noviembre de 2024,

4. Que en consecuencia se procedera a la liquidacion del mismo de conformidad con el articulo 11
de la Ley 1150 de 2007 y articulo 60° de la ley 80 de 1993,

PAGOS EFECTUADOS POR EL MUNICIPIO

1. Los pagos efectuados por el municipio a los servicios objeto del contrato son:

ACTAS ~ PERIODO VALOR
7Acta£§wpagoF{NAL ~ Delll de julio al 09 de agosto de 2024 o $17.000.000
TOTAL I $ 17.000.000
2. Que el balance financiero del contrato es el siguiente:
RELACION Y BALANCE FINANCIERO
Valor inicial del contrato: 517.000.C00,00
Valor adicional del contrato: $0.00 e
Valor cancelado a la fecha S 17.000.000
Saldo a favor del contratista S 0.00 S 0.00
Saido a Favor del Municipio S 0.00 S 0.00
Sumas lguales $17.000.000 - $17.000.00

NOTA: Que una vez la Secretaria de Hacienda Municipal de San Gil, efectué el dltimo pago, las partes

intervinientes se declararan a paz Y SALVO por todo concepto derivado de la ejecucion del
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N CPS-258-2024.

3. Que durante la ejecucion del cantrato se verifico el cumplimiento de las obligaciones del
contratista frente a los aportes al sistema de seguridad social, de conformidad con el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007,

CONSTANCIAS

Asi, las partes firmantes de esta acta manifestamos estar de acuerdo con la presente Acta de
Liguidacién y dejamos los siguientes acuerdos:
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ACUERDAN

PRIMERO: Que el presente contrato fue ejecutado bajo la supervision de la secretaria de Gestion
social y Salud:

SEGUNDO: Dar por liquidado el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N2 CPS-
259-2024 con el siguiente objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LA
SECRETARIA DE GESTION SOCIAL Y SALUD PARA MEJORAR EL DESEMPENO POR COMPETENCIAS DE LAS
PRUEBAS SABER DE LOS ESTUDIANTES DE GRADO UNDECIMO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
RURALES DEL MUNICIPIO DE SAN GIL, PARA FOMENTO ALACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR.

TERCERO: Que las partes intervinientes se declaran a PAZ ¥ SALVO por todo concepto, una vez se
haga efectivo el pago correspondiente al acta final debidamente firmado por el supervisor, derivado
de la ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N2 CPS-259-2024
cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LA SECRETARIA DE
GESTION SOCIAL Y SALUD PARA MEJORAR EL DESEMIPENO POR COMPETENCIAS DE LAS PRUEBAS SABER
DE LOS ESTUDIANTES DE GRADO UNDECIMO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS RURALES DEL
MUNICIPIO DE SAN GIL, PARA FOMENTO AL ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR.

CUARTO: EL CONTRATISTA renuncia a cualguier reclamacion judicial o extrajudicial por concepto
del del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N2 CPS—259—202§,: cuyo objeto es
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LA SECRETARIA DE GESTION SOCIAL Y
SALUD PARA MEIORAR EL DESEMPERC POR COMPETENCIAS DE LAS PRUEBAS SABER DE LOS
ESTUDIANTES DE GRADO UNDECIMO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS RURALES DEL MUNICIPIO DE
SAN GiL, PARA FOMENTO AL ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR.

QUINTO: La presente acta de liguidacion se firma con base en I3 informacion suministrada por el
Supervisor del presente contrato.

SEXTA: Que, las partes estan de acuerdo con el contenido de la presente Acta de liquidacion que se
realiza de conformidad con lo previsto en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007 y el art. 60 de la ley
80 de 1993.

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por los que en ella intervinieron a los
veintinueve (29) dias del mes de noviembre de 2024 y se declaran a PAZ Y SALVO por todo concepto.

%

N

ANY JANETH RDDRIGUEZ SIE
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SAN GIL
ACTA DE LIQUIDACION
CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. CPS-
121-2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAN GIL SANTANDER
CONTRATISTA: FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL — UNISANGIL

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
FORTALECIMIENTO AL MUNICIPIO DE SAN GIL, ASESORANDO A LA OFICINA DE
PLANEACION, EN EL PROCESO DE PREPARACION, ESTRUCTURACION, ADOPCION
Y SOCIALIZACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2024-2027.

CONCEPTOS VALORES FECHAS

VALOR INICIAL $120.00.000

VALOR ADICIONAL $0.00

VALOR TOTAL $120.000.000

PLAZO DE EJECUCION INICIAL CINCO (05) MESES

FECHA ACTA DE INICIO VEINTINUEVE (29) DE

FEBRERO DE 2024

FECHA DE TERMINACICN VEINTIOCHO (28) DE
JULIO DE 2024

PLAZC DE PRORROGA N.A

FECHA DE TERMINACION FINAL VEINTIOCHO (28) DE
JULIO DE 2024

En la alcaldia municipal de San Gil, Santander a los doce (12) dias del mes de agosto de
2024, se reunieron en la Alcaldia Municipal de San Gil, en la oficina de planeacion, DANIEL
RICARDO PORRAS LEMUS Profesional Universitario - Oficina de Planeacion en calidad
de supervisor del contrato y PATRICIA ISABEL LEQUERICA MORENO Rectora y
Representante Legal-UNISANGIL, en calidad de contratista, a fin de realizar de comun
acuerdo el ACTA DE LIQUIDACION del contrato de prestacion de servicios profesionales
N° CPS-121-2024 cuyo objeto fue la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA EL FORTALECIMIENTO AL MUNICIPIO DE SAN GIL, ASESORANDO A LA
OFICINA DE PLANEACION, EN EL PROCESO DE PREPARACION,
ESTRUCTURACION, ADOPCION Y SOCIALIZACION DEL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL 2024-2027. Conforme las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. Que entre el MUNICIPIO DE SAN GIL y PATRICIA ISABEL LEQUERICA MORENO
Rectora y Representante Legal-UNISANGIL, en calidad de contratista, se celebré
contrato de prestacion de servicios profesionales N® CPS-121-2024 cuyo objeto fue:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
FORTALECIMIENTO AL MUNICIPIO DE SAN GIL, ASESORANDO A LA OFICINA
DE PLANEACION, EN EL PROCESO DE PREPARACION, ESTRUCTURACION,
ADOPCION Y SOCIALIZACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2024-
2027,

2. Que alos veintinueve (29) dias del mes de febrero del afio 2024, se suscribi6 entre
el supervisor del contrato y el contratista el Acta de inicio del CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° CPS-121-2024.

3. Que verificé por parte del supervisor el cumplimiento del objeto contractual mediante
acta final suscrita el dia doce (12) de agosto de 2024.

4. Que en consecuencia se procedera a la liquidacion del mismo de conformidad con
el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 60 de la ley 80 de 1993.
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PAGOS EFECTUADOS POR EL MUNICIPIO
1. Los pagos efectuados por el Municipio a los servicios objeto del contrato son:

ACTA FECHA VALOR TOTAL
ACTAS
ACTA 01 29 DE FEBRERO AL 28 DE MARZO DE 2024 $24.000,000
ACTA 02 29 DE MARZO AL 28 ABRIL DE 2024 $24.000.000
ACTA 03 29 DE ABRIL AL 28 DE MAYO DE 2024 $24.000.000
ACTA 04 29 DE MAYO AL 28 JUNIO DE 2024 $24.000.000
ACTA FINAL 29 DE JUNIO AL 28 DE JULIO DE 2024 $24.000.000
TOTAL $120.000.000

2. Que el balance financiero del conirato es el siguiente:

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 120.000.000

VALOR ADICIONAL DEL CONTRATO § 000

VALOR PAGADO TOTAL $ 120.000.000
SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO $ 0.00
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA $ 0.00
SUMAS IGUALES $ 120.000.000 $120.000.000

NOTA. Que una vez la Secretaria de Hacienda Municipal de San Gil, efectie el dltimo pago
correspondiente, las paries intervinientes se declaran a PAZ'Y SALVO por tode conceplo derivado
de la ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° CPS-121-
2024.

3. Que durante la ejecucion del Contrato se verifictd el cumplimiento de las obligaciones del
coniratista frente a los aportes del sisterna de Seguridad Social, de conformidad con el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,

CONSTANCIAS

Asi, las partes firmantes manifestamos estar de acuerdo con la presente Acta de Liquidacion y
dejamos los siguientes acuerdos:

PRIMERO: Que el presente contrato fue ejecutado bajo la supervisidn del profesional universitario
de prospectiva adscrito a la oficina de planeacion.

SEGUNDO: Dar por liquidado el contrato de prestacion de servicios profesionales N° CPS-121-2024
cuyo objeto es la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
FORTALECIMIENTO AL MUNICIPIO DE SAN GIL, ASESORANDO A LA OFICINA DE
PLANEACION, EN EL PROCESO DE PREPARACION, ESTRUCTURACION, ADOPCION
Y SOCIALIZACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2024-2027"

TERCERO: Que las partes intervinientes se declaran a PAZ Y SALVO por todo concepto, una vez
se haga efectivo el pago correspondiente al acta final debidamente firmado por el supervisor,
derivado de la ejecucion  del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N°
CPS-121-2024. Cuyo objeto era: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
EL FORTALECIMIENTO AL MUNICIPIO DE SAN GiL, ASESORANDO A LA OFICINA DE
PLANEACGION, EN EL. PROCESO DE PREPARACION, ESTRUCTURACION, ADOPCION
Y SOCIALIZACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2024-2027”

CUARTO: EI CONTRATISTA renuncia a cualquier reclamacion judicial o extrajudicial por
concepto del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° CPS-
121-2024 Cuyo objeto es la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
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FORTALECIMIENTO AL MUNICIPIO DE SAN GIL, ASESORANDO A LA OFICINA DE
PLANEACION, EN EL PROCESO DE PREPARACION, ESTRUCTURACION, ADOPCION
Y SOCIALIZACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2024-2027"

QUINTO: La presente acta de liquidacion se firma con base en la informacion suministrada
por el Supervisor del presente Contrato.

SEXTA: Que las partes estan de acuerdo con el contenido de la presente Acta de
Liquidacion y se realiza de conformidad con lo previsto en el articulo 11 de la ley 1150 de
2007 y el art. 60 de la Ley 80 de 1993

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por los que en ella intervinieron al
dia doce (12) de dias del mes de agosto del afio 2024 y se declaran a PAZ Y SALVO por
todo concepto.

ORLANDO PINZON ROJAS
Alcalde Municipal

Profesional Universitario< Oficina de Planeacién
Supervisor
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TIPO DE CONTRATO

CONVENIO DE ASOCIACION

No, CONTRATO Y FECHA

No.RE-001-2025 de fecha 22 de mayo de 2025

OBJETO DEL CONTRATO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS ,LOGISTICOS Y FINACIEROS PARA
LA CAPACITACION, ENTRENAMIENTO MATERIAL DE
APOYO, ACOMPANAMIENTO, SEGUIMIENTO Y
PREPARACION PARA LAS PRUEBAS DE ESTADO DE
ESTADO ICFES SABER ONCE EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS PUBLICAS CON EL FIN DEL
FORTALECIMIENTO Y CALIDAD DE LA EDUCACION
DEL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA VIGENCIA 2025

NOMBRE DEL CONTRATISTA

FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL-UNISANGIL
R/L PATRICIA ISABEL LEQUERICA MORENO

TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE
IDENTIFICACION

NIT.800.152.840-4 CC. N° 63.485.765 de Bucaramanga

FECHA ACTA DE INICIO

29 DE MAYO DE 2025

PLAZQ INICIAL DE EJECUCION
DEL CONTRATO

TRES (03) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA FIRMA
DEL ACTA DE INICIO PEFECCIONAMIENTO Y|
CUMPLIMIENTO D ELOS REQUISITOS DE EJECUCION
CONTRACTUAL CORRESPONDIENTE

PLAZO PRORROGA 1

N/A

PLAZO TOTAL DE EJECUCION
DEL CONTRATO
(Incluye prérrogas)

TRES (03) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA FIRMA
DEL ACTA DE INICIO PEFECCIONAMIENTO Y
CUMPLIMIENTO D ELOS REQUISITOS DE EJECUCION
CONTRACTUAL CORRESPONDIENTE

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

VALOR INICIAL DEL CONVENIO: DIECISIETE
MILLONES CIENTO CUARENTA Y DOS MIL
OCHOCIENTOS SESENTA PESOS ($17.142.860) M/CTE
APORTES ENTIDAD: DOCE MILLONES DE PESOS
(12.000.000) M/CTE

APORTES FUNDACION: CINCO MILLONES CIENTO
CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS SESENTA
PESOS (5.142.860) M/CTE

(INCLUYE VALOR INICIAL, CON
ADICIONES Y/O
MODIFICACIONES)

VALOR ADICION 1 N/A
VALOR INICIAL DEL CONVENIO: DIECISIETE
VALOR TOTAL DEL CONTRATO | MILLONES CIENTO CUARENTA Y DOS MIL

OCHOCIENTOS SESENTA PESOS ($17.142.860) M/CTE
APORTES ENTIDAD: DOCE MILLONES DE PESOS

| (12.000.000) M/CTE

APORTES FUNDACION: CINCO MILLONES CIENTO

Alcaldiz Municipal de Chiguinquiré Calle 17 # 7A — 48 CAM
Cédigo Dane 15176 Cédigo Postal 154640Conmutador 7 26 2531

Web:http:/Awww, chiauinguira-boyaca.gov.col
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CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS SESENTA
[ PESOS (5.142.860) M/CTE

. VALOR DEL PERIODQ DE

2.000.000) MCTE
{oiiacs DOCE MILLONES DE PESOS (1 )

No. DEL CERTIFICADO DE

REGISTRO PRESUPUESTAL 2025000723 DEL 22/05/25

N/A
SUSPENSION(ES)

FECHA DE TERMINACION DEL

CONTRATO
(INCLUYENDO PRORROGAS Y 28 DE AGOSTO DE 2025

SUSPENSIONES)

En Chiquinquird, a los cinco (05) dias del mes de octubre del afo 2025, se reunieron
JEFFERSON LEONARDO CARQO CASAS, Alcalde Municipal, en calidad de CONTRATANTE,
JENNY PAOLA HERNANDEZ DUENAS, secretaria de integracion social, familia y educacién
obrando como SUPERVISOR y FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL-UNISANGIL
NIT.800.152.840-4 R/L PATRICIA ISABEL LEQUERICA MORENO, identificado con CC. N°
63.485.765 de Bucaramanga en calidad de CONTRATISTA, a fin de realizar de comun acuerdo,
la liquidacién del CONVENIO DE ASOCIACION No.RE-001-2025 de fecha 22 de mayo de
2025, con previa presentacion de la factura y soportes correspondientes a [os servicios de plan
de alimentacion escolar. Conforme a las siguientes

CONSIDERACIONES

PRIMERA: Que ia Ley 80 de 1993, en su articulo 60, preve la liquidacién de los contratos en relacion
con las circunstancias similares a la del objeto contractual pactado.

SEGUNDA: Que el contrato objeto de la liguidacion tuvo el siguiente balance econdmico y financiero:

CONCEPTO DEBE HABER
Valor inicial del contrato o convenio $17.142.860
valor inicial aportes entidad Estatal $12.000.000

Valor inicial aportes FUNDACION $5.142.860

Valor Adicional (Si aplica)
Valor a pagar en la presenta acta $12.000.000
Valor a pagar por |a entidad Estatal $12.000.000
| Valor a pagar por la FUNDACION
Valor ejecutado $5.142.860
Valor ejecutado por |a entidad estatal
Valor ejecutado por la FUNDACION $5.142.860
Saldo por ejecutar
Saldo a favor del contratista
Saldo a favor del municipio

SUMAS IGUALES $17.142.860 | $17.142.860

Aicaldia Municipal de Chiguinguira Calle 17 # 7A — 48 CAM
Cédigo Dane 15178 Cédigo Postal 154840Conmutador 7 26 2531
Web:http://www.chiguinguira-boyaca.gov.co/
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TERCERA: Que las partes manifiestan que el balance econémico y financiero se encuentran acorde
con el contenido y cumplimiento de las obligaciones pactadas, por lo tanfo existe equilibrio
econdmico del contrato en cuanto a las contraprestaciones cumplidas y las pendientes, las cuales
se desarrollaron efectivamente por las partes con base en la suscripcién del presente acuerdo.

CUARTA: Liberar los saldos sin ejecutar a favor del Municipio de Chiquinquira.

QUINTA: De conformidad con lo antes manifestado las partes contratantes imparten la aprobacion
a la presente liquidacion.

CLAUSULA: El contratista manifiesta que el contratante si cumplié a cabalidad con sus obligaciones
contractuales, por lo tanto manifiesta que renuncia a todas las acciones penales, contencioso
administrativas, civiles, indemnizaciones, contractuales o extra contractuales, que se pudieren
generar por causa del confrato en contra de la administracion.

Ei Contratista esté a Paz y Salvo con los pagos al sistema de seguridad social integral y Parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), de acuerdo al Decreto 2150, Articulo 114.

En ateneid dispuesto en la Presente Acta, las pa;ges/t’:ontratantes dan por tliquidado el
01-2025 del 22 de mayo de 2025.

Se suscribe por qUi ella intervinieron.

JEFFERSQN LESNARDO CARO
Alcalde Municipal
Contratante PATRICIA LEQUER J.
NIT.800.152.840-4 CC. N° 63.485.765
Bucaramanga
Contratista

a

AS
Secretaria de Integracién Social, Familia y Educacién
Supervisor
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EL SUSCRITO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL AREA FISCALIZACION DE LA
SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE SAN GIL

300-C-554-2026

HACE CONSTAR:

Que, revisados los archivos vigentes de Industria y Comercio, se pudo verificar que, LA
FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL - UNISANGIL, identificado con Nimero de
Identificacion Tributaria 800.152.840-4, aparece en la base de datos con PLACANO.524
y presentd y pagd declaracion del afo gravable 2025, encontrandose a PAZ 'Y SALVO a

la fecha por concepto de Indusria y Comercio.

Se expide a solicitud del interesado, en San Gil a los veintitres (23) dias del mes de
julio de dos mil veintiseéis (2026)

SEBASTIAN RINCON MORENO
Profesional Universitario — Fiscalizacion

Glor Q’i;a Castro Mufioz
Industhia y Comercio

Sede principal: Calle 12 No., 9 - 51. Céd. Postal 684031 E-mail: ventanillaunica@sangil.gov.co
Centro de Convivencia: Calle 22 No. 9 - 32. E-mail: Convivencia@sangil.gov.co
Secretaria de Transito: C.C. San Gil Plaza Locales 401 - 402 — 403. E-mail: Transito/@sangil.gov.co
www.sangil.gov.co
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