MUNICIPIO DE YONDO

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

UNIDAD DE PLANEACION MUNICIPAL - B.P.LM.
CERTIFICADO DE REGISTRO Y RADICACION

NOMBRE DEL PROYECTO

CUMPLIMIENTO DE LINEAS Y PROGRAMAS ESTRATEGICOS DE

SERVICIO DE ASESORIA'Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL

PROYECTOS DEL SECTOR GOBIERNO TERRITORIAL 1 EN EL
MUNICIPIO DE YONDO ANTIOQUIA

[N° DE RADICACION [ 202500000046210 | | ACTUALIZACION |
[FECHA DE RADICACION [ 19 | 12 [ 2025 | [0 [ o7 | [ 2026 |
DIA. MES ANO DIA MES ANO
[RESPONSABLE [ CARLOS EMILIO GIRALDO GIRALDO |
|[ENTIDAD | SECRETARIA GENERAL Y DE TALENTO HUMANO |
|[VALOR DEL PROYECTO | 400.251.591 | CONCERTADA
VALOR sl NO
82199 105.000.000 X
83990 273.600.000 X
FUENTES DE FINANCIACION
TOTAL COMPROMISOS 378.600.000
SALDO DEL PROYECTO 21.651.591
TOTAL 400.251.591
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MUNICIPIO DE YONDO

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

UNIDAD DE PLANEACION MUNICIPAL
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NOMBRE DEL PROYECTO
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OBIJETIVO
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MUNICIPIO DE YONDO
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
UNIDAD DE PLANEACION MUNICIPAL

CERTIFICADO DE REGISTRO PROGRAMA DE GOBIERNO 2.024 -
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SERVICIO DE ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LINEAS Y PROGRAMAS ESTRATEGICOS DE
NOMBRE DEL PROYECTO |50 vECTOS DEL SECTOR GOBIERNO TERRITORIAL 1 EN EL

MUNICIPIO DE YONDO ANTIOQUIA
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PROGRAMA PUBLICA TERRITORIAL

OBSERVACIONES
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. Datos basicos

e SERVICIO DE ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LINEAS Y PROGRAMAS
- ESTRATEGICOS DE PROYECTOS DEL SECTOR GOBIERNO TERRITORIAL 1 EN EL MUNICIPIO DE YONDO

mpreso el 16/12/2025 4:26:43 p. m.

Datos basicos

01 - Datos basicos del proyecto

Nombre

Servicio de asesoria y asistencia técnica para el cumplimiento de lineas y programas estratégicos de proyectos del sector gobierno territorial 1
en el Municipio de Yondé

Tipologia Codigo BPIN
A - PIIP - Bienes y Servicios 202500000046210
Sector

Gobierno Territorial

Es Proyecto Tipo: No Fecha creacién:  16/12/2025 13:28:35
identificador: 1655380

Eormulador Cludadano: EDER EDUARDO SERRANO BARROSO
Formulador Oficial . EDER EDUARDO SERRANO BARROSO
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@ Identificacion / Plan de desarrolio

Nadg:ff;’mi:g;dén SERVICIO DE ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LINEAS Y PROGRAMAS

i ESTRATEGICOS DE PROYECT SEL SECTOR GOBIERNO TERRITORIAL 1 EN EL MUNICIPIO DE YONDO

Impreso el 16/12/2025 4:26:43 p. m.

Contribucién a la politica publica

01 - Contribucion al Plan Nacional de Desarrollo

Plan
(2022-2026) Colombia Potencia Mundial de la Vida

Programa

4599 - Fortalecimiento a la gestion y direccién de la administracion publica territorial

Transformacion Pilar Catalizador Componente
31, Bloque estratégico Ill 3. Bloque 0. Fortalecimiento institucional como motor b. Entidades publicas territoriales
habilitador de la convergencia regional de cambio para recuperar la confianza de la 'y nacionales fortalecidas
_ciudadania y para el fortalecimiento del

vinculo Estado—Ciudadania

5. Convergencia regional

02 - Plan de Desarrolio Departamental o Sectorial

Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial
POR ANTIOQUIA FIRME

Estrategia del Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial
AUTONOMIA DESDE LA GOBERNANZA

Programa del Plan Desarrolio Departamental o Sectorial
DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL Y DEL TALENTO HUMANO

03 - Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Plan de Desarrollo Distrital o Municipal
YONDO AVANZA, INCLUSIVO, PRODUCTIVO YCOMPETITIVO

Estrategia del Plan de Desarrolio Distrital o Municipal
YONDO AVANZA CON FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Programa del Plan desarrolio Distrital o Municipal
Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracion publica territorial

04 - Instrumentos de planeacion de grupos étnicos

Tipo de entidad
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%@ ldentificacion / Problematica

Depart; 111< Gl SR et s G
il i W  SERVICIO DE AS
— ESTRATEGICOS DE

ORIAY A
PROYEC

SUMPLIMIENTO
ERRITORIALY E

Impreso el 16/12/2025 4:26:43 p. m.

instrumentos de planeacion de grupos élnicos

Identificacion y descripcidn del problema

Problema central

Deficientes politicas de desarrollo institucional para el cumplimiento de las metas aprobadas en el Plan de Desarrollo Municipal

Descripeidn de iz situacion existente con respecto al problema

Debido a deficiencia en la planta de personal en la alcaldia del Municipio de Yondé, no es posible adelantar todos los procesos
administrativos en el municipio de Yondé. Generando insatisfaccion en los habitantes, bajos indices de desempefio municipai e
sumplimiento a la normatividad actual. Actualmente la alcaldia municipal de Yondé cuenta con los siguientes empleados: empleados de la
planta global, 60 empleados en total; 13 trabajadores oficiales, 30 de carrera administrativa y provisionalidad y 16 de libre nombramiento y
remocion. Segun el anterior listado, es muy dificil cumplir con todas las aclividades programadas en la Alcaldia Municipal de Yondo, lo que
hace obligatoria la contratacion de mas personal para suplir estas necesidades.
Actualmente la administracion municipal no cuenta con el recurso humano capacitado y suficiente para llevar a cabo el cumplimiento de las
metas del Plan de Desarrollo, conllevando con esto al atraso en las mismas y por consiguiente los alcances se veran afectados por esta
circunstancia.

Magnitud actual del problema — indicadores de referencia

En la actualidad el Municipio de Yond6 reporta un indice de Desempefio Institucional, equivalente a 66,8 % de acuerdo al reporte del
Formulario Unico de Reporte de avances de la Gestion - FURAG 2024. Si bien el Municipio se encuentra en promedio superior al del grupo
par en el que esta ubicado, debe mejorar en la implementacién del Modelo Integral de Planeacion y Gestion de destacar su gestion y la de
sus funcionarios.
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@ Identificacién / Problematica

G SERVICIO DE ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LINEAS Y PROGRAMAS
— ESTRATEGICOS DE PROYECTOS DEL SECTOR GOBIERNO TERRITORIAL 1 EN EL MUNICIPIO DE YONDO

Impreso el 16/12/2025 4:26:43 p. m.

01 - Causas que generan el problema

Causas indirectas

__ Causas directas

1. Alto grado de incumplimiento de las metas aprobadas en el 1.1 Incremento en la insatisfaccion de la ciudadania
plan de desarrolio ? .

02 - Efectos generados por el problema

___ Efectos directos v :F Efectos indirectos .

1. Inadecuados procesos de planeaci n administrativa 1.1 Baja implementacion de procesos administrativos y de gestion documental
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@ Identificacion / Participantes

Depagiamerto SERVICIO DF ASES

RO ok i oS VICIO D INEAS ¥ PROGRAMAS
— ESTRATEGICOS DE PF

L MU

CIPIO DE YONDO

impreso el 16/12/2025 4:26143 p. m

Identificacion y analisis de participantes

01 - ldentificacion de los participantes

Actor: Municipal v . _ Posicionar el Municlpio’ de Yondé como una entidad eficiente en el desarrollo de los procesos de la

Entidad: YONDO - ANTIOQUIA T

Posicion: Cooperéﬁte

lnteresesoExﬁééfatlvas:-Mejdréﬁ el desempefio ‘
institucional de la entidad . -

Actor: Otro Establecer veedurias ciudadanas que faciliten el seguimiento y control de los diversos procesos de
desarrollo.
Entidad: COMUNIDAD

Posicion: Beneficiario

Intereses o Expectativas: Calidad en el servicio
publico de la entidad a través de cada uno de sus
procedimientos.

02 - Analisis de los participantes

En las mesas de trabajo realizadas en la formulacion del plan de desarrolio Yondé Avanza, Inclusivo, productivo y competitivo 2024-2027 los
funcionarios de la entidad y la comunidad en general manifestaron aigunas de las deficiencias que presentan en la entidad respecto a la
ejecucion de las politicas del Modelo integrado de Planeacion y Gestion - MIPG, que afectaban el desemperio de la entidad, la prestacion
del servicio publico, por lo tanto solicito la ayuda de personal idéneo que realice diferentes actividades enfocadas a fortalecer dichos
procesos Y realizar un acompafiamiento a los funcionarios en el ejercicio
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@ Identificacion / Poblacion

P e s SERVICIO DE ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LINEAS Y PROGRAMAS

o ESTRATEGICOS DE PROYECTOS DEL SECTOR GOBIERNO TERRITORIAL 1 EN EL MUNICIPIO DE YONDO

Impreso el 16/12/2025 4:26:43 p. m.
Poblacion afectada y objetivo

01 - Poblacion afectada por el problema

Tipo de poblacion

Personas

Miamero
20.727

Fuente de la informacidn
DANE 2024

L.ocalizacidn

" Ubicacion general . calizacion especificalOtro tipo de entidad étnica

Reg \ndin:

02 - Poblacion objetivo de la intervencién

Tipo de poblacion
Personas

Namero
20.727

Fuente de la informacion
DANE 2024

Localizacion

Localizacion especiﬁcé(}tro ti ‘_e.en‘t'ic%ad etnica _ Nombre del consejo comunitario '
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@ Identificaciéon / Objetivos

N SERVICIO DE ASESORIA Y L CUMPLIMIENTO DE LINE

Pl ESTRATEGICOS DE PROYECTOE : DELSEC ﬂ,:.s‘?i*' RNO TE

A8 Y PROGRAMAS
RRITORIAL 1 EN EL MUNICIPIO DE YONDO

Impreso el 16/12/2025 4:26:44 p. m.

Objetivos especificos

01 - Objetivo general e indicadores de seguimiento
Problema central

Deficientes politicas de desarrollo institucional para el cumplimiento de las metas aprobadas en el Plan de Desarrollo Municipal

Ubjetivo general — Propdsito

Fortalecer las politicas de la Gestion Estrategica de Talento Humano para el desarrollo institucional
indicadores para medir el objetivo general

indicador etivc ¢ | Descripcion - | . 'Fuentedeveriﬁcacién "

Proyectos asnstldos técmcamente . Medido a través de: Numero INFORME DE LA SECRETARIA DE TALENTO HUMANO

Meta 0 5

Tlpo de fuente Informe .

92 - Relaciones entre las causas y objetivos

o Cauéé ‘reiai‘.'mr‘iada,". v : - “Ob}e y:“os especificos

Causa directa 1 Fortalemmlento de recursos humanos para cumplir los procesos misionales de las dependencnas enla
administracién municipal

Alto grado de incumplimiento de las metas

aprobadas en el plan de desarrollo

Causa indirecta 1.1 Mejoramiento de la gestion documentai

Incremento en la insatisfaccion de la
ciudadania

Alternativas de 2 solucién

01 - Alternativas de la solucioén

‘ .~ |8eevaluara con esta
Nombre de la aitematwa . ‘ .

lmplementaclén de Asesoria y Asistencia Técnica para et fortalec]maento de los procesos de gestlén Si Completo
Institucional del Municipio de Yondé Antioquia i ‘

Evaluacionss a realizar

Rentabilidad: Si
Costo - Eficiencia y Costo minimo: Si
Evaluacién multicriterio: No
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@ Identificacién / Objetivos

Departamento O A Y B A e Y ES ]
Nacion:'l de glaneacidn B @’ ‘l%i(,) DE p{f i
""" . ESTRATEGICOS D

8 Y PROGRAMAS
CIPIO DE YONDO

ENCIA TECNICA PARA £1
L SECTOR GOBIERND T

CUMPLIMIENTO DE LINE

RRITORIAL 1 EN EL MUNI

impreso el 16/12/2025 4:26:44 p. m.

Alternativa 1. Implementacién de Asesoria y Asistencia Técnica para el fortalecimiento de los
procesos de gestion Institucional del Municipio de Yondé Antioquia

Estudio de necesidades

01 - Bien o servicio

Bien o servicio

Prestacion de servicios personales a la Administracion Central, actualizacion

Medido a través de

Numero

Descripcion

Fortalecer los servicios Profesionales, Tecnolégicos, Técnicos,Y de Apoyo en las diferentes Dependencias de las Administracion Municipal
Descripcion de la Demanda

Prestaciones de servicios que se necesitan.

Descripcion de la Oferta

Prestaciones de servicios a contratar.

2024 25,00 30,00 -5,00

2025 - s0i00 0 35,00 . o 5,00
2026 30,00 40,00 -10,00

2027 35,00 : " e 4500 . o -10,00
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@ Preparacion / Analisis técnico

i - SERVICIO DE ASESC

Nacional de Planeacién fieididogn S Y PROGRAM
- ESTRATEGICOS DE PRO

SIPIO DE YON

CA PARAEL
BIERNDG

JMPLIMIENTO D
RITORIAL 1 EN

Impreso el 16/12/2025 4:26:44 p. m.
Alternativa: Implementacion de Asesoria y Asistencia Técnica para el fortaiecimiento de los procesos de gestién Institucional del Municipic de Yondé Antioquia

Analisis técnico de la alternativa

01 - Analisis técnico de la alternativa

Analisis téonico de la alternativa

La alternativa permite que las diferentes dependencias de la administracion municipal puedan tener el control de sus necesidades,
garantizando los recursos fisicos y humanos necesarios para el cumplimiento de las metas trazadas en el plan de desarrollo.

Se busca contemplar acciories asociadas a garantizar la buena gestion de estas dependencias, en todos sus procesos misionales, en
beneficio de la comunidad yondosina.

Es importante resaltar el fortalecimiento de la gestion documental come el conjunto de procesos que se enfocan en la revision,
almacenamiento y recuperacion de los documentos y de la informacion de importancia que se manejan al interior de la secretaria. Esto se
lleva a cabo por medio de la aplicacion de normas técnicas que se caracterizan por su practicidad al momento de llevar a cabo la
administracion de los archivos fisicos y electronicos, con personal y herramientas éptimas para su desarrollo. Fuente
(https://atsgestion.net/gestion-documental/).
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@ Preparacién / Localizacion

M, g e oA SERVICIO DE ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LINEAS Y PROGRAMAS
acdi ESTRATEGICOS DE PROYECTOS DEL SEGTOR GOBIERNO TERRITORIAL 1 EN EL MUNICIPIO DE YONDO

impreso el 16/12/2025 4:26:44 p. m.

Alternativa: Implementacion de Asesoria y Asistencia Técnica para el fortalecimiento de los procesos de gestion Institucional del Municipio de Yondé Antioquia

Localizaciéon de la alternativa

01 - Localizacion de la alternativa

’ Ubicacion general . . " v Ublcacion especifica

02 - Factores analizados

Aspectos administrativos y politicos,

Cercania a la poblacion objetivo,

Comunicaciones,

Disponibilidad de servicios publicos domiciliarios (Agua, energia y otros),
Disponibilidad y costo de mano de obra,

Otros
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@ Preparacion / Cadena de valor

N SERVICIO DE ASESORIA Y ASISTENCIA TE > CUMPLIMIENTO
ik ESTRATEGICOS DE | ¢ SOBIERNG TERRITORIAL 1 E

Impreso el 16/12/2025 4:26:44 p.m.
Alternativa; Implementacion de Asesoria y Asistencia Técnica para el fortalecimiento de los procesos de gestion Institucional del Municipio de Yondé Antioquia

Cadena de valor de la alternativa

Costo total de la alternativa: $ 400.251.591,00
1 - Objetivo especifico 1 Costo: $400.251.591,00

Fortalecimiento de recursos humanos para cumplir los procesos misionales de las dependencias en la administracion municipal

Producto

1.1 Servicio de asistencia técnica  (Producto principal del proyecto) 1.1.1 Otros sérvicios profesionales, técnicos y empresariales n.c.p.
Costo: $ 100.000.000,00

Complemento: v
Etapa: Inversion

Medido a través de: Numero de entidades, organismos y dependencias

Cantidad: 0,5000

Costo: $ 400.251.581,00

Etapa: Inversion 1.1.2 Otros servicios juridicos n.c.p.

Localizacion: Costo: $ 300.251.591,00

\umero de Personas: 20727 Etapa: Inversion
Acumulativo o no: No Acumulativo

Poblacion Beneficiaria: 20727
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@ Preparacion / Cadena de valor

ek pectmnerte . SERVICIO DE ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LINEAS Y PROGRAMAS
- ESTRATEGICOS DE PROYECTOS DEL SECTOR GOBIERNO TERRITORIAL 1 EN EL MUNICIPIO DE YONDO

impreso el 16/12/2025 4:26:144 p. m.

Alternativa: Implementacién de Asesoria y Asistencia Técnica para el fortalecimiento de los procesos de gestion Institucional del Municipio de Yondé Antioquia

Actividad 1.1.1 Otros servicios profesionales, técnicos y empresariales n.c.p.

o -v Mano de obra
_ |calificada

0 $100.000.000,00

Actividad 1.1.2 Otros servicios juridicos n.c.p.

Poriodo Méno*de obra
(calificada

0 $300.251.591,00

$300.251.591,00
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ITORIAL 1 ED

Preparacion / Riesgos

LINEAS Y PROGRAMAS
AUNICIPIO DE YONDO

Impreso el 16/12/2025 4:26:44 p.m.

Alternativa: Implementacion de Asesoria y Asistencia Técnica para el fortalecimiento de los procesos de gestion Institucional del Municipio de Yondé Antioquia

Analisi

' v‘i’ipo de 'rieégd. T

De calendario

Analisis de riesgos alternativa

s de riesgo

Reéursos financieros
nsuﬁc:entes Ppara el proyecto

| Probabilidad |
| e impaeto '

Retraso en Ia e;ecumén de las metas

~ Moderado

Efectos

robabilldad. -

4 Probable del pian de desarroﬂo

Impacto.

No cumplimiento de
cronogramas establecidos

i Actwndad/Entregable Otros

servicios profesionales, técnicos
y empresariales n. c. p.

Probabilidad: Retraso en la entrega de informes a

3. Moderado entidades nacionales

Impacto: 3.

Moderado

Probabilidad: No se cumplira con la metas

3. Moderado  programadas en el Plan de desarrollo
Impacto 4 . »

Riesgo: No contar con el recurso MEYOI’

necesario para la
lmplementamén y cnntratambn
de los servicios profesionales,
técnicos y empresariales

_ Planeacion de la inversion acorde a
_ los requerimientos de la
administracion municipal

Trabajos acorde a cronogramas

Asigacion del recursos financieros
para el desarrollo de las actividades
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%. Preparacion / ingresos y beneficios

Pepartamento SERVICIO DE ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LINEAS Y PROGRAMAS

National de Planeacién o el iy N i it e G S ks <
o ESTRATEGICOS DE PROYECTOS DEL SECTOR GOBIERNG TERRITORIAL 1 EN EL MUNIGIPIO DE YONDO

impreso el 16/12/2025 4:26:144 p. m.

Alternativa: Implementacion de Asesoria y Asistencia Técnica para el fortalecimiento de los procesos de gestion Institucional del Municipio de Yondé Antioguia

Ingresos y beneficios alternativa

01 - Ingresos y beneficios

Nivel de satisfaccion de la comunidad

Tipo: Beneficios

Medido a través de: Nimero

Bien producido: Otros

Razén Precio Cuenta (RPC): 0.80

Descripcion Cantidad: Usuarios satisfechos por la atencién recibida a tiempo

Descripcion Valor Unitario: Valor estimado que dan los usuarios segun su nivel de satisfaccion

~ Periodo _ Cantidad Valor unitario . Valortotal

g - 311.00.;/*}.. e 5462.;9(30,
1 ' e 55,00 T $11.606400;,00 : S ; 3486,600.0(:)0,00
- - - Gmmo e | $409.500.000,00

02 - Totales

$402.500.00 $402.500.000,00

1 $406.000.000,00 $406.000.000,00

g e | $409.500000,00

$409.500.000,00
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@ Evaluacioén / Flujo Econémico

e SERVICIO DE ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LINEAS Y PROGRAMAS
— ESTRATEGICOS DE PROYECTOS DEL SECTOR GOBIERNO TERRITORIAL 1 EN EL MUNICIPIO DE YONDO

Impreso el 16/12/2025 4:26:44 p. m.

Alternativa 1
Flujo

01 - Flujo Econémico

Beneficios | Créditos(+).| Costos de | Costos de | Costosde |Amortizacién | Interesesde | Valorde | Flujo Neto

e ingresos .
- P )

$322.0000000

preinversion | inversion () o’peracio_h () | () {os créditos (-} | salvamento

()

. $782515910

1 $324.800.000,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0.0 $0,0 $324.800.000,0
2 33276000000 e S8 . o . 800 o %00 $0.0 $0.0 $327.600.000.0
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Evaluacion / Iindicadores y decision

&

PR cprgor s il 1 SERVICIO DE ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LINEAS Y PROGRAMAS
- ESTRATEGICOS DE PROYECTOS DEL SECTOR GOBIERNO TERRITORIAL 1 EN EL MUNICIPIO DE YONDO

Impreso el 16/12/2025 4:26:44 p. m.

Indicadores y decision

01 - Evaluacion econémica

Indicadores de rentabilidad il mﬁ“gg;? osto: | Indicadores de costo minimo
"':'Vaior Presente Tasa Relacion Costo Costo por beneficiario | Valor presente de Costo Anual
Neto (VPN) Interna de | Beneficio (RCB) . los costos Equivalente (CAE)
. Retorno
(1IR)

$495.464.426,17 398,97 % $2,24 $19.310,64 $400.251.591,00 $195.735.578,65

Costo por capacidad

| Costo unitario (valor presente) |

Servicio de asistencia técnica  (Producto $800.503.182,00

principal del proyecto)

03 - Decision

Alternativa
Implementacién de Asesoria y Asistencia Técnica para el fortalecimiento de los procesos de gestién Institucional del Municipio de Yondo
Antioquia

04 - Alcance

Fortalecimiento de recursos humanos para cumplir los procesos misionales de las dependencias en la administracion municipal,Servicio de
asistencia técnica  (Producto principal del proyecto) , Medido a través de: Nimero de entidades, organismos y dependencias, Cantidad: 1,
con el fin de Fortalecer las politicas de la Gestion Estrategica de Talento Humano para el desarrollo institucional, Proyectos asistidos
técnicamente, Numero, 0.5, Antioquia, Yondo.
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@ Programacion / indicadores de producto

Nacic?:zla:;:amgmcién SERVICIO DE ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LINEAS ¥ PROGRAMAS

— ESTRATEGICOS DE PROYECTOS DEL SECTOR GOBIERNO TERRITORIAL 1 EN EL MUNICIPIO DE YONDO

Impreso el 16/12/2025 4:26:44 p. m

Indicadores de producto

01 - Objetivo 1

1. Fortalecimiento de recursos humanos para cumplir los procesos misionales de las dependencias en la administracion municipal

Producto
1.1. Servicio de asistencia técnica  (Producto principal del proyecto)

indicador

1.1.1 Entidades, organismos y dependencias asistidos técnicamente
Medido a través de: Numero de entidades, organismos y dependencias
Meta total: 0,5000
Férmula:

s acumulativo: No
Es Principal: Si
Tipo de Fuente: Informe

Fuente de Verificacién: informe por parte de la secretaria de talento humano

Programacion de indicadores

. Wetaporperiodo | | Wetaporperiodo
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@ Programacion / Regionalizacion

s O SERVICIO DE ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LINEAS Y PROGRAMAS
- ESTRATEGICOS DE PROYECTOS DEL SECTOR GOBIERNC TERRITORIAL 1 EN EL MUNICIPIO DE YONDO

Impreso el 16/12/2025 4:26:44 p. m.

Regionalizacion

Andina

e
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@ Programacion / Focalizacion

Depstiaments SERVICIO DE ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LINEAS Y PROGRAMAS

Nacional de Planeacién

ESTRATEGICOS DE PROYECTOS DEL SECTOR GOBIERNO TERRITORIAL 1 EN EL MUNICIPIO DE YONDO

impreso el 16/12/2025 4:26:144 p. m.

Focalizacion
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