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A continuacién, me permito relacionar las actividades ejecutadas en el desarrolio de mi
objeto contractual en la subsecretaria de salud publica departamental durante el periodo
del 16 de mayo al 15 de junio de 2026.

No.

CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL

Ne° ACOMPANAMIENTO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A

202600039

LA SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO, EN LAS
ACTIVIDADES Y PROCESOS PROPIOS DE LA SECRETAR[A,
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS LOGROS Y METAS
ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE DESARROLLO DEL

DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO.
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Obligacién

Producto

Gestionar, asistir y asesorar en el
correcto desarrollo de los procesos
de calidad, aseguramiento y
prestacién de servicios - de la
Subsecretaria de Asesoria vy

Asistencia en seguridad social

Acompanamiento técnico y seguimiento a los procesos de
calidad y aseguramiento desarrollados por la
Subsecretaria. :

Durante el mes de abril se brindd apoyo en Ia revision y
seguimiento de los procesos relacionados con la garantia
de calidad en la prestacién de los servicios de salud,
verificando el cumplimiento de lineamientos técnicos y
normativos aplicables al SGSSS. Asimismo, se apoy¢ la
articulacion con las EAPB e IPS para fortalecer la
continuidad en la atencién de los usuarios y mejorar la
oportunidad en la gestion de tramites internos asociados

a la red de prestacion de, servicios. = v /

Gestionar, asistir y asesorar en la
verificacion previa de los
requerimientos que sean presentados
por los distintos actores del SGSSS

Validacion técnica y documental de requerimientos
radicados por actores del SGSSS.

Se realizé la revisién y analisis de los documentos
presentados por EPS, IPS y demas actores del sistema,
verificando el cumplimiento de requisitos técnicos,

ante la Secretarla de salud | yministrativos y - normativos neoesanos para su

departamental. ; respectivo  tramite. Igualmente, ' | se;' efectud
acompaniamiento en la organizacion y control de los
soportes documentales requeridos para garantizar la
correcta radicacion y atencion de solicitudes.

Gestionar, asistir, asesorar Yy |Consolidacion y analisis de informacic'm técnica para la |

consolidar la informacién encontrada
que permita resolver de fondo los
requerimientos que sean presentados
por los distintos actores del SGSSS,
ante la secretaria de salud
departamental.

atencion integral de requerimientos. '+

Durante el periodo reportado se* recopllé analizé
informacién proveniente de diferentes dependencias y
actores del sistema de salud, permitiendo la elaboracién
de respuestas técnicas y admlnistrativas con soporte
normativo y estadistico. Asimismo, se apoyd la
construccién de informes y conceptos requeridos para
atender solicitudes complejas _relacionadas con
aseguramiento y prestacion de servicios. j




Elaboraclén de documentos técnicos de respuesta que
permiten el cierre definitivo de los requerimientos
analizados.

4. . Gestionar, asistir y asesorar en el
mantenimiento de un enlace continuo
con los enlaces que proporcionen los

¢ distintos actores al SGSSS, para la
% ‘debﬁda comunicacién e informacién

Fortalecimiento de los canales de comunicacion
interinstitucional con actores del SGSSS. |

Se mantuvo .contacto permanente con los enlaces
designados por EPS, IPS y demas entidades del sector
salud, facilitando el intercambio de informacién requerida
para el seguimiento de procesos institucionales y la

5.

F ‘realizar el acompafiamiento
constante en la respuesta oportuna a
los requerimientos de diferentes
entes del SGSSS allegando a la
subsecretaria de .asesoria Yy
?sistencia en seguridad social.
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que soliciten. *| atencién de novedades relacionadas con aseguramiento
y prestacion -de servicios. Igualmente, se realizd
acompafiamiento en la coordinacion de solicitudes y
requerimientos entre los diferentes actores.

Gestionar, asistir -y asesorar al|Seguimiento y apoyo en la elaboracién de respuestas a

requerimientos de entes externos. ‘
Se realiz6 ‘acompafiamiento permanente en la
proyeccién, revisibn y seguimiento de respuestas
dirigidas a organismos de control y entidades del sector
salud, garantizando el cumplimiento de los tiempos
establecidos y la calidad técnica de la informacién
suministrada. Ademas, se efectué control sobre el estado
de los . requerimientos y términos de respuesta
correspondientes. :

6. Gestionar, asistir y asesorar a la
administracion departamental,
especialmente a la secretaria de

L salud - en aquellos temas que se le

! _requieran. Relacionados con su

L. experiencia profesional conforme a la

idoneidad de su hoja de vida.

Asistencia técnica y acompanamiento profesional a la
Secretaria de Salud Departamental. 5

Durante el mes de abril se brind6 apoyo técnico en temas
relacionados con aseguramiento, calidad y prestacion de

‘servicios de salud, atendiendo consultas y participando en

espacios. de acompafnamiento institucional y mesas de
trabajo con entidades del sector. Asimismo, se aportaron
conceptos y orientaciones técnicas encaminadas al
fortalecimiento de la gestion administrativa de la
dependencia.
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Se f irma en’ Barranqunlla a los 16 dias de mes de Junio de 2026.

Cordialmente,

i
3

it o6

Contratista de Secretaria de Salud
C.C1.129.570.769
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