CUENTA DE COBRO No. 7

MINISTERIO DEL INTERIOR

NIT. 830114475-6

DEBE A:
WILLIAM ALEXANDER SUAREZ HURTADO
C.C. 1049615846 de Tunja
LA SUMA DE:

OCHO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL PESOS
MCTE.($8.360.000)

Por concepto de:

Pago de honorarios correspondiente al periodo del 01 al 31 de julio de 2026, de acuerdo con al
contrato de prestacion de servicios No. 1414 de 2026.

Por favor consignar en la CTA DE AHORROS del banco Caja Social No. 24141696757 a
mi nombre.

Bogota, D.C., julio de 2026.

Wil Ssunin=

WILLIAM ALEXANDER SUAREZ HURTADO

C.C. 1.049.615.846 de Tunja
Contrato No. 1414 DE 2026
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L MATRIZ CONCEPTO Y PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PAGINA 1DE1
/
; FORMATO OBLIGACIONES Y/ODPERDCl)JDCL(J:(I:gEI)ESCONTRACTUALES Y
ANEXO 5 VIGENTE DESDE 06/09/2023
COPIA CONTROLADA
CUMPLIMIENTO CONTRATO No. 1414 de 2026 CON EL MINISTERIO DEL INTERIOR (1)
OBJETO DEL CONTRATO: (2) : Prestar los servicios profesionales a la Subdireccién de Gobierno, Gestién Territorial y Lucha contra la Trata para apoyar la formulacién de estrategias colaborativas entre
entidades del nivel central y gobiernos territoriales en el marco de politicas de ordenamiento y desarrollo sostenible.
CONTRATISTA: (3) INTERVENTOR(ES) Y/O SUPERVISOR(ES): (4) PERIODO: (5)
WILLIAM ALEXANDER SUAREZ HURTADO RAUL DANIEL PACHECO GARCIA 01 al 31 de Julio de 2026
PORCENTAJE
No. OBLIGACIONES (6) DE PRODUCTDOEEQ;EgﬁfADSAQ(EQWDADES OBSERVACIONES (9)
CUMPLIMIENTO
Durante el periodo reportado, se brind6
- ) ) o aco_mpaﬁamie_nto técnico aprocesos de farticulacién https:/mininteriorgovco-
Apoyar a la Subdireccion de Gobierno, Gestién Territorial y territorial mediante la realizacién de reuniones con my.sharepoint.com/:f:/r/personal/gestionterritorial_minint
Lucha contra la Trata en el acompafiamiento técnico requerido organizaciones sociales del departamento del Chocdy | erior_gov_co/Documents/1.%20SGGTLT/01.%200PS/2
1 |para la puesta en marcha y correcto funcionamiento de los 86,321% el desarrollo de la primera fase de acompafiamiento 026/WILLIAM%20SUAREZ%20HURTADO%20CTO%20
Comités de ordenamiento territorial en virtud de la oferta con la organizacion ASOPORSIPAL, orientando la 1414/CTO-1414-
interinstitucional de la subdireccién. identificacion de necesidades y la definicién de rutas de | 2026%20MES%20JULIO/Obligaci%C3%B3n%201?csf=
articulacion institucional con entidades del orden 1&web=18&e=rpBeei
nacional.
Durante el periodo reportado, se apoyaron procesos de o
Apoyar a la Subdireccién de Gobierno, Gestién Territorial ordenamiento y desarrollo regional mediante la i m‘wgm itori ini
poy articulacién con organizaciones sociales y comunitarias, m'4share oint.com/:f:/r/personal/gestionterritorial_minint
y Lucha contra la Trata en la construccién de procesos de realizando reuniones de cierre con erior_gov_co/Documents/1.%20SGGTLT/01.%200PS/2
2 |ordenamiento y desarrollo regional, que faciliten la integracién 86,321% . 026/WILLIAM%20SUAREZ%20HURTADO%20CTO%20
s N - . AGROMUJERESPISBA, ASMEFLORESTA y Café del
y la asociatividad entre entidades territoriales y nacionales, de PA . | o inicial 1414/CTO-1414-
acuerdo al objeto contractual aramo, asi como el acompafiamiento inicial a 2026%20MES%20JULIO/Obligaci%C3%B3n%2022csf=
ASOPORSIPAL para facilitar su vinculacién con la 1&web=1&e=UptJTS
oferta institucional de entidades del Gobierno nacional.
Durante el periodo reportado, se participé en escenarios https:/mininteriorgovco-
Apoyar a la Subdireccion de Gobierno, Gestion Territorial y de consulta, dialogo y concertacion con organizaciones | my.sharepoint.com/:f:/r/personaligestionterritorial_minint
Lucha contra la Trata en la generacion y articulacion de sociales y entidades nacionales, promoviendo espacios | erior_gov_co/Documents/1.%20SGGTLT/01.%200PS/2
3 |escenarios de consulta, didlogo y concertacién con actores de 86,321% de articulacion para la identificacion de necesidades 026/WILLIAM%20SUAREZ%20HURTADO%20CTO%20
diferentes instituciones y sectores relacionados con el territoriales, el seguimiento a compromisos 1414/CTO-1414-
Ordenamiento y Desarrollo Sostenible institucionales y la definicion de rutas de atencion con | 2026%20MES%20JULIO/Obligaci%C3%B3n%2032csf=
las entidades competentes. 1&web=1&e=2YAosN
Brindar apoyo a la Subdireccién de Gobierno, Gestion o . -
o . ” Durante el periodo reportado, se apoy¢ la elaboracién y
Territorial y Lucha contra la Trata en la revisién y elaboracién o . .
. consolidacion de actas, registros y demas documentos https://mininteriorgovco-
de documentos que den respuesta a reguerimientos, derivados de las reuniones desarrolladas por la y poi omHibersonalassion D gesti itorial _mini
solicitudes, derechos de peticion, entre otros, presentadas estrategia Conexién Gobernanza Asimisn?o se gi;h;r;\e/ zgtbcgcrﬂﬁn:é:tsis;nzag/sgsé#)c_tﬁ(r)ritoo/rlg:)cr)n};ryzt
. . P . . . y . /0. . /0.
4 tanto por dependenC|as internas fJeI M|n|stgnc? def Interior, 86,321% diligencié la matriz de recoleccién de informacién 026/WILLIAM%20SUAREZ%20HURTADO%20CTO%20
como de entidades de orden nacional, territorial, N . -
) ibli h d I vio ciudadani requerida por el area de Planeacion y el Anexo 4 — 1414/CTO-1414-
corporaciones puiblicas, organismos de control, y/o cludadania Formato Programacion y Seguimiento de Actividades, | 2026%20MES%20JULIO/Obligaci%C3%B3n%2047csf=
en general, que tengan relacion con la misionalidad de la . o 9 1&web=1&e=vKwzDd
. L . . fortaleciendo el seguimiento y la gestion documental de e
Subdireccion y que le sean asignadas por el supervisor del . L
la Subdireccion.
contrato.
Apoyar a la Subdireccion de Gobierno, Gestion Territorial y Durante el periodo reportado, se fortalecio la o
Lucha contra la Trata para fortalecer la conexién de gobiernos articulacion entre organizaciones sociales y entidades ) m‘w& o o
territoriales con el gobierno nacional, en cuanto a los del Gobierno nacional, facilitando la conexion de gi;hg:)?/ Egtbcfcm é Zts%S;nZ%VS gz?ﬁ_}%?‘g/”;gg};’g?zt
P . . . z . /0. . /0.
5 requermjle_ntos, sollcnu_des y qeces_ldades presentade}s por los 86,321% AQROMUJEREsPISBA, ASMEFLORESTA y _C_afe (_jel 026/WILLIAM%20SUAREZ%20HURTADO%20CTO%20
entes publicos, con el fin de direccionarlas y acompafiarlas en Paramo con la Direccién de Mujer Rural del Ministerio 1414/CTO-1414-
su gestion ante las entidades del gobierno nacional, de Agricultura y promoviendo la articulacion de 2026%20MES%20JULIO/Obligaci%C3%B3n%2052csf=
fortaleciendo la relacién interinstitucional y contribuyendo al ASOPORSIPAL con la Agencia de Desarrollo Rural 1&web=1&e=43FXpQ
cumplimiento de los objetivos de gobernanza para la atencion de sus necesidades.
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Desarrollar todas aquellas actividades que sean solicitadas
por el supervisor del contrato y que se enmarquen dentro del
objeto contractual

o

86,321%

Durante el periodo reportado, se desarrollaron las
actividades asignadas por el supervisor del contrato,
participando en reuniones internas de Conexién
Gobernanza y de Planeacion, Direccionamiento
Estratégico y Comunicaciones, asi como en la jornada
de socializacion sobre competencias del Ministerio del
Interior en materia de Derechos Humanos.
Adicionalmente, se apoyé el diligenciamiento de los
instrumentos institucionales de seguimiento requeridos
para el reporte de la gestién desarrollada.

https://mininteriorgovco-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/gestionterritorial minint
erior_gov_co/Documents/1.%20SGGTLT/01.%200PS/2
026/WILLIAM%20SUAREZ%20HURTADO%20CTO%20
1414/CTO-1414-
2026%20MES%20JULIO/Obligaci%C3%B3n%206?csf=
1&web=1&e=N10lic

(10) SOLICITUD DE DEDUCCIONES SEGUN ARTICULO 387 DEL E.T. Y ARTICULO 2 DEL DECRETO 0099 DE 2013 Y DEMAS NORMAS VIGENTES

A. POR DEPENDIENTES: (ver instrucciones) — [3f o

03t [0 Compartido 3t [40  Porcentaje Participacion

solicito deduccion por dependientes. (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co)
. POR CONCEPTO DE INTERESES O CORRECCION MONETARIA EN CREDITOS DE VIVIENDA: (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co )

. POR MEDICINA PREPAGADA: (Remitir certificado con anterioridad una sola vez, al correo mcortes@mininterior.gov.co, Informar a este correo novedades de retiro de ser necesario).
. POR RENTAS EXENTAS-APORTES VOLUNTARIOS: (Adjuntar la certificacién en la cuenta de cobro como anexo cuando sea necesario)

FIRMA SUPERVISOR (E)
RAUL DANIEL PACHECO GARCIA

W, Syunien

CONTRATISTA

WILLIAM ALEXANDER SUAREZ HURTADO
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) Interior

GESTION DE BIENES Y ;
PROCESO SERVICIOS VERSION 6
INFORME PARA PAGO PAGINA Lded
FORMATO FECHA DE
ANEXO 6 VIGENCIA 06/09/2023

Espacio para Radicado

INFORMACION GENERAL

No. DE CONTRATO 1414 DE 2026 FECHA.Dia 2 8

Mes 01

Afo 2026

IOBJETO: Prestar los servicios profesionales a la Subdirecciéon de Gobierno, Gestion Territorial y Lucha contra la Trata para apoyar la formulacion
de estrategias colaborativas entre entidades del nivel central y gobiernos territoriales en el marco de politicas de ordenamiento y desarrollg|

sostenible.

NOMBRE DEL CONTRATISTA Y/O REPRESENTANTE LEGAL: WILLIAM ALEXANDER SUAREZ HURTADO

DIRECCION: CR 56 A 137 74

TELEFONO: 3134632185

CEDULA Y/O NIT: 1049615846

CORREO ELECTRONICO: wsuarezh1 @ucentral.edu.co

NOMBRE(S) DEL SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTORES(ES): RAUL DANIEL PACHECO GARCIA

DEPENDENCIA: Subdireccion de Gobierno, Gestion Territorial y

Lucha Contra la Trata

No. EXTENSION O TELEFONO: 2427400

FECHA DE INICIO

FECHA TERMINACION INICIAL

DIA: 28 MES: 01 ANO:2026 DIA: 27 MES: 08 ARNO: 2026
Valor total del contrato Valor desembolso del convenio
$58.520.000 $ 8.360.000
VALOR PRORROGA
VALOR IVA VALOR VALOR ; .
(Cuando FACTURA | DESPLAZAMIENTOS | ADICION 1} (En caso de haberse | 5 spensiON|  CESION TEEM(':'\:FA,:&N
aplique) S (Cuando aplique) (Culando suscrito, relacionar e
(Cuando aplique) aplique) término prorrogado)
ASPECTOS ECONOMICOS
Numero de pago Periodo de pago Valor a cobrar en el periodo Pensionado
7 01 al 31 de Julio de 2026 $ 8.360.000 Si__No_X

No. Registro(s) presupuestal(es) a afectar: (Ver Instrucciones)

61526

No. Subunidad presupuestal: (Ver Instrucciones)
37-01-01-000

BANCO CAJA SOCIAL

Entidad bancaria

No. de cuenta bancaria
24141696757

Tipo de cuenta
Ahorros_X _ Corriente__

PAGO APORTES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

Entidad Valor ($) e Pe”Od‘;ﬁo No. de planilla
EPS COMPENSAR $418.000
FONDO PENSION [PORVENIR $535.100 07 2026 93349919
ARL POSITIVA $35.000

OTROS ASPECTOS ECONOMICOS

Evalle al contratista/proveedor teniendo en cuenta las siguientes convenciones:

Lea los criterios que se presentan a continuacion y con base a la gestion desarrollada por el contratista/ proveedor,

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) y/o INTERVENTOR(ES)
(Revaluacion del Proveedor)

3. Siempre 2.

incluya la calificacién que sea pertinente.

Casi siempre 1. Nunca

Item Categoria Criterios de Evaluacion. Calificacion
1 Cumplimiento Presenta sus cuentas de cobro de acuerdo con la periodicidad establecida 3
en el contrato.
. Presentar los informes y/o soportes que le sean requeridos por el
2 Responsabilidad SUDEIVISOr. 3
3 Oportunidad Atien.d'e oportunamente los requ_erim_ientos hechp_s por el supervisor, en 3
relacion con el objeto y a las obligaciones especificas de su contrato.
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. Las obligaciones especificas, se desarrollan bajo las especificaciones
4 Calidad técnicas o calidad requeridas. 3
Acat6 los lineamientos e instrucciones en matreria de Seguridad y Salud en
5 SG-SST S : 3
el Trabajo, dispuestos por la Entidad.

Informes Publicados en SECORP I

Se valido la publicacién de los informes de ejecucién del Contrato en la plataforma SECOP II, conforme a lo
dispuesto en el literal g) del articulo 11 de la Ley 1712 de 2014 y el Articulo 2.1.1.2.1.8. del Decreto 1081 de 2015.

NOTA: Para el pago final se debe anexar el soporte con el histérico de los informes cargados en el SECOP II.

OBSERVACIONES

N/A

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTOR(ES)

(Aplica solo para pago final)

El Supervisor, hace constar que el contratista CUMPLE ( ) NO CUMPLE ( ) con el objeto del contrato y
demas obligaciones contractuales, como consta en los informes, y ejecutd el mismo en un porcentaje del___.

Por lo anterior se deja constancia que:

Se canceld la suma de $_ conforme a la clausula del contrato.
Existe saldo a favor del contratista por la suma de $__

El contratista debera reintegrar al Ministerio la sumade $__

El valor de la cesibn es de $__

El Ministerio debe liberar la suma de $__

agrwONE

FIRMA RESPONSABLE:

RAUL DANI ARCIA
80.761.107
Profesional especializado 14
SUPERVISOR (E)
CONTRATO 1414-2026
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO) PLANILLA (DIA/MES/ARO) EMPLEADOS UPC
EXONERADO PAGO
cc 1049615846 WILLIAM ALEXANDER SUAREZ cra4#22 0000000 willansuarezh@yahoo.es PARAFISCALES Y 93349919 08/07/2026 1 0
SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNIcA | - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026-07 2026-07 1 $0 $988.100
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Caédigo EPS Nombre NIT Cotizacién Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Valor Mora UPC | Total a Pagar No. Afiliados
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO008 Compensar EPS 860066942-7 418.000 0 0 0 0 0 0 418.000 1
TOTALES PENSION
Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - G Valor Mora Valor Mora No.
Codlunlein Diildie har Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (wiE Cotizacion FSP VELEl &P Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 535.100 0 0 0 0 0 0 535.100 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria No. Autorizaciéon Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 35.000 35.000 0 0 35.000 350 35.000 1
TOTALES CAJAS
Coédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora . AemilSiE s peiante=lCelCERNAY Total a Pagar
Reportadas IRP y Mora
SENA Salud 1 418.000 418.000
) [ [) [ 0 [ ) [ 0 Pension 1 535.100 535.100
ICBF Riesgos Laborales 1 35.000 35.000
0 [ [) [ 0 [ 0 [ ) ccF 0 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 988.100 988.100

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO) PLANILLA (DIA/MES/ANO) EMPLEADOS uPC
EXONERADO PAGO
cc 1049615846 WILLIAM ALEXANDER SUAREZ cra4#22 0000000 willansuarezh@yahoo.es PARAFISCALES Y 93349919 08/07/2026 1 0
SALUD
FORMA PRESENTACION CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026-07 2026-07 1 $0 $988.100
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
Tipoy HEE § i ol |ululalelalslzlul<lo]e] g céd 9 Voluntario | Voluntario p;r?sr:ggal Fondo 2 Icotizacién /| cod P g cédigo % | Aporte | 1BCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
G M B EE z 2 2 2 | c 6 6 8 E 6 8
oT|| STERCh Apellidosy Nombres 1z |E|z )z 2 ). =|2[=|2|23]e|3]5[2]2| & [E] arp | 'BCAFP [ & |Cotizacion [ “Afiado | Aportante de pensional de | C6d.EPS | IBCEPS | 5 [Vaorupc| AR | 'BCARL | 5 | & | Cotizacion [ Foeg” IBCCCE |2 CCF | parafiscales | SENA | ICBF | ESAP | MEN
Identificacion HEAHEE £ subsistencia 3
g g solidaridad ]
3 4
cC SUAREZ HURTADO WILLIAM
1 1049615846 EXANDE 5910 N 230301 | 3.344.000 | 30 535.100 0 0 0 0 EPS008 3.344.000. |30 418.000 14-23 3.344.000 | 30 2 35.000 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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HURTADO WILLIAM ALEXANDER -
CUENTA No 3 - MARZO.pdf

WILLIAM ALEXANDER - CUENTA No 3 -
MARZO.pdf

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.16816346

Id de pago Numero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
Pago 001 Pago 001 02/02/2026 - 836.000 COP Enviado Detalle
12:00:00 AM ((uTC- ala
05:00) Bogoté, Lima, Entidad
Quito) Estatal
Pago 002 Pago 002 03/02/2026 - 8.360.000 COP Enviado Detalle
12:00:00 AM ((UTC- ala
05:00) Bogota, Lima, Entidad
Quito) Estatal
Pago 003 Pago 003 04/01/2026 - 8.360.000 COP Enviado Detalle
12:00:00 AM ((uTC- ala
05:00) Bogoté, Lima, Entidad
Quito) Estatal
Pago 004 Pago 004 04/01/2026 - 8.360.000 COP Enviado Detalle
12:00:00 AM ((uTC- ala
05:00) Bogota, Lima, Entidad
Quito) Estatal
Pago 005 Pago 005 05/02/2026 - 8.360.000 COP Enviado Detalle
12:00:00 AM ((UTC- ala
05:00) Bogota, Lima, Entidad
Quito) Estatal
Pago 006 Pago 006 06/02/2026 - 8.360.000 COP Enviado Detalle
12:00:00 AM ((uTC- ala
05:00) Bogoté, Lima, Entidad
Quito) Estatal
Crear
Documentos de ejecucion del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
CERTIFICADO ARL CTO 1414 DE 2026 CERTIFICADO ARL CTO 1414 DE 2026 Comprador Descargar Detalle
WILLIAM SUAREZ .pdf WILLIAM SUAREZ .pdf
CTO 1414 de 2026 RP 61526.pdf CTO 1414 de 2026 RP 61526.pdf Comprador Descargar Detalle
O PAGO 1 CONTRATO 1414-2026 SUAREZ PAGO 1 CONTRATO 1414-2026 SUAREZ Proveedor Descargar Detalle
HURTADO WILLIAM ALEXANDER - HURTADO WILLIAM ALEXANDER -
CUENTA No 1 - ENERO.pdf CUENTA No 1 - ENERO.pdf
@) CONTRATO 1414-2026 SUAREZ CONTRATO 1414-2026 SUAREZ HURTADO Proveedor Descargar Detalle
HURTADO WILLIAM ALEXANDER - WILLIAM ALEXANDER - CUENTA No 2 -
CUENTA No 2 - FEBRERO.pdf FEBRERO.pdf
@) Soportes Enero.zip Soportes Enero.zip Proveedor Descargar Detalle
O Soportes Febrero.zip Soportes Febrero.zip Proveedor Descargar Detalle
O Soportes Marzo.zip Soportes Marzo.zip Proveedor Descargar Detalle
@) Soportes Abril.zip Soportes Abril.zip Proveedor Descargar Detalle
CONTRATO 1414-2026 SUAREZ CONTRATO 1414-2026 SUAREZ HURTADO Proveedor Descargar Detalle
HURTADO WILLIAM ALEXANDER - WILLIAM ALEXANDER - CUENTA No 2 -
CUENTA No 2 - FEBRERO (1).pdf FEBRERO (1).pdf
(Archivado)
@) CONTRATO 1414-2026 SUAREZ CONTRATO 1414-2026 SUAREZ HURTADO Proveedor Descargar Detalle

12
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CONSULTA POLIZAS.pdf
DESIGNACION SUPERVISION .pdf
Soportes Mayo.zip

PAGO 4 CTO 1414 WILLIAM SUAREZ
ABRIL.pdf

CTO 1414 WILLIAM SUAREZ MAYO.pdf
Soportes Junio.zip
CONTRATO 1414-2026 SUAREZ

HURTADO WILLIAM ALEXANDER -
CUENTA No 6 - JUNIO.pdf

0O 0 oo

Soportes Julio.zip

a

Cancelar
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https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.16816346

Editor
CONSULTA POLIZAS.pdf
DESIGNACION SUPERVISION .pdf
Soportes Mayo.zip

PAGO 4 CTO 1414 WILLIAM SUAREZ
ABRIL.pdf

CTO 1414 WILLIAM SUAREZ MAYO.pdf
Soportes Junio.zip

CONTRATO 1414-2026 SUAREZ HURTADO
WILLIAM ALEXANDER - CUENTA No 6 -
JUNIO.pdf

Soportes Julio.zip

Comprador
Comprador
Proveedor

Proveedor

Proveedor
Proveedor

Proveedor

Proveedor

Eliminar seleccionados

Descargar
Descargar
Descargar

Descargar

Descargar
Descargar

Descargar

Descargar

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Cargar nuevo
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018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 am a 7:00 pm
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