\%) INFORME PARCIAL No.1 DE SUPERVISION DE
Educacién CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9065982 de 2026

| INFORMACION GENERAL

Marque con una X el tipo de documento:

ORDEN
DE . .
CONTRATO X CONVENIO AC,EPTA Espacio para registro
CION
Numero: CO1.PCCNTR. 9065982 de 2026

Objeto:

FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO ETNOEDUCATIVO
COMUNITARIO, PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA
ETNOEDUCACION EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS UBICADOS EN SUS TERRITORIOS,
RECONOCIENDO LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LAS COMUNIDADES
AFRODESCENDIENTES FOCALIZADAS POR LA
ASOCIACION DEPARTAMENTAL DE COMUNIDADES
NEGRAS RESIDENTES EN LA GUAJIRA LUIS ANTONIO “EL
NEGRO” ROBLES SUAREZ

LA ASOCIACION DEPARTAMENTAL DE COMUNIDADES NEGRAS

Contratista: | orSIDENTES EN LA GUAJIRA LUIS ANTONIO EL NEGRO ROBLES SUAREZ — ASOROBLIST

INFORMACION DE LA EJECUCION

Registro Presupuestal (articulo 42 ley 80): 01 de enero de 2026
Fecha aprobacion de Poélizas Garantias: 10 de febrero de 2026
Fecha de inicio:
. L 10 de febrero de 2026
Debe ser la misma de la fecha del acta de inicio
Duracion total: 210 dias
Fecha de terminacion: 10 de septiembre de 2026
Prérrogas
Adicional Tiempo (dias calendario)
1 N/A N/A
Fecha de terminacion de acuerdo con la prérroga: dia de mes de afo
Adiciones
Adicional No. Valor ($)
1 N/A N/A
Valor total: $ Valor suscrito en niumeros
Suspensiones
Adicional No. Tiempo (dias calendario)
1 N/A N/A
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Fecha de terminacién de acuerdo con la
suspension:

N/A

N/A

N/A N/A

N/A

Modificaciones

Clausula N° Breve descripcidon de la modificacién
1 | N/A N/A
| BALANCE FINANCIERO
El contrato/convenio/orden de aceptacion estipulé anticipo: Si No X

*Si manejo anticipo, relacione los datos de la cuenta para la consignacion de los anticipos en el cuadro a continuacion

| Cuenta ‘ Corriente l N/A | Ahorros ‘ N/A ‘ Numero Cuenta: N/A

Banco:

N/A

El interventor/supervisor debera anexar los siguientes documentos de programacién y seguimiento del

anticipo
Plan_de inversion del an_tnclpo_/’ N/A For_m_ato*control de seguimiento N/A Conciliacion bancaria
Modificacion al plan de inversion anticipo
Extractos bancarios N/A | Certificacién bancaria sobre rendimientos financieros N/A

*La legalizacién del anticipo debe ser en funcién a la programacion acordada con el contratista y debe coincidir la programacion con la
actividad y el valor aprobado en las fechas respectivas

ﬁ‘]'i‘;'ig'lp; " 0,00% Valor anticipo inicial (5) $
::::itiap:e(gesembolso del DD/MM/AAAA Valor anticipo adiciones (6) $
No. De Orden de pago -
Val | 7
desembolso anticipo (3) alor total anticipo (7) $
o —
: d'?:itc':::: (T; 0,00% Saldo pendiente por amortizar (8) $
Balance General Pagos realizados al contratista/entidad
Concepto [Orden de| Fecha Valor total Valor
Concepto Valor “ 6)p ago (17)|  (18) factura (19) amortizacion | Valor neto (21) % (22)
pag anticipo (20)
Valor inicial (9) $ 328.000.000 $ -1 $ -1 $ - 0%
Valor Adiciones (10) $ - $ -1 $ -1 $ - 0%
Valor Reducciones (11) $ - $ -1 8 -1 $ o 0%
Valor Total (12) $ 328.000.000 $ -1 9 -1 $ - 0%
Valor pagado (13) $ - $ -1 9 -1 8 - 0%
Valor causado que no se ha o
pagado (14) $ $ $ $ 0%
Valor total ejecutado (15) $ - $ -1 8 -1 8 - 0%
Valor por ejecutar (16) $ 328.000.000 $ -1 $ -1 $ - 0%
$ -8 -1 $ - 0%
TOTALES $ -l s -1s _ 0%
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INSTRUCTIVO PARA DILGENCIAMIENTO DEL BALANCE FINANCIERO

Anticipo Inicial: Registre el valor del porcentaje determinado como anticipo. Si no tiene anticipo, registre 0.00%

Fecha de Desembolso del anticipo: Registre la fecha de desembolso del anticipo.

No. Orden de pago de Anticipo: Registre el nimero de |a orden de pago del anticipo.

Anticipo de Adiciones: Registre el valor del porcentaje determinado como anticipo de las adiciones. Si no se efectuaron, registre 0.00%
Valor del anticipo Inicial: Corresponde a la multiplicacion de la casilla (1) * Casilla (9)

Valor del anticipo adiciones: Corresponde a la multiplicacion de la casilla (4) * Casilla (10)

Valor Total anticipo: Es la sumatoria de la casilla (5) + (6) (3. Valor anticipo inicial + Valor anticipo adiciones).

Saldo pendiente por amortizar: Es la diferencia entre la casilla (7) Valor total anticipo - Y De la casilla (21) Valor total amortizacion anticipos.
Valor Inicial: Este es valor del contrato/convenio/orden de aceptacion inicial principal sin adiciones.

Valor Adiciones: En esta casilla se deben incluir las adiciones realizadas

Valor Reducciones: En esta casilla se deben incluir las reducciones realizadas

Valor Total: Es la suma de la casilla (9) +(10)

Valor Pagado: Es la suma de la columna de valor total de la factura (19).

Valor Causado no Pagado: Este corresponde al valor bruto (sin incluir amortizaciones) de la factura que se esta radicando para pago.
Valor Total Ejecutado: Es la sumatoria de la casilla (12) + (13) (3 Valor pagado + Valor causado no pagado).

Valor por ejecutar diferencia entre el Valor Total y Valor Total Ejecutado.

Concepto: Corresponde a los Nimeros de pago realizados

Orden de Pago: Registre el Nimero de la orden de pago.

Fecha: Registre la fecha de la Numero de orden de pago.

Valor Total Factura: Corresponde al valor de factura

Valor Amortizacion anticipo: Registre el valor de amortizacion del anticipo para la factura, tenga en cuenta que este debe estar de acuerdo con la forma de amortizacion estipulada en el
contrato/convenio/orden de aceptacion inicial.

Valor Neto: Es la diferencia entre el valor de la factura (19) y Valor Amortizacion anticipo (20)

%: Es la Division entre el valor total del (11) y el valor total de la factura (19)

Cuando se trate de un convenio que estipule aportes en contrapartida, especificar la siguiente

informacion:
Valor aporte contrapartida N/A
Valor ejecutado contrapartida a la fecha N/A
% de Ejecucidén contrapartida a la fecha N/A

Cuando se trate de un convenio que entrega recursos para administrarlos, debe adjuntarse el
“Informe de Ejecucién Financiera Recursos Entregados en Administracion” GF-FT-05.

RENDIMIENTOS
El contrato/convenio/orden de aceptaciéon generé rendimientos: Si No_ x
Periodo de generacion de Fecha de consignacion de
rendimientos (Fecha de Inicio Valor de Rendimientos dimi gt Anexa recibo (SI/NO)
— Fecha de corte) rendimientos
N/A N/A N/A N/A

PAGOS REALIZADOS A LOS SISTEMAS DE SALUD, RIESGOS PROFESIONALES, PENSIONES Y APORTES
PARAFISCALES

El interventor/supervisor verifico el cumplimiento por parte del CONTRATISTA/ENTIDAD de sus Si
obligaciones frente a los aportes a los sistemas de salud, pensiones, y cuando a ello haya lugar, riesgos NO
profesionales, aportes a la Caja de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y X
Servicio Nacional de Aprendizaje, y su correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que
debieron haber sido cotizadas, de conformidad con la ley 789 de 2002, art. 50. Marque con una X
ESTADO DE AVANCE DEL OBJETO

Estado de avance de la ejecucion fisica a la fecha (%) 30
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Formula: Alcance Prestaciéon Bien o Servicio = % Total Pactado Contractualmente
*Esto debe estar acorde con el Objeto y Forma de Pago, contenido en el contrato suscrito.

Descripcion de la ejecucién actual (De acuerdo con el cronograma de actividades):30%

NO

Obligaciones Generales del Contratista

Estado de avance de la obligacion

Cumplié con las obligaciones generales*

% de avance:30

Descripcion del avance: La asociacion departamental de
comunidades negras residentes en la Guajira Luis Antonio
El Negro Robles Suarez — ASOROBLIST a la fecha ha
cumplido con de todas las actividades relativas a la
ejecucion de las obligaciones generales establecidas en este
contrato

Entrega de producto: si___no_ x__

Ruta de acceso en SECOP al soporte de cumplimiento
de esta obligaciéon o compromiso: N/A

NO

Obligaciones especifica(o)s del Contratista

Estado de avance de la obligacién

Entregar al Ministerio de Educacion Nacional el acta
de aprobacion o aval del Equipo Técnico por parte de
las Autoridades Tradicionales junto con las hojas de
vida del equipo de trabajo interdisciplinario que lidere
el proceso.

Entregar al Ministerio de Educacién Nacional plan de
trabajo detallado y cronograma de ejecucion
establecido de manera conjunta con el supervisor

Realizar dos (2) reuniones concertadas con el
Ministerio de Educacién Nacional y los delegados
para este proceso por parte de la Secretaria de

Educaciéon Departamental. Para estas reuniones se
debera entregar al Ministerio de Educaciéon Nacional

% de avance:100

Descripcion del avance: La asociacion departamental de
comunidades negras residentes en la Guajira Luis Antonio
El Negro Robles Suarez — ASOROBLIST entrego6 el acta de
aprobacién o aval del Equipo Técnico por parte de las
Autoridades Tradicionales, junto con las hojas de vida del
equipo de trabajo interdisciplinario que lideré el proceso. El
equipo técnico fue aprobado en un espacio comunitario
llevado a cabo en el territorio ancestral de la comunidad,
jurisdiccion, departamento de la Guaijira, el dia 28 del mes de
febrero del afo 2026

Entrega de producto: si_ x__no

Ruta de acceso en SECOP al soporte de cumplimiento de
esta obligacion o compromiso: Pestafia 7, Ejecucién del
contrato, apartado de Plan de pagos, pago 001,
especificamente el archivo: 88 IDE_01_9065982_26_01.pdf

% de avance: 100

Descripcion del avance: La asociacién departamental de
comunidades negras residentes en la Guajira Luis Antonio
El Negro Robles Suarez — ASOROBLIST entregé el
cronograma de ejecucion establecido de manera conjunta
con el supervisor, establece actividades para un horizonte de
ejecucion de 7 meses aplicables en las 3 |IE focalizadas.

Entrega de producto: si_x__no

Ruta de acceso en SECOP al soporte de cumplimiento de
esta obligacion o compromiso: Pestafia 7, Ejecucion del
contrato, apartado de Plan de pagos, pago 001,
especificamente el archivo: 88_IDE_01_9065982 26 02.pdf

% de avance:50

Descripcion del avance: La asociacion departamental de
comunidades negras residentes en la Guajira Luis Antonio El
Negro Robles Suarez — ASOROBLIST adelanté la primera
reunién de socializaciéon del contrato con la Secretaria de
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los documentos con la sistematizacion, y
recomendaciones, las actas, listados de asistencia y
registros fotograficos

Realizar encuentros de socializacion del proyecto de
fortalecimiento del PEC, consolidacion de ruta de
trabajo y metodologia para su desarrollo con: A.
Docentes y directivos docentes de la Institucién
Etnoeducativa Sierra Nevada; B. Docentes y
directivos docentes de la Institucion Etnoeducativa del
Caribe; C. La Secretaria de educacion de Riohacha y
la secretaria de educacion de La Guajira; y D. Los
Consejos  Comunitarios. Se debera entregar al
Ministerio de Educacion el acta de cada uno de
cuatro encuentros en el que se registre los temas
tratados, los puntos de reflexion por parte de los
participantes, los acuerdos, conclusiones vy
recomendaciones, ademas del listado de
participantes y registro fotografico. (Productos 1, 2, 3
y 4 de la propuesta técnica).

Realizar reunién del equipo técnico para consolidar,
en un documento técnico, la ruta de trabajo y
metodologia para el desarrollo del proyecto que
incluye la metodologia para cada actividad de la
propuesta técnica, asi como los instrumentos para la

realizacion de caracterizacion y diagnodstico vy
definicion de acuerdos, los tiempos, entre otros, para
la obtencién de los productos, de manera conjunta
con las autoridades educativas y autoridades
tradicionales del territorio. Se debera entregar al
Ministerio de Educacion un informe de la reunién del
equipo técnico con el listado de participantes y el
registro fotografico y el documento técnico con la ruta
de trabajo y metodologia para el desarrollo del
proyecto (Producto 5 de la propuesta técnica).

INFORME PARCIAL No.1 DE SUPERVISION DE
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9065982 de 2026

Educacion Departamental, esta se llevd a cabo el 24 de
marzo de 2026 de la cual se presentd la correspondiente
acta como evidencia de la realizacion.

La segunda reuniéon se realizara una vez se termine la
ejecucion de las actividades previstas con el fin de compartir
los resultados de este contrato.

Entrega de producto: si_x__no

Ruta de acceso en SECOP al soporte de cumplimiento de
esta obligacion o compromiso: Pestafia 7, Ejecucion del
contrato, apartado de Plan de pagos, pago 001,
especificamente el archivo: 88_IDE_01_9065982_26_03.pdf

% de avance:100

Descripcion del avance: La asociacién departamental de
comunidades negras residentes en la Guajira Luis Antonio
El Negro Robles Suarez — ASOROBLIST realizé el
encuentro de socializacion en el cual se desarroll6 una
metodologia participativa, intercultural y bilingiie basada en
el didlogo de saberes, la oralidad y la autoridad tradicional,
estructurada en fases de formulacion, disefio participativo y
consolidaciéon, que incluyen diagndsticos comunitarios,
talleres con actores clave, construccion de mandatos
educativos y validacion colectiva.

El proceso incorpora técnicas como entrevistas, grupos
focales y cartografia social, asegurando el consentimiento
informado y la sistematizacion de la informacién en
coherencia con la cosmovision vy territorialidad wayuu, con el
fin de construir un PEC pertinente, contextualizado vy
articulado con la normativa vigente y las dinamicas culturales
del territorio.pdf).

Entrega de producto: si_ x__no

Ruta de acceso en SECOP al soporte de cumplimiento de
esta obligacion o compromiso: Pestafia 7, Ejecucién del
contrato, apartado de Plan de pagos, pago 001,
especificamente el archivo:
88_IDE_01_9065982_26_D1.pdf

% de avance: 100

Descripcion del avance: La asociacion departamental de
comunidades negras residentes en la Guajira Luis Antonio
El Negro Robles Suarez — ASOROBLIST organizé la ruta de
trabajo, a lo largo de siete meses, iniciando con reuniones
de planificacién técnica para definir metodologia, protocolos
e instrumentos, seguido de la socializacién comunitaria en
las instituciones educativas 3, 8 y 10 y la articulacion con la
Secretaria de Educacion. Posteriormente, se desarrollan
diagnosticos pedagdgicos y encuentros con autoridades
tradicionales para recoger percepciones y lineamientos,
dando paso a una fase intensiva de talleres comunitarios
participativos (cartografia social, didlogo intercultural y
construccion colectiva) donde se formulan los componentes
pedagogico, comunitario y administrativo del PEC. En los
meses finales se realiza la sistematizacion y analisis de la
informacioén, la validacion comunitaria de resultados v,
finalmente, encuentros para identificar y documentar
experiencias significativas, consolidando asi los insumos
técnicos y culturales necesarios para el ajuste del PEC en
coherencia con el contexto
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Realizar dos encuentros con los docentes de la
Institucion Etnoeducativa Sierra  Nevada y dos
encuentros con los docentes de la Institucion
Etnoeducativa del Caribe, para analizar el
componente pedagdgico del PEC e identificar los
puntos de resignificacion del curriculo de transicion,
1°, 2° y 3° y generar un documento de
caracterizacion y diagndstico curricular, una ruta para
su resignificacion y requerimientos de formacion
docente. Se debera entregar el informe de cada uno
de los encuentros, por establecimiento educativo, en
el que se describa las tematicas tratadas, la
metodologia empleada, los acuerdo, conclusiones y
recomendaciones con listado de participantes y
registro fotografico

Consolidar un documento técnico con la
caracterizacion y diagndstico curricular de la
institucion etnoeducativa del Caribe, ruta para la
resignificacion curricular y

requerimientos de formacién docente (Producto 6 de

la propuesta técnica).

Consolidar un documento técnico con |la
caracterizacion y diagnéstico curricular de la trabajo
listado de participantes y registro fotografico
institucion etnoeducativa Sierra Nevada, ruta para la
resignificacion curricular y requerimientos de
formacion docente (Producto 7 de la propuesta
técnica).

Realizar una reunidon con los docentes de la
Institucion Etnoducativa Sierra Nevada y una reunion
con los docentes de la Institucion Etnoeducativa del
Caribe para definir un plan de capacitacién docente
de acuerdo con sus requerimientos de formacién en
los principios y practicas de la etnoeducacion y
generar un cronograma para agotar dicho plan de
capacitacion. Se definira cinco (5) tematicas de
formacion para desarrollarse en un espacio de 20
horas de acuerdo con la disponibilidad de los
docentes. Se debera entregar al Ministerio de
Educacion un informe de las reuniones en el que se
describa las tematicas tratadas, la metodologia
empleada, los acuerdo, conclusiones y
recomendaciones con listado de participantes vy
registro fotografico

Consolidar un documento con el plan de capacitacion
docente sobre principios y

practicas de la etnoeducacién (Producto 8 de la
propuesta técnica).

INFORME PARCIAL No.1 DE SUPERVISION DE
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9065982 de 2026

Entrega de producto: si_x__ no

Ruta de acceso en SECOP al soporte de cumplimiento de
esta obligacion o compromiso: Pestafia 7, Ejecucién del
contrato, apartado de Plan de pagos, pago 001,
especificamente el archivo: 88_IDE_01_9065982_26_02.pdf

% de avance:0

Descripcion del avance: a la fecha no se reporta avance en
el cumplimiento de esta obligacion

Entrega de producto:si__ no_ x

Ruta de acceso en SECOP al soporte de cumplimiento de
esta obligaciéon o compromiso: N/A

% de avance:0

Descripcion del avance: a la fecha no se reporta avance en
el cumplimiento de esta obligacion

Entrega de producto: si no_ x

Ruta de acceso en SECOP al soporte de cumplimiento de
esta obligacién o compromiso: N/A

% de avance:0

Descripcion del avance: a la fecha no se reporta avance en
el cumplimiento de esta obligacion

Entrega de producto: si no__ x

Ruta de acceso en SECOP al soporte de cumplimiento de
esta obligaciéon o compromiso: N/A

% de avance:0

Descripcion del avance: La asociacion departamental de
comunidades negras residentes en la Guajira Luis Antonio
El Negro Robles Suarez — ASOROBLIST

Entrega de producto: si_ x___no

Ruta de acceso en SECOP al soporte de cumplimiento de
esta obligacion o compromiso: Pestafia 7, Ejecucion del
contrato, apartado de Plan de pagos, pago 001,
especificamente el archivo:

% de avance:0

Descripcion del avance: a la fecha no se reporta avance en
el cumplimiento de esta obligacién

Entrega de producto: si no__ x

Ruta de acceso en SECOP al soporte de cumplimiento de
esta obligaciéon o compromiso: N/A
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Desarrollar el plan de capacitacion docente y entregar
al Ministerio de educacién un informe el cual contiene
las tematicas tratadas, el desarrollo de la misma,
reflexiones de los docentes, conclusiones,
sugerencias, lista de participantes y registro
fotografico (Producto 9 de la propuesta técnica).

Realizar un conversatorio de 4 horas para el
intercambio de experiencias etnopedagodgicas entre
los docentes de las instituciones del Distrito de
Riohacha que han hecho la transicion a
etnoeducativas y elaborar la relatoria generada en
este espacio. Con el listado de participantes y el
registro fotografico (Producto 10 de la propuesta
técnica).

Realizar encuentros con los docentes de prescolar y
1, 2 y 3 grado de basica primaria y directivos
docentes de la Institucion Etnoeducativa Sierra
Nevada para avanzar en la resignificacion de la malla
curricular, estrategias pedagogicas y sistema de
evaluacion para preescolar y para las areas de
matematicas, lenguaje, ciencias sociales y ciencias
naturales, a partir de la caracterizacion y el
diagndstico curricular y el plan de capacitacion en
concordancia con el Proyecto Educativo Comunitario.
Esta actividad se desarrollara en 12 horas
distribuidas en el numero de encuentros que se ajuste
a la disponibilidad de los docentes. Se debera
entregar al Ministerio de Educacién un informe de los
encuentros en el que se describa las tematicas
tratadas, la metodologia empleada, los acuerdo,
conclusiones y recomendaciones con listado de
participantes y registro fotografico.

Consolidar un documento con la malla curricular
resignificada en el marco del enfoque etnoeducativo,
para preescolar, 1, 2 y 3 grado de la basica primaria,
con estrategias pedagdgicas y sistema de
evaluacion, de las areas de matematicas, lenguaje,
ciencias sociales y ciencias naturales de la
Institucion Etnoeducativa Sierra Nevada (Producto

11 de la propuesta técnica)

Realizar encuentros con los docentes de prescolar y
1, 2 y 3 grado de basica primaria y directivos
docentes de la Institucion Etnoeducativa del Caribe
para avanzar en la resignificacion de la malla
curricular, estrategias pedagodgicas y sistema de
evaluacion para preescolar y para las areas de
matematicas, lenguaje, ciencias sociales y ciencias
naturales, a partir de la caracterizacion y el
diagnostico curricular y el plan de capacitacion en
concordancia con el Proyecto Educativo Comunitario.
Esta actividad se desarrollara en 12 horas distribuidas
en el niumero de encuentros que se ajuste a la
disponibilidad de los docentes. Se debera entregar al

INFORME PARCIAL No.1 DE SUPERVISION DE
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9065982 de 2026

% de avance:0

Descripcion del avance: a la fecha no se reporta avance en
el cumplimiento de esta obligacion

Entrega de producto:si___ no_ x_

Ruta de acceso en SECOP al soporte de cumplimiento de
esta obligaciéon o compromiso: N/A

% de avance:0

Descripcion del avance: ala fecha no se reporta avance en el
cumplimiento de esta obligacién

Entrega de producto:si___ no__x

Ruta de acceso en SECOP al soporte de cumplimiento de
esta obligaciéon o compromiso: N/A

% de avance:0

Descripcion del avance: a la fecha no se reporta avance en
el cumplimiento de esta obligacion

Entrega de producto: si no_ x

Ruta de acceso en SECOP al soporte de cumplimiento de
esta obligaciéon o compromiso: N/A

% de avance:0

Descripcion del avance: a la fecha no se reporta avance en
el cumplimiento de esta obligacion

Entrega de producto:si___no__ x__

Ruta de acceso en SECOP al soporte de cumplimiento de
esta obligacién o compromiso: N/A

% de avance:0

Descripcion del avance: a la fecha no se reporta avance en
el cumplimiento de esta obligacién

Entrega de producto: si____no__ x
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Ministerio de Educacion un informe del encuentro en
el que se describa las tematicas tratadas, la
metodologia empleada, los acuerdo, conclusiones y
recomendaciones con listado de participantes y

registro fotografico.

Realizar encuentros con los docentes de prescolar y
1, 2 y 3 grado de basica primaria y directivos
docentes de la Institucion Etnoeducativa del Caribe
para avanzar en la resignificacion de la malla
curricular, estrategias pedagogicas y sistema de
evaluacion para preescolar y para las areas de
matematicas, lenguaje, ciencias sociales y ciencias
naturales, a partir de la caracterizacion y el
diagndstico curricular y el plan de capacitacién en
concordancia con el Proyecto Educativo Comunitario.
Esta actividad se desarrollara en 12 horas distribuidas
en el numero de encuentros que se ajuste a la
disponibilidad de los docentes. Se debera entregar al
Ministerio de Educacion un informe del encuentro en
el que se describa las tematicas tratadas, la
metodologia empleada, los acuerdo, conclusiones y
recomendaciones con listado de participantes vy
registro fotografico.

Realizar dos encuentros con los Consejos
Comunitarios  para disefiar una  estructura
metodoldgica de Escuela de Formacion Politica que
siga afianzando las capacidades de los lideres y
donde también se inviten docentes y estudiantes. Se
debera entregar al Ministerio de Educacién un
informe de los encuentros en el que se describa las
tematicas tratadas, la metodologia empleada, los
acuerdos, conclusiones y recomendaciones con
listado de participantes y registro fotografico

Consolidar un documento de estructura metodoldgica
de Escuela de Formaciéon (Producto 13 de la
propuesta técnica)

Elaborar el informe final del proyecto de
fortalecimiento de los PEC en el que se detalle el
proceso del 2026 hasta su etapa final ((Producto 14
de la propuesta técnica)

Cumplir con todos los parametros, metodologia y
elementos técnicos consignados en la propuesta.

INFORME PARCIAL No.1 DE SUPERVISION DE
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9065982 de 2026

Ruta de acceso en SECOP al soporte de cumplimiento de
esta obligaciéon o compromiso: N/A

% de avance:0

Descripcion del avance: a la fecha no se reporta avance en
el cumplimiento de esta obligacion

Entrega de producto:si___no__x

Ruta de acceso en SECOP al soporte de cumplimiento de
esta obligacion o compromiso: N/A

% de avance:0

Descripcion del avance: a la fecha no se reporta avance en
el cumplimiento de esta obligacion

Entrega de producto:si____no__ x

Ruta de acceso en SECOP al soporte de cumplimiento de
esta obligacion o compromiso: N/A

% de avance:0

Descripcion del avance: a la fecha no se reporta avance en
el cumplimiento de esta obligacién

Entrega de producto: si no_ x

Ruta de acceso en SECOP al soporte de cumplimiento de
esta obligaciéon o compromiso: N/A

% de avance:0

Descripcion del avance: a la fecha no se reporta avance en
el cumplimiento de esta obligacién

Entrega de producto: si no_ x

Ruta de acceso en SECOP al soporte de cumplimiento de
esta obligaciéon o compromiso: N/A

% de avance:0

Descripcion del avance: a la fecha no se reporta avance en
el cumplimiento de esta obligacién

Entrega de producto: si no_ x

Ruta de acceso en SECOP al soporte de cumplimiento de
esta obligacién o compromiso: N/A
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Educacion

INFORME PARCIAL No.1 DE SUPERVISION DE

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9065982 de 2026

ACCIONES CORRECTIVAS TOMADAS PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO

(Diligencie un bloque por cada problema identificado)
Acciones a implementar o
Problema implementadas para
N° identificado que Justificacion P P
- L solucionar los problemas
afecta la ejecucion . e
identificados
Remision de | Se identifico algunos problemas internos a nivel | 1. Reuniones de seguimiento
comunicaciones en los i itari i - .
e O s de Igslco_nsggos comumta_rlos, correspondientes | 5 isita por parte de la supervision
u a a la jurisdiccién del IE Caribe en territorio con los CC del
1 aspectos definidos en la Riohach
minuta del contrato, de lohacha
parte de algunos 3. Acuerdos

consejos  comunitarios
del territorio

Nota: Si el problema identificado podria generar un posible incumplimiento contractual se debera realizar la
solicitud a la Subdireccion de Contratacién de iniciar el Procedimiento sancionatorio y/o declaracion siniestro
contractual — CN-PR-27 diligenciando el Formato - Solicitud de citacién audiencia proceso sancionatorio y/o
declaracion siniestro contractual CN-FT-53.

OBSERVACIONES

N/A

Nota: en este apartado se pueden incluir otras consideraciones que consideren pertinentes.

Este informe corresponde al periodo comprendido entre 13/02/2026 al 13/05/2026. Para constancia de lo anterior, se
firma la presente certificacion a 29 dias del mes de mayo de 2026

expedido por contador publico o representante legal

Persona Juridica

ANEXOS OBSERVACION AL ANEXO v
Soporte de pagos de Salud y Pensién Personas Naturales
Certificacion de pago de aportes de parafiscales, X

Informe de Ejecucion Financiera Recursos
Entregados en Administracion

Cuando se trate de un convenio que entrega
recursos para administrarlos

' u{{.mu NA U’ }"‘W

FIRMA SUPERVISOR

|

Nombre:

Sandra Viviana Olaya Nieto

Empres | Ministerio de Educacion Nacional /
a/Area: | Subdirector Fomento de Competencias

Original: Carpeta de contrato. 1ra. Copia: Interventor/Supervisor
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