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INTRODUCCION

El presente informe mensual de interventorfa consolida las actividades de seguimiento,
verificacion y control realizadas por la Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia
durante el periodo comprendido entre el 01 y el 30 de junio de 2026, en el marco del contrato
interadministrativo No. 07-5-20252-25 celebrado entre la Policia Nacional y la Universidad
Pedagogica y Tecnoldgica de Colombia. El documento expone de manera estructurada el
estado técnico, administrativo, juridico, financiero, ambiental y de Seguridad y Salud en el
Trabajo del proyecto correspondiente al Lote 2, orientado al mantenimiento preventivo y
correctivo, adecuaciones y mejoras locativas del hospital central de la direccion de sanidad
de la policia nacional a precios unitarios sin formula de reajuste”.

Durante el periodo evaluado, la interventoria efectud el control integral de las actividades
ejecutadas en obra, verificando el cumplimiento de las especificaciones técnicas, la correcta
aplicacién de los procedimientos constructivos y la trazabilidad documental asociada a la
ejecucion contractual. De acuerdo con lo observado en sitio, “la obra avanza de manera
coordinada y sin mayores contratiempos técnicos”, registrandose “"al 30 de junio de 2026
un avance general cercano al 27% del contrato”, correspondiente principalmente a
actividades preliminares como cerramiento en drywall en pasillo de pediatria y en pasillos
de conexién y accesos, demolicién de muros (mamposteria y drywall), desmonte de cielos
rasos (drywall y PVC), retiro de accesorios sanitarios y tomacorrientes, durante estas
actividades hubo acompafiamiento del area logistica de la entidad para garantizar
operacién y funcionamiento en las areas aledafias.

El informe presenta igualmente el analisis del avance programado frente al ejecutado, la
revision del flujo financiero, la gestiéon administrativa desarrollada, la trazabilidad de la
correspondencia, el cumplimiento de obligaciones contractuales y los resultados del
componente SST, con el fin de proporcionar a la entidad contratante una visién clara,
precisa y verificable del estado actual del proyecto y de los aspectos que requieren
seguimiento para garantizar su adecuada continuidad.
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1. ANTECEDENTES

El 18 de diciembre de 2025 entre la POLICIA NACIONAL-DIRECCION DE SANIDAD Y EL
CONSORCIO PONALW?25 se suscribi6 el contrato de obra No. 07-06-20252-25, cuyo
objeto es: “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, ADECUACIONES Y/O
MEJORAS LOCATIVAS DE ALGUNOS ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD DE LA
POLICIA NACIONAL A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE,
correspondiente al LOTE N° 2: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
ADECUACIONES Y/O MEJORAS LOCATIVAS DEL HOSPITAL CENTRAL DE LA
DIRECCION DE SANIDAD DE LA POLICIA NACIONAL A PRECIOS UNITARIOS SIN
FORMULA DE REAJUSTE”., por un valor de MIL DOSCIENTOS SEIS MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA Y DOS MIL TRESCIENTOS OCHENTA CON DOCE
CENTAVOS ( $ 1.206.932.380,12) MONEDA LEGAL VIGENTE vy el plazo de ejecucion
hasta el 30 de junio de 2026.

El dia 26 de diciembre de 2025 entre la POLICIA NACIONAL-DIRECCION DE SANIDAD Y
LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA se celebré el
contrato interadministrativo No. 07-5-20269-25, cuyo objeto es: “INTERVENTORIA
TECNICA ADMINISTRATIVA, JURIDICA, AMBIENTAL, CONTABLE Y FINANCIERA
PARA EL MANTENIMIENTO PREVENT]VO Y CORRECTIVO, ADECUACIONES Y/O
MEJORAS LOCATIVAS DE ALGUNOS ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD DE LA
POLICIA NACIONAL A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE.”,
por un valor de MIL DOSCIENTOS VEINTICINCO MILLONES DE PESOS ( $
1.225.000.000) MONEDA LEGAL VIGENTE y un plazo de hasta el 31 de diciembre de
2025 y siete (7) meses para la vigencia 2026 contados a partir de la aprobacion de la

garantia Unica y la expedicion del acta de inicio por parte de la Direccion de Sanidad de la
Policia Nacional.

El dia 16 de enero de 2026 se suscribi6 el acta de inicio entre la POLICIA NACIONAL-
DIRECCION DE SANIDAD Y LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE
COLOMBIA, con fecha de terminacion el dia 31 de julio de 2026.

El 13 de marzo de 2026 se suscribié el acta de inicio entre la POLICIA NACIONAL-
DIRECCION DE SANIDAD Y EL CONSORCIO PONALW25, con fecha de terminacion el
30 de junio de 2026.

El dia 25 de junio de 2026 se suscribio la modificacién No. 001 2026 en valor e inclusion de
actividades no previstas al contrato de obra No. 07-6-20252-25 suscrito entre la Policia
Nacional-Direccién de sanidad y el consorcio PONAL W25.
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INFORMACION BASICA DEL CONTRATO

2,

2.1. DE OBRA

ENTIDAD .

il A POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE SANIDAD.
"MANTENIMIENTO _PREVENTIVO Y GORREGTIVO,
ADECUACIONES Y/O MEJORAS LOCATIVAS DE ALGUNOS
ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD DE LA POLICIA
NACIONAL A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA

OBJETO DEL DE REAJUSTE, correspondiente al LOTE N° 2:

CONTRATO: MANTENIMIENTO ~ PREVENTIVO Y  CORRECTIVO
ADECUACIONES Y/O MEJORAS LOCATIVAS  DEL
HOSPITAL CENTRAL DE LA DIRECCION DE SANIDAD DE
LA POLICIA NACIONAL A PRECIOS UNITARIOS SIN
FORMULA DE REAJUSTE.

CONTRATO NO: 07-6-20252-25

CONTRATISTA DE

CRik CONSORCIO PONALW25

REPRESENTANTE

REl ‘ WILVER FRANCINY RUSSY LADINO

VALOR DEL

CONTRATO: $ 1.206.932.380,12

VALOR

MODIFICATORIO 001: | ¥ 465.000.000,00

VALOR DEL

ORI R AL |$1.671.932:380,12

PLAZO DE EJECUCION |\, «rs £ TREINTA (30) DE JUNIO DE 2026

INICIAL:

PRORROGA 01: TRES (03) MESES

PLAZO DE EJECUCION | asTA EL TREINTA (30) DE SEPTIEMBRE DE 2026
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2.2. DE LA INTERVENTORIA

ENTIDAD -

CONTRATARTE: POLICIA NACIONAL ~ DIRECCION DE SANIDAD.
“INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA, JURIDICA,
AMBIENTAL, CONTABLE Y FINANCIERA PARA EL

SIETO BEL MANTENIMIENTO ~ PREVENTIVO Y  CORRECTIVO,

CONTRAT: ADECUACIONES Y/O MEJORAS LOCATIVAS DE ALGUNOS

' ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD DE LA POLICIA

NACIONAL A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA
DE REAJUSTE’

CONTRATO NO: 07-5-20269-25

CONTRATISTA DE UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE

INTERVENTORIA: COLOMBIA

REPRESENTANTE :

L EGAL: ENRIQUE VERA LOPEZ

VALOR DEL

CONTRATO TOTAL: | $ 1-225.000.000

PLAZO DE EJECUCION | HASTA EL TREINTA Y UNO (31) DE JULIO DE 2026
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3. TRAZABILIDAD DE LA CORRESPONDENCIA

3.1. CORRESPONDENCIA EMITIDA DESDE INTERVENTORIA

W25

OFICIO/CORREO FECHA DIRIGIDO A ASUNTO
CORREO 01/06/2026 | Consorcio PONAL W25 Ofigle C0368-076
aprobacién de personal
OF.07-7-20269- DISAN Policia Nacional Conceptualizacién de
25-06-L.2- 02/06/2026 | con copia a Consorcio prorroga, solicitada por el
INT.JUR-020 PONAL W25 contratista de obra.
DISAN Policia Nacional Mesa técnica revision
CORREO 03/06/2026 y Consorcio PONAL NP
s
W25
Concepto favorable de
interventoria para la
inclusién de los items No
" ; Previstos NP-01 al NP-
OFICIO 13/06/2026 | DISAN Policia Nacional 52, adicién No. 1y
prérroga No. 1 al contrato
de Obra No. 07-6-20252-
25;
Concepto favorable de
interventoria para la
inclusién de los ltems No
i : Previstos NP-01 al NP-
OFICIO 16/06/2026 | DISAN Policia Nacional 51, adicién No. 1y
prorroga No. 1 al contrato
de obra No. 07-6-20252-
25.
Consorcio PONAL W25 .
OF-07-5-20269- : CITACION A COMITE
25-L2-ADM-15 16/06/2026 C?::n copia a I?ISAN INTEGRAL
olicia Nacional
Concepto favorable de
interventoria para la
inclusién de los items No
OF- 07-5-20269- ‘ o ; Previstos NP-01 al NP-
251 2-ADM-16 17/06:_‘2026 DISAN Policfa Nacional 51, adicion No. 1y
prérroga No. 1 al contrato
de obra No. 07-6-20252-
25,
DISAN Policia Nacional . "
o oRS- | 1810612026 | con copia a Consorcio | eProgramacion comité
: PONAL W25
CORREO 18/06/2026 | DISAN Policia Nacional Informes mes febrero
DISAN Policia Nacional Oficio 0045-076
CORREO 18/06/2026 y Consorcio PONAL Aprobacion ingreso

personal
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DISAN Policia Nacional

CORREQ 23/06/2026 | y Consorcio PONAL | Listado de documentos
W25 acta parcial.
CORREO 23/06/2026 | Consorcio PONAL W25 | AProbacion personal para

area urgencias

OF-07-5-20269-
25-L2-ADM-18

25/06/2026

Consorcio PONAL W25
con copia a DISAN
Policia Nacional

Citacién a comité integral

3.1. CORRESPONDENCIA REMITIDA A INTERVENTORIA

OFICIO/CORREO

~FECHA

DIRIGIDO A

ASUNTO

1428-WR-2026

02/06/2026

Interventoria

Solicitud prérroga no. 1 al
contrato de obra

GS-2026-048663

03/06/2026

Interventoria

Entrega de planos
hidrosanitarios HOCEN
Urgencias contrato No.
07-6-20252-25 - lote 2

CORREO

03/06/2026

Interventoria

Entrega de planos
hidrosanitarios HOCEN

1446-WR-2026

04/06/2026

Interventoria

Justificacion items no
previstos 01 al 30

1447-WR-2026

04/06/2026

Interventoria

APUS no previstos
' eléctricos

GS-2026-050254

09/06/2026

Interventoria

Respuesta a la

" Comunicacién No. 0030-

076DISAN-25 —
Observaciones al Disefio
Eléctrico del Area de
Urgencias del Hospital
Central de la Policia
Nacional — HOCEN

GS-2026-050892

10/06/2026

Interventoria

Solicitud incremento de
personal de obra contrato
No. 07-6-20252-25 — Lote

2

1502-WR-2026

12/06/2026

Interventoria

Justificacion items no
previstos 01 al 52

1503-WR-2026

12/06/2026

Interventoria

Solicitud de inclusién de
items no previstos,
adicion no. 1y Prérroga
no. 1 al contrato de obra

1517-WR-2026

16/06/2026

Interventoria

Solicitud de inclusion de
items no previstos,
Modificacion, adicién no.
1y prorroga no. 1 al
contrato de obra
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DISAN Policia Nacional e | Solicitud cambio fecha de
CORREO 17/06/2026 Interventoria comité de obra.
' Radicacion
1521-WR-2026 | 17/06/2026 Interventoria documentacion de
personal para ingreso
Interventoria con copia a
CORREO 17/06/2026 DISAN Policia Nacional MODIFICATORIO No. 1
CORREO 22/06/2026 Interventoria Blapanda) de Ghrm
RE: Listado de
CORREO 22/06/2026 Interventoria documentos acta parcial
No. 1
Adjunto prérroga,
Consorcio PONAL W 25 modificacién y adicion
CORREO 24/06/2026 e Interventoria No. 1 al Contrato de Obra
No. 07-6-20252-25.
1579-WR-2026 | 27/06/2026 Interventoria IieEnG Qggsga' mayo
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4. ACTIVIDADES EJECUTADAS

4.1. Observaciones técnicas de la direccién

Con corte a 30 de junio de 2026, se evidencia un avance fisico efectivo del 26,8%, frente a
un programado del 36% (Programacién actualizada conforme al modificatorio). Se han
realizado actividades preliminares de desmonte, demoliciones y levantamientos; contindan
la revisién de redes e instalaciones (persisten falencias en redes eléctricas y sanitarias).

El contratista ejecuta obra mientras se encuentra en proceso de consolidacion de
cantidades y programacién ajustada a la zonificacion por fases definida por la entidad.

Hallazgos: Planimetria de redes eléctricas y sanitarias incompleta o desactualizada;
disefios entregados de caracter basico que requieren superposicion y ajuste en obra.

Alertas: Se registra retraso del 9,2 % en avances de obra (104 dias desde su inicio).

Avances: Efectivo del 26,8 % frente a un 36,00 %.

4.2. Actividades ejecutadas en sitio

Durante el periodo evaluado se adelantaron actividades correspondientes a la ejecucion de
acabados, instalaciones hidrosanitarias, eléctricas y obras civiles, conforme a la
programacion establecida para el proyecto.

» Piso en marmol: Se realizaron labores de suministro, instalacion y nivelacion del

revestimiento en grano marmol, garantizando la correcta alineacién, modulacion,
adherencia.

» Mamposteria: Se ejecut6 la construccion de muros en mamposteria con bloque No
4, conforme a los planos arquitectdnicos, verificando el adecuado aplome,
nivelacion, alineacion y correcta disposicion de los elementos.

» Puntos eléctricos: Se adelanté la instalacion de puntos eléctricos, incluyendo la
ubicacion de cajas, canalizaciones y salidas para tomacorrientes, interruptores y
demas dispositivos, conforme a los disefios eléctricos suministrados por la entidad.

» Cielo raso: Se inicio con la ejecucion de actividades de instalacién de la estructura

de soporte y montaje del sistema de cielo raso, a la. fecha falta apuntalarlo para
poder verificar su nivelacion.

o Tuberia sanitaria: Se realizaron labores de instalacion de la red sanitaria,
verificando pendientes, alineacién, uniones y conexiones, con el fin de garantizar el
adecuado funcionamiento, segun disefios suministrados por la entidad.

o Suministro de tuberias: Se iniciaron las actividades correspondientes a la

instalacion de la tuberia de suministro para la red hidraulica, conforme a los planos
y especificaciones técnicas del proyecto. Los trabajos comprenden el trazado,
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ubicacion e instalacion de las tuberias y accesorios necesarios para garantizar el
adecuado abastecimiento de agua a los diferentes puntos de consumo.

Se realizan jornadas de aseo y se acopia escombro en obra para su disposicién final a
botadero autorizado

4.3. Actividades técnicas ejecutadas
4.3.1. Componente técnico de residencia

La interventoria técnica del proyecto de mantenimiento y adecuaciones locativas en el
Hospital Central de la Policia -Nacional acomparié la ejecucién contractual mediante la
realizacion de comités técnicos, mesas de trabajo y reuniones hibridas en los componentes
sanitario, eléctrico y civil, orientadas a revisar disefios, analizar actividades no previstas y
formalizar compromisos.

Durante este periodo se avanzé en la construccién de muros en bloque No. 4, pafieteo de
los mismos, instalacion de pisos en grano marmol, ejecucion de redes hidrosanitarias y
eléctricas, montaje inicial de cielo raso y suministro de tuberias hidraulicas, ademas de

labores de demolicion, desmonte de aparatos sanitarios y reubicacién de registros de gas
medicinal.

Se verifico la continuidad de actividades preliminares y contractuales, debido a la incidencia
de obras no previstas que anteceden actividades principales y afectan la actualizacién del
cronograma. '

En paralelo, se gestioné la estructuracion del documento de prérroga, adicion y
modificatorio, aprobado el 25 de junio, con el fin de incorporar los nuevos items
identificados.

La interventoria reitero la necesidad de ajustar la programacion y fortalecer el recurso
operativo en obra, consolidando asi una trazabilidad clara de los avances, hallazgos y
alertas técnicas que permitan dar continuidad ordenada al proyecto.

4.3.2. Componente SST

Durante el mes de seguimiento, correspondiente a junio de 2026, desde el area de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la interventoria en evidencié avances en la gestién del
Consorcio Ponal W25, particularmente en la optimizacion del proceso de vinculacion e
ingreso de personal mediante acuerdos con la HOCEN, asi como en la ejecucién de
actividades de campo relacionadas con permisos, inspecciones, charlas diarias y pausas
activas. No obstante, persisten incumplimientos como la falta de renovacién del punto de
hidratacion y el retraso en la realizacién de simulacros exigidos contractualmente. Se
registraron 14 ingresos de trabajadores y 5 visitantes, con inducciones a tres personas y la

ejecucion de 24 charlas de seguridad y dos capacitaciones, todas con evaluaciones
aprobadas.

No se reportaron accidentes ni casi accidentes, aunque se efectuaron 152 inspecciones de
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seguridad y se otorgaron permisos de alto riesgo en trabajos eléctricos y en caliente.

En materia ambiental, se retiraron 61,81 m* de escombros y se implementaron medidas de
mitigacion como el enlonado de residuos y la instalacién de muros en drywall. Finalmente,
se reiteraron oportunidades de mejora relacionadas con el cumplimiento de obligaciones
contractuales en capacitaciéon y simulacros, asi como la necesidad de fortalecer las
condiciones de bienestar y seguridad para el personal.

4.4, Actividades administrativas ejecutadas

Durante el periodo evaluado, el componente administrativo mantuvo un acompafiamiento
constante a la ejecucién contractual, orientado a garantizar la coordinacion efectiva entre |a
interventoria, la supervision y el contratista. Esta gestién se centré en asegurar el desarrollo
ordenado de las actividades previstas, facilitando espacios de revisién, articulacién y
seguimiento del avance del proyecto.

En este contexto, se llevé a cabo la programacion, convocatoria y desarrollo de los comités
integrales de obra y mesas técnicas del mes, con el propésito de analizar el estado del
contrato, presentar novedades, formalizar compromisos vy fortalecer la interaccion entre los
componentes técnico, administrativo, juridico, financiero y de Seguridad y Salud en el
Trabajo. Paralelamente, se elaboraron y sistematizaron las actas correspondientes, se
actualizé semanalmente la informacién en el repositorio digital y se administraron de
manera organizada las grabaciones, soportes documentales, comunicaciones e informes
generados, consolidando una trazabilidad verificable y coherente de las actuaciones,
requerimientos y solicitudes.

Asimismo, se mantuvieron activos los canales de comunicacion establecidos para la
recepcion, analisis y respuesta de solicitudes remitidas por el contratista y/o la supervision,
lo que permitié atender oportunamente los asuntos administrativos surgidos en el periodo.
Desde este componente se brindé apoyo permanente a los profesionales de la interventoria
en la consolidacién de informacion, revisién de soportes y seguimiento de compromisos,
contribuyendo al desarrollo contractual con orden, rigor y transparencia.

4.4.1. Comités integrales de obra

Durante el periodo de este reporte se realizaron 2 comités de obra virtuales. A continuacién,
se lista los comités realizados:

Comité N° Fecha Lugar Nimero de Acta
Generada
010 01/06/2026 Microsoft Teams E20252L.2-010
011 22/06/2026 Microsoft Teams E202521.2-011

4.5. Actividades legales ejecutadas

Durante el mes de junio de 2026, el componente juridico de la interventoria desarrollé
actividades orientadas al seguimiento preventivo, control contractual y acompafiamiento a
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la direccion técnica del proyecto, entre las cuales se destacan:

Se brind¢ apoyo a la direccién técnica y a la residencia de obra en el analisis del estado de
ejecucion correspondiente al Lote 2.

Identificacién de la necesidad de implementar acciones de fortalecimiento operativo que

permitan corregir las deficiencias detectadas y garantizar el cumplimiento de los objetivos
contractuales.

Analisis juridico de las obligaciones contractuales del contratista, especialmente aquellas
relacionadas con la ejecucion del objeto, la buena fe contractual, la respuesta oportuna a
requerimientos, la presentacién de informacién técnica y la disposicion de personal
suficiente.

Apoyo en la definicion de medidas, informando sobre la existencia de riesgos en la
ejecucion contractual, la necesidad de requerimientos formales al- contratista y la
implementacion de mecanismos de seguimiento.:

Solicitud de la entrega de cronogramas ajustados, un cronograma alternativo preliminar, el
paquete técnico de obras no previstas, el plan de ampliacién de personal operativo y la
proyeccion mensual de pagos.

Control sobre la obligaciéon del contratista de presentar balances, memorias de célculo,
analisis de precios unitarios y soportes de obras no previstas, conforme a las estipulaciones
especificas del contrato.

Verificacion del cumplimiento de la obligacion del contratista de disponer del personal
profesional, técnico y operativo requerido para el adecuado desarrollo de |la obra, en
concordancia con las exigencias contractuales.

Se revis¢ la modalidad de pago y las obligaciones documentales asociadas a las actas
parciales, considerando que el contrato exige memorias de calculo, registro fotografico,
actas cuantificadas y soportes validados por la interventoria.

Desde el area juridica se generd la revision y se dio aval respecto a la solicitud de
modificatorio realizada por el contratista de obra, que la documentacién estuviese acorde a

los documentos contractuales y existiera una coherencia legal, econémica y técnica en la
solicitud.
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5. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

5.1. OBLIGACIONES DEL INTERVENTOR

N/A)
GENERALES

OBLIGACIONES DEL INTERVENTOR | CUMPLIO(SLNO, | opeprnyacionEs

La interventoria ejecuté Ila
totalidad de las actividades
1. Cumplir con el objeto contractual. Sl contempladas en _eI objeto

| contractual, garantizando el
-apego a la normativa aplicable
y las directrices institucionales.
| La Universidad ha actuado con
transparencia y cooperacién

2. Obrar con lealtad y buena fe en las institucional, facilitando la
distintas etapas contractuales, evitando Sl ejecucion del proyecto vy
dilaciones y trabas. garantizando el avance

continuo de las actividades a
_nivel técnico y administrativo.

3. Responder en los plazos que la La intewentorig ha respondido
POLICIA NACIONAL DIRECCION DE i el B =
SANIDAD establezca en cada caso, los Sl SOIIC'tUdEZ e B e_ntid‘_a' ’
requerimientos de aclaracion o de ASEIUIRRG0 HDA camunicacion
informacion que le formule. flmda y ?! enyio p_untual de la
informacidn requerida.
4. Cumplir cabaimente con sus Sa i cqnsttato c?] ca?al
obligaciones, frente al Sistema de c;:pp ’Tlen ° | tivgs als
Seguridad Social Integral y parafiscales ° |gqgoges rfe? € e 8
(Cajas de Compensacion Familiar, Sena e Sl seguntat. somial 'y apolies

parafiscales por parte de la
interventoria, garantizando la
observancia del requisito legal
.| para la continuidad contractual.

ICBF), por cuanto el cumplimiento de esta
obligacién es requisito indispensable para
la realizacion de cualquier pago.

5. Constituir en debida forma y aportar al

Grupo Contractual y Seguimiento de la La garriggad aunlga cfll:]tﬁnraar?':gi?ea
POLICIA NACIONAL DIRECCION DE Ly oo fodpe oo
SANIDAD en cuando haga veces, dentro SI P

requisitos  contractuales vy

de los tres (3) dias habiles siguientes a la dando paso al inicio formal de

suscripcion del contrato, la Garantia

. las actividades.
Unica.
6. Guardar la confidencialidad de toda la La interventoria mantiene un
informacién que le sea entregada y que se manejo responsable y
encuentre bajo su custodia o que por Sl reservado de la informacion
cualquier otra circunstancia deba conocer " | contractual, asegurando su
0 manipular y respondera civil, penal y debida custodia y el estricto
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disciplinariamente por los perjuicios de su
divulgacién y/o utilizacion indebida que
por si o por un tercero se cause a la
administracién o a terceros.

cumplimiento de los
COMPromisos de
confidencialidad.

7. No acceder a peticiones o amenazas,
de quienes acttian por fuera de la ley
pretendan obligarlo a hacer u omitir algtin
acto o hecho, el CONTRATISTA debera
informar de tal evento a la POLICIA
NACIONAL DIRECCION DE SANIDAD de
la Policia Nacional y a las autoridades
competentes para que se adopte las
medidas necesarias.

8l

El equipo de interventoria ha
actuado en todo momento bajo
el marco legal Vvigente,
preservando la integridad y la
independencia técnica en la
ejecucion del proceso.

8. Mantener activa la cuenta corriente o de
ahorros reportada para los pagos con el
fin de evitar traumatismos en el proceso
de ejecucion del contrato.

Sl

La cuenta destinada para los
pagos permanece activa vy
operativa, evitando
contratiempos en los tramites
financieros del contrato.

9. Restituir a la POLICIA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD los elementos
que haya colocado a su disposicién para
el desarrollo del objeto contractual,
cuando se lo requiera o al finalizar el
contrato, en caso de que se hayan-
suministrado.

N/A

10. CATALOGACION-EL CONTRATISTA
debera proporcionar la informacion
necesaria para denominar, clasificar,
identificar y numerar los articulos o
abastecimientos relacionados y/o incluidos
en el objeto del contrato, dentro del plazo
y en las condiciones sefialadas por el
Supervisor, quien acreditara el
cumplimiento de la presente clausula,
mediante un certificado en que conste la
entrega total de la informacion requerida.
La presente certificacion sera necesaria
para la liquidacién del contrato,
entendiéndose no finalizada la entrega de
los bienes objeto del contrato, en tanto no
se cumplan las obligaciones de la clausula
de catalogacion.

N/A

11. Las demas obligaciones del
CONTRATISTA contenidas en el articulo
5° de la Ley 80 de 1993, asi mismo, sera
civil y penalmente responsable por sus
acciones u omisiones en la actuacion
contractual,

Sl

La interventoria ha ejercido sus
funciones dentro de sus
facultades legales, guiada por
los principios de
responsabilidad, transparencia
y apego a la normativa de
contratacion.
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TECNICAS

1. Coordinar la realizacion de reuniones
periddicas de seguimiento de la ejecucion
del proyecto con el Contratista de obra.

SI

Durante el periodo reportado,
‘|se asegurd la efectiva
articulacion de los comités de
seguimiento por parte de la
interventoria, promoviendo el
didlogo interinstitucional y la
verificacion continua del estado
del proyecto.

2. Constatar la fecha de vencimiento del
contrato de obra, su total cumplimiento. Si
llegare a tener dudas sobre la ejecucion
del mismo no podra expedir el acta de
recibo final, hasta tanto no se clarifiquen
las dudas o novedades que consideren
son irregulares.

N/A

3. Entregar documento de aprobacién de
cada uno de los componentes
contemplados en el contrato de obra
objeto de vigilancia.

Sl

El equipo técnico de Ia
interventoria revisé y avald los
componentes presentados,
asegurando su total
conformidad con los requisitos
contractuales.

4. Verificar que todas las obligaciones
contractuales del contrato de obra y de su
interventoria se hayan cumplido a
cabalidad, para proceder a su respectivo
pago final.

N/A

5. Acoplar la documentacién producida en
la etapa previa al contrato, con el
proposito de contar con la mayor
informacién sobre origen del mismo.

Sl

La interventoria organizd vy
consolido la  informacidn
suministrada por la entidad en
la nube, asegurando su
disponibilidad, facil consulta y
trazabilidad.

6. Conocer a detalle las especificaciones
técnicas de la obra sobre la cual ejercera
la vigilancia y control.

Sl

_La interventoria realizé una
revision exhaustiva de las
especificaciones técnicas del
proyecto y gestiono la entrega
oportuna de esta informacion a
los profesionales encargados.

7. Exigir al contratista la ejecucion
oportuna y calidad del objeto contratado
sobre la cual ejercera la vigilancia y
control.

Sl

La interventoria mantuvo una
comunicacion fluida y
permanente con el contratista
de obra, instandolo de manera
continua al cumplimiento de los
estandares técnicos y al
cronograma establecido
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8. Llevar control sobre la correspondencia
gue se produzca con el contratista de obra
durante la ejecucion del contrato, con el
fin que la administracion intervenga
oportunamente frente a las solicitudes
presentadas.

Sl

La interventoria registré vy
gestiond la correspondencia
generada durante el periodo.

9. Organizar la documentacion que se
genere durante la ejecucién del contrato,
manteniéndola a disposicién de los
interesados y remitir copia de la misma al
grupo de contrato o a la dependencia que
haga sus veces.

S|

La documentacion generada
durante el periodo fue
clasificada e incorporada al
repositorio digital institucional,
tramitandose ante las
dependencias
correspondientes.

10. Programar y coordinar segun
corresponda reuniones periédicas para
analizar el estado de ejecucion y avance
del contrato.

Sl

Se llevaron a cabo los comités
de seguimiento programados,
espacio en el cual se evalud el
avance fisico-financiero, se
identificaron imprevistos y se
concertaron las  acciones
correctivas pertinentes.

11. Exigir el cumplimiento de las normas
de seguridad, higiene, salud ocupacional y
ambiental que sean aplicables.

Sl

El componente de SST verificd
el cumplimiento de los
lineamientos de seguridad y
salud en el trabajo, realizando
los requerimientos pertinentes

12. Llevar control sobre la ejecucion y
cumplimiento cabal de las obligaciones
asumidas por razén del contrato
celebrado, informando en forma oportuna,
la forma en gque estas se vienen
cumpliendo.

Sl

al contratista.

La interventoria efectud
seguimiento a las obligaciones
contractuales y dejé registro de
su cumplimiento en el presente
informe.

13. Rendir informes de acuerdo con lo
establecido en el contrato sobre el.avance
de ejecucion del proyecto.

Sl

Con la radicacion del presente
documento se da cumplimiento
formal a la obligacion de
reportar el estado de ejecucién
del proyecto, gestion que se
complementé con la
socializacion constante de sus
avances durante los comités de
seguimiento.

14. Participar y sustentar dentro del
debido proceso contemplado en el -
presente manual, una vez se evidencie
incumplimiento parcial o total de la
prestacion defectuosa del servicio o del
retardo injustificado en la ejecucion del
contrato por parte del contratista.

N/A
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15. Analizar las reclamaciones que
presente el contratista de obra y formular N/A
las recomendaciones a que haya lugar.
16. Avalar la liquidacién unilateral del N/A
contrato de obra.
| Mediante el presente
documento se da cumplimiento
17. Entregar informes ejecutivos al fomal a dicha obligacién
supervisor del contrato de interventoria Sl paniaetia), complemelr!talndo
designados. los ' reportes perlodrcos
realizados al supervisor sobre
las distintas actividades
ejecutadas
18. Revisar, suscribir y avalar la
liquidacién del contrato objeto de N/A
vigilancia.
19. Entregar informes quincenales los Se ha cumplido esta obligacion
cuales deben ser radicados formalmente S| a traves de informes
en la entidad en cada quincena posterior a quincenales radicados a Ia
la suscripcién del acta de inicio. entidad.
20. Verificar que cada contratista de El componente de SST verificd
obra suministre y mantenga el personal la permanencia del personal
exigido con las condiciones e idoneidad Sl requerido y solicité los ajustes
pactadas y exigir su reemplazo cuando se necesarios cuando se
estime necesario. identificaron novedades.
21. Exigir la buena calidad de los servicios s
que sean contratados, y abstenerse de
dar el respectivo cumplido si estos no
corresponden a las calidades, cantidades N/A
y especificaciones técnicas exigidas, para
lo cual el supervisor debe mantener
control y coordinacién permanente sobre
el desarrollo del contrato.
El equipo interventor en sitio
22. Verificar que el contratista de obra supervisé la ejecucion de las
entregue los servicios que representa en Si actividades, constatando que
la propuesta. correspondieran a lo ofertado
por el contratista.
Los profesionales de
23. Controlar e inspeccionar !ntervenlt'o i R AL
permanentemente la calidad de los Sl  Tspeceii) permaneqte,
- verlﬁcgndo que los ‘Erabajos
' cumplieran con los estandares
técnicos establecidos.
24. Controlar el avance del contrato con En este informe se detalla el
base en el cronograma previsto y s avance del contrato de obra
recomendar los ajustes que se consideren respecto al cronograma
pertinentes. | previsto.
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25. Verificar, cuando sea del caso, el
reintegro a la entidad de los equipos,
elementos y documentos suministrados N/A
por ella, constatando su estado y
cantidad.
La interventoria ha certificado
oportunamente el cumplimiento
‘ de las obligaciones
26. Certificar el cumplimiento del contrato S?Q;ﬁ?alizﬁgncfga gﬂﬁe (Ijoes!
en sus diferentes etapas de ejecucion. soportes documeriiles
correspondientes y verificando
la alineacion de las actividades
con los términos establecidos.
El equipo técnico de
27. Exigir que los bienes, servicios y mterveptona ha requendp Bl
disefios contratados se ajusten a los sanifalise ga DbF?‘ que sdjunts
s . la documentacion de los
requisitos previstos en las normas S| diferentes b i
técnicas obligatorias y a las fRfsling Weiles ¥ Ssivilos
especificaciones y caracteristicas que 88 xall g |ns:tglar 90
consignadas en el respectivo contrato desarrgllar para weriicar que
' los mismos cumplan con la
normatividad vigente.
28. Cuantificar los perjuicios en caso de
adelantarse actuaciones administrativas N/A
en contra del contratista sobre el cual
gjercera la vigilancia y control.
La interventoria  asistio
activamente a las sesiones de
29. Asistir a los comités que sean comité convocadas por la
convocados Unicamente y exclusivamente Sl entidad, suministrando los
por la DISAN o su representante. insumos técnicos y el soporte
documental requeridos para el
seguimiento del proyecto.
30. Verificar la entrega de los servicios de
conformidad con las estipulaciones
contractuales, suscribiendo el acta de
; : 5 N/A
recibo correspondiente o expidiendo las
constancias de prestacion del servicio a
satisfaccion. '
Las actuaciones de |Ia
31. Se debe dar aplicabilidad a la i:ct)?:r\‘/;ri}\fgria w8 ajustg[rat?irga?)llea
:;c;;rxzt:;fr?:sv&%egéera?ara =jaresl =l garantizando el cumplirpiento
de los procedimientos
. establecidos.
32. Responder a cualquier requerimiento
; . . ‘s N/A
que realice la entidad en la ejecucion del
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contrato, presente un atraso superior
hasta la liquidacién del contrato objeto de
vigilancia.

33. Se debe informar cuando se presente
un atraso superior al 10% del contrato
objeto de vigilancia para iniciar las
actuaciones administrativas a que haya
lugar.

N/A

34. Conocer a detalle y por iniciativa
propia el manual de contratacién de la
DISAN, donde se establecen los
procedimientos de cada una de las
actuaciones administrativas que se
puedan presentar en la ejecucion del
contrato de interventorfa.

Si

El equipo juridico y
administrativo realizé la
revision del manual de
contratacion de Ia entidad,
garantizando su estricta
aplicacion en la totalidad de las
actuaciones y tramites
efectuados durante el periodo.

35. La Interventoria debe ejercer el debido
control de la obra que garantice el
cumplimiento del objeto a través de las
funciones gerenciales de: planeacion,
organizacion, direccion, evaluacion y
retroalimentacion.

Si

La interventoria ha ejercido un
control integral sobre la
gjecucion de las obras,
aplicando los principios
gerenciales de planeacion,

organizacion, direccion,
seguimiento y
retroalimentacion para

garantizar el cumplimiento
efectivo del objeto contractual.

36. Acompanar a la Entidad Contratante a
los debidos procesos a que haya lugar y
demas reclamaciones administrativas y
contractuales y hasta la vigencia de la
garantia unica.

N/A

37. Verificar que se corrijan las
observaciones anotadas en la inspeccién
de los disefios, antes de la suscripcion del
acta de su entrega y de aprobar el pago
de los saldos pendientes a favor del
contratista.

N/A

ADMINISTRATIVAS

1:.El cohtratista debera sﬁscribirjunto con
el supervisor junto con el supervisor del

Se cumplié esta obligacion el
dia 16/01/2026 al suscribir el

contrato el acta de inicio, una vez 5l acta de inicio del presente
aprobada la Garantia Unica. contrato.

Las actividades administrativas

| ejecutadas durante el periodo

2. Cumplir con el objeto contractual. Sl se desarrollaron en estricto

apego a los parametros
contractuales y al anexo
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técnico, garantizando la debida
trazabilidad y alineaciéon entre
la planeacién y la ejecucion del
proyecto.

3. Responder en los plazos que la
Direccién de Sanidad de la Policia
Nacional establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracién o de -
informacioén que le formule.

Sl

Las solicitudes y
requerimientos formulados por
la entidad fueron atendidos en
oportunidad, garantizando la
debida trazabilidad y soporte
documental de las respuestas
emitidas durante el periodo.

4. Tener en cuenta los parametros del
contrato y todos los documentos que
hagan parte del mismo, asi como hacer
reconocimiento del sitio o area donde
habra de ejecutarse los disefos, con el fin
de verificar las condiciones de
accesibilidad vy la infraestructura para el
proyecto, inspeccionar las instalaciones
para determinar la existencia de redes
hidrosanitarias, gases medicinales,
eléctricas, voz y datos, verificar los
requerimientos realizados por el Ministerio
de Salud, en cuanto a las condiciones de
infraestructura de las areas de proyeccién
de los servicios y normas que permitan la
aprobacién del proyecto por los entes
encargados (Secretaria Distrital de Salud,
Oficina de Garantia y Calidad DISAN) y
demads requisitos para el desarrollo del
proyecto.

Sl

Se realizaron las
comprobaciones técnicas y la
validacion documental por
parte de los profesionales de la
interventoria, constatando in
situ la conformidad del érea de
intervencion  frente a las
exigencias contractuales y el
marco normativo vigente

5. Presentar a la Supervisién del contrato
y de acuerdo con la propuesta técnica, el
personal de profesionales, técnico y
administrativo de la oferta que la
conforman, discriminando claramente la
responsabilidad y permanencia de cada
uno de ellos, en el tiempo que asi lo
requiera la misma.

Sl

Interventoria contractual allego
las hojas de vida con sus
respectivas responsabilidades
y permanencia de los
profesionales que estan en
sitio.

8. Solicitar a la supervisién del contrato,
los ajustes o modificaciones que requiera
el contrato en términos de plazo,
cumplimiento o cualquier otro aspecto, lo
cual deben constar por escrito.

N/A

7. Informar y exponer los motivos por los
cuales solicita debe suspenderse o
terminarse el contrato de interventoria.

N/A
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8. Hacer las recomendaciones que estime

El equipo técnico emitid
recomendaciones orientadas a
optimizar la ejecucién del

conducentes al mejor logro del objeto Sl

SoptrantiEl. proyecjto, las cuales fueron
comunicadas oportunamente a
la supervision.

9. Soportar ante la supervision del lnter\.r_er!tona ha estado pr gg,ta

. a socializar ante la supervisién

contrato, las metodologias o Si ias diferentes metodologias

procedimientos que utilizaré para cumplir . i Y

sus obligaciones. estratgglas gue wulizs par
cumplir con las obligaciones

10. Tramitar a través de la supervisién del

contrato a la entidad contratante de

manera oportuna, las solicitudes,

documentos y actas parciales de N/A

ejecucion, segun los requisitos exigidos en

el contrato, con el fin de obtener la

viabilidad de tales solicitudes y del

respectivo pago.

11. Informe mensual y/o cuando se

amerite: informes mensuales los cuales

iniciaran a partir de la firma del acta de

iniciacion y se debera entregar a la

Administracion los dias 30 de cada mes:

en donde se debe informar los siguientes

puntos: penl'l’odo cie] informe, cro'ntrol de T m—

programacion, registro fotogréfico, actas Sl curnlisndo ia obliGacitn

de comité, control administrativo del P g '

contrato, copia de la correspondencia '

enviada y recibida, cumplimiento pago

parafiscales de la interventoria, se

entregan a la Direccién de Sanidad de la

Policia Nacional, los informes se deben

entregar impresos v las fotografias a color.

12. Suscribir con el contratista el acta de

reinicio una vez se cumplan las

o . , N/A

condiciones establecidas por la entidad

contratante en el acta de suspensién.

13. Organizar el archivo propio de la Interventoria ha consolidado y

interventoria, especialmente en lo relativo organizado toda la informacién

a disefios, especificaciones, y documentacién que se ha

presupuestos, actas, correspondencia y Sl generado durante la ejecucion

demas documentos que permitan a la del contrato, la cual se

entidad constatar en cualquier momento, encuentra almacenada en un

el desarrollo de la ejecucién del contrato. Drive.

14. Efectuar y participar activamente en La interventoria asistio a los

los comités de seguimiento semanal entre Sl comités programadp's,

las partes, con corte de actividades a la aportando informacién
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fecha y porcentaje de ejecucion, dejando
registro escrito en los formatos
establecidos.

actualizada sobre el avance y
las actividades ejecutadas.

15. Restituir a la Direccién de Sanidad de
la Policia Nacional los elementos que
haya colocado a su disposicion para el

desarrollo del objeto contractual, cuando NIA
se lo requiera o al finalizar el contrato, en
caso que se hayan suministrado.
16. Atender de manera rapida y oportuna 5
las solicitudes del contratante de Imn;enr;/eenr:é?aungogéﬁitgggcigﬁ
interventoria, quien para efectos de su S|
. Ry permanente con la
actividad de coordinacién y control sobtliEEite del st
aplicara las funciones establecidas en la ’
Resoluciéon No. 00090 del 15/01/2018.
17. Facilitar a la supervisién de la
contratacion del personal de la Interventoria esta presta a
interventoria, pago de ndmina y S| facilitar a supervision la
liguidaciones, reclamaciones presentadas documentacion relacionada
al contratante y accidentes o conflictos con el personal contratado.
que se presenten con éste.
18. Minimizar los posibles riesgos
teniendo en cuenta: probables El componente de SST realizé
contingencias, probabilidad de ocurrencia, seguimiento a los riesgos
evaluacion, propuesta de solucion, S| identificados y actualizd los
impacto de la solucion (tiempo, dinero, planes de contingencia,
recursos), designacién de responsables definiendo responsables vy
de las soluciones y controles (monitoreo- acciones de mitigacion.
cambios).
19. Informar y soportar oportunamente la
necesidad en caso de requerirse prorrogar N/A
el contrato de obra.
20. Aportar a la supervision la informacion N/A
necesaria para la liquidacién del contrato.
La interventoria contractual se
encuentra plenamente
consciente . de sus
_ ‘ competencias y capacidades
21. Las demas obligaciones del juridicas, de conformidad con
CONTRATISTA contenidas en el articulo lo establecido en la Ley 80 de
5° de la Ley 80 de 1993, asi mismo, sera S| 1993, la Ley 1150 de 2007, el

civil y penalmente responsable por sus
actuaciones u omisiones en la actuacion
contractual.

Decreto 1082 de 2015, y la Ley
1474 de 2011, en materia de
contratacion publica y lucha
contra la corrupcion. Asi
mismo, reconoce sus
limitaciones funcionales y se
compromete a ejercer sus
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actividades dentro del marco
de su competencia,
manteniendo una
comunicacion asertiva y
oportuna con la entidad
contratante.
FINANCIERAS
Se verifico y contrato el avance
1. Verificar y autorizar todos los informes de ‘obra mediante el T forn;e
de obra y soportes necesarios para el Si presenjado por el contyatista de
pago del contratista. obhra para el acta de cobro ung,
se le dio aval y traslado a la
supervision.
2. M er activa | iente ; :
ot oo s e orterte enentota_ha _merteic
fin de evitar traumatismos en el proc Sl actnfa y ‘operativa la cuenta
proceso
; o corriente,
de ejecucion del contrato.
Interventoria ha estado presta
3. Vigilar porque se pague a los S| a acompanar y ser diligente en
contratistas el valor de los contratos. los correspondientes procesos
para el pago al contratista.
La interventoria ha realizado el
seguimiento  financiero  del
4. Verificar el control del flujo mensual de g;c;i/ne:;zr\:glﬂcando de maneq:
e iy S| comesponderncis s
inversion de los recursos asignados presupuesto programgdo y los
' valores efectivamente
ejecutados durante el periodo
evaluado.
5. Informar de manera oportuna la
necesidad en caso de requerirse adicionar N/A
el contrato de obra.
6. Responder a las reclamaciones
econdmicas que realice el contratista de N/A
obra.
7. Para la facturacion de los bienes o
servicios contratados, se debe tener en
cuenta los lineamientos y parametros
contemplados en la circular externa 016
del 09 de marzo de 2021 establecidos por El equipo de interventoria dio
el Ministerio de Hacienda y Crédito Sl cabal cumplimiento a estos
Publico, por medio del cual se implementa lineamientos.
el modelo de recepcién de facturas de
venta o notas débito y/o notas crédito, la
cual es de obligatorio cumplimiento, de
acuerdo con la Directiva Presidencial 09
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del 17 de septiembre de 2020
“Lineamientos para el Pago a
Proveedores del Estado” y la Resolucion
No. 000042 del 05 de mayo de 2020 “Por
la cual se desarrollan los sistemas de
facturacion, los proveedores tecnolégicos
y el registro de |a factura electrénica de
venta”.

LEGALES

1. Dar concepto cuando en la ejecucion La interventoria atendio las
del proyecto se presenten actuaciones consultas juridicas derivadas
administrativas como realizar de la ejecucion del contrato,
liquidaciones unilaterales o bilaterales, Sl emitiendo los conceptos
terminaciones anticipadas, reclamaciones requeridos conforme a la
del contratista en lo que tiene que ver con normatividad vigente.
el componente normativo juridico. ;
2. Presentar los informes de deberes y La interventoria cumplié con la
demas actividades legales con S| presentaciéon de los informes
observancia a la normatividad vigente y de debido proceso y demas
manual de contratacion. actuaciones juridicas
3. Soportar las respuestas a-los derechos
de peticion formulados por el contratista, N/A
antes de correr el interés en el proyecto.
4. Obrar con lealtad y buena fe y limitarse La interventoria actud con
a exigir el cumplimiento de las S| lealtad y buena fe en el
obligaciones que emanen del contrato, sin desarrollo de sus funciones
condicionamientos subjetivos.
5. Cumplir y hacer cumplir todas y cada La interventoria ha
una de las clausulas contractuales y en desempefiado sus funciones
especial las obligaciones contraidas por S| con compromiso y
parte de contratista de estudios técnicos y responsabilidad, ejerciendo
disefios sobre el cual ejercera la vigilancia vigilancia y control.
y control.
6. Cumplir y hacer cumplir con la calidad La interventoria velé por el
de los estudios presentados a la Entidad cumplimiento de la calidad de
asi mismo el cumplimiento a las lLeyes los estudios presentados a la
1474 de 2011, 1150 de 2007, Ley 80 de Sl Entidad. -
1993 y Decreto 1082 de 2015 entre otras
aplicables al presente proceso de
contratacion.
7. Respondera, por los dafios que se
causen a bienes o instalaciones de la
entidad contratante, de servicio publico o
de particulares, siempre y cuando no sean N/A
producto de (i) decisiones tomadas por la
entidad contratante y/o el contratista
desatendiendo las observaciones y/o
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recomendaciones del supervisor, (i)
eventos de fuerza mayor o caso fortuito no
imputables al supervisor.

—

8. Guardar la confidencialidad de toda la | La interventoria en todo
informacién que le sea entregada y que se ‘momento ha guardado la
encuentre bajo su custodia o que por confidencialidad de la
cualquier otra circunstancia deba conocer informacion, garantizando su
© manipular y respondera civil, penal y debido uso.

disciplinariamente por los perjuicios de su Sl

divulgacion y/o utilizacién indebida que
por si o por un tercero se cause a la
administracion o a terceros. Razén por la
cual el contratista deber diligenciar
ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD.

AMBIENTALES

1. Informar si presenta sanciones vigentes
de acuerdo al Registro Unico de
Infractores Ambientales (RUIA) del
Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible(http://vital.minambiente.gov.co/
/SILA_UTI_PRE/RUIA/
ConsultarSancion.aspx?Ubic=ext) por lo
cual, el contratista debera anexar oficio
donde manifieste si la empresa cuenta o
No con sanciones abiertas por
incumplimiento a la legislacion ambiental
colombiana.

2. Cualquier infraccion ambiental por
violacion de la normatividad vigente
aplicable, o por omisién de permisos o
licenciamiento ambiental que hubiese sido
necesario tramitar antes del inicio del
contrato, en el transcurso y/o después de
la actividad contractual, sera asumida
como responsabilidad del contratista.

3. El contratista debera atender los
requerimientos que se establezcan en el
marco del Sistema de Gestién Ambiental
de la Direccion de Sanidad de la Policia
Nacional, con motivo de la actividad
contractual.

4. Estas clausulas se establecen de
acuerdo a la normatividad ambiental
vigente y a lo contemplado en la Nota 4 de
la Resolucién 03049 del 2014 “Por la cual
se adopta el Manual de Contratacion de la
Policia Nacional”, complementada por €l

N/A

N/A

N/A

N/A
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Numeral 5 del apéndice de la Resoiucion
No. 00090 del 2018 “Por la cual se
actualiza, modifica y complementa el
manual de contratacion de la Policia
Nacional adoptado mediante Resolucion
03049 de 2014".

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD

EN EL TRABAJO

1. Diligenciar el formato 2BS-FR-0004
“Elaboracion de estudios previos para
contratos” diligenciamiento del “Formulario
Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo” que se anexa al
pliego de condiciones.

Sl

Se cumplio el diligenciamiento
de este formato en la fase
precontractual.

2. El contratista debera cumplir con Ia
implementacién del Sistema de Gestién
de la Seguridad y Salud en el Trabajo, de
acuerdo a lo establecido en el Decreto No.
1072 de 2015 “Por medio del cual se
expide Decreto Unico Reglamentario del
Sector Trabajo” y la Resolucién No. 0312
de 2019 “Por la cual se definen los
Estandares Minimos del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo”.

Si

El personal de seguridad vy
salud en -el trabajo de
interventoria en sitio vela
porque esta obligacidn se
cumpla a cabalidad.

3. El contratista debera entregar junto con
la propuesta el registro de la
autoevaluacion de los Estandares
Minimos del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST)
del afio inmediatamente anterior, realizado
en aplicativo de la pagina del Sistema
General de Riesgos Laborales del
Ministerio del Trabajo, donde conste una
calificacion que se encuentre en una
escala de valoracion "Aceptable”, es decir
un puntaje mayor a 85%. (para el caso de
consorcio o uniones temporales se debera
presentar el registro de la autoevaluacion
por cada empresa que conforma la union
temporal o consorcio). Asi mismo, se
debera mantener la calificacion y
evidencias de la autoevaluacion del
SGSST a disposicion, las cuales seran
objeto de verificacion durante la ejecucion
del contrato.

Sl

Se cumplié esta obligacién en
la fase pertinente.
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6. ESTADO DEL AVANCE PRESUPUESTAL DEL CONTRARO CONTROL DE
PROGRAMACION.

En resumen, el contrato presenta a la fecha una inversién de $ 1.671.932.380,12 el valor

total del contrato. Y un porcentaje en avance de actividades de 26,8 %. Dichas actividades
van sustentadas con el registro fotografico.

6.1. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato tiene plazo para su ejecucion total de doscientos un (201) dias a partir del 13 de

marzo de 2026 (fecha de suscripcién del acta de inicio); fecha de finalizacidn prevista: 30
de septiembre de 2026.

- _-,i'_‘.‘;-"f’;I_ZIEMPCS i TR e g oy
Tiempo contractual 201 100%
Tiempo transcurrido 109 54,23%
Tiempo remanente 92 - 45,77%
Avance programado ' 36%
Avance efectivo 26,8%
Avance programado vs avance efectivo -9,2%

7. ESTADO FINANCIERO DEL PROYECTO

Con la presentacion del presente informe con corte al 30 de juhio de 2026, lo ejecutado en
el periodo y constatado por esta interventoria arroja las siguientes relaciones de costo:

" Valor Contrato Inicial | - '$1.206.932.380,12 | 100%
Valor anticipo $ -
Valor Adicional $ 465.000.000,00
Valor Contrato Total $1.671.932.380,12 100,0%
Valor Ejecutado $ 448.077.877,87 26,8%
Valor restante por ejecutar $ 1.223.854.502,25 73.2%
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~ 8. PERSONAL DE OBRA

A continuacién, se relaciona tanto el personal que ingreso a la obra durante el mes de junio,
como el personal que fue aprobado y que esté vinculado al proyecto.

8.1. PERSONAL DE OBRA EN SITIO

CARGO PROFESIONAL
RESIDENTE DE OBRA JULIAN CAMILO SALAMANCA RINCON
RESIDENTE SST - PAULA MARIANA MORENO PAEZ
AUXILIAR DE OBRA ARBEY ELIAS CONTRERAS FONSECA
AUXILIAR DE OBRA JUAN SEBASTIAN HERNANDEZ MORENO
‘AUXILIAR DE OBRA RAFAEL LEONARDO CONTRERAS
: FONSECA
AUXILIAR DE OBRA DIEGO YESID CONTRERAS FONSECA
AUXILIAR ELECTRICO MIGUEL ALFONSO LOPEZ ESTUPINAN
TECNICO ELECTRICISTA DEIVER EDUARDO SALAMANCA REINA
OPERATIVO JOSE ALVARO SARMIENTO RODRIGUEZ
INSPECTORA SST CINDY PAOLA OLARTE
OFICIAL DE OBRA - MAICOL AVILEZ RUIZ
OFICIAL DE OBRA BRANDON STIVEN LOPEZ AMAYA
OFICIAL DE OBRA JHAN ALFREDO MOLINA ROMERO
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9. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Con corte al 30 de junio de 2026, el contrato de obra presenta un avance fisico efectivo del
26,8% frente a un 36,00% programado, registrando una desviacidn del -9,2% motivada
principalmente por la necesidad de ejecutar obras y actividades no previstas, asi como por
ajustes en las redes eléctricas e hidrosanitarias que debieron articularse con la operacién
hospitalaria; ante este panorama, se concluye que el proyecto mantiene una dindmica de
ejecucion favorable respaldada por la reciente suscripcién de la Modificacion No. 001 que
adiciond recursos financieros e incorporé la Prérroga No. 1 hasta el 30 de septiembre de
2026 y por un sdlido cumplimiento de las obligaciones contractuales, legales,
administrativas y del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo, en donde
resalta la ausencia de accidentalidad laboral, el retiro adecuado de 61 ,81 m® de RCD y un
mejor flujo en la vinculacion del personal. Para asegurar la efectiva recuperacién del ritmo
de obra y dar cumplimiento estricto al nuevo plazo de terminacién, la interventoria
recomienda al Consorcio PONAL W25 presentar de manera inmediata el cronograma
general ajustado y la programacién detallada por fases, reforzar el frente operativo de
personal en sitio e implementar un plan de contingencia técnico-operativo; asimismo, en
materia de SST y bienestar, se insta al contratista a atender de forma prioritaria los
compromisos pendientes, tales como la adecuacién permanente del punto de hidratacién
en obra y la programacién formal de los simulacros de emergencia normativos en
coordinacién con la ARL u organismos de socorro.
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10. INFORME SST

10.1. INFORME DE INTERVENTORIA SST N.° 05 MES DE JUNIO DE 2026

Resumen ejecutivo de las actividades realizadas en el mes de junio en el tema
de Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo con los rlesgos y el
cumplimiento normativo.

A la fecha, el Consorcio PONAL W25 ha evidenciado una mejora significativa en el proceso
de vinculacién e ingreso de personal al proyecto. En este sentido, se han establecido
acuerdos con la HOCEN, orientados a optimizar los tiempos de revisién documental y
facilitar una respuesta oportuna para la autorizacion de ingreso del personal requerido.

Por parte de la Interventoria, una vez recibida la documentacién completa y conforme
a los requisitos establecidos, se emite la respectiva respuesta dentro de la misma
jornada, con el fin de evitar refrasos en el ingreso del personal del Consorcio PONAL
W25. :

Se ha venido desarrollando las acciones de seguimiento y control al consorcio
PONAL W25, quien ha desarrollado sus actividades de campo permisos,
inspecciones, charlas diarias y actividades incluidas las pausas activas.

Dentro del proceso se continua con la falencia del punto de hidratacién para el
personal del consorcio PONAL W25, aun cuando ya se han realizado las

observaciones de forma escrita y verbal, se continia observando este
incumplimiento.

Actualmente esta pendiente por parte del Consorcio PonalW25, el cumplimiento del
numeral 12, obligaciones del contratista de la clausula 9; en la cual se solicita como
minimo dos simulacros con su respectivo el plan. Inicialmente con la interventorfa que
se viene presentando se solicité capacitaciones en torno al plan de emergencia por
parte de la ARL, para no desarrollar los simulacros en base a las condiciones de
seguridad y actividades desarrolladas en la central de urgencias de la hocen.

1. INFORMACION DEL PROYECTO

OBJETO DEL PROYECTO Y “Mantenimiento preventivo y correctivo,
NUMERO DE CONTRATO adecuaciones y/o mejoras locativas de
algunos establecimientos de sanidad de |a
policia nacional a precios unitarios fijos
sin formula de reajuste, correspondiente
al Lote No 2 "“Mantenimiento preventivo y
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correctivo, ad

ecuaciones y/o mejoras

locativas del Hospital Central de la
direccion de sanidad de la policia nacional
a precios unitarios sin formula de reajuste”
No 07-8-20252-25

INFORME:

NOMBRE DE QUIEN REALIZA EL

CARGO: .

YANNED TAMBO ANGEL

ADMINISTRADORA EN SALUD
OCUPACIONAL _

INTERVENTORIA
PERIODO DE REPORTE DESDE: HASTA:
01/06/2026 30/06/2026

2.

INGRESO DE PERSONAL Y VISITANTES

NUMERO TOTAL DE PERSONAS QUE
INGRESARON A LABORAR

NUMER

O TOTAL DE

VISITANTES QUE

OBRA/PROYECTO INGRESARON A LA
OBRA/PROYECTO
8 5
3. INGRESO DE PERSONAL POR CONTRATISTA:
CONTRATISTA ACTIVIDAD PARA NOMBRE PERSONA QUE
REALIZAR INGRESA

Consorcio Ponal Residente de obra Julian Camilo Salamanca
W25 Rincon

Consorcio Ponal Residente SST Paula Mariana Moreno Paez
W25 ‘

Consorcio Ponal Operativo Arbey Elias Contreras
W25 Fonseca

Consorcio Ponal Operativo Juan Sebastian Hernandez
W25 Moreno

Consorcio Ponal Operativo Rafael Leonardo Contreras
W25 Fonseca

Consorcio Ponal Operativo Diego Yesid Contreras
w25 Fonseca

Consorcio Ponal Eléctrico Miguel Alfonso Lépez

W25 Estupifian

Consorcio Ponal Eléctrico Deiver Eduardo Salamanca
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W25 Reina

Consorcio Ponal Operativo José Alvaro Sarmiento

W25 Rodriguez

Consorcio Ponal Inspectora SST Cindy Pacla Olarte

W25

Consorcio Ponal Oficial de obra Maicol Avilez Ruiz

w25 ‘

Consorcio Ponal Oficial de obra Brandon Stiven Lépez

w25 Amaya

Consorcio Ponal Oficial de obra Jhan Alfredo Molina Romero

W25

No. De Trabajadores Que Ingresan: 14

NOMBRES DE LOS TRABAJADORES

PERSONA QUE NO INGRESA CONTRATISTA ACTIVIDAD
PARA
REALIZAR

José Eustorgio Tibabosa Gonzalez Consorcio Ponal W25 Oficial

Edison Alberto Pifieros Castillo Consorcio Ponal W25 Oficial

Luis Felipe Garzén Serrato Consorcio Ponal W25 Oficial

Jhon Mauricio Santa Naranja Consorcio Ponal W25 Oficial

No. De Trabajadores sin ingreso: 4

Nota: Estas personas se pusieron a consideracion de la HOCEN, se valido su
ingreso pero no ingresaron en el mes de junio.

4, RELACION APORTES SEGURIDAD SOCIAL Y AFILIACIONES

NOMBRES Y Item EPS AFP ARL CCF
APELLIDOS :
Entidad Compensar EPS | PORVENIR SURA COMPENSAR
Julian Camilo Fecha afiliacion/cobertura 25/03/2026 25/03/2026 25/03/2026 25/03/2026
Salamanca Rincon astado/nivellbeneficiarios | ACTIVO ACTIVO ACTIVO ACTIVO
Entidad Compensar PORVENIR SURA COMPENSAR
Fecha afiliacién/cobertura | 16/06/2017 16/06/2017 16/06/2017 16/06/2017
Paula Mariana estado/nivel/beneficiarios ACTIVO ACTIVO ACTIVO ACTIVO
Entidad Famisanar Proteccion Sura Colsubsidio
Arbey Elias Fecha afiliacion/cobertura | 27/01/2026 27/01/2026 05/03/2026 21/01/226
Contreras Fonseca | estado/nivel/beneficiarios ACTIVO ACTIVO ACTIVO ACTIVO
Entidad Salud Total Porvenir Sura Colsubsidio
Jhon Anderson Fecha afiliacién/cobertura | 10/04/2026 09/04/2026 09/04/2026 09/04/226
Cruz Tapias estado/mivelibeneficiarios ACTIVO ACTIVO ACTIVO ACTIVO
Johan Alexander Entidad Famisanar Porvenir Sura Colsubsidio
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NOMBRES Y Item EPS AFP ARL CCF
APELLIDOS
Cruz Ramirez Fecha afiliacion/cobertura | 09/04/2026 09/04/2026 09/04/2026 09/04/226
estado/nivel/beneficiarios ACTIVO ACTIVO ACTIVO ACTIVO
Entidad Compensar Proteccion Sura Colsubsidio
Juan Sebastian Fecha afiliacion/cobertura | 06/03/2026 06/03/2026 05/03/2026 05/03/2026
Hernandez Moreno | estadofnivelibeneficiarios ACTIVO ACTIVO ACTIVO ACTIVO
Milton Javier Entidad EPS Sanitas Porvenir Sura Colsubsidio
Viviescas Fecha afiliacién/cobertura | 11/04/2026 11/04/2026 11/04/2026 11/04/2026
Hernandez estado/nivel/beneficiarios ACTIVO ACTIVO ACTIVO ACTIVO
Entidad Famisanar Proteccion Sura Colsubsidio
Corael Leonarda | Fecha sfisdéneoberirs | 27/01/2026 27/01/2026 | 27/01/2026 | 27/01/2026
estado/nivel/beneficiarios | ACTIVO ACTIVO ACTIVO ACTIVO
Sergio Miguel Entidad Salud Total Porvenir Sura Colsubsidio
Anichiarico Cusllo Fecha afiliacién/cobertura | 10/04/2026 /04/2026 11/04/2026 /04/2026
estado/nivel/beneficiarios | ACTIVO ACTIVO ACTIVO ACTIVO
Diego Yesid Entidad Famisanar Porvenir Sura Colsubsidio
Contreras Fonssca Fecha afiliacidn/cobertura | 21/04/2026 21/04/2026 21/04/2026 21/04/2026
estado/nivel/beneficiarios | ACTIVO ACTIVO ACTIVO ACTIVO
: Entidad Salud Total Porvenir Positiva Colsubsidio
g:;;ﬂai‘é:a;’e?n o | Feche sfiiacién/cobenura | 22/12/2023 22/12/2023 | 22/12/2023 | 22/12/2023
estado/nivel/beneficiarios | ACTIVO ACTIVO ACTIVO ACTIVO
Miguel Alfonso Entidad EPS Sanitas Porvenir - Positiva Colsubsidio
Lopez Estupifian Fecha afiliacian/cobertura | 04/02/2025 04/02/2025 04/02/2025 04/02/2025
estado/nivel/beneficiarios | ACTIVO ACTIVO ACTIVO ACTIVO
José Alvaro Entidad Salud Total Colfondos Sura Colsubsidio
Sarmiento Fecha afiliacién/cobertura | 25/05/2026 21/05/2026 21/05/2026 21/05/2026
Rodriguez estado/nivel/beneficiarios | ACTIVO ACTIVO ACTIVO ACTIVO
Michael Steven Entidad Salud Total Porvenir Positiva Colsubsidio
Avilez Ruiz Fecha afiliacién/cobertura | 25/05/2026 20/05/2026 21/05/2026 20/05/2026
estado/nivelibeneficiarios | ACTIVO ACTIVO ACTIVO ACTIVO
. Entidad EPS Sanitas Porvenir Positiva Colsubsidio
E’ggg? é\s'zagfr_?an Fecha afiiacion/ooberiura_| 04/02/2025 04/02/2025 | 04/02/2025 | 04/02/2025
estado/nivelibeneficiarios | ACTIVO ACTIVO ACTIVO ACTIVO
José Alvaro Entidad Salud Total Colfondos Sura Colsubsidio
Sarmiento Fecha afiliacién/cobertura | 25/05/2026 21/05/2026 21/05/2026 21/05/2026
Rodriguez estado/nivel/beneficiarios | ACTIVO ACTIVO ACTIVO ACTIVO
Brandon Stiven Entidad Salud Total Porvenir Sura Colsubsidio
Lopez Amaya Fecha afiliacién/cobertura | 14/06/2026 16/06/2026 07/06/2026 11/06/2026
estado/nivelibeneficiarios | ACTIVO ACTIVO ACTIVO ACTIVO
. Entidad Salud Total Colpensiones | Sura Colsubsidio
‘F’{'Lﬁge"'r\gredc‘ Molina I e sfiacnioobertra | 16/06/2026 16/06/2026 | 07/06/2026 | 11/06/2026
estado/nivel/beneficiarios | ACTIVO ACTIVO ACTIVO ACTIVO

S. INDUCCIONES

¢A cuantas personas de las que
ingresaron se les dio induccién?

A cuantas personas visitantes de las
que ingresaron se les dio induccién

TOTAL DE INDUCCIONES REALIZADAS
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6. CHARLAS DE SEGURIDAD

TEMA DE LA CHARLA FECHA DE LA NUMERO DE
CHARLA ASISTENTES

Materiales peligrosos — pausas 26-05-2026 5

activas

Normas en SST 27-05-2026 7

Eleccion y uso de guantes de 28-05-2026 5

trabajo- pausas activas

Proteccion de maquinaria — pausas 29-05-2026 5

activas

Control de sustancias peligrosas- 01-06-2026 6

pausas activas

Seguridad eléctrica — pausas 02-06-2026 5

activas - .

Proteccion de las vias 03-06-2026 5

respiratorias- pausas activas

Proteccidn de los pies- pausas 04-06-2026 4

activas

Orden y aseo — pausas activas 05-06-2026 4

Uso adecuado EPIS — pausas 06-06-2026 3

activas

Procedimientos de evacuacion — 09-06-2026 5

pausas activas

Seguridad eléctrica — pausa 10-06-2026 5

activas s

Seguridad ocular — pausas activas 11/05/2026 4

Reunién de COE- CCL- COPASST 12/06/2026 5

/Pausas activas

Evite accidentes — pausas activas 13/06/2026 4

Pausas activas — la importancia de 16/06/2026 5

las pausas activas

Riesgo auditivo — monitoreo — 17/06/2026 5

pausas activas

Radiacién — ionizada — pausas 18/06/2026 6

activas

Uso seguro de herramientas 19-06-2026 8

Posturas prolongadas — pausas 20-06-2026 7

activas

Trabajo en equipo — pausas 22-06-2026 7
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activas

Agotamiento — pausas activas 23-06-2026 8

Todos fuimos un trabajador nuevo 24-06/2026 6

— pausas activas

Prevencién de enfermedades — 25-06-2026 4
ausas activas

NUMERO DE CHARLAS PROGRAMADAS 24

NUMERO DE CHARLAS REALIZADAS 24

7. CAPACITACIONES

TEMA DE LA CAPACITACION FECHA DE
CAPACITACION
Primeros auxilios 17/06/2026
Riesgo Bioldgico 13/06/2026
NUMERO DE CITADOS 5
NUMERO DE ASISTENTES 5
EVALUACIONES REALIZADAS 9
APROBADAS 9
8. ACCIDENTALIDAD
NOMBRE DE N° CARGO FECHA DEL CONTR
TRABAJADOR IDENTIFICA EVENTO ATISTA
CION
DD/MM/AA
DD/MM/AA

0
CUANTOS ACCIDENTES Y CASIACCIDENTES DE TRABAJO SE
HAN PRESENTADO EN EL PERIODO

0
CUANTOS ACCIDENTES Y CASIACCIDENTES DE TRABAJO
FUERON INVESTIGADOS POR LA ARL

0

CUANTOS ACCIDENTES Y CASIACCIDENTES DE TRABAJO
FUERON INVESTIGADOS POR LA EMPRESA
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CUANTAS LECCIONES APRENDIDAS SE GENERARON DE LOS 0
INCIDENTES DE TRABAJO

9. REPORTE DE ACTOS O CONDIONES INSEGURAS

TIPO DE INSPECCION PLANEADA NO
PLANEADA

Herramientas manuales 38

Formato inspeccién de pulidora 55

Lista de chequeo de orden y aseo 4

Inspeccion demoledora ) 4

Inspeccion de rotomartillo 4

Inspeccién locativa

Inspeccién de elementos de proteccion 18

personal

Formato Inspecciones de Botiquines 2

Formato Inspeccion de Extintores 1

Inspeccién de sierra circular 15

Formato inspeccion escalera 7

CUANTAS INSPECCIONES SE REALIZARON DURANTE 152

EL PERIODO:

ITEM CANTIDAD

Cuantos reportes se recibieron en el periodo 0

Cuantos reportes recibidos fueron solucionados 0

inmediatamente

Cuantos reportes recibidos fueron remitidos a la oficina 0
principal para ser solucionados

DESCRIPCION DEL HALLAZGO EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Marque con una X segun corresponda:
Acto Inseguro Condicién Insegura Incidente
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10. ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

ITEM CANTIDAD

Cuanto personal de'trabajo ingresé a la obra en el periodo 3

A cuantas personas de las que ingresaron se les dio dotacién 3

CUANTOS ELEMENTOS DE PROTECCION FUERON 5 tapabocas y

DADOS DE BAJA EN EL PERIODO pares de
guantes

11. PERMISO DE TRABAJOS DE ALTO RIESGO

Cuantos permisos de alto riesgo de alturas se ejecutaron durante el 0
eriod

Cuéntos permisos de alto riesgo en espacios confinados se ejecutaron 0

durante el period

Cuantos permisos de trabajo en energias peligrosas y riesgo eléctrico 1

se ejecutaron durante el periodo ;

Cuantos permisos de alto riesgo de trabajos en caliente se ejecutaron 1

durante el periodo

Cuantos permisos de trabajo en manejo de sustancias quimicas se 0
| ejecutaron durante el periodo

TOTAL DE TRABAJOS DE ALTO RIESGO QUE SE EJECUTARON 0

DURANTE EL PERIODO

12. SENALIZACION Y DEMARCACION DE AREAS.

Euéntas areas han sido demarcadas en este periodo

Cuéntas dreas fueron identificadas para la demarcacion
Cuantas zonas y/o elementos se encuentran sefalizados
Cuantas zonas y/o elementos fueron identificados para senalizar

13. INSPECCION DE HERRAMIENTAS DE MANO
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HERRAMIENTAY
/0 EQUIPOS FECHA REVISION | CANTIDAD | BUENO MALO | N/A | OBSERVACIONES
palas 24/06/2026 2 B
Palustre 24/06/2026 2 B
Destornilladores | 24/06/2026 3 B
Carretilla 24/06/2026 1 B
Metro 24/06/2026 4 B
zorra 24/06/2026 1 B
zimbra 24/06/2026 1 B

14. SENALIZACION

SENALIZACION Y DEMARCACION

SI | NO | OBSERVACIONES
CINTAS DE SEGURIDAD 1
SENALIZADO EL LUGAR DE TRABAJO 1
SENALIZACION RIESGO CAIDA, CHOQUE O GOLPES
VIiAS DE CIRULACION

SENALIZACION VISIBLE

SENALIZACION SALIDA EMERGENCIA -~ 3
SENALIZACION ACUSTICA

CINTAS DE SEGURIDAD
OTROS 0

15. GESTION AMBIENTAL

¢cuanto escombro fue retirado de la GRE VD A007640-0003-2026: 5M3
obra dentro del periodo? : GRE VD A007640-0004-2026: 2M3

: GRE VD A007640-0005-2026: 4M3
GRE VD A007640-0001-2026: 4M3
GRE VD A007640-0002-2026: 6M3
CERT-1279-2026: 4M3
VEAG 832 DE 2026: 18,83 M3
GRE VD A007640-0006-2026: 7M3
GRE VD A007640-0008-2026: 7M3
GRE VD A007640-0007-2026: 4M3

¢cuantos RESIDUOS ORDINARIOS El contratista Ponal W25, tiene dentro de la
fueron retirados de la obra y cémo fue obra un punto ecolégico, se genera
su disposicion final? principalmente residuos ordinarios que se

depositan en un shuck de basura. Para
_posteriormente ser recolectado por el camion
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de basuras que ingresa al Hospital Central
¢cuanto RESPEL fue retirado de Ia No se ha generado respel
obra y cémo fue su disposicién final? 7
¢cuanto RCD fue retirado de la obra y e A la fecha el consorcio Ponal W25 ha
como fue su disposicién final? legalizado: 61.81 M3 de residuos de

escombro

e Alafecha el Consorcio Ponal ha
entregado una constancia de
aprovechamiento de 0.42 por acero —
hierro

16. MEDIDAS DE MITIGACION AMBIENTAL

Controles implementados
Descripcién Evidencia

Instalacién de muro en drywall, con
sellamiento de cinta enmascarar en
juntas

Enlonar escombro

22 iy 20261

17. OPORTUNIDADES DE MEJORA Y CONCLUSIONES
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* Al consorcio Ponal W25 se le ha solicitado verbalmente que renueve el
punto de hidratacion, sin embargo, no lo hacen con frecuencia.

¢ Se solicito de forma verbal al consorcio Ponal W25 la realizacion de dos
capacitaciones en planes de emergencia, para que lo desarrollen con la
ARL o para que si es el caso realicen este tema con una entidad
certificadora como bomberos o defensa civil.

e Estamos a la espera de la ultima valoracién en medicina laboral del
ingeniero Julian Salamanca, para que pregunte y tramite el cierre el
accidente presentando con el Consorcio Ponal W25

ANEXOS (Registro fotografico)

09/06/2026 13/06/2026 14/06/2026 15/06/2026
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YANNED TAMBO ANGEL YOHANA MAGNOLIA VARGAS RATVA
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s oF b e
FIRMA FIRMA
CARGO: CARGO:
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Cargo ~ Nombre Ao Firma
Coordinador HUGO FELIPE SALAZAR
del proyecto SANABRIA
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“MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, ADECUACIONES Y/O MEJORAS LOCATIVAS DE ALGUNOS
ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD DE LA POLICIA NACIONAL A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE
REAJUSTE” correspondiente al LOTE N° 2: “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, ADECUACIONES
Y/O MEJORAS LOCATIVAS DEL HOSPITAL CENTRAL DE LA DIRECCION DE SANIDAD DE LA POLICIA
NACIONAL A PRECIOS UNITARIOS SIN FORMULA DE REAJUSTE”

1. INTRODUCCION

La Direccién de Sanidad de la Policia Nacional (DISAN), en cumplimiento de su misidn
institucional, requiere garantizar las condiciones de funcionalidad, habitabilidad, higiene y ornato
de sus inmuebles. Lo anterior es fundamental para asegurar la correcta prestacién de los servicios

de salud y el bienestar del personal, proyectando una imagen institucional dptima ante la
ciudadania.

Bajo estas consideraciones, se adelantd el proceso de licitacién publica para la ejecucion de
mantenimientos preventivos y correctivos que permitan mitigar el deterioro natural por uso de la
infraestructura. El presente documento constituye el Informe Mensual de Interventoria No. 01,
correspondiente Contrato de Obra No. 07-6-20252-25. El objeto contractual se centra en el Lote
N° 2: “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, ADECUACIONES Y/O MEJORAS
LOCATIVAS DE ALGUNOS ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD DE LA POLICIA
NACIONAL A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE” correspondiente al
LOTE N° 2: "MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, ADECUACIONES Y/O
MEJORAS LOCATIVAS DEL HOSPITAL CENTRAL DE LA DIRECCION DE SANIDAD DE
LA POLICIA NACIONAL A PRECIOS UNITARIOS SIN EORMULA DE REAJUSTE”.

Asi las cosas; y siguiendo con las exigencias de la supervision del contrato, presentamos el
informe de obra No.01 correspondiente FEBRERO DE 2026, el presente informe contiene el
resumen de las actividades realizadas para el desarrollo de la obra de “MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO, ADECUACIONES Y/O MEJORAS LOCATIVAS DE
ALGUNOS ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD DE LA POLICIA NACIONAL A PRECIOS
UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE” correspondiente al LOTE N° 2:
"MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, ADECUACIONES Y/O MEJORAS
LOCATIVAS DEL HOSPITAL CENTRAL DE LA DIRECCION DE SANIDAD DE LA POLICIA
NACIONAL A PRECIOS UNITARIOS SIN FORMULA DE REAJUSTE.", cuya oferta comercial
es por valor de $ 1.206.932.380,12 y su culminacién esta prevista para el 30 de Junio de 2026.

2. INFORMECION DEL PROYECTO
2.1. Localizacion del proyecto

El proyecto consistira en el mantenimiento en el Hospital central (HOCEN).

LUGAR DE ENTREGA O DE EJECUCION: Los servicios deberan ser prestados en su totalidad
por el contratista, situados en: '

La sede se encuentra ubicada en la carrera 59 No. 26-21 CAN, Bogota- Colombia, donde se
realizaran reparaciones locativas y/o mantenimiento de infraestructura fisica.
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2.2. Caracteristicas técnicas del proyecto y alcance

Para la ejecucion del contrato No.07-6-20252-25,

cuyo

06

Combinasiones de tecles delmaps 22026 Google | Tarmninns | Notificar un problema de Maps '

objeto

es

“MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, ADECUACIONES Y/O
MEJORAS LOCATIVAS DE ALGUNOS ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD DE
LA POLICIA NACIONAL A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE
REAJUSTE” correspondiente al LOTE N° 2: “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO, ADECUACIONES Y/O MEJORAS LOCATIVAS DEL HOSPITAL
CENTRAL DE LA DIRECCION DE SANIDAD DE LA POLICIA NACIONAL A
PRECIOS UNITARIOS SIN FORMULA DE REAJUSTE"se contemplan las

siguientes actividades por cada frente de obra.

ACTIVIDAD
ACTIVIDADES PRELIMINARES

138,58 |

1.01 | Desmonte de Muros en ladrillo o blogue M2

1.02 | Desmonte de Enchape de Pared y/o Piso M2 980,64
1.03 | Desmonte de Guarda Escoba ML 302,36
1.04 | Desmonte de cielo raso en cualquier material y estructura portante M2 919,46
1.05 | Desmonte de ldmparas lluminacién largas, Cuadradas, Redondas, Reflectores UN 219,00
1.06 | Desmonte Puertas y Marcos UN 42,00
1.07 | Desmonte de ventanas M2 9,60
1.08 | Desmonte de Vidrios de Ventanas y Espejos - M2 14,40
1.09 | Desmonte Aparatos Sanitarios UN 47,00
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1.10 Eﬁ;:?f;faga p1l.’|gt¢:ns hidrosanitarios. Incluye retiro de red hidrosanitaria en una UN 74.00
1.11 | Desmonte de muebles empotrados M2 10,40
1.12 | Desmonte y montaje de Cortinas, Velos, Persianas y Soportes UN 34,00
118 | oo oado haela 15y ogaieon s e e o P, ubariay UN | 549,00
1.14 | Desmonte de Cableado Eléctrico. Incluye tuberia y demas accesorios eléctricos ML 217,20
1.15 | Cerramiento en dry Wall- Lamina de yeso 1/2" una cara m 25,00
116 Corte en muro o piso con maquina, en material rigido con y sin acabado de 3.00
enchape. '
2 |MANTENIMIENTO DE CUBJERTAS Y CIELORASOS aes
2.01 Eﬁtérgl?ésatro e Instalacién de Cielo Raso Plano en Dry Wall 1ncluy§ Estructura 930,00
202 ESITJTnliT][iSGIEOIe('J ;ns;arizg;?nr}rde escotilla y marco para inspeccién cielo raso 60x 60 en uhd 140,00
2.03 | Dintel Cielo raso en DRY WALL de 1/2" altura 0.20 m. m 420,00
3 | MANTENIMIENTO DE REDES HIDROSANITARIAS R
3.01 |RED GENERAL DE SUMINISTRO AGUA FRIA
3.1.1 | Suministro e Instalacion de tuberia PVC Presion @1/2" m 305,29
3.1.2 | Suministro e Instalacién de tuberia PVC Presion @3/4" m 102,07
Ajuste, acondicionamiento y suministro de elementos faltantes en la red hidraulica
3.1.3 | de la edificacion de 1" o mayor, necesarios para dejar estas redes en dptimas ML 10,85
condiciones de funcionamiento y que cumpla con las especificaciones técnicas.
3.1.4 | Suministro e Instalacién de accesorios PVC Presion @1/2" und 21,00
3.1.5 | Suministro e Instalacién de accesorios PVC Presion @3/4" und 17,00
3.1.6 | Suministro e Instalacion de accesorios PVC Presion @1_1/4" und 8,00
3.1.7 | Suministro e Instalacion de accesorios PVC Presion @1_1/2" und 2,00
3.1.8 | Reposicién e instalacion de Valvula compuerta de 1/2" UN 9,00
3.1.9 | Reposicién e instalacién de Valvula compuerta de 1" UN 2,00
3.1.10 | Cajas para registros incluye tapa de registro 20x20 und 9,00
3.1.11 | Suministro e Instalacién de Soporteria @1/2" und 22,00
3.1.12 | Suministro e Instalacion de Soporteria @3/4" und 14,00
3.1.13 | Suministro e Instalacion de Soporteria @1_1/4" und 2,00
3.1.14 | Suministro e Instalacion de Soporteria @1_1/2" und 8,00
3,02 | PUNTOS HIDRAULICOS AGUA FRIA
3.2.1 | Suministro e Instalacién de Punto Agua Fria UN 9,00
3.03 | PUNTOS HIDRAULICOS AGUA CALIENTE
3.3.1 | Suministro e instalacion de punto agua caliente UN 4,00
3.4 |RED DE AGUAS RESIDUALES SERVIDAS Y PATOGENAS
3.4.1 | Suministro e Instalacion de tuberia PVC-Sanitaria @2" m 78,40
3.4.2 | Suministro e Instalacion de tuberia PVC-Sanitaria @3" m 28,11
3.4.3 | Reposicién e Instalacién de Tuberia sanitaria PVC 4" (incluye accesorios) ML 140,56
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3.4.4 | Suministro e Instalacion de Soporteria @2" und 19,00
3.4.5 | Suministro e Instalacion de Soporteria @3" und 11,00
3.4.6 | Suministro e Instalacion de Soporteria @4" und 14,00
3.5 |SALIDAS SANITARIAS
3.5.1 | Suministro e instalaci6n de salida sanitaria 2" UN 17,00
3.5.2 | Suministro e instalacion de salida sanitaria 4" UN 19,00
3.5.3 | Suministro e instalacién de salida sanitaria 3" UN 1,00
3.5.4 | Reposicion e Instalacion de Caja de Inspeccion 60 X 60 UN 1,00
4 |APARATOS SANITARIOS SR B T
4.01 | Suministro e instalacion de.lavamanos con griferia UN 22,00
4.02 | Suministro e instalacién de taza sanitaria alongada para uso de fluxometro UN 14,00
4.03 Sumini§tro e ins}alaciop slanita(io para usqarios con mgvilida_d rgdu_cida. incluye viAd 200
acometida superior y griferia anti vandalica tipo push y asiento institucional !
4.05 {Séj(;?:;ljslttg?isslfS.Stzi:sc‘;c;r;ul.sivamanos con salpicadero, acabado en CORIAN andl 8.00
Reposicion e instalacion de barra de seguridad plegable tipo U en tubo de acero
4.06 |inoxidable SUS 304 satinado de 1 1/2" 0 1 1/4", con capacidad de carga 150 KG, UN 3,00
para brindar apoyo a personas con movilidad reducida
4.07 | Suministro e Instalacién. Barras de seguridad abatibles para sanitario und 2,00
4.08 |Reposicion e instalacion de griferia para lavamanos con sensor und 22,00
4.09 | Reposicién e Instalacién de Ducha Eléctrica dirigible de 110V. Incluye Griferia. - UN 9,00
4.10 |Reposicion e instalacion de ducha tipo fénix o equivalente UN 8,00
4.11 | Mantenimiento y reposicion e instalacién de REJILLA ANTICUCARACHA 3"x2" UN 27,00
4.12 | Suministro e instalacion Win en Aluminio ML 54,00
4.13 Suministro e Instalacién de Orinal de entrada superior con esmalte antibacterial y

disefio ahorrador de agua. UN 5,00
5 - | MANTENIMIENTO DE REDES ELECTRICAS : ; :
Repaosicion, suministro e instalacion de la red eléctrica en tuberia existente (incluye

5.01 | cableado y accesorios), y/o elementos necesarios para dejar estas redes en ML 20,00
6ptimas condiciones de funcionamiento.

Reposicion, suministro e instalacion de la red eléctrica en tuberia PVC (incluye
5.02 | tuberia, cableado y regateo), y/o elementos necesarios para dejar estas redes en ML 67,00
optimas condiciones de funcionamiento (solo para redes embebidas en muros).

5.03 | Reposicién e instalacion interruptor sencillo UN 65,00
5.04 | Reposicion e instalacion interruptor conmutable triple UN 14,00
5.05 | Reposicién e instalacion interruptor doble UN 22,00
5.06 | Reposicion e instalacién interruptor triple UN 15,00
5.07 | Mantenimiento y/o suministro e instalacién de salida en tuberia PVC UN 16,00
5.08 Il\;ﬂ\?gtenimit-:-nto y/o suministro e instalacion de salida para conmutable en tuberia UN 14,00
5.09 | Mantenimiento y/o reposicién e instalacién de toma doble GFCI UN 105,00

5.10 |Mantenimiento y/o reposicion e instalacién de toma doble P.T.A. 15A 125V Naranja | UN 155,00
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5.11 fl\‘ll)ggéemmnento y/o suministro e instalacién de Lampara de emergencia LED 2 UN 75,00
5.12 | Reposicion e instalacion de Sefalizador de Salida Led UN 45,00

Suministro e instalacion de luminaria de panel led cuadrado 595x595x10 mm.
5.13 |Potencia 40 w, tensién: 120 v. eficacia: 100 im/w: flujo luminoso de lamparas: 4000 und 140,00

im
5.14 | Reposicion e instalacion de Sensor de movimiento infrarrojo de 180 o 360 grados UN 35,00
5.15 | Suministro e instalacién de Panel Led redondo 18w UN 120,00

Mantenimiento y/o reposicion de acometida en cable de cobre 3F No 4 +1N No 6
5.16 | y/o elementos necesarios para dejar estas redes en optimas condiciones de ML 52,00
funcionamiento y que cumpla con las especificaciones establecidas.

|| MANTENIMIENTO DE REDES DE VOZ Y DATOS

Reposicion e instalacion de Salida doble de voz y/o datos categoria 6A certificado UN

Reposicién e instalacién de cableado UTP categoria 6A -100 % cobre ML

Reposicion e instalacién de cableado HDMI ML
'MANTENIMIENTO MUROS Y MAMPOSTERIA -

7.01 Mantenimiento. y/o suministro e instalacion de muro divisorio bloque estriado N°4 M2
’ en los casos que se requiera

7.02 | Suministro e instalacion de pafiete impermeabilizado muros 1:3
_ 8 |MANTENIMIENTO DE ACABADOS DE PINTURA

8.01 | Mantenimiento y reposicién e instalacion de estuco y vinilo 3 manos

60,50

8.02 rMn::Lesnimiento Yy reposicién e instalacion de vinilo sobre pafiste o sobre estuco 3 M2 62,11

8.03 | Mantenimiento y reposicién e instalacién de Pintura epdxica tipo.1 poliamida M2 | 1.350,68

8.04 Ma_ntepimiento y reposic‘ién e instalacién de Pintura epdxica tipo 1 i 27014
poliamida. Mochetas y cielo raso

_ 9 |MANTENIMIENTO DE ACABADOS DE PISOS : ‘ :

8.01 | Suministro e instalacién de alistado de piso 4cm M2 810,00

9.02 | Suministro e instalacion de piso en baldosa de grano de marmal. M2 810,00

9.03 Ms.antenlrpl_ento, pulldg y.brlllada de piso en baldosa grano de marmol con M2 810,00
acido oxalico y cera liquida 7 x 1

9.04 | Suministro e instalacion de piso en porcelanato color por definir en obra M2 184,73

9.05 | Suministro e instalacién enchape pared porcelanato, color por definir M2 353,38

9.06 | Suministro e instalacién de guardaescoba en porcelanato ML 141,35

Suministro e instalacion mediacafia perimetral de piso, en grano de
8.07 | marmol fundido en sitio, de la misma tonalidad y tipo de piedra de la ML 400,00
baldosa instalada en piso )

10 | MANTENIMIENTO DE OTROS ACABADOS S5 fEaa
10.01 | Mantenimiento y RESANES GENERALES M2 16,00

10.02 Suministro e instalacion de Puerta entambqrada forrada en formica Incluye Tope vy m 108,07
cerradura .

10.03 | Suministro e instalacion de Puerta en Vidrio Templado Laminado 10mm M2 22,50

10.04 Reposicién e instalacion de barra de seguridad tipo C en tubo de acero inoxidable UN 20,00

de 1 1/2" 0 1 1/4" para brindar apoyo a personas con movilidad reducida
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Reposicidn e instalacion de barra de seguridad tipo H en tubo de acero inoxidable
10.05 | SUS 304 satinado de 1'1/2" 0 1 1/4", con capacidad de carga 150 KG, para brindar UN 1,00
apoyo a personas con movilidad reducida
10.06 | Mantenimiento y reposicion e instalacién de REJILLA ANTICUCARACHA 3"x2" UN 27,00
10.07 | Reposicion e instalacion de mesén en acero inoxidable. incluye poceta central. ML 4,00
10.08 | Suministro e instalacién de divisién en vidrio templado 10 mm M2 35,00

Reposicién e instalacién de sefializacion interna en acrllico cristal en tamafio de 30

10.09 | cm de ancho y altura proporcional con lenguaje braille (1 a 20 caracteres), sujetado | UN 33,00
directamente a muro.

11 | MANTENIMIENTO DE CARPINTERIA METALICA

11.01 | Reposicion e instalacion de marco tapas caja inspeccién UN 2,00
11.02 | Reposicion e instalacién de division en lamina cold rolled cal.16 M2 10,00
11.03 | Suministro e instalacién de marco puerta lamina 1.00M UN 2,00
12 | MANTENIMIENTO DE CONCRETOS, MORTEROS Y PANETES e el
12.01 Sumlmstro e instalacion de paﬁete Impermeamhzado muros 1:3 M2 414,05

13.01 Sumlnlstro e Instalacu;n Espe}o mcoloro 4mm M2 14,40
14 |ASEO Gheicly i e e et
14.01 | Aseo general permanenle en Ias obras de mantemmlento M2 919,46
14.02 | Retiro de escombros a lugar autorizado por autoridades ambientales M3 25,00
" 15 |OTROS .~ | ' e
'15_01 FD:z;.lmonte Sumlnlstro e mstalacnon de guardacamillas. Incluye diSDOSICIOn i 102,53
15.02 | Suministro e instalacion, Mueble recepcion M-2 m 12,40
15.03 | Suministro e instalacién de mueble altura 0.80 flormorado ML 2,80
Suministro, transporte e instalacién de Sensor de humo 6ptico, incluye
15.04 | sensor, base para sensor y todos los accesorios, elementos de fijacién y und 75,00
marquillado.

2.3. CONTRATO SUSCRITO

2.3.1. Contrato de Obra No. 07-6-20252-25
2.3.2. Objeto del Contrato

El objeto del Contrato de Obra es: “MANTENIMIENTO = PREVENTIVO Y
CORRECTIVO, ADECUACIONES Y/O MEJORAS LOCATIVAS DE ALGUNOS
ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD DE LA POLICIA NACIONAL A PRECIOS
UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE" correspondiente al LOTE N° 2:
“MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, ADECUACIONES Y/O
MEJORAS LOCATIVAS DEL HOSPITAL CENTRAL DE LA DIRECCION DE
SANIDAD DE LA POLICIA NACIONAL A PRECIOS UNITARIOS SIN
FORMULA DE REAJUSTE.” '
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2.3.3. Coniratisia

El contratista es el CONSORCIO PONAL W25 NIT: 901.014.386-0

2.3.4. Plazo del Contrato

El plazo inicial para la realizacién del objeto del Contrato de Obra es hasta el 30 de
junio 2026.

2.3.5 Valor de la inversién

El valor para invertir es de: MIL DOSCIENTOS SEIS MILLONES NOVECIENTOS
TREINTA Y DOS MIL TRECIENTOS OCHENTA PESOS CON DOCE CENTAVOS
M/CTE ($1.206.932.380,12) |

2.4. PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROYECTO

Durante el periodo del presente informe para el desarrollo del Contrato, cada una de
las partes cuenta con un recurso humano que se relaciona a continuacién:

2.4.1 Personal Interventoria

El contrato de interventoria estd asignado a la empresa Convenios UPTC Seccional
Sogamoso

TABLA 1. PERSONAL INTERVENTORIA

. - CARGO- R  NOMBRE

. DIRECTOR DE INTERVENTORIA Ing. HUGO FELIPE-SALAZAR

w RESIDENTE DE INTERVENTORIA | Arg. CARLOS RIVERA
§'P"Rdtf‘i§“SioNAEs§‘rDE S T —

: INTERVENTORIA | Ing. YANNED TAMBO
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2.4.2 Personal del Contrato de Obra

Para el desarrollo del compromiso contractual, EL CONSORCIO PONAL W25, cuenta
con el siguiente personal:

TABLA 2. PERSONAL CONTRATO DEOBRA MIiNIMO REQUERIDO

| : de ' NOMBRE
DIRECTOR DE OBRA Ing WILVER FRANCINY RUSSY LADINO
RES!DENTE DE OBRA Arq JULIAN CAMILO SALAMANCA RINCON

| RES]DENTE DE SST ; ; Ing. PAULA MORENO

3.RECURSO INVOLUCRADO EN EL PROYECTO

3.1 Recursos Contrato de .Obra

Para el desarrollo de la obra en el mes de marzo 2026, se cuenta con la siguiente
maquinaria y/o equipos

TABLA 3 MAQUINARIA Y/O EQUIPOS

 CANTIDAD EQUIPO
varios Eqmpo de herramienta menor
2_ o Eqmpos de medida
1 e Demoledor ‘ '
1 5 Palas E
1 Carretillés . A E

4, ACTIVIDADES
4.1 ACTIVIDADES DE ORDEN TECNICO contratista

4.1.1 Actividades realizadas en el periodo
Durante el mes de junio de 2026, las acciones principales se detallan a continuacion:
¢ Disefos sanitarios (02 de junio de 2026): Se ajusta disefio sanitario ya que
en el momento de hacer las respectivas regatas en placa se encuentra unan
vigas de cimentacion generando una redistribucion y organizacion de las redes
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propuestas. Se propone reutilizar la red de cajas sanitarias del bafio PMR y del
bafio de hombres en la sala de espera. Se deja plano ajustado en bitacora de
los ajustes socializados. :

e Reunién NP (05 de junio de 2026): Se realiza una reunién donde se identifican
y se aprueban unas actividades no previstas en el contrato.

¢ Reunién NP (11 de junio de 2026): Se realiza una reunién donde se identifican
y se aprueban unas actividades no previstas en el contrato, con el objetivo de
generar una modificacién, adicion y prorroga de las actividades a realizar.

* Radicacion modificatoria (16 de junio de 2026): Se radica a supervisién y a la
interventoria el modificatorio con adicién Y una posible prorroga por 3 meses
calendario, con fecha de fin del 30 de septiembre.

e Aprobacién de modificacion (25 de junio de 2026): Se hace la aprobacion
del modificatorio, prorroga y adicién por parte de la entidad.

e Actividades (1 de junio al 30 de junio del 2026): Se hacen demociones de
aparatos electricos, el desmonte de puertas con marcos, se continua con la
mamposteria en bloque, se pafietan muros, se hace afinado de piso, se realiza

demolicion de pisos y afinados y se contintian actividades eléctricas de puntos
de toma corrientes e iluminacién.

4.2 ACTIVIDADES DE ORDEN ADMINISTRATIVO

4.2.1 Contrato de Obra
Suscrito

4.2.1.1Contrato de Obra No. 07-
6-2025225-25

TABLA 4. RELACION DE DOCUMENTOS DEL CONTRATO DE
—— _— OBRA. - |
 FECHA = TIPODE = CONTRATISTA  MODIFICACION =
INICIO DE
ACTIVIDADES

. 8DEABRIL

| CNSOR-_ : NfA,
. DE2026

PONAL W25

4.2.2 Control de Pdlizas

4.2.3 Contrato de Obra No. 07-8-2025225-25

A continuacién, se relaciona la informacion de las pélizas que amparan el Contrato de
Obra:

TABLA 5. POLIZAS SEGUN FIRMA DEL CONTRATO DE OBRA
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_NACIONAL_A_PRECIOS _LINITARIOS SIN_EORMIU A DE REAIISTE”
R at GARANTIAS DE CONTRATD DE OBRA .
 NUMERO ; i VALOR
(DEROLIZA | VIGENCIA | ASEGURADO flASEC_i_URA'
11-44- $ Seguros del
CUMPLIMIENTO 101273280 13/03/2026 | - | 25/03/2027 241.386.477,00 | estado S.A.
SALARIOS Y 11-44- Seguros del
PRESTACIONES 101273280 13/03/2026 25/03/2030 $ 60.346.620,00 s? do S.A
SOCIALES estado =.A.
ESTABILIDAD DE 11-44- 5 ANOS _| OMESESY $ Seguros del
LA OBRA 101273280 0 DIAS 603.466.191,00 | estado S.A.
PREDIOS
11-40- $ Seguros del
LABORALES Y 13/03/2026 | - | 11/01/2027
OPERACIONES 101087253 284.700.000,00 | estado S.A.
DANO
11-40- $ Seguros del
EMERJENTE Y 13/03/2026 11/01/2027
LUCRO CESANTE 101087253 284.700.000,00 | estado S.A.
PERJUICIOS
11-40- $ Seguros del
EXTRAPATRIMONI | 101087253 | 13/03/2026 11012027 | 584.700.000,00 | estado S.A.

5.ACTIVIDADES DE ORDEN FINANCIERO.

5.1 ACTAS DE RECIBO PARCIAL DE OBRA

Durante la ejecucién del presente informe se tramita el siguiente corte de obra
relacionado a continuacion:

VALOR CONTRATO INICIAL $ 1.206.932.380,12
VALOR PRIMER CORTE $ 44.512.323,55
VALOR PENDIENTE POR CANCELAR $ 1.162.420.056,57

6. COMITES DE OBRA

Para el periodo del presente informe se realizaron los siguientes comltes de obra, para
hacer seguimiento a las actividades aprobadas para los diferentes frentes de obra,
eventualidades en frentes de obra y demas

TABLA 6. RELACION GENERAL DE COMITES DE OBRA

'NO. COMITE * FECHA

T junlode 2026 Comité virtual
10 | 22dejuniode 2026 Comité virtual |
Ei ' 30 de junio de 2026  Comité virtual
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7.COMUNICACIONES

7.1 COMUNICACIONES recibidas

Nro. Fecha ‘ Asunto Remitente
CORREO 1 3/06/2026 Entrega de planos hidrosanitarios HOCEN DIRECCION DE SANIDAD
Urgencias contrato No. 07-6-20252-25 -
lote 2
CORREO 2 9/06/2026 Respuesta a la Comunicacién No. 0030- DIRECCION DE SANIDAD

076DISAN-25 — Observaciones al Disefio
Eléctrico del Area de Urgencias del
Hospital Central de la Policia Nacional —

HOCEN
0OF-07-5-20269-25-12- 16/06/2026 CITACION A COMITE INTEG RAL DIRECCION DE SANIDAD
ADM-15
OF-07-5-29269-25-L2- 18/06/2026 CORRER TRASLADO SOLICITUD " DIRECCION DE SANIDAD
ADM-8 CONTRATISTA DE D‘BRA Y
REPROGRAMACION COMITE INTEGRAL DE
OBRA
OF-07-5-20269-25-12- 25/06/2026 ) ) . DIRECCION DE SANIDAD
ADM-18 CITACION A COMITE INTEGRAL
7.2 COMUNICACIONES INTERNAS
Nro. Fecha Asunto Nro. de oficio
39 2/06/2026 0039-076DISAN-25

SOLICITUD PRORROGA No. 1 AL
CONTRATO DE OBRA

4/06/2026 0040-076DISAN-25
20 JUSTIFICACION ITEMS NO PREVISTOS 01 AL
30
41 4/06/2026 APUS NO PREVISTOS ELECTRICOS 0041-076DISAN-25
42 12/06/2026  |JUSTIFICACION ITEMS NO PREVISTOS 01 AL 52 0042-076DISAN-25
43 12/06/2026 SOLICITUD DE INCLUSION DE [TEMS NO 0043-076DISAN-25

PREVISTOS, ADICION No. 1 Y PRORROGA No. 1
AL CONTRATO DE OBRA

44 16/06/2026 SOLICITUD DE INCLUSION DE [TEMS NO 0044-076DISAN-25
PREVISTOS, MODIFICACION, ADICION No. 1Y
PRORROGA No. 1 AL CONTRATO DE OBRA

45 17/06/2026 RADICACION DOCUMENTACION DE PERSONAL 0045-076DISAN-25
PARA INGRESO
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INFORME MENSUAL MAYO HSEQ
46 27/06/2026 0046-076DISAN-25

8. CONCLUSIONES

Durante el mes de junio de 2026 se desarrollaron actividades técnicas, administrativas y
constructivas que permitieron dar continuidad a la ejecucion del proyecto. El 2 de junio fue
necesario ajustar el disefio sanitario debido a que, durante la ejecucion de las regatas en la
placa, se identificaron vigas de cimentacion que interferian con el trazado originalmente
previsto para las redes sanitarias. Esta situacion obligé a redistribuir y reorganizar las
redes propuestas, planteando ademas la reutilizacion de la red de cajas sanitarias del bafio
PMR y del bafio de hombres de la sala de espera. Los cambios fueron socializados con la
supervision e interventoria, dejando el plano actualizado registrado en la bitacora de obra.

Posteriormente, los dias 5 y 11 de junio se realizaron reuniones técnicas en las que se
identificaron, analizaron y aprobaron actividades no previstas dentro del alcance
contractual. Como resultado de estas mesas de trabajo se evidencio la necesidad de
adelantar una modificaciéon al contrato que contemplara tanto la incorporacion de
actividades adicionales como la adicién de recursos y la ampliacién del plazo de ejecucion.
En atencién a lo anterior, el 16 de junio se radicé ante la supervision y la interventoria la
solicitud de modificacion contractual, incluyendo una adiciéon presupuestal y una prorroga
de tres (3) meses calendario, proponiendo como nueva fecha de terminacion el 30 de
septiembre de 2026. Finalmente, el 25 de junio la entidad emitio la aprobacion del

modificatorio, autorizando tanto la adicion de recursos como la prorroga del plazo
contractual.

De manera paralela a las gestiones administrativas, durante el periodo comprendido entre
el 1 y el 30 de junio de 2026 se ejecutaron diversas actividades constructivas, entre ellas el
desmonte de aparatos eléctricos, el retiro de puertas con sus respectivos marcos, la
continuidad de la mamposteria en bloque, la ejecucién de pafietes en muros, el afinado de
pisos, la demolicion de pisos y capas de afinado existentes, asi como el avance de las
instalaciones eléctricas correspondientes a la implementacion de puntos para
tomacorrientes y sistemas de iluminacién, de acuerdo con la programacion establecida
para la intervencién. '

9. BITACORADE OBRA

Se anexan bitdcora del frente en ejecucion donde se relaciona las actividades

realizadas durante el dia y las respectivas aprobaciones realizadas en obra y/o
observaciones.

10. ANEXOS
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INTRODUCCION

El disefio de las estrategias y medidas de prevencion, mitigacién y control de los
impactos ambientales identificados en los proyectos de tipo constructivo estan
enmarcadas en la legislacion ambiental colombiana de orden local, regional y
nacional; donde se orienta la prospectiva ambiental nacional para la conservacion
del ambiente y los recursos naturales. De igual manera la proteccién del trabajador,
la prevencion de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales son
reglamentadas a través de los requisitos dispuestos en la normatividad del pais.
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2. DESCRIPCION DEL PROYECTO.

El proyecto se ejecutara en la ciudad de Bogota, DC como se evidencia en las
ilustraciones.

llustracion 1. HOSPITAL CENTRAL

G
- © upmPonAL o
Hospital Central
Policia Nacional
G
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Fuente: https://www.google.com/maps/

2.1. ' INFORMACION DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: WILVER FRANCINY RUSSY LADINO
CORREO ELECTRONICO: proyectos@wrussyingenieros.com

OFICINA: DIRECCION: Calle 8f # 79-94

Contrato de Obra No. CO1.PCCNTR.8154784 de 2025

Objeto: “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, ADECUACIONES
Y/O MEJORAS LOCATIVAS DEL HOSPITAL CENTRAL DE LA DIRECCION DE

SANIDAD DE LA POLICIA NACIONAL A PREC]OS UNITATIOS SIN FORMULA DE
REAJUSTE”"

3. ESTADO DE CUMPLIMIENTO DE LOS PERMISOS Y/O LICENCIAS
APLICABLES

Durante el periodo del 01 de junio al 30 de junio de 2026 se ejecutaron actividades
que requerian permisos y/o licencias ambientales.

Licencias Ambientales
Granulados Reciclados de Colombia Greco
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| Codeobras

ANEXO 1. Licencias Ambientales

4. COMPONENTE AMBIENTAL

A continuacion, se describen las actividades de implementacion del PMA en el
periodo del 01 de junio al 30 de junio de 2026 para la interpretacion de los
programas que demuestran la ejecucién de las medidas de manejo y sus anexos.

FRENTE

ACTIVIDADES

Hospital Central-Urgencias

Demolicion de piso

Desmonte de cielo raso
Instalacion de mamposteria
Instalacion de cerramiento
Alistado de piso

Regatas muros y piso
Instalacion de tuberia eléctrica
Instalacién de cajas para redes
eléctricas

Instalacion de piso marmol
Emboquillado de piso

Pafiete sobre muros
Aplicacion de estuco

Instalacion de tuberia hidraulica y
sanitaria

4.1. REGISTRO FOTOGRAFICO OBRA

Tabla 1. Registro fotografico .
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4.2. REGISTRO DE MATERIALES E INSUMOS

Durante el periodo comprendido del 01 de junio al 30 de junio de 2026 se utilizaron
materiales de los cuales se anexan las respectivas remisiones en el ANEXO 5.
Registro de Materiales

4.3. MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS Y CONVENCIONALES
Para el periodo del 01 de junib al 30 de junio de 2026, se generaron residuos sélidos,
los cuales fueron dispuestos en los puntos ecoldgicos presentes en el frente de
obra.

4.4. MANEJO Y DISPOSICION DE ESCOMBROS

Durante periodo del 01 de junio al 30 de junio de 2026, se realizaron disposiciones
del material. ANEXO 6

___SEGUIMIENTO Y MONITOREO
) oL Vol.escombros dispuestos en escombrem ton
% Disposicion escombros = VoL, escambres gener s ton (mes) * 100
% Disposicién escombros = 222 *100 = 100%
Tabla 2 Acumulado de volumenes de RCD
: Mes | Material de demolicién (m3) | Cantidad Total (ton)
MARZO 0 0
ABRIL 97 124,16
MAYO 40,85 52,29
JUNIO ) 25 32
cEbRITCI AR R R eT s L fiegiRa e e e S S T ORAARTE Bos <
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Consolidado Volumenes RCD

250
200
150
100

50

MARZC ABRIL MAYO JUNIO TOTAL

& Material de demolicion m3 B Material de demolicién ton

4.5. MANEJO DE RESIDUOS PELIGROSOS

Durante el periodo comprendido entre el 01 de j junio al 30 de j jumo de 2026, no se
generaron actividades correspondientes a este programa

% Dtsposacmn RCD 'n'o ;eﬁttllzable |
_ Vol.RCD no reutilizable dispuesto en punto

Vol. CD no reutilizable generados

(mes) * 100

0
% Disposicién RCD no reutilizable = 6‘ * 100 = 100%
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Consolidado Material No Reutilizable

1,00
0,90
0,80
0,70
0,60
0,50
0,40
0,30
0,20
oy | — a— — — a—

MARZO ABRIL MAYO JUNIO TOTAL

# Material RECICLABLE # Material no aprovechable

4,6. MANEJO DE SUSTANCIAS QUIMICAS

Durante el periodo comprendido del 01 de junio al 30 de junio de 2026, se utilizaron
varias sustancias quimicas de las cuales se anexa la ficha técnica en el ANEXO 3.

4.7. MANEJO DE AGUAS SUPERFICIALES

Durante periodo del 01 de junio al 30 de junio de 2026, no se realizaron actividades
con referencia a este programa.

4.8. CONTROL DE EMISIONES ATMOSFERICAS

Durante el periodo comprendido del 01 de junio al 30 de junio de 2026, se presento
0 queja por ruido de las actividades que se ejecutaron.

~ SEGUIMIENTO Y MONITOREO

Quejas de ruido = No. quejas por ruido en el mes

Quejas de ruido =0

4.9. TRATAMIENTO Y MANEJO DE COBERTURA VEGETAL

Durante el periodo del 01 de junio al 30 de junio de 2026, no se realizaron
actividades con referencia a este programa.
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4.10. DESCAPOTE Y REMOCION DE LA CAPA ORGANICA

Durante el penodo del 01 de junio al 30 de junio de 2026, no se realizaron
actividades con referencia a este programa.

4.11. EXCAVACION

Durante el periodo del 01 de junio al 30 de junio de 2026, no se realizaron
actividades de excavacion.

4.12. TRANSPORTE DE MATERIALES Y ESCOMBROS

Durante del 01 de junio al 30 de junio de 2026, Cinco vehiculos prestaron sus
servicios a CONSORCIO PONAL W 25, ANEXO 2

BRETIN

7 'SEGUIMIENTO Y MONITOREO

No. revisiones tecnicomecanicas vigentes
Mtto automotores = (mes) = 100
No. automotores

3
Mtto automotores = 3 (mes) * 100 = 100%

4.13. MANEJO DE VEHICULOS, MAQUINAR!A-Y EQUIPOS

Durante del 01 de junio al 30 de junio de 2026, tres vehiculos prestaron sus
servicios a CONSORCIO PONAL W 25.

4.14. CAPACITACIONES

En el periodo del 01 de junio al 30 de junio de 2026, se programaron dos
capacitaciones, cumpliendo con un porcentaje de ejecucion del 100%.

Tabla 3. Programacnon capamtamones

S _ PROGRAMACION
- Fe 2t v Recha CumpIeINo i Sl T e
Programada‘ - Ejecuta Cumple Programadas TR | Cumplimiento
24/06/2026 | 24/06/2026 1 1 _ _____100%
| 1 ' 1 o 100%

Nota 2: A continuacion, se relaciona el personal que asistié a la capacitacion dada
en el periodo del 01 de junio al 30 de junio de 2026.
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Tabla 4. Asistencia a capacitaciones.

CAPACITACION | NOMBRE DEL TRABAJADOR CARGO ;
SEBASTIAN HERNANDEZ AYUDANTE DE OBRA
ARBEY CONTRERAS OFICIAL DE OBRA
ORDEN Y ASEO MAICOL AVILEZ ELECTRICISTA
BRANDON LOPEZ INSTALADOR
MIGUEL LOPEZ ELECTRICISTA

ANEXO 4. Capacitaciones -

5. INDICADORES

Se establecen los indicadores para dar cumplimiento a lo establecido en el plan de
manejo ambiental.

e MANEJO Y DISPOSICION DE ESCOMBROS
Durante periodo del 01 de junio al 30 de junio de 2026, se realizaron disposiciones
del material.

e DESMANTELAMIENTO DE INSTALACIONES Y LIMPIEZA DEL AREA

R No puntos de Acopio con Mantenimiento adecuado
- *
No de puntos de acopio

100

R—l—IOOCV

e DESMANTELAMIENTO DE INSTALACIONES Y LIMPIEZA DEL AREA

No de sitios limpios
" No de sitios monitoreados

* 100

R = 1 100 %
e MANEJO DE EMISIONES ATMOSFERICAS

_ Volumen de material Granular Protegido
a Volumen de material acopiado

* 100

0
R—E—O%
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e MANEJO DE EMISIONES ATMOSFERICAS
Durante periodo del 01 de junio al 30 de junio de 2026, se cuenta con 1 punto de

acopio en el area de Urgencias.

e MANEJO DE RESIDUOS ESPECIALES Y RESPEL

_ Cantidad de Residuos dispuestos
"~ Cantidad de Residuos Generados

R=%=100%

6. CONCLUSIONES

e Se cumplié con los compromisos contractuales del contrato en el periodo del 01
de junio al 30 de junio de 2026.

¢ Durante el periodo comprendido del 01 de junio al 30 de junio de 2026 se
utilizaron sustancias quimicas.

e Durante del 01 de junio al 30 de junio de 2026, se presenté 12 ingreso de un
vehiculo a las instalaciones.

e Todas las dreas intervenidas se dejaron con su respectivo orden y aseo.

e Se cumplié con el 100% de las capacitaciones programadas 01 de junio al 30
de junio de 2026.
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2. DESCRIPCION DEL PROYECTO.

El proyecto se ejecutara en la ciudad de Bogota, DC como se evidencia en las
ilustraciones.

llustracion 1. HOSPITAL CENTRAL
&
© upm PONAL

Pt @
g o
-

Hospital Central
Policia Nacional

F '3

'y ’{f\:"' X ;
e
N

: &
Fuente: https://www.google.com/maps/

2.1. INFORMACION DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: WILVER FRANCINY RUSSY LADINO
CORREO ELECTRONICO: proyectos@wrussyingenieros.com

OFICINA: DIRECCION: Calle 8f # 79-94

Contrato de Obra No. 07-6-20252-25

Objeto: “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, ADECUACIONES
Y/O MEJORAS LOCATIVAS DEL HOSPITAL CENTRAL DE LA DIRECCION DE

SANIDAD DE LA POLICIA NACIONAL A PRECIOS UNITATIOS SIN FORMULA DE
REAJUSTE"

3. COMPONENTE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y PLAN
DE CONTINGENCIAS.

3.1. PROGRAMA DE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

Este capitulo, estd enmarcado al contexto del contrato No. 07-6-20252-25
evidenciando las actividades ejecutadas de Seguridad y Salud en el Trabajo,
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derivados del desarrollo de los trabajos en obra, de igual forma, dando cumplimiento
a los parametros de seguridad y salud en el trabajo establecidos en el contrato.

La empresa CONSORCIO PONAL W 25 realizé todas las actividades que se
establecieron en el cronograma en el periodo comprendido del 1 de junio al 30 de
junio de 2026, entre las actividades realizadas se encuentran las siguientes:
(identificacién de riesgos en el centro de trabajo mediante la matriz de identificacion
de peligros, inspecciones de seguridad, inspeccion de orden y aseo, entrega de
elementos de proteccién personal, charlas, pausas activas, capacitaciones, entre
otras). ‘

Dando cumplimiento al contrato en mencién a continuacion se relacionan todas las
actividades que se han realizado en materia de seguridad y salud en el trabajo.

3.1.1. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

3.1.1.1. INFORMACION CONTRACTUAL PERSONAL MINIMO
Personal para la ejecucién del contrato No. 07-6-20252-25
En la tabla 1, se relaciona el personal que ejecuté actividades durante el periodo 1

de junio al 30 de junio de 2026, del cual hicieron parte: t&cnicos, profesionales,

tecnologos, ayudantes que realizaron labores dentro del contrato No. 07-6-20252-
25

Tabla_ j. Persqnal

NOMERES Y

_ DATOSPERSONALES

Wilver Franciny Russy

80.212.380 | Directorde | 5050056

Ladino Obra st
Sebastian Lozada 1.032.439.445 Reg'gfa”te 13/03/2026 | 23/03/2026
Paula Mariana Moreno Inspector 13/03/2026

Paez 1.014.285.166 HSEQ

Julian Camilo Residente de | 1/04/2026

Salamanca Rincon 1.018.488.681 Obra

Arbey Elias Contreras 1.001.279.866 Maestro de 8/04/2026

Fonseca obra

Juan Sebastian Ayudante de | 8/04/2026

Hernandez Moreno 1.023.023.325 obra

Rafael Leonardo Oficial de 8/04/2026

Contreras Fonseca 1.000.693.288 Obra

Johan Alexander Cruz Ayudante de | 10/04/2026

Ramirez obra

1.001.270.771 13/04/2026
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Diego Contreras 1.001.279.862 | 9929 | 1310512026 | 3/06/2026
Deiver Eduardo | 4 445 405070 |  TECNICO | Ha/05/5006
Salamanca electricista
. : Técnico
Miguel Lopez - 1.096.954.561 siEcticists 25/05/2026
José Sairisnito 19.455.976 '”Sltf}‘sa(‘)d"r 25/05/2026 | 30/05/2026
Mialcol Avilez 1022970030 Técnico | 4, 06/0026
: electricista
Brandon Lépez 1033796954 '”S;E,?Lijdor 19/06/2026
Jhan Molina 79771239 ‘”S}tfi‘idor 18/06/2026

3.1.2. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

A continuacién, presentamos la gestién de seguridad y salud en el trabajo que se
llevé a cabo en la ejecucion del contrato entre el periodo 1 de junio al 30 de junio
de 2026.

3.1.21. INDUCCI()N DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Se realiz6 induccién de seguridad y salud en el trabajo donde se explico al personal
los siguientes temas:

S NEEENENENENEN

SNENEN

ANENAN

Entrega de la funciones y responsabilidades del cargo a desempeniar
Bases del SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL.
AFP-EPS-ARL-CCF -
Conceptos basicos de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, (SG SST)
Se da a conocer a los trabajadores, los riesgos a los cuales estan expuestos
en sus labores diarias.
Riesgo Biomecanico: manipulacion de cargas,
repetitivo.
Riesgo fisico: ruido, vibracion, iluminacion.
Riesgo quimico: liquidos (nieblas y humos) polvos organicos e inorganicos.
Riesgo mecanico: peligro de lzaje y cargas suspendidas, peligro de
proyeccion de particulas.
Formato de reporte de actos y condiciones inseguras.
Procedimiento reporte de accidente de trabajo.
RIT (Reglamento Interno de Trabajo)
o Son obligaciones especiales del trabajador
o Son obligaciones de los trabajadores con el uso de EPP del SG SST
o Prohibiciones de los trabajadores

esfuerzo, movimiento
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v Politica de Seguridad y salud en el trabajo y reglamento de higiene y
seguridad industrial.

v PTS (procedimientos seguros) para tareas de alto riesgo.
v" Que es el comité de convivencia laboral
v" Que el COPASST
Para constancia de la induccién se anexan los siguientes registros:

ANEXO 1: Entrega individual EPP

3.1.2.2. DOCUMENTACION Y PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL
La documentacién del personal que ejecuto actividades dentro del 1 de junio al 30
de junio de 2026 y las planillas de seguridad social las cuales se estan pagando a
todos los trabajadores operativos y administrativos se encuentran en el ANEXO 2.

3.1.2.3. CONDICIONES DE SALUD

Durante el periodo del 1 de junio al 30 de junio de 2026, se cont6 con tres ingresos
de personal.

3.1.2.4. INGRESOS DE PERSONAL

Durante el periodo del 1 de junio al 30 de junio de 2026, se conto con tres ingresos
de personal.

3.1.2.5. - RETIRO DE PERSONAL

Durante el periodo del 1 de junio al 30 de junio de 2026, se presentd un egreso de
trabajadores.

3.1.2.6. CAPACITACIONES

En el periodo del 1 de junio al 30 de junio de 2026, se programaron dos
capacitaciones, cumpliendo con un porcentaje de ejecucion del 100%.

_Tabla 2. Programacion Capacitaciones

5 :  PROGRANAGION T Wi e

_ Fech Fecha mple/No 1o o Al T

_Programada | Ejecutada | Cumple Pf‘-"g-"‘?':’?-%"??? T Cumplimiento
13/06/2026 13/06/2026 1 1 100%
17/06/2026 | 17/06/2026 1 1 100%
2 2 ~ 100%

Nota 2: A continuacion, se relaciona el personal que asistio a la capacitacion dada
en el periodo del 1 de junio al 30 de junio de 2026.
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Nota 3: Se deja constancia de que las capacitaciones fueron impartidas tnicamente
al personal que asistié6 a laborar el dia programado para dicha actividad. En
consecuencia, no fue posible brindar la capacitacion al resto del personal, debido a
que no se presenté a trabajar en esa fecha.

La empresa cumplié con la realizacién de |la jornada formativa en el dia y horario
establecidos, quedando registrada la asistencia del personal participante.

Tabla 3. Asistencia a Capacitaciones

CAPACITACION

NOMBRE DEL TRABAJADOR

CARGO

ARBEY CONTRERAS

OFICIALDE OBRA

RIESGO EDUARDO SALAMANCA TECNICO ELECTRICISTA
BIOLOGICO MIGUEL LOPEZ TECNICO ELECTRICISTA
MAICOL AVILEZ TECNICO ELECTRICISTA
CAPACITACION NOMBRE DEL TRABAJADOR CARGO :
SEBASTIAN HERNANDEZ AYUDANTE DE OBRA
PRIMEROS ‘MAICOL AVILEZ TECNICO ELECTRICISTA
AU%LIOS ARBEY CONTRERAS OFICIAL DE OBRA

EDUARDO SALAMANCA

TECNICO ELECTRICISTA

MIGUEL LOPEZ

TECNICO ELECTRICISTA

ANEXO 3. Capacitaciones

3.1.2.7.

CHARLAS DE SEGURIDAD

Las charlas de 5 minutos se realizaron antes de iniciar la jornada laboral, estas se
realizan el objetivo de informar y sensibilizar a los trabajadores sobre su seguridad
y salud en las actividades que ejecutan diariamente. En el periodo del 1 de junio al
30 de junio de 2026 se programaron 23 charlas y se ejecutaron 23; cumpliendo con
un porcentaje del 100 %.

Tabla 4. Programacion Charlas

PROGRAMACION

_Programada

: '*ril‘.k:lki-;!rmple-INog

Cumple

01/06/2026

01/06/2026

" | Ejecutadas

L e z

‘Cumplimie

nto

CONTROLDE
SUSTANCIAS
PELIGRASAS

02/06/2026

02/06/2026

1

100%

SEGURIDAD
ELECTRICA

03/06/2026

03/06/2026

100%

PROTECCION DE LAS
VIAS RESPIRATORIAS

100%
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04/06/2026 | 04/06/2026 PROTECCION DE LOS 1 100%
PIES *
05/06/2026 | 05/06/2026 G ORDEN Y ASEO 1 100%
06/06/2026 | 06/06/2026 LB USO ADECUADO EPP'S 1 100%
09/06/2026 | 09/06/2026 BEES PROCEDIMIENTOS DE 1 100%
it ! EVACUACION °
10/06/2026 | 10/06/2026 [ SEGURIDAD 4 100%
: ELECTRICA °
11/06/2026 | 11/06/2026 SEGURIDAD OCULAR 1 100%
12/06/2026 | 12/06/2026 REUNION COE- 1 100%
COPASST-CCL °
13/06/2026 | 13/06/2026 [FCLMPI EVITE ACCIDENTES 1 100%
16/06/2026 | 16/06/2026 | LB LA IMPORTANCIA DE 1 100%
_ LAS PAUSAS ACTIVAS
17/06/2026 | 17/06/2026 & RIESGO AUDITIVO- q 100%
s MONITOREOQ
18/06/2026 | 18/06/2026 FEUMPLEE | RADIACION IONIZADA 1 100%
19/06/2026 | 19/06/2026 l USO SEGURO DE § 100%
_ HERRAMIENTAS
20/06/2026 | 20/06/2026 | POSTURAS ] 100%
PROLONGADAS
22/06/2026 | 22/06/2026 [ TRABAJO EN EQUIPO 1 100%
23/06/2026 | 23/06/2026 | AGOTAMIENTO 1 100%
24/06/2026 | 24/06/2026 E TODOS FUIMOS UN 1 100%
| TRABAJADOR NUEVO
25/06/2026 | 25/06/2026 PREVENCION DE i 100%
: ENFERMEDADES
26/06/2026 | 26/06/2026 LA GUARDA DE
SEGURIDAD Y SU 1 100%
. ; IMPORTANCIA
27/06/2026 | 27/06/2026 | " QUE HACER EN CASO q 100%
| - DE SISMO
30/06/2026 | 30/06/2026 [t €L TRABAJO CON
CIRCUITOS 1 100%
ENERGIZADOS
23 100%

ANEXO 4: Asistencia charlas de seguridad

3.1.2.8.

Se realizaron las pausas activas durante la jornada laboral con el fin de revitalizar
la energia corporal y refrescar la mente de los trabajadores. De acuerdo con el plan
de trabajo se tiene programado que las pausas activas se deben realizar todos los

PAUSAS ACTIVAS
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dias laborales, donde en periodo se ejecutaron 25 pausas activas y se programaron
25 pausas activas cumpliendo con un porcentaje del 100 %.

Tabla 5. Programacmn Pausas Act:vas
; R TS PROGRAMACION

Programadas sy

o s

_Progr: - Flecutadas | o mplimiento
01/06/2026 01/06/2026 1 1 100%
02/06/2026 | 02/06/2026 1 1 100%
03/06/2026 | 03/06/2026 | 1 1 100%
04/06/2026 | 04/06/2026 1 1 100%
05/06/2026 | 05/06/2026 1 1 100%
06/06/2026 | 06/06/2026 & 1 1 100%
09/06/2026 | 09/06/2026 | 1 1 100%
10/06/2026 | 10/06/2026 |§ 1 1 100%
11/06/2026 | 11/06/2026 [& 1 1 100%
12/06/2026 | 12/06/2026 |& 1 1 100%
13/06/2026 | 13/06/2026 [ 1 1 100%
16/06/2026 | 16/06/2026 | 1 1 100%
17/06/2026 | 17/06/2026 [& 1 1 100%
18/06/2026 | 18/06/2026 | 1 1 100%
19/06/2026 | 19/06/2026 | 1 1 100%
20/06/2026 | 20/06/2026 [ 1 1 100%
22/06/2026 | 22/06/2026 | 1 1 100%
23/06/2026 | 23/06/2026 1 1 100%
24/06/2026 | 24/06/2026 1 1 100%
25/06/2026 | 25/06/2026 1 1 100%
26/06/2026 | 26/06/2026 | 1 1 100%
27/06/2026 | 27/06/2026 | 1 1 100%
30/06/2026 | 30/06/2026 1 1 100%
23 100%

ANEXO 5: Asistencia Pausas Activas

3.1.2.9.

TRABAJO

COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

Se realizé reuniéon del comité paritario de seguridad y salud en el trabajo,
cumpliendo con lo establecido en la normatividad legal vigente, se adjunta acta de
reunién del vigia de seguridad y salud en el trabajo.

Tabla 6. COPASST

~ FECHA A B e
12/06/2026

TEMAS TRATADOS

1: Capamtamon y formacién en SST
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2. Planificacion y evaluacion de jornadas de formacién para
empleados
3. Propuestas de nuevos temas de interés

ANEXO 6: Acta de reunion Vigia seguridad y salud en el trabajo
3.1.2.10. COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL

Se realiz6 la reunién del comité de convivencia laboral, cumpliendo con lo

establecido en la normatividad legal vigente, se adjunta acta de reunién del comité
de convivencia laboral.

Tabla 7. CCL

1. Capacitacion y sensibiliz

2. Jornadas formativas sobre respeto, equidad y diversidad

3. Talleres sobre inteligencia emocional y salud mental

4. Formacién continua en normas y protocolos de convivencia

12/06/2026

ANEXO 7: Acta de reunién Comité de convivencia Laboral.
4. PROGRAMA DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL
4.1.1. PROCEDIMIENTOS DE ALTO RIESGO

El andlisis seguro de trabajo (AST), es un proceso por el cual se identifican
incidentes potenciales y condiciones de peligro para cada uno de los pasos basicos
de la tarea y se elaboran procedimientos de seguridad y controles para reducir la
probabilidad de la materializacion de este. El Analisis de Seguridad en la Tarea
(AST) tiene como finalidad realizar una identificacién de los agentes de riesgo a los
cuales estan expuestos los trabajadores en la ejecucién de sus tareas dentro de la
empresa.

Tabla 8. Permi

Analisis Seguro de Trabajo 5
Permiso de Trabajo en Caliente 6
Permiso De Trabajo Eléctrico 5

ANEXO 8: ATS-Permisos de trabajo
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4.1.2. INSPECCIONES

Las inspecciones de seguridad son una técnica analitica de seguridad que consiste
en el analisis realizado mediante la observacion directa de las instalaciones, equipos
y procesos productivos para identificar los peligros existentes y evaluar los riesgos
en las areas de trabajo. Para el periodo de 1 de junio al 30 de junio de 2026
teniendo en cuenta las actividades ejecutadas en el mes.

Tabla 9 Pro ramacion Inspecciones

B Inspeccmn Pulldora ‘ ]

Inspeccién Herramienta Manual 11
Inspeccion Epps 22

Lista De Chequeo Orden Y Aseo 5
Inspeccion Locativa 5
Inspeccién De Botiguin 1
Inspeccién Extintor 2
Inspeccion sierra circular 4

4

2

2

Inspeccion Escalera Tipo Tijera
Inspeccién Demoledor
Inspeccion Rotemartillo

ANEXO 9: Inspecciones
4.1.3. ACCIDENTALIDAD

Durante el periodo del 1 de junio al 30 de junio de 2026, no se presentaron
accidentes laborales.

ANEXO 10: HSE-FOR-65 Accidentalidad.

4.1.4. BRIGADAS DE EMERGENCIAS
Se realiza reunion de la brigada de emergencias del proyecto, adicional a ello se
realiza actualizacion en el plan de emergencias donde se ubican los esquemas de

las rutas de salida y punto de encuentro.

Tabla 10. Brigada de Emergencnas
" EGHA’

~_ TEMAS TRATADOS e

1. Capamtamon del personal en gestién del rlesgo

12/06/2026 2. Definlclon de temag rclave (primeros auxilios, uso de
extintores, evacuacion)

3. Programacién de jornadas formativas periddicas

ANEXO 11: Brigada de Emergencias
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4.1.5. INDICADORES

Se establecen los indicadores para dar cumplimiento a lo establecido en el plan de
seguridad y salud en el trabajo.

e FRECUENCIA DE ACCIDENTALIDAD

_ No Accidentes de trabajo en el mes

* 100

No de trabajadores en el mes

R= = 0,0 %
—10

« INDICE DE SEVERIDAD DE ACCIDENTALIDAD

R= # dias incapacidad AT mes + # dias cargados en el mes
- # trabajadores en el mes

* 100

0
R“E_O%

En el periodo de 1 de junio al 30 de junio de 2026, no se presentaron accidentes
laborales.

o INDICE DE PROPORCION DE ACCIDENTES DE TRABAJO MORTALES

__ # ATmortalesen el afio
- # AT en el afio

* 100
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Durante la ejecucion del contrato no se ha presentado ningun accidente mortal.

¢ INCIDENCIA DE ENFERMEDAD LABORAL

B # de casos nuevos de EL
" Promedio de trabajadores

%100
0

— 0,

R—B—O/o

En el periodo de 1 de junio al 30 de junio de 2026 no se ha presentado
enfermedades laborales en los trabajadores.

o INDICE FRECUENCIA AUSENTISMO

_ No dias ausencia por incapacidad laboral

" No dias programados de trabajo en el mes
R=-- =0,00%
30 ’

En el periodo de 1 de junio al 30 de junio de 2026, se presentd ausentismo laboral,
debido a incapacidad medica por accidente de trabajo.

o CAPACITACIONES

__ No capacitaciones programadas
No Capacitaciones Ejecutadas

2
R= 3 * 100% = 100%




@ INFORME MENSUAL

Capacitaciones

MARZO ABRIL MAYO JUNIO TOTAL

B N°® Capacitaciones Programadas = N° Capacitaciones Ejecutadas

Se cumplié con el 100% de las capacitaciones programadas 1 de'junio al 30 de
junio de 2026

e PAUSAS ACTIVAS

No pausas activas Ejecutadas
" No pausas activas programadas

R=23 4 100%.= 100%
= — =
23 0 (1]

PAUSAS ACTIVAS

80

K '

MARZO ABRIL MAYQ JUNIO TOTAL

W Programadas 4 Ejecutadas
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Se cumplié con el 100 % de las Pausas Activas Programadas para el periodo del 1
de junio al 30 de junio de 2026.

e CHARLAS DE SEGURIDAD.

_ No Charlas de seguridad programadas
No Charlas de seguridad Ejecutadas

R 23 100% = 100%
= —% =
23 0 0

CHARLAS DE SEGURIDAD

80
60
40

20

MARZO ABRIL MAYO JUNIO

® Programadas  ® Ejecutadas

Se cumplié con el 100 % de las Charlas de Seguridad Programadas para el periodo
del 1 de junio al 30 de junio de 2026.

e CCL.

No Reuniones programadas

CCL = : z
No Reuniones ejeutadas

1
R= 1 *100% = 100%
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i
CCL

3,5

3

2,5

2

155

3
o
0 :

MARZO ABRIL MAYQ JUNIO TOTAL

& Programadas 1 Ejecutadas

e REUNIONES COPASST

No Reuniones programadas

PASST = ,
CUEASST No Reuniones ejeutadas

1
R==%100% = 100%

4
COPASST

3,5

3

2,5

2

1.5 -
C W

MARZO ABRIL MAYO JUNIC TOTAL

W Programado @ Ejecutado
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« REUNIONES COE

No Reuniones programadas
COE = ; p
No Reuniones ejeutadas

1
R = I* 100% = 100%

COE

MARZO ABRIL

® Programado ¥ Ejecutado

5. CONCLUSIONES

¢ Durante el periodo de 1 de junio al 30 de junio de 2026, se realizaron reuniones
de comite de Convivencia laboral, Comité paritario de seguridad y salud en el
trabajo, Comité de brigadas de emergencia.

o Durante el periodo de 1 de junio al 30 de junio de 2026, no se presentaron
accidentes laborales.

» Los trabajadores contaron con los elementos de proteccion personal y
dotaciones de acuerdo con las exigencias de la obra en mencion.

e Se cumpli6 con el 100% de las Pausas Activas Programadas para el periodo del
1 de junio al 30 de junio de 2026.

e Se cumplié con el 100% de las capacitaciones programadas 1 de junio al 30 de
junio de 2026.

e Se cumplié con el 100% de las Charlas de Seguridad Programadas para el
periodo del 1 de junio al 30 de junio de 2026.




