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— OBLIGACIONES ESPECIFICAS SEGURNENTO DI LAS ACTIVIDADES NEALZADAS FOR 1L AY P O
— [ oe4 SUPAIOR
Realizar socializacién y retroalimentacién de la estrategla APS, |04/03/2026
incluyendo la creacién de un cronograma, plan de trabajo y En el marco de la Estrategla da Atencién Primaria en
segulmiento mensual. Salud (APS), se llevé a cabo una sasién de socializacidn | 100%[ 50%
y retroallmantacfén de la estrategla APS generanda el
Sesion 3 “Consenlimiento, prevencin de viclencias y IR A——
lembarazo adolescente” . Se dio iniclo con la blenvenida a loa docentes, generando
“Autonomia progresiva ; consentimiento y relaciones un amblante da confianza y disposicidn para el
respeh.ro_sas. ) aprendizaje. Posteriormente, sa realizd una aclividad de 100%| 60%
» Lenguaje no Sexista sensibilizacién o rompehielo, orientada a reflexionar sobre )
- Estrategias de inclusion y respeto a la diversidad en el el papel del docente en contextos da emergencia,
'f_\ﬂQUﬂje Y lns 'ﬂlemc‘mm permitienda reconocer experiencias previas y emociones
*Camuni A 1} i
Realezarpmcesos da Informacién y educacién con padres, 09y1 1'.;5 marzo 2026
madres y cuidadores de niflos, nifias y adolescentes, a quienes |Se realizo la actividad n grupos pequefios. Se utilizé una
debe dirigir jomadas de capacitacién denominadas "Puentes de |dindmica de escritura rotativa, donde los padres de familia LOS SERVICIOS
Amor: Construyendo vinculos sanos™ abordando los siguientes |plantearon conflictos familiares y propusieron soluciones 100%  50% Y0 =
Jtemas: Sesién 4. “Acompafiar desde el respato: identidad, orientadas a Ia reparacidn de vinculos afectivos. Se PRODUCTOS
[diversidad y autocuidado” promovid la parlicipacidn acliva mediante preguntas RECIBIDOS X
Realizar identificacian, reporte, canalizacién, activacion de ruta, |Marzo/2026 SATISFACCION
seguimiento, orientacion, escucha e intervencidn de los casos | Se realiza la recepcion de casos del entorno educativo CORRESPONDE
en los que involucre a los diversos actores del entorno que requieran alencion en servicios de Salud y servicios [100%| s0% | N AL PERIODO
educativo que requieran atencién en servicios de Salud y sociales: medicina general, odontologla y atencién al 01 AL 30 DE
servicios sociales. joven, con el fin de identificar las necesidades de los MARZO
Realizar articulacion con las IPS publicas y privadas del 19/0372026 ~DEL AfI0 2026.
Municipio para el desarrollo de una feria de servicios en Salud |Durante la jomada, los asistantes accedieron a la LAS
al interior de las Instituciones Educativas, con el fin de lograr | atencion ofrecida por los profesionales de la salud, ACTIVIDADES
que los estudiantes se beneficien de la canalizacién efectiva y  [quienes brindaron informacidn, orientacién y servicios 100% 50% | DESARROLLAD
eficiente en los diferentes servicios de Salud (planificacién clinicos de acuerdo con las necesidades individuales. AS POR EL
familiar, consulta del joven, Optometria, Psicologia, tamizaje CONTRATISTA
Notificar al ente territorial sobre las intervenciones realizadas  |19/03/2026 ENDEé' SPCERT,}%DO
con los diversos grupos poblacionales, incluyendo los casos Se llevd a cabo [a socializacion y el seguimiento de la ANTERIORMENT
iales y de Salud de canalizacion efectiva, su Estrategia de Atencién Primarnia en Salud (APS) ante los | 100%| 50% E RELACIONA
tramitologla y los fallidos para su apoyo e intervencién. miembros del comité intersectorial del municipio. El CADA UNA DE
proposito central del encuentro fue que cada entidad LAS
Realizar talleres dirigidos a estudiantes de los grados primero | 10/03/2026 OBLIGACIONES
(1ro), segundo (2do) y tercero (3ro) de la Institucién Educativa |Se realizé la explicacion del tema utilizando ejemplos ESPECIFICAS
Departamental priorizada: cercanos a la vida cotidiana de los estudiantes, facilitando ESTABLECIDAS
Sesion 3. "Me cuido y pongo limites” ta comprension del reconocimiento y la expresién de las 100%| 50% ENEL
* Mi cuerpo es mio. emociones. Durante la sesién se utilizaron recursos CONTRATO .
"Secrelos buenos y secretos que no debemos guardar. didacticos visuales y narrativos, POR TANTO SE
*Personas de confianza. como la caja de las emociones, tarjetas ilustradas y un CUMPLE CON
gl infanti LOS ASPECTOS
Realizar talleres dirigidos a estudiantes de los grados cuarto 17/03/2026 ADMINISTRATIV
(4to) y quinto (Sto) de la Institucion Educativa Departamental La actividad inicié con |a presentacion de la caja de las 0S. TECNICOS Y
priorizada: emaciones, como herramienta para reconocer y expresar |4pge| 50% FINANCIEROS
Sesion 3. Me cuido, digo NO y busco ayuda!” sentimientos, luego se realizé la narracion de un cuento _ASI MISMO SE
‘ConDcIBndU mi cuerpo y los camhlos enla puber[ad infantil, promoviendo la reflexion, la empatia y la conexion RECIBEN LOS
-c o alagn dsgut idoalu-aik = panal : SOPORTES
ealizar proceso de educacion dencminado *Mentores 17/03/2026 ) . Ol LO CUAL
Emocionales” dirigido a adclescentes, para promover vinculos  |se proyectd una pelicula relacionada con fa convivencia y c ey el
sanos, prevenir riesgos en salud mental y fortalecer ef sentido | la resolucién de » SEVE IMIENTO
de comunidad, la escucha activa y apoyo mutuo a través del  [conflictas. Durante la proyeccion, se promovio la escucha CUMPL
fortalecimiento de redes de apoyo y sentido de pertenencia, con |activa y la observacién de situaciones que re_ﬂejamn 100%] 50% sATISF':CClON
estudiantes de los grados sexto (6to) y séptimo (7mo) de la emcciones, formas de comunicacién y manejo de o g
Institucion Educativa Departamental priorizada: conflictos. o OBLIGACIONES
Sesién 3: Rol del mentor como mediador y puente, Al finalizar, se desarrollé un conversatoric guiado TABLECIDAS
fortalecimiento del sentido de perteniencia asi como la ES .
Iim@nancia de sentirse parte de un grupo. Dindmicas que
Realizar talleres dirigidos a estudiantes de los grades octavo 10/03/2026
(8vo) y noveno (9no) de la Institucion Educativa Departamental |La jornada inicié con una actividad ludica en la que cada
priorizada: estudiante eligié una emocién que lo haya acompafiado [ qne | 5o,
Sesibn 3, *“Decide Decir No” Prevenir el consumo de bebidas  |recientemente (alegria, miedo, enojo, calma o tristeza).
artesanales y fortalecer la toma de decisiones can conocimiento Poslenorrnente organizados en circulo, mrnparllemn su
|Realizar talleres dirigidos a estudiantes de los grados décimo | 12/03/2026
(10mo) y once (11) de la Institucién Educativa Departamental | Se dio inicio a la capacitacién mediante la proyeccién de
priorizada: videos breves que mostraban diferentes interacciones
Sesién 3. *Tu Estilo No Necesita Cigarrillos™ Prevenir el inicio y |entre pares en contextos cotidianos, A partir de estos, se 100%| 50% i
reducir el uso de vapeadores mediante estrategias educativas, |invité a los estudiantes a observar atentamente las /
de concienciacion y participacién activa. situaciones presentadas y analizar las conductas de los
pefscnajs
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