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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS (ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DEL DECRETO 1082 DE
2015, MODIFICADO POR EL ARTICULO 1 DEL DECRETO 399 DE 2021).

“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL A LA
CONSTRUCCION DE LA PRIMERA ETAPA DE LA PISTA DE PATINAJE,
IMPLEMENTANDO ENERGIAS ALTERNATIVAS, EN LA CABECERA MUNICIPAL DE
NECHI, DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA CON BPIN 2026054950005

OifexionwNsPsc|  pmeptn

80101600 GERENCIA DE PROYECTOS
80101500 SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION
80111600 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL
81101500 INGENIERIA CIVIL
1. Definicion de la necesidad que el Municipio pretende satisfacer con lacontratacion.

La Constitucién Politica de 1991 como norma suprema y fundamental, ha establecido en su articulo 2 los
fines esenciales del Estado, bajo las siguientes disposiciones normativas:

“servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucidn; facilitar la participacion de todos
en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la
Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares”.

En el mismo sentido el articulo 3 de la Ley 80 de 1993 preceptia:

“DE LOS FINES DE LA CONTRATACION ESTATAL. Los servidores publicos tendran en
consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucién de los mismos, las entidades buscanel
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicosy la
efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la
consecucion de dichos fines”.

Desde este marco normativa los principios de interés general, transparencia, seleccion objetiva,
responsabilidad, igualdad y los demaés asociados a la funcién administrativa, por su consagracion
constitucional y legal, determinan que la contratacion bienes, servicios y obras por parte del Municipio de
respondan al interés pablico y a la satisfaccién de necesidades basicas de la municipalidad.

El Municipio, de la mano con el mandato de optimizacion establecido en el Articulo 311 de la Constitucién
Politica de 1991, tiene como fin principal prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las
obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo del territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y en general dirigir la gestion administrativa
hacia la generacion de desarrollo, teniendo como base la satisfaccion integral de las necesidades méas
sentidas y bajo la primacia del interés general.

La Contratacién de bienes, obras y servicios, es la principal actuacion administrativa en virtud de la cual,
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las entidades territoriales dan cumplimiento a su funcién publica y social, garantizan su adecuado
funcionamiento y materializan los proyectos de inversién socio-econémica contenidos en sus respectivos
Plan de Desarrollo y Plan Anual de Adquisiciones.

Que el articulo 2° de la Constitucion Politica establece: “Son fines esenciales del Estado: Servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion.”

Que, para el cumplimiento de los fines del Estado es necesario el aprovisionamiento de bienes y servicios
por parte de los 6rganos publicos mediante la contratacion.

La Constitucion Politica de 1991, preceptla que Colombia es un estado social de derecho, fundada en el
respeto a la dignidad humana y la solidaridad de las personas que la integran, ademas, el Estado debe servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Carta, en particular, establece que el estado, la sociedad y la familia concurriran
a la proteccion y a la asistencia de las personas adultas mayores y promoveran su integracion a la vida activa
y comunitaria, al tiempo que se considera deber del estado garantizar los servicios de seguridad social
integral a todos los ciudadanos.

En tal virtud, el articulo 209 de la Constitucion Politica de 1991, consagra que la funcidén administrativa
esté al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, asimismo las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

El municipio de Nechi no cuenta con escenarios con infraestructura deportiva idénea para la practica del
patinaje, razén por la cual son habilitados otros espacios publicos para la practica deportiva los cuales son
inadecuados para la poblacién que esta en capacidad fisica para

practicar este deporte. Actualmente, los programas formativos en patinaje presentan un crecimiento
progresivo de jovenes vinculados a esta disciplina deportiva, presentando como principal limitante la
ausencia de espacios adecuados para la practica y entrenamiento efectivo de la presente disciplina deportiva.
De otra parte, los espacios existentes y habilitados para la practica del patinaje estdn deteriorados y con
frecuencia son ocupados para desarrollar otras actividades. Los escenarios que estdn en buenas condiciones
no son de uso publico.

La carencia de programas de fomento al deporte y el inadecuado uso del tiempo libre conlleva al incremento
del sedentarismo que trae consigo dificultades de salud. Adicionalmente, las personas con talento para el
deporte al no contar con espacios apropiados ni apoyo buscan alternativas fuera de la localidad y esto hace
que sus familias tengan que invertir en manutencion y transporte.

Actualmente el municipio de Nechi cuenta con 6 escenarios deportivos Publicos, en la Cabecera Municipal,
la gran parte de ellos cuentan con sus respectivas dotaciones, e infraestructura para la practica de algunas
disciplinas Deportivas.

Mejorar el estado de los escenarios deportivos en el area urbana es de vital importancia para el municipio y
con la intervencion de estas instalaciones deportivas se espera dignificar la calidad de vida de los habitantes
del casco urbano afectadas con la influencia del proyecto, ademés permite que los mismos puedan gozar y
disfrutar de escenarios para la practica del deporte y la recreacién en buenas condiciones, disminuiria los
indices de sedentarismo, reducira la probabilidad de ocurrencia de accidentes en la practica del deporte y
crearia un ambiente propicio para adelantar acciones individuales de mejoramiento del entorno redundando
en la calidad de vida de los mismos.

Actualmente el Municipio de Nechi cuenta con un Lote de Terreno, el cual estd destinado para la
distribucién de escenarios Deportivos para el uso de la comunidad del Municipio de Nechi.

En este sentido, como materializacion de las lineas de accion del PDM 2024-2027 y como respuesta
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institucional a las necesidades establecidas en las lineas anteriores, el Municipio, formuld y viabiliz6 tanto
técnica como financieramente el proyecto de inversion pablica: CONSTRUCCION DE LA PRIMERA
ETAPA DE LA PISTA DE PATINAJE, IMPLEMENTANDO ENERGIAS ALTERNATIVAS, EN LA
CABECERA MUNICIPAL DE NECHI, DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA CON BPIN
2026054950005 ”, para su puesta en marcha. Todo ello debidamente ajustado al diagnostico situacional y a
la necesidad fortalecer el desarrollo municipal. Por ello, a través del proceso de SELECCION DE
LICITACION PUBLICA No LP-007-2026 ha ordenado la contratacion para la ejecucién de las actividades
y obras programadas.

De conformidad con el Numeral 1 del articulo 32 de la ley 80 de 1993: “En los contratos de obra que hayan
sido celebrados como resultado de un proceso de licitacion o concurso publicos, la interventoria debera ser
contratada con una persona independiente de la entidad contratante y del contratista, quien respondera por
los hechos y omisiones que le fueren imputables en los términos previstos en el articulo 53 del presente
estatuto”. lgualmente aplica cuando el proceso de licitacion ha sido declarado desierto y procede la
modalidad de seleccién abreviada. De ello se sigue que, por mandato legal expreso y en cumplimiento de los
principios de la funcion administrativa, el Municipio debe contratar una interventoria externa para hacer
seguimiento especializado a la ejecucidn del contrato de obra celebrado para satisfacer el interés publico,
arriba caracterizado.

Para dicho proyecto fue designada como entidad ejecutora la Regién de Planeacion y Gestion del Bajo
Cauca RPG-BC mediante Resolucion No 043 de fecha 13 de mayo de 2023.

La entidad considera conveniente la celebracion de un contrato para la ejecucion del proyecto a través de la
RPG-BC, para la satisfaccion del interés publico, la atencién priorizada de las necesidades colectivas y el
logro de los fines del Estado. Dicha finalidad comporta las muy claras razones que determinan la necesidad
y la conveniencia de la celebracion del futuro contrato.

2. Definicion técnica de la forma en que la entidad puede satisfacer su necesidad.

Este contrato tiene por objeto: “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
AMBIENTAL A LA CONSTRUCCION DE LA PRIMERA ETAPA DE LA PISTA DE PATINAJE,
IMPLEMENTANDO ENERGIAS ALTERNATIVAS, EN LA CABECERA MUNICIPAL DE NECHI,
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA CON BPIN 2026054950005, cuyas especificaciones técnicas son
las siguientes:

PERSONAL PROFESIONAL

Ingeniero o Arquitecto director
de Interventoria
Ingeniero o Arquitecto residente
Ingeniero eléctrico o electricista
abogado
contador

2.1 Fundamentos: Concurso de Méritos Abierto
2.2 Las condiciones del contrato a celebrar.

OBJETO: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL A
LA CONSTRUCCION DE LA PRIMERA ETAPA DE LA PISTA DE PATINAIJE,
IMPLEMENTANDO ENERGIAS ALTERNATIVAS, EN LA CABECERA MUNICIPAL DE NECHI,
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA CON BPIN 2026054950005.

PLAZO: El contrato tendréa un plazo de SEIS (06) MESES contados a partir de la suscripcion del Acta
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de Inicio, previa aprobacion de la poliza.

PRESUPUESTO OFICIAL: El presupuesto oficial calculado para esta contratacion es de CIENTO
NOVENTA Y SIETE MILLONES CUARENTA Y UN MIL CINCUENTA Y DOS PESOS
($197.041.052,00)

FORMA DE PAGO: Los pagos se efectuaran asi: Pagos parciales previa aprobacion del informe
presentado a la Secretaria correspondiente.

2.3 ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO.

FORMULARIO 1 - DETALLADO
COSTOS PARTC!)%IPACI VALOR
CAN DE DURACIO
T. N (MESES
CARGO / OFICIO PERSONA ( ) (h-mes) PARCIAL (%)
L
(1)*((2)+(3))*(
1 2 3 4
(1) 2) 3) 4) 4) = (5)
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL
, : $ $
1,0 |Ingeniero o Arquitecto. 6.500.000, | 6,00 60,00% |23.400.000,0
Director de Interventoria 00 0
Ingeniero o Arquitecto $ $
1,0 . 5.500.000, 6,00 100,00% 33.000.000,0
residente
00 0
: . $
Ingeniero Electrico o 0 $
L0 | electricista >-000.000, 1 500 20,00% |5 600.000,00
PERSONAL ADMINISTRATIVO
$
: $
0
1,0 |Asesoria Legal (Abogado) 36800.000, 5,00 25,00% 6.000.000.00
. . . $
Asesoria Tributaria 0 $
1.0 (Contador) 3'0800'000’ 6,00 30,00% 8.640.000,00
$
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) | 76.040.000,0
0
FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,01
$
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) | 152.840.400,
00
CONCEPTO UNIDAD COSTO VALOR

NIT: 901500213-6

Teléfono: (+57) (4) 310 6205607 - Codigo Postal 052410
Correo: contactenos@rpgbajocauca-antioquia.gov.co
Carrera 21 # 14 — 04; Mall Portal El Triangulo; Caucasia, Antioquia
Horario de atencion: de lunes a jueves de 8:00 am a 12:30 pm y de 2:00 a 6:00 pm. | Viernes de 8:00 a.m. — 12:30 p.m. /
2:00 p.m., - 5:30 p.m.



mailto:contactenos@rpgbajocauca-antioquia.gov.co

== PROCESO: GESTIONDE LA | So0199: OC-P002
-— 8 CONTRATACION Fecha version: 22-10-2022
~~
BPG-BC ESTUDIOS PREVIOS
Gestion de! Bajo Cauc:
CAN UTILIZACION
T %) MESES PARCIAL (%)
(8)*(9)*(10) =
(8) 9) (10) a1
OTROS COSTOS DIRECTOS
COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS Y OFICINA
. $ $
1,0 |Gastos de papeleria UND 150.000,00 6,00 900.000,00
. - $
Arriendo de Oficina 'y $
1.0 servicios publicos UND 1'2086000' 6,00 7.200.000,00
OTROS COSTOS
$ $
1,0 |Gastos de Transporte UND 773.386,00 6,00 4.640.316,00
$
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) | 12.740.316,0
0
$
VALOR TOTAL BASICO = (A) + (B) = (C) | 165.580.716,
00
$
IVA =19% * (C) = (D) | 31.460.336,0
0
$
COSTO TOTAL = (C) + (D) | 197.041.052,
00

3. Fundamentos Juridicos que soportan la modalidad de la contratacién.

Por la naturaleza del objeto a contratar y la calidad de las partes, amparados en los articulos 2.2.1.2.1.3.1
y 2.2.1.2.1.3.2 del decreto 1082 de 2015, reglamentario de la ley 1150 de 2007, Articulo 2° Numeral 3,
siendo este un contrato de modalidad de CONCURSO DE MERITOS.

Para dicha contratacién el contratista debera aportar la siguiente documentacion:

Demostrar la idoneidad y experiencia en relacién con el objeto a contratar.

Certificado de existencia y representacion legal (Camara de comercio), si es persona juridica.
Cédula de ciudadania

Registro Unico Tributario (RUT)

Certificado Antecedentes disciplinarios

Certificado de la Contraloria

Entre otros establecidos en el pliego de condiciones

4. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Para la celebracion de este
contrato secuenta con los recursos:
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e el

CDP- SPGR No 1426 24 de junio de 2026 $ 197.041.052,00

CDP No 2025000075 24 de junio de 2026 $197.041.052,00

5. LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LAOFERTA MAS FAVORABLE.

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de
evaluacién y puntaje:

Experiencia del Proponente 67,5
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme 0,25
Total 100

En las convocatorias limitadas a Mipyme, el puntaje por este concepto se trasladara al factor de evaluacion de
experiencia del Proponente. En este caso, el Pliego de Condiciones definitivo incluira el siguiente cuadro:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de
evaluacién y puntaje:

e [

Experiencia del Proponente 67,75
Equipo de trabajo (Personal Clave 10
Evaluable)
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Total 100

La entidad evaluara la experiencia del proponente de acuerdo con los siguientes pasos:
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A. El proponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral 3.8.1, de

acuerdo con lo anterior, si el proponente debié subsanar el cumplimiento de la experiencia minima no sera
susceptible de puntuacién, por lo que obtendra cero (0) puntos por este criterio de evaluacién.

B. Para la asignacion de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados expresados
en SMMLYV registrados en el RUP o en alguno de los documentos validos sefialados en el numeral, que
acredite su experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo mencionado en el literal
A de esta seccion. Dicho promedio sera el valor que lo hara participar para la asignacion del puntaje, segtn
se detalla en esta seccion.

C. Posteriormente, se seleccionard un método aleatorio en funcion de la Tasa de cambio Representativa
del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia [en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819].

La TRM que la entidad utilizar4 para determinar el método de ponderacion seré la que rija el segundo dia
habil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia
habil siguiente a la fecha efectiva del cierre del proceso. [Por ejemplo, si el cierre del proceso se realiza el 10
de febrero, la TRM que se usara para determinar el método de evaluacion sera la del 12 de febrero, que se
publica en la tarde del 11 de febrero]

El método de ponderacidon se determinaré de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en funcién de la
parte decimal -centavos- de la TRM:

. Ran_go Método
(inclusive)
De 0.00a0.24 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 2 Media geométrica
De 0.50a0.74 3 Media aritmética alta
De 0.75a0.99 4 Media aritmética baja
D. Dependiendo del método aleatorio establecido segin la TRM, cada uno de los proponentes

habilitados participaran con el valor del promedio de los contratos validos aportados segun la metodologia
descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacion:

A. Mediana con valor absoluto

La entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se
entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene mediante la aplicacion
del siguiente proceso:

- La entidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera descendente.
- Si el nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.
- Si el nimero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valorescentrales.

Bajo este método la entidad asignara el puntaje asi:

I.Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la propuesta
que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los contratos validos de los

Pucaisyn = [t o) - e miv
untaje,.; = — = Puntaje maximo
J€asignar Me ]
Donde:
. Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos vélidos de los proponentes
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habilitados.
. Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV de la propuesta “i”.

I.Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta que se
encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se aplica la siguiente férmula:

. _ Ve — Vi : .o

Puntajessignar = ()1 — |———| ( * Puntaje maximo
VMe

Donde:
. Vwme: Es el valor promedio de los SMMLYV de la propuesta valida inmediatamente por debajo de la
mediana.
. Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLYV de la propuesta “i”.
B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomaré el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos
aportados de las propuestas habiles para el factor de ponderacion para la asignacion del puntaje de
conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="Vy=VyxVax .=V,

Donde:

. MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLYV de las propuestas habiles.
. V1: Es el valor promedio de los SMMLYV validos de una propuesta habilitada.

. Vn: Es el valor promedio de los SMMLYV validos de la propuesta “n” habilitada.

. n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntajeal
promedio de los SMMLYV validos de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al
valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

Puntar (o MGV
ILHfajeﬂsignar— [ - T imtajemaxmw

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total corregido de la propuesta valida mas
alta y el promedio aritmético de las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas,para esto
se aplicara la siguiente formula:

Xy = >

Donde

. Vax: ES €l valor total corregido del promedio de los SMMLV vélidos mas alto.

o X: Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLYV de los contratos validos de

las otras propuestas habilitadas.
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. X, Es la media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:

i

(XA -V —
Puntaje maximo * (1 — — )) Para valores menores o iguales a X,

Xa

Puntajessignar =

L | X —Vi | —
Puntajemaximo=|1—2 = = Para valores mayores a X,

A
Donde:
] X4: Es la media aritmética alta.
. V;: Es el valor promedio de los SMMLYV validos de cada una de las propuestas “i”.
D. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre el promedio de los SMMLYV validos méas baja y el
promedio simple de los promedios de los SMMLYV validos de las ofertas habilitadas para calificacion, segln

se detalla:
- (Vmin + /?)
Xg=——-
5 2
Donde:
) Vmin: ES el valor total corregido del promedio de los SMMLYV validos més baja.
o X: Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV validos de las otras
propuestas habilitadas.
] Xg: Es la media aritmética baja.

La entidad procederéa a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Xz — Vi
Xp

Puntaje maximo * (1 — ( )) Para valores menores o iguales a Xz

Puntajessignar =

S | X5 — Vil —
Puntajemaximo=| 1 — % Para valores mayores a Xg
B
Donde:
] Xz: Es la media aritmética baja.
. V;: Es el valor promedio de los SMMLV vélidos de cada una de las propuestas “i”.

EQUIPO DE TRABAJO (Personal clave evaluable)

La entidad asignara diez (10) puntos al proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato
9 - Experiencia adicional del personal clave evaluable” a acreditar que cada uno de los integrantes que
conforman el personal clave evaluable: i) el director de interventoria , ii) el residente de interventoria del
proyecto tienen un afio (1) de experiencia especifica adicional a la definida en la “Matriz4 — Lineamientos
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del personal clave evaluable”.

Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 - Experiencia adicional del personal clave
evaluable” y, por tanto, no se revisardn los soportes de experiencia del personal clave evaluable durante la
evaluacion de las ofertas.

El personal clave ofrecido inicialmente serd quien debe ejecutar el contrato. Excepcionalmente, en caso de
requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del contrato, el
interventor presentara las hojas de vida del aspirante, con sus respectivos soportes para evaluacion y
consideracion de la entidad, en un plazo no mayor a dos dias habiles. La persona que reemplazara al
profesional del personal clave evaluable debe cumplir con los requisitos minimos descritos en la “Matriz 4-
Informacion del personal clave evaluable” y tener el afio de experiencia especifica adicional, si se trata de un
profesional por el cual se asigné puntaje. En todo caso, la entidad se reserva el derecho de aceptarlos o no,
sin perjuicio que, en caso de rechazo, deba motivar las razones objetivas y suficientes relacionadas
directamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas.

i) Se entiende por “Experiencia especifica adicional” 1a experiencia directamente relacionada con el
cargo a desempefiar.

ii) La contabilizacion de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté completo se
realizard la conversion de meses o dias a afios.

i) Las reglas de equivalencias descritas en la Matriz 4 no aplican para el otorgamiento de puntaje,
solamente para verificar que el profesional cumple con la experiencia minima requerida por la
entidad.

En el caso que la entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir con
el afio de experiencia especifica adicional.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: (i) servicios nacionales o con
trato nacional o por (ii) la incorporacion de servicios colombianos. La entidad en ningln casootorgara
simultaneamente el puntaje por (i) servicio nacional o con trato nacional y por (ii) incorporacién de servicios
colombianos.

El objeto contractual es el servicio de interventoria, por lo cual la entidad no asignard puntaje por bienes
nacionales.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promociéon de servicios nacionales o con trato 20
nacional

incorporacion de componente nacional en servicios 5
extranjeros

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: (i) servicios nacionales o (ii) con trato nacional.

Para que el proponente obtenga puntaje por servicios nacionales debe presentar:
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A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: el certificado de existencia y representacion legal
emitido por las Camaras de Comercio.

Para que el proponente extranjero obtenga puntaje por trato nacional debe acreditar que los servicios son
originarios de los estados mencionados en la seccién de acuerdos comerciales aplicables al presente proceso
de contratacidn, informacion que se acreditara con los documentos que aporte el proponente extranjero para
acreditar su domicilio.

Para asignar el puntaje por servicios nacionales o por trato nacional el proponente nacional o extranjero con
trato nacional no deben presentar el Formato 7 — Puntaje de Industria Nacional. Unicamente deberanpresentar
los documentos sefialados en esta seccidn.

El proponente podré subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania, la falta de certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica; no obstante, no
se tendra en cuenta para efectos de asignar puntaje por servicios nacionales o con trato nacional.

NOTA: La entidad asignara veinte (20) puntos a un proponente plural cuando todos sus integrantes cumplan
con las anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las condiciones descritas no
obtendra puntaje por servicios nacionales o trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL

La entidad asignara cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que
incorporen a la ejecucion del contrato mas del 90% del personal calificado de origen colombiano.

Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado por una institucion
de educacion superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesion.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o apoderado del
proponente debe diligenciar el Formato 7 — Puntaje de Industria Nacional en el cual manifieste bajo la
gravedad de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su compromiso de vincularlo en caso de resultar
adjudicatario del proceso.

La entidad Gnicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional cuando
el proponente que presente el Formato 7 — Puntaje de Industria Nacional no haya recibido puntaje alguno
por promocion de servicios nacionales o con trato nacional.

El Formato 7 — Puntaje de Industria Nacional Gnicamente debe ser aportado por los proponentesextranjeros
sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal calificado. En el evento que unproponente
nacional o extranjero con trato nacional lo presente, no serd una razon para no otorgar el puntaje de promocion
de servicios nacionales o con trato nacional.

Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato nacional
e integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podran optar por Incorporacion decomponente nacional
en servicios extranjeros de acuerdo con las reglas definidas en este numeral.

En caso de no efectuar ningdn ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La entidad asignara un (1) punto al proponente que acredite el nimero minimo de personas condiscapacidad
de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal en los términos sefialados en el
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articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de2018).

Para esto debe presentar: i) el jError! No se encuentra el origen de la referencia. suscrito por la persona
natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda en el cual certifique el nimero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del
proceso de seleccidn, ii) acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal,
de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberéa estar
vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Para los proponentes plurales, la entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente
plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida parael proceso de
contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a certificar (como % del
presupuesto oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1, sin importar si la
experiencia es general o especifica.

El Formato 6, en el caso de los proponentes plurales, debe suscribirse por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida
para el proceso de contratacion.

CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la entidad aplicara los criterios definidos en el
articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015 asi:

1. Escogera el proponente que tenga el mayor puntaje en el factor de experiencia del proponente.

2. Si persiste el empate, escogera al proponente que tenga el mayor puntaje en el factor de equipo de
trabajo.

3. Si persiste el empate, escogera al proponente que tenga el mayor puntaje en el factor de apoyoa la
industria nacional.

4. Si persiste el empate, escogera al proponente que tenga mayor puntaje en el factor de vinculacion
de personas con discapacidad.

Si persiste el empate, la entidad debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar el proponente favorecido.

5. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El proponente
acreditara el origen de los servicios con los documentos sefialados en la seccién 4.3 del pliegode
condiciones. Para el caso de los proponentes plurales, todos los miembros deberan acreditar el origen
nacional de la oferta en las condiciones sefialadas en la Ley.

6. La oferta presentada por una Mipyme nacional. Un proponente plural conformado en un cien por
ciento (100%) por Mipymes nacionales se considera en si una Mipyme Nacional.

7. La oferta presentada por un consorcio o union temporal siempre que: (a) esté conformado por al
menos una Mipyme nacional que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%); (b) la Mipyme aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta, y (c) ni la Mipyme, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los miembros del consorcio o unién temporal. La condicién de
Mipyme de las empresas obligadas a inscribirse en el RUP se verificara en el certificado
de inscripcion expedido por la Camara de Comercio.

NIT: 901500213-6

Teléfono: (+57) (4) 310 6205607 - Codigo Postal 052410
Correo: contactenos@rpgbajocauca-antioquia.gov.co
Carrera 21 # 14 — 04; Mall Portal El Triangulo; Caucasia, Antioquia
Horario de atencion: de lunes a jueves de 8:00 am a 12:30 pm y de 2:00 a 6:00 pm. | Viernes de 8:00 a.m. — 12:30 p.m. /
2:00 p.m., - 5:30 p.m.



mailto:contactenos@rpgbajocauca-antioquia.gov.co

= PROCESO: GESTIONDE LA | So0199: OC-P002
—-N\ CONTRATACION Fecha versién: 22-10-2022
~—
BOPG'BC ESTUDIOS PREVIOS
Gestion de! Bajo Cauca

Si en la etapa de evaluacion de las propuestas se establece la participacion de un proponente
extranjero, cuyo pais de origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato de reciprocidad, no
se dara aplicacién a los criterios de desempate de los numeral 6 y 7 respecto de ningin proponente.

Si en la etapa de evaluacion de las propuestas se establece la participacion Unicamente de
proponentes colombianos y/o proponentes extranjeros cuyo pais de origen no tenga Acuerdo
Comercial con Colombia ni trato de reciprocidad se dara aplicacion a los criterios de desempate
previstos en el presente acapite, incluidos los sefialados en los numerales 6 y 7.

8. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion dediscapacidad a la
que se refiere la Ley 361 de 1997 debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva
zona , que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre
del presente proceso de seleccion y que certifique adicionalmente que mantendra dicho personal
por un lapso igual al de la contratacion para locual debera diligenciar el jError! No se encuentra
el origen de la referencia.. Si la oferta es presentada por un consorcio o unién temporal, el
integrante del proponente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion
de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%)en el consorcio o unién temporal y aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

9. Meétodo aleatorio. Si subsiste aln el empate, se procedera a elegir el ganador mediante el sorteo por
balotas asi:

Inicialmente, la entidad procedera a incorporar en una balotera un nimero de balotas, identificadas
con un numero igual al nimero de proponentes que se encuentren en condicidn de empatados. Sacara
una balota por cada proponente, asignandole un nimero de mayor a menor, con el cual participara
en la segunda serie.

En la segunda serie, la entidad incorporard en la balotera igual nimero de balotas al nimero de
proponentes empatados. El proponente que haya obtenido el nimero mayor en la primera serie, seré
el primero en sacar la balota con el nimero que lo identificard en esta segunda serie, y en forma
sucesiva (de mayor a menor) procederan los deméas proponentes.

El proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el nimero mayor, serd quien ocupe el
primer puesto en el orden de elegibilidad y de manera sucesiva (de mayor a menor) hasta obtener el
segundo puesto en el orden de elegibilidad.

6. Analisis de los riesgos de la contratacion y en consecuencia el nivel y Extensién de los riesgos que
deben ser amparados por el contratista.

RIESGOS PARA EL CONTRATISTA:

¢ Incumplimiento de los pagos oportunos pactados, se minimiza pactando la forma de pago de acuerdo
con el Plan Anualizado de Caja (PAC), garantizado con la afectacion preliminar del presupuesto a través
del Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) y el correspondiente Certificado.

¢ Registro Presupuestal (CRP) que garantiza la afectacion y la ejecucién definitiva del respectivo rubro
presupuestal.

RIESGOS DEL MUNICIPIO O
ENTIDAD
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. Incumplimiento en labores por parte del contratista: este riesgo se minimiza con la constituciony

expedicion de la garantia de cumplimiento, p6liza o garantia bancaria que el contratista debera comprar.

. Perjuicios ocasionados por abandono de los procesos o demanda: se minimiza solicitando al
contratista informes de ejecucion del contrato, estableciendo clausulas excepcidnales, como caducidad,
terminacion unilateral del contrato cuando los casos o demandas se pierden por vencimiento del término,
ademas la responsabilidad disciplinaria por el incumplimiento de sus deberesprofesionales.

. Inhabilidad sobreviviente: este riesgo se minimiza pactando la clausula de la sesién o la
renuncia del contrato previa autorizacion de la entidad.

7. EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
AMPARARLOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRATUAL O
EXTRACONTRATUAL.

7.1. SANCIONES O INCUMPLIMIENTO.

Como consecuencia de las acciones u omisiones que se le impute a los proponentes, en relacién con su
actuacion contractual y sin perjuicio de las sanciones e inhabilidades sefialadas en la Constitucion Politica,
se haran acreedores a las sanciones previstas en el Articulo 58 de la ley 80 de 1993, en concordancia con
los Articulos 52, 55 y 56 de la misma.

7.2. GARANTIAS.

7.2.1. De Cumplimiento

La cuantia minima para el amparo de cumplimiento de las obligaciones derivadas de los contratosque
se celebren, sera determinada en el correspondiente contrato conforme el porcentaje minimo del veinte
por ciento (20%) sobre el valor del contrato. La vigencia del riesgo o amparo de cumplimiento sera por
el término del contrato y seis (06) meses mas.

7.2.2 De calidad del Servicio.

Se otorgara en una cuantia minima del veinte por ciento (20%) del valor del contrato. La vigencia del
riesgo o amparo de cumplimiento sera por la vigencia del amparo de estabilidad y calidad de la obra del
proyecto vigilado.

7.2.3 De Salarios y prestaciones sociales:

Se otorgara en una cuantia minima del veinte por diez (10%) del valor del contrato. La vigencia del riesgo
0 amparo de cumplimiento seré por la vigencia del contrato y tres (03) afios mas.

8. ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO AL OBJETO DEL PRESENTE PROCESO DE
CONTRATACION

Para el siguiente andlisis, se toma de referencia el estudio del sector econdmico del sector de la consultoria,
realizado por la Alcaldia Mayor de Bogota — IDU, en su vigencia 2017%, el cual determing lo siguiente:

ANALISIS ECONOMICO

Segln la informacion anual méas actualizada que reporta el DANE frente al comportlamiento del
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crecimiento anual del Producto Interno Bruto - PIB de los Ultimos 7 afios, el 2009 fue el aflo de menor

crecimiento del periodo analizado con un crecimiento del 1.7% vy unainflacion del 2%, este
comportamiento se explica debido a un menor consumo de las familias y a una reduccion de la
inversion en el sector real, lo que se traduce en un decrecimiento de la demanda agregada.
Uno de los sectores que presentd comportamiento negativo fue el de industria manufacturera con
una variacion negativa de -4.1%, sin embargo, la construccion logro un crecimiento aunque con
un indice menor del 5.3% mientras que en el 2008 lo habia hecho hasta alcanzar un 8.8%.

En el afio 2010 las variables macroeconémicas tienden a mejorar, presentando una variacién
positiva del 4% con respecto al afio anterior, mientras que la inflacion presenta un aumento que
oscila entre 3,17% y 3.73% permitiendo un crecimiento real de mas de 2 puntos porcentuales.

VARIACION PORCENTUAL ACUMULADA ANUAL DE CRECIMIENTO DEL PRODUCTO INTERNO
BRUTOIV TRIMESTRE DE 2016

Variacion acumulada anual
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Fuente: DANE
Tomado de:  http://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales.
Recuperado el 15 de marzo de 2017

El afio 2011 se destaca por ser el afio de mayor crecimiento del PIB en el mediano plazo, alcanzando
un 6.6%. Para el aflo 2012, se observa nuevamente un crecimiento pero a una tasa del 4%,
menor que en el periodo anterior. Transcurrido el afio 2013, el PIB en Colombia registré un
crecimiento del 4.9% como consecuencia del buen comportamiento de los sectores de la construccion,
el suministro de servicios basicos, la actividades de servicios sociales, comunales y personales; a
partir del afio 2014 el pais entra en unadesaceleracién econémica motivada, entre otros, por los
bajos precios del petréleo, baja de las exportaciones y la situacion economica de Venezuela. En 2014,
segun cifras aportadas por el DANE la economia colombiana crecié 4.4%, debido principalmente al
buen momento del sector de la construccion.

Durante el 2015 la economia colombiana continu6 el declive sostenido desde 2014, esta vez alcanzando
solo un 3,1% de crecimiento y de 2,0% para el afio 2016; esta desaceleracion econdmica
también se ha evidenciado en las cifras de la construccién que en las Ultimas cuatro vigencias
pas6 de un crecimiento de 11,6% en 2013 a un 3,5% en 2015 y finalmente un leve repunte al 4,1%
reportado para el 2016, segun boletin técnico de cuentas trimestrales PIB IV Trimestre de 2016.

https://www.idu.gov.co/Archivos Portal/Ley%20de%20transparencia/Contrataci%C3%B3n/Contratos%20
adjudica
dos%20para%20la%20vigencia%?20actual/Model0%20de%20Pliegos/Model0s%20de%20pliegos%20de%20con
dici ones%20idu%202017/02%20ESTUDIO%20DEL %20SECTOR%20-
%20CONSULTORIA%202017%20V6.pdf
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Estos indicadores en materia de construccion a nivel nacional pueden reflejar un leve periodo de
recesion en la contratacion debido a la transicion y el empalme entre los gobiernos saliente y entrante
de la ciudad

.
B. ESTUDIO DE LAOFERTA
1. IDENTIFICACION DE LOS PROVEEDORES DE BIEN Y SERVICIO EN EL MERCADO NACIONAL

En el contexto gremial a nivel de profesionales, la Sociedad Colombiana de Ingenieros es la asociacién
profesional académica de mayor tradicion y reconocimiento a nivel nacional. La Sociedad fundada
en 1887, fue declarada en 1904 por ley de la Republica, Centro Consultivo del Gobierno
Nacional. Entre sus objetivos se mencionan los de asesorar a las entidades del Estado que asi lo
requieran, fomentar la investigacion y el desarrollo de laingenieria en todas sus especialidades y
proteger y mejorar el medio ambiente. Los miembros de la Sociedad conforman las comisiones
técnicas permanentes establecidas conel fin de analizar temas 'y producir conceptos técnicos en las
diversas especialidades de la profesion.

Desde el punto de vista empresarial la Camara Colombiana de la Infraestructura - CCIl agremia a
las empresas que se dedican a las actividades de consultoria, construccidn, concesion y proveedores. La
CCl se ha consolidado desde su creacion en el afio 2003 como uno de los gremios de mayor relevancia
en el sector de la infraestructura.

Los afiliados a la Camara Colombiana de la Infraestructura son empresas y empresarios activos
que estan participando en el desarrollo de proyectos con mayor envergadura en el pais. De acuerdo
con el listado de afiliados a esta entidad en la actividad de consultoria, construccion, concesion

y proveedores, se encuentran dos variables relevantes: la localizacion de las empresasy el sector
especifico de cada actividad a la cual se dedican las empresas.

(...)

Del mencionado estudio, se describen los indicadores financieros promedios de las empresas prestadoras deservicio
de consultoria, los cuales reportaron:

INDICADORES DECAPAODADANANGER,.  [IND.CAPAODAD ORGANIZAOIONAL
SERNOOSDECONSULTORIA  [inoscecequoez) o PV | comsrmumace | ol ACTNO TR0

e Deee 2015 —

Geooml Consultones 54 157 0.47] 5 00 0,7 0,16) 7.460.219
Corsultoria Colombiana 54 1,5 0.47] 2.3 000 0,05} 30.955.350
S5 Colonmbia Holdings SAS 4,07} 0,63 2603, 871 0.25 0,10 48.197,6H
Diconsultoria 54 3,00 0,36} 12,66} [iT= 0,39 3430782
Proez Consultores SAS 311 0,60 CrNE 0,13 0,05 5,720,082
Incenieria Corsultora v Plamaaddl 4,06 (1,26 372500 0,165 0,1 5958178
@V Auitores v Consul tores 54 154 0,29 -0,94) -0,00 0,01 3634815
Ingeron 545 525 115 116,57 1,45 10,35 2B A8
{PROMEDIO DEL SECTOR 307 o 516,98 a2 Q1 13554%
I* Miles de Pesos

Andlisis de riesgo: La estimacion, asignacion y tipificacién del riesgo esta casi que estandarizada para
todas las entidades. Sin embargo y en razon a la complejidad del contrato a realizar es menesterde la
entidad identificar para este proceso, todos los posibles riesgos que pueden encontrarse en su ejecucién,
atendiendo las reglas establecidas por Colombia Compra Eficiente en el manual para la identificacién y
cobertura del riesgo en los procesos de contratacion.

Financiero: Los costos de la interventoria objeto del presente estudio, pueden ser afectados por las
variaciones en las tasas de interés, la inflacion y los incrementos salariales. La meta de inflacién del Banco
de la Republica es del 3%, hay analistas que opinan que la inflacion va a aumentar gradualmente, pero se
va a situar dentro del rango de la meta establecida para el 2014 y 2015 “Las mayores presiones
inflacionarias deberia surgir de la mayor dinamica del consumo privado, los bajos precios base de inicios
de 2014 y un espacio importante para el repunte de los precios de los alimentos, permitiendo que la
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inflacién al consumidor finalice 2015 en 3,2%. Posteriormente la inflacién se ubicaria en su valor de largo
plazo de 3%, consistente con el punto medio de la meta del Banco Central2.

En términos generales la entidad tuvo en cuenta anteriores procesos de convocatorias bajo la misma
modalidad para determinar los indicadores promedios a exigir como requisitos habilitantes, tales como:

Impuestos y retenciones: El Estatuto Tributario establece como hecho generador del IVA, la prestacion
de servicios en el territorio nacional y a su vez considera, como servicios gravado la prestacion de
servicios profesionales a la tarifa general, la cual esta fijada en el 19%.

Es importante que para efectos de determinar la base gravable del impuesto, se tenga en cuenta el oficio
de la DIAN No.6260 del 08 de febrero de 2005, indica que “En los contratos de interventoria en donde
ademas del aspecto profesional, técnico se pacta la interventoria administrativa con plena autonomia con
relacion al personal contratado por cuenta y riesgo del interventor, los pagos o abonosen cuenta que éste
recibe como contra prestacidn constituyen un todo indivisible y, por ende, no es dable discriminar su valor
entre honorarios y gastos reembolsables; en otras palabras, si el Interventora mas de su gestion profesional
asume directamente, esto es, por su cuenta y riesgo, determinadas erogaciones, la base gravable sobre la
cual se aplicard la tarifa del Impuesto sobre las ventas sera la correspondiente a los honorarios, mas gastos
reembolsables, asi como todos aquellas erogaciones complementarias, aunque se facturen o convengan
por separado, como un todo indivisible; pero si por el contrario los gastos son reembolsados al contratista
por el contratante, estos constituyen un mayor valor del costo para este Gltimo y, como tal, el contratista
no tendré derecho a solicitarlo como gasto ni hara parte de la base gravable del impuesto.

Precios del mercado: Este es un proceso en el que para efectos de la metodologia se contemplaron los
costos de personal de los anteriores presupuestos oficiales y propuestas econdmicas presentadas, las
cuales fueron aprobadas y avaladas por las condiciones del mercado, teniendo en cuenta los ajustes en los
incrementos salariales, segun Prestaciones Sociales: Para una Entidad el valor de las prestaciones sociales
legales depende de la antigiedad promedio ponderada con los sueldos de todo su personal y de las
prestaciones extralegales reconocidas por la firma consultora y definidas dentro de los siguientes
componentes: Prima anual, Cesantia anual (Retroactividad cesantias), Intereses a las cesantias,
Vacaciones anuales, EPS (ATEP, IVM, EGM), Subsidio familiar, SENA, ICBF, Seguros de ley (ARL),
Indemnizacion de ley, Otros (Incapacidad no cubierta EPS y medicina prepagada, Dotacion, Auxilios
varios, Prestaciones extralegales).

Los costos indirectos de la Entidad comprenden los costos y gastos de operar la organizacion como un
todo y tienen que ser atendidos en todo momento para ofrecer al cliente la disponibilidad de los servicios.
Estos costos y gastos no se originan, ni son efectuados en virtud de un proyecto especifico,entre ellos se
encuentran: Gastos generales (Los gastos generales contemplados son: Alquiler de oficinas, muebles y
equipo de oficina Servicios publicos, Mantenimiento de oficinas, Papeleria y Gtiles de oficina, Gastos
legales y bancarios, Vigilancia y Aseo, Gastos de transporte y vehiculos, Seguros, Depreciacion, Costos
de personal administrativo, Costos Financieros, Impuesto de Industria y Comercio entre Otros costos.

9. ELABORACION DEL CONTRATO: El contrato se elabora aplicando el principio de la voluntad
de las partes con las clausula propias de un contrato de Interventoria

. GARANTIA: La entidad exigira al contratista, dentro de los (5) cinco dias siguientes a la firma del
contrato, presentar garantia Unica, para amparar esta contratacion.

10. LA INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARAEL
ESTADO COLOMBIANO.
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Atendiendo la recomendacion de Colombia Compra Eficiente, a través del Manual Para el manejo de los
Acuerdos Comerciales en los Procesos de Contratacion, se incluye en el presente documento la lista de
Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratacion, de conformidad con la siguiente tabla:

Proceso de contratacion
Valor a partir del cual el cut;ge;qtggg;leé ?g::ordo Plazo generala
Acuerdo Comercial Acuerdo Comercial es Excepciones ue cumpla con el tener en
aplicable q p'a co cuenta
valor requerido
Chile Bienes y servicios
Alianza del $6557366.000 1,2,3,4,5,6,7, 12, 14, 15, NG 10 dias
pacifico Peru Servicios de construccion 16,17, 19, 28, 29, 55
$16.384°153.000
Bienes y servicios
$643°264.000
1,2, 3,456, 8, 12, 14, 15,
Chile Servicios de construccion 16, 17, 18,19, 28, 29, 32, 33, NO 10 dias
$16.081°602.000 34, 35, 36, 37, 47
Bienes y servicios
$6557366.000 1,3,4,5,67,10, 11, 12, 14,
Corea Servicios de construccion %i 16, 17, 19, 28, 29, 32, NO 10 dias
$49.152°459.000 35, 37, 57, 59
Bi —
51160733000 1,3,4,5,6 7,09, 12, 14, 15,
Costa Rica ;6’ 17,19, 28, 29, 32, 35, NO 10 dias
Servicios de construccion 5;’ 59 62
$16.389°628.000 e
Blene’!syserVICIos 1,4,5,6,7, 10, 11, 12, 14,
$852°074.000 15, 16, 17, 19, 28, 29, 30
Estados AELC 31’ vl 220 2% 9N NO 10 dias
Servicios de construccion '
$21.301°857.000 32,33, 34, 35, 36, 37
Bienes y servicios 1,2,3,4,5,6,7,12, 14, 15,
$1.162733.000 16, 17, 19, 28, 29, 30, 32
Estados Unidos 33’ 1T S0 EE O 95 NO 10 dias
Servicios de construccion '
$16.389°628.000 34,35, 36, 37
1,23 4,5 6,7,9, 14, 20,
Triangulo Guatemala (\:/uaalstrigzéalgnenor 21,50, 51, 52, 53, 60 si Sin plazo
norte - 1,2,3,4,5,6,7,9, 14, 20, minimo
El salvador Entidad Estatal 38, 48, 49, 60
Bienes y servicios
$859°752.000
1, 4,5, 6, 7,10, 11, 12, 13,
Unién Europea Servicios de construccion 14, 15, 16, 17,19, 23, 28, 29, NO 10 dias
$21.493°810.000 32, 34,35,37,57,62
Aplicable independientemente
Decision 439 de 1998 de la del S| Sin plazo
Secretaria de la CAN valor del proceso de minimo
contratacion

Atentamente:

JULIAN ANGEL RINCON
Subdirector de Proyectos RPG-BC
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