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Consejo Superior de la Judicatura 
Dirección Ejecutiva de Administración Judicial 

INFORME DE EXPERIENCIA DEL PERSONAL 
CONTRATO DE OBRA  

 
CONTRATO No.     : 222-2025 de 09 de octubre de 2025 
  
OBJETO  : Realizar la demolición del edificio de la Calle 85 

No. 11-96 
 
DOCUMENTOS ENTREGADOS  Documento de identidad 

Copia tarjeta profesional 
Certificaciones de vigencia y antecedentes 
Acreditación de formación 
Certificaciones de acreditación de experiencia 

 
EXPERIENCIA DEL PERSONAL 
 
Personal inicial propuesto y verificado 
 

222-2025 PROPONENTE: MEGACONSTRUCCIONES Y CONSULTORÍAS SAS  

DIRECTOR DE OBRA 
(Permanencia Mínimo Obra 50%) ING. JAIME PIRAGUA 

Cumple Experiencia 
Profesional mayor a 8 años 

Participación 2 Contratos de 
Demolición Más de 2000 m2 

INGENIERA AMBIENTAL 
(Permanencia Mínimo Obra 50%) 

Ing. SARA INÉS 
ALVARADO CARVAJAL  

Acredita Experiencia 
Profesional de más de 2 
años – Certifica Manejo 

Residuos y Certificación 3 
contratos 

INGENIERA SST – RESIDENTE 
(Permanencia en Obra: 100%) 

Ing. DIANA KATHERINE 
RUBIO PAREDES 

Acredita Experiencia 
Profesional mayor a 2 años 

Actividades HSEQ  
 
Se verificó las credenciales profesionales del personal que estará vinculado en el 
proyecto. 
 
Notas:  
 
1._ Mediante comunicado MC-222-2025-OF-0015 del 04 de julio de 2026 la firma 
Megaconstrucciones y Consultorías SAS, solicitó cambio de la profesional Ing. Diana 
Katherine Rubio Paredes, por la profesional Ing. Erica Paola Quintero, para lo cual 
adjuntó las razones, las credenciales y la experiencia. 
 

INGENIERA SST – RESIDENTE 
(Permanencia en Obra: 100%) 

Ing. ERIKA PAOLA 
QUINTERO ROJAS 

Acredita Experiencia 
Profesional mayor a 2 
años Actividades HSEQ  
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2._ Mediante comunicado MC-222-2026-=F-017 del 28 de julio de 2026, la firma 
megacyc, solicita cambio de su profesional siso actual, para lo cual anexa de las debidas 
acreditaciones  
 
CONCEPTO FINAL 
 
Se autoriza el retiro de la SISO Erika Paola Quintero Rojas e ingreso de YURY VIVIANA 
REYES GONZÁLEZ, quien cumple con los requisitos solicitados en el pliego de 
condiciones del contrato suscrito. 
 

RESIDENTE SST 
(Permanencia en Obra: 100%) 

YURY VIVIANA 
REYES GONZÁLEZ 

Acredita Experiencia 
Profesional mayor a 2 
años Actividades HSEQ  

 
 
Se expide la presente a los veintinueve (29) días del mes de julio de 2026. 

 
 
 
 

JUAN MANUEL PIÑEROS PIÑEROS 
Supervisor 

Contrato 222 de 2025 
 
Se anexa a la presenta las debidas acreditaciones de profesional SISO 

Mobile User
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Bogotá D.C., 28 de julio de 2026 
 MC-222-2025-OF-0017 

Señores: 
Rama Judicial – Dirección Ejecutiva de Administración Judicial 
Ciudad 
Atn.: Arq.Piñeros 
Supervisor contrato de obra No 222 de 2025 
 
Referencia: Realizar la demolición del edificio de la Calle 85 No. 11-96. Contrato de Obra 
No. 222 de 2025. 
 
Asunto:  Solicitud de cambio de profesional SISO Contrato De Obra Pública No. 222 DE 
2025. 

 
Cordial saludo, Arq. Piñeros. 

 
Por medio de la presente, solicitamos de manera atenta sea evaluada y aprobada la 
solicitud de cambio del Profesional SISO. Lo anterior, en razón a que la ingeniera 
ambiental ERICA PAOLA QUINTERO ROJAS, identificada con cédula de ciudadanía No. 
1.010.188.117 de Bogotá, con matrícula profesional No. 25238-324291, quien fue avalada 
inicialmente para desempeñar dicho cargo, actualmente no cuenta con la 
disponibilidad requerida para atender la ejecución del proyecto con la dedicación del 
ciento por ciento (100 %) exigida por la Entidad, debido a circunstancias personales y 
logísticas derivadas de su lugar de residencia y de sus actuales condiciones de 
disponibilidad, las cuales le impiden garantizar la permanencia y oportunidad requeridas 
durante la ejecución del contrato.  

En consecuencia, se propone como reemplazo a la profesional YURY VIVIANA REYES 
GONZÁLEZ, identificada con cédula de ciudadanía No. 1.110.507.072 de Ibagué, 
Profesional en Salud Ocupacional y titular de la Licencia en Seguridad y Salud en el 
Trabajo otorgada mediante Resolución No. 4502 del 28 de diciembre de 2012, 
actualmente vigente. 

 

Al respecto, resulta pertinente señalar que el numeral 5.1 del Anexo Técnico establece 
como perfil para el Profesional SISO un técnico, tecnólogo o profesional con 
especialización en un área de Seguridad y Salud en el Trabajo, con licencia vigente en 
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Seguridad y Salud en el Trabajo. En el presente caso, la profesional propuesta acredita 
título universitario en Salud Ocupacional, disciplina académica cuya denominación, 
objeto de formación y competencias corresponden directamente al área de la 
Seguridad y Salud en el Trabajo, comprendiendo componentes relacionados con 
seguridad industrial, higiene ocupacional, medicina preventiva y del trabajo, gestión del 
riesgo, prevención de riesgos laborales e implementación del Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). Lo anterior, aunado a su licencia vigente y a la 
experiencia profesional acreditada en proyectos de obras civiles e infraestructura, 
evidencia que cuenta con la formación, las competencias técnicas y la idoneidad 
profesional requeridas para desempeñar las funciones propias del cargo. 

Debe resaltarse que la profesional propuesta no solo acredita experiencia específica 
como Residente de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) en obras civiles, sino que dicha 
experiencia ha sido adquirida en la ejecución de proyectos de infraestructura, 
desarrollando actividades HSEQ con dedicación certificada del 100 %, circunstancia que 
guarda plena correspondencia con las funciones previstas para el cargo y permite 
acreditar la experiencia específica exigida en el Anexo Técnico. 

De igual manera, la profesional acredita una trayectoria superior a siete (7) años de 
experiencia profesional en proyectos de obras civiles e infraestructura, desempeñando 
funciones como Supervisora SST, Coordinadora SST, Líder SST y Residente SST, participando 
en la implementación, administración, seguimiento y control del Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), así como en la ejecución de actividades HSEQ 
durante el desarrollo de las obras, lo que evidencia el conocimiento técnico y la 
experiencia necesaria para asumir las responsabilidades inherentes al cargo.  
 
Con base en las certificaciones aportadas, la experiencia profesional acreditada se 
resume a continuación: 
 

N.° Empresa / Proyecto Cargo Fecha de 
Inicio 

Fecha de 
Terminación 

Tiempo de 
Experiencia 

1 Empresa HSE Supervisora HSE 05/12/2016 15/12/2018 2 años y 10 
días 

2 RCA Services S.A.S. – 
Construcción de Subestación 
Eléctrica Universidad de 
Cundinamarca y Consejo 
Superior de la Judicatura 

Supervisora de 
Seguridad y Salud 
en el Trabajo 

20/11/2018 05/03/2020 1 año, 3 
meses y 14 
días 

3 Sigma Ingeniería MC SAS – 
Demolición de construcciones 
en predios con desarrollos 
urbanísticos incompletos y sin 
licencia urbanística 

Residente de 
Seguridad y Salud 
en el Trabajo (SST) 

20/06/2020 20/06/2023 3 años 

4 Redes y Montajes DR – Proyectos 
de líneas de transmisión 230 kV, 
500 kV y 115 kV 

Supervisora SST 12/03/2021 15/05/2022 1 año, 2 
meses y 3 
días 

5 Proyecto Ampliación 
Subestación Cuestecitas 500 kV 

Coordinadora SST 25/04/2022 08/06/2022 1 mes y 14 
días 

6 Proyecto Subestación Mesa del 
Sol 115 kV 

Coordinadora SST 09/06/2022 05/02/2023 7 meses y 27 
días 
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7 Proyectos Línea de Transmisión 
500 kV Hidrosogamoso Norte 
Tramo 1 – GEB Línea Colectora 
Tramo 2 

Líder SST 13/03/2023 28/02/2026 2 años, 11 
meses y 15 
días 

 
 Adicionalmente, cuenta con formación complementaria y procesos permanentes de 
actualización en Trabajo Seguro en Alturas, reentrenamiento, implementación del Sistema 
de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), primeros auxilios, brigadas de 
emergencia, gestión ambiental, seguridad industrial y demás capacitaciones 
relacionadas con el objeto del cargo, fortaleciendo aún más su perfil profesional. 
En consecuencia, la hoja de vida presentada evidencia que la profesional acredita la 
formación académica, la experiencia específica, la capacitación y la idoneidad técnica 
necesarias para desempeñar las funciones de Residente de Seguridad y Salud en el 
Trabajo (SST), garantizando el adecuado cumplimiento de las obligaciones derivadas del 
contrato. 
Aunado a lo anterior, Colombia Compra Eficiente contempla, dentro de sus lineamientos 
orientadores, criterios de equivalencia entre estudios de posgrado y experiencia 
profesional, estableciendo para el nivel de especialización una referencia equivalente a 
veinticuatro (24) meses de experiencia general o doce (12) meses de experiencia 
específica. En el presente caso, la profesional acredita una experiencia profesional 
ampliamente superior a dicha referencia, circunstancia que constituye un elemento 
adicional para valorar objetivamente la solidez de su perfil técnico y profesional. 

 

Asimismo, los documentos que hacen parte integral del proceso de selección establecen 
expresamente: 

"PARÁGRAFO 1. De presentarse una situación imprevista o de fuerza mayor, durante la 
ejecución del contrato de obra, que obligue el cambio de alguno de los integrantes del 
Equipo de Trabajo presentado por el Contratista y aprobado por la Supervisión, su 
reemplazo deberá reunir iguales o mejores condiciones de las presentadas inicialmente y 
cumplir con las mismas gestiones para su aprobación, las cuales deben además incluir de 
manera escrita el motivo sustentado del cambio solicitado, con el fin de oficializarlo, 
previa autorización de la Supervisión." 

En cumplimiento de dicha disposición, la profesional propuesta acredita una trayectoria 
consolidada en proyectos de obras civiles e infraestructura, amplia experiencia 
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específica como Residente de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), licencia vigente, 
formación universitaria directamente relacionada con el área de Seguridad y Salud en el 
Trabajo y formación complementaria pertinente, circunstancias que permiten verificar 
objetivamente que reúne condiciones técnicas y profesionales iguales o superiores a las 
acreditadas por la profesional inicialmente avalada. 

La profesional propuesta acredita documentalmente los siguientes soportes: 

 Anexo 1. Título profesional en Salud Ocupacional.  
 Anexo 2. Licencia vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo.  
 Anexo 3. Certificaciones que acreditan más de siete (7) años de 

experiencia profesional en proyectos de obras civiles e infraestructura.  
 Anexo 4. Certificación de experiencia específica como Residente SST en 

obras civiles con dedicación certificada del 100 %.  
 Anexo 5. Certificados de formación complementaria en Trabajo Seguro en 

Alturas, implementación del SG-SST, primeros auxilios, brigadas de 
emergencia, gestión ambiental, seguridad industrial y demás 
capacitaciones relacionadas con las funciones del cargo. 

 
En mérito de lo expuesto, solicitamos respetuosamente a la Supervisión evaluar y aprobar 
el cambio del Profesional SISO propuesto, al encontrarse debidamente acreditado que 
la profesional YURY VIVIANA REYES GONZÁLEZ cuenta con formación universitaria en Salud 
Ocupacional, licencia vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo, experiencia profesional 
superior a siete (7) años en proyectos de obras civiles e infraestructura, experiencia 
específica como Residente de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) con dedicación 
certificada del cien por ciento (100 %) y formación complementaria directamente 
relacionada con las funciones del cargo, acreditando así condiciones técnicas y 
profesionales iguales o superiores a las inicialmente avaladas por la Entidad, conforme a 
lo previsto en el Parágrafo 1 del Anexo Técnico. 

Quedamos atentos a cualquier información o documentación adicional que la Entidad 
considere necesaria para el trámite de la presente solicitud. 

 
 
 
David Fernando Tocarruncho Pineda 
R.L Mega Construcciones y Consultorías S.A.S 
 
 
 



 
 

Soy Profesional en Salud Ocupacional, licencia vigente, con conocimientos en la 
implementación de sistemas de gestión de seguridad y salud en el trabajo (SST), 
identificación y evaluación de riesgos laborales, inspecciones de seguridad, 
capacitación al personal e investigación de incidentes y accidentes de trabajo. Con 
habilidades para el trabajo en equipo, comunicación efectiva, organización y 
orientación al cumplimiento de la normatividad vigente. Comprometido(a) con la 
promoción de ambientes laborales seguros, la prevención de riesgos y la mejora 
continua de las condiciones de trabajo. 

 

 
NOMBRE: YURY VIVIANA REYES GONZÁLEZ 

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 1.110.507.072 De Ibagué 

FECHA DE NACIMIENTO: (25) (01) (1991) 

ESTADO CIVIL: SOLTERA  

TELÉFONO Y CORREO: 311 259 11 22 vivianaonce55@live.com 
 

UNIVERSITARIOS: UNIVERSIDAD DEL TOLIMA PROFESIONAL EN SALUD 
OCUPACIONAL 

 
ESTUDIOS SECUNDARIOS: INSTITUCIÓN LUIS CARLOS GALÁN S. 
 
ESTUDIOS PRIMARIOS:  MANUEL TIBERIO GALLEGO. 
 
CURSOS: SENA 

SALUD OCUPACIONAL 40H 
SEGURIDAD INDUSTRIAL 40H 
SG-SST 50H Y 20H 
EXCEL 60H 
PRIMEROS AUXILIOS 
GESTION AMBIENTAL 
COORDINADOR T.S.A 
CURSO DE 
REENTRENAMIENTO 
T.S.A

PERFIL 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 



 



 



 
 
 

 

 
 
 
 
 

 

 



 

 
 
 



 
 
 
 

 



 
 

 
 
 
 

 
 



 
 
 



 
 
 
 
 
 

 
 



 



 
 

 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 



 





 



 

 
 
 
 
 



 


