Bogota D.C, 27 de julio de 2026

CUENTA DE COBRO No. 07 DE 2026

LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE ORGANIZACIONES SOLIDARIAS
NIT: 899.999.050-8

DEBE A:
EDGAR ARTURO SASTOQUE PINILLA
Identificada con NIT No. 79.861.958- 1

La Suma de: CUATRO MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 4.000.000)

POR CONCEPTO DE: Prestar servicios de apoyo a la gestion a los diferentes procesos y
acciones que requiera la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias en el
marco de la Agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz.

Segun Contrato de Prestacién de Servicios No. 232 de 2026, correspondiente al periodo del
mes de julio de 2026.

Lugar de ejecucién: Bogota D.C.

Cordialmente,

~

EDGAR ARTURO SASTOQUE PINILLA
C.C. No. 79.861.958 de Bogota



Unidad Adminié;frativa Especial RECIBO A SATISFACCION

de Organizaciones Solidarias

VERSION 15 CODIGO FO-GCO-13 FECHA EDICION: 20/06/2024

CERTIFICACION

Yo, Angela Maria Gutiérrez Restrepo identificada con la C.C. No. 30.300.217, en
mi calidad de supervisora, del Contrato de Prestacion de Servicios No. 232 de
2026, CERTIFICO que, Edgar Arturo Sastoque Pinilla, en su calidad de
contratista, identificada con Nit No. 79.861.958-1 cumplid a satisfaccion con el
objeto y las obligaciones estipuladas en el Contrato de Prestacion de Servicios
No. 232 de 2026, correspondiente al mes de julio de 2026, que representa el pago
No. 07, conforme a la cldusula de forma de pago y de acuerdo con lo consignado en
el informe presentado por el contratista con destino al expediente contractual,
previamente revisado y aprobado.Del presente certificado hace parte el informe de
supervisién que contiene los aspectos: técnico, administrativo, contable, financiero y
juridico y que reposa en la Oficina Asesora Juridica de la entidad.

Que he verificado el cumplimiento por parte del contratista de lo requerido por el
articulo 50 de la ley 789 de 2002, modificado por el art. 1° de la ley 828 de
2003 y demas normas que regulan la materia, relativo a las planillas de pago,
constancias o certificaciones de encontrarse a paz y salvo durante los ultimos seis (6)
meses, por concepto de pago de aportes a la seguridad social (salud, pension y
ARP) y aportes parafiscales.

Que el Contrato de Prestacion de Servicios No. 232 de 2026, no presenta
irregularidades ni inconvenientes en su ejecucidon y en consecuencia se procede a
solicitar el pago por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE
($ 4.000.000), segun la forma de pago del mismo.

Se expide el presente certificado en la ciudad de Bogotd D.C, a los (27) dias ctl

mes de julio de 2026, para su correspondiente tramite de pago.

Atentamente,

ANGELA M GéT REZ ESTREPO

Coordinaddra Grupo Gestién Administrativa
Supervisora

Carrera 102 No 15-22 PBX: 60+1 3275252 — Linea gratuita:018000122020
www.unidadsolidaria.gov.co - atencionalciudadano@unidadsolidaria.qgov.co
Bogota D.C, Colombia




CERTIFICACION

PAGOS SEGURIDAD SOCIAL
(SALUD, PENSION, ARL)

Yo, Edgar Arturo Sastoque Pinilla, identificada con cédula. No. 79.861.958 de Bogota,
con domicilio principal en la: Carrera 1092 150B-79 T1 Apto 1106

De manera libre y espontanea bajo la gravedad de juramento, certifico, que los documentos
soporte del pago de la seguridad social correspondiente al mes de junio que corresponde a
los ingresos provenientes del Contrato de Prestacién de Servicios No. 232 de 2026, con
el fin de disminuir la base de retencion.

Esta declaracion la hago, a los (27) dias del mes de julio de 2026. Con destino a la
Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias, para que se surta los
efectos legales.

D.C. Cordialmente,

-

Edgar Arturo Sastoque Pinilla
C.C. No. 79.861.958 de Bogota



 aportes Planilla Resumen
" enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF

CC 79861958 SASTOQUE PINILLA EDGAR ARTURO INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 109A N 150B - 79 TR 1 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7777777 No
APTO 1106

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-06 2026-06 492166615 9507029499 | 2026/07/15 2026/07/21 | NEQUI 6 $949,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre inglret ap|vsp|cor|vstfsln|ige |Imavacfavp|vctfirl [ViPicodigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte SEéﬁzerngF Total Aportes
e

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $3,200,000 $512,000 $3,200,000 $400,000 $3,200,000 $33,500 $945,500
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $3,200,000]  $512,000) $3,200,000]  $400,000) 50 $0 $3,200,000 $33,500) 50 50 $945,500
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) $3,200,000]  $512,000 $3,200,000]  $400,000) 50 $0 $3,200,000 $33,500) 50 50 $945,500

1 ec |79861958 [sASTOQUE EDGAR | | | | | | | | | | | | | | | paoso [ 30 | 53200000 sstz000feesory] 30 | 53,200,000 400,009 0 50l so| 14-11] 30 | $3,200,000] 1.044% $33,500] 0 50l s o $945,500
Total Afiliados( 1) $3,200,0000  $512,000) $3,200,0000  $400,000) 50l 50 $3,200,000 $33,500) 50l 50 $945,500

Pagina 1 de 2



aportes
enlinea

Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO

CODIGO

AFILIADOS

VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PORVENIR

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
ARL SURA

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
FAMISANAR

TOTAL

Pagina 2 de 2

230301

14-11

EPS017

800,224,808

890,903,790

830,003,564

8

5

7

$512,000
$512,000
$33,500
$33,500
$400,000
$400,000
$945,500

$2,300
$2,300
$200
$200
$1,800
$1,800
$4,300

S0 $514,300
$0 $514,300
$0 $33,700
$0 $33,700
S0 $401,800
S0 $401,800
$0 $949,800



Unidad Adminiéﬁfrativa Especial
de Organizaciones Solidarias

VERSION 13 - CODIGO FO-GDO-17 - FECHA EDICION 18/06/2024

Bogota D.C., 27 de julio de 2026

Doctor

JHON FREDY LOPEZ FRANCO

Subdirector Nacional - Ordenador del Gasto (D).

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE ORGANIZACIONES SOLIDARIAS

Ciudad

Asunto: INFORME DE SUPERVISION No. 07 DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No. 232 DE 2026.

Respetado Doctor:

De manera atenta y para los fines pertinentes, adjunto informe de supervision e informe del
contratista y anexos, correspondiente al Contrato de Prestacién de Servicios No. 232 de 2026
suscrito con Edgar Arturo Sastoque Pinilla correspondiente al mes de julio de 2026 presente
vigencia, que representa el pago No. 07.

Agradezco su atencion.

ANGELA MARFA CfTIER EZ RESTREPO
Coordinédora Grupo de Gestion Administrativa
Supervisora

Anexo: No. 17 péginas.

Informe de Supervisién - 09 Paginas.
Informe del Contratista - 08 Paginas.

Carrera 102 No 15-22 PBX: 60+1 327 5252 — Linea gratuita:01 8000 122020
www.unidadsolidaria.gov.co - atencionalciudadano@unidadsolidaria.gov.co
Bogota D.C, Colombia




Unidad Admini;strativa Especial LISTA DE CHEQUEO PAGOS

de Organizaciones Solidarias

VERSION 15 | CODIGO FO-GFI-02 | FECHA EDICION: 20/06/2024

PROCESO COLOMBIA COMPRA EFICIENTE

CONTRATO No. - ANO 232 DE 2026 |
BENEFICIARIO: EDGAR ARTURO SASTOQUE PINILLA
NIT-DV: 79861958 | 1 | CDPNo: 6526 RP No.: 22226 Pago No.:
Tipo de beneficiario: | Persona Natural |
Fecha Acta de Inicio y/o Cesion: | 30 de enero de 2026 |
Producto: SERVICIO |
LISTA DE CHEQUEO

DOCUMENTOS ADJUNTO CUMPLE
1. Factura Electronica ( Pantallazo Aprobado en Olimpia IT), Documento Equivalente o Cuenta de S|
Cobro (segun RUT) Original y Copia.
2. Recibo a satisfaccion (Original y Copia). Sl
3. Oficio remisorio radicado de informes supervisor y contratista / cooperante donde se relacione S|
el No. de informe y el cronograma de actividades si aplica.
4. Certificado pago Seguridad Social sobre ingresos del Contrato acompafiado de la/s planilla/s S|
(salud, pension, ARL)
5. Certificacion de Declarante®. El contratista puede adicionar soportes para reducir su retencion NO

en la fuente.

* Aplica para primeros pagos o desembolsos de cada vigencia.

ANGELA MARIA GUTIERREZ RESTREPO
Coordinadora Grupo de Gestion Administrativa
Supervisora

Revisd Financiera:

Aprob6 para pago:

Carrera 10% No 15-22 PBX: 60+1 3275252 — Linea gratuita:018000122020
www.unidadsolidaria.gov.co - atencionalciudadano@unidadsolidaria.gov.co
Bogota D.C, Colombia




INFORME DE ACTIVIDADES DE EJECUCION CONTRACTUAL No. 07

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato No.

232 DE 2026

Contratista

EDGAR ARTURO SASTOQUE PINILLA

Identificacion

C.C. No. 79.861.958

Fecha de suscripcion del Contrato

28 DE ENERO DE 2026

Objeto

Prestar servicios de apoyo a la gestidn a los diferentes procesos y
acciones que requiera la Un dad Administrativa Especial de
Organizaciones Solidarias en el marco de la Agenda de Asociatividad
Solidaria para la Paz.

Fecha de Inicio

30 de enero de 2026

Fecha de Finalizacion

29 de diciembre de 2026

2. SEGUIMIENTO FINANCIERO DEL CONTRATO

Periodo Reportado. JULIO DE 2026

Fecha del Informe 27 de julio de 2026

Valor total del Contrato S 44.000.000

Valor Mensual $4.000.000

Porcentaje de Ejecucion 54,05%

Porcentaje por Ejecutar 45,15%

Operador de Autoliquidacién de Aportes: Aportes en Linea planilla 9507029499
No. de Planilla: ACTIVO

3. SEGUIMIENTO TECNICO DEL CONTRATO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

1. Apoyar la gestion, organizacion y sistematizacion de la informacidn requerida para el seguimiento de los
programas, proyectos y acciones que adelante la Entidad en el marco de la Agenda de Asociatividad Solidaria

para la Paz.

Se realizd la actualizacién, clasificacion y registro digital de los movimientos efectuados durante el periodo
correspondiente en los inventarios fisicos de los almacenes de suministros, garantizando el control y la
trazabilidad de las entradas y salidas de los elementos.

Estas acciones facilitaron el seguimiento oportuno de los recursos destinados al desarrollo y fortalecimiento de

la Agenda de Asociatividad.




2. Contribuir a la documentacién y registro de las actividades institucionales, mesas de trabajo, reuniones,
comités y demds espacios de articulacidn que se desarrollen en ejecuciéon de la Agenda de Asociatividad Solidaria
para la Paz.

Se contribuyé de manera efectiva a la documentacion y registro de las actividades desarrolladas durante el
periodo reportado en el marco de la Agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz, mediante la asistencia a
reuniones y demds espacios de articulacion. Durante este periodo se garantizé la organizacién de los documentos
requeridos para la trazabilidad administrativa, asegurando la disponibilidad de la informacién necesaria para la
ejecucién y seguimiento de las acciones misionales de la Entidad, asi como el acompafiamiento en las
capacitaciones.

-
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Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion
Hace constar que:

edgar arturo sastoque pinilla

Participé y completd con el Médulo de Fundamentos Generales del curso virtual
Modelo Integrado de Planeacién y Gestién - MIPG

MIPG VERSION Il (2021)
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2. Contribuir a la documentacién y registro de las actividades institucionales, mesas de trabajo, reuniones,
comités y demds espacios de articulacidn que se desarrollen en ejecuciéon de la Agenda de Asociatividad Solidaria
para la Paz.

PLAN DE BIENESTAR - PENSIONES Y TRASLADOS - COLPENSIONES 22 DE JULIO DE 2026 : Resumir este comeo electrénico

Subdireccion Responder Responder a todos Reenviar

Para: Planta de Personal; Unidad Solidaria

Cordial saludo.
Estimados compaiieros,

En el marco de la ejecucion del Plan de Bienestar, los invitamos a participar en la charla "Pensiones y Traslados", orientada por
Colpensiones, con el propdsito de brindar informacién clara y resolver inquietudes relacionadas con el sistema pensionaly lLos
procesos de traslado.

Datos de la actividad:

* Fecha: 22 de julio de 2026

+ Hora: 3:30 p. m. a 4:30 p. m.

+ Enlace de la reunion (Microsoft Teams): https://teams.microsoft.com/meet/2459785899685977
p=mUjYzAhaWBOUUYKmux

Agradecemos de antemano su interés y participacion en este espacio, disefiado para fortalecer sus conocimientos y brindar
orientacién que contribuya a una mejor planeacién de su futuro pensional.

Atentamente,

Subdireccion Nacional

Tel. +57 601 3275252 ext 102
Carrera 10 No 15-22 - Bogota, D.C.
www.unidadsolidaria.gov.co




2. Contribuir a la documentacién y registro de las actividades institucionales, mesas de trabajo, reuniones,
comités y demds espacios de articulacidn que se desarrollen en ejecuciéon de la Agenda de Asociatividad Solidaria
para la Paz.

Introduccion a los Enfoques diferenciales * Comprender el marco de derechos humanos
como base juridica y normativa de los enfoques

Enfoque 1: Género y orientaciones sexuales e/diferenciales.

identidades de género no hegemonicas. + Identificar conceptos fundamentales sobre
enfoques diferenciales, Yy reconocer

Link de conexion: estereotipos, roles y barreras para mujeres vy

https:/iteams.microsoft.com/meet/261734792205660?|personas OSIGNH en el relacionamiento interno

p=Sbvgy91LOHrRxE9svl| v ciudadano.

Enfoque 2: Masculinidades corresponsables, [+ Reconocer el mandato masculino tradicional vy
04 de agosto cuidadoras y no violentas. explorar  oporfunidades asociadas a las
masculinidades altemnativas

Enfoque 3: Racismos, lo que no siempre se nombra = Reconocer la discriminacion étnico-racial explicita

e implicita, y su efecto en el clima laboral y en la

18 de agosto atencion ciudadana a pueblos indigenas y afro,
negros, raizales y palenqueros.

Enfoque 4: Cuerpos, autonomias y cuidados como = Comprender el modelo social de discapacidad y la
derecho (Parte 1) responsabilidad de aplicar ajustes razonables en
1 de septiembre contexto.
= Reconocer el cuidado como derecho de quien lo|
necesita y de quien lo provee.

Enfoque 5: Trayectorias de vida y corresponsabilidad |- Comprender las necesidades diferenciadas de
en el cuidado (Parte 2) juventudes y personas mayores desde lo individual y)|
15 de sepltiembre lo colectivo.
+ Comprender los efectos de la corresponsabilidad
del cuidado a lo largo del curso de vida.
Enfoque 6: Derechos, reparacion y pautas para las = Comprender el enfoque de victimas del conflicto

politicas publicas armado desde la reparacion integral.
29 de septiembre . Integrar los seis enfoques trabajados en

propuestas concretas de politica publica, territorio y|
formacién ciudadana.

Introduccién a los Enfoques diferenciales « Comprender el marco de derechos
humanos como base ica y normativa de

Enfoque 1: Género Yy orientaciones sexuales e|los enfoques diferenciales.

identidades de género no hegemdnicas. - Identificar conceptos fundamentales
sobre enfoques diferenciales, y reconocer

Link de conexién:|estereotipos, roles y barreras para mujeres vy|

https://fteams.microsoft.com/meet/26173479220566 personas OSIGNH en el relacionamiento

bvgye1LOHrRxEgsvil interno y ciudadano.

21 de julio
Hora: 9 AM

Enfoque 2: Masculinidades corresponsables, cuidadoras|* Reconocer el mandato masculino tradicional
04 de agosto v no violentas. 'y explorar oportunidades asociadas a las|
masculinidades alternativas

Enfoque 3: Racismos, lo que no siempre se nombra = Reconocer la discriminacion é&tnico-raciall
explicita e implicita, ¥y su efecto en el clima
18 de agosto laboral y en la atencion ciudadana a pueblos
indigenas v afro, negros, raizales Vi
palenqueros.
Enfoque 4: Cuerpos, autonomias y cuidados como - Comprender (=11 modelo social [a =
derecho (Parte 1) discapacidad y la responsabilidad de aplicar]|
1 de septiembre ajustes razonables en contexto.
= Reconocer el cuidado como derecho de
quien lo necesita y de quien lo provee.

Enfoque 5: Trayectorias de vida y corresponsabilidad en = Comprender las necesidades diferenciadas
el cuidado (Parte 2) de juventudes y personas mayores desde lo
individual y lo colectivo.
- Comprender los efectos de la
corresponsabilidad del cuidado a lo largo del|
curso de vida.
Enfoque 6: Derechos, reparacion y pautas para las = Comprender el enfoque de victimas del
politicas publicas conflicto armado desde la reparacion integral.
29 de septiembre = Integrar los seis enfoques trabajados en
propuestas concretas de politica puablica,
territorio y formacion ciudadana.

15 de septiembre




3. Aportar al seguimiento operativo y funcional de las condiciones necesarias para la ejecucion de las actividades,
proyectos y acciones asociadas a la Agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz, informando oportunamente
las novedades que puedan afectar su desarrollo.

se realizd el seguimiento operativo y funcional de las condiciones necesarias para la ejecucidn de las actividades,
proyectos y acciones asociadas a la Agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz, efectuando la verificacién del
estado de la maquinaria, equipos e instalaciones requeridas y comunicando oportunamente las novedades
identificadas durante el proceso de inventario; esta gestidon permitio asegurar la disponibilidad, funcionamiento
adecuado y continuidad operativa de los recursos indispensables para el desarrollo de las acciones misionales de
la Entidad.

4. Brindar apoyo administrativo y logistico a las actividades, reuniones y escenarios de trabajo requeridos para
la implementacidn de los programas y proyectos misionales de la Entidad, conforme a las asignaciones
impartidas por la supervision del contrato.

Durante el periodo reportado se brindd el apoyo solicitado en el drea administrativa y en la logistica de
actividades necesarias para el desarrollo de los programas y proyectos misionales de la Entidad, conforme a las
asignaciones impartidas por la supervision del contrato.




4. Brindar apoyo administrativo y logistico a las actividades, reuniones y escenarios de trabajo requeridos para
la implementacion de los programas y proyectos misionales de la Entidad, conforme a las asignaciones
impartidas por la supervisidn del contrato.

5. Apoyar la recopilacidn, analisis y consolidacion de informacidn necesaria para la elaboracién de informes,
reportes, registros y documentos de seguimiento relacionados con la ejecucién de la Agenda de Asociatividad
Solidaria para la Paz.

En el periodo reportado se brindd apoyo en la recoleccién, verificacién y consolidacion de la informacion

requerida para la elaboracién de informes y documentos de seguimiento relacionados con la implementacion y

avance de la Agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz.

Asi mismo, se contribuyé al analisis de la informacién recopilada, facilitando el monitoreo y control de las

actividades ejecutadas en el marco de dicha agenda
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES — JULIO 2026

Resumen ejecutivo del ¢ fo de actividades programadas en el mes

| RESUMEN EJECUTIVO DEL MES

Total Actividades Programadas 198
Actividades Realizadas 148
Actividades Pendientes 16

% Cumplimiento Global 0.0%

| DETALLE POR ACTIVIDAD

) CATEGORIA ACTIVIDAD !RESPONSAHLE FROGARSAMADI REALIZADAS ‘PENDIENTES CUMF’L‘;‘MIENTO ESTADO
1| INVENTARIOS Inventario Cafeteria Coordinador 22 19 0 86% @ En Proceso
INVENTARIOS  Inventario Aseo Auxliar 22 21 A 95% @ En Proceso
INVENTARIOS  Inventario Suministros Coordinador 22 21 0 95% @ En Proceso
PEDIDOS Control Entradas Almacenista 22 12 7 56% @ En Proceso
PEDIDOS Control Salidas Almacenista 22 12 7/ 55% @ En Proceso
PEDIDOS Realizar Pedidos Coordinador 22 22 0 100% Completa
7| SOLICITUDES  Solicitud Papeleria Aux. Adm 22 21 0 95% @ En Proceso
3| SOLICITUDES Revision de Correos Aux. Adm 22 20 1 91% @ En Proceso
TOTAL GENERAL 176 148 16 84%

1 | OBSERVACIONES Y NOVEDADES DEL MES

i

-




6. Contribuir al uso eficiente de los recursos institucionales que respaldan el desarrollo de las actividades
misionales, mediante el registro y seguimiento de la informacién administrativa asociada a la operacién de la
Agenda.

Mediante el registro y control permanente de la informacidn, se implementaron mecanismos de verificacién de
existencias que permitieron optimizar el uso de los insumos y prevenir inconsistencias en su administracion.
Esta labor contribuyd al fortalecimiento del seguimiento administrativo y apoyo la ejecucién de la Agenda de
Asociatividad, promoviendo criterios de eficiencia, transparencia y adecuado manejo de los recursos.

7. Participar en las actividades institucionales que se adelanten en desarrollo de la Agenda de Asociatividad
Solidaria para la Paz, de acuerdo con las orientaciones y asignaciones realizadas por las dependencias
competentes.

Se Participo activamente en las actividades institucionales programadas en el marco de la Agenda de
Asociatividad Solidaria para la Paz. Durante estas jornadas, acaté y ejecuté las orientaciones brindadas por las
dependencias competentes, asegurando que las asignaciones recibidas se cumplieran bajo los principios de
eficiencia y oportunidad requeridos por la supervision.

CRONOGRAMA MENSUAL DE ACTIVIDADES — JULIO 2026

Area: Admnistraciony Logistica | Convenciones: @ For Hacer @ Reaizada @ Por Vencer [JNo Programada
Semana 1 Semana 3 Semana 4 Semana 5
CATEGORI |, 12 )| RESPONS | FRECUEN 0103 (i 103 208 2 TOTAL
A ABLE CciA v |s Mmoo ul PROG
09 31

. % AVANCE | REALIZADAS | PENDIENTES
13

Auwx. Adm Semanal RE RE RE PV

A
]
A
]
]
]
]
]
]
]

-
RE RE RE RE RE PH

5 TO2 Aux Adm  Quincensl RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE
, A Adm  Semanasl PV RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE
s . Adm Dz RE RE RE PH PH RE PV RE RE RE RE RE RE PH PH PH RE PH PV PH RE 7
RE PH RE RE PH RE RE PH PH RE PV RE RE PH RE RE PH PV RE PH PV
-
Aux Adm  Semaral RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE 2 0 pedido
“
To7 Aux Adm  Quincensl RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE PV RE RE RE RE RE RE 2 0 pedido de paeleria
-
SOLICITUD DE PRO
08 % aux Adm Diris RE RE RE RE RE RE PH RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE PV RE RE RE 2 a1% 2 1 i’f‘(‘g‘i“‘f:
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8. Apoyar las demas actividades relacionadas directamente con el objeto contractual, que sean requeridas por
la supervision del contrato, siempre que se encuentren alineadas con la implementacion y fortalecimiento de la
Agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz y no impliquen el ejercicio de funciones propias de la planta de
personal.

Se apoyo las actividades requeridas por la supervision mediante la implementacidon de controles técnicos de




8. Apoyar las demds actividades relacionadas directamente con el objeto contractual, que sean requeridas por
la supervision del contrato, siempre que se encuentren alineadas con la implementacién y fortalecimiento de la
Agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz y no impliquen el ejercicio de funciones propias de la planta de
personal.

almacén. Se realizaron los siguientes inventarios en herramientas en suministros de cafeteria tanto entradas y
salidas y vajillas homenajes adicionalmente se realizaron inventario fisico de mobiliario escritorios computadores

sillas y accesorios de oficinas
2 ITR

a

9. Las otras que determine la supervision conforme al objeto del contrato, las funciones principales de la
entidad y las exigencias del servicio.

Realicé el acompafiamiento y las gestiones de coordinacidn solicitadas por la supervision para facilitar el acceso
a la informacidn técnica de la obra del sexto piso, actuando como enlace administrativo para asegurar que las
exigencias del servicio y los tiempos de respuesta de la Entidad se cumplieran a cabalidad.

Observaciones:

El contratista hara entrega de una (01) USB que contenga el consolidado de actividades y productos del contrato.

RESUMEN DE PRODUCTOS:




PRODUCTOS CONTRATADOS ENTRESGADO PENDSIENTE OBSERVACIONES

1. Informe mensual de produccion
realizada, en el que se evidencien las
act|V|da.des desarro.lladas por el El contratista hara entrega de
contratista que contribuyen al soporte
administrativo y operativo de los 7 4 una (01) USB que contenga el

. 11 consolidado de actividades y

programas, proyectos y acciones

. . productos del contrato.
ejecutados por la Entidad en el marco de
la Agenda de Asociatividad Solidaria para
la Paz.
2. Reporte mensual consolidado de la

PIIP, como insumo para el seguimiento
institucional de los programas, proyectos El contratista hard entrega de
y acciones vinculados a la 11 7 4 una (01) USB que contenga el
implementacion de la Agenda de consolidado de actividades y
Asociatividad Solidaria para la Pagz, productos del contrato.
garantizando la consistencia y
oportunidad de la informacidn reportada.
3. Registro mensual de condiciones
operativas para el desarrollo de las
acciones territoriales, encuentros y El contratista hara entrega de
espacios de articulacion de la Agenda de 11 7 4 una (01) USB que contenga el
Asociatividad Solidaria para la Paz, que consolidado de actividades y
evidencie la disponibilidad y adecuacion productos del contrato.
de los recursos necesarios para la
ejecucion de las actividades misionales
4. Reporte mensual .de 'sos'tem.bllldad El contratista hard entrega de
operativa de los espacios institucionales
que soportan la implementaciéon de la 11 7 4 una (01) USB que contenga el

Agenda de Asociatividad Solidaria para la
Paz, orientado a evidenciar el uso.

consolidado de actividades y
productos del contrato.

Cordialmente,

5=
EDGAR ARTURO SASTOQUE PINILLA
Cedula de Ciudadania 79.861.958 Bogota D:C
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DATOS DEL CONTRATO
Fecha del
informe: Convenio Contrato X N° 232 del 2026
27/07/2026.
Nombre del IDENTIFICACION:

Contratista

EDGAR ARTURO SASTOQUE PINILLA

NIT X CC

N° 79.861.958-3

Prestar servicios de apoyo a la gestion a los diferentes procesos y acciones que

Objeto del |requiera la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias en el
contrato: marco de la Agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz.

Fecha de 30/01/2026 Duracién: Once (11) meses.

suscripcion

del acta de

inicio:

Lugar de Bogota D.C

ejecucion:

Fecha de 29/12/2026 Valor CUATRO MILLONES DE PESOS MONEDA
terminacié CORRIENTE ($ 4.000.000)

n:

DATOS DEL CONTRATO

Seguimiento Técnico: Los avances del Contrato de Prestacidon de Servicios segln Contrato de Prestacion de

Servicios No. 207 de 2026 se han realizado en un 54,05% de acuerdo con las obligaciones y actividades como se
describe a continuacion:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

para la Paz.

1. Apoyar la gestion, organizacion y sistematizacion de la informacidn requerida para el seguimiento de los
programas, proyectos y acciones que adelante la Entidad en el marco de la Agenda de Asociatividad Solidaria

Se realizé la actualizacién, clasificacion y registro digital de los movimientos efectuados durante el periodo
correspondiente en los inventarios fisicos de los almacenes de suministros, garantizando el control y la
trazabilidad de las entradas y salidas de los elementos.

Estas acciones facilitaron el seguimiento oportuno de los recursos destinados al desarrollo y fortalecimiento de
la Agenda de Asociatividad.
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2. Contribuir a la documentacién y registro de las actividades institucionales, mesas de trabajo, reuniones,
comités y demas espacios de articulacién que se desarrollen en ejecucién de la Agenda de Asociatividad Solidaria
para la Paz.

Se contribuyd de manera efectiva a la documentacion y registro de las actividades desarrolladas durante el
periodo reportado en el marco de la Agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz, mediante la asistencia a
reuniones y demas espacios de articulaciéon. Durante este periodo se garantizo la organizacién de los documentos
requeridos para la trazabilidad administrativa, asegurando la disponibilidad de la informacidn necesaria para la
ejecucién y seguimiento de las acciones misionales de la Entidad, asi como el acompafamiento en las
capacitaciones.

B
$ modelo integrado
| de planeacién
| y gestion

Funcidn Publica
Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
Hace constar que:
edgar arturo sastoque pinilla

Participé y completd con el Médulo de Fundamentos Generales del curso virtual
Modelo Integrado de Planeacién y Gestién - MIPG

MIPG VERSION Il (2021)

:w"',
7
Luz Daifenis Arango Rivera

Directora de Gestién y Desempefio Institucional

www.funcionpublica.gov.co

s g - Q& 8= 6 B B & L . @ -~
9
- o ”»
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la diversidad
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PLAN DE BIENESTAR - PENSIONES Y TRASLADOS - COLPENSIONES 22 DE JULIO DE 2026 €1 R [ sewenn | Objetivo de aprendizsie

Introduccion a los Enfoques diferenciales |+ Comprender el marco de derechos humanos|
lcomo base juridica y normativa de los enfoques|
Enfoque 1: Género y orientaciones sexuales e diferenciales.
identidades de género no hegemonicas.
21 de julio

Enfoque 2=  Masculinidades  comesponsablos,~ Reconocer el mandafo masculino tradicional y
04deagosto  |cuidadoras y no violentas o oportunidades  asociadas a  las|
Enfoque 3: Rac 0 que no siempre se nombra
18 de agosto

4: Cuarpos, aulonomas y Cuidados como
derecho (Parte 1)
1 de septiembre

15 de sepliembre

[Enfoque 6: Derechos, reparacion y paulas para las
politicas pablicas.
3 grar los sels enloques lrabajados en)
lpropuestas concrelas de politica publica, femitorio y
fformacién ciudadana

Introduccion a los Enfoques diferenciales e Comprender el marco de derechos
humanos como base juridica y normativa de

Enfoque 1: Género Yy orientaciones sexuales e(los enfoques diferenciales.

identidades de género no hegemoénicas. - Identificar conceptos fundamentales
sobre enfoques diferenciales, y reconocer|

Link de conexion:|estereotipos, roles y barreras para mujeres y|

https://teams.microsoft.com/meet/2617347922056607|personas OSIGNH en el relacionamiento

p=Sbvgy91LOHrRxE9svl interno y ciudadano.

21 de julio
Hora: 9 AM

Enfoque 2: Masculinidades corresponsables, cuidadoras|* Reconocer el mandato masculino tradicional)
04 de agosto v no violentas. v explorar oportunidades asociadas a las|
masculinidades alternativas

Enfoque 3: Racismos, lo que no siempre se nombra = Reconocer la discriminacion é&tnico-raciall
explicita e implicita, y su efecto en el clima
18 de agosto laboral y en la atencién ciudadana a pueblos
indigenas ¥ afro, negros, raizales V|
palengueros.
Enfoque 4: Cuerpos, autonomias y cuidados como - Comprender el modelo social de
derecho (Parte 1) discapacidad y la responsabilidad de aplicar
1 de septiembre ajustes razonables en contexto.
= Reconocer el cuidado como derecho de
quien Lo necesita y de quien lo provee.

Enfoque 5: Trayectorias de vida y corresponsabilidad en |* Comprender las necesidades diferenciadas
el cuidado (Parte 2) de juventudes y personas mayores desde lo
individual y lo colectivo.
- Comprender los efectos de La
corresponsabilidad del cuidado a lo largo del|
curso de vida.
Enfoque 6: Derechos, reparacion y pautas para las - Comprender el enfoque de victimas del
politicas publicas conflicto armado desde la reparacion integral.
29 de septiembre = Integrar los seis enfoques trabajados en
propuestas concretas de politica puablica,
[territorio y formacion ciudadana.

15 de septiembre

3. Aportar al seguimiento operativo y funcional de las condiciones necesarias para la ejecucion de las actividades,
proyectos y acciones asociadas a la Agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz, informando oportunamente
las novedades que puedan afectar su desarrollo.

se realizé el seguimiento operativo y funcional de las condiciones necesarias para la ejecucidn de las actividades,
proyectos y acciones asociadas a la Agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz, efectuando la verificacion del
estado de la maquinaria, equipos e instalaciones requeridas y comunicando oportunamente las novedades
identificadas durante el proceso de inventario; esta gestién permitidé asegurar la disponibilidad, funcionamiento
adecuado y continuidad operativa de los recursos indispensables para el desarrollo de las acciones misionales de
la Entidad.

Carrera 102 No 15-22 PBX: 60+1 3275252 — Linea gratuita:018000122020
www.unidadsolidaria.gov.co - atencionalciudadano@unidadsolidaria.gov.co
Bogota D.C, Colombia




INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

Unidad Adminiétrativa Especial
de Organizaciones Solidarias

VERSION 15 CODIGO FO-GCO-06 FECHA EDICION: 20/06/2024

4. Brindar apoyo administrativo y logistico a las actividades, reuniones y escenarios de trabajo requeridos para
la implementacion de los programas y proyectos misionales de la Entidad, conforme a las asignaciones
impartidas por la supervisién del contrato.

Durante el periodo reportado se brindd el apoyo solicitado en el area administrativa y en la logistica de
actividades necesarias para el desarrollo de los programas y proyectos misionales de la Entidad, conforme a las
asignaciones impartidas por la supervision del contrato.
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5. Apoyar la recopilacidn, analisis y consolidacion de informacidon necesaria para la elaboracién de informes,
reportes, registros y documentos de seguimiento relacionados con la ejecucion de la Agenda de Asociatividad
Solidaria para la Paz.

En el periodo reportado se brindd apoyo en la recoleccién, verificacién y consolidacion de la informacion
requerida para la elaboracién de informes y documentos de seguimiento relacionados con la implementacion y
avance de la Agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz.

Asi mismo, se contribuyd al analisis de la informacién recopilada, facilitando el monitoreo y control de las
actividades ejecutadas en el marco de dicha agenda

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES — JUNIO 2026
Resumen ejecutivo del cumplimiento de actividades programads en el mes

| RESUMEN EJECUTIVO DEL MES

Total Actividades Programadas 198
Actividades Realizadas 148
Actividades Pendientes. 16

% Cumplimiento Global 0,0%

I DETALLE POR ACTIVIDAD
19

86% 0 EnProceso

INVENTARIOS  Inventario Cafeteria Coordinador 22 0

INVENTARIOS  Inventario Aseo Auxiliar 22 21 1 95% O En Proceso

INVENTARIOS  Inventario Suministros Coordinador 22 21 [ 5% O En Proceso
PEDIDOS Control Entradas ‘Amacenista 22 12 7 55% O EnProceso
PEDIDOS Control Salidas AMmacenista 22 12 7 55% O EnProceso
PEDIDOS Realizar Pedidos Coordinador 22 22 0 100% /Completa

SOLICITUDES  Solicitud Papeleria Aux Adm. 22 2 0 95% O EnProceso

SOLICITUDES Revision de Correos Aux Adm. 22 20 1 91% O En Proceso

| OBSERVACIONES Y NOVEDADES DEL MES
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6. Contribuir al uso eficiente de los recursos institucionales que respaldan el desarrollo de las actividades
misionales, mediante el registro y seguimiento de la informacién administrativa asociada a la operacién de la
Agenda.

Mediante el registro y control permanente de la informacidn, se implementaron mecanismos de verificacién de
existencias que permitieron optimizar el uso de los insumos y prevenir inconsistencias en su administracion.
Esta labor contribuyé al fortalecimiento del seguimiento administrativo y apoyd la ejecucién de la Agenda de
Asociatividad, promoviendo criterios de eficiencia, transparencia y adecuado manejo de los recursos.

REGISTRO DETALLADO DE ACTIVIDADES — JUNIO 2026

“ CATEGORIA ACTIVIDAD RESPONSABLE | ESTADO | FECHA LIMITE RE:}':;_[B OBSERVACIONES EVIDENCIA/SOPORTE
PH -

1 31212026 INVENTARIOS  Inventario Cafeteria Coordinador 312/2026 147
2 31912026 INVENTARIOS  Inventario Cafeteria Coordinador PH 31912026 140
3 3M62026 INVENTARIOS  Inventario Cafeteria Coordinador PH 311612026 33
4 3230026 INVENTARIOS  Inventario Cafeteria Coordinador PH 312312026 26
5 320202 INVENTARIOS  Inventario As eo Auliar PH 31212026 47
6 31772026 INVENTARIOS  Inventario As eo Auiliar PH 31712026 432
7 3R2R026 INVENTARIOS.  Inventario Suministros Coordinador PH 31212026 47
8 30912026 INVENTARIOS  Inventario Suministros Coordinador PH 30912026 40
9 31612026 INVENTARIOS  Inventario Suministros Coordinador PH 3612026 433
10 32372026 INVENTARIOS  Inventario Suministros Coordinador PH 312312026 26
1 3pR0%6 PEDIDOS  Control Entradas Amacenista PH 31212026 47
12 38202 PEDIDOS  Control Entradas Amacenista PH 6/3/2026 54
13 3412026 PEDIDOS  Control Entradas Amacenista PH 61412026 53
14 35202 PEDIDOS  Control Entradas Amacenista PH 61512026 52
15 31202026 PEDIDOS  Control Salidas Amacenista PH 6/6/2026 51
16 38202 PEDIDOS  Control Salidas Amacenista PH 67712026 -50
17 3412026 PEDIDOS  Control Salidas Amacenista PH 6/8/2026 49
18 35202 PEDIDOS  Control Salidas Amacenista PH 6/9/2026 48
19 32202 PEDIDOS  Realizar Pedidos Coordinador PH 6012026 47
20 39202 PEDIDOS  Realizar Pedidos Coordinador PH 61172026 46
21 31612026 PEDIDOS  Realizar Pedidos Coordinador PH 611212026 45
22 32312026 PEDIDOS  Realizar Pedidos Coordinador PH 61312026 44
23 327202 SOLICITUDES ~ Solicitud Papeleria Aux Adm PH 61412026 43
24 31712028 SOLICITUDES ~ Selicitud Papeleria Aux Adm. PH 61512026 42
25 31272026 SOLICITUDES ~ Revision de Correos Aux Adm. PH 6/16/2026 41

7. Participar en las actividades institucionales que se adelanten en desarrollo de la Agenda de Asociatividad
Solidaria para la Paz, de acuerdo con las orientaciones y asignaciones realizadas por las dependencias
competentes.

Se Participo activamente en las actividades institucionales programadas en el marco de la Agenda de Asociatividad Solidaria
para la Paz. Durante estas jornadas, acaté y ejecuté las orientaciones brindadas por las dependencias competentes,
asegurando que las asignaciones recibidas se cumplieran bajo los principios de eficiencia y oportunidad requeridos por la
supervision.
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CONVENCIONES: Rsataar hrrido schc de paseler os
14 25 60 cads mas - reakaa padhlo de sumes caletis ¥
3900 o8 prameros de cada mes

8. Apoyar las demas actividades relacionadas directamente con el objeto contractual, que sean requeridas por
la supervision del contrato, siempre que se encuentren alineadas con la implementacién y fortalecimiento de la
Agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz y no impliquen el ejercicio de funciones propias de la planta de
personal.

Se apoyo las actividades requeridas por la supervision mediante la implementacién de controles técnicos de
almacén. Se realizaron los siguientes inventarios en herramientas en suministros de cafeteria tanto entradas y
salidas y vajillas homenajes adicionalmente se realizaron inventario fisico de mobiliario escritorios computadores
sillas y accesorios de oficinas

Seguimiento Administrativo:
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- La iniciacidn del contrato se realiz6 cumpliendo los requisitos establecidos en él.

- El contrato cuenta con la péliza de acuerdo con lo estipulado en el contrato y se encuentra vigente.

- Se suscribié la respectiva acta de inicio, el 30 de enero de 2026.

- Las actividades reportadas se han realizado teniendo en cuenta el objeto del contrato y las especificaciones técnicas
requeridas.

- La contratista presenta el informe de actividades realizadas.

Seguimiento Financiero: De acuerdo con la clausula de forma de pago estipulado en el contrato, financieramente se
ha ejecutado el compromiso presupuestal, asi:

ACTIVIDAD WVALOR MES PROYECTADO EJECUTADO % AVANCE
VALOR Tg{;r}% Eﬂg;lz'I%RATO No. s 44.000.000

3 133.333 43 866 66T 133.333 0,30%

3 4.000.000 39.566.667 4.133.333 9,39%

3 4.000.000 35.866 66T 8.133.333 18,48%

3 4.000.000 31.866 667 12.133.333 27.58%

3 4.000.000 27.866 667 16.133.333 36,67%

3 4.000.000 23.866 667 20.133.333 45, 76%

$ 4.000.000 19.866.667 24.133.333 54,85%

Seguimiento Contable:
e Se anexa cuenta de cobro No. 06 suscrita por la contratista, por valor CUATRO MILLONES DE PESOS

MONEDA CORRIENTE ($ 4.000.000). por concepto de pago de honorarios segun Contrato de
Prestacion de Servicios No. 232 de 2026 relativos al pago 07. .

Seguimiento Juridico:
e Se suscribio la respectiva acta de inicio.
e Cumple con los pagos por concepto de salud, pensiéon y ARL.
e Se anexa en los documentos para el pago el certificado a satisfaccién y soporte de cumplimiento de la
obligacion de los aportes al Sistema de Seguridad Social (salud, pensién y ARL).

NOTA: A los anteriores seguimientos: Técnico, Administrativo, Financiero, Contable y Juridico, se debe anexar los
correspondientes soportes que evidencien el cumplimiento de la informacién que se reporta en este informe.

Porcentaje de avance del contrato a la fecha:
De acuerdo a las actividades realizadas por la contratista, a la fecha tiene un cumplimiento del 54,05%
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CONSTANCIA DE PAZ Y SALVO:

Tratandose de Ultimo informe de supervisién, se debera desde la labor del supervisor, verificar que el contratista se
encuentre a paz y salvo con los siguientes grupos internos:

Coordinacién Grupo de Conectividad Solidariay Prensa: Vo. Bo.

Coordinador Grupo TIC: Vo. Bo.

Coordinador Grupo de Gestién Administrativa: Vo. Bo.:

Estos vistos buenos, desde la verificacion de devolucién de bienes de propiedad de la Unidad Administrativa Especial
de Organizaciones Solidarias por parte del contratista y que fueron puestos a su disposicién por la Unidad Solidaria
para el desarrollo del objeto contratado.

Observaciones: El contratista hara entrega de una (01) USB que contenga el consolidado de actividades y
productos del contrato. (Aplica para profesional especializado, Junior y Técnicos).

RESUMEN DE PRODUCTOS:

PRODUCTOS CONTRATADOS ENTREGADOS | PENDIENTES OBSERVACIONES

Informe mensual de produccion realizada,
n el que se evidencien las actividades
psarrolladas  por el contratista que El contratista hard entrega de
ntribuyen al soporte administrativo y 6 5 una (01) USB que contenga el
berativo de los programas, proyectos y 11 consolidado de actividades y
tciones ejecutados por la Entidad en el productos del contrato.
arco de la Agenda de Asociatividad Solidaria
ara la Paz.

Reporte mensual consolidado de la
IP, como insumo para el seguimiento
stitucional de los programas, proyectos El contratista hard entrega de

acciones vinculados a la 1 6 c una (01) USB que contenga el

nplementacion de la Agenda de consolidado de actividades y
sociatividad Solidaria para la Paz, productos del contrato.
arantizando la consistencia y
portunidad de la informacidn reportada.
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3] Registro mensual de condiciones
operativas para el desarrollo de las acciones
territoriales, encuentros y espacios de El contratista hard entrega de
articulacion de la Agenda de Asociatividad 1 6 5 una (01) USB que contenga el
Solidaria para la Paz, que evidencie la consolidado de actividades y
disponibilidad y adecuacién de los recursos productos del contrato.
necesarios para la ejecucion de las actividades
nisionales
4] Reporte mensual de sostenibilidad . .

.p N El contratista hard entrega de
operativa de los espacios institucionales que

. ., una (01) USB que contenga el

soportan la implementacion de la Agenda de 11 6 5

» >

sociatividad Solidaria para la Paz, orientado
evidenciar el uso.

consolidado de actividades y
productos del contrato.

C.C. Oficina de Control Interno.

C.C. Gerente del Proyecto de Inversion.

Supervisora

ANGELA lMAZIA éUTIER RESTREPO

Coordinadora Grupo de Gestibn Administrativa
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