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NOMBRE DEL FORMATO

DESIGNACION DE SUPERVISOR Y/O APOYO A LA SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

FORMATO DE DESIGNACION DE SUPERVISOR Y/O APOYO A LA SUPERVISION

Neiva, julio de 2026

PARA Faiber Ernely Pérez Quiroga, fperezg@sena.edu.co

Luis Carlos Calderon Anacona, Iccalderona@sena.edu.co

DE Adriana Milena Gasca Cardoso, Directora Regional Encargada.

ASUNTO: Designacion de supervision.

Me permito comunicarle que ha sido designado como supervisor del siguiente contrato:

CONTRATO NRO. CONTRATISTA OBJETO

41 _1010_166 Adquirir a titulo de compraventa
dispositivos electrénicos tipo tablets destinados a

COLPCCNTR 9637738 MACRORIGAMI SAS fortalecfer la prestcacic')n de. IO.S, servicios de o.ri.el.wtacic’)n
ocupacional e intermediacién laboral dirigidos a
buscadores de empleo atendidos por de la Agencia
Publica de Empleo del SENA Regional Huila.

Enlace en plataforma https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/Vi

SECOP II: ew?PPI=CO1.PP1.48141417&isFromPublicArea=True&isModal=False

Supervisor: Faiber Ernely Pérez Quiroga

Apoyo a la supervision Luis Carlos Calderon Anacona

En caso de presentar incompatibilidad y/o conflicto de interés para ejercer como supervisor y apoyo a la supervisién
en el contrato referido, deberd manifestarlo por escrito maximo al dia siguiente de la notificacién de la presente
comunicacion, si no realiza manifestacion alguna se entendera que acepta esta designacion.
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En su actuacidn como supervisor y apoyo a la supervisidn esta en la obligacion de mantener un estricto control sobre
la ejecucion integral del objeto contractual. La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad
estatal cuando no requieren conocimientos especializados. Ahora bien, de conformidad con lo establecido en los
articulos 51 y 56 de la Ley 80 de 1993, la Ley 610 de 2000 “Responsabilidad Fiscal”, la Ley 1952 de 2019 “Cddigo
General Disciplinario”, en particular numeral 6 y 7 del articulo 54 y articulo 70 y los articulos 44, 82 y 84 de la Ley
1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcion” el supervisor respondera fiscal, disciplinaria, civil y penalmente por sus
acciones y omisiones en la actuacion contractual, en los términos del Manual de Contratacion, el Manual de
Supervision e interventoria del SENA, la Constitucion y la Ley.

La referida obligacion para los contratos realizados por las plataformas de Colombia Compra Eficiente se hace
efectiva a través de la publicacién oportuna de los informes de supervisién. En todo caso, como supervisor(a) y apoyo
a la supervisidn debe garantizar la publicacién de los documentos que den constancia del cumplimiento del contrato
como: suscripcion de actas de iniciacion, suspension, entrega del objeto contratado, seguimiento a la ejecucion,
terminacion y liquidacidn del contrato, relacion de pagos y saldos, entre otros necesarios para la constitucion del
expediente contractual y conocimiento de la ciudadania en general.

De igual forma, dentro de sus obligaciones principales esta la vigilancia del cumplimiento del plazo de ejecucion, del
objeto contractual, en las condiciones de oportunidad y calidad pactadas de las obligaciones del contrato y del
cronograma de actividades, si lo hubiere, asi como informar por escrito al Ordenador del gasto cualquier
acontecimiento que impida el normal desarrollo del contrato o que constituya situaciones de posible corrupcion o
incumplimiento, estudiar las solicitudes, sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista, exigir la
documentacion e informacion, solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion
contractual que estime pertinente y necesaria para el cabal cumplimiento de sus obligaciones como supervisor, exigir
la acreditacién del cumplimiento de las obligaciones adquiridas con el Sistema de seguridad social integral y
parafiscales segln sea el caso, aprobar las solicitudes de pago y, en general, propender por el cumplimiento de todas
las demas obligaciones pactadas por las partes en el respectivo contrato.

Una vez finalice el contrato debera emitir un informe final de supervisidn, expedir la certificacién final de
cumplimiento del objeto contractual de recibo a satisfaccion y proyectar el acta de liquidacion respectiva.

Atentamente,

Firmado
digitalmente por
ADRIANA MILENA
GASCA CARDOSO

Adriana Milena Gasca Cardoso
Directora Regional Huila
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