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En cumplimiento de lo previsto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, segun el cual, las entidades
estatales en la etapa de planeacion deben realizar un analisis para conocer el sector relativo al objeto que se
pretende contratar y siguiendo las indicaciones dadas por la Agencia Nacional de Contratacion Publica-
Colombia Compra Eficiente mediante instructivo publicado en su pagina oficial, se hace el siguiente analisis del
sector:

> OBJETO DEL CONTRATO:

'INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA
CONSTRUCCION Y OBRAS COMPLEMENTARIAS DEL CISCO Y RECREODEPORTIVO PUERTA DEL SOL
EN EL MUNICIPIO DE MANIZALES”

> PERSPECTIVA LEGAL:

El articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, establece que “La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a
las modalidades de seleccion de licitacion pablica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion
directa, con base en las siguientes reglas: (...)".

Asi mismo, el numeral 3 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 219 del decreto 19
de 2012, y los articulos 2.2.1.2.1.3.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, establece: “Las entidades estatales
deben seleccionar sus contratistas a través del concurso de méritos para la prestacion de servicios de
consultoria de que trata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y para los proyectos de arquitectura
(-..)" para el presente caso y por tratarse de Consultoria, el proceso de contratacion que corresponde adelantar
sera la modalidad de Concurso de Meéritos Abierto (CMA) con Propuesta Técnica Simplificada (PTS), sin
precalificacion, teniendo en cuenta que la entidad suministrara tanto la metodologia que debera desarrollarse
en el contrato, como el plan y cargas de trabajo que debera asumir el contratista.

Que dentro de los propositos establecidos en el PLAN DE DESARROLLO 2024 - 2027 adoptado mediante el
acuerdo 1162 del 30 de mayo de 2024, tiene incluida la actividad: “Interventoria, capacitacion, asistencia técnica
y juridica”, cuya linea estratégica es “~“DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL’, y esta enmarcado dentro del
programa de “DEPORTE, RECREACION Y ACTIVIDAD FiSICA”.

Acorde a lo anterior, se tiene inscrito, viabilizado y actualizado en el Banco de Proyectos de Inversion Municipal,
bajo el codigo BPIM No. 2024170010044, el proyecto denominado “CONSTRUCCION,
MANTENIMIENTO Y MODERNIZACION DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS
EN EL MUNICIPIO DE MANIZALES”

> ASPECTOS GENERALES DEL SECTOR:
Las grandes inversiones en proyectos estratégicos de infraestructura institucional y comunitaria, son

fundamentales para mejorar la calidad de vida de los ciudadanos pues aumentan la productividad y
competitividad de las ciudades, ademas de tener impactos positivos en el comportamiento del mercado laboral,
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estos proyectos deben estar acompafiados de una supervision que ejerza el control y la vigilancia sobre la
ejecucion contractual.

Partiendo de mejorar la calidad de vida de los ciudadanos se debe pensar en realizar inversiones en contratos
que tengan como objeto el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y/o juridico de la ejecucion
de proyectos, ya sea realizado por una persona natural o juridica contratada para ese fin por la Entidad Estatal,
sin embargo este tipo de contratos de interventoria debe ser supervisado directamente por la Entidad Estatal,
verificando su cumplimiento en las condiciones pactadas y asi poder entregar a la comunidad una obra
finalizada a cabalidad y en condiciones Optimas.

La interventoria es una pieza fundamental en el cumplimiento de los contratos, permitiendo atender y refiejar
la solucion a las necesidades planteadas por la comunidad.

Asi mismo, la Administracion Municipal en la ejecucion de los recursos plblicos busca contar con todo el apoyo
de la comunidad, como pieza fundamental del quehacer administrativo, que acrecienten el orgullo y sentido de
pertenencia por cada una de las labores que dia a dia la administracion realiza en torno al mejoramiento de la
infraestructura municipal

Es por esto que se requiere entonces, la utilizacion de sectores como el de la consultoria para la atencion de
dichas necesidades.

Una vez realizadas las respectivas consultas en el mercado se encuentran que existen profesionales que tienen
dentro de su ejercicio profesional la ejecucion de proyectos similares al que actualmente convoca esta
Secretaria.

Seg(in la Camara Colombiana de Infraestructura - CCl - quienes se identifican como CONSULTORES, son
diferentes empresas o personas naturales dedicadas a |a actividad de consultoria, las cuales son fundamentales
en la realizacion de las obras de ingenieria, ya que son los ofrecen el conocimiento profesional especializado y
técnico, de la mano del juicio independiente y de experiencia que permite garantizar objetividad en el analisis y
la toma de decisiones, dichos participantes en este rol son catalogados como la industria del conocimiento
dentro del sector.

Al revisar la pagina de CAMACOL, gremio que reine a las empresas dedicadas a la construccion en el pais, se
encuentran un total de 61 empresas afiliadas bajo la denominacion de Ingenieros Consultores y en la pagina
de la Camara Colombiana de Infraestructura, se tienen afiliados 122 empresas en la modalidad de consultores.

De la region denominada Eje Cafetero en donde se encuentra la ciudad de Manizales, solo un fotal de 8
empresas se encuentran afiliadas, sin embargo, se conocen otras firmas y personas naturales dedicadas al
disefio, consultoria, interventoria y construccion de infraestructura y equipamientos similares y que han
contratado con este Municipio a lo largo de los afios. No obstante, la cantidad de firmas dedicadas a este tipo
de consultoria es baja en relacion con otras ciudades como Bogota, Cali o Medellin.

A pesar de lo anterior, la ciudad de Manizales se encuentra ubicada geograficamente en el sector centro del
pais, cercana a ciudades como Pereira, Armenia, Cali, Ibagué, Medellin e incluso Bogota, de manera que se
facilita la participacion en el proceso de seleccion a profesionales y empresas de dichas ciudades, tal como ha
sucedido en diferentes procesos adelantados por la entidad.
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Se ha observado en contrataciones de Interventorias anteriores que las personas naturales o juridicas que
prestan tal servicio en la ciudad de Manizales, solicitan en todos los casos la limitacion del proceso de
contratacion a Mipymes, de existir esta posibilidad dada la cuantia del mismo. Lo anterior inmediatamente
favorece los intereses y requerimientos de empleo en la ciudad.

Iguaimente, la ciudad de Manizales cuenta con una sede de la Universidad Nacional de Colombia en la cual se
forman profesionales del sector en su facultad de Ingenieria Civil y la Arquitectura, ademéas que realiza
programas de especializacion en diferentes ramas de la Ingenieria y la Arquitectura, lo que nos permite concluir
que se cuenta con diversos profesionales que se encuentran en capacidad de desarrollar los estudios
requeridos por la entidad.

> PERSPECTIVA TECNICA:

Para la realizacion del objeto planteado se requiere la contratacion de una persona natural o juridica que posea
experiencia en la realizacion interventoria, y que pueda acreditarla en las condiciones indicadas en el pliego de
condiciones, que se encuentre debidamente constituida dando cumplimiento a los requerimientos de ley y esté
en la capacidad de aportar para la ejecucion del contrato el personal requerido e indicado como infraestructura
organizacional en la sefialada invitacion; asi como garantizar cada una de las condiciones técnicas y juridicas
exigidas por el Municipio de Manizales a través de la Secretaria de Medio ambiente en dicho documento del
proceso.

La exigencia en cuanto a la experiencia del proponente, pretende garantizar que el futuro contratista cuente
con experiencia técnica suficiente en la ejecucion de contratos relacionados con el objeto del proceso de
seleccion. En relacion con el personal requerido para la ejecucion del contrato, se considera necesaria la
evaluacion del personal principal que impacta sustancialmente el desarrollo de las actividades del mismo, por
lo que se necesita garantizar que desde el inicio del contrato se cuente con el personal idoneo para su ejecucion.

El municipio de Manizales a través de la Secretaria de Medio Ambiente se encuentra adelantando los procesos
de seleccién abreviada de menor cuantia que a continuacion se relacionan:

El Municipio de Manizales a través de la Secretaria de Infraestructura se encuentra adelantando el siguiente
proceso contractual bajo la modalidad de LICITACION PUBLICA:

“CONSTRUCCION Y OBRAS COMPLEMENTARIAS DEL CISCO Y RECREODEPORTIVO PUERTA DEL
SOL EN EL MUNICIPIO DE MANIZALES”

Ahora bien, considerando la obligacion legal para el Municipio de Manizales de vigilar permanentemente la
correcta ejecucion de los objetos contratados, segln lo previsto en el inciso primero articulo 83 de la ley 1474
de 2011 y teniendo en cuenta que la carga laboral actual que poseen los funcionarios de la Secretaria de
Infraestructura no les permiten asumir la supervision de los contratos de obra a suscribir para ejecutar los
sefialados objetos contractuales, se requiere contratar la “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
JURIDICA, FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCION Y OBRAS COMPLEMENTARIAS DEL
CISCO Y RECREODEPORTIVO PUERTA DEL SOL EN EL MUNICIPIO DE MANIZALES” que vigile la
correcta ejecucion y el cumplimiento de las exigencias técnicas contempladas en el proyecto.
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> PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL:

De acuerdo con la naturaleza del objeto y alcances de lo que requiere, el Municipio de Manizales - Las
Secretarias de Infraestructura y Deporte considera que el contratista debe contar y acreditar experiencia
especifica en la realizacion de Interventorias y/o Construccion de las obras que tienen previstas para ejecutar.

Para la realizacion del objeto planteado se requiere la contratacion de una (1) persona natural o juridica,
consorcio o unién temporal, que posea experiencia general y especifica segun lo determinado en el pliego
de condiciones del proceso, que se encuentre debidamente constituida dando cumplimiento a los
requerimientos de ley y esté en la capacidad de aportar para la ejecucion del contrato el personal requerido con
la experiencia indicada en el Anexo 1 - Anexo Técnico del presente proceso; asi como garantizar cada una de
las condiciones técnicas y juridicas exigidas por el Municipio de Manizales a través de las Secretarias de
Infraestructura y Deportes tal como se precisa en el Pliego de Condiciones.

En caso de tratarse de un proponente plural cada integrante debera cumplir con lo exigido para la persona
natural o juridica, segun sea el caso, esto es, si es persona natural debe poseer la idoneidad sefialado en el
pliego de condiciones para las personas naturales y si es juridica lo consagrado para estas ultimas.

En consecuencia, deberan acreditar experiencia similar, igual o afin con las actividades previstas en el objeto
del contrato, debiendo aportar los certificados expedidos por la entidad, publica o privada contratante, por cada
ejecutoria que el proponente pretenda hacer valer y debera contener la informacion que permita deducir el
alcance del mismo, seguin se especifique el pliego de condiciones del proceso contractual.

La exigencia en cuanto a la experiencia del proponente pretende garantizar que el futuro contratista cuente con
experiencia técnica suficiente en la ejecucion de contratos relacionados con el objeto del proceso de seleccion.
En relacion con el personal requerido para la ejecucion del contrato, se considera necesaria la evaluacion del
personal principal que impacta sustancialmente el desarrollo de las actividades del mismo, por lo que se
necesita garantizar que desde el inicio del contrato se cuente con el personal idéneo para su ejecucion.

» PERSPECTIVA COMERCIAL:

Analizando las empresas y los profesionales del sector de la construccion y la consultoria en nuestro pais,
podemos evidenciar el gran auge que ha mantenido este sector de la economia, gracias a las garantias y
facilidades brindadas por el Estado. Todo lo anterior, nos garantiza la existencia de unas empresas y
profesionales de la construccion y la consultoria, saludables financieramente, lo cual sumado a las exigencias
de los procesos de seleccion son garantia de éxito para el proyecto.

Para este caso en particular el sector de la consultoria, la lucha por la competitividad y la busqueda de un
desempefio eficaz y un desarrollo 6ptimo han hecho que este sector empresarial haya obtenido una expansion
bastante significativa, manteniendo en estas empresas una disputa de costos e innovacion.

Seguin el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE en Colombia existen 38.983 empresas
relacionadas con el sector de la consultoria, dentro de la actividad econémica de Actividades de arquitectura e
ingenieria y otras actividades conexas de consultoria técnica, y en Caldas existen 466 empresas encontrandose
Manizales con 388 empresas en dicho sector, a esto se le suma el numero significativo de consultores
independientes que ofrecen sus servicios.
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De conformidad con el boletin técnico emitido por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica, con
fecha del 14 de febrero de 2025 respecto de la encuesta Mensual de Servicios (EMS) para actividades
profesionales, cientificas y técnicas (a las cuales pertenece el presente proceso de seleccion) la variacion anual
de los ingresos nominales en un comparativo de diciembre de 2024 a diciembre de 2025 es la siguiente:

En enero de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos totales, en
comparacion con enero de 2025.

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Variacién anual de los ingresos nominales
Total Nacional

Enero (2026P - 2025)

Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada
servicios a edificios

Produccion de peliculas cinematograficas
y programas de television

-
>
o

-

o

-

Otros servicios de entretenimiento y otros servicios

»
©

Actividades profesionales cientificas y técnicas

Actividades administrativas y de apoyo de oficina
y olras actividades excepto call center

»
[

Educacion superior privada
Restaurantes, catering y bares
Salud humana privada sin intemacion

Telecomunicaciones

Desarrolio de sistemas informaticos
y procesamiento de datos

Inmobiliarias, alquiler de maquinariay equipo

Correo y servicios de mensajeria

o
F

£
-—-:I.wll
e
e ™~
-3

Descripcion Division ClIU Rev. 44.C.

K
-

Publicidad

oy
©

Actividades de programacion y transmision
agencias de noticias

v
(2

Salud humana privada con internacion

T
=
©

Almacenamiento y actividades
complementarias al transporte

Actividades de centros de llamadas (Call center) -9,6 -
Actividades de edicion -11,5 -

-5 10 5 0 5 10 15 20 25
Variacion (%)

o

>
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Que de acuerdo a la seccion M denominada “Actividades profesionales, cientificas y técnicas” se desagrega
entre otras, en las siguientes divisiones:

« Division 70, «Actividades de administracion empresarial; actividades de consultoria de gestiony. « Division 71,
«Actividades de arquitectura e ingenieria; ensayos y analisis técnicos. * Division 72, «Investigacion cientifica
y desarrollo».

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, seglin subsector de servicios
(enero 2025 a enero de 2026)

En enero de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos totales, en comparacion con enero de 2025.

Variacion afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segUn subsector de servicios

En el afio mévil hasta abril de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos, nueve presentaron variacion positiva en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacion con el mismo periodo comprendido
hasta abril de 2024.

Tabla 4. Variacién doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun

subsector de servicios

Total nacional
Febrero 2025 - enero 2026° / febrero 2024 - enero 2025

Clasificacién CIlU Rev. 4 A.C. Variacion (%) Doce meses
Seccién Divisién Descripcién Ingresos Personal Ocupade total® Salarios
T y actividad P ias al I :
H
Division 52 traripone 79 30 75
H Divisién 53 Correo y servicios de mensajeria 9 1.0 "6
1 Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 83 05 mnr
J Divsién 58 Actividades de edicion 00 53 l 75
) Produccién de peliculas  cinematogrificas y
J Divisién 59, excepto Clase 5920 programas de television 27 09 20
2ty Actividades de p ion y
J Divisién 60 y Clase 6391 5 e i 6.2 14 56
agencias de noticias
J Divisién 61 Telecomunicaciones 23 1.5 l 70
s Divisién 62, Divisién 63, excepto Clase Desarrollo  de  sistemas  informéticos  y 77 06 65
6391 procesamiento de datos i ;i I
Seccion L. Divisién 68 Seccién N. AN & 2
N Divisi 7710,7729y 7730 alquiler de maq y equipo 65 03 7
Divisiones 69, 70, 71, 72, Clase 7320, 2% P . g
M dad ) 4 ]
Divisién 74 p y téenicas 48 6,1 I 79
M Clase 7210 Publicidad 78 06 98
Divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, seguridad ¢ investigacion
N 3 3l Y 147 08 102
8130 privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de lamadas (Call center) 2.7 49 I 80
op s Actividades administrativas y de apoyo de oficinay
to Cl 7
N Divisién 82 excepto Clase 8220 okeds h so.Call ke S, 17 102
P Grupo 854 Educacién superior privada 74 12 64
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacion 34 23 65
Q Division 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacién 66 0.1 80
S Divisiones 90, 92,93, 95y 96 Otros servicios de entretenimiento y otros servicios 48 08 107

Fuente: DANE, EMS.

©calle 19 No, 21 _ 44, Manizales, Caldas, Colombia ®+57 (606) 892 80 00 - +57 (018000) 698 988
& www.manizales.gov.co @ @ Alcaldia de Manizales. @© @CiudadManizales



ALCALDIA
DE MANIZALES
Secretarla de Infraestructura

¢ : ANALISIS DEL SECTOR CM - 036 - 2025
Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segiin subsector de
Servicios.

En lo corrido de 2026, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos, seis presentaron incremento en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron
variacion positiva en los salarios, en comparacion con el mismo periodo de 2025.

Tabla 9. Variacién anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y
salarios por tipo de contratacion

Actividades de centros de llamadas (Call center)

Total nacional

Enero 2026°

indice (ene 2023-ene 2026) Variable

_ Ingresos totales nominales

Ingresos por servicios prestados -97
= Ingresos por venta de mercancias i
A Otros ingresos operacionales 3320
. Personal ocupado total* '
Permanente
e ) Temporal directo -181 -4,7 1
, RS Agencias -16,8 -02 |
arios personal ocupado sin agencias 124 ? r k
Salanos pcrsonal permanentc 89 48
d Salarios temporal directo 219 “ 75

Fuente: DANE, EMS.
En diciembre de 2025, los servicios de actividades profesionales cientificas y técnicas registraron una
disminucion de 7,3% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presenté una variacion negativa de
7,7% y los salarios registraron un crecimiento de 11,6%, en comparacion con diciembre de 2024.
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Tasas de cobertura por variable Tasas de imputacion por variable

Descripcion Division - Clase
ClIU Rev. 4 A.C.

Ingresos Personal Costos de Ingresos Personal Costos de

totales ocupado personal ocupado  totales ocupado personal ocupado

nominales  total sin agencias nominales  total sin agencias

Telecomunicaciones 96,4 943 94,4 36 57 56
Desarrollo de sistemas
informaticos y procesamiento] 99,0 98,9 99,0 1.0 1.1 10

de datos

Inrobiliarias, alquiler de|
99,1 99,5 994 09 05 06

Mmaguinana y equipoe

Actividades profesionales

crentificas y técnicas

Publicidad 99,0 97,2 99,2 10 28 08
Actividades de emplec
sequridad e investigacion] 96,8 96,6 97,5 32 34 2,5

nrivada, servicios a edificios

Actividades administrativas y de|
apoyo de oficina y otras] 992 98,0 98,5 08 20 15

actividades excepto Call center

lades de centros de
o Tunm 98,8 98,2 98,7 12 18 13
Ilamadas (Call center)
Educacion superior privada 97,3 96,0 949 &7 40 51
Salud humana privada con
et oo s JlER- L 99,1 99,3 07 09 07
internacion
Salud humana privada sin
i it it s AR 96,1 98,0 17 39 20

internacion
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Entendiéndose con estas estadisticas que de acuerdo con la naturaleza del objeto y alcances de lo que requiere
el Municipio de Manizales y la Secretaria de Infraestructura, consideran que la experiencia general con la que
debe contar y acreditar el contratista para la realizacion de la Interventoria se encuentra en el mercado con un
crecimiento en dicho ejercicio profesional y que existen profesionales que tienen dentro de su experiencia
profesional el desarrollo de esta actividad.

Por otro lado, en virtud del articulo 33 de la ley 2069 del afio 2020, por medio del cual se modifica el articulo 12
de la ley 590 de 2000, la administracion Municipal de Manizales, ha logrado identificar Mipymes que podran ser
potenciales proveedoras directas o indirectas de los servicios que pretenden contratar.

Para tales efectos y segun los CRITERIOS DE LA CLASIFICACION DE LAS MICRO, PEQUENAS, MEDIANAS
Y GRANDES EMPRESAS del DECRETO 957 DE 05 DE JUNIO DE 2019.

. SECIOR T MICRO . PEQUENA ' }: " MEDIANA [
Superior a 32.988 UVT e .
s it 2 b gy Superior a 131.951 UVT e
Servicios Inferior o igual @ 32.988 UVT. | inferior o lgl\jlqu a 131.951 inferior o igual a 483.034 UVT.

UVT: La Unidad de Valor Tributario.

Se tienen clasificadas de la siguiente manera:

2 N PERSONA
PROVEEDOR MICRO | = PEQUENA | 5 MEDIANA NATURAL
CONSORCIO JRC-VIAS X
MEJIA RESTREPO EFRAIN X X
ALPHA GRUPO
CONSULTOR E X
INTERVENTOR S.A.S.
ACTIVA INGENIERIA E.U. X
INTERVENTORIA
MANTENIMIENTOS 2020
BOTERO INGENIERIA SAS X
CASTRO FLOREZ S.A.S
CONSORCIO JMR20
CINTE SA.S.
JHAIR RODOLFO X X
GONZALEZ VELASQUEZ
CONSORCIO X
INTERVENTORIA VIAL
GRUPO METRO X
COLOMBIA S.A.S
INGECO INGENIERIA DE X
CONSTRUCCIONES
UT INTER MANIZALES X
2021.

XXX
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PROVEEDOR

MICRO

PEQUENA

- MEDIANA

PERSONA
NATURAL

CONSORCIO
INTERMANIZALES 2021

X

CELQO S.AS.

BOTERO INGENIERIA SAS

CONSORCIO FTCM

INGENIERIA'Y
CONSULTORIA INGECON
SAS

MIRS LATINOAMERICA
S.AS

DONAL BOGOTA
BAUTISTA

UNION TEMPORAL
INTERVENTORIA
MANIZALES 2021

CONSORCIO INTERVIAS
MANIZALES

JOHN ALEXANDER
GARCIA GIRALDO

CARLOS MAURICIO
VELASQUEZ GOMEZ

ACTIVA INGENIERIA E.U

CONSORICO A&P

CONSORCIO MT 2021
MANIZALES

SGD-MANIZALES

UT CAMPA 2021

x| X

CONSORCIO EGS
MANIZALES

CONSORCIO AlH

R&M CONSTRUCCIONES
E INTERVENTORIAS S.A.S

INTERVIAS MANIZALES

CONSORCIO IMC
MANIZALES

CONSORICIO CF 002

RENDON LONDONO JOSE
ORLANDO

MORENO RACINES
JACKSON

CONSORCIO
INTERVENTORIA
INTEGRAL COLOMBIA

ARA INGENIERIA S.A.S

X
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ANALISIS DEL SECTOR CM - 036 - 2025

MICRO

PEQUENA

MEDIANA

PERSONA
NATURAL

CONSORCIO INTER-
PROYECTOS

X

INGENIERIA DEL FUTURO
S.AS

CABA INGENIERIA SA.S

INGESTRUCTURAS
INGENIEROS S.A.S

CONSORCIO
MANTENIMIENTO OYS-
JASB

CONSORCIO EL CARMEN
2021

NORBERTO BAYONA
ESPITIA

CONSORCIO INTER
URBANO

CINTES.AS

GNG SERVICIOS DE
INGENIERIA S.A.S.

NOGAALL S.A.S

TRIPLE C SAS

VALLEJO H INGENIEROS
CONSULTORES -
CONSTRUCTORES SAS

HR ING SAS

PROYECTISTAS
ASOCIADOS S.A.S

CONSORCIO INTER L&C

R&J INGENIERIA SAS

CB INGENIEROS SAS

CONSOROCIO DG

CONSORCIO INTERVIAS
0oC

INGEOCILCON S.A.S.

CONSORCIO MGP 30655

WENTZER MAURICIO
LEON TORRES

CONSORCIO
INTERURBANO 2021

CIC

CONSORCIO EMPRO-NRC
|

CONSORCIO
INTERVENTORES 2021

X
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ANALISIS DEL SECTOR CM - 036 - 2025

N PERSONA
PROVEEDOR MICRO PEQUENA MEDIANA NATURAL

SOTA LTDA X
ICI LTDA X
CONSORCIO JRC-VIAS X
MEJIA RESTREPO EFRAIN X X
ALPHA GRUPO
CONSULTORE X
INTERVENTOR S.A.S.
ACTIVA INGENIERIA E.U. X
INTERVENTORIA X
MANTENIMIENTOS 2020
BOTERO INGENIERIA SAS X
CASTRO FLOREZ SA.S X
CONSORCIO JMR20 X
CINTE SAS. X
JHAIR RODOLFO X X
GONZALEZ VELASQUEZ
CONSORCIO X
INTERVENTORIA VIAL
GRUPO METRO X
COLOMBIAS.A.S

> PERSPECTIVA FINANCIERA:

Desde la perspectiva financiera del sector, se evidencia que la determinacion del valor estimado del contrato
guarda correspondencia con las condiciones actuales del mercado para la prestacion de servicios profesionales
y de apoyo requeridos para la ejecucion del objeto contractual, teniendo en cuenta la complejidad técnica de
|as actividades, el nivel de responsabilidad exigido y las condiciones operativas propias de este tipo de contratos
en el ambito de la infraestructura publica.

Para efectos de la estimacion econémica, se tomaron como referencia contratos de similar naturaleza
adelantados por la Secretaria de Infraestructura en la presente proceso y anteriores vigencias, dentro de los
procesos institucionales de planeacion y programacion presupuestal de la Alcaldia Municipal, lo cual permitio
establecer rangos de honorarios acordes con la dinamica del sector y garantizar coherencia con los costos
histéricamente reconocidos por la entidad.

No obstante, considerando la incertidumbre actual de las finanzas publicas, se determind mantener los valores
adoptados para la vigencia 2025, con el proposito de evitar impactos presupuestales derivados de eventuales
incrementos en honorarios que pudieran comprometer la sostenibilidad financiera de la entidad.

En consecuencia, el valor proyectado del contrato resulta financieramente consistente con las condiciones
actuales del mercado y con la disponibilidad presupuestal prevista por la entidad para la presente vigencia,
garantizando la viabilidad econémica y la adecuada ejecucion del objeto contractual.

Para la elaboracion del presupuesto oficial se tuvieron en cuenta, entre otros aspectos, la destinacion y
dedicacion del personal profesional y técnico requerido, los costos directos asociados a la ejecucion de las
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i ‘ ANALISIS DEL SECTOR CM - 036 - 2025
actlwdades gastos operativos, desplazamientos, produccion de informes, impresiones y deméas costos
necesarios para la adecuada ejecucion del contrato de interventoria, asi como los costos administrativos
inherentes al desarrollo del objeto contractual, garantizando asi que los proponentes cuenten con las
condiciones econémicas necesarias para cumplir las obligaciones derivadas del proceso de seleccion.

En el FACTOR MULTIPLICADOR se incluyen los siguientes impuestos, tributos y costos, entre otros, en los
que debe incurrir el contratista:

e Estampilla pro Universidad de Caldas-Universidad Nacional Sede Manizales 2% sobre el valor de cada
pago antes de IVA.

Estampilla Pro Adulto Mayor del 2% sobre el valor de cada pago antes de IVA.

Tasa pro deporte y recreacion 0,5% sobre el valor de cada pago antes de IVA.

Estampilla pro cultura 2% sobre el valor de cada pago antes de IVA.

Estampilla pro justicia familiar 2% sobre el valor de cada pago antes de IVA.

Impuesto de industria y comercio

IVA: 19%.

Garantias

Poélizas

Los precios del mercado que se han encontrado en este anélisis del sector, se encuentran enmarcados en la
calidad del servicio solicitado y en las especificaciones técnicas requeridas.

Todas las prestaciones de ley para el personal profesional, técnico y administrativo involucrado.

Salarios
Prima anual (legal)

Cesantias

Intereses de las cesantias

Vacaciones

Seguridad Social (salud + pension)

Caja de Compensacion Familiar

ARL

Sena

ICBF

Otros (Auxilios varios, prestaciones extralegales, Indemnizacion por despido, Incapacidades no
cubiertas)

e Dotacion

Gastos generales, entre otros:

Alquiler de oficina, Alquiler de equipos de oficina y Servicios publicos
Asesoria Contable Tributaria y Juridica

Papeleria, utiles de oficina y fotocopias

Equipos y mantenimiento Oficina

Gastos de vehiculo

Seguros de robo e incendio
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Documentacion Técnica

Costos de personal Administrativo no facturable
Costos de personal Profesional no facturable
Depreciacion de muebles y equipos
Actualizacion tecnologica

Costos generales de comunicacion e internet
Gastos bancarios

Gastos de Representacion

» PRESUPUESTO

ANALISIS DEL SECTOR CM - 036 - 2025

“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA ,FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCION Y
OBRAS COMPLEMENTARIAS DEL CISCO Y RECREODEPORTIVO PUERTA DEL SOL EN EL MUNICIPIO DE MANIZALES”

PLAZO 6 meses

CANTIDADES ORIGINALES CONTRATO DE INTERVENTORIA

PERSONAL PROFESIONAL (1)

CONCEPTO a A B C D E F

Personal CANTIDAD | SUELDO % FACT VALOR No DE | TOTAL

Profesional BASICO DEDICACIO OR MES MESES (DxE)

N MULT. | (axAxBxC)

Director de |1 $6.700.000 | 50% 2,180 $7.303.000 | 6,0 $43.818.000

Interventoria

Ingeniero Residente | 1 $4.500.000 | 100% 2,180 $9.810.000 | 6,0 $ 58.860.000

1

Ingeniero Calculista | 1 $4.500.000 | 50% 2,180 $4.905.000 | 3,0 $14.715.000

Estructural

Ingeniero 1 $4.500.000 | 50% 2,180 $4.905.000 | 3,0 $14.715.000

geotecnista

residente

Ingeniero ambiental | 1 $4.500.000 | 50% 2,180 $4.905.000 | 30 $14.715.000

Ingeniero 1 $4.500.000 | 50% 2,180 $4.905.000 | 30 $14.715.000

electricista

SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL (1) $
161.538.000

PERSONAL TECNICO (2)

Personal técnico CANTIDAD | SUELDOS % FACT VALOR No DE | TOTAL

BASICOS DEDICACIO OR MES MESES (DxE)
N MULT. | (axAxBxC)

Inspector 1 1 $3.600.000 | 100% 2,180 $7.848.000 | 6,0 $47.088.000

Trabajador social - | 1 $3.600.000 | 50% 2,180 $3.924.000 |50 $19.620.000

Recursos Humanos

Profesional SISO - | 1 $3.600.000 | 100% 2,180 $7.848.000 | 6,0 $47.088.000

SG-SST.

SUBTOTAL COSTO PERSONAL TECNICO (2) $
113.796.000

|

PERSONAL ADMINISTRATIVO (3)
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Personal CANTIDAD | SUELDOS | % ~ [ FACT [ VALOR No DE | TOTAL
administrativo BASICOS | DEDICACIO | OR MES MESES | (DxE)

N MULT. | (axAxBxC)
Secretaria 1 $2.000.000 | 100% 2,180 | $4.360.000 | 60 $26.160.000
SUBTOTAL COSTO ADMINISTRATIVO (3) $26.160.000

l | e

OTROS COSTOS DIRECTOS (4)

Otros Costos | FM2 No DE MESES VR VALOR
Directos UNITARI TOTAL

0
Oficina/Campament | 1,28 6,0 $900.000 | $6.912.000

0 en la zona del
proyecto  (incluye
dotacion y servicios
publicos)

Ensayos de | 1,28 1,0 $ $2.560.000
Laboratorio 2.000.000

Edicion de informes, | 1,28 6,0 $620.000 | $4.761.600
papeleria,
reproduccion  de
documentos,
planos, fotografias,
videos, etc.

Comunicaciones 1,28 6,0 $620.000 | $4.761.600
(telefonia  fija ylo
celular, fax,correo,
internet, etc.)

SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS VARIABLES (4) $18.995.200
RESUMEN GENERAL
COSTO BASICO (1 $
+2+3+4) 320.489.200
IVA 19% $60.892.948
VALOR TOTAL $
381.382.148
NOTAS

1. Los Ingenieros Residentes, los inspectores y el Personal con dedicacion del 100% al Proyecto, deben permanecer en el sitio
donde se ejecuta la obra, so pena de incurrir en falta grave a sus obligaciones, con la consecuente aplicacion de las sanciones
establecidas contractualmente.

2. Para el reconocimiento de los gastos deberéa tenerse en cuenta la forma de pago establecida en los estudios previos, pliego de
condiciones y contrato.

2.1. Los costos directos de personal deben estar soportados por la némina firmada, los cuales se anexaran al acta de costos para
el tramite correspondiente ante el municipio.

2.2. Edicion de Informes, Papeleria, Reproduccion de Documentos, Planos, Fotografias, se reembolsaran segin su costo real,
contra la presentacion de facturas y soportes respectivos.

2.3. El personal de interventoria NO tendra prima regional y los costos correspondientes a las jornadas adicionales de trabajo no se
reconoceran..
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Conforme a lo anterior, el valor total asignado para la presente contratacion sera de: TRESCIENTOS OCHENTA
Y UN MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL CIENTO CUARENTA Y OCHO

PESOS MCTE ($ 381.382.148) IVA INCLUIDO
Para determinar este valor, la entidad realizo una proyeccion del incremento de salarios del personal requerido para el
afio 2026, ya que este contrato se ejecutara en esa vigencia.

Este contrato no estara sujeto a reajustes.

> ANALISIS DE RIESGO:

El tipo de contrato a realizar, presenta en si mismo algunos factores de riesgos que pueden llegar a afectar el
resultado esperado con la labor del contratista, para el cumplimiento de las obligaciones que pueda adquirir,
asi como los resultados 6ptimos en la prestacion del servicio y la calidad de los resultados obtenidos se han

definido los siguientes tipos de riesgos:

VER ANEXO MATRIZ 3 - MATRIZ DE RIESGOS

Se firma en Manizales, en el mes de Julio de 2026.

gL o\ (MfQ
DIEGO FERNANDQ ESPINOS BE?QA AUDIA MARCELA CARDONA MEJIA

Secretari,a de Despgcho Secretaria de Despacho
Secretaria del Depdte Secretaria de Infraestructura

Setretaria de Infraestructura

Elaboré: Juan José Gémez Gémez-Ingeniero contratista— Secretaria de Infraestructura //
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: MATRIZ 3 - RIESGOS
INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL
MATRIZ 3 - RIESGOS

Para el Proceso Contractual, en atencion a lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007 y en Jos

articulos 2.2.1.1.1.3.1y 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015, entiéndase por Riesgo
la probabilidad de ocurrencia de eventos aleatorios que afecten el Proceso |de
Contratacién y el desarrollo del contrato, generando una variacién sobre el resultado

esperado, tanto en relacion con los costos como con las actividades a desarrollar en
ejecucion contractual.

Correspondera al Contratista la asuncién del Riesgo previsible propio de este tipo de

la

contratacion incluyendo su costo, siempre que el mismo no se encuentre expresamente

a asignado a la Entidad Estatal en el contrato.

De acuerdo con procedimiento de la referencia, se establece la tipificacion, estimacion
asignacion de los Riesgos previsibles que puedan afectar el Proceso de Contratacion.

La tipificacion, estimacion y asignacién de los Riesgos que puedan afectar el Proceso de

Contratacion o la ejecucion del contrato se realizd con base en lo sefialado en el Manu
para la Identificacion y Cobertura del Riesgo expedido por Colombia Compra Eficiente
el Documento CONPES 3714 de 2011.

[La Entidad Estatal debe diligenciar la Matriz teniendo en cuenta la naturaleza d
contrato]

~

[La Entidad Estatal debe incluir todos los Riesg()s identificados del Proceso d
Contratacion, estableciendo su clasificacion, la probabilidad de ocurrencia estimada, s
impacto, la parte que debe asumir el Riesgo, los tratamientos que se puedan realizan

el

las caracteristicas del monitoreo mas adecuado para administrarlo. Para ello puede

verificar el Documento CONPES “Del riesgo previsible en el marco de la politica d

contratacion publica”]

Matriz de riesgos

Version: 2 del 15 de diciembre de 202¢
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