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ESTUDIOS PREVIOS
A FIN DE CELEBRAR UN CONTRATO DE SUMINISTRO
BAJO LA MODALIDAD DE MINIMA CUANTIA

1. INTRODUCCION

La modalidad de seleccion de minima cuantia es un procedimiente sencillo y rapide para
escoger al contratista en la adquisicion de los bienes, obras y servicios cuyo valor no exceda el
diez por ciento (10%) de la menor cuantia de las Entidades Estatales. Esta modalidad de
seleccion tiene menos formalidades que las demas y tiene caracteristicas especiales.

La modalidad de seleccién de minima cuantia es aplicable a todos los objetos de contratacion
cuando el presupuesto oficial del contrato sea inferior o igual a la minima cuantia de la Entidad
Estatal, sin importar la naturaleza del contrato.

Las reglas aplicables a la modalidad de seleccién de minima cuantia son las consagradas en el
numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474
de 2011; ademas por los articulos 2.2.1.2.1.5.1,, y siguientes del Decreto 1082 de 2015.

Colombia Compra Eficiente ha desarroilado el “Manual de Modalidad de Seleccién de Minima
Cuantia” (Versidn M-MSMC-02), cuyo objeto es precisar las caracteristicas especiales,
procedimiento y naturaleza de esta modalidad de seleccién para hacer mas eficiente y efectivo
su uso por parte de las Entidades Estatales; por lo tanto, es necesario elaborar los documentos
del proceso de contratacién conforme al Manual, el cual puede ser descargado en el siguiente
link:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_manual_mini
ma_cuantia.pdf

2. CONTENIDO DE LOS ESTUDIOS PREVIOS.

Conforme a lo requerido por los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la ley 80 de 1993 y el
paragrafo 1 del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el
articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se procede a elaborar el siguiente estudio
previo, acompafiado de los documentos requeridos, que sirve de soporte para la elaboracién
del proyecto de pliego de condiciones del proceso de seieccidn que tiene por objeto:

OBJETO:

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE PARA GARANTIZAR LOS DESPLAZAMIENTOS DE LA GUARDIA
INDIGENA EN CUMPLIMIENTO A SUS LABORES DE CONTROL SOCIAL Y COMUNITARIO AL
INTERIOR DEL RESGUARDO INDIGENA DE ORIGEN COLONIAL CANAMOMO LOMAPRIETA DEL
MUNICIPIO DE SUPA CALDAS.
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i. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION:

El articulo 2° de la Constitucién Politica, establece los fines del Estado y prevé que: "..Las
autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demds derechos y libertades, y para asegurar
el eumplimiento de Jos deberes sociales del Estado y de los particulares’.

El articulo 311 de la Constitucion Politica, establece que el municipio como entidad fundamental
de la divisidn politica administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios piblicos
que le determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo
de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus
habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen en la Constitucién y las leyes.

Con fundamento en el articulo 315 numeral 3° de la Constitucién Politica y en el articulo 91 de
la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29, literal d), numeral 1 de la Ley 1551 de 2012,
corresponde al alcalde dirigir la accién administrativa del Municipio.

Descripcion administrativa.

Para soportar la inversién de recursos del Sistema General de Participaciones -SGP- en el
presente proyecto tenemos en cuenta las siguientes disposiciones legales:

La Ley 21 de 1991, establece: Articulo 70 numeral 1. “Los pueblos interesados deberén tener
el derecho de decidir sus propias prioridades en lo que atafie al proceso de desarrollo, en la
medida en que éste afecte a sus vidas, creencias, instituciones y bienestar espiritual y a las
tierras que ocupan o utilizan de alguna manera, y de controlar, en la medida de lo posible, su
propio desarrollo econémico, social y cultural. (...)

La Constitucion Politica de Colombia, art. 7. “El Estado reconoce y protege la diversidad étnica
y cultural de la Nacidn colombiana”. En concordancia con la Ley 1516 de 2012, Por medio de
la cual se aprueba la “Convencidn sobre la proteccién y la promocion de la diversidad de las
expresiones culturales”, firmada en Paris el 20 de octubre de 2005. El Articulo 4o establece.
Diversidad cultural. La “diversidad cultural” se refiere a la multiplicidad de formas en que se
expresan las culturas de los grupos y sociedades. Estas expresiones se transmiten dentro y
entre los grupos y las sociedades.

A partir de la promulgacion de la constitucién Politica de 1991, Colombia adquirié un nuevo
marco juridico que particularmente posibilité el reconocimiento juridico y se visibilizaran los
grupos étnicos, como grupos sujetos de derechos colectivos; el reconocimiento de Colombia
como una nacion pluriétnica y multicultural, posibilita entender y trascender de Ia
homogenizacion de la cultura al reconocimiento de las diversas culturas representadas en los
diferentes grupos poblacionales y particularmente las poblaciones indigenas; en este contexto
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como territorio indigena de Cafiamomo Lomaprieta, se ha visibilizado como a pesar de existir
un reconocimiento constitucional, normativo y supranacional sobre los derechos de los pueblos
indigenas, constantemente al interior del territorio se estan desarrollando acciones por parte
de instituciones y entidades estatales que violan los procesos de consulta, concertacion y
reconocimiento de las Autoridades Tradicionales, este hecho esta generando un
desconocimiento en los agentes externos de la Autoridad Propia, con la que se busca el
fortalecimiento de las dindmicas al interior del territorio, donde ademads, se desarrollan
dindmicas propias de desarrollo politico organizativo, procesos culturales, sociales,
organizativos, productivos, de salud propia, de defensa del patrimonio natural, del cuidado de
las aguas, del mejoramiento del medio ambiente, prevencidn en la contaminacion, de
administracion, de gestién del territorio, de defensa territorial, aplicacion de justicia propia,
dinamicas que estén siendo afectadas de manera directa e indirecta por factores internos y
externos gue ocasionan desequilibrios en las acciones gue a diario se emprenden en la defensa
de las comunidades indigenas y de su territorio.

La Constitucién Nacional reconoce el derecho a la diversidad y tratandose de comunidades
indigenas, establece los elementos que permiten tener dichos derechos, para determinar la
procedencia de la jurisdiccion especial, prima la vocacion comunitaria, expresada,
fundamentalmente por sus Autoridades y en ocasiones refrendada por la comunidad para
asumir el manejo de sus asuntos, extender y reafirmar sus practicas de control social y avanzar
en la definicién de su propio sistema juridico, como manera de afirmacion de su identidad,

Bajo ese contexto, el RESGUARDO es una entidad piiblica de caracter especial, direccionada
por un cabildo cuyos integrantes son de una comunidad Indigena elegida y reconocida por
esta, como una organizacion sociopolitica tradicional, cuya funcidn es representar legalmente
a la comunidad, ejercer Autoridad y Autonomia y realizar las actividades que le atribuyen las
leyes, sus usos y costumbres y el reglamento de la comunidad.

La Ley 715 de 2001, establece:

Inciso 4°, articulo 83°, modificado por el articulo 13 de la Ley 1450 de 2020.

"Los recursos de ia participacion asignados a los resguardos indigenas seran de
libre destinaciéon para la financiacion de proyectos de inversion debidamente
formulados, (...) o de acuerdo con los usos y costumbres de los pueblos indigenas
{...), (negrilla fuera de texto).

La Ley 715 de 2001, en el articulo 2° Paragrafo 2°, asigna recursos especiales del Sistema
General de Participaciones a los Resguardos Indigenas, y el articulo 83 ordena que seran
administrados por el Municipio en que se encuentra el Resguardo.

En atencidn a ello, el municipio de Supia, Caldas suscribié con el Resguardo Indigena de Origen

Colonial Cafiamomo Lomaprieta, el dia 23 de diciembre de 2025 el Contrato de Administracion

de Recursos en virtud de lo cual se tiene la obligacion de efectuar la contratacion de acuerdo
a lo sefialado en el mismo.
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La diversidad Cultural se manifiesta no solo en las diversas formas en que se expresa, enriquece
y transmite el patrimonio cultural de la humanidad mediante la variedad de expresiones
culturales, sino también a través de distintos modos de creacién artistica, produccién, difusién,
distribucién y disfrute de las expresiones culturales, cualesquiera que sean los medios y
tecnologias utilizadas”.

Descripcion desde el Plan de vida

El Resguardo Indigena de Origen Colonial Cafiamomo Lomaprieta, es una entidad publica de
caracter especial, direccionada por un cabildo cuyos integrantes son de una comunidad
indigena elegida y reconocida como una organizacién sociopolitica tradicional, su funcion es
representar legalmente a la comunidad, ejercer autoridad y autonomia y realizar las actividades
que le atribuyen las leyes, sus usos y costumbres y el reglamento de la comunidad.

El Resguardo de Cafiamomo Lomaprieta tiene jurisdiccién en 12 comunidades por el municipio
de Supia, tiene una poblacién de 8.175 habitantes, los cuales a su vez se conforman en 3.169
familias seglin su censo intemno en la vigencia 2026; diariamente esta poblacién presenta una
serie de dificultades que requieren que la GUARDIA INDfGENA, intervenga y ejerza un
control social y comunitario, con la finalidad de hacer cumplir los lineamientos internos que
deben seguir los habitantes del resguardo. Para que la Guardia Indigena cumpla con el objeto
misional, debera dar cumplimiento a una serie de actividades tal como; Vigilancia y control
territorial: a través de recorridos permanentes por todo el territorio del resguardo para
prevenir invasiones, mineria ilegal, tala y tréfico de flora y fauna, el ingreso al territorio sin la
autorizaron y en general para prevenir el accionar delincuencial dentro del territorio;
Proteccion de la comunidad: Realiza acompafiamiento en movilizaciones, eventos
culturales, asambleas comunitarias, asambleas generales y protege a los lideres y sabedores
garantizando su integridad fisica y bienestar general; Atencion de emergencias: la guardia
indigena, reacciona de manera inmediata ante diversas situaciones presentadas al interior del
territorio (incendios forestales, deslizamientos, blsqueda de personas y apoyo en desastres
naturales, y una gran diversidad de conflictos que se presentan al interior de las comunidades
y de sus familias); Apoyo logistico: Apoya el despliegue logistico de actividades programadas
por la organizacion indigena tal como: transporte de ayudas humanitarias, materiales para
mingas comunitarias y acompafiamiento a las comisiones del Cabildo que se desplazan a las
distintas comunidades al interior del territorio.

Para el cumplimiento del acompafiamiento comunitario, organizativo, el cumplimento de su
mision social y comunitaria y la proteccion territorial, el Resguardo Indigena de Origen Colonial
Cafiamomo Lomaprieta, cuenta con La Guardia Indigena como érgano de control social (control
territorial y proteccién comunitaria), quienes, para cumplir con sus funciones basicas de
seguridad, movilidad y atencién de emergencias por todo el territorio, requieren desplazarse
constantemente. Bajo este contexto, se hace necesario disponer de COMBUSTIBLE para
abastecer los vehiculos de la Guardia Indigena y lograr de esta manera aportar en la
salvaguarda territorial del Resguardo.
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Las Autoridades Tradicionales del Resguardo Indigena de Origen Colonial Cafiamomo
Lomaprieta, tienen dentro de sus prioridades de inversion, entendiéndose como gasto piiblico
social segiin el articulo 41 del decreto 111 de 1996, los articulos 350 y 366 de la constitucion
politica de 1991, la realizacidn de diferentes acciones tendientes a aportar en el mejoramiento
de la infraestructura dedicada a los trapiches comunitarios, buscando el mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacion al interior del territorio, y presentaron el PROYECTO No 2739
DEL 20 DE DICIEMBRE DE 2025 con el propdsitc de FORTALECIMIENTO DE LA
JUSTICIA PROPIA Y LA DEFENSA DEL TERRITORIO ANCESTRAL DEL RESGUARDO
DE ORIGEN COLONIAL CANAMOMO LOMAPRIETA, a través del desarrollo del
requerimiento de “Coordinacion de los diferentes procesos de aplicacion de justicia
propia al interior del territorio del resguardo indigena de origen colonial Cafiamomo
Lomaprieta”. Proyecto que hace parte integral del proceso y fue presentado para la
suscripcion de Contrato de Administracion de los recursos provenientes de la Asignacion
Especial del Sistema General de Participaciones para Resguardos Indigenas, para su ejecucion
en la vigencia 2026, en cumplimento el articulo 83 de la ley 715 de 2001.

Desarrollando de esta manera las siguientes politicas contempladas en el plan de vida del
Resguardo Cafiamomo Lomaprieta:

DEFENSA INTEGRAL DEL TERRITORIO ANCESTRAL, COMO DERECHO COLECTIVO
PLANIFICACION PARTICIPATIVA Y SUSTENTABLE DEL TERRITORIO PARA LA VIDA
CONSTRUIR Y EJERCER AUTONOMIA EN EL TERRITORIO

CONSOLIDAR EL EJERCICIO DE LA AUTORIDAD TRADICIONAL

DESARROLLO DE LA JUSTICIA INTEGRAL INDIGENA

PROTECCION Y FORTALECIMIENTO DE NUESTROS SABERES, CONOCIMIENTOS Y
PRACTICAS ANCESTRALES

e FORTALECIMIENTO DE LA IDENTIDAD Y LA DIVERSIDAD CULTURAL

Por lo anterior y para dar ejecucidon oportuna al proyecto presentado por las Autoridades
Tradicionales del Resguardo Indigena de Origen Colonial Cafiamomo Lomaprieta, se debe
recurrir a un proceso de Seleccion de Minima Cuantia para seleccionar el contratista persona
Natural o juridica, que suministre el combustible tipo Gasolina y Diesel (acpm) para los
vehiculos de la guardia indigena y asi garantizar su adecuado desplazamiento en el proceso de
defensa territorial del resguardo.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO
NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS, DE SER POSIBLE, O DE LO
CONTRARIO CON EL TERCER NIVEL.

2.1. OBJETO CONTRACTUAL:

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE PARA GARANTIZAR LOS DESPLAZAMIENTOS DE LA GUARDIA
INDIGENA EN CUMPLIMIENTO A SUS LABORES DE CONTROL SOCIAL Y COMUNITARIO AL
INTERIOR DEL RESGUARDO INDIGENA DE ORIGEN COLONIAL CANAMOMO LOMAPRIETA.
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El objeto que se pretende contratar se encuentra inscrito en el Plan Anual de Adguisiciones de
la Administracién Municipal de la presente vigencia, bajo los siguientes cddigos:

Caodigo - Codigo - Codigo - Caédigo - 3
Segmento Familia Clase Producto Sompre sfraducio
15101505 Combustible Diesel
15000000 15100000 15101500 15101506 Gasolina
27112916

El anterior proyecto tiene vigencia hasta el afio 2026.

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

El tipo de contrato a celebrarse es SUMINISTRO.

3.1. DESCRIPCION DE LOS PRODUCTOS A ADQUIRIR

Para satisfacer la necesidad antes planteada, la Alcaldia Municipal de Supia Caldas, debera
suscribir un contrato de compraventa, cuyo objeto sera SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE PARA
GARANTIZAR LOS DESPLAZAMIENTOS DE LA GUARDIA INDIGENA EN CUMPLIMIENTO A SUS
LABORES DE CONTROL SOCIAL Y COMUNITARIO AL INTERIOR DEL RESGUARDO INDIGENA
DE ORIGEN COLONIAL CANAMOMO LOMAPRIETA EN EL MUNICIPIO DE SUPIA CALDAS, en un
distribuidor autorizado y legalmente constituido para tal fin.

FICHA TECNICA DE LOS SUMINISTROS REQUERIDOS:

ITEM DESCRIPCION UN CANT | VALOR UNIT | VALOR TOTAL
GASOLINA CORRIENTE GT
1 PREMIUM GALON 1.195 16,748 $ 20.013.860

Nota: Las marcas descritas en la_descripcion de los bienes en la ficha técnica no son

vinculantes u obligatorias, /a entidad fas utiliza como punto de comparacion con los demas
bienes en el mercado con el propdsito de garantizar la calidad y de esta manera simplificar e/

proceso y no requerir muestras por parte de los proponentes.

CANTIDAD DE BIENES POR BENEFICIARIO:

El beneficiario del presente contrato es la GUARDIA INDIGENA del Resguardo Indigena de
Origen Colonial Cafiamomo Lomaprieta.

3.1. ALCANCE
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Con el suministro de combustible tipo gasolina, se procura garantizar el oportuno
desplazamiento de la Guardia Indigena al interior del resguardo Cafiamomo Lomaprieta, para
sus acciones de proteccion y defesa territorial, permitiendo de esta manera que la poblacion
indigena se sienta segura al interior del territorio.

3.2.0BLIGACIONES CONTRACTUALES:
3.2.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1) Realizar el suministro de los elementos descritos segln la calidad y descripcion técnica
requerida.

2) Prestar la atencion las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana en el municipio de Supia
Caldas, de modo tal, que garantice el suministro permanente del combustible, razon por la
cual el contratista debe tener en cuenta que no podra interrumpir el normal suministro del
combustible, alin si se presentan hechos que requieran la realizacion o reparaciones por
dafios de surtidores y/o contaminacidn de los combustibles, arreglos en los tanques
subterraneos y patios de servicios y demas.

3) Tener minimo 3 surtidores disponibles (no exclusivos) para los vehiculos al servicio de la
guardia indigena.

4) Garantizar el cumplimiento de las caracteristicas técnicas de operacidn y seguridad de los
equipos de suministro de Gasolina Corriente, instalados en cada una de las estaciones de
servicio ofrecidas, los cuales se deben ajustar a los requerimientos y disposiciones Jegales
vigentes.

5) Cumplir con la norma técnica colombiana No. 1380 acogida por el Consejo Nacional de
Normas mediante Resolucion No. 025 de 1995, acogida por el ICONTEC o por las
disposiciones que la modifiquen o complementen. Cumplir con la ley 693 de 2001.

6) Contar con empleados que suministren el combustible con responsabilidad, seguridad y
precisidn, los cuales deben verificar la placa y el kilometraje de cada vehiculo antes del
abastecimiento, con el fin de registrarlos, para hacerle el debido seguimiento y control.

7) Entregar mensualmente al supervisor del contrato en forma impresa, los listados de cada
uno de los suministros realizados durante este periodo y acumulados del contrato,
relacionando fecha, de suministro y placa del vehiculo, galones suministrados y valor de los
mismos.

8) Sefialar en la propuesta la informacion que permita conocer los medios y mecanismos con
que cuenta para cumplir con tales ofrecimientos.

9) Aceptar los procedimientos administrativos que determine el municipio de Supia Caldas,
para la ejecucion del contrato.

3.2.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE SUPIA, CALDAS:

1. Cancelar a EL CONTRATISTA el valor del presente contrato.
2. Designar al supervisor del contrato a suscribir.
3. Certificar el cumplimiento a satisfaccidon del objeto y las obligaciones contractuales a través
del supervisor designado.
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4. Vigilar que EL CONTRATISTA efectle el pago de los impuestos y estampillas que genere el
presente contrato en los términos y cuantia que sefiale la ley, para que pueda predicarse el
perfeccionamiento y la ejecucién del mismo contrato.

5. Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para el cumplimento
de sus obligaciones contractuales.

6. Liquidar el contrato.

3.3. INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES, CONFLICTO DE INTERES O
PROHIBICIONES: En cumplimiento de lo ordenado por la Constitucion y la ley Colombiana
al contratista no debe estar incurso en causales de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de
interés o prohibiciones para contratar de manera general con el Estado, y en las que pueda
incurrir el contratista para celebrar o ejecutar contrato en especifico con el Municipio de Supia,
por tanto el oferente con su propuesta manifestara bajo la gravedad de juramento gue no esta
inmerso en tales causales de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o prohibiciones.
Para el caso de presentarse inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicién
sobreviniente se dara aplicacion a lo establecido en la Ley.

Se entiende por conflicto de interés toda situacion que impida al contratista tomar una decision
imparcial en relacién con la ejecucién del contrato; por tanto, no podran participar en este
proceso de contratacion quienes directa o indirectamente se encuentren en cualquier situacion

que implique la existencia de un conflicto de intereses que afecte los principios de
transparencia, seleccion objetiva e igualdad, o los principios de la funcion administrativa.

3.4. INEXISTENCIA DE VINCULO LABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL: Ni el contratista,
ni el personal que requiera contratar para el cumplimiento del objeto del contrato, tendra
vinculo laboral con el Municipio de Supia, la relacidon contractual se regira bajo el principio de
la coordinacion. Igualmente, por ser un trabajador independiente se le exigird su afiliacion y
aportes al sistema de salud y de pensiones en los términos de la ley 1150 de 2007.

3.5. SUPERVISION: El supervisor del presente contrato serd un servidor ptblico de la
SECRETARIA DE GOBIERNO Y ASUNTOS ADMINISTRATIVOS del municipio de supia, quien
verificard el cumplimiento de las funciones e informes entregados y su veracidad, de igual
manera se contara con la veeduria del Resguardo Indigena de origen colonial Cafiamomo
Lomaprieta y quien tendra las facultades establecidas en él y responsabilidades establecidas
en el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011, y en el articulo 53 de la Ley 80 de 1993 y tendra las
siguientes funciones: 1- Supervisar y controlar el correcto cumplimiento del objeto del presente
contrato. 2- Informar cualquier anomalia en la ejecucion del mismo. 3- Verificar y certificar el
cumplimiento de lo estipulado en el contrato. 4 - Exigir al Contratista la ejecucion idonea y
oportuna del contrato. 5- Elaborar los informes requeridos para soportar los pagos que deba
efectuar el Municipio de Supfa. 6- Expedir la certificacion acerca del cumplimiento del contrato,
previo ingreso e informe de actividades y avance del contrato acorde al objeto del contrato,
para efectos de soportar y autorizar el pago previsto en el mismo. 7- Autorizar los pagos al
Contratista, 8- Remitir oportunamente la Secretaria de Hacienda, las actuaciones resultantes
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de la ejecucion contractual. PARAGRAFO: En el caso de falta temporal o absoluta del supervisor
designado, se procedera a su reasignacion mediante comunicacion escrita.

3.6. LIQUIDACION DEL CONTRATO: La liquidacion del contrato se haré con sujecién a lo
establecido por el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y articulo 11 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 217 del decreto Ley 19 de 2012, mediante acta suscrita por el
representante legal del Municipio, El contratista y el Supervisor designado por el Municipio, en
ella se debe constatar los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes
para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo por todo lo
relacionado con el contrato.

4. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

El presente proceso de seleccidn, asi como el contrato que de él se derive, se sujetaran a la
Constitucion Politica, al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica de
acuerdo a lo preceptuado por las Leyes 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y el
Decreto 1082 de 2015.

Asimismo, el articulo segundo de la Ley 1150 de 2007 modificada por la ley 1474 de 2011, -
por medio de la cual se introducen medidas para Ja eficiencia y transparencia-, reglamentada
por el Decreto 1082 de 2015, sefiala que la escogencia del proveedor se efectuara con arreglo
a las modalidades de seleccion de Licitacién Pablica, Seleccion Abreviada, Concurso de Méritos,
Minima Cuantia y Contratacién Directa.

En cuanto a la Seleccién de Minima Cuantia indica el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 gue
“corresponde a la contratacién cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantia de la entidad
independientemente de su objeto”, que para el Municipio de Supia corresponde a CUARENTA
Y NUEVE MILLONES VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS
($49.025.340) M/cte., conforme a lo dispuesto en el numeral 5 del articulo 2 de la ley 1150
de 2007, modificado por el articulo 94 de la ley 1474 de 2011 se debe adelantar un Proceso
de Seleccién en la modalidad de Minima Cuantfa.

Se contratard mediante una invitacién publica en la modalidad de MINIMA CUANTIA,
teniendo en cuenta como factor de seleccién, ademas de los requisitos habilitantes, el menor
precio de las propuestas, siempre y cuando cumplan con las especificaciones técnicas.

Se aceptaré un Unico contrato mediante ACEPTACION DE OFERTA, una vez cumplidos los
términos y condiciones indicados por la Entidad en la Invitacidn Piblica.

En atencidn a lo anterior, y teniendo en cuenta que el valor del presente proceso de seleccion
es de MINIMA CUANTIA, asciende a la suma de VEINTE MILLONES TRECE MIL
OCHOCIENTOS SESENTA PESOS ($20.013.860) M/cte., corresponde adelantar un
proceso de seleccion en la modalidad de Minima Cuantia.
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De acuerdo a lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015, se seleccionara la oferta con el precio
mas bajo, y sblo a esta se le realizard la verificacidon de los requisitos establecidos, en la
invitacion. En caso de que el oferente seleccionado no cumpla con las condiciones establecidas
en la invitacidn, procedera la verificacion del proponente ubicado en el segundo lugar y asf
sucesivamente. De no lograrse la habilitacion, se declarara desierto el proceso.

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO

De acuerdo al alcance del objeto del contrato, el suministro de materiales, el tiempo de
ejecucion del contrato, otros costos directos establecidos en el presupuesto oficial del proceso,
el valor del contrato se estima en la suma de VEINTE MILLONES TRECE MIL OCHOCIENTOS
SESENTA PESOS ($20.013.860) M/cte, asi:

FICHA TECNICA:
ITEM DESCRIPCION UN CANT | VALOR UNIT | VALOR TOTAL
GASOLINA CORRIENTE
1 €T PREVIUN GALON | 1.195 16,748 $ 20.013.860

Para la elaboracidon del listado de precios, se realizo cotizacion, la cual se anexa al presente
proceso, seleccionando para tal efecto la mas econdmica.

En este andlisis, se incluyeron, entre otros, los siguientes impuestos que quedan a cargo del
CONTRATISTA, de conformidad con lo estipulado en el Acuerdo Municipal 015 del 04 de
diciembre 2019, modificado mediante Acuerdo Municipal Nro. 20 de diciembre 30 de 2020:
ESTAMPILLA PROANCIANATO 4%, PROCULTURA 1.5% y PRODEPORTES 1%, garantias y los
demas gastos inherentes a la contratacion.

EL CONTRATO SERA ADJUDICADO A LA PROPUESTA QUE CUMPLA CON TODAS LAS
CONDICIONES SENALADAS EN LOS PRESENTES ESTUDIOS Y EN LA INVITACION A
PARTICIPAR Y QUE TENGA EL COSTO TOTAL DE MENOR VALOR.

FORMA DE PAGO: EL MUNICIPIO cancelara el valor del contrato que resulte de la
adjudicacion del presente proceso de la siguiente forma:

Mediante un solo pago de acuerdo a los bienes efectivamente entregados y por los valores
sefialados previa constancia de recibo a satisfaccion por parte del supervisor y de las
Autoridades Tradicionales del Resguardo Indigena de Origen Colonial Cafiamomo Lomaprieta
actuando en calidad de veedores y representantes de la comunidad beneficiaria, en las que
ademas debe constar el cumplimiento de las obligaciones contractuales y el aporte a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales, asi como los aportes a
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las cajas de compensacion familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, en los casos que
aplique.

En el evento que no se hubieren realizado totalmente los aportes, esta entidad retendra las
sumas adeudadas al sistema en el momento de Ia liquidacidn y hara el correspondiente pago;
advirtiendo que serad causal de terminacidn unilateral del contrato cuando se compruebe la
evasion en el pago total o parcial de aportes por parte del contratista durante la ejecucion del
contrato.

La cancelacion de los pagos esta sujeta al flujo de caja con el que cuente la administracién
municipal y el desembolso se realizara dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la
presentacion de la cuenta de cobro.

6. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El plazo de ejecucion del contrato serd hasta el 18 de diciembre del 2026 o hasta agotar el
monto del combustible, previo cumplimiento de los requisitos para la ejecucién, una vez se
hayan cumplido los requisitos de ejecucion, inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

ACTA DE INICIO: El acta de inicio la debe suscribir el contratista previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y legalizacion.

7,

CONTRATACION'
Para la suscripcion del contrato, se cuenta con el siguiente certificado de disponibilidad
presupuestal:

cbp RUBRO DENOMINACION VALOR
JURISDICCION ESPECIAL
20260021 1.4.38.2.3 TERRITORIAL Y JUSTICIA PROPIA $20.013.860

8. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

Se tipifica como riesgo que pueda afectar el cumplimiento del contrato y el equilibrio
econdmico, los siguientes:

VER ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS.

La presentacion de la oferta implica la aceptacidn de la distribucion de riesgos establecida en
la invitacion pUblica.

9. GARANTIAS EXIGIBLES AL CONTRATISTA.
Perfeccionado el contrato, el Contratista’en aplicacion de la Ley 1150 de 2007 (art. 7), y de
conformidad con la SECCION 3, GARANTIAS, articulo 2.2.1.2.3.1.7., del decreto 1082 de 2015,

el contratista constituira a su costa y a favor del municipio de Supia una garantia Gnica,
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consistente en una pdliza, expedida por una Compafiia de Seguros legalmente instituida en
Colombia, o mediante garantia bancaria, que el municipio aprobara si refine los requisitos
legales y contractuales, la cual cubrira los posibles perjuicios que se deriven del incumplimiento
de las obligaciones legales o contractuales del Contratista, asi:

a) GARANTIA DE CUMPLIMIENTO. Serd por el veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato y su vigencia deberd mantenerse durante el contrato y cuatro (4) meses mas, hasta
la fecha en la que se liquide el mismo este amparo de cumplimiento del contrato debe cubrir
El municipio de los perjuicios derivados de: (i) el incumplimiento total o parcial del contrato,
cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (ii) el cumplimiento tardic o defectuoso
del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (iii) los dafios imputables
al contratista por entregas parciales, cuando el contrato no prevé entregas parciales; y (iv) el
pago del valor de las multas y de la cldusula penal pecuniaria.

En todo caso el CONTRATISTA deberé comprometerse a mantener vigente la garantia Gnica
durante todo el tiempo que demande la ejecucion del contrato, asi como a reponerla cuando
el valor de la misma se vea afectado por razén de siniestros, so pena de que EL MUNICIPIO
haga efectiva la clausula de caducidad del contrato. El CONTRATISTA deberé constituir la
garantia Unica pactada, dentro de los cinco (5) dias siguientes habiles a la entrega de la copia
del contrato para ese efecto, por parte del Despacho del Sefior alcalde del Municipio.

10.INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
COMERCIAL

La presente contratacion no se encuentra cobijada por un acuerdo comercial.

Supia Caldas, 16 de julio de 2026

/
MARXO FERNANDO BUENO ABELLO/,Q{/.
Secyétario de Despache i

Sectretaria de Gobierno y Asuntos Administrativos

Proyectd: Gustavo Adolfo Largo Uchima. Resguardo Indigena de Origen Colonial Cafiamomo Lomaprieta
Revisé y complementd juridicamente: Alejandro Toro Cardona. Abogado — Contratista
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