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CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL.
PROCESO GESTION CONTRACTUAL

INSTRUMENTO EVALUACION PROVEEDORES PRESTACION DE SERVICIOS

CRER Cadigo: PGC-FR-007 I VERSION: 04
I. INFORMACION GENERAL

[ CONTRATISTA | ANDRES JAVIER PEREZ FLOREZ ] [ IDENTIFICACION | 79.693.917 ]
| REF. LEGAL [ ] [ DENTIFICACION | ]

[ CONTRATO I COZ6000083-GAC ] [ _SUPERVISOR | CESAROVIDIO CASIRO GUERRERO | [ (E)

DiA MES ARO
DiA MES ANO 1 JULIO 2026 SUCESIVA | @
JuLIO 2026 3 JULIO 2026 INSTANTANEA] ()

Il. EVALUACION DEL PROYEEDOR

NIVEL DE PUNTAJE

*E o i Cumple salisfaclonamenle con ef iempo de enfrega del servicio, deritro del plazo estipulado o "
o o Tiempos de Entrega 100 antes 20%
EZF ’
268 40,0
Ew . . . .
3 - Entregables 100 Cumplic con las canlidades pedidas o ndmero de entregables pactados 20%
Cumplimiento
espetificacionas 100 Cumple con todas las especificaciones técnicas de manera consistente. 25%
técnicas
®
: g . Camunicacidn 100 Transmite de manera clara y comprensibie el eslado de los proyecios o servicios. 5%
£z 40,0
= 8 Actitud 100 Tiene un enfoque hacia la colaboracicn y resclucion de problemas de manera proactiva. 5%
o
Atencién al cliente - . . . . - o,
(ntomio! Extornoy 100 Alencion al cliente sobresaliente, con respuestas rapidas y soluciones efeclivas. 5%
Cumplimiento a Derri ra un cumplimiento total y consistente con las normas de conducta, politicas
-2 > @ Regulacidn intema y 20 o uj.St_a l: cf!f plimiento total y ° - P 4 5%
$§9 8 _ extema procedimientos infermos
Es 58
_E' g 32 Cumplimiento politicas DLemuestra compromiso sélido con el cumplimiento de todas fas politicas y requisitos del SGI, 9’5
a g 5’ del Sistema de Gestion 100 incluyendo normas de cafidad, medio ambiente, salud ocupacional, y sequridad de la 5%
Integral-SGI Informacion.
" ] . . . L
Ef urida cial fue oportuno y por el porcentaje establecido en fa normatividad
'5 Beguridad Social 100 . pago de seg d 50 # ye p Y 5%
58~ vigente
553 10,0
8] ’
OE Fam”'ac'g;'lj rg”a"la de 100 El trédmite de facturacidn o cuenta de cobro fue oportuna 5%
<

IV. CALIFICACION OBTENIDA
Puntaje Resultado
P PUNTAJE PROVEEDOR ACEPTADO CATEGORIA
ill. Criterios de 100 - 90 Confiable
Calificacion Definida
89-60 Recomendado 99,50 Sl' A
<59 No Confiable
CALIFICACION OBTENIDA CATEGORIA CLASIFICACION
Confiable, cumple amplizmente con las obligaciones establecidas
100 - 80 A
en el contrato.
Aceptable, cumple satistactoriamente con con las obligaciones
89-60 B .
establecidas en el contralo.
Mo cenfiable, los productos suministrades no cumplen con las
< 59 Cc ohligaciones establecidas en el contrata y/o los tiempos
estimados de entrega, no se realizan oportunamente,
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V. DECLARACIONES DEL SUPERVISOR

En mi calidad de supervisor dal contrato C0O26000083-GAC cerifico que la informacién consignada en la presente evaluacion corresponde con gl seguimiento que personalmente he
adelantadc de la ejecucin por parte del contratista ANDRES JAVIER PEREZ FLOREZ y en tal virtud lo cemito al Grupo de Adquisiciones y Contratos para el trémite de pago del periodo
evaluado.

VI. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA

He sido notificado del resultado de la evafuacion (99,5) y me comprometo a mantener el rendimiento hasta ahora desempenado.

VIl. OBSERVACIONES POR PARTE DEL SUPERVISOR

RERQ

SUPERVISOR CONTRATO G026000083-GAC

-/u'/‘
.
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