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INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA

Nombre del contratista: ANDRES JAVIER PEREZ FLOREZ

NUmero de Cédula o NIT: 79693917

Direccion: Calle 80 # 73a — 21 INT. 8 apto. 581 Teléfono: 3154890017

Correo electronico: andres.perez3917@casur.gov.co

Fecha: julio de 2026

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No: C026000083-GAC

Valor del contrato: $65.800.000

Valor a pagar: $6.000.000

Saldo: $27.600.000

Objeto del contrato: Apoyar con servicios profesionales la proyeccion de alternativas de sostenibilidad

del régimen especial de la Policia Nacional.

Fecha de suscripcion: 20 de enero de 2026

Fecha de iniciacién: 20 de enero de 2026

Fecha de terminacion: 18 de diciembre de 2026

Periodo de pago: 01 al 31 de julio de 2026

INFORME DE ACTIVIDADES

OBLIGACIONES

Obligaciones especificas del contratista
(ver clausula del contrato)

ACTIVIDAD Y/O SOPORTES
(relacione las actividades realizadas en el periodo de pago)

1. Asesorar en la formulacion,
coordinacion y evaluacion de politicas,
estrategias, objetivos, planes,
programas y proyectos institucionales.

Se socializ6 a la direccién de la entidad los avances y ejecutorias
que se vienen desarrollando en las mesas de trabajo con FORPO
- PONAL y Casur, se realiz6é especial énfasis en los aspectos de
interés y riesgos asociados al régimen especial de la Fuerza
Publica.

2. Contribuir en la construccién de
documentos técnicos que posibiliten la
formulacion de politicas publicas, en los
cuales se evidencie impacto en el
desarrollo misional de la Entidad y la
materializacién de la vision de futuro
que se tiene.

« Se elaboraron las palabras de la directora general de la Caja

de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional - Casur, en la
conmemoracion del dia nacional del servidor publico 2026.

« Se elaboraron Palabras del director general de Casur, para la

Clausura del Diplomado en Supervision en la Contratacion
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Estatal en el Campus Universidad Militar Nueva Granada - 24
de julio de 2026

3. Revisidon y ampliacién de memoria
justificativa, sobre la modificacion del
articulo 4 de la Ley 923 de 2004 fondo
especial para el pago de asignaciones.

No se generaron durante el mes

4. Participar en la formulacion de las
lineas de proyeccion estratégica de la
direccién, partiendo del componente
definido en los objetivos del plan
estratégico 2027-2031.

Se participé en mesa de trabajo interna con integrantes de la
oficina de planeaciéon de la Entidad, con el fin de desarrollar las
lineas base de problemas identificados, con el fin de atender el
proceso de construccion del documento Plan estratégico Casur -
2026 - 2023.

5. Asesorar en la definiciébn vy
construccién de lineas de politica
publica que pretenda generar la alta
direccion de la Entidad o que requieran
de su participacion por parte del sector
defensa.

Se participé en mesa de trabajo con integrantes de Fundacion
para la Educacion Superior y el Desarrollo - Fedesarrollo,
Centro de Estudios Econdmicos - ANIF, Centro de Estudios
sobre Desarrollo Econdmico de la Universidad de los Andes
CEDE, expertos de la Universidad Nacional, integrantes de la
Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva DIVRI, con
el fin de socializar la intencion de la Caja de Sueldos de Retiro
de la Policia Nacional, frente a la proyeccion para el mes de
octubre, de la realizacion del primer foro académico de
analisis de la régimen especial de la fuerza publica.

Se participé en mesa de trabajo con integrantes del grupo de
Prestaciones Sociales y del grupo de Reserva Policial, estos
dos grupos pertenecientes a la Direccion de Talento Humano
de la Policia Nacional, con el fin de socializar la intencién de
la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, frente a la
proyeccion para el mes de octubre, de la realizacion del
primer foro académico de analisis del régimen especial de la
fuerza publica.

Se participé en mesa de trabajo con integrantes de Ameripol
de la Policia Nacional, con el fin de socializar la intencion de
la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, frente a la
proyeccion para el mes de octubre, de la realizaciéon del
primer foro académico de analisis del régimen especial de la
fuerza publica.

Se participé en mesa de trabajo con integrantes de la Caja de
Sueldos de Retiro de las Fuerzas Militares CREMIL, con el fin
de socializar la intencién de la Caja de Sueldos de Retiro de
la Policia Nacional, frente a la proyeccion para el mes de
octubre, de la realizacién del primer foro académico de
analisis del régimen especial de la fuerza publica.

6. Proyectar parametros de alineacion
estratégica de CASUR, en caso de que
se emanen por parte de la rama

No se generaron durante el mes
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politica
de manera

ejecutiva, documentos de
publica que impacten
directa a la entidad

7. Elaborar documentos técnicos
dirigidos a materializar el fondo de
bienestar para el veterano policial y el
fondo especial para el pago de
asignaciones de retiro en lo relacionado
con escenarios, modelos de
funcionamiento y posibles fuentes de
financiamiento.

No se generaron durante el mes

8. Gestionar y elaborar presentaciones
ejecutivas de alto impacto para la
Direccién General, asegurando la
representacion clara y persuasiva de la
proyeccion y vision estratégica de la
Entidad.

No se generaron durante el mes

9. Cumplir con los requerimientos
especificos y anticipar las necesidades
de comunicacién de la alta direccién.

No se generaron durante el mes

10. Liderar la formulacién de los nuevos
estatutos de la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional.

Se participé en mesa de trabajo con integrantes del Consejo
Directivo, que representan y son elegidos, por integrantes de
la reserva policial, con el fin de atender requerimiento de
revisién de los estatutos de la Caja de Sueldos de Retiro, se
revisaron los articulos 1 a 5, actividad realizada el dia
miércoles 22 de julio de 2026.

Se participé en mesa de trabajo con integrantes del Consejo
Directivo, que representan y son elegidos, por integrantes de
la reserva policial, con el fin de atender requerimiento de
revision de los estatutos de la Caja de Sueldos de Retiro, se
revisaron los articulos 6 a 8, actividad realizada el dia martes
28 de julio de 2026.

11. Apoyar en el proceso de
acompafiamiento, en caso de ser
necesaria la contratacién de
consultorias.

Se participé como evaluador econdmico del proceso INV023-
26 que tiene por objeto “Adquisicion de token para la
Entidad”.

Se reviso el estudio previo del proceso INV023-26 que tiene
por objeto “Adquisicion de token para la Entidad”.

Se reviso la totalidad de requerimientos del proceso INV023-
26 que tiene por objeto “Adquisicion de token para la
Entidad”.

Se realiz6 evaluacion econdmica afrente al proceso INV023-
26 que tiene por objeto “Adquisicién de token para la Entidad”
a la firma Five Camerfirma Colombia SAS.
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« Se realizd evaluacion econdmica afrente al proceso INV023-
26 que tiene por objeto “Adquisicion de token para la Entidad”
a la firma Certicamaras SAS.

o Se participd6 como expositor ante la unidad asesora de
contratacion de minima cuantia, para presentacién del
proceso INV023-26 que tiene por objeto “Adquisicion de
token para la Entidad”, en lo que respecta al resultado de la
evaluacion econdomica.

« Se participé como evaluador econémico del proceso de menor
cuantia PSAMC-007-2026 que tiene por objeto “Modernizar,
adecuar y remodelar el inmueble Car. 7 No. 12B - 27 41",

« Se revis6 el documento base definitivo seleccion abreviada de
menor cuantia de infraestructura de social PSAMC-007-2026
que tiene por objeto “Modernizar, adecuar y remodelar el
inmueble Car. 7 No. 12B - 27 41",

« Serevisé la totalidad de requerimientos del proceso de menor
cuantia PSAMC-007-2026 que tiene por objeto “Modernizar,
adecuar y remodelar el inmueble Car. 7 No. 12B - 27 41",

« Se revisd el estudio previo del proceso de menor cuantia
PSAMC-007-2026 que tiene por objeto “Modernizar, adecuar
y remodelar el inmueble Car. 7 No. 12B - 27 41",

. Se realizd el ejercicio de revision de capacidad residual del
oferente Ingenieria Digital Service SAS.

. Se realizd el ejercicio de revision de capacidad residual del
oferente Serpec Ingenieros SAS.

. Se realizd el ejercicio de revision de capacidad residual del
oferente Samar Constructores y Consultores SAS.

« Se realizd el ejercicio de revision de capacidad residual del
oferente Cyco Ingenieria SAS.

« Se realizd el ejercicio de revision de capacidad residual del
oferente Consorcio Obras Caja.

« Se realizd evaluacion de cumplimiento de requisitos
financieros frente al proceso de menor cuantia PSAMC-007-
2026 que tiene por objeto “"Modernizar, adecuar y remodelar
el inmueble Car. 7 No. 12B - 27 41", a la firma Ingenieria
Digital Service SAS.

« Se realizd evaluacion de cumplimiento de requisitos
financieros frente al proceso de menor cuantia PSAMC-007-
2026 que tiene por objeto “"Modernizar, adecuar y remodelar
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el inmueble Car. 7 No. 12B - 27 41", a la firma Serpec
Ingenieros SAS.

e Se realizd evaluacién de cumplimiento de requisitos
financieros frente al proceso de menor cuantia PSAMC-007-
2026 que tiene por objeto “"Modernizar, adecuar y remodelar
el inmueble Car. 7 No. 12B - 27 41”, a la firma Samar
Constructores y Consultores SAS.

« Se realizd evaluacion de cumplimiento de requisitos
financieros frente al proceso de menor cuantia PSAMC-007-
2026 que tiene por objeto “"Modernizar, adecuar y remodelar
el inmueble Car. 7 No. 12B - 27 41", a la firma Cyco
Ingenieria SAS.

« Se realizd evaluacion de cumplimiento de requisitos
financieros frente al proceso de menor cuantia PSAMC-007-
2026 que tiene por objeto “"Modernizar, adecuar y remodelar
el inmueble Car. 7 No. 12B - 27 41", a la firma Consorcio
Obras Caja.

« Se particip6 como expositor ante la unidad asesora de
contratacion, para presentacion del proceso de menor cuantia
PSAMC-007-2026 que tiene por objeto “Modernizar, adecuar
y remodelar el inmueble Car. 7 No. 12B - 27 41", en lo que
respecta al resultado de la evaluacién financiera.

12. Investigar sobre los problemas a
atender frente a la seguridad social o
sostenibilidad del sistema especial, que
soporta el régimen de la fuerza publica
en Colombia.

No se generaron durante el mes

13. Representar a la Entidad en el
Comité de Competitividad del Sector
Defensa.

No se generaron durante el mes

14. Atender los diferentes
requerimientos de entidades de la
Rama Ejecutiva y legislativa del Estado,
relacionados con los temas en los
cuales el contratista gestiona vy
participa.

Se dio respuesta al requerimiento de informacion sobre los
patrimonios auténomos, fondos especiales, encargos fiduciarios
y vehiculos de inversion del Sector Defensa. "éCudles son los
desafios de sostenibilidad de CASUR para los proximos cinco
anos?", generado por el Honorable Representante a la Camara
por Bogota D.C. José Jaime Uscategui Pastrana.

15. Participar en las diferentes
reuniones de caracter estratégico que
requieren el soporte y apoyo técnico
que domina el profesional.

No se generaron durante el mes

16. Apoyar la realizacién de las tareas
formuladas por el jefe de la oficina
asesora de planeacién en cumplimiento
a proyectos, planes de accion, planes
institucionales y/o planes de

No se generaron durante el mes
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mejoramiento OCI, CGR, Revisoria
fiscal y demas entes de control.

17. Documentar, y/o actualizar los
procesos, procedimiento, instructivos,
circulares directivas o cualquier acto
administrativo que se derive de su
objeto contractual.

No se generaron durante el mes

18. Dar repuestas a los PQRSD y demas
requerimientos de los Entes de control,
relacionados con temas de sus
actividades.

Se atendié derecho de peticion del integrante de la reserva
policial Juan José Gémez, quien requeria copia del acuerdo 008
de 2001, Estatutos de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
nacional.

19. Elaborar presentaciones, informes,
matrices, tablas, histogramas, afiches
gue estén relacionados con los procesos
que lidera la OAP y que se relacionen
con el objeto contractual.

Se elaboro6 presentacion, con el fin de atender el requerimiento de
la direccion de la entidad, frente a los avances y ejecutorias que
se vienen desarrollando en las mesas de trabajo con FORPO -
PONAL y Casur, se realizé especial énfasis en los aspectos de
interés y riesgos asociados al régimen especial de la Fuerza
Publica.

20. Apoyar en el Control del Sistema de
Gestion Documental en el area, con el
propdsito de mantenerlo actualizado
para la entrega de reportes cuando
sean requeridos.

No se generaron durante el mes

21. Las demas que se requieran por el
supervisor del contrato y que tengan
relacién con el objeto contractual.

Se atendieron la totalidad de requerimientos por fuera de las
demas obligaciones establecidas, durante el mes.

Relaciéon de soportes-entregables

Presentaciones en formato PPT

Presentaciones en formato PDF

Documentos en Word

Documentos en PDF

Se hace entrega de CD con todos los soportes producto de la ejecucion del contrato para el mes de julio

de 2026
INFORMACION DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL
(segun informacion de la planilla de aportes)
APORTE PENSIONES
Fondo Pensidn: Porvenir Valor: $384.000 Periodo de Pago: julio
APORTE SALUD
EPS: Fosyga Valor: $300.000 Periodo de Pago: julio
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APORTES ARL
ARL: SURA Valor: $12.600 Periodo de Pago: julio
Valor Base de cotizacion: $2.400.000

T

Firm".:‘ar del Contratista
C.C.: 79693917

SEGUIMIENTO DE SUPERVISION (Informacién diligenciada por el supervisor del contrato)

OBSERVACIONES:

En mi calidad de Supervisor certifico que las
.. . ) Fecha:
actividades anteriormente descritas por el
contratista se ejecutaron conforme a lo establecido

en las obligaciones del contrato y que realizé los

aportes al Sistema General de Seguridad Social
Nombre y Cargo
conforme a la normatividad vigente.
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