® FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACIONDE  [C6digo Regional 19
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) ICodigo Centro 930710
7AV REGIONAL CAUCA Fecha Elaboracién Julio de 2026
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS REGIONAL CAUCA Versién ENERO - 1,26
DE APRENDIZAJE Adauiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 58695-318316
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: JOSE MANUEL CASTANEDA ROTAWISKY Banco a consignar: AV VILLAS
Cédula de Ciudadania 16.783.097 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electrénico: jmcastaneda@sena.edu.co Ndmero de Cuenta: 252881680
IP/N® de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: NO
Induccién SST: SI Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2025 Sl
¢Es pensionado o tiene otra situacién sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pensién? NO
Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago comesponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
N° del contrato: 9130304/2026 N° Compromiso SIIF 12526 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 8

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripcion del servicio prestado)

930710-0376Instructor. Prestar servicios profesionales como Instructor ( a ) para desarrollar actividades propias de la Formacion
Profesional Integral EN ETAPA LECTIVA Y/O PRODUCTIVA DEPENDIENDO DE LA PROGRAMACION ASIGNADA Y
NECESIDAD DEL CENTRO, mediante la orientacion y ejecucion de procesos formativos presenciales y/o a distancia, virtuales y/o

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/07/2026 Al 31/07/2026 Saldo Anterior del Contrato: $14.212.491
Numero de pago 6 Valor Total del Contrato: $ 37.899.976
Valor Bruto Pago: $ 4.737.497,00 Nuevo Saldo del Contrato: $9.474.994
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 4.737.497 Retencion en la fuente a practicar Articulo 383 rentas  0,00%
Ingresos por comisiones $ 1.194.560 Retencion en la Fuente del Periodo $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 5.932.057 $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 4.036.057 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Julio Junio Base retencién en la fuente a titulo de RENTA[  4,036.057,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° RadicacibnpagoSS [ cemoeeo 0507423614 Base retencion en la fuente a titulo de ICAl  5,932.057,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $  1.894.999|$  1.894.999 Valor base IVA| 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $  236.900($ 236.900 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 [ 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pensién $ 303.200 | $ 303.200 Menos Retencion en la Fuente 0,00 | 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -3 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 9.900 | $ 9.900 Reteica - 8551 - POPAYAN 11.864,00 | 0,200%
$ - 0,00 0%
$ - 0,00 0%
| |s | | ] 0,00 | 0%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Otras Retenciones| 0,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones| 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones| 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones| 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 837.984|% - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $27.583.640 [ $ 1.346.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 5.030.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $4.725.633,00

SON: CUATRO MILLONES SETECIENTOS VEINTICINCO MIL SEISCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Orientar formacién

profesional integral en

la ficha 3536214 apoyo administrativo en salud del 22 al 29 de Julio de 2026

Orientar formacidn

profesional integral en la ficha 3492665 Gestién Contable del 14 al 29 de

Julio de 2026

Orientar formacién

profesional integral en la ficha 3492582 en Gestidén Empresarial del 22 al

29 de Julio de 2026

Orientar formacién

profesional integral en la ficha 3536600 Archivo del 22 al 29 de Julio de

2026

Orientar formacién

profesional integral en contabilizacidén operaciones ficha 3535717 del 22 a

1 28 de julio 2026

Orientar formacién

profesional integral en Recursos humanos ficha 3535862 del 22 al 28 de ju

lio 2026

Orientar formacién

profesional integral en cocina ficha 3535717 del 22 al 28 de julio 2026

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucion de la Base de Retencion en la Fuente en ningtn otro contrato; 3. El nimero de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada uno de los campos aqui

JOSE MANUEL CASTANEDA ROTAWISKY
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumpli6 a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

/ s Uelo Qw/ W

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el |
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente

por

g,ﬁﬁﬁsa ft)egfafi’almente
LUIS CARLOS
MEJIA PERAFAN

LUIS CARLOS MEJIA PERAFAN
INSTRUCTOR G14

EL ORDENADOR DEL PAGO
HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

28/07/26 18:37:30 USUARIO: SIC - C.C. 16783097




) aportes

Resumen General de Pago

) enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Kentificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 16783097 CASTANEDA ROTAWISKY JOSE MANUEL | INDEPENDEENTE PRINCIPAL TV 10 BM #60 M 06 POPAYAN=CAUCA 8371504 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026=06 2026=06 07423614 9507423614 1 2026/07/24 2026/07/03 | BANCO AV VILLAS 0 $561,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados)

$1,896,000

$303,400

$1,896,000

$237,000

$1,896,000

$11,400

$1,896,000

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiiados) $1,896,000 $303,400 $1,896,000 $237,000 $1,896,000 $11,400 $1,896,000 $9,900 $0 $0
Ciudad: POPAYAN Depto: CAUCA ( 1 Afillados) $1,896,000 $303,400 $1,896,000 $237,000 $1,896,000 $11,400 $1,896,000 $9,900 0 50

1 |CC |16783097 |CASTANEDA JOSE |Z31001 | 30 $1,896,000 $303,400 ESSC24| 30 $1,896,000 $237,000 CCF14| 30 $1,896,000 $11,400 14-23) 30 $1,896,000 $9,900| 30 S0 S0
Total Afiliados( 1) $1,896,000 $303,400 $1,896,000 $237,000 $1,896,000 $11,400 $1,896,000 $9,900 $0 $0
Pagina 1 de 2 2026/07/03 08:32 AM




aportes Resumen General de Pago

en linea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Kentificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exoner7g§FSENA e
CC 16783097 CASTANEDA ROTAWISKY JOSE MANUEL | INDEPENDEENTE PRINCIPAL TV 10 BM #60 M 06 POPAYAN=CAUCA 8371504 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026=06 2026=06 07423614 9507423614 ] 2026/07/24 2026/07/03 | BANCO AV VILLAS 0 $561,700

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $303,400 $0 $0 $303,400
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $303,400 $0 S0 $303,400
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,900 $0 S0 $9,900
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $9,900 S0 $0 $9,900
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $11,400 $0 $0 $11,400
COMFACAUCA CCF14 891,500,182 0 1 $11,400 S0 $0 $11,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $237,000 $0 $0 $237,000

COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 1 $237,000 S0 S0 $237,000
$561,700

Pagina 2 de 2 2026/07/03 08:32 AM



&Y AV Villas

Q \| -’/J - L4
>n-" Tu pago se realizo

con éxito

No. de autorizacion

Nx

525678
Valor $561.700
Desde Ahorros No. **** 1680
Hacia No. 59003921
Fecha y hora 02/07/2026 - 12:00 AM
IP de origen 190.84.88.32

Si tienes dudas nos puedes contactar de la siguiente forma:
Linea nacional: +57 018000 51 8000
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA POPAYAN JULIO 20 DE 2026

PRESENTADO A: HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ — subdirector (€) Centro de Comercio y
Servicios

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
161026 10/06/2026 13/06/2026
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
ARGELIA - PLATEADO REGIONAL CAUCA CENTRO DE
COMERCIO Y SERVICIOS

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Impartir formacién ETAPA LECTIVA- en complementario de humanizacién de los servicios en salud, en
la ficha 3296104 programa Servicios Farmacéuticos, municipio de Argelia, cauca, jornada mafiana.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Impartir formacidon ETAPA LECTIVA- en complementario de humanizacién de los servicios en salud, en
la ficha 3296104 programa Servicios Farmacéuticos, municipio de Argelia, cauca, jornada mafiana, del
Centro de Comercio y Servicios REGIONAL CAUCA, perteneciente a la red: INTEGRALIDAD.

v" Presentacién guia de aprendizaje

v" Actividades de reflexion inicial: Brindar un contexto claro que les permita evidenciar La
importancia de la humanizacidn en la prestacién de los servicios de salud a cada uno de los
usuarios que asistan a la entidad publica o privada de acuerdo con el programa de formacién.

v Actividad inicial:

v' presentacién de los resultados a realizar, se aborda la importancia del ser humano, sus
necesidades, valores y capacidades, teniendo las dimensiones humanas y el contexto del
territorio en el cual se genere el servicio de atencién al usuario.

v’ Se realiza la socializacidn de la estrategia que deben realizar en parejas que permita evidenciar
las practicas humanizantes aimplementar en la atencién en los servicios de salud en el territorio.

v' Se abordan las habilidades propias de cada uno de los aprendices en relacién con la inteligencia
emocional y la gestidon de las emociones en los contextos en los cuales se relacione para
comprender la relacion de estos en su programa de formacion.

v' Se generan estudios de caso en donde surgen dilemas en la atencién en salud que deben
resolver desde la légica de su programa de formacion y su actuar en un contexto productivo.

v' Se generan situaciones en los cuales deben poner en practica sus habilidades, principios de vida
y del trabajo que permita facilitar la atencion humana en los servicios de salud.

Competencia: Asistir actividades de la vida diaria seglin protocolos de salud y politica de humanizacion

Resultados de Aprendizaje: Asistir actividades de la vida diaria seguin protocolos de salud y politica de
humanizacidn. 2. disefiar estrategias para humanizar los servicios de salud teniendo en cuenta el

GTH-F-087 V.02
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reconocimiento de practicas humanizantes. 3. implementar habilidades propias que aporten en la
atencion humanizada en los servicios de salud teniendo en cuenta el ser humano, lineamientos
normativos y politicas de la organizacidn. 4. humanizar la atencién en salud centrada en la persona,
teniendo en cuenta, habilidades,

principios de vida y del trabajo

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

Se entregan listado de asistencia, registro fotografico y evidencias de aprendizaje de las

actividades realizadas en el espacio de formacién.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
v" Brindar un contexto claro | Instructor: José Manuel 10/06/2026
que les permita | Castafieda Rotawisky

evidenciar La importancia
de la humanizacion en la
prestacion de los
servicios de salud a cada
uno de los usuarios que
asistan a la entidad
publica o privada de
acuerdo con el programa
de formacion.

v' presentacion de los
resultados a realizar, se
aborda la importancia del 11/06/2026
ser humano, sus
necesidades, valores vy
capacidades, teniendo las
dimensiones humanas y
el contexto del territorio
en el cual se genere el
servicio de atencion al
usuario.

v' Se realiza la socializacién
de la estrategia que
deben realizar en parejas 12/06/2026
que permita evidenciar
las practicas
humanizantes a
implementar  en la
atencién en los servicios
de salud en el territorio.

v Se abordan las
habilidades propias de

GTH-F-087 V.02




SENA

cada uno de los

aprendices en relacion 13/06/2026
con la inteligencia
emocional y la gestién de
las emociones en los
contextos en los cuales se
relacione para
comprender la relacion
de estos en su programa
de formacion.

Se generan estudios de
caso en donde surgen
dilemas en la atencién en
salud que deben resolver
desde la logica de su
programa de formacion vy
su actuar en un contexto
productivo.

Se generan situaciones en
los cuales deben poner en
practica sus habilidades,
principios de vida y del
trabajo que permita
facilitar la  atencién
humana en los servicios
de salud.

CONCLUSIONES:

1.

Los aprendices muestran disposicion en los encuentros en el territorio, son muy
argumentativos, reconocen sus limitaciones en tiempo, pero valoran el apoyo del Sena para
brindarles la formacidn.

El nivel de compromiso es alto, la mayoria de ellos trabajan y estudian. Reconocen a lo largo de
la formacion la importancia de la humanizacion de los servicios de salud desde su programa de
formacidn y como desde sus habilidades, principios de vida y del trabajo deberan ajustarse con
el fin de tomar decisiones que beneficien a la poblacidn que le van a prestar un servicio.

Su nivel de comprensidn, capacidad de retener informacion y asociar situaciones con la nueva
informacidn suministrada les resulta facil. Son muy puntuales a la hora de llegada, se notan
motivados y dispuestos todo el tiempo a las actividades que se les plantean en el ambiente de
aprendizaje.

El espacio que les brindan en el territorio es pequeiio, no cuentas con mesas para apoyar sus
cuadernos, les toca trabajar en el piso y se quejan mucho del calor en el espacio de formacion y
solicitan que se les permita recibir en el parque la formacién. Por las condiciones de ruido, el

GTH-F-087 V.02
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contexto de la formacién y el lugar de seguridad en la zona no hace posible cumplir con este
requerimiento.

5. Les gustan las actividades de movimiento que los coloquen a pensar, entre ellos generan
competencia en relacidon con quien habla o entrega primero las actividades en el ambiente de
aprendizaje.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
JOSE MANUEL CASTANEDA ROTAWISKY M
VISTO BUENO SUPERVISOR /
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO " FIRMA
SUPERVISOR
COORDINADOR ACADEMICO LUIS CARLOS MEJIA PERAFAN
y Firmado
sl , ¢ digitalmente por
/ oslelo Q"*T” LUIS CARLOS
MEJIA PERAFAN

REGISTRO FOTOGRAFICO
10 DE JUNIO DE 2026

v Brindar un contexto claro que les permita evidenciar La importancia de la humanizacién en
la prestacion de los servicios de salud a cada uno de los usuarios que asistan a la entidad
publica o privada de acuerdo con el programa de formacion.

GTH-F-087 V.02



REGISTRO FOTOGRAFICO
11 de JUNIO DE 2026

v' Se realiza la socializaciéon de la estrategia que deben realizar en parejas que permita
evidenciar las practicas humanizantes a implementar en la atencidn en los servicios de salud
en el territorio.

v' Se abordan las habilidades propias de cada uno de los aprendices en relacién con la
inteligencia emocional y la gestion de las emociones en los contextos en los cuales se
relacione para comprender la relacidn de estos en su programa de formacién.

GTH-F-087 V.02
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12/06/2026

.

4

£
K
A

REGISTRO FOTOGRAFICO
v" presentacion de los resultados a realizar, se aborda la importancia del ser humano, sus
necesidades, valores y capacidades, teniendo las dimensiones humanas y el contexto del
territorio en el cual se genere el servicio de atencidn al usuario.

ACTIVIDADES:
v resolver desde la légica de su programa de formacidn y su actuar en un contexto productivo.
v' Se generan situaciones en los cuales deben poner en practica sus habilidades, principios de
vida y del trabajo que permita facilitar la atencién humana en los servicios de salud.

13/06/2026

GTH-F-087 V.02
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Cédigo:
GCCON-F-095

PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Piblica Piblica Clasificada l:l Piblica Reservada l:l
DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA
[FECHA DE ELABORACION DE AGENDA (4/06/2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
JOSE MANUEL CASTANEDA ROTAWISKY Tipo: c.c. No. 16783097
ICOI.PCCNT & IFECHA VENCIMIENTO
[CONTRATO .
No. ! I ANO I 2026 DEL CONTRATO 30 9 2026

Prestar servicios profesionales como Instructor ( a ) para desarrollar actividades propias de la Formacién Profesional

Integral EN ETAPA LECTIVA Y/O PRODUCTIVA DEPENDIENDO DE LA PROGRAMACION ASIGNADA Y NECESIDAD DEL CENTRO,
[OBJETO CONTRACTUAL: mediante la orientacién y ejecucidn de procesos formativos presenciales y/o a distancia, virtuales y/o mediados por tic en

el marco del proyecto FORMACION REGULAR en las diferentes redes del imi £ idad (Ce icacion) de la

Coordinacién.
DIRECCION GENERAL/ 1A/ N
REGIONAL Cauca CENTRO Centro de Comercio y Servicios
NOMBRE DEL ORD_E_NAI,),DR PEL HENRY ARMANDO MORALES [CARGO SUBDIRECTOR DE CENTRO ENCARGADO
GASTO (de la Movilizacién)
INOMBRE DEL SUPERVISOR(A) ‘
DEL CONTRATO LUIS CARLOS MEJIA [CARGO COORDINADOR ACADEMICO
RUTA POPAYAN - ARGELIA (PLATEADO) - POPAYAN
DIRECCION GENERAL/ 1A/ i
REGIONAL CAUCA CENTRO | Centro de Comercio y Servicios
[CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O CAUCA EMPRESA: PLANCOOP (PLATEADO) 'CONTACTO 3186907965
FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 10 I 6 | 2026 |FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 13 6 2026
[OBJETIVO DEL IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL AL COMPLEMENTARIO EN HUMANIZACION EN EL MUNICIPIO DE: ARGELIA
[DESPLAZAMIENTO EL PLATEADO) EN LA FICHA N° 3296104 DEL TECNICO EN SERVICIOS FARMACEUTICOS.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea reguerido para el cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las or

2 Gestion y ejecucion del contrato.
Formacion y acompafiamiento a los aprendices.
AGENDA
3 contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)
Dia o 10 6 2026
Desplazamiento ruta de ida: POPAYAN- ARGELIA (EL PLATEADO)
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE PUBLICO
2ejecutar:
10 HORA ORIENTAR FORMACION PROFESIONAL CORRESPONDIENTE AL COMPLEMENTARIO EN HUMANIZACION EN EL MUNICIPIO
13:00PM-18:00PM | DE: ARGELIA (EL PLATEADO) EN LA FICHA N° 3296104 DEL TECNICO EN SERVICIOS FARMACEUTICOS.
11 6 I 2026 | ARGELIA (EL PLATEADO)
Actividades a ejecutar:
u HORA ORIENTAR FORMACION PROFESIONAL CORRESPONDIENTE AL COMPLEMENTARIO EN HUMANIZACION EN EL MUNICIPIO

1

0PM-18:00PM | DE: ARGELIA (EL PLATEADO) EN LA FICHA N° 3296104 DEL TECNICO EN SERVICIOS FARMACEUTICOS.



12 I 6 I 2026 I ARGELIA (EL PLATEADO)

Actividades a ejecutar:

HORA ORIENTAR FORMACION PROFESIONAL CORRESPONDIENTE AL COMPLEMENTARIO EN HUMANIZACION EN EL MUNICIPIO
13:00PM-18:00PM | DE: ARGELIA (EL PLATEADO) EN LA FICHA N° 3296104 DEL TECNICO EN SERVICIOS FARMACEUTICOS.
13 6 I 2026 I
a ejecutar:

|Desplazamiento ruta de regreso: | (EL PLATEADO) ARGELIA - POPAYAN
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE PUBLICO

Observaciones:
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de NO APLICA
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de NO APLICA

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de  segiin resolucion 00066 de 2026

ol i Afectar CDP 1742 -930738, SE RECONOCE 2.0
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:
Firmado Firmado

digitalmente por .
HENRY ARMANDO 5 , digitalmente
MORALES

g'\‘,fw}‘r‘k " porLUIS

FERNANDEZ { -
Nombres y Apellidos: HENRY ARMANDO Nombres y Ayellursz'l.mf,mﬁmzm
Cargo: Cargo: SUDBDIRECTOR DE CENTRO Cargo: COORDINADOR ACADEMICO Nombres y Apellidos: JOSE MANUEL CASTA

NEDAROTAWISKY
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacioén de Pago Comisidn al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera
Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHhmoralef

FERNANDEZ

36-02-00-019-
930710

2026-06-09-3:20 p. m.

HENRY ARMANDO MORALES

CENTRO DE COMERCIO Y
SERVICIOS - CAUCA

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisi6n No. 161026 Fecha Solicitud 2026-06-09 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad = 36=02-00-019-930710 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS = CAUCA
Tipo de Comision Servicio Fecha AutJ Rech- 2026-06-09 Genera Viaticos sl Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina COMERCIO Y SERVICIOS Tipo de tramite Inicial Comision Inicial
CDP de viaticos
. 17426 . . 930738 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA - FORMACION PROFESIONAL ECONOMIA
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL |NTEGRAL -FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMAClO,N PROFESIONAL INTEGRAL - FQRTALEClMlENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES  |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
- - A . — Afiefy o Pernocta JPorcentaje -
Tipo y Nimero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio [ Dpto. / Municipio N°s R = " Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . ..
Nombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias Ucl(;::)s:;: Pernocta [Total dias Liquidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objeto de la Comisién por Tercero
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL AL
COMPLEMENTARIO EN
2 4.737.497,00 251.640,00 503.280,00 94.000,00 597.280,00 HUMANIZACION EN EL MUNICIPIO
DE ARGELIA EL PLATEADO EN LA
FICHA N 3296104 DEL TECNICO EN
SERVICIOS FARMACEUTICO
2026=06~10 2026=06=11 CAUCA / POPAYAN CAUCA / ARGELIA 2 Si 0
JOSE MANUEL
CASTAREDA cc: 16783007 [SONTRATIS | Atorizada
ROTAWISKY
2026=06=12 2026=06~12 CAUCA/ARGELIA CAUCA / ARGELIA 0 No 0
2026-06=13 2026063 CAUCA/ARGELIA | CAUCA/POPAYAN 0 No 0
Totales Solicitud de Comisién 503.280,00 94,000,00 597.280,00

Pagina 1 de 2
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uﬂ Ordenacioén de Pago Comisidn al Interior del Pais

Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHhmoralef HENRY ARMANDO MORALES
FERNANDEZ
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-019- CENTRO DE COMERCIO Y
Reporte: 930710 SERVICIOS - CAUCA

Nacion

Fecha y Hora Generaciéon Reporte:  2026-06-09-3:20 p. m.

OBJETO DE LA COMISION

IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL AL COMPLEMENTARIO EN HUMANIZACION EN EL MUNICIPIO DE ARGELIA EL PLATEADO EN LA FICHA N 3296104 DEL TECNICO EN SERVICIOS FARMACEUTICO

ORDENADOR DEL GASTO
T
Kdentificacion: 10723561 Nombre: HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ \MM(\ por Herry Amando | Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y
Morales Fernandez SERVICIOS - CAUCA
Firma Responsable
Verificado Por: IPAOLA MARCELA TAMAYO DE JESUS |Fecha Verificacion: |09/06/2026 12:20:30

Pagina 2 de




Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto Usuario Solicitante: MHdfarias DIEGO FERNANDO ARIJAS CARLOSAMA
Comprobante Unidad 6 Subunidad 36=0200=019= CENTRO DE COMERCI|O Y SERVIC|OS =

| | w2
r i Iu Ejecutora Soficitante: aan74n AALICA
Mﬂ Fecha y Hora Sistema: 2026-06-10=10:07 a, m.

g

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 17426 de fecha 2026-01-29. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 216026 Fecha Registro: [2026-06-09 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-019-930710 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00]
Valor hiciak 597.280,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 597.280,00|Saldo x Obligar: 597.280,00

TERCERO ORIGINAL
o II II [' -Ledd | 16783097|Razon Sociak |JOSE MANUEL CASTAREDA ROTAWISKY |Medio de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 252881680|Banco: |BANCO COMERCIAL AV VILLAS SA. |Tipo: |Ahorro Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Kentificacion: | 10723561|Nombre: HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ |Cargo: |SUBD“’<ECT0R CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA
| CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
- NUM= SONCIUd de
Kentificacion: |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: Si Comisién: 161026 |Numero: |SOL|C|TUD 161026 |Tipo: soLlclTub Fecha: 2026=06=09
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
930738 CENTRO DE ___ |C=3603=1300-20-20305C=3603025=02 - . VALOR
COMERGIO Y SERVICIOS = |ADQUIS. DE BYS ~SERVICIO DE Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL G R VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
597,280,00 0,00
Totak 597,280,00 0,00 597.280,00 597,280,00
[objeto: JVIETICOS Y GASTOS DE VIAJE AL INTERIOR FORMACION PROFESIONAL SOLICITUD 161026 IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL AL COMPLEMENTARIO EN HUMANIZACION EN EL MUNICIPIO DE ARGELTA |
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36=02-00-019930710 |CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 3-8 |CNC ~INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2026=06=09 597,280,00 597,280,00|NINGUNO
4
/7// /o3 D/y
FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
Pagina

1
de
1



ASISTENCIA HUMANIZACION EN SALUD

24
3
1 YULIANA LUNA MUROZ RET RET
2 ALDAIR ERAZO VELASCO NO OK
3 LUISA FERNANDA RUIZ VILLALBA OK OK
4 SONIA BURBANO RET RET
5 YUDI ELIZDEY RIVERA ZAPATA OK OK
6 SHARON SOLANYI GUERRAS SOLARTE OK OK
7 PAOLA ANDREA ZURIGA VELASCO RET RET
8 ANA MILENA SAMBONIHOYOS OK OK
9 KARLA ISABELLA GUTIERREZ SAMBONI RET RET
10 JERSON ALEXIS MUNOZ GOMEZ OK OK
11 LUISA CRISTINA PERAFAN ORTEGA RET RET
12 MARICEL PIAMBA DIAZ OK OK
13 MAYKOL ESTIBEN MENESES MAJIN OK OK
14 KAREN XIOMARA VALENCIA MARIN NO OK
15 ANGIE PAOLA ARANGO LOPEZ OK OK
16 LUISA FERNANDA HERNANDEZ QUINONEZ OK OK
17 YULITHZA FERNANDA PAZ ORTIZ RET RET
18 YOSLANDY NAVIA BOTINA RET RET
19 KELLY YULIANA MUNOZ GALLARDO OK OK
20 DANNA SOFIA RODRIGUEZ MUNOZ OK OK
21 MERLY MELADI MELO SANCHEZ OK OK
22 ANYTXIMENA NARVAEZ BOTINA RET RET
23 TANIA JIMENEZ CHICANGANA OK OK
24 YURI CAMILA GOMEZ FLORES NO OK
25 MARIA SOLEIMA CERON POSCUE ENF OK
26 NILSA TORRES ELVIRA OK OK
27 CLAUDIA DEL CARMEN PAI OCAMPO NO OK
28 MARIA PATRICIA MENESES PAJAJOY OK OK
29 ROSMAIRA GOMEZ LAME NO OK
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA POPAYAN JULIO 21 DE 2026

PRESENTADO A: HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ - subdirector (e) Centro de Comercio y
Servicios

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
173326 23/06/2026 27/06/2026
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
ARGELIA - PLATEADO REGIONAL CAUCA CENTRO DE
COMERCIO Y SERVICIOS

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Impartir formacién ETAPA LECTIVA- en complementario de humanizacién de los servicios en salud, en
la ficha 3296104 programa Servicios Farmacéuticos, municipio de Argelia, cauca, jornada mafana.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Impartir formacién ETAPA LECTIVA- en complementario de humanizacién de los servicios en salud, en
la ficha 3296104 programa Servicios Farmacéuticos, municipio de Argelia, cauca, jornada mafiana, del
Centro de Comercio y Servicios REGIONAL CAUCA, perteneciente a la red: INTEGRALIDAD.

v' Presentacién guia de aprendizaje

v Actividades de reflexién inicial: Brindar un contexto claro que les permita evidenciar La
importancia de la humanizacién en la prestacién de los servicios de salud a cada uno de los
usuarios que asistan a la entidad publica o privada de acuerdo con el programa de formacién.

v Actividad inicial:

v' presentacion de los resultados a realizar, se aborda la importancia del ser humano, sus
necesidades, valores y capacidades, teniendo las dimensiones humanas y el contexto del
territorio en el cual se genere el servicio de atencién al usuario.

v Se realiza la socializacién de la estrategia que deben realizar en parejas que permita evidenciar
las practicas humanizantes aimplementar en la atencién en los servicios de salud en el territorio.

v' Se abordan las habilidades propias de cada uno de los aprendices en relacién con la inteligencia
emocional y la gestion de las emociones en los contextos en los cuales se relacione para
comprender la relacién de estos en su programa de formacion.

v' Se generan estudios de caso en donde surgen dilemas en la atencién en salud que deben
resolver desde la légica de su programa de formacion y su actuar en un contexto productivo.

v' Se generan situaciones en los cuales deben poner en préctica sus habilidades, principios de vida
y del trabajo que permita facilitar la atencidon humana en los servicios de salud.

Competencia: Asistir actividades de la vida diaria seguin protocolos de salud y politica de humanizaciéon

Resultados de Aprendizaje: Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y politica de
humanizacién. 2. disefiar estrategias para humanizar los servicios de salud teniendo en cuenta el

GTH-F-087 V.02
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reconocimiento de practicas humanizantes. 3. implementar habilidades propias que aporten en la
atencion humanizada en los servicios de salud teniendo en cuenta el ser humano, lineamientos
normativos y politicas de la organizacidn. 4. humanizar la atencién en salud centrada en la persona,
teniendo en cuenta, habilidades,

principios de vida y del trabajo

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

Se entregan listado de asistencia, registro fotografico y evidencias de aprendizaje de las

actividades realizadas en el espacio de formacién.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
v Brindar un contexto claro | Instructor: José Manuel 23/06/2026
que les permita | Castafieda Rotawisky

evidenciar La importancia
de la humanizacion en la
prestacion de los
servicios de salud a cada
uno de los usuarios que
asistan a la entidad
publica o privada de
acuerdo con el programa
de formacion.

v' presentacion de los
resultados a realizar, se
aborda la importancia del 24/06/2026
ser humano, sus
necesidades, valores vy
capacidades, teniendo las
dimensiones humanas y
el contexto del territorio
en el cual se genere el
servicio de atencion al
usuario.

v" Se realiza la socializacién
de la estrategia que
deben realizar en parejas
que permita evidenciar
las practicas
humanizantes a
implementar en la
atencion en los servicios
de salud en el territorio.

v Se abordan las
habilidades propias de

GTH-F-087 V.02
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cada uno de los
aprendices en relacidn
con la inteligencia
emocional y la gestién de
las emociones en los
contextos en los cuales se
relacione para
comprender la relacion
de estos en su programa
de formacion.

Se generan estudios de
caso en donde surgen
dilemas en la atencién en
salud que deben resolver
desde la logica de su
programa de formacion y
su actuar en un contexto
productivo.

Se generan situaciones en
los cuales deben poner en
practica sus habilidades,
principios de vida y del
trabajo que permita
facilitar la  atencidn
humana en los servicios
de salud.

CONCLUSIONES:

1.

Los aprendices muestran disposicion en los encuentros en el territorio, son muy
argumentativos, reconocen sus limitaciones en tiempo, pero valoran el apoyo del Sena para
brindarles la formacion.

El nivel de compromiso es alto, la mayoria de ellos trabajan y estudian. Reconocen a lo largo de
la formacion la importancia de la humanizacion de los servicios de salud desde su programa de
formacion y como desde sus habilidades, principios de vida y del trabajo deberan ajustarse con
el fin de tomar decisiones que beneficien a la poblacidn que le van a prestar un servicio.

Su nivel de comprensién, capacidad de retener informacién y asociar situaciones con la nueva
informacion suministrada les resulta facil. Son muy puntuales a la hora de llegada, se notan
motivados y dispuestos todo el tiempo a las actividades que se les plantean en el ambiente de
aprendizaje.

El espacio que les brindan en el territorio es pequefio, no cuentas con mesas para apoyar sus
cuadernos, les toca trabajar en el piso y se quejan mucho del calor en el espacio de formaciény
solicitan que se les permita recibir en el parque la formacién. Por las condiciones de ruido, el

GTH-F-087 V.02
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contexto de la formacién y el lugar de seguridad en la zona no hace posible cumplir con este

requerimiento.

5. Les gustan las actividades de movimiento que los coloquen a pensar, entre ellos generan
competencia en relacidn con quien habla o entrega primero las actividades en el ambiente de

aprendizaje.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

FIRMA

JOSE MANUEL CASTANEDA ROTAWISKY

gLl

VISTO BUENO SUPERVISOR /
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO " FIRMA
SUPERVISOR
COORDINADOR ACADEMICO LUIS CARLOS MEJIA PERAFAN Firmado
digitalmente
sl Qs 7 PO LUIS
,/ Lo LT caLos
MEJIA
PERAFAN

REGISTRO FOTOGRAFICO
23 DE JUNIO DE 2026

v Brindar un contexto claro que les permita evidenciar La importancia de la humanizacién en
la prestacion de los servicios de salud a cada uno de los usuarios que asistan a la entidad
publica o privada de acuerdo con el programa de formacidn.

GTH-F-087 V.02
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REGISTRO FOTOGRAFICO
24 de JUNIO DE 2026

v' Se realiza la socializacién de la estrategia que deben realizar en parejas que permita
evidenciar las practicas humanizantes a implementar en la atencion en los servicios de salud
en el territorio.

v" Se abordan las habilidades propias de cada uno de los aprendices en relacién con la
inteligencia emocional y la gestion de las emociones en los contextos en los cuales se
relacione para comprender la relacion de estos en su programa de formacion.

REGISTRO FOTOGRAFICO
25 de JUNIO DE 2026

v" presentacion de los resultados a realizar, se aborda la importancia del ser humano, sus
necesidades, valores y capacidades, teniendo las dimensiones humanas y el contexto del
territorio en el cual se genere el servicio de atencion al usuario.

ACTIVIDADES:
v resolver desde la légica de su programa de formacién y su actuar en un contexto productivo.
v" Se generan situaciones en los cuales deben poner en practica sus habilidades, principios de
vida y del trabajo que permita facilitar la atencion humana en los servicios de salud.

GTH-F-087 V.02
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Tiempo: 06.25.:2026 14:00

DIRECCION: # 5-43,Calle 1,El
Plateado

Latitud/Longitud. Lat 2.46448 Long
~77.240665
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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada l:l Pblica Reservada l:l

Publica
DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA
FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 12/06/2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
JOSE MANUEL CASTANEDA ROTAWISKY Tipo: c.c No. 16783097
CO1.PCCNT = FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO . 2026
No. R.9130304 | ANO DEL CONTRATO 30 9 2026

Prestar servicios profesionales como Instructor ( a ) para desarrollar actividades propias de la Formacién Profesional
Integral EN ETAPA LECTIVA Y/O PRODUCTIVA DEPENDIENDO DE LA PROGRAMACION ASIGNADA Y NECESIDAD DEL CENTRO,
OBJETO CONTRACTUAL: di la ori ion y ej i6n de procesos formativos presenciales y/o a distancia, virtuales y/o mediados por tic en el
marco del proyecto FORMACION REGULAR en las diferentes redes del conocimiento: Integralidad (Comunicacién) de la
Coordinacion.

DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/ " .
REGIONAL Cauca CENTRO Centro de Comercio y Servicios
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL

P, HENRY ARMANDO MORALES CARGO SUBDIRECTOR DE CENTRO ENCARGADO
(GASTO (de la Movilizacién)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) -
DEL CONTRATO LUIS CARLOS MEJIA CARGO COORDINADOR ACADEMICO
RUTA POPAYAN - ARGELIA (PLATEADO) - POPAYAN
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/ " ;e

CAUCA

REGIONAL CENTRO Centro de Comercio y Servicios
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O CAUCA EMPRESA: PLANCOOP (PLATEADO) CONTACTO 3186907965
CIUDAD/PAIS 3
FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 23 | 6 | 2026 |[FECHA FIN DESPLAZAMIENTO | 27 6 2026

IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL AL COMPLEMENTARIO EN HUMANIZACION EN EL MUNICIPIO DE: ARGELIA

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO
(EL PLATEADO) EN LA FICHA N° 3296104 DEL TECNICO EN SERVICIOS FARMACEUTICOS.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las ordd

Gestidn y ejecucién del contrato.

Formacion y acompafiamiento a los aprendices.
A DA

ACTIVIDADES ( (Debera contener informacién detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia o 23 6 2026
Desplazamiento ruta de ida: POPAYAN- ARGELIA (EL PLATEADO)
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE PUBLICO
Actividades a ejecutar:
2 HORA ORIENTAR FORMACION PROFESIONAL CORRESPONDIENTE AL COMPLEMENTARIO EN HUMANIZACION EN EL MUNICIPIO DE:
13:00PM-18:00PM [ARGELIA (EL PLATEADO) EN LA FICHA N° 3296104 DEL TECNICO EN SERVICIOS FARMACEUTICOS.
24 6 | 2026 | ARGELIA (EL PLATEADO)
a ejecutar:

ORIENTAR FORMACION PROFESIONAL CORRESPONDIENTE AL COMPLEMENTARIO EN HUMANIZACION EN EL MUNICIPIO DE:

2 :00PM |ARGELIA (EL PLATEADO) EN LA FICHA N° 3296104 DEL TECNICO EN SERVICIOS FARMACEUTICOS.




25 | 6 | 2026 | ARGELIA (EL PLATEADO)

Actividades a ejecutar:

2 HORA ORIENTAR FORMACION PROFESIONAL CORRESPONDIENTE AL COMPLEMENTARIO EN HUMANIZACION EN EL MUNICIPIO DE:
13:00PM-18:00PM
26 6

ARGELIA (EL PLATEADO) EN LA FICHA N° 3296104 DEL TECNICO EN SERVICIOS FARMACEUTICOS.

| 2026 | ARGELIA (EL PLATEADO)

Actividades a ejecutar:

2% | HORA |ORIENTAR FORMACION PROFESIONAL CORRESPONDIENTE AL COMPLEMENTARIO EN HUMANIZACION EN EL MUNICIPIO DE:
13:00PM-18:00PM |ARGELIA (EL PLATEADO) EN LA FICHA N° 3296104 DEL TECNICO EN SERVICIOS FARMACEUTICOS.
Actividades a ejecutar:
IR N ——

2026 |

Actividades a ejecutar:

[Desplazamiento ruta de regreso: |

27 (EL PLATEADO) ARGELIA - POPAYAN

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvi TERRESTRE PUBLICO
Observaciones:
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de NO APLICA
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de NO APLICA

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de seguin resolucién 00066 de 2026

Observaciones: Afectar CDP 17426-DEPENDENCIA-930738, SE RECONOCE 2.0
FIRMA ORDENADOR DEL GASTO FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :

FIRMA DEL CONTRATISTA:

Firmado
Firmad g,
dlirg':::In:ente por % dlgltalmente
\MM HENRY ARMANDO *L]" I por LUIS ]
MORALES CARLOS MEJIA é d
PERAFAN

Nombres y Apellidos: HENRY ARMANDO
MORALES

Nombres y Apellidos: LUIS CARLOS MEJIA

Cargo: COORDINADOR ACADEMICO

Nombres y Apellidos: JOSE MANUEL CASTA
NEDAROTAWISKY




- -

|
)\ ‘ | L
y

Usa uuauumn

Comprobante

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solcitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHdfarias
36s02=00=019n

a2n741n

DIEGO FERNANDO ARIAS CARLOSAMA
CENTRO DE COMERCIO Y SERVIC|OS =

CALICA

2026=06124+9:26 a, m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 17426 de fecha 2026-01-29. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Ntimero: 237326 Fecha Registro: [2026-06-23 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-019-930710 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00]
Valor hiciak 597.280,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 597.280,00|Saldo x Obligar: 597.280,00

TERCERO ORIGINAL
o II II [' -Ledd | 16783097|Razon Sociak |JOSE MANUEL CASTAREDA ROTAWISKY |Medio de Pago: |Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA
Numero: | 252881680|Banco: |BANCO COMERCIAL AV VILLAS SA. |Tipo: |Ahorro Estado: |Activa

ORDENADOR DEL GASTO
Kentificacion: | 10723561|Nombre: HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ |Cargo: |SUBD“’<ECT0R CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA
| CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
- U= SORCITUT ae
Kentificacion: |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: Si Comisién: 173326  |Numero: |SOL|C|TUD 173326 |Tipo: soLlcltTub Fecha: 2026-06-23
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
530738 CENTRODE | C=0603-1300-20-20305C-0603025"02 ; ) VALOR
COMERGI Y SERVICIOS = |ADQUIS. DE BYS =SERVICIO DE Nacién 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
597,280,00) 0,00
Totalt 597,280,00) 0,00 597,280,00) 597,280,00

[obieto: [VIATICOS ¥ GASTOS DE VIAJE AL INTERIOR FORMACION PROFESIONAL SOLICITUD 173326 POP-ARGELIA-POP MPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL AL COMPLEMENTARIO EN HUMANIZACION EN EL

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC

POSICION DEL CATALOGO DE PAC

FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

36=02=00-019-930710

|CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

|CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF

2026=06=23

597,280,00 597.280,00[NINGUNO

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

Pagina
1

de

1




M

v
fors

Nacion

Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacioén de Pago Comisidn al Interior del Pais

Unidad 6 Subunidad que Genera

Usuario que Genera Reporte:

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHhmoralef

36-02-00-019-

930710

HENRY ARMANDO MORALES
FERNANDEZ

CENTRO DE COMERCIO Y
SERVICIOS - CAUCA

2026-06-19-3:19 p. m.

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisi6n No. 173326 Fecha Solicitud 2026-06-19 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad = 36=02-00-019-930710 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS = CAUCA
Tipo de Comision Servicio Fecha AutJ Rech- 2026-06-19 Genera Viaticos sl Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina COMERCIO Y SERVICIOS Tipo de tramite Inicial Comision Inicial
CDP de viaticos
. 17426 . . 930738 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA - FORMACION PROFESIONAL ECONOMIA
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL =FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL = FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES  |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
- - A . — Afiefy o Pernocta | Porcentaj .
Tipo y Nimero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio J Dpto. / Municipio N° ‘e ; N Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a g -
Nombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias Ucl(;::)s:;: Pe r: D Total dias Liquidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objeto de la Comisién por Tercero
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WA J Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHhmoralef HENRY ARMANDO MORALES
’a Ordenacién de Pago Comisién al Interior del Pais FERNANDEZ

N"ﬁiﬂ" Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-019- CENTRO DE COMERCIO Y
. Reporte: 930710 SERVICIOS - CAUCA

Fecha y Hora Generaciéon Reporte:  2026-06-19-3:19 p. m.

. ]

E

20260623 20260624 CAUCA/POPAYAN | CAUCA/ARGELIA 2 si 0
2026:06=25 2026-06-25 CAUCA/ARGELIA | CAUCA/ARGELIA 0 No 0 IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL AL
JOSE MANUEL CONTRATIS COMPLEMENTARIO EN
CASTANEDA CC: 16783097 TA Autorizada 2 4.737.497,00 251.640,00 503.280,00 94.000,00 597.280,00 HUMANIZACION EN EL MUNICIPIO
ROTAWISKY DE ARGELIA EL PLATEADO EN LA
FICHA N 3296104 DEL TECNICO EN
SERVICIOS FARMACEUTICOS
20260626 20260626 cAucA/ARGELIA | cAUCA/ARGELIA 0 No 0
202680627 20260627 cAUCA/ARGELIA | CAUCA/POPAYAN 0 No 0
Totales Solicitud de Comision 503.280,00 94,000,00 597.280,00

OBJETO DE LA COMISION

IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL AL COMPLEMENTARIO EN HUMANIZACION EN EL MUNICIPIO DE ARGELIA EL PLATEADO EN LA FICHA N 3296104 DEL TECNICO EN SERVICIOS FARMACEUTICOS

ORDENADOR DEL GASTO
Kentificacion: 10723561 Nombre: HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ por Harry Armando | CaIrgO: SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y
Morales Fernandez SERVICIOS = CAUCA

Firma Responsable

Verificado Por: IPAOLA MARCELA TAMAYO DE JESUS IFecha Verificacion: |19/06/2026 15:14:46
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ASISTENCIA HUMANIZACION EN SALUD

24
3
1 YULIANA LUNA MUROZ RET RET
2 ALDAIR ERAZO VELASCO NO OK
3 LUISA FERNANDA RUIZ VILLALBA OK OK
4 SONIA BURBANO RET RET
5 YUDI ELIZDEY RIVERA ZAPATA OK OK
6 SHARON SOLANYI GUERRAS SOLARTE OK OK
7 PAOLA ANDREA ZURIGA VELASCO RET RET
8 ANA MILENA SAMBONIHOYOS OK OK
9 KARLA ISABELLA GUTIERREZ SAMBONI RET RET
10 JERSON ALEXIS MUNOZ GOMEZ OK OK
11 LUISA CRISTINA PERAFAN ORTEGA RET RET
12 MARICEL PIAMBA DIAZ OK OK
13 MAYKOL ESTIBEN MENESES MAJIN OK OK
14 KAREN XIOMARA VALENCIA MARIN NO OK
15 ANGIE PAOLA ARANGO LOPEZ OK OK
16 LUISA FERNANDA HERNANDEZ QUINONEZ OK OK
17 YULITHZA FERNANDA PAZ ORTIZ RET RET
18 YOSLANDY NAVIA BOTINA RET RET
19 KELLY YULIANA MUNOZ GALLARDO OK OK
20 DANNA SOFIA RODRIGUEZ MUNOZ OK OK
21 MERLY MELADI MELO SANCHEZ OK OK
22 ANYTXIMENA NARVAEZ BOTINA RET RET
23 TANIA JIMENEZ CHICANGANA OK OK
24 YURI CAMILA GOMEZ FLORES NO OK
25 MARIA SOLEIMA CERON POSCUE ENF OK
26 NILSA TORRES ELVIRA OK OK
27 CLAUDIA DEL CARMEN PAI OCAMPO NO OK
28 MARIA PATRICIA MENESES PAJAJOY OK OK
29 ROSMAIRA GOMEZ LAME NO OK




