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Villavicencio, 24 de julio de 2026

CONTRATO No. 1544 DE 2026
PERIODO No. 02
DEL PERIODO DEL 16 DE MAYQO DE 2028 AL 15 DE JUNIO 2026.

OBJETIVO DEL INFORME: Mantener informada a la Ese Departamental “Solucion Salud” sobre el
desarrollo del contrate objete de este informe, presentar evidencias de su ejecucién y verificar que
las actividades realizadas se realizaron con calidad y en los términos adecuados.

1. INFORMACION DEL CONTRATOC.

CONTRATC No.: 1544 DE 2026
CLASE DE CONTRATO: PRESTACICN DE SERVICIO
DAMASCO SEGURIDAD LTDA
CONTRATISTA: RL. SANDRA PATRICIA VARGAS CARVAJAL
CC.37.322.874
NIT NIT: 900.248.370-2
OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN LOS HOSPITALES
LOCALES DE LOS MUNICIPIOS DE BARRANCA DE UPIA, CUMARAL, PUERTO GAITAN,
RESTREPO, Y VISTA HERMOSA Y NIVEL CENTRAL - SEDE ADMINISTRATIVA
VILLAVICENCIO EN LA CALLE 338 #36 76 BARRIO EL BARZAL

CONDICIONES INICIALES e

TRESCIENTOS CUARENTA v SIETE — WILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y OCHO MIL QUINIENTOS
SETENTA Y CUATRO PESOS MONEDA CORRIENTE ($
347.738.574).

VALOR DEL CONTRATO:

ADICION: N/A

VALOR TOTAL DEL CONTRATO | N/A

PLAZO DE EJECUCION: CUATRO (04) MESES Y DIECIOCHO (18) DIAS
PRORROGA N/A

FECHA DESIGNACION

SUPERVISION: 16 DE ABRIL DE 2026

FECHA DE INICIO: 16 DE ABRIL DE 2026 : '
MODIFICACIONES: - o oo oo o s o
CESION: N/A FECHA: | N/A
PRCRROGA N° 1 N/A FECHA: | N/A
ADICIONAL EN VALOR: N/A FECHA: | N/A
FECHA DE TERMINACION 03 DE SEPTIEMBRE DE 2026

TELEFONO DEL

CONTRATISTA: 6849705

DIRECCION DEL

CONTRATISTA: CALLE 41A No. 28 — 06 BARRIO LA GRAMA

Ca] e 27 No. £3-88§ Barzai Alte villavicengic -
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FORMA DE PAGO

La ESE “Soilucién Salud” del Departamento del Msta, pagard al
contratista el valor de ejecucion del contrato asi: UN PRIMER PERIODO
que inicia el dieciséis (16) de abril y finaliza el freinta (30) de junio, el
cual se ejecutara en cortes mensuales del 16 de abril al 15 de mayo, del
16 de mayo al 15 de junic y del 16 al 30 de junio; UN SEGUNDO
PERIODO que corresponde a la mensualidad completa de julio; y UN
TERCER PERIODO comprendido entre el primero (01) de agosto vy &
tres (03) de septiembre, discriminado en cortes del 01 al 31 de agosto y
del 01 al 03 de septiembre de 2026. Para el tramite de cada pago, el
contratista debera radicar ante la entidad la factura electrdnica de venta,
el informe detallado de actividades, la certificacién de cumplimiento del
Director del centro de atencién correspondiente, el informe de
supervision y el comprobante de pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y parafiscales (si aplica), junto con los demas
sopertes que el supervisor requiera para validar la cuenta.) segun
propuesta econdmica presentadz previa presentacion de la factura,
informe de actividades del contratista, certificacion del cumpiimiente del
servicio firmada por del director del hospital respectivo, informe de
supervisiéon y demas requisitos necesarios avalados por el supervisor
para el tramite de la cuenta.

2. DESARROLLO DEL CONTRATO

Mediante Contrato No. 1544 de 2026 en la Clausula Octava: Supervisién, se indicé que debia
gjercerla quien fuese designado por la Gerencia, por lo que mediante diligencia de notificacién de
fecha 06 febrero de 2026, se me designd como supervisor(a) del contrato objeto de este informe,
para lo cual me permito informar el desarrollo correspondiente a la totalidad de! PERIODC No 2
Correspondiente DE 16 DE MAYQ DE 2026 AL 15 DE JUNIO DE 2025. en los siguientes aspectos:

AVANCE EN LA EJECUCION DEL CONTRATO

OBLIGACIONES DE LA ESE DEPARTAMENTAL “SOLUCION SALUD”: En
cumplimiento del objeto del Contrato la ESE “Solucion Salud” del Meta, de debera

comprometer a.

1. Cancelar el valor pactado en el contrato de acuerdo con las condiciones

establecidas en [a forma de pago del contrato, siempre vy cuando el supervisor
certifique el cumplimiento del objeto contractual.

Constituir ef compromiso presupuestal que garantice el giro de los recursos.
Nombrar un funcionario como Supervisor del contrato, dentro de los términos que
no afecten el desarrollo normal def mismo.

Permitir al Contratista el acceso a [as instalaciones E.S.E Departamental
“Solucién Salud” en los casos que se requiera.

El Zrea de Compras, en cumplimiento al SARLAFT, debe realizar monitoreo a los
productos y/o servicios que contrate la Empresa, teniendo en cuenta las listas
Nacionales e internacionales (fa relacion de personas que de acuerdo con el
organismo que las publica puedan estar vinculadas con actividades de lavade de
activos o financiacién del terrorismo), igualmente deberd tener la BASE DE
DATOS DE PROVEEDORES.

rzal Alto Villavicencio - Meta
a Gratuita: CLB080823853
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8.

Las demas estipuladas en el Acuerde No. 014 de 2024, y las que se desprendan
de [a naturaleza del contrato.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA;

El contratista se obliga a dar cabal cumplimiento al objeto de la contratacion de
manera eficiente, garantizando:

1.

Lo~

Ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo estipulado.

Actuar con absoluta lealtad y transparencia en ¢ada una de las actividades a
desarrollar.

Informar las novedades que se presenten durante [a gjecucion del contrate.
Cumplir con [as obligaciones frente 2 los sistemas de seguridad social en salud,
pensiones y riesgos en los términos previsios en las normas legales.

Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del conirato.

Obrar con lealtad y buena fe evitando dilataciones y en trabamientos que pudieren
presentarse.

Atender los requerimientos efectuados por el CONTRANTE.

Asumir todos los costos en gque incurra para la ejecucion del contrato.

Las demas que se desprendan y se relacionen en los términos de |a oferia, del
contrato y de la Ley.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA. El contratista seleccionado
se obliga para con la ESE Departamental “Solucién Salud” a:

1.
2.

10.

11.

12.

Cumplir con el objeto del contrato conforme a la propuesta y el contrato.
Presentar los documentos y cumplir con [os requisitos de Orden Técnico, exigidos
como condicidn previa e indispensable para suscribir Acta de iniciacion del
Contrato.

Rendir y elaborar los informes mensuales de las actividades realizadas,
novedades, sugerencias de los puestos de servicio y demas trabajos que se le
soliciten en desarrollo del contrato, avalado por el personal especializado.
Acatar las indicaciones que la subgerencia Administrativa v Financiera o la
supervision le sefiale en cumplimiento del objeto contratado conforme a las
especificaciones de los servicios a prestar.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con
el fin de hacer u omitir alglin hecho.

Mantener la reserva profesional sobre la informacién gue le sea suministrada para
el desarrollo del objeto del contrato.

Radicar las facturas de cobro por el servicio prestado dentro de los plazos
convenidos.

Facturar segin lo estipulado en el articulo 615 del Estatuto Tributario.

Avisar con la debida anticipacion la solicitud de prérroga del contrato si es del
caso y de conformidad con la Ley.

Suscribir con el supervisor el acta de liquidacién del contrato, de conformidad con
lo previsto en el contrato y dar estricto cumplimiento a todo lo alli pactado.
Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos
del mismo.

Cumplir con los aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social y aportes
Parafiscales, en los términos de la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 Vs

Calle 27 No. $1-80 Barzal Alto Villavicencic -~ Meta
PEX: 8610200, Linga Gratuita: 818000918853
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13.

14,

demas normas concordantes, requisito que debera tener en cuenta durante la
ejecucion y liquidacién del contrato. El incumplimiento a esta obligacion dara lugar
a multas y si persiste se declarara la terminacidn unilatera! del contrato.

Prestar el servicio de vigilancia de tal manera que se prevengan las amenazas
que afecten o puedan afectar, la integridad personal de (médicos, administrativos,
pacientes, visitantes, contratistas) que hacen presencia en los Centros de
Atencién.

Adoptar medidas de prevencién y control apropiadas que garanticen la seguridad
de los bienes muebles e inmuebles de los centros de Atencion.

Adicionalmente en el desarrollo def contrato se deben adelantar las actividades que
se relacionan a continuacion en:

15,

16.

17.

18.

Observar en el cumplimiento del contrato, el acatamiento de las normas legales
y procedimientos establecidos por el Gobierno Nacional, asi como tas drdenes e
instrucciones impartidas por la Superintendencia de vigilancia y Seguridad
Privada.

Dar cumplimiento a las disposiciches legales establecidas por el Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social.

Atender en debida forma los reclamos que presente la ESE “SCOLUCION SALUD”
en relacion con el servicio de vigilancia y adoptar las medidas correctivas de
manera inmediata.

Prestar el servicio con personal idéneo, entrenade y con los medios adecuados
para prevenir y contrarrestar la accién de la delincuencia,

Prestar el servicio de vigilancia y seguridad privada, asi:

18.

20.

21,

22.

23.

Entregar a los guardas de seguridad los elementos que se reguieran para la
prestacion del servicio, asi mismo, el personal debera dotarse de los demas
elementos requeridos para prestar el servicio de vigilancia eficiente y eficaz, tales
como: espejos concavos, linternas, uniformes, capas para la lluvia, botas, etc.
Designar un coordinador para que realice las labores de enlace permanente,
entre la compafia de vigilancia y el supervisor del contrato designado por [a ESE
“SCLUCION SALUD".

El oferente debe tener los siguientes elementos: licencia de comunicaciones,
capacitacion al personal en conocimiento de antiexplosives y antiterrorismo,
capacitacién del personal en primeros auxifics, prevencién y atencion de
desastres y control de incendios y excelente conocimiento en relaciones
interpersonales. Capacitacion para minimo 2 integrantes de! personal operativo
(vigilantes) con su correspondiente credencial vigente como operader de medio
tecnolégico acreditados por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada. Dotar al personal de radio — comunicacién y de un (1) radio manual al
Grupo Administrativo para coordinar las actividades de seguridad.

Durante las jornadas nocturnas los vigilantes deberan hacer rondas permanentes
con el fin de verificar y controlar cualquier situacién anémala que se presente en
las areas externas de los Centros de Atencidon (andenes y jardines externcs),
dando aviso oportuno a las autoridades sobre tales hechos.

Reemplazar o cambiar el mismo dia, los vigilantes que no satisfagan plenamente
las necesidades de la ESE “SOLUCION SALUD", ante la solicitud del supervisor
del contrato. Sipor cualquier motive un vigilante no se presenta a trabajar o no

Calie 37 No. $1-80 Barza! aAlto villavicencio - Meta

o b x o

= OPBK BO10200, Linge Gratuita: $1800551385%

www.esemeta.qov,.co

SrEnCIAesemers. qov. oo




@ DepromemodelMen  ESE DEPARTAMENTAL VERSION 3 CODIGO | Pagina
Yo “SOLUCION SALUD FR-JUR-15 | 5deg
. FECHA
st INFORME DE SUPERVISION | VIGENGIA ggr\?TURMoELNATD%
2021/09/07

puede gjercer su actividad, el vigilante debe ser reemplazado dentro de las 2
horas siguientes a la ausencia

24. La ESE “SOLUCION SALUD", previa comunicacion escrita enviada al contratista
con un (1) dia de antelacién, podra excluir puestos de trabaic o incluir nuevos
servicios .

25. El contratista prestard el servicio rotando a las mismas personas, evitando el
cambio de estas, salvo por fuerza mayor o caso fortuito, lo cual sera
oportunamente informado por escrito de la ESE “Solucion Salud”.

26 anexar a la presentacion de la propuesta certificacion de pago a ios sistemas de

Salud, Riesgos Profesionales, pensiones, Aportes a las cajas de compensacion

familiar expedida por el revisor fiscal y representante legal de la empresa

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDADES CU]KI[EQLE !

Acciones realizadas durante el presente periodo CUMPLE
1 Elcontratista cumplié con el objeto del contrato S
2. Elcontratista cumplid con la obligacion. S
3. Elcontratista cumplié con [a obligacion de entregar el informe de actividades, St
4. El contratista cumplio con todas las indicaciones por parte de supervisor. .
5. El contratista cumplié con la obligacion Sl
6. El contratista cumplio con la obligacion. 351
7. Elcontratista cumplié con la obligacién, S
8. El contratista cumplié con la abligacion. Si
9. El contratista cumpli6 con la obligacion. St
10. El contratista cumplié con la obligacién. Si
11.El contratista cumplié con la obligacion. Si
12.El contratista cumplié con la obligacién. 3l
13. El contratista cumplié con la obligacion. S
14. €] contratista cumplié con la obligacion. st

Calle 27 No. 41-80 Barzal Alte Viflavicencio - Meta
W@ PB5X: 6510200, Linea Gratulte: D1ECH081288T
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15 El contratista cumplié con la obligacion. Sl

16 El contratista cumplid con la obligacion. Si

17 El contratista cumplié con la obligacion. Si

18 Elcontratista cumplio con la obligacidn, Sl

19 El contratista cumplié con la obligacién. sl

20 El contratista cumplié con la obligacion. Si

21 El contratista cumplid con la obligacién. Sl

22 El contratista cumplié con la obligacién. Si

23 El contratista cumplié con fa obligacion. Sk

24 El contratista cumplié con [a obligacién. Si

25 El contratista cumplid con la obligacién. Sl

26 El contratista cumplio con la obligacion. Si

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LOS MUNICIPIOS CON VIGILANCIA

NIVEL CENTRAL

=P

s
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BARRANCA DE UPIA

CUMARAL

Restrepo
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PUERTO GAITAN

3. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL: Certifico que verifiqué
el cumplimiento del pago de aportes a la seguridad social {salud, pensién y ARL) correspondiente
al periodo del presente informe como se refaciona a continuacién ‘

CONCEPTO VALOR
Periodo Cotizado MAYO-JUNIO 2026
Numero de Planilla 9506328594
Fecha de pago de la planilla 18/06/2026
Valor pagado en SALUD $36.277.300
Valor pagado en PENSION $144.464.500
Valor pagado en ARL $36.453.700

4. BALANCE FINANCIERO DE EJECUCION DEL CONTRATC A LA FECHA

DESCRIPCION VALOR

Valor

VALCR DEL CONTRATO $347.738.574

VALCR POR GIRAR
INFORME N* ¢1 DEL 16 DE

MAYO DE 2026 AL 15 DE
JUNIO DE 2026

ABRIL DE 2026 AL 15 DE $74.405.633
MAYO DE 2026
VALOR  POR __ GIRAR
a
INFORME N2 02 DEL 16 DE $74.405.533

VALOR PENDIENTE POR

$198.927.3C8

SEMETE.gov.Co

EJECUTAR
TOTAL $347.738.574 $347.738.574
No. £1-30 Earzal aAlte Villavicencioc - Meta
10200, Linea Gratulta: 318000694858 ;
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5. INFORMACION PRESUPUESTAL A LA FECHA

NUMERO DE CDP: 1243 [ VALORDEL CDP: [ $347.738.574
FECHA CDP: 08/042026

NUMERQ DE RP: 2590 | VALORDELRP: | $347.738.574
FECHA RP 15/04/2026

NOMBRE DEL RUBRO CODIGO VALOR INICIAL | VALOR EJECUTADO SALDO

PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL + ADICION PRESUPUESTAL

ggg\églgAD DE %'1 2.02.02.008.0 $347.738.574 $148.811.266 $198.927.308

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO -

De acuerdo con la informacion anteriormente suministrada, como supervisor certifico que durante el
periodo No. 02, comprendido de la fecha del Periodo DE 16 DE MAYC DE 2026 AL 15 DE JUNIC 2026.
el contratista cumplié a satisfaccién las actividades objeto del Contrato No.1544 DE 2028, ademas todas
las obligaciones pactadas y cumplio con el pago del sistema de seguridad social.

Por lo anterior se autoriza el pago correspondiente al periodo relacionado por valor de SETENTA Y
CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS CINCO MIL SEISCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCTE
($74.405.633).

Certifico que toda la informacién contenida en el presente informe fue verificada fisica v
documentalmente por la suscrita.

ANEXOS:

Soportes de pago de sequridad social correspondientes ai periodo de este informe

Factura

Planilla de seguridad

Formato remisién

Informe de actividades

Certificacién de contador paz y salvo seguridad

Certificacion bancaria. “

/ |

FIRMA:

v

NOMBRE COMPLETO

GERMAN JARA FIGUEREDO

CEDULA:

/479.233

Supervisor.)

A A

Calie 37 Ko. 41-80 Barzal Alto Villavicencio - Mets

@ PEX 6510200, Lines Grotuita: S18000913583
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2019/06/26
NOWMERE
CONTRATISTA DANMASCO SEGURIDAD LTDA
PERIODC DEL 16 DE MAYQ 2026 AL 15 DE JUNIO DE 2026

No, CONTRATO

1544 DE 2026

Para constancia se firma en villavige,

Cille 37 Mo, 31-80 Darzet Alte Villavizencw - Mok

R v F T

WML LTS, FOY.0
anrenclenremate.aenee

CLEBQADIEOL

GERMAN JARA FIGURREDO

/

ki

JF

SUCURSAE: e daia2y - -ADMIN
PROCENTAJE 201111 GERENCIA
B SEDE CENTRAL 1866 % 201112 CONTROL INTERNO DISCIPLINARID
0z SAN JUAN ARAMA 0.00 % 201113 OFICINA ASESORA JURIDICA
03 LEJANIAS 0.00 A 201114 DFIGINA ASEGDRA DE PLANEACION
04 LA URIBE 0.00 % 201115 OF. ASESORA DE GONTROL INTERNO
95 MESETAS 0.00 % 201116 SISTEMAS DE INFORMACION
06 LA MACARENA 0.00 % 201217 VEHICULOS ADMINISTRATIVOS
07 FUERTO CONCORDIA 0.00 % 201218 CENTRO DE DOCUMENTACION
08 MAPIRIPAN 2.00 % 201220 RECURSO HUMAND
09 0.00 % SEGURIDAD SOCIAL ¥ SALUD EN EL
PUERTO LLERAS 201221 TRARAIO
Ry VISTA HERMOSA 16.66 % 201222 MANTENIMIENTO
1 EL CASTILLO 0.00 % 201223 VIGILANCIA 574,405,535
12 EL CALVARIO 0.00 % 201224 SERVICIOS GENERALES
13 SAN JUANITC 0.0C % 201312 FARMACIA
14 PUERTQ GAITAN 16.67 % 201316 MEDIG AMBIENTE
15 CABUYARO 0.00 % 201321 SERVICID AL CIUDAGAND
5 BARRANCA DE UPIA 16.67 % 201324 MERCADEQ
77 CUMARAL 16.67 % 201325 AUDITORIA MEDICA
T8 RESTREPQ 16.67 %, 207326 CALIDAD
TOTAL 100.00 Yo 201327 AREA CUENTAS -PROVEEDORES
e 201330 TNFRAESTRUCTURA
201332 RECEPCION
e : SISTENCI 201334 COORDINADOR ASISTENCIAL
101314 HOSPIT ALIZAGION 201335 ARCHIVO ADMINISTRATIVO
102313 CONSULTA EXTERNA 202271 SUBG. ADMINISTRATIVA ¥ FINANGIERA
103323 URGENCIAS 202212 CONTABILIDAD
164317 P.Y P. ODONTOLOGIA 202213 PRESUPUESTO
1ca3te PROMOGION Y PREVENCION 202214 FACTURACION
104319 ARCHIVO C.A, 202215 CARTERA.
106320 EPIDEMIOLOGIA (VIGILANGIA
EN SALUD PUBLICA) 202216 TESORERIA
108315 LABCRATORIO CLINICO
(APGYD DIAGNOSTICO) 202217 COMPRAS
108318 RAYOS X (APOYD
DIAGNOSTICO) 202218 COSTQS
- "GGa28 REFERENCIA Y
CONTRARREFERENCIA 202219 ALMACEN
{10001 CIRUGIA TOTAL $74,405,633
111001 ARGHIVO HISTORIAS CLINICAS
{ASISTENCIAL)
111002 SUBGERENCIA ASISTENCIAL
111004 TAMIZAJE O ENCUESTAS
112000 AMBULANCIA
113000 ODONTOLOGIA GENERAL
114007 ACTIVIDADES FLANES DE
INTERVENCIONES
COLECTIVAS.
114002 PREVENCION COVID-19
TOTAL 0,00

i
.i 24 de julio 2026

SUPERVISC %N\_k

|




N_ 3 0 2 l1elerono 6849705
it T.900.218.370 - .
NIT.200 Ciudad VILLAVICENCIO
Dir - CALLE41 AN2806LA Regimen COMUN
_ BARRIO LA GRAMA Actividad 8010

Tarifa ICA 6 X 1000

e-mail facturaciondamascoseguridad01@hotmail.com

04:05:26 p. m.
21 de Julio de 2026

Hora de Grabacion
Fecha de Grabacion
Responsable de Impuesto a las Ventas (48)

DAMASC

DAMASCO SEGURIDAD LTDA
FACTURA DE VENTA ELECTRONICA

DSFE Nro.
Fecha de Elaboracion

Forma de pago

21 7

2026

FORMA DE PAGO 90 DIAS

Fecha de Vencimiento 19 10 2026
Cliente |[EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL Nit 822006595 | E[
DEPARTAMENTO DEL META E.S.E SO Ciudad : VILLAVICENCIO
Direccién: |CLL 37 41 BARRIO BARZAL ALTO [Teléfonos : _ |/6610200
e-mail : |gerencia@esemeta.gov.co |Vendedor : ASESOR
Ref Detalle Cant Vr. Unitario Vr. Total
1 SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 12 HORAS NOCTURNAS [4.00 10,365,470.00 41,461,880.00
DE LUNES A DOMINGOS Y FESTIVOS TODOS LOS DIAS DEL MES EN 4
HOSPITALES DE ATENCION ADSCRITAS A LA ESE SCLUCION SALUD,
COMO SON LOS MUNICIPIOS DE: BARRANCA DE UPIA, CUMARAL,
RESTREPO Y VISTE HERMOSA EN LA MODALIDAD FIJA CON EQUIPO DE
COMUNICACION Y SIN ARMA DE FUEGO
2 SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 12 HORAS NOCTURNAS |1.00 13,071,837.00 13,071,837.00
DE LUNES A VIERNES Y REFUERZOS 24 HORAS SABADOS, DOMINGOS
Y FESTIVOS TODOS LOS DIAS DEL MES EN LA SEDE ADMINISTRATIVA
EN LA CALLE 33 B No 36-76 BARRIO EL BARZAL, EN EL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO, EN LA MODALIDAD FIJA CON EQUIPO DE COMUNICACION
Y SIN ARMAS DE FUEGO
3 SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 24 HORAS 1.00 18,484,569.00 18,484,569.00
Nota a la Factura
Documento electronico generado por software contable Helisa Niif (Proasistemas SA 800.042.928 - 1)Provedor
tecnologico Ateb colombia Nit. 900.965.992 - 7 Software Emisor COFIDI
|AIU 10% [ 7301828.6| |SUBTOTAL 73,018,286.00
Resolucion Dian No : 18764100113164 de 15/10/2025 Autoriza desde DSFE 2759 L.V.A. AIU 1,387,347.00
al DSFE 5000 Vigencia 12 meses. RETENCION DE I.V.A. 0.00
OBSERVACIONES: RETENCION EN LA 0.00
RETENCION DE I.C.A. 0.00

SETENTA'Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS CINCO MIL
SEISCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS

Valor en Letras

TOTAL

Esta Factura se asimila a una letra de cambio en todos sus efectos segun articulo 774 de C.C si al conocimiento de esta factura no a sido
cancelada se cobrara intereses de mora al maximo autorizado por ley . se hace constar que l2 firma distinta del comprador implica que dicha
persona esta autorizado por comprador para firmar , confesar la deuda y obligar al comprador .

CUFE:
a43eldda

bbddf70f5285efb00abbaa3d3eBac81c172cfcad48a5d0dces3bea27a2096972e90f2f070eb7277d6866e052

| REPRESENTACION GRAFICA DE LA FACTURA

VIGILADO Super vigilancia Resolucion No 20204100016927 de 24/04/2020



5 I elercno
Nit NIT.900.218.370 - 2 i—
Dir - CALLE41AN2806 LA Regimen

_ BARRIO LA GRAMA Actividad

6849705

DAMASC)

VILLAVICENCIO

COMUN
8010

Tarifa ICA 6 X 1000
e-mail facturaciondamascoseguridad01@hotmail.com

Hora de Grabacion
Fecha de Grabacion

04:05:27 p. m.
21 de Julio de 2026

Responsable de Impuesto a las Ventas (48)

DAMASCO SEGURIDAD LTDA
FACTURA DE VENTA ELECTRONICA

DSFE Nro. 3173

Fecha de Elaboracion 21 7 2026

Forma de pagoe

FORMA DE PAGO 90 DIAS

Fecha de Vencimiento 19 10 2026
Cliente |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL Nit 822006595 l @
DEPARTAMENTO DEL META E.S.E SO Ciudad : VILLAVICENCIO
Direccién: |CLL 37 41 BARRIO BARZAL ALTO [Teléfonos : |/6610200
e-mail : |gerencia@esemeta.gov.co |Vendedor - ASESOR
Ref Detalle Cant Vr. Unitario Vr. Total

DE LUNES A DOMINGOS Y FESTIVOS EN LA MODALIDAD FIJA, CON
EQUIPO DE COMUNICACION Y SIN ARMA DE FUEGO PARA EL HOSPITAL DE
MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN
DURANTE EL 16 DE MAYO AL 15 DE JUNIO DEL 2026

Nota a la Factura

Documento electronico generado por software contable Helisa Niif (Proasistemas SA 800.042.928 - 1)Provedor

tecnologico Ateb colombia Nit. 900.965.992 - 7 Software Emisor COFIDI

Resolucion Dian No : 18764100113164 de 15/10/2025 Autoriza desde DSFE 2759
al DSFE 5000 Vigencia 12 meses.

OBSERVACIONES:

Valor en Letras |SETENTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS CINCO MIL
SEISCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS

IATU 10% | 7301828.6) |SUBTOTAL 73,018,286.00
I.V.A. ATU - 1,387,347.00
RETENCION DE I.V.A. 0.00
RETENCION EN LA 0.00
RETENCION DE I.C.A. 0.00
TOTAL 74,405,633.00

Esta Factura se asimila a una letra de cambio en todos sus efectos segun articulo 774 de C.C si al conocimiento de esta factura no a sido
cancelada se cobrara intereses de mora al maximo autorizado por ley . se hace constar que la firma distinta del comprador implica que dicha
persona esta autorizado por comprador para firmar , confesar la deuda vy obligar al comprador .

CUFE: bbddf70f5285efb00abbaa3d3e8ac81cl72cfcad48a5d0dcet3bea27a209697ae90faf070eb7277d68662052
243e0dda

REPRESENTACION GRAFICA DE LA FACTURA

VIGILADO Super vigilancia Resolucion No 20204100016927 de 24/04/2020
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damascoseguridaditda@hotmail.com
Calle 414 N° 28 - 06, Barrio la Grama
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Villavicencio, 21 de julio de 2026

Doctor

GERMAN JARA FIGUEREDO
Subgerente Administrativo y logistico.
E.S.E Departamental Sclucién Salud.
Villavicencio

Asunto: Informe de Actividades Contrato No 1544 de 2026

1. INTRODUCCION

resolucidn N 20204100016927 de 16/ 04 / 2028

El presente informe de actividades corresponde a la gjecucion del contrato de
prestacion de servicios de vigilancia vy seguridad privada No 1544 de 2026. gue
tiene por objeto: Prestacion de los servicios de la ESE Departamental Solucion
Salud.

Hancia seqdin

2. OBJETIVO

Sefialar las actividades realizadas y novedades presentadas durante el periodo
del 16 de mayo al 15 de junio del 2026, haciendo referencia a2 los servicios de
vigilancia y seguridad privada, segun contrato No 1544 de 2026
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3. ENUMERACION DE ACTIVIDADES REALIZADAS

Las actividades realizadas estén descritas en el contrate de prestacidon de
servicics de vigilancia y seguridad privada No 1544 de 2026
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Durante el pericdo del e de mayo al 15 de junio del 2026 los servicics de

vigilancia y seguridad privada son prestados cor los elementos humanos vy !
materizles necesarios e indispensaibles para mantener la seguridad de las
instalaciones y elementos dentro de las instalaciones, en ung excelente
coordinacién, dando come resultado que no se presentan alteraciones al normal
funcionamiento en las instalaciones. T

S

De igual forma resaltamos las siguientes actividades, asi:

AT

1. Se realiza la verificacion y aplicacion de los protocolos por parte de los s
guardas de seguridad estos establecidos por direccion de operaciones para o
las instalaciones almacén ubicado en calle 33b # 36-76 barrio barzal. -

2. Se realiza la verificacidon y aplicacion de los protocolos por parte de los
guardas de seguridad estes establecides por direccidn de operaciones para
las instalaciones del hospital del municipio de Cumaral, con el fin identificar
posibles  falencias  en  las  instalaciones vy minimizar las  acciones
delincuenciales.
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3. Se realiza la verificacion vy aplicacidén de los protocolos por parte de los
guardas de seguridad estos establecidos por direccion de operaciones para o
las instalacicnes del hospital del municipio de Restrepo, con el fin identificar
posibles falencias en las instalaciones y minimizar las acciones =
delincuenciales. 0

a
&

i

o

&

[H

o

4. Se realiza lz verificacion vy aplicacion de los protocclos por parte de los <
guardas de seguridad estos establecidos por direccion de operaciones para D

fas instalaciones del hospital cel municipio de Barranca de Upia, con el fin i
identificar posibles falencias en las instalaciones v minimizar las accionas B

delincuenciales. @
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5. Se realiza la verificacién y aplicacién de los protocolos por parte de |os
guardas de seguridad estos establecidos por direccién de operaciones pars o
las instalacicnes del hospital del municipio de puerto Caitan, lo cual buscs
identificar posibles falencias en las instalacicnes y minimizar las acciones
delincuenciales. o

6. Se realize la verificacion y aplicacidon de los protocolos por parte de los
guardas de seguridad establecidos por la direccion de operaciones para las
instalaciones del hospital del municipio de Vista Hermosa, con el fin
identificar nosibles falencias en las instalaciones y minimizar las accicnes
delincuencizles.
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7. Se realizd la afiliacion y pago de los aportes al sistema de seguridad social
isalud, pension v parafiscales) del personal empleado para la prestacion del
servicio de vigilancia y seguridad privada en los centros de atencion. e

RECOMENDACIONES DE SECGURIDAD 5

a) Se recomienda la implementacién de servicios 24, en todos los centros iy
de atencion, con el fin de minimizar las probabilidades de ser vulnerados
por la delincuencia, el propésito es tener un mejor control, F

b) Se recomienda la implementacion de 02 servicios de vigilancia fija 24 !
horas, en el centro asistencial del municipio de vista hermosa.

c) Se recomienda la implementacion de 02 servicios de vigilancia fija 24 n
horas, en el centro asistencial del municipio de restrepo teniendo en
cuenta la extincién de las instalacicnes y la gran afluencia de usuarios. i

d} Se recomienda la implementacién de 02 servicios de vigilancia fija 24
horas, en el centro asistencial del municipio de Cumaral teniendc en
cuentz ia extinciéon de las instalaciones, fa gran afluencia de usuarics v =
los antecedentes presentadces. Q

e} Se recomienda generar circular informativa a los diferentes centros de
atencién, con recomendaciones gue busguen la proteccidon de los
bienes asignados para el servicio.

il

)  No deje eguipos eléctricos conectados o encendidos al interior de las
oficinas para evitar gue picos altos de voltaje puedan ocasionar
incendios.

g) Evite dejar sus elementos personales visibles v a la manc de los
delincuentes.

h) Fortalezca los sistermnas de seguridad, alarmas e iluminacién externa.
i) Nunca deje grandes cantidades de dinero en las oficinas ¢ consultorios,

mantenga solo un minimo de dinero en efectivo, depocsite
frecuentemente el dinero en una caja fuerte o en el Banco.
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iy Evitar el manejo de efectivo v si esto no es posible, determinar el Iimite
maximo gue se podra manejar en caja menor. o

ki En el caso de detectar alguna anomalia ¢ delitc se deberd reportar w
inmediatamente a los Cuardas de seguridad, recuerden gue la emprasa
Darmasco Seguridad Ltda. tiene contacto directo con la Red de Apoyo vy
Frente de Seguridad Empresarial SIJIN.

I} Anclar los equipos biomedicos v de computacion para evitar cualguier
intento de hurto.

m) Las llaves de las oficinas o consultorios no deben ser dejadas a o
funcionarios ajeno a las instalaciones, ni tampoce dejarlas en la
recepcion de lo contrario serd bajo su responsabilidad del funcionario.

Nl No entre en confianza con e Guarca de Seguridad, es una persona gue
esta desempenando su trabajo vy la familiarizacién con ellos hacen que
se disminuya las medidas de seguridad v que &l no cumpla a cabalidad '
con sus funciones. o

Finalmente, reiteramos nuestro compromiso institucional con la prestacion de
un servicio integral, eficiente y orientado a la mejora continua, manteniendo
canales de comunicacion permanentes, directos v accesibles para la atencidn de
reguerimientos, inguietudes, sugerencias, peticiones, guegjas, reclamos o reportes
relacionados con la operacidon del servicio. Para tal fin, se encuentran disponibles
nuestras oficinas ubicadas en [a Caile 41A N.° 28-06, barrio La Crama; linea de
atencién celular 3208336178; correo electronico institucionsz!
I caccpiiclachonliotnociloon v asi como el canal de denunc;asy linea de W
transparenoa ética empresarial Lo e b e, e gl i
dispuesto para el reporte de posibles hechos de corrupCIom conductas
irregulares, ilegales o faltas éticas, garantizando el debido tratamiento v gestién
cportuna de cada situacion presentada.

Atentamente,

Sandra Patrma \/arg Carvajal
Gerente

Elaborade por: bejarano Fernando (Coordinador)

“LA SEGURIDAD ES UN COMPROMISO DE TODOS”
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NIT: 822.006.595-1

“ESE DEPARTAMENTAL “SOLUCION SALUD"
SEDE PRINCIPAL- ALMACEN VILLAVICENCIO

EL SUSCRITO SUB-GERENTE “ESE DEPARTAMENTAL “SOLUCION SALUD “NIVEL
CENTRAL- VILLAVICENCIO.

CERTIFICA:

Que la empresa de seguridad privada DAMASCO SEGURIDAD LTDA., presto los servicios
de seguridad en forma eficiente, responsable y oportuna en la sede principal en
Villavicencio sin ninguna novedad las 12 horas nocturnas, y 12 horas diurnas los fines de
semana vy festivos, durante el periodo comprendido desde 16 de mayo al 15 de junio del
2026.

De Laboro del
BONILLA 40.188.817 miércoles | 16/05/2026 18:00 PRINCIPAL
ROZO LUZ a al hasta las | VILLAVICENCIO
SELLY domingo | 15/06/2026 06:00
MONDRAGON De lunes | Laboro del 18:00
NIEVES 86.072.055 | amartes | 16/05/2026 | hasta las PRINCIPAL
EDWIN y fines de al 06:00y | VILLAVICENCIO
ALEXANDER semana 15/06/2026 | de 06:00
a 18:00

Se expide el 30 de junio del 2026, con destino a la ESE Departamental para efectos de
pago.

/f
Vv

—

GERMAN JARA FIGUEREDO
SUBGERENTE

)
Calle 37 No. 41-80 Barzal Alto Villavicencio - Me,réa
= PBX: 6611997 Ext. 101, Celular: 3214031427 °
T www.esemeta.gov.co

‘gerencia@esemeta.qov.co
FR-GQ-01. V7 Correspondencia Institucional
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NIT: 822.006.595-1

. Solucidon Salud

ESE DEPARTAMENTAL “SOLUCION SALUD *“
DEL HOSPITAL LOCAL RESTREPO

LA SUSCRITA DIRECTORA DEL CENTRO DE ATENCION DE RESTREPO ADSCRITO
A LA ESE SOLUCION SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL META

CERTIFICA:

Que la empresa de seguridad privada DAMASCO SEGURIDAD LTDA., presto los servicios
de seguridad en forma eficiente, responsable y oportuna en centro de atencién, sin ninguna
novedad, las 12 horas nocturnas, durante el periodo comprendido desde 16 de mayo al 15
de junio del 2026.

NOMBRES Y NUMERO DE TURNO DE
APEELIDOS, | FIDENTIDAD. | 'SEMANAL | (NOVEDADH I "HORARIO SEOE
PEDRAZA Laboro del
PEDRAZA De martes | 16/05/2026 | 18:00 hasta | Urgencias
LUZ MARY 52.288.796 a sabado al las 06:00
15/06/2026
A
MARTINEZ Laboro del
VARGAS 1.122.650.534 De 16/05/2026 | 18:00 hasta | Urgencias
VICTOR Domingo a al las 06:00
MAURICIO lunes 15/06/2026

Se expide el 30 de junio del 2026, con destino a la ESE Departamental para efectos de

pago.
Y \}\/ '\//!
NUBIA ESPERANZA TORRES
DIRECTORA
w..a le 37 No. 41-80 Barzal Alto Villavicencio - Meta

S AATT £

T PBX: 6611997 Ext. 101, Celular; 3214031427
Twww,.esemeta.qgov.co
Zlgerencia@esemeta.gov.co

FR-GQ-01. V7 Correspondencia Institucional
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MNIT: 822.006.585-1

ESE DEPARTAMENTAL “SOLUCION SALUD
DEL HOSPITAL LOCAL BARRANCA DE UPIA

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL CENTRO DE ATENCION DE BARRANCA DE UPIA
ADSCRITO A LA ESE SOLUCION SALUD DEL DEPARTAMENTC DEL META

CERTIFICA:

Que la empresa de seguridad privada DAMASCO SEGURIDAD LTDA., presto los servicios
de seguridad en forma eficiente, responsable y oportuna en centro de atencidn, sin ninguna

novedad, las 12 horas nocturnas, durante el periodo comprendido desde 16 de mayo at 15
de junio.del 2026.

 APELLIDOS' ‘SEMANA | NOVEDAD
GALINDO Laboro del 18:00
CRUZ NESTOR | 1.122.626.825 | De martes | 16/05/2026 | hasta las | Urgencias
HERNANDO a sabado al 06:00
15/06/2026
IVAN De Laboro del 18:00
HERRERA 1.122.626.416 | Domingo a2 | 16/05/2026 | hastalas | Urgencias
LOZANO lunes al 06:00
' ‘ . 15/06/2026

Se expide el 30 de junio de 2026, con destino a la ESE Departamental para efectos de

pago. - /
, TN pTT _
- '/"/
/e "KEVIN JOSE MUNOZ DE LA CRUZ
DIRECTOR

Calle 37 Mo. 41-50 Barzal Alto Villavicencie - Meta
= PBX: 6611997 Ext. 101, Celular: 22140254327
Fwww. esemeta.qov.co

[-igerencia@esemata. aov.qo

FR-GQX01. V7 Correspondencia Institucional
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Empresa Social del Estado
Departamento del Meta E.S.E

Solucion Salud .fém GOBERNACION DEL META

ESE DEPARTAMENTAL “SOLUCION SALUD *“
DEL HOSPITAL LOCAL CUMARAL

LA SUSCRITA DIRECTORA DEL CENTRO DE ATENCION DE CUMARAL ADSCRITO A
LA ESE SOLUCION SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL META

CERTIFICA:

Que la empresa de seguridad privada DAMASCO SEGURIDAD LTDA., presto los servicios
de seguridad en forma eficiente, responsable y oportuna en centro de atencion, sin ninguna
novedad, las 12 horas nocturnas, durante el periodo comprendido desde 16 de mayo al 15
de junio del 2026.

~ IDENTIDAD | DE | NOVEDAD SEDE
e
Laboro del
MARTINEZ De jueves | 16/05/2026 18:00 Urgencias
VARGAS VICTOR | 1.122.650.534 | 2z lunes al hasta las
MAURICIO 15/06/2026 06:00
De Laboro del
MALDONADO martes a | 16/05/2026 18:00 Urgencias
FORERO 1.000.377.477 | miércoles al hasta las
EDWIN SANTIAGO 15/06/2026 06:00

Se expide el 30 de junio del 2026, con destino a la ESE Departamental para efectos de

- Q},ﬂm Q,Jﬂéﬂe;_ﬂ:

pago.

Calle 27 No. 41-80 Barzal Alto Villavicencio - Meta
& PEX: 6611997 Ext. 101, Celular: 2214031427

T WWw.esemeta.qov.co

‘gerencia@esemeta.qov.co
FR-GQ-01. V7 Correspondencia Institucional

CLAUDIA PATRICIA GUTIERREZ MARTINEZ
DIRECTORA
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“ESE DEPARTAMENTAL “SOLUCION SALUD ©
DEL HOSPITAL LOCAL PUERTC GAITAN

AN GOBERNACION DEL META

LA SUSCRITA DIRECTORA DEL HOSPITAL LOCAL DE PUERTO GAITAN ADSCRITO
A LA ESE SOLUCION SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL META

CERTIFICA:

Quela empresa de seguridad privada CAMASCO SEGURIDAD LTDA., presto los servicios
de seguridad en forma eficiente, responsable y oportuna en centro de atencién, sin ninguna
periodo comprendido desde 16 de mayo al 15 de .

novedad las 24 horas del dia, durante e}

junio del 2026, T,

De 06:00
MENA SUAREZ De lunes | Laborodel | 5 4g.04gy
ANDREA 1.012.454.587 | asabado | 16/05/2026 | 4e 18:00' | Urgencias
PATRICIA al 2 06:00 ! |-
15/06/2026 i
De De 086:00
ROMERO 17.347.328 | sabadoa | aborodel | 5 4g.9gy
REYES MILTON miércoles | 19/05/2028 | e 18:00 | Urgencias
al a 06:00
15/06/2026
CAICEDO Labdro del | De 06:00
USAQUEN 79.168.248 De jueves | 15/05/2025 | 2 18:00y | Urgencias
JULIO a martes al de 18:00
HERNADO 15/06/2026 | 2 06:00

Se expide el 30 de junio del 2028, con desti

pago. .

Calie 37 No. 41-80 Barzal Alte Villavicencio - Mets
T PBX: 6611997 Ext. 101, Celular: 3224031427
Ewww . esemets.qov.co

Elgerencia@essmera.qov.co

FR-GQ-01. V7 Correspondancia Institucional

RO a la ESE Departamental para efectos de
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"ESE DEPARTAMENTAL “SOLUCION SALUD *
DEL HOSPITAL LOCAL VISTAHERMOSA

LA SUSCRITA.'DIRECTORAI DEL CENTRO DE ATENCION DE VISTA HERMOSA
ADSCRITO A LA ESE SOLUCION SALUD DEL DEPARTA!V]ENTO DEL META

CERT[F!CA'

Que la empresa de segurldad privada DAMASCO SEGUR]DAD LTDA presto Eos
servicios de seguridad en forma eficiente, responsable y oportuna en centro de atencuon
sin ninguna novedad, las 12 horas nocturnas, durante el penodo comprendido desde 18
de mayo al 15 de junio del 2026... ‘

~NOMBRES:
< APELLIDO! DENTIDAD
MUNOZ De - S
VERGARA Domingo a | -aboro del 18:00 | Urgencias
CRISTIAN 1.121.967.561 | jueves 16/05/2028 | hastatas | . .
ANDRES , al - | pe00
L 15/06/2026 :
SALINAS De - Laboro del 18:00 o :
SANCHEZ 1.110.583.457 | viernes a 16/05/2026 | hastalas | Urgencias -
VICTOR - | sabado al 0800 . | o
MANUEL : ) 15/06/2026 | ¢ i

Se expide el 30 de jUI’I]O del 2026 con destino a la ESE Departamentaf para efectos de

pago. y /\\
LILIANA MILENAVATDES CHICA

DIRECTCRA

Calle 37 Neo., 41-80 Barzal Aito Viliavicancic ~ Metz
L.n PBX: 6611897 Ext. 101, Ce ular: _,214@;»"52?
Sowww . esemeta.gov.co ,

= wq_@r'em' ia@esemels.qov.co

FR-GQ-01. V7 Correspondencia [nstitucional
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CERTIFICACION PAGO APORTES A SEGURIDAD SOCIAL

El suscrito Revisor Fiscal de la empresa
DAMASCO SEGURIDAD LTDA, NIT 900.218.370-2

Manifiesta bajo la gravedad de juramento:

Que la empresa ha cumplido durante los seis (6) ultimos meses anteriores a la fecha de entrega de la presente
certificacién, con los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensicnes y riesgos laborales) y con los
aportes parafiscales a todos los empleados vinculados por contrato de trabajo por lo que declaramos gue se
encuentra a paz y salvo con las Empresas Promotoras de Salud-EPS, Sociedades administradores de Fondes de
Pensiones y Cesantias-AFP, Administradores de Riesgos Laborales-ARL y Caja de Compensacion Familiar.

Villavicencio, 21 de julio del 2026.

BERNARDO ANTONIO ALVAREZ GOMEZ
REVISOR FISCAL TP10575-T
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico BERNARDO ANTONIO ALVAREZ GOMEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 15319394 de YARUMAL (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 10575-T SI
tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS ™ ™ ¥ # ot e skose sk s s i s s e s
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Dado en BOGOTA a los 4 dias del mes de Julio de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados 2
partir de la fecha de su expedicion.

::';ﬂ.n-;h "«‘}\T_\?““" e

SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Idzntificacidn dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SEHA e
ICBF
KIT $00218370 z DLMASCO SEQURIDAD LTDA B - MENDS DE 200 COTIZANTES FRANCIPAL CALLE 47A NFD ZE-Co LA VILLAVICENCIO META 6247705 Si
GRAMA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago . Plenilla Planilla Limite Pago . Banco Dias Mora Yalor
202605 02605 394834312 §505328574 E 2026104118 2026705716 | BANCO EBYA COLOMEIA S A 0 $252,685,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO HOYEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No cién | tombre  |dfrejrdfuajudlua fvs feojrsstfgafln vajae Hlcesigoi] gBC Apotte  |Cedg|oias|  jEC Apate  [todgelpins]  1BC Aperte  [tozg|Din]  1gC [rents| tporte  [oms] e Aporte | Becseedo | Terat Apentes
B A A e L R O A Pl e ° [ SENA e KEF
REAL: PR DA a0 ARliado 0 0 777 o0 5 5 o t 5
o J
Cenlro de Trabajo: ADMINISTRATIVO (12 Afiliados) $39,760,138] $6,367,200 $39,750,138] $1,592,5004 $39,750,138]  $1,5%2,500 $3%9,750,138 £152, 1004 £ b £9.744,300
Crdzd: VILLAVICERCIO Deplo: META (12 Aftzdos) $39,750,138) $6,367,200 $39,750,138 51,592,500 $39,750,138  §1,592,507 $39,750,138 $192,100 § S §9,744,300
1 jc (nnwansy 2o Loy pxof | 83,572,810 ssTr o Epsccf 39 | 3,572,810 $143,0000 CCF3¢ 33 | $3.572,8144 S143,00 14l 30| Sy, 572 BN 05 S18,706] 30 4 « s 376,400
! £
7 [oc fremasaze azacu o3l 20| s161e, SIss.4cd €SO 20 | 51,614,354 seq,600] CCP3] 20 | 1,614,338 serend] 1 20| $,614.35¢] 05 58,5000 20 o o 5 $356,100
I i
3 foc feorsize pazasu X 330 10 $129,209 304 10 $837, 154 $32,304 CCF3Y 10 $807,154 $32.30 14 10 507,154 00000 sy 10 4 8 si $19),800
1 7
4 foc franessss  foovez wus [ysol 20| sumaasd]  susswfpand 20| si7zaas) $102,004 CCF38 20 | §2,724,26) s10a.ecd] 144 20| $2, 724263 0522 $19.30¢f 20 e 4 i $446.200
I 2|
5 [oc [ranessss ooz wus x pawol 1o s1362.032]  snimoodfpaocg 1o | 51,362,037 §54,500 CCFIE 10 | $1,342,133 e o $1,362,0327) 0000 s 10 0t 40t 5i §327,000
1 2]
6 [CC |1121935064 JGUTRRERD LLASA ool 30| srssoode  sendaeof Epseod 30| 52,550,048 S162,100 €34 30 | §2,550,044 2,550,044 0.522% §13,4004 39 I « 425,70
i 5]
7 [iC ponedno 'DNEOY PARLA 15-14 | 32| $1,891,825 $302,700] EPSCOY 30 | 51,370,825 SISO CCF3Y 30 | 1,891,828 75,0001 144 30| $1.890.825 05220 §3,5004 30 e & k<l §444.000
|
8 [oC [1o0ssdInz Froove 30| 20| $1,500,0) s3og 100 epse] 20 | $1,900,004 §T8,000) CCF3ef 20 | 51,560,000 sTeaey 144 20| s1 50003 0522 $10,00¢f 20 30 L §414,300
JeLicon 1 3]
9 i€ ionesinz piroovo x 23| 10 $550,01 $152,10¢) EFscc] 10 $550,01 S35, 1007 CCF3Y 10 $530,019 s33,10 144 10 $550,013] 00007 s 10 $ i o 228,
Lrison | 7
10 fc poresses  [RavirEz LevoY 239] 30| 53,973,000 $535,7000 EFSOCE 30 | 53,573,004 si5n,00cf CCh3y 30 | 53,973,000 sisp.0of 14¢f 39| 53573000 05224 $1D,EC] 30 3 % ] $474,500
| 24
11 [2C pa341ss2 FODFIGUEL Y 3a) 32 $1,224,594 355,500 EFSOI| 3D S2.221,554) SE8,S0L COF34) 30 §2,221,5%4) §53,5000 142 30 §2,221,5%4 0.5224 511,604 30 1 £ 8 §544,500
| 7]
12|70 [NZ18£3455 3T FLRLEN 232301 12 53,573,000 535,700 £FSO1| 3D $3,973,0 §157,0008 CCF34 30 §3,573,0008 S159,00{ 142 30 §3,573.0001 0.522% 10,5004 30 0 £ 1] £574,500
1 7
13 JIC |1122830456 BALGUERD NEIDA R¥20] 2 52,550,044 $408,100) EFSOYY 3D §2,550,04 $102, 100§ COF34) 30 $2,550,044 SI0Z,00C) 144 32 §2,550,0441 0.522% $13,44C4 30 4 bt 5 §525,700
I 1
14 |2C [1o0esss783 BANSOYAL MU 23030) 30| sanensy| seeRaecyERsed 30 | 84,352,928 Sipqend CC3e) 30 | $a3s2,928]  S174ec] 144 30| 4,362,525 05020 s22,800 30 50 4 5 $1,070,100
u 5]
15 KC DTIRIETA  [VARGAS SANDRA [23030) 32| $5,336,860 $850, 500 EFSOOY 30 | $5.13%,842 $213,500 CCF3¢) 30 | $5,335,841 S213,50 144 12| 95335842 0.522% $77,50¢) 30 1¢ 44 ] 1,208,800
\ 5
Centro de Trabajo: GRANADA (8 Afiliados) $19,983,185) $3,197,400 $99,583,085]  $759,600 $99,983, 165  $729,500 $19,983,185 $793,5001 40 1 5,520,200
Ciudzd: VILLAVICENCIO Depto: META (8 £fiizdos) S19.983,185) 53,197,400 $19,533, 185 £757,600 $19,583,185 §729,50¢ $19,923,18% 793,500 bi¢ ¢ $5,520,200
16 [2C [1120022379 [UVASADO b3 [13:30] 3 $2,81%,7132 $451,2008 EPSO0 30 $1.819,732 $112,E004 CCFMY 3D $1,819,732 SUZEY 144 30| 52,819,732) 43500 $122,700 30 S0 09 L} 757,500
WLLTER I F
17 ke beoress  fwvesaio b3 3] 32| sesmsmy  swsacf ERsor] 30 | s52,500,57 $101,2000 CCF3g 32 | 52,531,576 101,300 144 30| 92,509,574 4.350% $110,20¢Y 30 50 $4 si 471750
\FFECO 1 7
1B [IC (121655126 JRANDERA NEIDER x [5-14| 32 $2,624,25¢ 19,5000 EF30)| 3D 57,624,255 $103,000 CCFA 30 §2,624,25¢ $105,00C0 14-¢) 30 92,624 254 4 3504 $114,200 30 50 L Si 744,100
7|
19 [2C 120370527 [ENCISO EDVAN X 3033 30| 5175050 s2e0,200] EPSO3] 30 | §1,750,50¢ §7,000f €CF3e 30 | 51,7505 s 14 3| §1,750.504 sef 30 s« 8 si $350.300
f 7
0 [cC EN3EsE LOFEL JOSE X 13m0 1| $2.642,093] 4268000 EFSCC] 30 | S2.647,15¢ S105,7000 CCF34) 30 | $2.647,15% SI06.7000 14-4) 20| S2,647,158{ 43507 $116,1060 30 £ L1e si $786,300
| 2
2 [cc femcaze x [3030) 30| S2.428,548 SIEB. L0 EFSOI 39 | 52,428,541 SY7,20C CCF34 30 | 52,428,548 §er. 0] 146 30 | $2,423,522] 43508 $105,70:0 39 3¢ 08 i $428,700
| 7l
22 [CC [zronzesd X 2)0301 32 §2,402,284 $334,4004 EFS03| 30 52,402,284 §§5, 1004 CCF34 30 §98,1001 14-2] 10 §2,400.284] 43507 S104,504¢ 30 4 & & £451,100
1 7
23 [IC 1120352326 |TRUJSLLO DAVID X [23030 32 §2,758,657) S, 40 EFST| 3 $2,758,68, S¥10,49 CCF34 3D $1,758,657 STI04] 14-¢f 30| §2,758.457) 43507 $120,100] 30 465 & i STEL 300
1 2
Centro de Trabajo: MUNICIPIOS (111 Afiliados) m:ro:.ow §42,338, 500 §252,055,55 8,40 5254,811,3%] §9,919,60C $252,064,95 410,559,300 40 50 $20,504,000
< 5 4
Ciudad: VILLAVICENCIO Depto: FETA (111 Afiizdos) $252,046,¢ 316,500 §252,0£6,95] $10,088,400 $254,811,3E] 55,919,860 57 75 $10,55%,300] 40 % $70,504,000
i p 5 4
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C 1030555542 FONSOD WARITZE CCF3 30 §103,500 S & &
25 |2C 1103y QTE X S2.501 €45 (de g2 Bl 01,645 §103, 0 5
26 |2 Ba31e73d JOONTE OFFILA x CCF34 30 §2 OE $102,0003 30 & St S70L 100
27 SEEVALD ERATEN X S2,857,77) CCr2s 32 52,857,773 44 30| S2,EET.TTS S124.804 30 & 5 5813, 3
2 SYALA JOSETH S2.402% 5%5,100) CCF34 30 82,402 284 144 30 $104.500 30 < o & C451,100
2% 00 iy EPALUS x $2,613.851 $104,6001 CCF34 30 §2.613,86) 14-¢1 32 §2,613,851 & 4 &
32 C |MR2075 FILTRAN ATEL $2.412.2K 578,50 CCR3Y 30 8241227 1443 §2,412,.270 L2 L3 & S48
n EERRA HICTOR pz1s] 21 §1,£09,75% S257 400 mw‘wm.m 1 $1,609,752 CCr3g 21 §1,609,754 44 21 §1.607,752 S 5
n L HECTOR x ps-14] % $525.27% 554, 10¢ : 5 §525.27% S20 CCF3Y & £525,274 B IRE S 525,272 0.000 L ] 0 o 8
33 C |nesmas DTELLO DYDiE] x ﬂ\_wu | S22 52,285,910 5915008 CCF3Y 30 2,225,921 144 3 §2,288,921) $¥7,5000 30 o 3] 300
[CAXEDO AR [25-14| 20 52,412 264 $2,412.268 HAMWJ X $2,412.268 H4q 3 2,412,268 4,150 $105,000 30 &0 & bt S0
35 T 52,500,213 $2.500,21% CCF3yq 33 144 3 $2,500.2131 4 3500 & & §709,100
35 | 1i21Basass X $2,334,400 $2,335,40 $¥3,50CF CCF34 30 $2,385,20 t4-4 b bt L)
37 o€ [17e34355 x §2.341,334 $2.351,334 §2,351,334 144 ¥ Lt ] ££85,700
FRENCBC0
33 |IC |1120376171 JLASTRO EL x \”‘—F.u 3| S2.407.45Y CCF34 30 $2.407,434 1 S0 §
35 JC pr4303cs TASTRD S2MDZA X P} 3 §2,476,33% $2,478,32% §57,10C) CCF34 30 $2,476,334 L Ll )
1
42 JIC (120332593 LEEALLOS MUtN x $2,618.657) $2.618 £57 CCr34 30 §2.618,£87 L &0
41 J°C |zzzrs [LESFECES KU [23232] 32 §2,4%8,491 82,455,451 (ddE2 $2,445,4M §2,428 4911 4,337 3 S L
1
42 x §2,657,155] $2,687,183 $107,5000 CCF2g 30 $2,687,154 &0 &4 § §761,500
43 1€ [M21EF263T PIUERVO RILSS 23030] 33| $2,854.42) 52,674,403 $107, 8004 COF3Y 30 39 0 S St §764,100
1
45 [0 [nz2e T Paceoo chsy [23020] 3D $2,502,20% $100, 100§ CCF24 30 S109,100 G S § §705,500
\
45 |°C 17339335 [DELGADD ELVER x w:”.u BV $2,250,535 52,340,935 CCF34 30 i S
25 |20 [1VE0352682 ERCISO WILSO! x u_wuwu | $2,527,534 $2.527.554 $10%, 207 CCF34 30 $2.520.%% 4 4
47 |C 17265255 ESENOSA LLS x muowu B 5239975 52,3719 $%3. 7000 CCF34 30 52,351,975 4350 50 0 &
43 [CC |1122626875 [GALINDO KESTOR x Wuuuo ¥ §1.572,54 §1,972.154 STa90 CCF34 0 | S1L9MA 144 30 $1,972,15¢ 4.350% 9 <0 Si $555,200
47 |IC 1115942127 JGALLEGO JHAN X X §1,470,761 $1,470,761 S58, 900 CCF34 18 51,470,761 144 18 S1,470,761] 4.3 $E4,00 13 & 0 § $£417,200
50 JIC [I0FD431631 [SARCIA WILFER X 2,361 52,345,611 $93,500¢ CCF34 30 §2,345,611 93500 144 0| $2,340.611]4.350 §102, 1050 39 Ly LY 4] $£45 40
510 [N23430880 JRASEEELLO X 23033 33| 2,311,194 $2,311,154 §92,5000 CCF3Y 32 52,311,194 §2,311,19 4 3500 $100,600 3 40 s $555,400
HOFMAN 1
52 1122142222 x x 5 §334.534 §224,53% CCF3y 5 $324,534 §354,534] 4.350% 5 & & © $109.200
53 |IC 2145132 [SARION CARLOS X .ﬂwﬂ_u 3| 52370055 $2,370,065 $94,90Cf CCF34 30 §2,370,0¢3] $2,370,085] 4.350 $103,1000 30 s s §672 200
54 20 119247000 JRARI0N PAELO 1,730,505 $1,730,%0 §70,100f CCF34 3D $1,750,%0% $1,250,555 0,001 ot ) &4 & §350,300
55 [iC [355265%) SARZON SANDRA X w_%uwu n §2,418,18% 52,428,184 CCF34 30 $2,423,184 §2,223,16£] 4,330 $105,7000 20 50 S0 i §4E3,700
55 [2C 3z = x $1.765,037 £282, 500 Pvm\lm w $1,765,037 CCF34 20 51,765,037 $1,765.037} 4.350 &0 S 5 4500, 700
57 |C 7301485 JOOMEZ WOZ x $583,035 §93, £ EFSCH 12 §583,63% CCF3A 10 §533,63¢8 §583,638 10 S S & §1£0,200
4
3 |C 1os31sn SONTALEZ UM X 23020 32 $2.355,545 §377 40 :w‘.m 32 52,333,545 594.40] CCF24 30 §2,353,54 §2,338,545] $102,6000 20 50 &0 § SLERB.ETD
1 £
§9 |2C 1007375160 JOUIVARA WEIDY X 9 700,350 112,100 wacw 9 S700,387 SI8 0  CCF3 9 §1,771,617] $30,501 9 L1 §i
[l o R PDETAEY R .,A.MWWW:,GMN X £2,607, 20 417,200 mmwow. ko §2,607, 3009 S104,30 CCF34 30 §2,607, 2001 7,20044.3 §113,504 3D Ll 4 §733,30
L Avitk
B1 [OC 17420178 [HERNANDEZ LUIS fx X »_J_Hf., 1 $97,3451 S15,EC0 EFSOO) 1 597,344 53,500) CCF34 1 $97,35 144 1 §97,3521 4.350 $4,370 1 &0 & $27,700
Z|




$2,551,629] 5413, 104 $2,551,625 n $7,581,635 4 3500
$2.039 5326, wﬁ §2.,039,008 Sea, 7y 30 0 §573.200
$2,656,542 92,655,543 S115.600q 30
&5 17422011 £2,505,74% §2.505,74% §107.100 30 S0, 702
&5 1122144825 $2,350 .5 §2.328 £3Y $103.909 32 LE313 )
t7 1120502253 52,792,303 sz, ST, 100
€3 1073171323 52,705,544 §2,705,55¢ SUI7. 70 3D §767,200
(4] 1123512061 $2,648,141 SHELAIY 10
w 1120355247 52,409.424 §355,600 37,400 §2,405,434 4.3 S104,5004 30
" f5245535 $2,356.50% §378, 700 §2,245,5 §94,70C 4.350% $10, 30 S471,300
n 12ZT265T5 $391,04 423,704 §2.443,70% 41 §493,0
[2) 1120325310 $2,667.153 SA6,EDN EPSCH 2D §2.657,15% S10%, 700! $2.657,15% §2.6£7,158] 4 350 $115,1
P
74 1000377477 $2,440,920 uuvu,oaj gw..ﬂ » $2,440,%70 597,7008 $2,440, 5204 $2,490,9201 4.3508 $306, 200 30 $£32 70
73 112 &% $2,392,374 3D £2.372.374 §2,372,374 §2,572 374 43500 1041004 2 SL7E.200
76 12454587 $2.345 514 $373,40 m.vw.-m »| 3Ly 593,90 $2. 5,814 mu,waw.mi 4.3%n S1many 3 $655.300
7 $1,603,770 $15%, 70 E750] 16 §1,603, 770 64,300 §1,603,770 $1,603,77( 4350 Se9,500 16 900
1
78 £517. S130,ECC) 7504 14 $317.057] §32.70¢ $317,055% $517,06% 14 $163,500
1
73 1123143541 $2,452, 703 §57,4 §2,432,70% §2,452,70% §103, §704,100
& 1122143423 $2,335 802 §2,385, 832 §103, 30
51 [7¥3ais 52,370, k24 $2,370,824 103 200y 30 $672,40
B2 $2,478,687] $2,478,657] $2,478,647[ £.3500 $107,804 10 §702,500
B3 1121¥47561 $2,49,900 52,440,910 97,700 $2,440,9708 $2,420,5950) $106,200Y 30 %5230
B4 p11515 52,355 .607| $2,355,407] 95,508 42,385,607 $2.385.607] 4357 m‘owwﬁ 30 $476,500
&5 (22011553 $2,184,113 $2,184.413 $2,184,103 $2,184,113] 43540 $95,100) 27 £919,400
g5 22011553 §175.00 §175,031 $175,091 $175,091 §1 3 $35,200
&7 §2,386,800 $331,500 EFSD1) 3D §2,355,800] $2,355, 80 $2,384,807] 4,350, §103,60C1 32 CoT6,E00
7
E3 34NT 52,525,933 §2.525,91% $101,100 $2.525,914 52,525,938 103,504 30 ST16,300
[3+0578 52,471,521 §5%,700) $2,471,801 §2,471,821] 4,350, 5103 47y 30 706,500
53 1120724553 §2.411,472 §2.411,47: $2.411,472 $2,411,472f 4350
F1 [IC |1024511274 §333,343 $51,2% mwmnw 5 §323,343 $333,343 $253,243} 4 3507 $108;
52 1106722533 §378 600 §2.345,110) $2,355,110 §2,364, 1104 4.350%
93 11331745 £2.331,62¢ §351, 10 $2,331,625 §2.331,628 $2,151.62¢ $103,700) 39 675,400
94 1072425730 $1,750,50¢] $280,200 Mwuﬁm 30 91,750,505 §70,10% $1,750,%% 1,750,505 Sf 30 §350.300
95 1014231857 §2,553,453 S4% 3D | 52,533,453 §102,2 $2,553,45 §2,553,45: S111,10¢4 30 724,100
6 TS7TT4s 413,054 65,100 Mwm_uw 6 413,034 16, 60C 6 §413,054 $113,054 SIELY 6 §117.30
97 BI2E57%% €2, 425,154 $388. 200 vau“ 30 $2,426,154 £97,100 $2.426,1%4 Mm.hum‘uwx 4350 SH05.400 30 50 653 000
%3 316507 $2,476,334 §339, 20| EFS0Y] 32 2,476,338 557, 100 $2,476,33¢ §2,476,33¢1 43503 & & $702.210
1
53 113237837 §2,491,857 $2,471,857 553,700 $2,471,857] §2,471,857] 4. 0 3 i §706,300

Nlcina D da 49




enlinea

F x 51,547,774 $1,943, 774 CCF34 25 $1,549,774 14-24 25 81,547,772 L5450 75
101 | o dmo pce, 2 291,818 S5, T Mw.%m 5 §291.81¢8 CCr3g & 144 5 SE71,81¢ 2 ] S
102 [oC B222assd FRADA ALEA b $2,492.114 ) $2.412.114 857,700 CCF34 144 e S109.30 3
103 | ETO ERvp X 42,332,037 §73, 3000 CCF2 14+ S103.6604 30 &
104 JIC paiesey? QUIVEDD JOSE X 22,506,145 $100,30f 3y 30 §2,.506,145 S100, 30 14-4f 30 §2,506,125 4 35¢n S109,1008 30 « &
105 f2C 1122119282 U TIM EDY b S1, 707,01 CCF24 20 144 20 4350 §74.3000 20 St
105 |20 Jaensie X 3,635 CCF3 10 §583,635 0 Lo &
107 J2C |1203E7778 A $2.331, 355 (exE B §2,351,335 54 Si
103 JiC 42 418 235 $227,0004 EFSD1] 30 52,413,235 CoF3y 1 §2.412,25 13-4 30 $2,418,235 4.3508 50 8t
7
52,635,954 CCF3g 30 144 W $2,685,954 4 350 &7 §761,200
X $2.321.541 §2.321,541 CCF34 32 §2.321,541 144 30 o0 -]
111 20 1068575553 X 52,347,150 52,357, 1504 555, 600) COFIH 3D $2.339,1%4 SESEON 144 33| $2.385,19004 3508 b §i
N2 J2C 7611771 08 0N x ! $2,332.25% §2.332.285 $¥3, 200 CCF34 0 §2,332,28% 493,30 144 $2,332, 185 b1 S
113 JCC 5165231 FODERD ENRIGLE X 12 42300  COP2Y 12 S1.054.623 LR I 1 Beoci 2 : £45,5007 12 § & §i
1
114 J2C E5168231 FOTERD ENTITUE X 18 $1.050. 543 $42,100) CCF34 18 $1.03 14-4 13 sy 18 b2 ]
FOLFIGUEL X k) $2,707,87¢ §2,707,87¢ $103,2004 CCF34 §2,707,57¢ 14-4 20| 42,707 87E] 4. 3500 §117,800 30 h3 & Si
MIERTO
W6 10 1074133773 FODFCUER FEU x 0| sL3%Ng §2.355.217 73,9001 COFIY4 30 52,345,049 LS ol R 0% A b §102,1001 39 S 1]
17 0 |1120daesy FOLAClEL LU 0 $2,492,181 §2,592,181 CCF34 20 §2.472,181 144 30 §2,492,181] 4.350 & L5 STE,T00
N8 |20 BMMT FOCFGUET MAsiAl X [15-14 £2,491 433 (ddx2 5] §7.471,4 141 30 £2,471,458 & & & §706,500
119 JoC 100534975 uﬂﬁuam.cm X $2,170,55% $2,170,53% CCF3y 23 $270,555 144 23 §2,170,55%] 4.350% i &
VAT
120 JC For .<‘n.cm~ X S116,727| $116,727| CCF3y 2 $116,727] ) 144 2 6,727] 0.0004 sy 2 S &3 §
121 |2C |1121205553 anlun.“.«rMmN X X |232331 1 $116,013 S126,012 5,100 COF34 1 $126,013 5,100 144 1 $125,0131 4 3500 55,501 1 L2 S
JCARD 1
122 |20 F40e16T1 FOMAS O30AR P3220| 30| 52,451,267, §2,431,261) $53, 1001 CCF24 30 | $2,451,247] SSEAMY 144 B | 52.457,267) 4 350 S104,7004 30 &0 bl $455,200
1
123 |2C 1104774734 OIS WiLER X X Xp3na| 2 S$1.9v.018 S8, &0 Frd 81,592,318 579,700 CCF34 22 £2,151,517 144 12 51,592,315 43500 o 8
1
124 JIC (17347323 [ROMERD MILTON X H"v..-z 5 $291,818 $45,704 Eth 5 S1i1.818 S0, 7008 CCFI4 5 S8 SN70Y 144 5 $131,818 0.000% SRS < <] S0
125 |°C 17347323 FOMERQ MLTOH X quuo 5 $2,023, §323, 7044 §2,023,1¢ 581,001 CCF24 15 $2,023,(¢ SE0X 142 25 | 52,023,000 4.350 SE3,1001 25 §0 $573,8600
126 |2C [hzd FAAVEDRE (VAN X |23233] 12 700,36 512,100 CCF3g 12 $700,347] st 12412 ST00, 363 0.00H 12 &y § $120. %
1
EAAVEDRA YA ks X ,.-.m_v.du 1 $72,172, 511,670 72,171 §2,9004 CCF34 1 $1,285,067] §51,501 144 1 §72,1911 4,351 53,704 1 L2 849,100
128 [IC [F4455257  [FAAVEDRA PAUL s5-14]30 ) S2.71,0 §2, 711,04 $102,5000 CCF34 30 | $2,711,0¢0 4,350 $118,001 30 & LK i §7E8, 800
129 |20 |1120335754 PALATAR NCOLAS X [5-14| 30| S2.552.98) $2,542,181 $102,5001 CCF34 30 | 52,542,180 4.350 $111,5000 30 Bt & §726,500
130 [I€ PB7535738 FALAZAR SONA x 15-14]| 30| S2.372.374 $312.8001 m“m.nw E 3 $2.372,374 §55,7004 CCF24 32| $2,3%2.374 $95,700 142 30| 92,392,374 4.350% $104.1000 3 s S 4e78, 3
131 |20 102735918 FALGATO RAUL |23720] 32 $2,330,25%5 §53,300) CCP34 30 $2.330,%3% $93.2001 144 30 $2,320,255 4.350% $101,4008 39 & S
1
132 |00 1110383457 [ALIMAS ViCTOR X l_vw,H_u 3| S2.51E.431 §2.515,251 §100, &0 CCF34 32 $2.518,4%1 $2,518,481) 4.330n $107,600] 30 50 b3t 5 714200
133 pn1eTy x P14 2] 2,502,202 $2,502,200 S100, 100 CCF34 32 52,502,207 S100,1000 144 30| 42,502,200} 4350 S103,500 30 §C ] §709,500
134 |7C |Nz03sess2 X |23030] 3D S2.€87,533 © S430,104 mnwﬂm k) §2.437,5%%) $107,€00 CCF34f 30 £2.657,551 S107,60¢ 144 30 43507 17,0000 30 & L3 | Si §762.30
1 b
133120 [N2358021E2 BARMENTO DILAN | X i [15-14] 5 $423.23% S64, 60 Mwwou., 5 $473,235 S16,200f CCF34 5 $403,23% $16.2001 144 5 Si7.60 5 & 5 Si S$114,600
135 [2C 16074578 BEFNA HUCO X £2.517,444 iR £2,517,444) S0, 70 CCF28 23 | §2,517,44 S100, 700 144 23 §2,517,459 4.3500 $107,600( 23 Lt 8 13,80
i
137 12C |1120352452 [IERAA ELER X .h_f_uuu 3 §2,615,554 $2.615,55% 5104, 700 COF34 32 §2.615,554 SIDTTN 144 30| 52,635,754 4.350% S1I3EN 3D i L Si
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b
36 [o€ [riasaees |eno osces 2,624,652 2,644,657 1058000 CCF341 30 | §2,64%,647 § &
52,334,801 2,315,801 $55,500 CCFI4 30 $95,500 14| 30 <t si
- w.u:“.u » §2.425 4% $2,425,404 Lera00f CCrag 30 144 30 & fes 9 £7,900
327 [ [nzasser 07 HENAY MSS 3| 52357353 SIPA.200 TRIOOE 30 | §2.357,35) $94,300f COF34) 30 | $2.357,353 3| 2,357,353 4355 s102.6004 30 s s s 448,270
£
1DIC 18353291 |eoiE o YA “u 20 30| S2.345.614 SI75,L| EPSOE) 30 [ 52.345,81¢ 9500 COP3g 30 | $2.345.814 W $2.345.814 $102.1000 30 4 0 8 $645, 300
H
31 [2C [resazeenzy X W:E 0| szasan|  S3vrEd :Ew 2| sz ssrsopeend 30| sz43san 30 S108. 700y 39 4 < o 705,000
02 |2C [1edss76  [vOSQUERA JUIN x ~_§u B[ $1esn5e §1£8,100 GSW 18] $1.0%0,50 sapof coragd 18 | $1,059,543) sof 1464 18 s 18 bl s K] §210,200
33 [0 |V1E35STE  [VDSQUERA JULKN ¥ ww..du iH SE61,3750 137,500 :w.m_ it 1,379 $3¢,50C) CCF34Y 12 551,375 $32,5000 144 02 £840,305) 43500 s37,904 12 & 0 3 224,40
334 |C [iss5245  |VOSQUEPA OSCLR x 154 30| sz $2,312,71 ses.a0f Copdel 30 | $2.392.77 we | 2| e $105,10 39 e st 678,600
I3 1514] 7 $570,501 91,438 §570,991 S50 CCrag 7 $453,055 1wy 7 $570,%21 24501 7 ot 36 s SIEL T
VLITOT VLAY, “..,..E | seazsan| S0 SYLO0CE COF3el 27 | $2.324,400 $93.0000 14gl 23| 82,324,400 S100,2000 29 ko1 5 $653.200
337 [ |ioacses2an Jewdion viw “33 | 458,344] 59,420 53,342 $Ee00f CCFIE ) §58.344 se| 16 1 §58,364 L I e Y s $11,E0
! rc wLEILLO JOHN wﬁ.z 3 2,337,047 $2,39,04 CCF3el 30| $2,339,045 $93,600] 142l 30| 62,337,045 4 350 $101,80d 30 4« ] $453,300
337 |1C (1121924276 [MAVES OSCER x wu.:., 3| seRER $2.352.522 e 30| s e 455,400 142 20| $2,322.827) 4 350 $103,70¢{ 30 ¢ si 475,10
110 [0C (1172518547 [NEOL FICHARD w.u: 3| seasE0 SIS 52,328,801 sas.500f CCF3g 30| $2.355,800 $95.500) 144 30| s2mse01) 4350 100,500 32 %« Lt si 476,800
e (17303180 faTTo Leuzs x x 4 $312,19¢ £51,44¢ £322,194 sinsof corv 4 $911,E70 seaemf 144 4 $322,152 4 357 LIERT < I e ¢ si $103,20
342 o [1oves20138 foETovEBON x $2,335,844 5373,8¢ 57,335,844 g 3 | §2.335,844 $o3.500) 144f 10| $2,335.06] 43500 $101,70{ 30 £ si 462,500
i [1ioi7aan X ﬂsz 2| 23915y 7L $2,319,153 sy e €34 30 | $2,319,15 ss2.80c] 144 0| $2,099,153 4350 SH00,500 30 % % 1 57,600
3u o frrenis fuovoa sum X MES W 52,708,340 $433, 140 2,708,341 CCF3g 30 | 52,705,341 stes30] 154 30| s3] e3se S117, 60t ¢ $0 st 767,500
35 |oc [imreess foovoa Juuo X o e 52,385,607 553,50 €CF3q 30| 52,385 607, sys.so0] 14¢] 39| $2,385,607] 4 3500 s100,80¢ 39 s % si
1€ [re074035 (D700 DAVID X WE., D 82,518,000 S418,50¢] En.w 3| 52,618.00 SINLENY CCF3q 30 | §2,618,00 SIOLEN] 144 30| $2,618,0000 43500 $113,504 30 54 5¢ Si
247 [oC [ieorzese7e [0ATIL ALESS x _mau 1| 221625 $351, 1041 Q.AN. 0| s $55,300 CCF34 30 | §2,331,815 $95,300 14¢] 30| $2,231,6250 4,350 $103.70¢] 30 s si $575,420
343 [<C 1120374518 [IRTIZ DAVID X N_HE“_ 0| snssvetz]  S313e0 1,959,682 S78,400] CCF3Y 20 | $1,559,680 sread 142 20| $3,559.682) 43500 485,30 20 8 st 555,700
347 [cC [1120374518 JIRTIT DAVID wu..d,. 0 583,635 $93,43¢ 5543,63¢ $23,400] CCP34 10 $581.635 s34 14¢f 10 $583,638 0.(00 o« 10 L3 8 k4 $142, 200
3w lc sEraie AT FELEE “M_E 1w sz,us541E 375,304 §2,345 sosve ccr3d 30 | 2,345,416 so3,500] aeef 30 s2.385 41¢f 4350 5102,100 39 U 8- s $65,700
ELLE JOSE w..:u 1| s236m 5375, 52,345,611 $93,5001 CCF32| 30 | 52,345,611 $93,500] 14 30| s2.3e8.611 4350 $102,10({ 30 ¢ He s 645,400
352 [2C [nz1e2s755 [IVIECO EO X "v.du 2| stesrsn| 52710 m.nw. W[ SLERLEN SE7.EY CCP3ef 20 | 51,693,541 s67.800 14 20| $1.693,540] 4350 7700 20 s L si 0
353 [0€ |121223745 |3AEDO EDVN wu..:“_ 13 §583,625) §53,4% :ww. 10 13,63 $23,400f €CF34) 10 $583,63 s23,400 144 10 §583,635 0.000° §6{ 10 80 50 5§ $1€2,200
354120 155905 |2000 Juan x ﬂua.u 0| wasnes|  smaeese 52,0816 $95,300{ CCF34) 30 | §2,351,625 $55.300 1< 30| 2,331 6250 4350 $102,70¢1 30 @ He si 675,470
£
335 [2C (1071304145 PP2ECH JOHAN X ﬂuas 33| 52.372,252 52,377,152 $g5.000) CCF34| 30 | §2.377,252 Se5,000] 142 30| $2,377,252] 4 3500 $103,50¢{ 32 5 Si 874,100
assfoc hizanizs Pz Eowni N_SS | 52,3860 52,315,800 $95,500f CF3ef 39 | 52,627,945 S113,20¢] 14¢| 30| $2,305.002| 43507 510,504 30 s s st §694,500
43424 22 PLDA HILLER % W_SB 3| 52,345,015 2,345,015 $93.500f CCF34 30 | 52,345,005 s93.500] 14¢f 30| $2,345.015 4350 $102,10¢4 39 52 si $£85,200
358 |2C (1071324023 [PARDO FaB d_u,z“. 1| s23s4E $2,345,41t sy3,500f coragf 30 | §2,345,41 swsoc] 14 30| s2,315.41¢ $102,100{ 32 « 80 st $645.700
239 |oc [1erzs3eTe _E.ﬁ.ﬁtw:_ x wrﬁ »| 242,28 $2,412,26% CCF34 30 | 52,412,265 s5¢,500 142 30| s2,412,265) 43500 $105,064 30 ¢ i $644,000
360 |2C |10a7355E43 PARIA JORDY ww_z »| s2s8.233 52,418,235 SHEECC) COF34 30 | $2.418,235 SSEE] 145 20| S2,413.235 43500 §105,7 5 si SEE5.E00
381 [2C 1121532051 X mu n $2,340,135 52,340,135 554,500) CCF34 30 $2.350,135 ST45WY 14¢] 3D §2,240,135] 4.350% §102,70¢1 30 R3¢ S
382 |2C |roader4sts x wuob n $375,200 ﬂ.ow 3| sn3s08s: STALT| CCF2e 30 | 42,3505 soaa0c] 144 20| §2,30,581] 4355 $102,30¢1 3 ¢ si
333 |°C |100e32273) PeRRLro e x ) 33| szazsaz| sIn $2,324,327 §93,000] CCF3d 30 | 82,3243 $93,00¢[ 14¢ $2,324,327| 4.350° $101,2001 30 § st $559,100
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RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT DY AFILIADOS’ YALORLIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOSE YALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADNINISTRADORAS: 5) 389 $144,454,500 S0 $0 $144,464,500
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 18 $6,651,300 S0 50 $6,651,300
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 51 $18,526,800 $0 $0 $18,526,800
PORVENIR 230301 800,224,803 8 254 $93,588,900 S0 $0 $93,588,900
PROTECCION 230201 800,229,739 0 65 $25,043,600 $0 50 $25,043,600
SKANDIA 230901 800,253,055 2 1 $653,900 S0 S0 $653,900
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 3% $36,453,700 S0 s0 $36,453,700
COLPATRIA ARP 14-4 €60,002,183 9 ) 3%0 $36,453,700 $0 S0 $36,453,700
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 3%0 $35,539,700 $0 $0 $35,539,700
COFREM CCF34 892,000,146 3 390 $35,539.700 $0 $0 $35,539.700
EPS (ADMINISTRADORAS: 10) 3%0 $36,227,300 S0 50 $36,227,300
CAPITAL SALUD EPSC34 900,298,372 9 26 $2,323,100 S0 $0 $2,323,100
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 1 $94,700 $0 $0 594,700
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 £00,088,702 2 1 $101,100 S0 <0 $101,100
FANMISANAR EPSO17 830,003,564 7 37 $3,134,100 $0 50 $3,134,100
FOSYGA REGI*EN DE EXCEPCION MING0Z 901,037,916 1 13 $1,358,900 S0 $0 $1,358,900
NUEVA E.P.5. EPSO37 900,156,264 Z 50 $4,586,600 $0 $0 $4,586,600
HUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 22 $2,104,400 $0 S0 $2,104,400
PROTEGER CCFCSS 901,543,211 6 15 $1,371,500 $0 $0 $1,371,500
SALUD TOTAL EPS002 €00,120,907 4 147 $13,664,200 S0 $0 $13,664,200
SANITAS EPSCO5 800,251,440 6 78 $7,488,700 $0 30 $7,488,700

$252,685,200 $252,685,200
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