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CLAUSULAS ADICIONALES A MINUTA ELECTRONICA

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. C.I CO1.PCCNTR.9724355 - 2026
ROBERTO JOSE RAVE RIOS, mayor de edad, identificado con C.C.
No. 1.037.590.515 de Envigado — Antioquia, nombrado mediante Decreto
expedido por la Gobernacién de Antioquia, quien en su calidad deDirector
Encargado, actua en nombre y representacion legal del INSTITUTO DE
CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA, con NIT. 900.425.129-
Oentidad descentralizada del orden Departamental, creada por el Decreto
Ordenanzal numero 0494 del 28 de febrero de 2011, modificado por los
Decretos Ordenanzales numero 02120 y 02132 de 2011, debidamente
PARTES | facultado para contratar en concordancia con las Leyes 80 de 1993 y 1150
de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios, y quien para efectos
del presente acto se denominara el INTITUTO
ALEX DAVID RESTREPO SALAZAR, mayor de edad, identificada conla
Cédula de ciudadania No. 1.214.718.921 expedida en Medellin
(Antioquia), quien en calidad de alcalde del MUNICIPIO DE TITIRIBI
(Antioquia) identificado con NIT. 890.980.781-7 segun acta de posesion
de fecha 31 de diciembre de 2023, suscrita ante la Notaria Unica del
Circulo de Tiiribi - Antioquia, quien para los efectos del presente
documento se denominara EL MUNICIPIO
Fundamentados en el articulo 95 de la ley 489 de 1998 y el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del
Decreto 1082 de 2015, previas las siguientes CONSIDERACIONES:
1. El Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia en cumplimiento a lo sefalado en la
Resolucion N° 0014 de 16 de enero de 2024 "Por lo cual se establece los criterios y
lineamientos para la ejecucion de los recursos del Impuesto Nacional al Consumo-INC
sobre los servicios de telefonia, datos, internet y navegacion mavil, para el sector cultura,
girados a las entidades territoriales" proferida por el Ministerio de cultura, los artes y los
saberes, adelanto priorizacién de proyectos de los municipios del departamento, en las
lineas definidas en el numeral 2 "lineas de inversion de los proyectos" del "Manual para
ejecucion de los recursos de INC girados a las entidades territoriales".
2. Una vez realizada la priorizacion, se viabilizaron por parte del area de patrimonio del
Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia en total 61 proyectos en las lineas de
inversion respectivas, y fueron viabilizadas técnicamente y conceptuados favorablemente
por el Consejo Departamental de Patrimonio 14 proyectos, asi las cosas, una de las
entidades publicas cuyo proyecto fue viabilizado es el Municipio de Frontino, con el
proyecto denominado “Restauracién Patrimonio Arquitecténico y Cultural del Municipio de
Frontino ", para el caso, ademas se cuenta con concepto favorable emitido por el Ministerio
de la Cultura, los artes y los saberes, de la siguiente manera:

CONCEPTO CONSEJO DEPARTAMENTAL CONCEPTO MINISTERIO DE

PATRIMONIO CULTURA

Fecha: 11 de junio de 2025
Radicado: MC0216912025

3. El proyecto referido que tiene un valor Noventa y cinco millones setecientos treinta y
nueve mil seiscientos cincuenta y cinco pesos (95.739.655), sera financiado con recursos
provenientes del Impuesto Nacional al Consumo sobre los servicios de Telefonia, Datos,
Internet y navegacion movil, para el desarrollo de actividades relacionadas con la

Acta No. 002 del 06 de marzo de 2025
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conservacion, el mantenimiento periodico y la intervencién de bienes de Interés Cultural
(BIC), recursos que son destinados a la conservacion del patrimonio cultural en Colombia.
4. A la fecha, el proyecto cumple con los requisitos de la Linea 1. gestién Integral del
Patrimonio, la memoria, los museos, las culturas y los saberes. Sublinea 1.4. Proteccion,
conservacion e intervencion de Bienes de interés cultural (BIC).

5. En virtud del presente documento, las partes acuerdan las siguiente CLAUSULAS
ADICIONALES alas referidas en la MINUTA ELECTRONICA - SECOP Il del CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO, y que se describen a continuacion:

PRIMERA. OBJETO: El municipio de Titiribi ejecutara los recursos provenientes del
Impuesto Nacional al Consumo (INC-2025) asignados al proyecto "“Vincularte” procesos
culturales para personas con discapacidad y sus cuidadores: talleres de formacion artistica
en danza, musica y artes plasticas.”, priorizado por el Instituto de Cultura y Patrimonio de
Antioquia, viabilizado y conceptuado favorablemente, con el fin de desarrollar todas las
especificaciones y caracteristicas técnicas que lo componen.

PARAGRAFO: Hace parte del alcance del presente Convenio, el documento de
Estudios Previos, asi como los demas anexos y documentos presentados en la
etapa precontractualpor parte del MUNICIPIO.

SEGUNDA. VALOR TOTAL. El valor total del convenio corresponde a la suma de QUINCE
MILLONES DE PESOS ($15.000.000), soportados en el Certificado de disponibilidad
presupuestal No. 150 del 22 de julio de 2026 y que segun el presupuesto oficial del proceso
contractual se discriminan de la siguiente manera:

1. COSTOS DIRECTOS
A. TALENTO HUMANO
FUENTE DE FINANCIACION
PERFIL Y EXPERIENCIA GENERAL - VALOR CANTI VALOR
ACTIVIDAD O RUBR R . NIDAD RECUR! IN TROS RECUR!
cr O RUBRO CARGO ESPECIFICA v UNITARIO * | DAD TOTAL CURSOS INC | OTROS RECURSOS
Honorarios Pago de honorarios a profesional en la
Prepar.’lac?én Tallerista de rama de las ciencias socialesy. TALLER $300.000 2 $600.000| 600.000 $0)
pedagdgica formadores humanas por concepto de tallerista de
formadores formadores porun valor de $600.000
. pago de honorarios a formadoren
Honorarios Taller Formadore en artes plasticas que compruebe
de formacion en e plasticas que comp TALLER $80.000| 32| $2.560.000[$ 2.560.000 $0)
artes plésticas artes plésticas experiencia de trabajo en el area por
P un valor de $2.560.000
Honorarios Taller pago de,ho.nora rios a formadoren
., Formadore en artes pldsticas que compruebe
de formacién en L. . . . TALLER $ 80.000 16| $1.280.000/$  1.280.000 S0
artes musica musica experiencia de trabajo en el area por
un valor de $1.280.000
. pago de honorarios a formador en
Honorarios Taller Formadore en artes plasticas que compruebe
de formacion en plasticas que comp TALLER $80.000| 16| $1.280.000[$ 1.280.000 $0
danza experiencia de trabajo en el area por
artes danza
un valor de $1.280.000
. Pago de honorarios a profesional en la
Honorarios Taller tallerista de rama de las ciencias sociales
foramtivo a . v ) TALLER $300.000 4| $1.200.000| $  1.200.000 $0
cuidadores cuidadores humanas por concepto de tallerista de
formadores por un valor de $1.200.000
Honorarios . .
. Interprete de pago de honorarios a interprete en
interprete lengua " o )
de sefias lengua de sefias |lengua de sefias colombiana por GLOBAL $800.000 1 $800.000( $ 800.000
) colombiana $800.000
colombiana
Pago de honorarios a profesional en
Honorarios . en audiovisuales porconcepto de
K profesional en
profesional en o desarrollo Y entrega de producto GLOBAL $1.255.900 1] $1.255.900($  1.255.900 $ 0|
o audiovisuales o e o
audiovisuales audiovisual para socializacion del
proyecto porun valorde $1.255.900
SUBTOTAL HONORARIOS| $8.975.900 $8.975.900 $0
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B. ACTIVIDADES Y PRODUCTOS (INSUMOS)

< VALOR CANTI VALOR
DAD B E ESPE E DE DAD E E
ACTIVIDAD O RUBRO ITEM SPECIFICACIONES Y O DESCRIPCION UNIDA UNITARIO * | DAD TOTAL RECURSOS INC | OTROS RECURSOS

PINCEL ETERNA #1-12 unidad $ 600 135 $81.000( $ 81.000 $0|
VINILO PARCHESITO ACRILICO 1000 ML .

unidad $16.300 5 $81.500( $ 81.500 $0
KILO COLORES
BLOCK DIBUJO PINARES BASE 30 SIN

i 17. 1 17. 17.

ROTULO GRANDE (50*35 unidad $17.000 $17.000| $ 7.000 $0|
CRAYOLA PARCHESITO GRUESA X10 .

unidad $ 8.000 1 $8.000( $ 8.000 $0
COLORES SURTIDOS
PLASTILINA PARCHESITO X 13 LARGA unidad $3.000 1 $3.000( $ 3.000 $0
BLOCK IRIS CARTA ARTISAN X 35 HOJAS unidad $4.000 1 $4.000( $ 4.000 $0
PAPEL SEDA CONTADO COLOR X 20 .

unidad $2.900 25 $72.500( $ 72.500 S0
GOMEZUL
PEGANTE POWER COLOR KILO X 1000 GR

unidad $15.500 1 $15.500| $ 15.500 S0

TALLERES DE PAPEL
FORMACION EN MATERIALES DE
p CONSUMO LAPIZ ARTISAN DE DIBUJO 2B GRADUADO |unidad $1.500 12 $18.000( $ 18.000 $0|
ARTES PLASTICAS
LAPIZ ARTISAN DE DIBUJO HB .
GRADUADO unidad $ 1.500 12 $18.000| $ 18.000 $0
ACAPUNTA METALI A NARANJA

SACAPU cocal . unidad $ 900 24 $21.600( S 21.600 $0
FINO
BORRADOR PELIKAN PZ-20 unidad $ 900 20 $18.000| $ 18.000 S0
COLOR NUEVO ARTISAN X 12 REDONDO 4
MM unidad $ 8.000 1 $8.000( $ 8.000 $0|
TIZA PASTELS AH ROYAL CHALK X 12 .

unidad $ 6.000 1 $6.000( $ 6.000 $0
COLOR
TABLA DE APOYO PLASTICA DORICOLOR

unidad $9.000 1 $9.000( $ 9.000 $0
OFICIO
PALETAS PARA MEZCLAR PINTURA unidad $3.000 1 $3.000( $ 3.000 $0
Caballete unidad $ 80.000 8 $640.000| $ 640.000 S0

Blusa en flores cuello rizado con

pechera cuadrada y dos boleros,

manga 3/4 con dos boleros con falsa unidad $270.000 8| $2.160.000 $  2.160.000 30|

en cerpentina mitad en fondo enteroy
COMPRA DE mitad en flores

TRAJES DE DANZA [camisa blanca manga larga con

CIERRE PROCESOS (los cuales pechera y pantalon naranja bota recta unidad $ 140.000 8| $1.120.000/ $  1.120.000 S0
DANZA quedardn a cargo [pafioletas de colores unidad $10.000 8 $80.000| $ 80.000 $0

de laentidad [sombreros aguadefios unidad $30.000 8| $240.000|$  240.000 $0

territorial) [ imas unidad $35.000 8| $280.000$  280.000 0

tocados de colores unidad $ 35.000 8 $280.000| $ 280.000 30

flores unidad $12.000 30 $360.000( $ 360.000 S0

blusas blancas unidad $ 60.000 8|  $480.000( $ 480.000 $0

SUBTOTAL OTROS INSUMOS Y OTROS ELEMENTOS A ADQUIRIR| $6.024.100 $6.024.100 $0

TOTAL COSTOS DIRECTOS (A+B)| $15.000.000 $15.000.000 $0|

Porcen VALOR
Concepto . RECURSOS INC | OTROS RECURSOS
taje % TOTAL
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Administracion

Imprevistos

Utilidad

C. AlU + INTERVENTORIA (Aplica para proyectos de obra)

Interventoria

APLICA PARATODO TIPO DE PROYECTOS an
(Impuestos, pélizas,

D. (Campo que se puede tener en cuenta para todo tipo de estampillas etc) S0
nr )
TOTAL COSTOS INDIRECTOS (C+D) $0 $0 $0
TOTAL PRESUPUESTO (Costos directos + Costos indirectos) $15.000.000
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TERCERA. FONDOS Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Los gastos que
impliquen el cumplimiento del presente Contrato Interadministrativo para el INSTITUTO,
se hacen con cargo a los siguientes fondos y apropiaciones presupuestales:

pgrama Plan Clasificacién Rubro Presupue
Desarrollo Proyecto BPIN Programatica Elemento Constitutivo Ofil: ial
partamental del Gasto Cédigo Nombre
Formacion y divulgacion del
patrimonio cultural: incluye
Contribucion a acciones encaminadas al
105 DrOCEsOs desarrollo de los procesos de 520309-4- Ofrecer formacioén en
de P Gestion, investigacion, formacion, 3131-C33022- | patrimonio histdrico,
) . protecciény | exhibicién, comunicacion, 060060- artistico, técnico,
L mejoramiento . e s -
onocimiento apropiacion salvaguardia | difusiony apropiacion del 06006004- arqueoldgico,
oteccion del éelp P 2024003050043 | del patrimonio cultural material e 2.3.2.02.02.00 | material e inmaterial $15,000,
imonio . . patrimonio inmaterial de la nacién para el 8.00.00.00- para sensibilizar
Patrimonio ; S
Cultural en el cultural deleite del publico. Incluye 330200106- sobre su
colombiano | también acciones encaminadas al | 232020200805 | conservaciony
Departamento o s .
S establecimiento y consolidacion 02 disfrute.
de Antioquia 9
de los programas de formacion
avanzada y de educacion continua
en lenguaje, literatura y cultura
TOTAL $15,000,|

CUARTA. FORMA DE PAGO: EL INSTITUTO desembolsara al MUNICIPIO el valor de
suaporte de la siguiente manera:

e UN PRIMER DESEMBOLSO EQUIVALENTE AL CUARENTA POR CIENTO (40%)
DE LOS RECURSOS, los cuales deberan ser invertidos en las actividades enmarcadas
dentro del objeto contractual, para ello el MUNICIPIO debe acreditar la siguiente
informacién:

v" Decreto de incorporacion de los recursos al presupuesto municipal.

v' Cronograma actualizado y detallado del plan de trabajo.

v" Copia de los contratos suscritos, que acredite la contratacién de una entidad idénea
para ejecucion del proyecto y Actas de inicio de los mismos.

v" Copia Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP y Certificado de Registro
presupuestal CRP expedido por el Municipio.

v' Pdlizas exigidas en los contratos y su aprobacion.

v" Hojas de vida de los profesionales asociados al proyecto.

v Certificaciéon bancaria de apertura de cuenta de ahorros exclusiva para el proyecto,
el cual debe incluir: (entidad financiera, tipo de cuenta ahorros, numero de cuenta,
y nombre de la cuenta aperturada).

v" Documento que acredite la designacion de la supervision de los contratos

derivados para cumplimiento del convenio.

v Certificaciéon de pago de parafiscales actualizada y firmada por el acalde municipal,
donde se evidencie que el Municipio se encuentra al dia durante los ultimos seis
meses por concepto de aportes parafiscales.

v Certificacion firmada por el alcalde municipal, que el Municipio realizo la
verificacion de pago de seguridad social de los contratistas asociados al
cumplimiento del objeto.

¥v" Cuenta de cobro, firmada por el alcalde municipal, donde se relaciona el cobro del
40% de recursos aportados por el municipio.
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UN SEGUNDO DESEMBOLSO EQUIVALENTE AL CUARENTA POR CIENTO

(40%) DE LOS RECURSOS, cuando el MUNICIPIO realice previa entrega de la siguiente

informacion:

v" Informe de avance del 60% de la ejecucion fisico - financiera proyectada en el
presente estudio correspondientes a los recursos aportados por el Instituto de
Cultura y Patrimonio de Antioquia, que contenga lo siguiente:

Anexar copia de los contratos que se deriven para el cumplimiento del
convenio (objeto, plazo, valor, adiciones o cualquier novedad que se genere).
En caso de darse Modificaciones a los contratos derivados, aportar
documentos como: modificacién, aprobaciones de pdélizas, asi mismo solicitar
el visto bueno de la supervisién.

Relacion de las actividades ejecutadas y no ejecutadas, de acuerdo con la
propuesta aprobada, hasta la presentacion del informe.

Registro fotografico que den cuenta de le ejecucién del proyecto

Certificado recibo a satisfaccion por parte del interventor y/o supervisor
designado, con recibo del 60% o superior de las actividades ejecutadas.
Certificacién de parafiscales actualizada y firmada por el acalde municipal,
donde se evidencie que el Municipio se encuentra al dia durante los ultimos
seis meses por concepto de aportes parafiscales.

Certificaciéon firmada por el alcalde municipal, que el Municipio realizo la
verificacion de pago de seguridad social de los contratistas asociados al
cumplimiento del objeto.

Cuenta de cobro, firmada por el alcalde municipal, donde se relaciona el cobro
del 40% de los recursos, con desembolso a la cuenta de ahorros aperturada
para el traslado.

Copia comprobante egresos primer desembolso de recursos al contratista (en
caso de haberse realizado algun pago o anticipo a o los contratistas).

UN TERCER Y ULTIMO DESEMBOLSO EQUIVALENTE AL VEINTE POR CIENTO

(20%) DE LOS RECURSOS RESTANTES, a la finalizacién de las actividades y para

ello el MUNICIPIO debe acreditar la siguiente informacion:

v" Un informe final técnico y financiero con sus respectivos soportes técnicos y
contables, que dé cuenta de la ejecucién del 100% de las actividades
contempladas en el convenio, que contenga lo siguiente:

Informacion general de los contratos que se deriven para el cumplimiento del
convenio (objeto, plazo, valor, adiciones o cualquier novedad que se genere.)
Balance financiero de las actividades ejecutadas y no ejecutadas, hasta la
finalizacion de la actividad.

En caso de darse Modificaciones a los contratos derivados, aportar
documentos como: modificacién, aprobaciones de pdélizas, asi mismo solicitar
el visto bueno de la supervision.

Relacion de las actividades ejecutadas y no ejecutadas, de acuerdo con la
propuesta aprobada, hasta la presentacion del informe.

Registros fotograficos y demas documentos que acrediten el cumplimiento del
objeto contractual del convenio en un 100%.

Copia comprobante egresos segundo desembolso de recursos al contratista
(en caso de haberse realizado los pagos a o los contratistas, en caso de que
no, se solicitara para la liquidacién del convenio).
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o Acta de terminacién del contrato o contratos suscritos por el municipio en el
marco de ejecucién del convenio.

o Certificado de recibo a satisfaccion por parte del interventor y/o supervisor
del Municipio de las actividades proyectadas correspondientes a los recursos
aportados por el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia y la entrega
de los productos establecidos en el convenio.

o Certificacion de parafiscales actualizada y firmada por el acalde municipal,
donde se evidencie que el Municipio se encuentra al dia durante los ultimos
seis meses por concepto de aportes parafiscales.

o Certificacion firmada por el alcalde municipal, que el Municipio realizo la
verificacion de pago de seguridad social de los contratistas asociados al
cumplimiento del objeto.

e Cuenta de cobro, firmada por el alcalde municipal, donde se relaciona el
cobro del 20% de los recursos, con desembolso a la cuenta de ahorros
aperturada para el traslado.

PARAGRAFO 1°. La informacién solicita para el tercer y ultimo desembolso, debe ser
entregada, conforme a la fecha donde se cumple la finalizacién de las actividades segun
el plan de trabajo presentado, de tal manera que la supervision del Instituto de Cultura
y Patrimonio de Antioquia pueda realizar la inspeccién en campo y confirmar la ejecucion
de las actividades citadas en el avance para la aprobacioén de los recursos.
PARAGRAFO 2°. Los desembolsos se realizaran previo recibo a entera satisfaccién por
parte del supervisor y/o interventor del contrato y presentacion de la factura o cuenta de
cobro.

PARAGRAFO 3°. Ademas, para cada desembolso se debe acreditar estar al dia con el
pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, de
conformidad con el inciso segundo y el paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993.
PARAGRAFO 4°. Todos los pagos quedan sujetos a la aprobacién del Plan Anual de
Caja (PAC) mensual.

PARAGRAFO 5°. El municipio debe realizar las deducciones por concepto de Tasa
Prodeporte y Recreacion del 4.8 % sobre los pagos realizados con los recursos
aportados por el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, asi como declarar
y pagar dichas deducciones al Departamento de Antioquia, en el marco del
Estatuto de Rentas del Departamento de Antioquia.

PARAGRAFO 6°. Una vez realizado el ultimo desembolso, por parte del municipio se
debe presentar el comprobante de egreso del tercer desembolso de los recursos al
contratista, para proceder a realizar la liquidacién del convenio la cual es requisito para
la liquidacién del convenio suscrito entre el Municipio de Sonsén y el Instituto de Cultura
y Patrimonio de Antioquia —ICPA-.

QUINTA. PLAZO: El plazo de ejecucion el presente convenio se establece en CINCO
(5) MESES, contados desde la suscripcion del acta de inicio. El plazo establecido no
podra superar el 31 de diciembre de 2025, de conformidad con el principio de anualidad
estatuto organico de presupuesto.

SEXTA. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: Para la ejecucion del presente convenio
interadministrativo de cooperacion, el MUNICIPIO se obliga a lo siguiente:

6.1 Cumplir a cabalidad todas y cada una de las especificaciones técnicas
descritas en el estudio previo y en la propuesta presentada y aprobada por el Instituto,
acorde con el presupuesto establecido para tal efecto.
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6.1.1 OBJETIVO GENERAL. Generar espacios de formacién integral, artistica y
cultural para la poblacién con discapacidad Y sus cuidadores del municipio de Titiribi, a
través de talleres de formacion artistica en danza, musica y artes plasticas

6.1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS.

v Realizar talleres de formacion artistica en danza, musica y artes plasticas para
personas con discapacidad y sus cuidadores, los cuales garanticen su inclusion y sus
derechos socioculturales.

v' - Propiciar espacios de reconocimiento, visibilizacion de los talentos artisticos de
personas con discapacidad y sus cuidadores a través de muestras de procesos y
exposicion de avances en el arte.

v' - Fomentar la adquisicién de habilidades basicas en danza, musica y artes plasticas
que le permita a las personas con discapacidad y sus cuidadores mejorar en el ambito
artistico.

6.1.3 RECURSO HUMANO REQUERIDO. ElI municipio debe garantizar el
siguiente: Los profesionales que estaran a cargo de la ejecucion del proyecto deben
contar con experiencia en el desarrollo de programas artisticos para la poblacién con
discapacidad visual, auditiva, motora cognitiva:

Personal
profesional/técnico

Perfil

Obligaciones

Profesional en la rama de las

Realizar formacion a talleristas

Formador en artes
plasticas

compruebe experiencia de trabajo
en el area

Tallerista de e .
ciencias sociales y humanas de acuerdo con la propuesta
formadores
aprobada
Formador en artes plasticas que Desarrollar procesos de

formacién en artes plasticas
dirigidos a la  poblacion
beneficiaria, de conformidad con
las actividades y objetivos del
proyecto.

Formador en musica

Formador en musica que
compruebe experiencia de trabajo
en el area

Desarrollar procesos de
formacién musical dirigidos a la
poblacion beneficiaria, de
conformidad con las actividades
y objetivos del proyecto.

Formador en danza

Formador en artes plasticas que
compruebe experiencia de trabajo
en el area

Desarrollar procesos de
formacién en danza dirigidos a la
poblacién beneficiaria, de

conformidad con las actividades
y objetivos del proyecto

tallerista de
cuidadores

Profesional en la rama de las
ciencias sociales y humanas

Desarrollar espacios formativos
dirigidos a cuidadores,
orientados al fortalecimiento de
capacidades y competencias
relacionadas con los objetivos
del proyecto.

Interprete de lengua
de sefias colombiana

Interprete de lengua de sefias
colombiana

Brindar servicios de
interpretacion en Lengua de
Sefas Colombiana para
garantizar la accesibilidad vy
participacion efectiva de la
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poblacién beneficiaria en las
actividades del proyecto.

Profesional en audiovisuales Desarrollo Y entrega de producto
audiovisual para socializacion
del proyecto

profesional en
audiovisuales

6.1.4 ACTIVIDADES A REALIZAR: El proyecto se realizara en las siguientes etapas:

ETAPA DE PREPARACION PEDAGOGICA A FORMADORES: Capacitacién a los
formadores, por parte de un profesional o experto en ensefianza a poblacion con
discapacidad, sobre adecuacién de estrategias pedagodgicas para la aplicacién de los
talleres.

ETAPA DE CONVOCATORIA Y SOCIALIZACION DEL PROYECTO: convocatoria a
la poblacién del municipio de Titiribi y cuidadores, mediante publicidad en redes
sociales, emisora y con visitas de motivacién y presentacion del proyecto, mediante
charlas y clases motivacionales en diferentes espacios.

ETAPA DE TALLERES FORMATIVOS: encuentros formativos en danza, musica y
artes plasticas dirigido a las personas inscritas con discapacidad y sus cuidadores.
v' Se realizaran 2 talleres semanales de artes plasticas, 1 taller semanal de musica

y 1 taller semanal de danza.

Se realizaran 4 meses ejecucion de los talleres formativos

16 talleres de musica de 1 hora de duracion

16 talleres de danza de 1 hora de duracién

32 talleres de artes plasticas (dibujo, pintura, manualidades, etc) de 1 hora de
duracion.

Cabe aclarar que se realizara un diagnéstico previo en las inscripciones para realizar
ajustes pertinentes en cuanto a la adecuacién de los espacios.

CONTENIDOS GENERALES: se basaran en las pedagogias activas buscando que
el aprendizaje sea a través de la observacién y la practica. El juego y la ludica seran
la base primordial de la transmision de los contenidos.

CONTENIDOS TALLERES MUSICA:

Cualidades del sonido

Las familias de instrumentos

Reconocimiento instrumentos folcléricos

Ritmo

Pulso

Montaje colectivo

CONTENIDOS TALLERES DANZA:

Ritmo y movimiento

Danza folclérica

Danza urbana

Expresién corporal

Coordinacién y motricidad bésica

Cuerpo vehiculo sonoro

Montaje colectivo

CONTENIDOS TALLERES ARTES PLASTICAS:

Dibujo libre

Pintura libre

ANANENEN
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- trazos

- Dibujo ritmico

- Trabajo del Color

-  Figuras geométricas

- Puntillismo

- Muralismo

- Manualidades
v" De igual manera se realizara un tallere mensual dictado por un profesional y

dirigido a los cuidadores el cual estara enfocado a brindar apoyo psicosocial y
herramientas para el cuidado y desarrollo integral para personas con discapacidad
(un total de 4 talleres en el transcurso del proyecto). Cabe resaltar el
acompanamiento que tendra el proyecto de un intérprete de Lengua de Senas
Colombiana, donde su rol sera el de facilitar herramientas de inclusién y asegurar
la adecuada implementacion de estrategias que favorezcan la participacion activa
y equitativa de los estudiantes con discapacidad auditiva en el entorno educativo.

o ETAPA DE MUESTRA DE PROCESO: se realizara una muestra de los procesos de
musica y danza durante una exposicion simultanea de los trabajos de artes plasticas
realizados.

v' Se realizara una socializacién de los logros alcanzados mediante la emisora y
redes sociales, ademas de un producto audiovisual que proyecte el desarrollo del
proyecto y los alcances del mismo en plataformas y redes sociales. Se realizara
encuestas e informes escritos del proyecto

6.2 El municipio debera adelantar las gestiones y tramites requeridos para obtener la
autorizacién o permisos a que haya lugar en caso de ser requerido.

6.3 Abrir una cuenta de ahorros independiente para el manejo de los recursos
provenientes del convenio, asi mismo el municipio se obliga a certificar y reintegrar
al Instituto los rendimientos financieros que se llegaren a generar con los recursos
objeto del presente convenio hasta el cierre la respectiva cuenta, el cual debe realizar
el municipio.

6.4 El municipio debe adelantar los procesos contractuales requeridos para la ejecucion
del proyecto, suscribiendo los contratos a que hubiere lugar cuyo plazo no podra
superar el plazo del convenio segun acta de inicio, dando aplicacion a la normativa
vigente sobre contratacion publica, asi como realizar seguimiento, control juridico,
técnico, administrativo y financiero de estos. En caso de requerir modificaciones el
Municipio debe presentar solicitud al Instituto para que se analice su procedencia,
solamente con la autorizacién del Instituto podran realizarse modificaciones; El
municipio no podra realizar cambios en las actividades, presupuesto y plazo de
ejecucion del proyecto inicialmente conceptuado por las entidades competentes, por
lo que no se validaran ni aceptaran actividades diferentes, o realizadas por fuera de
los plazos del convenio, o sin la autorizacion del Instituto.

6.5 Solicitar al contratista la (s) garantia (s) necesarias para garantizar el cumplimiento
del contrato: Cumplimiento, calidad del servicio, pago de salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones laborales, responsabilidad civil extracontractual de
acuerdo con el analisis que realice el municipio respecto de cada proceso, ademas
de las que considere pertinentes y aplicables, de conformidad con lo sefalado en el
articulo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto 1082 de 2015.
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6.6 Realizar el (los) desembolso(s) o pago (s) correspondiente(s) en el (los) proceso(s)
contractual(es) relacionado(s) con el cumplimiento del objeto del contrato, contra
entrega de informes y productos, previa presentacion del recibo a satisfaccion por
parte del supervisor.

6.7 Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar, de conformidad con lo establecido en la
normatividad vigente.

6.8 Remitir copia de los siguientes soportes contractuales, financieros y contables e
informes de seguimiento respecto a los contratos suscritos para la ejecucion de los
recursos y que son exigidos por el Ministerio de las Culturas, las artes y los saberes,
que le permitan identificar al Instituto los recursos ejecutados y por ende la ejecucion
del proyecto:

-Copia del Contrato o convenio para la ejecucién del proyecto
-Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

-Certificado de disponibilidad presupuestal - CDP.

-Registro Presupuestal - RPC.

-Comprobantes de egreso - CE

-Acta de recibido a satisfaccion.

-Acta de inicio, suspension y reinicio (si aplica).

-Acta de liquidacion de los contratos, donde se evidencie la ejecucion de recursos a
cargo del ejecutor final.

6.9 Realizar las deducciones por concepto de Tasa Prodeporte y Recreacién sobre los
pagos realizados con los recursos aportados por el Instituto de Cultura y Patrimonio
de Antioquia, asi como declarar y pagar dichas deducciones al Departamento de
Antioquia, en el marco del Estatuto de Rentas del Departamento de Antioquia,
acreditando con los respectivos soportes.

6.10 Informar el monto de los recursos no ejecutados los cuales el municipio se
obliga a reintegrar una vez finalizado el plazo del convenio.
6.11 Responder oportunamente las solicitudes del Instituto o del Ministerio de las

Culturas, las Artes y los Saberes, en caso de requerir informacién adicional sobre la
ejecucion de los recursos.

6.12 Designar un supervisor y/o interventor para que realice las funciones de control,
supervision y vigilancia del cumplimiento de las obligaciones del (los) respectivo(s)
contrato (s) o convenio(s).

6.13 Entregar al Instituto los informes requeridos por la supervision, de tal forma que
den cuenta de la ejecucion del objeto del contrato y que la entrega de los productos
inherentes a este sea medible, cuantificable en cuanto a oportunidad, calidad y

cantidad.

6.14 Informar oportunamente cuando exista o sobrevenga alguna de las
inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucion y la ley.

6.15 Realizar los pagos correspondientes al sistema de seguridad social integral y

parafiscales, y exigir en el marco de los contratos suscritos para ejecutar el proyecto
la acreditacién de tal obligacion.

6.16 Entregar toda la informaciéon que sea necesaria para el registro del desarrollo
del proyecto en el Sistema de Informacién del Instituto de Cultura y Patrimonio de
Antioquia.
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6.17 Para la realizacion de cualquier publicacion en medios impresos o digitales de
elementos o piezas de comunicacién publica debera garantizar el uso de la imagen
institucional de la Gobernacion de Antioquia y el Instituto de Cultura y Patrimonio de
Antioquia, asi como contar con el visto bueno del area de Comunicaciones del
Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia.

6.18 Realizar las gestiones necesarias para el cumplimiento de los requisitos de
ejecucion del contrato, asi como de sus modificaciones, adiciones o prorrogas y
asumir los costos de éstas.

6.19 Suscribir con el supervisor designado por el Instituto el acta de inicio del
convenio, asi como el acta de liquidacion por parte de los ordenadores del gasto y
los supervisores respectivos.

6.20 En cumplimiento del articulo 27 de la ley 1121 de 2006, el municipio debera
garantizar la plena identificacion de las personas naturales y juridicas que suscriban
los contratos, lo cual incluye:

Nombre completo o razén social.

Numero de identificacién tributaria (NIT) o documento de identidad.

Informacion sobre representantes legales, cuando corresponda.

Implementar medidas para verificar la calidad de los proponentes o futuros

contratistas. El contratista se compromete a verificar el origen licito de los recursos

utilizados por los contratistas y proveedores, lo cual debe incluir:

= Declaracién juramentada sobre el origen licito de los recursos.

= Documentos financieros que respalden la capacidad econdmica de los
contratistas y proveedores.

= Certificaciones bancarias actualizadas.

= La obligacion de reportar periodicamente la informaciéon societaria,
financiera y comercial, asi como cualquier modificacion en el estado de los
riesgos mencionados.

= Tipificacion, estimacion y asignacion de los riesgos con el fin de prevenir
actos de corrupcion.

v" El municipio sera responsable durante la ejecucion del convenio interadministrativo,
tanto la entidad como sus contratistas y proveedores sean plenamente identificados
y se verifique el origen de los recursos, conforme a los términos previamente
establecidos. Esta obligacién debera ser registrada tanto en el Estudio Previo y se
entendera parte de la Minuta del Contrato aun cuando no se incluya.

OCTAVA. SUPERVISION: EI INSTITUTO designara un supervisor para el convenio, quien

ejercera, conforme al articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, el seguimiento técnico,

administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento delobjeto del convenio.

NOVENA. AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente convenio sera ejecutado

por el MUNICIPIO con absoluta autonomia e independencia y, en desarrollo del mismo el

INSTITUTO no contrae obligacion laboral alguna con el MUNICIPIO, ni con las personas

que éste, a su vez subcontrate para la prestacion del servicio. En consecuencia, el pago

de salarios, honorarios y prestaciones de este personal estara a cargo exclusivamente

ANENENEN

delIMUNICIPIO. )
DECIMA. LUGAR DE EJECUCION: El convenio se ejecutara en el Municipio de TITIRIBI
(Antioquia).

DECIMA PRIMERA. CESION: El presente convenio se celebra teniendo en cuenta las
calidades y condiciones del MUNICIPIO, por lo tanto, éste no podra cederse total o
parcialmente a otra persona o entidad alguna.
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DECIMA SEGUNDA. NTROL FISCAL: Corresponde a la Contraloria Departamental
ejercer el control fiscal posterior del presente convenio.

DECIMA TERCERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI MUNICIPIO declara
bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma de este documento,
que no incurre en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en
laConstitucién Politica de Colombia y la Ley, especialmente en las contempladas en el
articulo 8° de la Ley 80 de 1993.

DECIMA CUARTA. PAGO DE APORTES: De conformidad con el articulo 50 de la ley 789
de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el MUNICIPIO debera acreditar el pago de
los aportes de los empleados, a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones
yaportes a las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar,Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-, cuando a ello haya lugar, mediante
certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de ley,o por el representante legal.

DECIMA QUINTA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente convenio
interadministrativo de cooperacion se perfecciona con el acuerdo de las partes sobre
su objeto y con la suscripcion de este. Para su ejecucion se requiere la firma del Acta de
Inicio,previa aprobacién de las garantias exigidas por EL INSTITUTO.

DECIMA SEXTA. GASTOS E IMPUESTOS: Todos los gastos e impuestos que se
originen por causa de este convenio correran por cuenta del MUNICIPIO.

DECIMA SEPTIMA. TERMINACION: El presente convenio interadministrativo de
cooperacion podra darse por terminado:

171 Por ejecucion del objeto.

17.2 Vencimiento del plazo.

17.3 Por incumplimiento reiterado de las obligaciones establecidas para el desarrollo
de la propuesta.

17.4 Por fuerza mayor o caso fortuito, que impida la posibilidad de seguir su
ejecucion.

17.5 Por mutuo acuerdo entre las partes.

DECIMA OCTAVA. GARANTIAS: Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones
resultantes del contrato, el contratista debera constituir contrato de seguro contenido en
una podliza, patrimonio autébnomo o garantia bancaria con la siguiente cobertura:
-CUMPLIMIENTO: Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios derivados de:
v El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable
al contratista;

v" El cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es
imputable al contratista;

v Los dafios imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el
contrato no prevé entregas parciales; y

v El pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.

SUFICIENCIA AMPARO DE CUMPLIMIENTO: Por una cuantia equivalente al DIEZ por
ciento (10%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo del mismo y cuatro
(04) meses mas

-

DECIMA NOVENA. PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o parcial de
alguna de las obligaciones por parte de EL MUNICIPIO, este pagara incondicionalmente

a EL INSTITUTO o a su orden, a titulo de pena, hasta el diez (10%) del valor del contrato.
Lo anterior sin perjuicio de que EL INSTITUTO reclame adicionalmente el pago de los
perjuicios causados por EL CONTRATISTA.
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VIGESIMA. IMPOSICION DE _SANCIONES Y DECLARATORIAS DE
INCUMPLIMIENTO. lLas partes acuerdan que el INSTITUTO podra declarar el
incumplimiento, cuantificando los perjuicios del mismo, imponer sanciones pactadas en
el convenio, y hacer efectiva la clausula penal. Para tal efecto observaran el siguiente
procedimiento:

a) Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del municipio, El
INSTITUTO lo citara a audiencia para debatir lo ocurrido. En la citacion, hara mencién
expresa y detallada de los hechos que la soportan, acompafnando el informe de
interventoria o de supervisién en el que se sustente la actuacién y enunciara las normas
o clausulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el
contratista en desarrollo de la actuacién. En la misma se establecera el lugar, fecha y hora
para la realizacion de la audiencia, la que podra tener lugar a la mayor brevedad posible,
atendida la naturaleza del contrato y la periodicidad establecida para el cumplimiento de
las obligaciones contractuales. En el evento en que la garantia de cumplimiento consista
en poliza de seguros, el garante sera citado de la misma manera;

b) En desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado presentara las
circunstancias de hecho que motivan la actuacién, enunciara las posibles normas o
clausulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el
contratista en desarrollo de la actuacion. Acto seguido se concedera el uso de la palabra
al representante legal del municipio o a quien lo represente, y al garante, para que
presenten sus descargos, en desarrollo de lo cual podra rendir las explicaciones del caso,
aportar pruebas y controvertir las presentadas por la entidad;

¢) Hecho lo precedente, mediante resolucién motivada en la que se consigne lo ocurrido
en desarrollo de la audiencia y la cual se entendera notificada en dicho acto publico, la
entidad procedera a decidir sobre la imposicion o no de la multa, sancién o declaratoria
de incumplimiento. Contra la decision asi proferida sélo procede el recurso de reposiciéon
que se interpondra, sustentara y decidira en la misma audiencia. La decisién sobre el
recurso se entendera notificada en la misma audiencia;

d) En cualquier momento del desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado
podra suspender la audiencia cuando de oficio o a peticién de parte, ello resulte en su
criterio necesario para allegar o practicar pruebas que estime conducentes y pertinentes,
0 cuando por cualquier otra razon debidamente sustentada, ello resulte necesario para el
correcto desarrollo de la actuacion administrativa. En todo caso, al adoptar la decision, se
sefnalara fecha y hora para reanudar la audiencia.

El Instituto podra dar por terminado el procedimiento en cualquier momento, si por algun
medio tiene conocimiento de la cesacion de situacién de incumplimiento.

VIGESIMO PRIMERA LIQUIDACION: La liquidacion del convenio se realizara por mutuo
acuerdo entre las partes dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del
término previsto para la ejecucion del convenio.

Si las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, el INSTITUTO tendra la facultad
de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 136 del C. C. A.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma
podra ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al
vencimiento del término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o
unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 136 del C. C. A.

VIGESIMA SEGUNDA, SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan que en
el evento depresentarse diferencias en razén de la celebracion, ejecucion, desarrollo y

Carrera 51 # 52-03 Medellin - Antioguia
www.culturantioquia.gov.co

INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA



vl @ v
.
ILSTITU]O DE

CULTURA ¥ GOBERNACION DE ANTIOQUIA

PATRIMONIO S
DE ANTIOQUIA Republica de Colombia

CE-GC-002 Versién 01 Fecha 1/08/2025

terminacion delpresente convenio procederan a realizar la conciliacion prejudicial antes de
iniciar cualquieraccion judicial.

VIGESIMA TERCERA. INDEMNIDAD DEL INSTITUTO: EI MUNICIPIO sera
responsable ante el INSTITUTO de mantenerlo libre de cualquier dafo o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones, de sus
subcontratistas o dependientes por reclamos, demandas o costos que puedan surgir por
dafios o lesiones apersonas o propiedades del INSTITUTO o terceros, ocasionados por
actos, hechos u omisiones de éste en desarrollo de la actividad encomendada. Cualquier
costo en que incurra el INSTITUTO para la defensa de sus intereses o cualquier suma que
deba cancelarcomo consecuencia de los reclamos previstos en esta clausula, debera ser
reintegrada al INSTITUTO en su totalidad debidamente actualizada. En caso de no
cumplirse estaobligacion su valor podra hacerse efectivo deduciéndolo de cualquier suma
que se adeude al MUNICIPIO o a través de cualquier otro procedimiento de cobro
establecido por el INSTITUTO en caso de que el convenio hubiere sido liquidado.
VIGESIMA CUARTA. DOMICILIO: Para los efectos legales, las partes fijan como
domicilio la ciudad de Medellin.

VIGESIMA QUINTA. MANIFESTACION: Las partes manifiestan libremente que han
procedido a la lectura total y cuidadosa del contenido de la minuta electrénica diligenciada
en la plataforma SECOP Il y del presente documento, por lo que, en consecuencia, se
obligan en todas sus ordenes y manifestaciones.
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