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Este esfudio de convériencia y oportumdad se hace de conformldad con los mandatos del articulo 3 de
_ la Ley 80 de 1993, en cuanto. a que los fines de la contratamom son buscar el cumplimiento de los
§ cometidos estatales, la continuat y eficiente prestacion de los serwmos plblicos y la efectividad de los
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derechos e intereses de los admlmstrados que colaboran con elios en [a consecucion de dichos fines, e
igualmente bajo los Ilneamlentcis de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.
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En el mismo sentido, se encueqtrg dispuesto en los numerales 7y: 12 del articulo 25 de la ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 87 de.fa Ley 1474 de 2011, en concofdancia con e! articulo 2.2.1,1.2.1.1 del
Decreto 1082 de.2015;.modif] cado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021, que imponen la obllgamon
a cargo de las entldades estatales de efectuar estudios previos &t ta suscripcion de los contratos, con el
finde comprobar- Ia necesldad de contratar bienes o servicios, obra’ labor, ajustados al plan de desarrollo
Mumslpal y los] pnnmplos;que rlgen las actuamones admmlstratlvas“l
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§ VJUSTIFICACION DE NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER.
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Que; Ia %admlmstracmn* Munlmpal de Bello ‘dando cumpllmiento y ejecucién al Plan de desarrollo
“JUNTOS CONSTRUIMOS* 2024 2027” tiene Ia obligacion Iegal e ejecutar deniro de ese mismo plan
-de desarrollo, el -programa denomlnado “Juntos Construimos uniGobierno Eficiente y Transparente”
‘asimismd el proyecto "Imp!ementaclon del Modelos Integrado*de Gestion en el Municipio de Bello”,
el cual a su vez contefnpla el 1ndtcador de producio denommado;‘&stema de Gestién Implementado”
que dentro de las Secretarias rpsponsables de dar ejecuciondy. cumplimiento a dicho indicador, se
encuentra la Secretaria de Servicios Administrativos. P

i ' 3
Ahora.bien, el Modelo Integraqogde Planeacion y Gestion —MIPEB;; en su version actualizada, se define
como un marco de referencia: para dirigir, planear, ejecutar, hacer seguimiento, evaluar y controlar la
gestion de las entidades y organismos plblicos, con el fin de generar resultados que atiendan los planes
de desarrollo y resuelvan las nec&mdades y problemas de los mudpdanos con integridad y calidad en el
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Que MIPG, se articula y funclona a través de siete {7) dlmensmnes dentro de la cuales hace parte la
dimension numero tres (3) defiominada “GESTION CON VALORES PARA RESULTADOS” (grafica
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El propdsito de esta dimension es permitirle a la-entidad-realizar [as actividades que laconduzcan a lograr
- los resultados propuestos y a matefializarlas decisiones plasmadas-en:su p[aneacion mstltucmnal en ¢
marco de los valores del servicio Eubllco ' IR AN

yor

r v g

% . PR
Para concretar ias decisiones tomadas en el proceso de planeacion institticional, y teniendo en cuenta el
talento humano del que se d|spone en esta Dimensidn se abordan*los aspectos mas importantes qUe
debe atender una organizacién pa;ra cumplir con [as funciones y competenmas que le han sido asignadas;
Para ello, esta dimension se entefdera desde dos perspectwas la rimera, asociada a los aspectos
relevantes para una adecuada dperacion de la organizacién “de'la ventanilla hacia adentro”; y la
segunda, referente a la relacion Estado Ciudadano “de la ventanilla hacia afuera”
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Que dentro de la pc—zrspec:twratF ‘de “ventamlla hacla aden ro” se encuentra “la Pohtlca da2
Fortalecimiento Institucional yr Slmphflcacron de Procesos”;.que, para lograr ese fortalecimiento
institucional, se requiere de unapserle de actividades asistencialés; operativas y logisticas, asi como
insumos; que garanticen que las diferentes dependencias y secretarias de la Administracién Municipal
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- % Como se puede evidenciar unasfa&tlwdades de.logisticas, operadjories 0 asmtemmales que garantlcen
una operacion adecuada en cada,entldad es ‘un factor esencial-para @l correcto funcionamiento de: ~
cualguier entidad sea publica o privada tanto asi que tiene su propla dimensién dentro de MIPG . -
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“*Ahora bien, retomando la ejecumon del indicador “Sistema de G?estion Implementado”; es mas que

obvio que para |mplementar al:100% de MIPG dentro de la adﬁumstramon de Bello; se requiere de
fortalecer los diferentés’ procesos’ Iogis’ﬂcos lo que a su vez requiere también de colaboradores intetnos

como externos; ya sea personal ‘de planta o contratista externos d? la entidad.

, Mo DTS ST A gty 17 ,
i Que, dentro de esos@recesgs ?OdTSf[COS vSe encuentra la prestacmrf de servicios de vigilancia y seguridad
~privada-en‘las: dlferentes sedes: admmlstratwas de la.Alcaldia de Belflo.

LA
w14

L)

PO

-.‘14, e

Al respecto,el. Decreto MuniEipakafo: 2025@4000231 de 13 de Juhp de 2025; se modifica la estructura y
el marco genera], a8l fuﬁcionamlento “de la Administracion Centrqf :del Municipio de Bello, establece el
objetivo, las; finciones generaTes delas dependenmas que confog,man dicha estructura y los mecanismos
de coordinacion des estas cof1gsidemas organismos del Estado yla ciudadana, establece en su articulo

22 1 S :
. ARTICULO 23-. SECREI;ARIA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS El objetivo de Ia Secretaria
O de Servicios Administrafivos, es liderar fos procesos de gest:on del talento humano y apoyar en
-, .materia .'og:stfca ala Admm:strac;on Municipal; con el fin de incrementar su capacidad de gestion

-~en los serwc:os que presta a la comunidad. (resaltado fuer’é de texto)
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Que la Secretaria de Serv:cros Administrativos tiene dentro 3&3 su esfructura organizacional dos
direcciones administrativas, La Dlrecmon Administrativa De Talenfg;Humano y la Direccidn Administrativa

De Logistica, que en el mismo Decreto en.su articulo 24 cita:

R 3 *E

¢ P ARTICULO 25° DIRECC.'ON ADMINISTRAT.'VA DE LjOu ISTICA: El objeffvo de la Direccion
'y 2 Adminrstrqliéva ye:Log(st:ca es bnndar ef apoyo logistico en asuntos de provisién de recursos,

o }v,}:- o manfemmfen 0; transgorte a. funcaonanos wgﬂancra y serwcros generales, contribuyendo al fogro

de Iog planes ‘Brogramas y proyectos de la adm:mstracron municipal. (resaltado fuera de texto)
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Es por eIIo que;sopre Ia Secrelar;a, de Servicids Admtnlstratlvo%1 recae la responsabilidad de garantizar

la V|g|IanC|a cutdado que ) su Ve,z ‘brinde seguridad a dlferenteSrsedes administrativas de la Alcaldia de
BeIIo . . :
a rw il ,& §

- o nt 1 ’
O Asi mismo, 1a prestamon del ser\nczo de vigilancia y segurldad privada constituye un componente
transversal para el adecuado: flanmonamlento de las diferentes- dependencias de la Administracion
Municipal, en la medida en que permne proteger la integridad de*los servidores publicos, confratistas,
usuarios y visitantes, asi como, salvaguardar los bienes muebles, equipos, documentos, informacian,
infraesiructura fisica'y, demas a,ctwos institucionales |nd|spensabje§ para la continuidad en la prestacion
de los servicios a cargo del Mumcnpm de Bello. : ,
Enese contexto, la Secretaria dé Salud desarrolla parte de sus fqncmnes en sedes administrativas que
-- =~ hacen parte de la mfraestructuras nstitucional objeto del presente proceso contractual, razon por la cual
requiere |gualmente garantlzar condrcmnes adecuadas de segun 1ad y proteccion para el personal que
alli Jabora,los; usqanos que dtanamente acceden aJos serwclos f‘ s bienes plblicos asignados a dicha
* dependencla Yl los, actwgs destmados al funmonamlento deJay mls
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Por tal motivo, la Secretaria de Sa1ud CONGUFTiFa COM recursos para“la financiacion del presente contrato,
recursos gue seran destinados a cof inanciar la prestacion del ser\? icio de vigitancia y seguridad: privada
en las sedes administrativas donde funcionan las dependen(:las de‘ dJchaSecretana garanhzando la
proteccion de la infraestructura fiSlGa los bienes muebles, equipds; archwos s:stemas de informacion y
demas activos institucionales, asitomo la segundad de los sefvidores publltos‘y‘de (8" ciudadania que
acude a recibir los servicios de saiud y admlnlstratlvos quie allf se~prest§'n I
La concurrencia de estos recursos-responde a‘los prInCIpIOS de coordi‘naclon"‘ corfcurrencra ] eTcxenc:lc'
administrativa, permitiendo la arti¢ufacion entrea Secretana de Serwc:los Admmlstratlvos"y & ’Secretand
de Salud para atender una necesfdad institucional comiin} ophmlzando la {tilizacién de los recursos
publicos’y garantizando la prestamon continua, eficiente y oportuna.del servicio de vigilancia y seguridad
privada en las sedes adminlstratl\!as que hacen parte de la Admlms’tramon Mun|c1pal
I } T
En consecuencia, el aporte efectuado por la Secretaria de Salud ’g'@arda relacion directa con el objeto
contractual, toda vez que contrifuye al fortalecimiento de las condiciones de seguridad y proteccion
requeridas para el adecuado funcsonamlento de las dependencias ddnde opera, asegurando la custodia
de los bienes pablicos, la lntegnddd de las instalaciones y la contintidad enla prestacion de los servicios
institucionales. e & Tt

3: 4
Sobre el tema de la Seguridad y wgllanma privada tenemos que, e]"art{culo 2 de la Constitucicn Politica
de Colombia establece: “Son fine$&senciales def Estado: servira Iercomumdad promover la:prosperidad
general y garantizar la efectividad’ de los principios, derechos y debgfes’ consagrados enla Constftucron
facilitar fa participacion de fodos‘en las decisiones giie los afectan y en 'fa wda econdmica, politica,
administrativa y cultural de fla Nac:on defender la mdependenefa nac:onal mantener la infegridad
territorial y asegurar la convivericia pacmca y Ia vigencia de uri-orden jUSfO 73 PR

v F . ”"' !
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Las autoridades de la Replblica estan instituidas para proteger a "todas*’las. personas. residentes er:
Colombia, en su vida, honra, bierfes, creencias, y demas derecﬁos v libertades;-y paraasegurar el
cumplimiento de fos deberes socialés del Estado y de'los pamculares" R < R

-l-\' - -
,-3;3 :

Que el numeral 22 del articulo 38* de la Ley 1952 de 2019 “Por medio de la cual se expide el Codigo
General Disciplinario”, establece que son deberes de los servidores publlcos “..22, Vigitar y salvaguardar
los bienes y valores que le han sido encomendados y cu:dar que seap utilizados debida y racionalmente;

de conformidad con los fines a quie han sido destmados : B

& 18 i

Que el numeral 1 del articulo 62 de la Ley 1952 de 2019 “Por r?v‘edio de la cual se expide.el Codigo
General Disciplinario” establece: .. 1. Dar lugar a que por cuipa gravisima se exiravien, pierdan o dafien
bienes del Estado o a cargo del n‘ysmo, o de empresas o instituciofies en-que este tenga parte o bienes
de particulares cuya administracion o custodia se le haya confjado pbr‘razén de sus funciones, en cuantia

LT}

igual o superior a quinientos (500) salarios minimos lega!es mensua[es ,.‘.,; .
Que asi mismo, la Circular conjunta No. 002 suscnta por el Contraior General de, Ia Republlca y el
Procurador General de la Namon,;el 16 de diciembre de 2003, !ndlcaeque son deberes -de.las entidades
en la adminisiracién y cuidado de:10s bienes, la responsabilidad ﬂscal y,dlsmpllnarla de los funcionarios
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publicos por pérdida o dafio de los bienes a su cargo. . . . i S
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Ed consﬂerac?o"n“é as dlsp03|c|0nes referidas, se concluye que quienes administran y tienen control
sobre blenes ﬁscaiesJ ’tfen“ en;, eI -deber detfofmar acciones pre’\lentlvas disuasivas y concretas para
mantener debitfamente salvaguardados y asegurados los bienes € qae conforman el patrimonio del Estado,
tomando las medtda§t necesainas ‘para evitar la pérdida dé estos.t

co R 1. ' < ﬁ-
Que, para cumplir con; [as obllgambnes deley antes citadas, es de%uma importancia contar con un servicio
de vigilancia y seguridad privadaique garantice salvaguarda de fos bienes que conforman el patrlmonlo
del Municipio de Bello, tomandof las medidas necesarias para ewtar la pérdida de estos; asi mismo la
seguridad de los funcionarios, contratlstas y visitantes en [as sedes admlnlstratwas de la Alcaldia de Bello.

Que la'séguridad se define com§o fin esencial del Estado y como sel;wclo pubhco sujeto a regulacion legal.
Asi lo define [a honorable corte; constltumonal en la sentencia C12(i del primero (1°) de marzo de dos mil
.ance (2011). Magistrado Ponente JORGE IVAN PALACIO PALACIO; Donde se cita:

“b.-La segundad cormo, fmt ésencra! del Estado y como servicie pubhco sujeto a regutacion fegal

A (3

E
¥ 51 Eh.amcu{o 2" 'de. la Carta Jeconoce .expresamente que,;!as autoridades colombianas han sido

w’s‘i\; “;":nsntwdas%panaqproteger 805 residentes en sy vida,’ honra, lb:enes creencias y demas derechos y

. t[rben‘ades “ge manera gueda segundad conshtuye uno de los fin nes esenciales del Estado. Al mismo tiempo,

pee
“'90 hE _scomo actrv;daﬁ’?nherente ala funcron social del"Estado, es servicio publico (art. 365 CP). Tal ha sido fa

=&
L L posfura umforme en Ia junsprudenc:a constrtuc;ona! que sobre el particular ha sefialado:

T ,«!5 i A,"
SR IR “‘\‘. Jd—f «‘.. R

“En re:férafda >junspmdencra' {C-572/97 y C-199/01), esta Con‘e ha expresado que fa seguridad cofno
« 3 supuesto-del orden,de [dpaz y del disfrute de los derechos, €5 un fin del Estado, al cual corresponde fa
'mision que elinciso-segundo def articulo 20. de Ia Constitucibn impone a las autoridades de la reptiblica,
. y que por.lo tanto‘constiftige un servicio ptblico primario inhérente a la finalidad social del Estado, que
como tal esta sometido al régimen-juridico que fije la ley (mcrso sequndo def articulo 365 de la CP), y que
puede ser prestado por ol Estado, directa o md:rectamente por comunidades organizadas o por fos
particulares, reservandose:aquél en fodo caso la competencia pa;a regular, inspeccionar, controlar y vigilar
su prestacion” [12].
5.2.- Por tratarse de un j¥serwc.'o pubhco la Constitucién autonza que su prestacién regular, confinua y
eficiente se cumplaen forina directa porel Estado o indirectamenite a fravés de los particulares, de acuerdo
con ef marco juridico fyadae en fa ley (art. 365 CP), sin renunc%r al monopolio en el uso de la coercion
legitima y sin que elfo pueda ser interprefado como una forma de sustituir fa funcién constitucional de la
fuerza ptiblica. de; imanfenar el orden inferno y proteger los; dérechos ciudadanos. Al respecto, en la
Sentencia C-199 de 2001, al examinar varias normas del Decrefo Ley 356 de 1994, la Corte puntualizé lo

& s;gu:ente ;=; Maw bom ‘:,. ,; . H’
te !

ji 1": \4‘3 M‘r'( JAatie Y AR
Aproposftcr de,}?o exp[esado, 0: sobra destacar -qUE es .fa fmpos:bmdad operativa para atender los
:w Jequenm:entosfque en mataria'de wg:lanc:a y seguridad formulan fos miembros de la comunidad, lo-que
L haei'!evado *ahEstado a;promovema iparticipacion de. los partzculares en la prestacion del servicio de
:wg.'!ancra ‘Eﬂo--por sErpuesto ‘1o constitiye una abdicacion del monopofio de la coercion material en
cabezaief; ‘Estad@, fﬂna«forma de sustituir la funcion de la filbiza publica en su obligacion constifucional
_ de mantener el orden- pub)j:co intemo y proteger los derechos ciudadanos, pues, como ya lo ha dicho la
Corte, estas:competeneias,, por entraitar infereses de. carécler genera! e involucrar la-estabilidad misma
del Estado, son.del todo indelegables. En realidad, fundado an ‘el principio de solidaridad social y en los
deberes ciudadanos de coféboraczon y participacion en la wda.rpohtxca civica y comunitaria def pais (C.P.
arts. 1°y 96), Io que se prefende es promover la existencia de ipstituciones privadas que colaboren en la
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accion preventiva y dfsuaswa de posibles conductas delfictivas ¢ jue pueden lfegar a afectar los derechos
individuales, objetivos que ¢ deben cumplirse deniro de los parametros y restricciones establecidos por la
propia Carta y por la ley, ¥, como quedo dicho, hajo la wgﬂancfa supervision y controf de entidades
publicas especializadas y tecu:camente idoneas”. o .

Partiendo de lo anterior y entendlegdo ta posibilidad que los particutares puedan ejercer actividades de
seguridad en Colombia, bajo los pardmetro normativos vigentes en la. materia; se procede como segunda
medida a definir el servicio de seguridad privada en Colombia; esaht donde citamos el Decreto 356 de
1994; el cual define: “El servicio da vigilancia y seguridad privadasgs el conjunto de actividades que en
forma remunerada o en beneficio’de una organizacion publica ‘o!privada.desarrollan las personas
naturales o juridicas, tendientes;a prevenir o detener perturbaciones a, la_seguridad, y tranquilidad
individual en o relacionado con:la ;wda y los bienes propios-o de tercerosty: Ia fabrlcaclon instalacién,

comercializacion y utilizacion de equnpos para vigilancia: y seguridad ptwada; bilndajes y transporte con;
este mismo fin .

L) ‘?ﬁ'w r
Que el Honorable Consejo de Estado se. pronunmo sobre- la importancia; y<finalidad:de lossefvicios de
seguridad privada, mediante sentenma con Radicaciénndmero: 25000 23- 26 000-2000- 00343-01(34098)
del veinticuatro (24} de febrero de dos mil dieciséis (2016). Consejero ponente HERNAN ANDRADE

RINCON, en la cual se mamfesta“' £ f fe
¢,

5 . Moy s o F g'?"'i“'w dv:.. &b‘q7£‘; APRL

.L,
“De acuerdo con fo prewst({en ef articulo 73 del Titulo V del Es?atuto de Vigitancia y Seguridad Privada,
la finalidad de esta clase de;servicio, “en cualquiera de sus modaﬂdades es la de disminuir y prevenir fas
amenazas que afecten o puedan afectar la vida, la integridad personal oel franqu:!o ejercrcro de legitimos
derechos sobre los bienes: de las personas que reciben su- protecc;on sin alterar o' perturbar fas
condiciones para el ejercicio de los derechos y libertades pubhcas de la ciudadania y sin invadir la 6rbita
de competencia reservada a'fas auforidades. (subrayado destaca la sala)

En desarrolfo de tal objetivo, en él*Estatuto se fifaron, entre otro§ los siguientes principios, deberes y

obligaciones que rigen la prestacion del servicio de vigilancia y segundad privada:

5 s i

“ARTICULO 74. PRINCIPIOS, DEBERES Y OBLIGACIONES QUE RIGEN LA PRESTACION DEL

- SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA. Los serwc;os, dew;gﬁanc;aw segundad privada

deberan desarroliar sus funcionestteniendo en cuenta los siguientes'prificipios: (.4 ) - :
6. Contribuir a la prevencidn_del delito, reduciendo las oporfumdadesafpara r‘!a Ldctividad criminal y
desalentando fa accion de:los criminales, en. colaboracion COP fas autondades de la: Repubhca (...)
(subrayado destaca la sa!a)§ ' ' e

[y ¥ N
A 4,

iy o 'ﬁ, - I
" t‘ri -,-r o
.

i
b 8

10. Asumir actitudes d:sua%:vas 0 de alerta, cuando observen. | !a corsion dé aclos defictivos en fos
alrededores del lugar donde ‘estan prestando sus servicios, dando awso ' inmediato a la auforidad, de
manera que puedan fmnedn‘seo disminuirse sus efectos. (...} (sdbrayado destaca la sala)

4 1-
25. Prestar el servicio con personeﬂr idéneo y entrenado y con los medios adecuados segln las
caracteristicas del servicio rconlfrat&ido para prevenir y contrarrestar Ia accion de la dehncuenc:a (.}
(subrayado destaca la sala)
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+ 30 Los servicios de wg:!anma y Sequridad privada, seran resp&nsables de proporcionar o exigir al personal
. tina capacitacion y formac:qn humanay. tecmca, de acuerdo c?n; t1as modalidades def servicio y cargo que
e desempefia. e g
A“ ; "f
. La capacitacion del personza! de esios servicios, debera tener n especial acento en fa prevencidn del
- delito, en el respefo a los; d rechos humanos, en la co!aborac:onacon las auvtoridades y en fa valoracion def
individuo®, (subrayado deﬁ aca la sala) : i§
- l’L A
Unavez aclarada, la def inicion déﬁ servicio de.vigjlancia privada cor{{zo un servicio inherente ala segundad
queasu, vezse,sataloga ‘como-up: ﬁg .esencial del Estado y como serwcm plblico sujeto a regulacion legal

v 86 [eqmere st prestacaog contmua e Jmnterrumplda % 3
L “Rown o

B

%

w.- ...,'.!_' r

@ .:“ e Rl

. 1
- ~'Evidénciddo: Io”anfe&egpues’(o,, puede d||u0|dar Ia  obligacio kegal que le asiste a la Secretaria de

o
et

Servmms’Admm;s_tratmosgdegaranllzar~ el serwmo de \ngllanma pqvada para las sedes administrativas de
la Alcaldia de Belloh=" B -
) oo rk;»,? Rl & . ) "“: 1 vy
O 1-1”1-:'.i;oRMA [iE"SA'[ISLFQ;CER: A R
BT ‘[ 3 ;ag')ﬁr_r : "--n 5,';

Una vez estudiadas las dlferent f§ modalidades de contratacion ‘estatal permitidas dentro de la Ley; se
determiné como la mas viable: traplda y expedita para garanflzar la continuidad del servicio, es [a
contratacion directa bajo la causal de un contrato mteradrmmstratlvo donde se deleguen unos recursos
en administracion, para suplir la’ Aecesidad anteriormente planteadb
< i 1
Lo antes citado tiene su sustento ]Lll‘ldICO en el Decreto 1082 de 201 5 en su articulo 2.2.1.2.1.4.4:
£Zv?
Lk
; “Convenios o- contratos u%feradmmrstratrvos La modalidad? &e seleccion para la contratacion enlre
Entidades, Estatafes es Ia contratac:on directa; y, en consecuenc;a le es aplicable lo establecido en ef
articulo 2. 2 1. 51 4 1 de! presente Decreto

f i .

. E[ cual,,g,e deb{e ,lgterére’tér Eg ar‘:}pruun’ta con e[ Artlculo 92 de i ? Ley 1474 de 2011; el cual estipulé'
- “CONTRATOS IQITERADMIN!STRATIVOS Mod}f:case el incis Ep’? mero del literal c) del numeral 4 del
- qﬁlcula 20;de;la Ley 1?;59 de’ 2007 -el-cual quedara asi: . L
O Sats ”‘“’" "*'“‘h:iq‘ 'l.'ezﬂ Ly ;M, wi, ¥ . "
C. Contraio's“mteradmm[stratwos S|empre que las obhgacnones denvadas del mismo tengan relacmn dlrecta
. conél obje’to'de Ta eftidad’ ejecutora sefialado en [a ley o en sus reglamentos

ST ¥ +
5 & ,.»1. f_ .- o f .““,"‘,ﬁ“n* .‘

:'

,_4

Se exceptuan los'contratos de'obra suministro, prestacion de SBI’V]CIOS de evaluacion de conformidad respecto
de las nermas o réglamentos fecmcos encargos fiduciarios y fi f ducxa publica cuando las instituciones de
educacion superior publlcas 0 Ias Socledades de Economia Mlxtatcon participacion mayoritaria del Estado, o
fas personas juridicas sin anu;no de lucro*conformadas por Ia; asociacion de entidades ptiblicas, o las
federaciones de entidades temtonales sean las ejecutoras. Esto; 90ntratos podran ser ejecutados por las
mismas, siempre que partimpen en procesos de licitacion publica o contrataclon abreviada de acuerdo con lo
dispuesto por los numera[es 1 y "2 del presente articulo”. :

NE

‘ ‘lﬁ‘*} Fede™ . A ™
«

. T -‘nyk Pk = Mersion: 04-
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Que asi mismo, la jurlsprudenm 7 ha reiterado en diferentes ocals rf?nes sobre la colaboracmn armoénica
entre entidades plblicas: ’i (5 !
- :. 3 R b “{ o
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 Sentencia de Constitucionalidad nro. C 247/13 de Corte Const:tuc:onal 24 de abril de
2013; Ponente: Mauticio Gohzélez Cuervo:. “PRINCIPIO;?;@DE 'SEPARACION _ DE
PODERES Y MANDA TO DE COLABORACION ! ARMpNICA~Parametros e
constitucionalidad, £ tidenam:ento constrrucxonai colombiane’ lmpone,ven'refae:on cona: drws;on del
poder: (i) un mandato 05 separacion de; fas ramas del poder pubhco del que, Se desprende el.ejercicio
de un poder limitado, esqsceptrble de coritrol y organizadd. en dfstmtas ‘instancias encargadas de
diferentes funciones; (:9 n mandato de infegracion de| poder pubhoo coft ofros Organos diferentes a
los que infegran las rafpas ejecutiva, legislativa y judicial, qua $¢ expresa en aquelias disposiciones
gue reconocen func:or;es a organos no adscritos a las ramag del poder ptiblico tal y como ocurre,
entre ofros, con la Gomision Nacional del -Servicio Ciili:el Consejo Nacional Electoral y la
Registraduria Nacionaf: del estado Civil, y fa Contraloria General de la Reptiblica, entre otros; (iif) un
mandato de colaboracion arménica que comprende no solo a los Grganos que conforman las ramas .,
gjecutiva, legislativa y ;udfcral sino a todos los demés a lgs que les han sido asignadas funciones
necesarias para la matenahzacron de los fines del Estado, con lo que se asegura la especializacion
funcional y sin que ello ,31gmr” que desplazarniento, subor&mac:on o reduccién de un érgano a la
condicion de simple instriimento de los designios de otro; y f nalmente, (iv) un mandato de ejercicio
de controles recrprocos iLa articufacion de la separacion fi c:ona! | y+la colaboracién armonica no O
puede implicar (j) fa imposicion de pautas rigidas que, eifmmen lasyformas de interaccion entre
organos, (i) fa autonzac:on para que un érgano asuma !as funcrones que a otro !e corresponden o (iif).

ELTC ) VIRE AP

#oy fa disolucion de las eresponsabmdades de un organo méilianté: a1 Jacron de competencias’
' ‘ concurrentes no prewstas en la Constitucion. SR - N :
o " -. (E vk ;JL{,’Q&:J L L

» Sentencia de Const:tyctonahdad n° C.246/04 de Co;te Constltuc.'ona.' #16; de marzo de

' 2004, Ponente: Clara. Inés Vargas:'Hernandez- PRINCIPfO DE ’SEPARACION .DE
PODERES Y COLABORACION ARMONICA- Alcance., Si bren, es c;erto que=el priricipio de
separacion de podereg es ef fundamento para el reconoc;mfento de,la inecésaria-independencia y
autonomia de fos d;fehenres drganos def Estado, a “fin de que puedan cumphr cabalmente sus
funciones, también lo es ‘que dicho principio debe ser mterpreiado enfuncion de su vinculacion con
el modelo trazado en el*articulo 113 Superior, segtn el cua! cada"lno de los drganos del poder
publico debe colaborai arménicamente para fa consecuc:on “de los fines estatales. Colaboracion
armonica que no implica'que determinada rama u 6rgano ﬂedue a asumir fa funcion de ofro drgano,
pues no debe olvidarse-que cada uno de ellos ejerce funcion'é:s separadas

3 a
La Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado, en concepto 2257 del 26 de julio de 2016, -
precisé sobre el régimen vy caracterlstlcas de los contratos y convemos interadministrativos, lo siguiente: O

-t‘..

“(....) Es decir, por un fado, e! Esfado enorden a alcanzar su mrsr%n recurre ala figura del contrato15, acto
juridico de colaboracion mutua e fntersubjetwa en ef que se entab&ankrelacrones obhgatonas con caracter
patrimonial con particulares o con ofras entidades estatales -cuando eStan éntin meycado de forma similar
a como lo hace el particular-, ’de la que‘emanan prestaciones rec;procas entre fos su;etos pades del mismo,
quienes son fitulares de mtereses disimifes o contrapuestog : T % TR S ;:: (g .

it M K

W ...,'

Por otro lado, las ent:dades estatales ramb:en asumen wncu!o#s obhgac;onales entré g para el normal
funcionamiento def Estado a través dé fos denommados convemos mferadmfmstral’rvos *los cuales
comportan un acuerdo de voluntades enire ellas,- regrdo por los pnnc.'pros i/ ’Cooperacron coordrnacmn y
apoyo, en fos que atinan esfuerzos para la gestion conjunta dg competenc:as Y func;ones admmfstrat:vas,
con ¢l objeto de dar cumpli iento a fines concurrentes rmpuestos porla Constltuc:on ¥ la !ey, es decir, en
estos no exjsten intereses qontrapuestos de las entidades que Igs ce!ebran m tampoco se circunscriben
a un intercambio patnmomql éntre ellas, sino que fes asiste un»ammo de’ consegurr fines comunes, de

mo,
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manera que acuden a sat:gfacer un mismo interés general. ak i, en la actividad contractual del Estado
surgen .dos tipos: .de -}negocios . juridicos: los contratos:L interadministrafivos y los convenios
.rnteradmmrsfraﬁvos .giie piteden celebrarse entre enfidades oga'dmrn:stracrones publicas. .

£

[ \;4 -l{l-wv-t L 1"“ L -r
&

1 * aﬁ ,,k,:— 3o
wow QU Y estab[ecf@ron;cénve[sacrones -Con Ia “gerente-de la Erqpresa de Desarrollo Urbano del Norte
’ ‘EDUNORTE‘ sobre«la §posib|||dad de. desarrol[ar de manera .conjunta a fravés de un contrato
mteradmmlstratlvo:can:adqu@tracmn delegada de recursos la neceS|dad antes planteada.

T ;“'&“&.Fw,n

-1

. u_; [i‘ ;1 11 § 3
Que dentro de*lds"acuerdos. que determlnan fa creacion y. func&onamlento de EDU NORTE; se puede
ewdenmar D Aﬁ

2
I:“i ‘}ﬁfl ;

¢ v Fortalecimiento |nst|tuc|0nalien infraestructura tecnoldgica;f muebles y enseres, aseo, wgllanma
. personal, sistemas de gestlon .y demés adquisicion de .bienes y servicios que requiera la
-administracion para garantizar el buen funcionamiento y prestamon del servicio a la comunidad.

(resa!tado fuera de texto) 5 } ) &

- i,

.l:ﬂ}
>

O Que actualmente en el Municipio de Bello y EDUNORTE, existe: el convenio marco de cooperacion nro.

0356 de 2024; cuyo objeto se describe como: ....... AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, OPERATIVOS,

;LOGISTICOS FINANCIEROS: YADMINISTRATIVOS ENTRE LA§ PARTES, PARA CONTRIBUIR DE

MANERA MANCOMUNADA EN LA EJECUCION DE FUNCIONES Y PROYECTOS A CARGO DE

CADA ENTIDAD YCfUE “BUSQ IEN DE MANERA COMUN, EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

- DE LAS ENTIDADES EL BIENESTAR DE LA.CIUDADANIA YiEL DESARROLLO INTEGRAL DEL
MUNICIPIO DE BELLO A ASI LOGRAR EL ADECUADO é JMPLIMIENTO DE LOS FINES DEL
ESTADO Que entre IaSractlwdades . cumpllr con el Convemo d% Cooperacion:

4 ' A s k- *‘i i f: P 4 7"
% J,ﬁmw xw*»fuw 0% G T o
T ‘e a~24.4 Aunaresfuerzgs recmcos qperativos Iogfsfrcos, fnanc:eros y administrativos para distribuir
Jos - -N1egocios; segun“‘su natura!eza ‘entre las secretanas departamentos administrativos y

establec;mrentoq pubhcos f ] r Vo

i
» 4

53:
2 1.11. Aunar- esfuerzos técnicos, operativos, Iogrstrcos financieros y administrativos para
Fortalecimiento mst:tuc:onal en infraestructura tecnofogrca, inmuebles, muebles y enseres, aseo,
wg.'lanc.-a talento humano .sistemas de gestion y demas adquisicion de bienes y servicios. que
O _ Tequiera ambas ent:dade?s para garantizar el buen funcronam!enfo y prestacion def servicio a la
" comunidad. (resaltado fuera de fexto) ]

. €
]

£

Que igualmente, EDUNORTE tiene experiencia desarrollando estq tipo de proyectos y objetos como se
puede evidenciar en los documentos aportados por EDUNORTE, ;
- EL {

. Una.vez aclarada la neceSIdad Iatente y la forma de satisfacerla; sae procede entonces a presentar ante
el Comité Asesor Mum(;lpal de antrataclon (C.AM.C) parasu re\l{‘?on y analizary determlnar si autonza

onoel presentewproceso de: contratacmn bajo los S|gu:entes parérmietros.
f . 3 'h

;'F ,J")" ! =t

* ". A
_"Z-‘La!“«‘;., PR TR T 5 ‘"":_ - "‘..c B - e *7
2; OBJETO Tl b ot
i ‘\e' C ’fl ST T T "":'s ks ?‘..
" 15 AL i. v . g b

ADMINISTRACION IELEGADA DE RECURSOS PARA LA EJECUCION DEL INDICADOR
DENOMINADO “SISTEMA EIE G STfON IMPLEMENTADO” DEL PLAN DE DESARROLLO “JUNTOS

kT 3'\.‘-:.4 “r}, 1.,&-1‘ i: "; '
‘\. %.; .‘ - l 1
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CONSTRUIMOS 2024-2027 Y C@MO COMPONENTE DEL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y
TRANSVERSALMENTE APOYANDO DE MANERA LOGISTICA CON EL SERVICIO DE VIGIEANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA EN LAS DIFERENTES SEDES ADMIN]STRATIVAS DE LA ALCALDIA DE

BELLO. ¢ §i R
2.1 CLASIFICADOR DE BIENES-Y; SERVICIOS oyt { Pt
""t*l . 1 ‘r, t ot .'m,c:."‘;. B L8
CODIGO UNSPSC : _DESCRIRCION & =,
93151500 FDVINSTRACIONEUBLICA . - o By e
92121504 SERVICIOS GUARDAS DE.SEGURIDAD * _ ¢ ¥ 5% e )
92121701 VIGILANCIA O MANTENIVIENTO O MONITOREQIDE, ALARMIAS -
92101501 SERVICIOS DE VIGILANCIA R
72151701 SERVICIO DE INSTALACION.DE SISTEMAS DE CONTROL DE AGESG
46171619 SISTEIAS DE SEGURIDAD O DE CORTROL'DE ACCESO
46101504 PISTOLAS ;
¥ b ’
2.2, ALCANCE DEL OBJETO: ! * 4

El alcance del objeto contractual comprendera la administracion ,,;acumosa eficiente y austera de los
recursos entregados por parte defMumc:lplo de Bello a EDUNORTE con el fin de prestar los servicios de
vigilancia y seguridad privada en Ias diferentes sedes adm[mstratwas de la Alcaldia de Bello.

f:-r

......

Iguaimente, EDUNORTE, dentro dela administracion de recursos y, de; acuerdoalos honoranos cobrados;’
debera realizar fodas las actl\ndadés gerenciales, administrativas, _contractuales operativas ¥ logisticas’
que tengan como finalidad a fravés de sus aliados proveedores brindar el seryicio de vigilancia y seguridad
privada en las diferentes sedes atministrativas de la Alcaldia de Bello- ‘de- ‘mangra. aportuna, eficiente,
continua e ininterrumpida mientas se encuentre vigente el presentacontrato Wik} 4 ot
- : - V'; \rf’*lvﬁ‘ £ ‘; L .

2.2.1. LISTADO DE SEDES DONDE SE PRESTARA EL SERVICIO (Se encuentran degcrltos en.el ¥
anexo 1 del presente proceso). ixi, , o AT i —;‘;: ”4“2,;'*‘ N

k1 : te T g
NOTA: El presente listado puedeiser modificado de acuerdo con las necesidades del servicio por parte
de la administracién, situacion que sera informada por parte de la S suFem|5|on del contrato a la empresa
EDUNORTE

‘F"} ?‘;@’ "

3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: . Bhoar o
’ it

.]n

3.1. OBLIGACIONES GENERALES DE EDUNORTE.

3.1.1. Asistiralas capamtaclones y/o reuniones re[amonadas"con el Sistema de Seguridad y Salud
en el Trabajo (SST) a Ias que sea citado por la administracion Mumclpal

3.1.2. Comunicar |nmediatarnente al supervisor del contrato, fa ocurrencia de cualquier evento que

* sepresenteenel desafrollo del objeto contractual, y pueda afectargl cumpllmlento del objetc

del presente contrato. -
é- R L S
e "‘E* Lo N -
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3.1 3 Entreg”éér aly ;cSuperwsor del contrato, informe mensgal informe final y cada que este lo
reqmera con el cfetalle de las actividades reallzadas}en ejecucion del presente contrato.
- 3.14. Mantenergse al dia, N el pago de las obligaciones af sistema de seguridad social integral
. (Salud, Pension y Rigsgos laborales), durante todo el plazo de ejecucion del contrato.

€ 3.1.5. Mantenerreserva sobre los hechos, documentos, ednformacion en general que llegue a su
T conocimiento en ocaS|on del cumplimiento del objeto mntractual
i 3.1.6. Cumplircon las obhgamones que se deriven del Slstein"fa Integral de Gestion del Municipio de
Bello. y

3.7, Asistiralas capacdac:ones del Sistema Integral de Gesllon y en general a aguellas que sea
citado por el contratante 8
3.1.8. Elcontratista debera fostar suscrifo como proveedor er‘t la plataforma del SECOP I,
3.19. En cumpllmlento conﬁlas obllgamones que establece eIArtlculo 2.2.4.2.2.1 6 del Decreto 1072
El contrat:sta debe’ gUmplrr con fas normas def stter%?
- - w,- especfa! las s:gufrentés-f (e Ty 1 %
O wizg {ﬂéM 91, Pf,ocdra(e! cuidado integial’ ‘dé'su salud.
; . xai;‘ & ’3.1.9.2. .!nformar *los -contratantes la ocurrencid de smc:dentes accidentes de trabajo y
. % i Y tenfermedades abordles;” ¢ e F 3 |
g 3 :9:3; .E“Parf?c;par g ¢ ias aclividadgs de Prevencfofr d vy Promocion organizadas por- los
’ ‘contratanﬁe@ Ios Comrfes Pantanos de Seguridad y Salud’en el Trabajo o Vigias Ocupac;ona!es

a General de Riesgos Labora!es en

ofa Adm:mstradora e Riesgos Laborales. crok ‘i{
3.1.9. 4 Cump!fr con las normas, reglamentos e instrucciones def Sistemas de Gestién de /a
Segundad y Salud en ef [Tfabajo SG-SST. .

e

3:1.9.5. informar de man? ra oportuna antes de la suscripcion del contrato y cada mes durante la
ejecucion del contrato al MUNICIPIO DE BELLO; los positiles riesgos de cormupcion y conflictos
- de interés que se puedan presentar, bajo el entendido y*apllcablhdad de la Ley 2013 de 2019.
3.1.9.6. Al finalizar el contrato, debera entregar al super\nsor del contrato el registro yfo los
_archivos delos, documentos (Word, Excel, PDF, PPT, JPG{ AVI, MP4 o MOV, entre otros) de los

actos y productos de las actlwdades que ejecuto. ¢ §

li. ; [

3.2. OBLIGACIONES EDUNORTE CON RELACION AL CONT LI'0 INTERADMINISTRATIVO

b d
—_ . ‘

[
O 3.21. Admtmstrar Ios recursos y ejecutarlos seguin el objetoi u alcance y ficha técnica. .
- -3.2.2, Desarro]lgr Ios pgocesos de ‘seléccion y contratamorb para los servicios solicitados por el
.,«::.j 3 ‘Mumclpjoide Bel]o envirud del.presente contrato interadministrativo.
3 2 3. 1 Exigir’s en*el praceso de selecmon del fercero toda la dgcumentacion vigente y correspondiente
5‘4"{5“; .m_za,‘_segun n@grpattwdad aphcable y circulares-de la supéfintendencia de vigilancia y sequridad i
' Lo ,.:} g gm]iada £r&podpr ejercer la acttyldad de wgllanmaqf seguridad privada en el Municipio de
- -yg_'g.“u b_‘ 9*1 e —r, -~
3.24. Constltum Dq,a cuenta .mdependlente en una en’udéd financiera, para efectos del mane]o
excluswo de los reeursos dados en administracion; Ios recursos administrar se consignaran
©oer una' cuenta sepayada e independiente a la cuenta donde se depositaran los recursos
‘ presupuestales cobrados por concepto de honoranos por parte “‘EDUNORTE"; la cuenta de
los recursos publscos a.administrar debera estar exente de cualquier tipo de gravamen
financiero o demas concep’(o similar; por tratarse de rt gursos plblicos; por ende EDUNORTE
debe informar al Mummplo de Bello, los certificados 901’ cada una de las cuentas a uilizar de
’ 3’ ‘ ) ae
e E

i»\
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los bancos correspor;dfntes y donde se evidencia de panera cEara que la cuenta destinada
para los recursos adrinistrar esta exenta de acuerdo 416 antétior. Para lo cual el Municipio
de Bello, expedira y en\nara la certificacion para radicar en la entidad financiera

3.25. Relntegrar al Mun[mpzo de Bello los rendimientos finandiéros que se generen en la cuenta de

los recursos administrar, asi como los recursos adrnlmstrar que no-se ejecuten de manera
total ¥ i

3.2.6. Liquidar oportunamente y cuando se requiera, los contratos suscritos con terceros, de

3.2.7. Realizar el pago oportuno a los proveedores de lostservicios.én ejecucion. dl presente;

acuerdo con el reglamento de confratacion mterno y expedir las correspondlentes
certificaciones a sol|0|tud de los interesados. 'ﬁ ‘

contrato, con sujecion a la disponibilidad de recursos;en la- cuen,ta bancaria inscrita en
atencion al mismo. 3.4 . A .

3.28. Enviar el reporte mensual 0 a solicitud del Superﬂsor del contrato,, de los recursos

transferidos por el Munjcipio de Bello.

/\as A}

3.29. Exigir al tercero proveedor del servicio Iaé’ correspondientes,gs oszas contractuales y las

polizas de funr:lonarmento establecido’ para piestar el servicio e wgﬂanc;a y segundad
privada en Colombia segun normafiva vigerite, R 2o

\rrp‘

3.2.10. Cumplircon las obhgaclones Iegales del persona[ en partlcular Ia:aﬁhac on al Sistema General

de Seguridad Social, iniegra! y saltid en el trabajg, conforme & la norrnatlwdad vigente

3.2.11. Coordinar con el Superwsor del contraio, la EJECLICIOI’I»'de| mlsmo ‘en materia de los turnos,

rofaciones de persoqgl novedades durante el serwcm* ¥ demas ‘Bircunstancias atientes al
desarrollo del objeto contractual.

3.2.12. Establecer un vocero-formal que sirva de contacto entre fas partes, para facilitar la ejecucion

logistica del contrato jnteradministrativo.

3.2.13. Con el informe mengual de la ejecucion de los recursos administrados, debe remitir al

3.2.14.

Municipio de Bello el éxtracto bancario que contenga eg valor de los rendlmlentos financieros
de la cuenta destinada,para su manejo, a éfectos de que el'Municipio de. Bello pueda emitir
|a respectiva cuenta dgicobro. E .

u’

* i [ ..».- -

comercial presentada

3.3. OBLIGACIONES DE EDUNORTE Y/O EL ALIADO PROVEEDOR CON RELACION AL SERVICIO
DE VIGILANCIA. ] LRI

3.3.1.
3.3.2.

3.3:3.

3.34.

- S

Haiis . é <& ,a =.1: #4173 “:"' . ‘
Suministrar el personal capacﬁado y entrenado para el serwclo de'wlgﬁa)nclar de‘acuerdo con la
normatividad vigente y anexo técnicos del contrato
El personal que ejecutard Tas actividades- de vigilancia debe esfar»capamtado en:vigilancia y
seguridad privada, con njvel fundamentacion’y reentrenam[ento de ségliridad, de conformidad
con |a normatividad wgenf@ . - a3t
Controlar el ingreso y s?jllda de personas de las lnstalamones donge se presta el servicio,
orientandolos para su correcto desplazamiento dentro de las misinas y responder por €l control
en todos los accesos exlsteptes de acuerdo con las instrucciones que imparta la Secretaria de
Servicios Administrativos:,, 5
Controlar, registrar y responder por la entrada y salida de bienes; asi como realizar la revision de
bolsos y paquetes de todo.el personal (beneficiarios, funcwnanos contratistas y visitantes) que

i
-
»
X
b
&{'\I

it *

- =

B

}l

Cumplir con las demas obllgamones inherentes a la natura[eza del contrato’y a la propuestcf 4
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ingresen o salgan de las instalaciones. Para el efecto’ debe mantener una minuta diaria de
actividades rea!lzadasv de superwsmn tanto diurno comB ‘hocturno.
3.3.5. Mantener permanente _gomunlcaclon interna entre 10s? diversos puntos de vigilancia, los
supervisores y el coord nador o ]efe de seguridad [a cu'al debe ser permanente, de manera
inmediata y oportuna. 3 { ﬁz g
3.3.6. Velar por los bigfes cg avAdmlmstrar;lon Municipal de Be"ﬁo lo mismo que por Ios elementos
mstaladosmtema Y gxtemamente para realizar la v19llancig
3.3.7. Cumpllr a'ca"bahdad con‘?los turnos senalados para la co‘récta prestacion de! servicio y llevar el
control’ df-ﬂos‘rrfl.lsmosx‘l %.
3 38" glmpedlr e} acceso dg; personas armadas 5 !as off cmas de,administracic')n Municipal de Bello, salvo
. “ < merﬂos 64308 ade,xpersonas aitorizadas: © @
3. 3 9 Garantlzar“isa segﬁndad ‘Hediantd 12 Tarefecucion coordlnada de rondas periddicas Internas.

3.3.10. Responder,porrla segurldad de todas las instalaciones y.{los bienes de administracidn municipal

¥,
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| L de Bello,- asf como por?la dé las personas que se epcuentran en éstas, estableciendo [os
-t - v gmecamsmos‘y contreles necesanos para garantizar esa fabor.
O 33 11 “Mantener excelente presentamon personal con los umformes eX|g|dos segun las normas vigentes

junto con el porte del carget en,un lugar visible y &l apellldo que lo distingue en el uniforme.

3.3-..12 Dar aviso al Supervisor‘designado, dentro de los treinta} (80) minutos siguientes a la ocurrencia
de cualquier anomalia qﬁe se presente en los sitios o Plestos de vigilancia, y que ponga en
peligro alas personas que se encuentren en las sedeso a !65 bienes de administracion Mumcxpal

3.3.13. Eféctuar requisas manlales en cada punto de mgreso{ §1empre y cuando sea necesario, sin
afectar la intimidad det los ciudadanos; ademas de revisar los objetos de mano con €l fin de
restringir el ingreso de instrumentos, que puedan ser jufilizados para infringir dafios a los

£, servidores, contratlstas :las instalaciones. { 3

3.3.14, Este personal debe estar dotado de equipos de segur;d‘pd de acuerdo al cuadro del objeto
confractual, ademas detie estar unlformado con un atuenido que contenga insignia y placa de

,  identificagiois de"la emprésg contratista. i ¢ £ !

3.15. Mantenerse al“*d!a y entregar log cemprobanteS' de pégo de las obligaciones al sistema de

= ;;:_‘,‘ segugdad sog[al mte ral’ ({Salud,Pensxon y Riesgos Iaborales) durante todo el plazo de ejecumon

2t 4‘ N o dels corﬁratoqomelacmn al; personal operatlvo y-administrativo que empleé para la ejecucion del
$o i Obielogontagal e L e Cy
3.3.16. Mantener resema sabre Ios hechos documentos e |nforma0|on en general que !iegue a su

o conoclm:entczzen pcasmnldelfcumphmlento del objeto contractual

3.3.17. Controlar que, el sezgwclo de alumbrado se preste. corre‘ctamente en las noches y controlar el
desperdlmo de energla electnca y agua e informar oporgunamente de las posibles fallas que se

_ presenten. - 39

3.3.18. Hacer diariamente la corqecta entrega del puesto a quien deba recibirle, dejando constancia por
escrito.de las posibles aqomahas o hiechos extraordlnanos que hayan sucedido en el puesto de
trabajo. b

3.3.19. Responder al. contrataqte por los dafios y pérdidas ocas:é‘nadas de manera dolosa o culposa por
el personal a cargo. 3 ;

3.3.20. Deberacontarconel pqrsona[ suficiente para realizar reemplazo o relevos oportunos del personal
cuando EL MUNICIPIQ BE BELLO lo requiera debido & Ié necesidad del servicio, las posibles
fallasenla prestamon dﬂ gste hechos constitutivos de mala conducta y también para resmplazog
de faltas absolutas o temporales a causa de novedadds como vacaciones, incapacidades,

Py ‘: ;h:% :1 '%1“ jg_j’ o fx ¢ .if . “‘:"4 : _ N § ‘é
e ™ "‘r" .“.‘3154,:. a’ T[qu g, TR i if\ b p 3 § vl 2
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3.3.21.

3.3.22.

3.3.23.

o 3324

3.3.25,

3.4.1.
34.2.

S

343

344,

34.5,
3.4.6.

34.7.

3438,

~
c,.; PP

¥

licencias, permisos y dernajs eventos gue puedan presentarsef‘sm quef esto aumente el valor del
contrato. Lk

Debera contar con el persoxga[ suficiente para' cuando el MUNIC]PIO soﬁclte aumefnto del: ‘nimero
de personasola prestamon de los servicios adicionales, que séran sumlntstrados bajo Jag) mismas
condiciones estipuladas, Pjidiéndose adicionar el valor del'contratd Hasta-en-un cinctienta por
ciento (50%) del valor inicial tal como lo: estipula el articulo‘4 de latey 80-de 1993,

Pagar el deducible a que, haya lugar por sinigstros o hurtos que se reclamen a la compaiifa de
seguros; igualmente, cuando el valor de la reclamacionyno ;sea posible por el deducible, la
compafila de vigilancia réspondera por el bien con uno de rguales 0 fnejores caracteristicas al
extraviado, siempre y cdando haya responsablhdad de 13 empresa que presta el servicio de- * -
vigilancia; lo anterior sin perju:(:lo de las acciones legales que Ileve acabola companla de seguros
frente al contratista, En do caso este procedimiento se lleVara a cabo, previa |a investigacion
que para tal efecto se efectué y en donde se demuestre la-responsabilidad del contratista o del
personal a su cargo. i §

EDUNORTE, coordinarana inspeccion de seguridad cada mes, para detectar las necesidadess
y vulnerabilidades del puesto con el fin de establecer Jos nesgos alos que se encuentre expuesto Q
el MUNICIPIO DE BELLO. e identificar los mecamsmos%de reaccion y control que permitan
minimizar estos riesgos.

EDUNORTE, hara seguimignto-al cumplimiento en materia de segurldad ¥ salud en'el trabajc por
parte del aliado proveedoriaue brinda el servicio a favor del munlupjo,\atendlendo la normatividad
vigente en lamateria. -+ fz%‘ fl e PR

EL aliado proveedor qué preste el serviciozdebera tener, llcenmaJde‘ func;lonamlento -para el
Municipio de Bello y ademas sede ¢ sucursal dentro del, MUI‘IIGIpIO ’de Bello' en Ios termlnos que

gty &%

ﬂ'ﬂ‘. L] [l i N -, F‘ 2"
determinala Ley aplicable. £ , ' g e

H ot

H '{ 4 N ¥ <3 ““(i“’"

34. Obligaciones del superwsor del aliado proveedor e F

[
lﬂ\ .

Verificar la asistencia y puntuahdad de los vigilantes y la practlca de los relevos.

Realizar rondas permanentes en fodas las sedes admlntstratlvas segln cuadro del objeto, 3 -~
contractual. I

Acompaiiar e instruir a los wgllantes sobre los procedlmlentos y métodos que ofrecen mayor Fao,
eficienciaen la prestamon del servicio. -
Controlar y verificar que el serwc|o de vigilancia y segundad se preste de manera adecuada, de O
conformidad con las normas que rigen la prestacién de este sennclo

Apoyar cualquier puesto de“wgllanma y seguridad integral en Tel momenfo que sea requendo

Conocer perfectamente la* parte técnica y operativa dél conirato para dar cumplimiento estricto =l

mismo.

Reunirse minimo una vez.quincenal con el supervisor del contrato por parte de la Secretaria de

Servicios Administrativos y EDUNORTE, para actualizar novedadesy medldas de segundad que

sean requeridas para la correcta ejecucion def contrato.™ :}::,“ e "; i ﬂ,

Preparar informes sobre®’ 1a ejecucion del contrato, los, cuales deberan ser entregados al

supervisor del contrato por parte de la Secretaria de Servrclos Admlnlstratwos ¥ EDUNORTE y

mantener la dlsponlbllldad permanente para entender los requenmlentos que se hagan por parte

. ¥ . AL Ii
A de estas dos (2) entldades Publlcas C e T e e s :: S
’ [ B S .
3.5. OBLIGACIONES DEL MU%IQIPIO DE BELLO 1; v Y
i * 7 Version: 04 -1 .
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‘ Def nir |ais politicas: deej or! de:E £
3:5.2. Designar por partédel Munlciplo de’ Bello i supennsor para’el contrato [nteradmmlstratlvo

™

353 Rea[xzar el dzhgenclamento Y€ enwo del formato de cahdad trlbutana ;',.I'

- ser necesano R
35.7. ‘Determinar qmen dara elvistor bueno 0 reclbldo a sattsfaccmn para cada sohcﬂud requerimiento.
3.5.8.. ‘_i"Enylar por. parte del Mun:cnp!o derBeIIo fodos 10§ documentos del proceso a EDUNORTE

3.59. Conocer el reglamento de’ contratacmn de EDUNORTE* Fa s
nformamon requenda para’y eI caba cumpllmlento del objeto

S
omal In’tegra1 -Parafi scales ';.de Segundad ¥ Salud: en~.el Trabajor .
I superwsor d_eS|gnado PoEk r_secretana de; sarwcuos _admlnlstratlvos serdet responsable de la

3513 E

. w

2025130000011508 de] A de d:membre de 5025 fnedlantee;f & cual' se f ]an [aS*tanfas mlnlmas para el cobro y
prestacmn de] sennmo de wgllancra y segundad pnvada apllcables a la \ngencla 2026 aSl como las dlsp05|01ones
'S deri},de agqsto e 2'0'25’

jomada Iaboral En consecuencxa ‘ol presupuesto oﬁclal del presenfe proceso éé estructUro atendlendo las tarifas

mlnlmaSrobllgatonas yllos demas costos dlrectos e lndlrectos gue regulan la prestac|on dels senncm de vigitancia y

. A AL ;.{ | .

[ L 1 2 w By U s . s 2 LI,

g A TR L O ‘r ¥
z _\

q_ue EDUNORTE cobrara'un porcé’ntaje del TRES: PORCIENTO (3%) sobre
te-valor 'jgle?honoranos 56 gravara con un 1 9% de VA,
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ILlDOSCIENTOS SE_TENTA Y OCHO MILLONES NOVENTAY

SIETE MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y;@CHO PESOSf($1 :278: 097 348) :

g,

* 3, T A 2% 5o i,z-,"*...} .r.,g'

VALOR HONORARIOS.E UNORTE. ) REINTA Y";TO'CHO MILLO‘NES‘ TRESCIENTOS CUARENTA Y

DOS MIL NOVECIENTO E TE PESOS: 538

VALOR TOTAL DEL CONTRATO,
UA: R

i ‘ ’
;temendo,en cuenta que 2l memento de: soltcﬂar el registro
ino -genera:valeres con

El valor total del contratase,re ondea.atpesos,
presupuestal del. contrato ef srstema utillzadOfpor la Secretarlaade Hac:enda“~
centavos. :

ﬁﬁ-'-'n';‘g; ,;E-“}?!J‘ f-f“. \\‘,f, ERS }1‘

I articulo™25; de, Ia Ley 80 |
contratacion se t|ene el certl’r" cado de dlspom

cDP i VALORﬂAFECTAR |-FEGHA
778 7ol §244586:596; - 2| 21/07/2026
. ,,1. 0202 0080"‘ 0, - 1
" . 968:0085250+" *
765, " "08:01719:001:000000. . | Trioriz02e
'| 0600000:00%; 157 01:2. O
771 *| 1710712026
Al VgllanmaAC, i ﬂ"“gﬂf,w..w‘w,‘-

Buear’ o mE R z,"u. o TR 7 9
4.3. FORMA DESEMBOLSO DE RECURSOS Los recursos-del: presente contrato se desembolsaran por
parte del Municipio de-Belle de’la siguiente*forma; 1. Recursos administrar: Un (1) desembolso, una vez

iniciado el plazo de-ejecticion: del : ‘contrato- *estipulado ‘en’ Ia glatafqr_ma_ SEQOP 1. 2 Honoranos

¥ '

EDUNORTE mcluldo IVA; Un (1 de 56

g g -
los recursos admtnlstrar en Ia segunda cuenta bancanasei __esgmpols an os-dtneros correspondlentes
a los honorane 8. IV _T‘G|llld0 y,;apllcafa as.de arg-
I
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EDUNORTE debera presentar [9‘3 certificados bancarios correspondlentes de cada cuantd y donde se
acredite lo anterior solicitado. ; . g

:“'g o
" Para el desembolso se debera: contar con autorizacion del supennsor del contrato y adjuntar los
documentos requisitos por la seéretana de hacienda y la secretar:a de pagos y recaudos, el tiempo de
transférericia efectiva ‘entre cuentas bancarias del desembolso real estara sometido al cumplimiento de

dichos documenios a los tlemp?s establecidos por cada una de las secretarias antes citadas.
f

LI

y

5. PLAZO DEL CONTRATO: Elkplazo est[pulado para el presen%e contrato es de VEINTICINCO (25)
DIAS, contados a partlr de la fecga de inicio de ejecucion en la plafaforma SECOP 1.

£

6 REGIMEN, JURIDIQ PLICABLEY MODALIDAD DE CONT ATACION.

& e
“* 3.{._.1 . "}‘ﬁ:.ki""“g,‘{' it ! x\# I}{ b i‘

' Pa[a la; @odglldad de*contrat?cion que sustenta el presente contraio se establece segtin el Decreto 1082
e&:ZG‘Iﬁ* ens éﬁ art(cu]_"ﬁ,Z”Z 1.2 4 4 "‘Conventos contratos mteradmmfstraﬂvos La modalidad de

rseleccroﬁ"para Ia*coqtratacram enfre Ent:dades Estatales es la coqtratacron directa; y, en consecuencia,
fees apltcab!e ‘!cr estabieadé"%n,el articilo 2.2.1.2.1.4.1 del presente Decrelo.
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Cuando fa totahdad ;del presupdesfo de una Entidad Estafal hace parte del presupuesto de ofra con
ocasion’de un convema 0 confra'fo inferadministrativo, el monta del presupuesto de la primera deberé
deducirse del presupuesto de 134 segunda para determinar fa oapamdad confractual de las Entidades
Estatales ,, :

" nf 1
El cual se deben interpretar ef- Eonjunto con el Articulo 92 de ‘Ia Ley 1474 de 2011; el cual estipula:
“CONTRATOS !NTERADMIN!STRA TIVOS: Modificase e incisol p‘l imero del literal ¢} def numeral 4 del
articulo 20 de la Ley 1150 de 2007 el cual quedara asf: ff

.t

# g Conlratos mteraafnwr].|sn‘ral‘rvcrs'l st‘empre que las obiigaciones denvadas‘di! mismo tengan relacion directa con ef objeld
de la entidad ejecutora sena!ado eg Ia ley o en sus reglamentos. { 3\“
» |}
- Se exceptuan Iosmcomratqs de- pbrg -suministro, prestac;on de Selvicios de evaluacion de conformidad
O respecto "de las 10rmas. o reglamentos tecmcos encargos ﬁdlfc;anos y fiducia publica cuando las
;nsﬂtuc:ones degeducaqron ~supenor pubhcas i0}1as Sociedades; de Economia Mixta con parf:c:pacron
" ’mayontana del Es]tadg; 0 Ia&personas ;und;cas sinzanimo de lflcro conformadas por la asociacion de .
enf;dades pup!fcas o‘ Tas fegeragrones g, entidade’s territoriales, sean las ejecutoras. Estos contratos
podran ser ejecuiadosjpor*fas {misias, s:empre que pamc:p%n en procesos de licitacion publica o

contratacion. abrewada.de ‘aeueFdo gon lo d.rspuesto por los nume}ra!es 1y 2 del presente articulo”. - v

La présente modalldad’ a fraveq de fa causal de contrato mteradmimstratwo persigue una finalidad comtn
a'través dela reallzacfon de mtereses compartidos entre las entldades vinculadas como cumplimento de
los fines del estado, asimismo genera mayor celeridad en lok tiempos de contratacion, se suman
conoclmlentos de ambas entldades plblicas, y se incrementa el porcentaje de garantia no declararse una

¢ proceso desierto; por ende se puede considerar una modalidad efectwa eficaz y eficiente en comparacion
con otras modalidades de se]gcmon siempre y cuando cumplp Lcon lo establecido en la normas de
contratacion estatal aplcables gtenlendo en cuenta la idoneidad de EDU NORTE.
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0.de Estado. Saia de Consulta y Servrmo Cli\:ll[ Concepto ae 28de

junio de 2012, Rad: 11001-03-06:000-2012-00016-00({2092). CP: Willidm Zambrano Cetina; mediante ¢l
cual se manifiesta: “CONTRATOS ‘0 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO Excepciones —

Limitaciones para su celebfac:on

“ib \

:“' [ ' "f ‘
[.-.] el inciso segundo establece una jimitacién a la contratacion’ drrecta mediante la causal del fiferal ¢) .-
transcrito anteriormente- diggido a los supuestos en que las «msa‘ftucrones de educacién superior piblicas
o0 las Sociedades de Economra Mixta con participacion mayoritaria del Estado, o las personas juridicas sin
dnimo de lucro conforrmadas:por la asociacion de entidades pubhcas 0 las federaciones de entidades
territoriales sean Jas ejecutoras» De manera que cuando ellas sean las efecutoras, no se pueden celebrar
coniratos mteradmrmstratwos de manera directa, ulilizando 12 causal del, literal ¢}, en tratdndose de
«contratos de obra, summ:stm prestacion de servicios de evaluamon ‘de conformidad respecfo-de las
normas o reglamentos tecnrcos encargos fiduciarios y fiducia publ&ca» ; v
Sin embargo, conviene senaiar que fa excepcion contenida én 1 norma‘menc:onada,—concretamente el
inciso segundo— determina' de manera explicita:los sujelos-& Ios ctfales fe&es aphcable ‘la restriccion
contenida en dicho articulo, ‘que incluye la celebracran de contrafos ] conw—:;mos inferadministrativos
cuando se trate, entre otros; de un contrafo de obra o sumrmsfro Esta dtsposmron exceptud celebrar de
manera direcfa coniratos ox,c:onvemos interadministrativos cuandoxse trateﬂe*un:contrato de.cbra o
suministro cuya entidad ejecutora sea una institucion de educacron super;on pubhca o tna sociedad de
economfa mixta con participcion madyoritaria del Esfado g una persona jundrcaa sm #nimo de lucro

-4

. conformada por fa asociacidnide entidades publicas: o una federacron dé enﬂdad'es,temtonales v

J;} 2

Acogiendo lo anterior expuesto ¥ que una vez revisada la horma- en conjunto con la documentacion
aportada por EDUNORTE; podemos decir que las obligaciongs, derivadas del presente contrato
interadministrativo tienen relacion con el objeto del mismo cumpliendo asi con el primero postulado del
articulo 92 de ley 1474 de 2011 y;que al ser empresa comercial e industrial de! estado con capital 100%;
publico de la Alcaldia de Bello, sg sujeta el régimen de empresas, mdustnales y comerciales del estadc:
en orden municipal, determmando con esto que no se encuentra dentro de las prohibiciones sefialadas

en el articulo 92 de la ley 1474 de 2011.
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7.1. IMPUESTOS MUNICIPALES. :
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Las deducciones por parte del MUnIGIpIO de Bello, se realizaran de conformldad con lo estipulado en
materia fributaria en los acuerdos’ mumclpales aphcab[es y demas normas Vlgenfés £ mipmento de

8]
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PR R oY L
suscribir el contrato. & . . ' 1S 1&% o ’
Impuesto del 4/1000 vl RN e “040% _
_ | Industria y comercio (ICO) N R P S I 7 B
| Estampilla U.DE.A. S LR ”0“,20%- L
" | Estampilla Procultura T 10,50%
Estampilla Adulto Mayor i . : 2,00%
Estampilla Justicia Familiar 7 . P 2,00%
Estampilla tasa Prodeporie ¢ iney 1,00% :
v »
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Para efectos de verificacion deisituacion tributaria para aplicar Ias etenmones de orden municipal y
nacional, se requiere mpresxorlé_de! RUT alafecha y la copia del- rekspectlvo contrato.

", 7.2.IMPUESTOS NACIONALES] E;‘?
i R “‘\" z;’f . ;
- Se, reahzara:el. cqbro de estos de acuerdo a |3 normatividad vigente aplicable teniendo en cuenta el
serwc:o ob;eto del con'trato I3 nafuraleza Jundlca de las partes y’el valor del contrato.
AR ma 00N A S ) ’ i
v R R YRy e pas " 9 7
8 DOCUMENTOS DEL PROCESO }
. o7 -r*é”' 'ifi“’ e T e pio- L3
v Cerhﬂcadqide dispomblhdad presupuesta[ - 5%
i v Reglstrwactughzacmn pIan»anuaI decompras . )&

.- ¥ Registroen Secop il supennsor del contrato
v Certificadodetbanco: de ‘proyectos (cuando aplique rubrOSade inversion)
v -Certificado planéacion rypro funcionamiento (cuando aplique a rubros de funcionamiento)
O v" "Estudio previo, del sectoig»; acto administrativo de justificacién y deméas documentos que aplique.
v, Visto bueno de contratacién . .-;
~ v Registro presupuestal | .
- "V, Propuesta EBUNORTE eon los documentos exigidos para contratar con una entidad publica y
“los que acredlten |done|dad L

v Los demés que se reqmqran a la suscripcion del contrato t

4, W

h:“a"n‘?*f

T SUPERVISION. ‘ .,ﬁ.‘{ £
y . e ”'..-. i &
sf De conformidad- "con Ioiestablecldo en.los: artlcules 83y 84 dela Ie;% 1474 de 2011, con el fin de proteger

la moralldad admmlsi:atwa de; prevemr |a ocurrencia de actos dejcprrupcion y tutelar la transparencia de
[ actlwdad contractual 5" establece que e contrato que se deri\fe del presente estudio sera \ngllado a
traves de,un ‘supervisar., La-superwsmn consistira en el segu1mlento técnico, administrativo, financiero,
contable’ Yy le’IdICO ‘sobrael cumpllmrento del contrato .

L "
shie amit . - e
La supen:'ﬁs'laq de%?ésgn’teﬁzoqfrato sera ejerclda por, YOHANA ALZATE GONZALEZ, con cedula de
ciudadania No. 43 10‘ 50 70, Agxlllar Administrativa de la Dtreccmn Administrativa de Logistica o quien
O haga Sus veces, quten quedara facultada para supervisar y gvenf car el correcto desarrollo de las
ac’u\ndades contractuales ‘acorde icon la propuesta presentada

-

10. ESTIMACION, TIPIFICACIﬁIg Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES:
v g
- . TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS CUBIERTOS BAJO EL REGIMEN DE
GARANTIAS O PREVISIBLES' SEGUN EL PROCEDIMIENTO ESTABLEC]DO (De acuerdo a la
Circular y manual expedidos por la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente)

- Colombia Compra EflClente poneta disposicion de los parhcnpes ds] Sistema de Compra Piblica la
Tabla 1 del Manual para la :dent:f jcacion y cobertura del riesgo en fos Procesos de Contratacion.
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10.3 EXIGENCIA DE GARANTIAS! ' FAT R S
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Teniendo en cuenta que se trata de:un contrato de admlnlstracmn de[egada,entre dos:entidades publlcas
y donde los rendimientos de 'los recursos se devolveran a laradiinistiacionide“Bellayrse toma la

determinacion de dar aplicacion: »% - - s B T HaAs “w—‘ﬁ‘ﬁ‘«»‘%‘—“ ’

5 ¥ c*? .«3 PRI
- A

Al Decreto 1082 de 2015; bajo Ia3*31gu:entes razones Per fratarse de la modal[dad de contratacion-directa
bajo la causal de confrato mteradm[mstratlvo cuyo requisito esencaal es que ambas~partes sean catalogas
como entidades ptblicas, no serd’ eX|g|da la consfitucion de garanttas 86 confrmidad con lo establecido -
en el articulo 2.2.1.2.1.4 .5, Del Dec?eto 1082 de 2015 que sefiala: NG obligatoriedad de garantias. En =~
la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los arficulos, - »
2.21.2.31.1al 2.21.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirias o0 no

debe estar en los estudios ¥ docuﬂentos previos”. Ty

!

P f

,.

NOTA: EDUNORTE; Exigira al allado proveedor las polizas que. correspondlentes de acuerdo a la O
3 normativa aplicable al objeto contractual y servicio a prestar ; :

e . Ty ‘;“ "

LEy
11. ACUERDOS COMERCIALES. : & .

® e

! i EX} ‘f’?'wx a:: i~;~ T B

Una vez revisado el Manual para:ef manejo de los Acuerdos Comercialesien Procesos de Contratacion:
expedido por Colombia Compra eficiente; se pudo evidenciar que: da :contratacion. dlrecta se encuentra

s.w«

dentro de las excepcnones previstas en el documento ‘antes citado’: popenq@_ tngiexiste: Ia obllgacmn de
&'

-+ realizar un analisis si el presente proceso esta cobijado-0’no eh.ur acuerdo comerc:al )

i

3 »I N . .
. o - . F
h ‘s ter g it r r 1_; L '

12. PUBLICACIONYUSO DEL $ECOP I v, P R

N N . .
. Con el fin de aplicar los pr|nc|p10'= de seleccion objetiva; transparencia’y publicidad, el presente estudio -
. . serapublicado en el SECOP |, conforme 10 establece el decrefo 1082 de 20’( 5 oy

. "

3 3 .
t< 12.1. USO SECOP Ii i - B LE

* v'

LN

El contratista debera leer cmdadosamente los manuales dispuestos.en el SECOP I, toda la informacién Q
que se genere en el proceso se tramltara a través de esta plataformaf -

13. ESTUDIO DEL SECTOR  : : i

13.1. IMPORTANCIA DEL SECTOR EN EL CONTEXTO LOCAL Y{NACIONAL

f". " L4
El presente contrato corresponde *al Sector terciario o sector dersenumos aqm 8€ ‘agrupan aquellas
actividades que no producen un b:en material en si, pero que son necesanas para el funcionamiento de
la economia; como e;emp]o dé ;ello son restaurantes, hoteles, ﬂtranspoﬁe,‘a«serwc:os financieros,
comunicaciones, Servicios profesmnales servicios, educativos, v g:!anma etcw &8 Gecir: este sector no

* produce bienes tangibles, pero confribuye a [a formacion del PIB;, *++7% ':“? o
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Real;zado el estitio'de g rjner“cado se ewdenclo Gue existe pIura{Idbd de oferentes, segtin la Asociacion

) N%c:onal de: Enhdadé} de- Segundad Prwada —ANDEVIP— eXISten rhas de 300 empresas que prestan los

ser\nmos 'de*mgﬂénc a;y seguriiuad ¥ estan mscntas en el Ministerio de Defensa, reguladas por la
Supennfendenmaffe \}lgﬂancia yi Segundad Privada quienes adeﬁias de tener el recurso humano cuentan
con el apoyo- de“’equos“"tecnologlcos como camaras, !ectores de huellas para mgreso alarmias,
menitoreo, blmdaje software e p‘emahzados y ofros medids, pargé'la prestacion del servicio de vigilancia

g, l:w.‘

y seguridad privada. ™ % # ¥
- . i

Es responsabilidad del Estado vléilarfpor la conservacion de sus biignes inmuebles, desarrollando buenas
précticas de cuidado brindando un ambiente agradable a los usuérios, visitantes y servidores publicos
que laboran en sus mstalaclones en cumplimiento de su m|S|0n Jnstltuc:tonal parte de ello es posible
cuando ex|ste un serwclo de wgr!anma y seguridad con una empresa cuya idoneidad lo garantice.

E &
Consultado el portal-www. contratos gov.co se evidencia claramente que fodas las entidades publicas,
contratan de forma permanente'§ sin interrupcion el servicio de -wgtlanma privada, cuya duracion oscila
‘entre 8 y 12 meses y su forma de 2 pago esta pactada en pagos mergsua[es vencidos.

13 2 ANAL]SIS DESDE LO LEGAL v 2 4! N
r" L “"gf"“' "‘*g-‘"é T 'ﬁ RE P %

C’Sm la C‘oqshtucpn dar1991; senmc:lo una espemal demanda del Iserwclo de Vigilancia Privada, en razon

‘al:nuevofmarco,de’dezechosw de I}bertades esta fue Ja-motivacion para que en el afio 1993 se fijara un

margo [eguiatono‘especn‘lco paralla prestacion del se{vlcm de wgllancna y seguridad.
. _,.4 ;,,,f"a \‘151“ “V‘:L o 18 o3 f
El servicio del\glgllefncga pnvada armada ha SIdO regulado desde: pj afo de 1993 por la Supermtendencua
de Vlgllancla y Segundad F’mt@daf 5 fravés de la Ley 61 de 1993 {(mandato de facultades especlales
confendas al Presidente’ éle fa Bepubhca) se le otorgo al: Ejecutlyo la responsabllldad de definir todo lo
atinente a las actividades de Vigilancia y Seguridad Privada (VSR); en ese mismo afio la Ley 62 de 1993,
creé como entidad adscrita al ﬁMlnlsteno de Defensa Naciong),,la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, para que eJe‘rmera actividades de Control, InSpeCGIOI'I y vigilancia de las Personas
Juridicas que presten sus ser\ncuas de VSP. ﬁ ﬂ
Creada'la Supenntendencla eI*Goblerno Nacional expidio en febrero de 1994, el Estatuto de Vigilancia y
Seguridad Privada (Decrefo-Ley; 356 de 1994), el cual es la fic yrma general que, con su desarrollo
reglamentar[o se constituyen eh el marco legal que rige el sector, I‘lasta la fecha.
1§
E! Decreto Ley en su Amculo 2 énuncia los Servicios de Segundad y Vigilancia de la siguiente manera:
-.entiéndase pars SE‘I’VICI@Ssde vigilancia y seguridad privada, las actividades que en forma remunerada
0‘en beneﬂmo ,de;una* orgamzamon publica o privada, desarrollap las personas naturales o juridicas,
tendlentese preYe_mrxp;detener perturbac]ones ala segurldad y trqnqwlldad individual en lo relacionado
cen Ia wday los bJeneagpropmSlq de teTcerds.y la fabricacion, mstalamon comercializacion y utilizacion
qel,equ1pos paral Q@Ianmay 3egur:dad prlvada blmdajes y tranjsporte con este mismo fin".1

!r ‘.r;..
’t’f.l_lv 14 :' L B-h

De agua] manera eXprgsa el 'Artlcu[o 3 del Decreto -Ley 356 de 1994, que la prestacion de los servigios
de v:gllanc:a Y. seguridad pnvada ‘Solamente se podran realtzar;med!ante la obtencién de licencia o
credenc:al exped:da PO 14 1, SYSP, con base en su potestad discregipnal, orientada a proteger la segurldad
ciudadana; Seguxdamente en- eI Titulo V de los “Principios, sdeberes y obligaciones, que rigen la

x
F

i

.

L

BRSTE e N

Cadigo: F-GJC-23

<
-y
WG] e Elea e

TR

Versién: 04
Fecha de Aprobacion; 2026/ 06 125

Pagina 21 de 287}

LF

gﬁ

—r
s
L T T o S S LW

Rl e e LT R
.
o

iy




-~
e
-+
=
-
.

e
"
- 1Y
P
-

| . ST S

| ES'{l}DIO PREVIO. Y DEL .
- ¥i SECTOR =" - ! :
f‘i

*

prestacion de los servicios de Vlg:!anma y Seguridad Privada’, en eI artlculo 73, del Decreto Ley 356 de
1994, se establece que el objetlvo de la vigilancia y seguridad pnvada es:..,disminuir y"prevenir las

s amenazas que afecten o puedan §fectar la vida, laintegridad personal o el tranqu:to gjercicio de' legitimos
if derechos sobre bienes de las personas que recibe su proteccion, sin alterar o perturbar las condiciones
)
rH%e para el ejercicio de los derechos;y libertades publicas de la ciudadania y sin invadir la orbita de
‘*f competencia reservada a las autoridades.” gt
d P .
’;":an:‘ i - ; ' !
Eobd
BN De conformidad con el Decreto 356 de 1994, por el cual se exptde el Estafuto-de V|g|Iancaa y Seguridad
A Privada se define el servicio de wgilanc:a asi: 4 R -
.-‘\r . 4..1:, ; ”"’3"'5.‘.“ "5.“ ' ;

i

“Articulo 2°. SERVICIOS DE VIGILANC!A Y SEGURIDAD PRIVADA: Para etécto§ e presente decrefo, -
entiéndase por servicio de wgrlancra y segundad privada; las actrwdades quef de forma remunerada‘o en *
beneficio de una organizacion pubica o privada, desarrollan las personas natliralés o’ fufidicasytendiéhtes
a prevenir o detener perturbaciones a la sequridad-y franquilidad individualen1o ralasionado con fa vida

y los bienes propios o de fercerog y fa fabricacion, instalacion, comercrahzacron%utﬂrzacmn de.equipos

para vigilancia y sequridad prtvaJé,}b!:ndajes ¥ transportes con esté mismofinT . O
P - 3 5t
D El articulo 3° del mismo estatuto seﬁala: 1

bt

b

—

£

“Articulo 3°.- Permiso del Estado os servicios de vigilancia y segundad privada, de que trata el articulo
anterior, solamente podran presgarse mediante fa obtencion de licencia o credencial expedida por la
Supenntendenc:a de Vigifancia y Segundad privada, con base en potestad-discrecional, orientada a
proteger la sequridad ciudadana. }

L3 Mo
ar

La Superintendencia de Vrg:lanc:a y Seguridad Privada con: base en esa misma potesiad, podra

suspender Ia licencia o credencial expedida.” 3 . ‘ .

2':‘ 3 l"ll':* ”ﬂ“;ﬂ}
Del mismo modo el articulo 4 del Decreto 4950 de 2007 define Ios,serwcms adlmonales como:
. o W .‘.,,g g -2 AP :

“"ARTICULO 4. Servicios adrc:ongles Cuando los -ustiarios. -demanilen . servicios“‘adicionales a los
enunciados en los numerales 1°, 20 Y 30 del articulo, 20 del presente Decrelo, éstos tendran valores = .
adicionales. Las empresas de wgrlanc:a y segundad" privada que ofrezgan med;os tecriologicos deberan -~
contar con la debida licencia de funcionamiento exped:da por esta Entfda — o O

-

l

4 L

1

13.3. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA EJECUTAR EL OBJETO,
CONTRACTUAL :

N ;‘ﬁ £“ b -

De conformidad con lo dispuestgf:en el Decreto 356 de 1994, pé'ré ejecutar el objeto contractual, el
contratista debera ser una persona juridica {Empresa) debldamente constituida, y contar con los

siguientes permisos, licencias o aUtonzac:ones L N ,
{ . - -
» Licencia de funcionamiento'y operacion vigente !
}, Licencia para la utilizacion de medios tecnholégicos. ‘)
Y e Licencia del Ministerio de Comunicaciones para la utilizacion de frecuencias radioeléctricas, yiu
“ otro medio alternativo con el cual se pretenda prestar el sefvicio.
' ! e Permiso para porte y uso de armas. i P
i t : ”o ' S,
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) Copla vigente' de la: rese]uolon sobre ‘autarizacion de horas extras, expedida por el mlnlsteno del

- trabajo. '2% L 33
’ ¢ Resolucion de Aprobac;on de Uniformes y Distintivo$ *G. Poliza de Responsabilidad Civil

Extracontractual, £

. 1R
13.4. ANALISIS DE LA DEMANDA

.(,‘

herramienta tecnologica de Colombla Compra Eficiente, para mlmaﬁr el analisis y bisqueda de resultadp
enla herramienta citada dando Ios siguientes resultados bajo la clasificacion UNSPSC 92101500
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