INFORME ACTIVIDADES
PERIODO: ABRIL de 2026

(CUOTA 3 DE 5)

DE: EMMANUEL ALJURE DOMINGUEZ
PARA: MARIA FERNANDA ARTEAGA MELO, SUPERVISOR DEL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES NO. 4171.010.26.1.190 DE 2026
OBJETO DEL PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
CONTRATO: DESARROLLO DE ACTIVIDADES ADELANTADAS EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO DEL DISTRITO
ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI.
ACTIVIDADES REALIZADAS POR OBLIGACION ESPECIFICA:
OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS SOPORTES/EVI
CONTRACTUALES DENCIAS

1: Realizar seguimiento
juridico a la estrategia
de intervencion del area
de Empleabilidad, en
las lineas de inclusion
laboral.

1.1 Realicé seguimiento juridico a la| Soporte de Actividad
estrategia de intervencion del area de
Empleabilidad, en las lineas de inclusién
laboral por medio de reuniones
presenciales  desarrolladas con la
Subsecretaria con el fin de generar los
compromisos que permitan desarrollar de
manera eficiente las lineas de inclusion

laboral

https://drive.google.co
m/drive/folders/1f61Vj
40MONW6sxX0dblul10
MctJ7NwBCO?usp=dr
ive_link

2. Revisar
seguimiento a las
respuestas de derechos
de peticion,
requerimientos de entes
de control, solicitudes
internas, asociadas a las
estrategias

y efectuar

de

2.1 Revisé derechos de peticibn de
acuerdo a la programacion realizada por el
equipo de empleabilidad

Soporte de Actividad

https://drive.google.com/
drive/folders/1f61Vj40M

OnW6sxX0dblul0MctJ7
NwBCO?usp=drive_link

empleabilidad.



https://drive.google.com/drive/folders/1f61Vj
https://drive.google.com/drive/folders/1f61Vj
https://drive.google.com/drive/folders/1f61Vj40M
https://drive.google.com/drive/folders/1f61Vj40M

3: Participar en
reuniones, comités vy
espacios de articulaciéon
interinstitucional.

3.1 Participé en articulacion
interinstitucional con ACNUR - Colombia
para realizar socializacion del programa Mi
Cali Beca, con el objetivo de realizar
diferentes espacios presenciales con el
equipo designado para tal tarea, se
lograron 3 reuniones presenciales los dias
21, 22 y 23 de abril de 2026 en los barrios
El Vallado y Llano Verde.

Soporte de actividad

https://drive.google.com
[drive/folders/1f61Vj40
MONW6sxX0dblul0OMct
J7NwBCO?usp=drive_li
nk

4: Apoyar la supervision
de los procesos
contractuales que
adelanta la Secretaria
de Desarrollo
Econdémico del Distrito
de Cali.

4.1 Durante el periodo evaluado no se
presentd la necesidad de desarrollar
actividades asociadas a este numeral.

N/A

5. Apoyar la
estructuracion,
implementacion y
seguimiento juridico-
administrativo de Ia
estrategia de
intervencion para la
empleabilidad y el
desarrollo  econémico,
orientada al
fortalecimiento de

competencias de la

fuerza de trabajo y al
acceso al empleo
inclusivo, mediante la
formulacion, revision y

aplicacion de
instrumentos
administrativos,
contractuales
interinstitucionales que

aseguren su viabilidad
juridica, ejecucién y
cumplimiento de
objetivos.

5.1 Apoyé en la estructuracion,
implementaciébn y seguimiento juridico
administrativo de la estrategia de
intervencion para la empleabilidad y el
desarrollo  econdémico, orientada  al

fortalecimiento de competencias de la

fuerza de trabajo y al acceso al empleo
inclusivo, mediante la formulacion, revision
y aplicacion de instrumentos
administrativos, contractuales e
interinstitucionales que aseguren su

viabilidad juridica, ejecucién y cumplimiento
de objetivos a través de la coordinacion con
el equipo juridico de la

Secretaria de Desarrollo Econémico con el
objetivo de resolver las observaciones
realizadas por el Departamento
Administrativo de Hacienda el
Departamento Administrativo de

Planeacion al Reglamento Operativo del

programa Mi Cali Beca.

y

Soporte de actividad

https://drive.google.com
[drive/folders/1f61Vj40
MONW6sxX0dblu10Mct
J7NwBCO?usp=drive_li
nk
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EMMANUEL ALJURE DOMINGUEZ

Contratista
C.C. 1143842803 de Cali
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MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y

MAHP03.03.01.PO11.FO01

GESTION
(MIPG)
DOCUMENTO SOPORTE
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A o0
GESTION DE HACIENDA
PUBLICA SUJETOS NO OBLIGADOS A EXPEDIR VERSION
CONTABILIDAD GENERAL FACTURA DE VENTA O DOCUMENTO
EQUIVALENTE
A. DATOS DEL ADQUIRENTE
— —
Ds
1. Fecha de la Transaccion 04/05/ 2026 2. Namero Consecutivo 4171 736
3. Nombre/Razén Social DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI 4. RUT/NIT 890,399,011 3
5. Organismo SECRETARIA DESARROLLO ECONOMICO 6. Centro Gestor 4171
7. Direccion - Organismo Hotel Avisti - piso 3 8. Teléfono (602) 4856215
B.DATOS DEL PROVEEDOR DE BIENES Y/O SERVICIOS BENEFICIARIO DEL PAGO
9. Apellidos y Nombres Completos del Proveedor Bienes Aljure Dominguez Emmanuel 1143842803 0
y/o Servicios
10. NIT/C.C.
CL 8C 4661
11. Direccién 12. Ciudad Cali
emmanuelaljure08@gmail.com
13. Correo Electrénico 14. Teléfono 3007005013

C. INFORMACION DE LA OPERACION

15. Concepto de la Operacion

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CUOTA 3

16. Valor de la Operacion

$ 5,663,000 CINCO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL PESOS MCTE

D. INFORMACION CONTRACTUAL

17. Ntmero Contrato

18. CDP

3500261599 - 3500261934

4171.010.26.1.190-2026
19. RPC

4500408586 - 4500410580 -
4500416281

20. Objeto del Contrato

ECONOMICO DEL DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES ADELANTADAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO

21. Valor del Contrato

$ 25.483,500

VEINTICINCO MILLONES CUATROSCIENTOS OCHENTA Y TRES MILQUINIENTOS PESOS MCTE.



mailto:emmanuelaljure08@gmail.com
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIAMA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

verificada |la base de datos de afiliados, el/la sefior/a EMMAMNUEL ALIURE DOMINGUEZ identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania ndmero 1143842803, 5= encuentra sfiliado/a desde 01/11/2023 al

régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de

rensicnes COLPENSIOMNES.
La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 29 de abril de 2026.

| =~

gt L

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Mota: cCertificado generado desde la pagina web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones economicas, estd sujeto a verificacion y no tiens costo alguno.
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@ EPSSanitas

CE-006 - 0000000100 — 2024

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1143842803
NOMBRES Y APELLIDOS Aljure Dominguez,Emmanuel
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 29/06/2023

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Aljure Dominguez, Emmanuel, a los 22 dias del mes de Abril del afio
2026.

NOTA: Esta certificacion no constituye aprobacion de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

@AJ:B 6“%-”\&31“0

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion
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CER_AFI_2026026737142

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

EMMANUEL ALJURE DOMINGUEZ identificado con CC. 1143842803 registra la siguiente informacién en el ramo
de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE
Nombres y/o Razén MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI

Tipo y Numero de

NI - 890399011
Documento

INFORMACION RELACION LABORAL

Fecha de inicio de 2026/01/07 Fechainicio

cobertura contrato 2026/01/06

Independiente con Contrato Fecha de fin

2026/06/30
contrato

Tipo de vinculacion

1841201 - Actividades

Riesgo 1 . . e .
- o ejecutivas de la administracion
Cdbdigo actividad S
A publica, incluye el desempeno
econdémica .
e . de las funciones
Estado afiliacion Activa
Fecharetiro - Estado del contrato Activa

Esta certificacién se expide a los 24 dias del mes de abril del 2026.

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminacion del contrato, el sistema aplicara automaticamente el
retiro. Si tiene un nuevo contrato o prérroga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener la
cobertura.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el codigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcion  "Validar certificados de  afiliacion” e ingresa el siguiente  cdédigo:
CC24042026N1143842803A17447634. Este codigo es vélido por un mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compafiia de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogoté | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viernes 8:00 a. m. —6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuara como COLOMBIANOS
Conciliador ante Positiva.

Mas informacion: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

o Positiva Compariia de Seguros @ @PositivaCol P'Jsiliuocr,- @) rositivaseguros WWW.pOSitiva.g ov.co



MODELO INTEGRADO DE PLANEACION

Y GESTION MAJA01.04.03.P002.F004
(MIPG)

ALCALDIA DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERVISION
GESTION JURIDICO : .
ESTION JURIDIC CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002

GESTION CONTRACTUAL SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA

NATURAL

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL =X INFORME FINAL

Cuota Niumero 3

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION
Contrato No. 4171.010.26.1.190 de 2026

Nombre completo del contratista: Emmanuel Aljure Dominguez

Documento de identificacion: 1.143.842.803 de Cali

Nombre del supervisor: MARIA FERNANDA ARTEAGA MELO

Organismo: Secretaria de Desarrollo Econémico

Objeto del contrato: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DH
ACTIVIDADES ADELANTADAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO DEL DISTRITO
ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI.

3. INFORME JURIDICO
Fecha de Inicio Fecha terminacion

3/FEB/2026 15/JUN/2026
Modificacion(es) al contrato:

ADICION No.1: POR VALOR DE OCHO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA'Y CUATRO
MIL QUINIENTOS PESOS ($8.494.500) m/cte, suscrita 16/ABR/2026

PRORROGA No.1: Por 1.5 meses, suscrita el 16/ABR/2026
Suspension: N/A

Reanudacion: N/A




MODELO INTEGRADO DE PLANEACION
Y GESTION
(MIPG)

MAJAQ1.04.03.P002.F004

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SUPERVISION
CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA

NATURAL

GESTION JURIDICO
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

VERSION 002

Cesion No.l1: En virtud de situaciones de caracter personal que le impidieron a la contratistal
continuar atendiendo de manera directa y permanente las obligaciones derivadas del contrato,
suscrita 06/ABR/2026

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO
Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de DIECISEIS MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTA Y NUEVE MIL PESOS MCTE. ($16.989.000 M/CTE)

Adicion No. Por valor de OCHO MILLONES CUATROSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL
QUINIENTOS PESOS M/CTE ($8.494.500 M/CTE)
Prérroga No.1: desde 01 de mayo hasta 15 de junio 2026

Informacién para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucién de la base de retencion en la fuente, anexo copia Sl | NO
legible de los siguientes documentos:

¢ Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

» Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:

Valor Total del
Contrato

Valor Cuota a
cancelar

Valor Acumulado
Cancelado

Saldo por Cancelar

$25.483.500

$5.663.000

$11.326.000

$8.494.500

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacion

Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema
de Pensiones y Riesgos

No. Planilla: NA

No. PIN, Autorizacién, Referencia, Pago: NA




MODELO INTEGRADO DE PLANEACION
Y GESTION MAJAO1.04.03.P002.F004
(MIPG)
ALCALDIA DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV|S|ON ’
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
cEa S TR A AL SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL
Laborales Operador: NA

Fecha de Pago: NA

Periodo de pago de la seguridad social: NA

Observaciones al informe financiero y contable: El contratista adjunta los certificados de
afiliacion a la seguridad social: EPS SANITAS del 22 de abril de 2026, COLPENSIONES del 29
de abril de 2026 y ARL POSITIVA del 24 de abril de 2026, en cumplimiento del Decreto 1273
del 23 de julio de 2018 que autoriza el pago mes vencido, comprometiéndose a realizar los
aportes correspondientes; este informe corresponde al pago de la cuota No. 1 de la cesion de
contrato, aclarando que, aunque se trata de la cuota No. 3 del contrato original, al haberse
efectuado la cesidn se presentan nuevamente los comprobantes de afiliacion y el compromiso
de pago de la seguridad social por el periodo de ejecucion vigente.

5. INFORME TECNICO
Concepto Supervisor; el contratista realizé las siguientes actividades por obligacion especifica:

1. Realizar seguimiento juridico a la estrategia de intervencion del area de Empleabilidad, en lag
lineas de inclusion laboral: Durante el periodo evaluado no se presentd la necesidad de
desarrollar actividades asociadas a este numeral.

1.1 El contratista realiz6 seguimiento juridico a la estrategia de intervencion del area de
Empleabilidad, en las lineas de inclusién laboral por medio de reuniones presenciales
desarrolladas con la Subsecretaria con el fin de generar los compromisos que permitan
desarrollar de manera eficiente las lineas de inclusién laboral

https://drive.google.com/drive/folders/1f61Vj40MONW6sxX0dblu10MctJ7NwBCO?usp=drive_link
2. Revisar y efectuar seguimiento a las respuestas de derechos de peticion, requerimientos de
entes de control, solicitudes internas, asociadas a las estrategias de empleabilidad.

2.1 El contratista revis6 derechos de peticion de acuerdo a la programacion realizada por el
equipo de empleabilidad.

https://drive.google.com/drive/folders/1f61Vj40MONW6sxX0dblu10MctJ7NwBCO?usp=drive_link



https://drive.google.com/drive/folders/1f61Vj40MOnW6sxX0dbIu10MctJ7NwBCO?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1f61Vj40MOnW6sxX0dbIu10MctJ7NwBCO?usp=drive_link

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION
Y GESTION MAJAO1.04.03.P002.F004
(MIPG)
ALCALDIA DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV|S|ON ,
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
cEa S TR A AL SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

3.Participar en reuniones, comités y espacios de articulacion interinstitucional.

3.1 El contratista particip6 en articulacion interinstitucional con ACNUR - Colombia para realizar
socializacion del programa Mi Cali Beca, con el objetivo de realizar diferentes espacios
presenciales con el equipo designado para tal tarea, se lograron 3 reuniones presenciales los|
dias 21, 22 y 23 de abril de 2026 en los barrios El Vallado y Llano Verde.

https://drive.google.com/drive/folders/1f61Vj40MONW6sxX0dblu10MctJ7NwBCO?usp=drive_link

4. Apoyar la supervision de los procesos contractuales que adelanta la Secretaria de Desarrollo
Economico del Distrito de Cali.

Durante el periodo evaluado no se presenté la necesidad de desarrollar actividades asociadas a
este numeral.

5. Apoyar la estructuracion, implementaciéon y seguimiento juridico-administrativo de Ila
estrategia de intervencion para la empleabilidad y el desarrollo econémico, orientada al
fortalecimiento de competencias de la fuerza de trabajo y al acceso al empleo inclusivo,
mediante la formulacion, revisién y aplicacion de instrumentos administrativos, contractuales e
interinstitucionales que aseguren su viabilidad juridica, ejecucién y cumplimiento de objetivos.

5.1 El contratista apoyé en la estructuracion, implementaciébn y seguimiento juridico
administrativo de la estrategia de intervencion para la empleabilidad y el desarrollo econémico,
orientada al fortalecimiento de competencias de la fuerza de trabajo y al acceso al empleo
inclusivo, mediante la formulacion, revision y aplicacion de instrumentos administrativos,
contractuales e interinstitucionales que aseguren su viabilidad juridica, ejecucién y cumplimientg
de objetivos a través de la coordinacién con el equipo juridico de la Secretaria de Desarrollo
Econdémico con el objetivo de resolver las observaciones realizadas por el Departamento
Administrativo de Hacienda y el Departamento Administrativo de Planeacion al Reglamento
Operativo del programa Mi Cali Beca.



https://drive.google.com/drive/folders/1f61Vj40MOnW6sxX0dbIu10MctJ7NwBCO?usp=drive_link

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION
Y GESTION
(MIPG)

ALCALDIA DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERVISION '
GES&'.%EE?R?\O CONTRATO DE PRESTACION DE

GESTION CONTRACTUAL SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA

NATURAL

MAJAQ1.04.03.P002.F004

VERSION

002

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

Observaciones al informe técnico: N/A

7. FIRMAS RESPONSABLES

A

MﬁAEE\éNAﬁﬁA ARTEAGA MELO
i

S or

»a

i?(N MANUVEL/'SANDOVAL ONATE
(0]

yo a la supervision

Fecha de suscripcién del informe de supervision: Santiago de Cali, 04/MAY/2026.




