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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Cartagena de Indias D.T. y C, JULIO 2026 
 
 
Señor (a) 
SHIRLEY CAROLINA QUINTANA TEJEDAÿ 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9082198/2026  
Cargo del supervisor: Coordinadora Académica 
Dependencia: Centro Agro empresarial y Minero. 
Ciudad: Cartagena – Bolívar  

 
 
Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes de Julio del año 2026 

 
Referencia: CO1.PCCNTR.9082198 /2026 

 
IRMINA ITURRIAGO RIBON, identificado con la cédula de ciudadanía No. 40919518 de Riohacha-La guajira, 
en mi calidad de Contratista del SENA, como instructor del Centro Agro empresarial y Minero, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe 
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: El valor total del contrato es la suma CUARENTA Y OCHO MILLONES SEIS MIL  

SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS (48.006.636). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la  

siguiente manera: (9) pagos iguales correspondiente a los meses de FEBRERO a NOVIEMBRE de 2026, 

CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS. 

(4.737.497) y un último pago de SEISCIENTOS TREINTA Y UN MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS 

(631.666) pesos. 

 

Plazo: Será hasta el (04) de (diciembre) de 2026. 

OBJETO: Desarrollar acciones de formación profesional integral aplicando la metodología de formación 
por proyectos mediante el desarrollo de competencias y resultados de aprendizajes del ÁREA DE 
SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTIÓN, en programas de formación titulados y/o complementarios en la 
modalidad presencial y/o a distancia, en el Centro de formación profesional agro empresarial y minero. 
 

 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Obligaciones Específicas:  

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 

Apoyar los diferentes 
procesos de Formación 
Profesional Integral para 
avanzar en temas de 
cobertura y calidad en el 
programa de formación 
Titulada Regular año 2026 
para el Centro 
Agroempresarial y Minero del 
SENA Regional Bolívar, con el 
fin de mejorar la Gestión del 
Centro, de acuerdo con las 
diferentes especialidades 
requeridas. 

 
Asesoría y acompañamiento para el 
desarrollo de actividades de formación del 
programa titulada y/o complementaria. 
 

COORDINACION SISTEMAS 

INTEGRADOS DE GESTION con 

No. de Ficha: 3306439,  

Competencia: Documentar 

procesos de acuerdo con 

normativa y procedimientos 

técnicos. 

Rap: RESULTADO DE 

APRENDIZAJE 1. Controlar la 

información documentada de los 

sistemas integrados de gestión, 

teniendo en cuenta las normas 

vigentes y necesidades de los 

procesos. 

Duración: 15 horas 

COORDINACION SISTEMAS 

INTEGRADOS DE GESTION con 

No. de Ficha: 3306443 

 
 
 
 
 
Informe cualitativo 
de gestión. 
 
 
 
 
 
Información 
disponible en 
Classroom – correo 
electrónico 
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COMPETENCIA 2: Documentar 

procesos de acuerdo con 

normativa y procedimientos 

técnicos. 

RESULTADO DE APRENDIZAJE 

1:.Elaborar la información 

documentada de los sistemas 

integrados de gestión, según 

lineamientos de la organización y 

normas vigentes. 

Duración: 72 horas 

 

Curso complementario:   

FUNDAMENTOS DEL SISTEMA 

DE GESTION DE LASEGURIDAD 

Y SALUD EN EL TRABAJO 

 COMPETENCIA 1. Implementar 

sistema de seguridad y salud del 

trabajo según normativa legal y 

técnica 

 

 

Resultados de aprendizaje:  

506181 - RECONOCER EL MARCO 

NORMATIVO DE LA SEGURIDAD Y 
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SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO 

CON LINEAMIENTOS VIGENTES. 

506184 - CONTROLAR LOS PELIGROS 

IDENTIFICADOS DE ACUERDO CON 

LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE LA 

ACTIVIDAD ECONÓMICA DE LA 

ORGANIZACIÓN 

506183 - VALORAR RIEGOS   DE 

ACUERDO CON LOS PELIGROS 

IDENTIFICADOS EN LA 

ORGANIZACIÓN 

506182 - VERIFICAR EL DESARROLLO 

SEGURO DE LOS PROCESOS DE 

ACUERDO CON LAS MEDIDAS DE 

INTERVENCIÓN IMPLEMENTADAS 

POR LA ORGANIZACIÓN. 

Duración: 40 horas 

 

 
 
2 

El contratista tendrá el rol de 
instructor SENA de orientar 
formación profesional 
integral y participar en 
proyectos de investigación 
aplicada. 

 
 

Rol asignado por coordinación académica 
Rol de Instructor 

 
 
3 

Realizar actividades de 
formación para el 
fortalecimiento de las 
capacidades técnicas de los 
aprendices. 

 
Clases Magistrales, actividades 

(exposiciones, mesas redondas, visitas 
empresariales, entre otras metodologías) 

Guías de 
aprendizaje 
Información 

disponible en Class 
room 

 
 
 

Diseñar y aplicar las acciones 
de formación, guías de 
aprendizaje, e instrumentos 

 Planeación 
pedagógica. 
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4 

de evaluación con técnicas 
didácticas activas para 
garantizar el cumplimiento de 
los resultados de aprendizaje, 
según formatos establecidos. 

Diseño de Planeación pedagógica de 
actividades formativas acorde con Fase y 
Proyecto Formativo. 
Desarrollo de guías de actividades de 
formación acorde a fase y proyecto 
formativo.  
Elaboración y aplicación de instrumentos 
de evaluación. 

Guías de 
actividades e 
instrumentos de 
evaluación. 
Documentos que 
reposan en la 
plataforma Class 
Room 
(Portafolio del 
Instructor). 

 
 
 
 
 
 
 
5 

Conformar los equipos de 
desarrollo curricular 
interdisciplinarios por 
programa o conjunto de 
programas por redes 
tecnológicas, para garantizar 
integralidad en la formulación 
de proyectos formativos, el 
diseño de actividades de 
aprendizaje, el diseño de 
talleres e ítems que 
alimentarán los bancos de 
pruebas para la selección de 
aprendices, entre otras. 

 
 
 
 
 
 
 

se ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación, durante 
la semana de alistamiento- del 06 de julio 

al 10 de julio de 2026 
33 horas 

Actividades 
adicionales de 

diseño curricular-
durante la semana 

de alistamiento, 
subidas al 

aplicativo sofia 
plus 

 

 
 
 
 
 
 
 
6 

Participar en la programación 
y ejecución del proceso de 
inducción de aprendices de 
formación titulada y el 
reconocimiento de 
aprendizajes previos siempre 
y cuando cumpla con el 
objeto contractual de 
ejecutar acciones de 
formación diferentes a la 
inducción. 

 
 
 
 
 

Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación. 

NA 

 
7 

Realizar el registro de las 
acciones formativas en Sofía: 
formulación de proyecto 
formativo, creación de la ruta 
de aprendizaje, asociación de 
los aprendices a la ruta de 
aprendizaje, evaluación de los 
resultados de aprendizaje, 
entre otras 

Se realizó creación de rutas, asociación de 
aprendices a ruta de aprendizaje de las 

diferentes formaciones de cursos 
complementarios  

SOFIA PLUS 
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8 

Evaluar oportunamente los 
resultados de aprendizaje de 
las formaciones ejecutadas y 
finalizadas, conforme a los 
tiempos y lineamientos 
institucionales, garantizando 
que la evaluación se realice de 
manera individual y no 
masiva. 

 
Asesoría y acompañamiento para el 
desarrollo de actividades de formación del 
programa titulada y/o complementaria. 
 

Curso complementario:   

FUNDAMENTOS DEL SISTEMA 

DE GESTION DE LASEGURIDAD 

Y SALUD EN EL TRABAJO 

 COMPETENCIA 1. Implementar 

sistema de seguridad y salud del 

trabajo según normativa legal y 

técnica 

Resultados de aprendizaje:  

506181 - RECONOCER EL MARCO 

NORMATIVO DE LA SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO 

CON LINEAMIENTOS VIGENTES. 

506184 - CONTROLAR LOS PELIGROS 

IDENTIFICADOS DE ACUERDO CON 

LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE LA 

ACTIVIDAD ECONÓMICA DE LA 

ORGANIZACIÓN 

506183 - VALORAR RIEGOS   DE 

ACUERDO CON LOS PELIGROS 

IDENTIFICADOS EN LA 

ORGANIZACIÓN 

Juicios de 
Evaluación 
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506182 - VERIFICAR EL DESARROLLO 

SEGURO DE LOS PROCESOS DE 

ACUERDO CON LAS MEDIDAS DE 

INTERVENCIÓN IMPLEMENTADAS 

POR LA ORGANIZACIÓN. 

Duración: 40 horas 

 

9 

El contratista deberá reportar 
y tramitar las deserciones de 
los aprendices que presenten 
inasistencias reiteradas, una 
vez agotado el debido 
proceso, conforme a lo 
establecido en el Reglamento 
del Aprendiz SENA. 

 
 
Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación. 

NA 

10 

El contratista deberá entregar 
acta del estado de la ficha 
atendida al Líder del 
Programa y al instructor 
entrante, con copia a la 
Coordinación Académica. Si 
corresponde al cierre de la 
etapa lectiva, el acta deberá 
consignar el estado general 
de la ficha como soporte del 
cumplimiento contractual. 

 
 
 

Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación. 

 
 
 
 
 

NA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
11 

El instructor contratista que 
no cuente con la certificación 
vigente de la norma de 
competencia “ORIENTAR 
FORMACION PRESENCIAL DE 
ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO TECNICO Y 
NORMATIVO 240201056” 
deberá aplicar al proceso de 
certificación de la norma y 
aportar el respectivo 
certificado de aprobación o la 

 
Certificado Nivel AVANZADO DE 

“ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE 
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO 

Y NORMATIVO 240201056.” 
 
 
 
 
 
 
 

 
Certificado Norma 
de Competencia 

laboral adjuntada 
al informe 

contractual 
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evidencia de la inscripción 
efectiva al mismo, al informe 
de ejecución contractual, con 
plazo máximo a agosto 30 de 
2026 
 
 

 

 
 
 

12 

Los instructores que se 
requieren en proyectos de 
Investigación, Innovación y 
Desarrollo Tecnológico, 
deberán además contar con el 
perfil exigido en el diseño 
curricular, estar registrado en 
el GrupLAC de COLClENCIAS 
 

 
 

Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación. NA 

 
 

13 

Participar en el proceso de 
autoevaluación y registro 
calificado de los programas 
que imparte el Centro de 
Formación profesional 
Agroempresarial y Minero. 
 

 
 

Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación. 

 
 
 

NA 
 

 
14 

Cumplir con los protocolos 
establecidos por la entidad 
para efectos de mitigación y 
prevención enfermedades 
endémicas o pandémicas que 
emita el gobierno nacional. 

 
Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación. 

NA 

15 

Cumplir con los 
procedimientos o guías que 
orientan el proceso de 
formación titulada y/o 
complementaria vigente y de 
las que disponga el centro de 
formación. 

 
 

Cumplimiento de guías de aprendizajes en 
formación titulada COORDINACION SIG  

Guías de 
Aprendizaje 

16 

Diligenciar correcta y 
eficientemente los diferentes 
formatos propios de la 
formación titulada y/o 
complementaria de los que 
disponga la entidad y el 
centro de formación. 

 
 

Se registra la asistencia diaria en el aula 
de formación  

Listado de 
asistencia 

17 
Gestionar el relacionamiento 
corporativo del centro de 
formación con aliados 

 
 
 

Alianzas con el 
sector productivo 
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estratégicos relacionados a la 
formación complementaria 
que son objetos de las 
diferentes estrategias e 
indicadores, con el objetivo 
de atender las necesidades, 
basados en los principios de 
oportunidad, calidad y 
pertinencia, entre otros. 

 
Relación centro de formación SENA con 
empresas del sector productivo de 
Cartagena 

18 

Cargar los soportes 
relacionados al proceso de 
formación complementaria 
en sus diferentes etapas en 
las plataformas destinadas y 
las dispuesta por el centro de 
formación. 

 
 
Envío de soportes para la formación 
complementaria (Inscripción) al área 
encargada 

Documento cargue 
Masivo 

Complementaria y 
documentos de 

identidad 

19 

Entregar la documentación 
relacionada al proceso de 
formación complementaria 
dentro de los tiempos 
establecidos por la entidad y 
centro de formación. 
Permitiendo cumplir con las 
promesas de valor, tiempos 
de procesamiento y atención 
de las partes interesadas. 
 
 

 
 
 

Envío de soportes para la formación 
complementaria (Inscripción) al área 

encargada 

Documento cargue 
Masivo 

Complementaria y 
documentos de 

identidad 

20 

El contratista deberá anexar 
el informe de gestión 
contractual con los soportes 
que evidencien las 
actividades ejecutadas y dar 
cumplimiento a las acciones 
de mejora y compromisos allí 
consignados 
 
 

 
 
Envío de informe de gestión contractual  

Informe Gestión 
Contractual 

 
 
 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 

Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades 
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desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del 

Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

 

 

ITEM No DE LA 
ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1. XX XX XX XX 

2. XX XX XX XX 

 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 

soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 

ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 

 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como evidencias 

del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el pago   de la 

planilla, de seguridad social y parafiscal Nro. 9507870809 de la planilla, de prestaciones a salud Nueva Eps, 

pensiones Col prensiones, arl positiva, operador “APORTES EN LINEA” y periodo junio de 2026 (Decreto 

Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Anti trámites”) 

Evidencias en (9) folios 

Cordialmente,  

 
 
Firma 
IRMINA ITURRIAGO RIBON  
Contratista  
C.C. No. 40.919.518  
 

 
 
Recibí a satisfacción: 
Dra. SHIRLEY CAROLINA QUINTANA TEJEDA  

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9082198 /2026  
COORDINADORA ACADEMICA 
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Control de Cambios 

 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA EN 

VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

1 Marzo 2026 

Creación del formato. 

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su 

migración del proceso de Gestión del Talento Humano al proceso de 

Gestión Contractual, conforme a la actualización documental 

correspondiente. 

2 Abril 2026 
Se realizó ajuste en la redacción de la Nota Interna, en la cual se 
sustituyó la expresión “No se requirió la actividad” por “Para el 
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación. 

 

 



  
 
 
 
 

 
1 

 

REGIONAL BOLIVAR - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO 
INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS DESARROLLADAS EN EL MES DE 

JULIO DE 2026 
 

 
Instructor: IRMINA ITURRIAGO RIBON 
Cédula: 40919518 
Contrato: CO1.PCCNTR.9082198 /2026 

 
En el periodo comprendido entre el 01 del mes de   JULIO   al 31 del mes de JULIO de 2026, se 
desarrollaron las actividades formativas del programa: COORDINACION EN SISTEMAS 
INTEGRADOS DE GESTION, con COD de FICHA: 3306439, 3306443 y el curso complementario – 
FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LASEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Cod. 
Ficha: 3562400 Y   

 
Las actividades de formación se desarrollaron en el municipio de Cartagena, en el Ambiente de 
formación Bloque C 101, Y 108 del Centro Agro empresarial y minero, ubicado en el km1 vía a 
Turbaco, en el horario de la noche, y en Cartagena, y Turbaco desarrollando el curso complementario 
– FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LASEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
Cod. Ficha: 3562400 DE 40 HORAS  
 

 COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION, con COD de FICHA: 3306439 
 

COMPETENCIA 1: Documentar procesos de acuerdo con normativa y procedimientos 
técnicos. 

RESULTADO DE APRENDIZAJE 1: Controlar la información documentada de los 
sistemas integrados de gestión, teniendo en cuenta las normas vigentes y 
necesidades de los procesos. 

 COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION, con COD de FICHA: 3306443 

COMPETENCIA 1: Documentar procesos de acuerdo con normativa y procedimientos 
técnicos. 

RESULTADO DE APRENDIZAJE 1 Elaborar la información documentada de los sistemas 
integrados de gestión, según lineamientos de la organización y normas vigentes. 

Curso complementario:   FUNDMENTOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LASEGURIDAD 
Y SALUD EN EL TRABAJO 

 COMPETENCIA 1. 38112 - Implementar sistema de seguridad y salud del trabajo según 
normativa legal y técnica 

Resultados de aprendizaje:  
506181 - RECONOCER EL MARCO NORMATIVO DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE 
ACUERDO CON LINEAMIENTOS VIGENTES. 
506184 - CONTROLAR LOS PELIGROS IDENTIFICADOS DE ACUERDO CON LOS PROCESOS PRODUCTIVOS 
DE LA ACTIVIDAD ECONÓMICA DE LA ORGANIZACIÓN 
 
 



  
 
 
 
 

 
2 

 

 
 
 
 
 
506183 - VALORAR RIEGOS   DE ACUERDO CON LOS PELIGROS IDENTIFICADOS EN LA ORGANIZACIÓN 
506182 - VERIFICAR EL DESARROLLO SEGURO DE LOS PROCESOS DE ACUERDO CON LAS MEDIDAS DE 
INTERVENCIÓN IMPLEMENTADAS POR LA ORGANIZACIÓN. 
 
 
Evidencia fotográfica  

Curso complementario FUNDAMENTOS DEL   SISTEMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO-50 HORAS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
e 
 
 
 
 
 
 
Ee 
 
 
E  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
EVIDENCIAS SEMANA DE ALISTAMIENTO-DEL 6 AL 10 DE JULIO DE 2026 
 

 
 

 
TALLER MATRIZ DE PELIGRO 

TALLER IDENTIFICACION DE EPP Y DOCUMENTOS 
Y REGISTROS QUE SE DEBEN LLEVAR   

 

 
 

  

 
 

TALLER PAUSAS ACTIVAS Y CHARLAS DE SEGURIDAD 
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EVIDENCIAS TALLERES   DE COD. FICHA: 3306439 
 
Talleres LISTADO MAESTRO DE DOCUMENTOS INTERNOS Y EXTERNOS 

 
Evidencias de classroom: 
 
 
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DE COD. FICHA: 3306443 
 

 
 
Evidencias de juicios de evaluación en sofia plus 
 
JUICIOS EVALUATIVOS DE COORD. SIG- COD FICHA: 3306439 
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JUICIOS EVALUATIVOS DEL CURSO COMPLEMENTARIO: FUNDAMENTOS DEL SG-SST DE 50 HORAS:  
 

 

 
IRMINA ITURRIAGO RIBON 
CC. 40919518  
 
INSTRUCTOR TECNOLOGIA COORDINACION SIG 
 



https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


Tip
o 

Número de Documento Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación Fecha y Hora del Juicio Evaluativo

CC 1002192138 ANGIE PAOLA MARTINEZ ANGULO EN 
FORMACI

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506181 - RECONOCER EL MARCO 
NORMATIVO DE LA SEGURIDAD Y 

NO APROBADO 23/07/2026 17.23 a

CC 1002192138 ANGIE PAOLA MARTINEZ ANGULO EN 
FORMACI

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506182 - VERIFICAR EL 
DESARROLLO SEGURO DE LOS 

NO APROBADO 23/07/2026 17.23 a

CC 1002192138 ANGIE PAOLA MARTINEZ ANGULO EN 
FORMACI

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506183 - VALORAR RIEGOS  DE 
ACUERDO CON LOS PELIGROS 

NO APROBADO 23/07/2026 17.24 a

CC 1002192138 ANGIE PAOLA MARTINEZ ANGULO EN 
FORMACI

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506184 - CONTROLAR LOS 
PELIGROS IDENTIFICADOS DE 

NO APROBADO 23/07/2026 17.24 a

CC 1002275745 ERIKA 
PATRICIA

GUARIN RAMOS EN 
FORMACI

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506181 - RECONOCER EL MARCO 
NORMATIVO DE LA SEGURIDAD Y 

NO APROBADO 23/07/2026 17.23 a

CC 1002275745 ERIKA 
PATRICIA

GUARIN RAMOS EN 
FORMACI

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506182 - VERIFICAR EL 
DESARROLLO SEGURO DE LOS 

NO APROBADO 23/07/2026 17.23 a

CC 1002275745 ERIKA 
PATRICIA

GUARIN RAMOS EN 
FORMACI

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506183 - VALORAR RIEGOS  DE 
ACUERDO CON LOS PELIGROS 

NO APROBADO 23/07/2026 17.24 a

CC 1002275745 ERIKA 
PATRICIA

GUARIN RAMOS EN 
FORMACI

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506184 - CONTROLAR LOS 
PELIGROS IDENTIFICADOS DE 

NO APROBADO 23/07/2026 17.24 a

CC 1002388977 ALISHA BALTASAR ESPITIA EN 
FORMACI

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506181 - RECONOCER EL MARCO 
NORMATIVO DE LA SEGURIDAD Y 

NO APROBADO 23/07/2026 17.23 a

CC 1002388977 ALISHA BALTASAR ESPITIA EN 
FORMACI

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506182 - VERIFICAR EL 
DESARROLLO SEGURO DE LOS 

NO APROBADO 23/07/2026 17.23 a

CC 1002388977 ALISHA BALTASAR ESPITIA EN 
FORMACI

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506183 - VALORAR RIEGOS  DE 
ACUERDO CON LOS PELIGROS 

NO APROBADO 23/07/2026 17.24 a

CC 1002388977 ALISHA BALTASAR ESPITIA EN 
FORMACI

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506184 - CONTROLAR LOS 
PELIGROS IDENTIFICADOS DE 

NO APROBADO 23/07/2026 17.24 a

CC 1007264722 JAVIER DAVID ACOSTA MENDOZA POR 
CERTIFIC

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506181 - RECONOCER EL MARCO 
NORMATIVO DE LA SEGURIDAD Y 

APROBADO 23/07/2026 17.18 a

CC 1007264722 JAVIER DAVID ACOSTA MENDOZA POR 
CERTIFIC

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506182 - VERIFICAR EL 
DESARROLLO SEGURO DE LOS 

APROBADO 23/07/2026 17.18 a

CC 1007264722 JAVIER DAVID ACOSTA MENDOZA POR 
CERTIFIC

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506183 - VALORAR RIEGOS  DE 
ACUERDO CON LOS PELIGROS 

APROBADO 23/07/2026 17.19 a

CC 1007264722 JAVIER DAVID ACOSTA MENDOZA POR 
CERTIFIC

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506184 - CONTROLAR LOS 
PELIGROS IDENTIFICADOS DE 

APROBADO 23/07/2026 17.19 a

CC 1044914210 ADRIANA 
BEATRIZ

ARRIETA TORRES POR 
CERTIFIC

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506181 - RECONOCER EL MARCO 
NORMATIVO DE LA SEGURIDAD Y 

APROBADO 23/07/2026 17.18 a

CC 1044914210 ADRIANA 
BEATRIZ

ARRIETA TORRES POR 
CERTIFIC

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506182 - VERIFICAR EL 
DESARROLLO SEGURO DE LOS 

APROBADO 23/07/2026 17.18 a

CC 1044914210 ADRIANA 
BEATRIZ

ARRIETA TORRES POR 
CERTIFIC

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506183 - VALORAR RIEGOS  DE 
ACUERDO CON LOS PELIGROS 

APROBADO 23/07/2026 17.19 a

CC 1044914210 ADRIANA 
BEATRIZ

ARRIETA TORRES POR 
CERTIFIC

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506184 - CONTROLAR LOS 
PELIGROS IDENTIFICADOS DE 

APROBADO 23/07/2026 17.19 a

CC 1050950135 LEINIS ELENA CUADRO BUENDIA EN 
FORMACI

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506181 - RECONOCER EL MARCO 
NORMATIVO DE LA SEGURIDAD Y 

NO APROBADO 23/07/2026 17.23 a

CC 1050950135 LEINIS ELENA CUADRO BUENDIA EN 
FORMACI

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506182 - VERIFICAR EL 
DESARROLLO SEGURO DE LOS 

NO APROBADO 23/07/2026 17.23 a

CC 1050950135 LEINIS ELENA CUADRO BUENDIA EN 
FORMACI

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506183 - VALORAR RIEGOS  DE 
ACUERDO CON LOS PELIGROS 

NO APROBADO 23/07/2026 17.24 a

CC 1050950135 LEINIS ELENA CUADRO BUENDIA EN 
FORMACI

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506184 - CONTROLAR LOS 
PELIGROS IDENTIFICADOS DE 

NO APROBADO 23/07/2026 17.24 a

CC 1050963644 ANÑIS PAOLA TORRES CONTRERAS EN 
FORMACI

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506181 - RECONOCER EL MARCO 
NORMATIVO DE LA SEGURIDAD Y 

NO APROBADO 23/07/2026 17.23 a

CC 1050963644 ANÑIS PAOLA TORRES CONTRERAS EN 
FORMACI

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506182 - VERIFICAR EL 
DESARROLLO SEGURO DE LOS 

NO APROBADO 23/07/2026 17.23 a

CC 1050963644 ANÑIS PAOLA TORRES CONTRERAS EN 
FORMACI

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506183 - VALORAR RIEGOS  DE 
ACUERDO CON LOS PELIGROS 

NO APROBADO 23/07/2026 17.24 a

CC 1050963644 ANÑIS PAOLA TORRES CONTRERAS EN 
FORMACI

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506184 - CONTROLAR LOS 
PELIGROS IDENTIFICADOS DE 

NO APROBADO 23/07/2026 17.24 a

CC 1050963915 MARY PAZ LARA ORTIZ POR 
CERTIFIC

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506181 - RECONOCER EL MARCO 
NORMATIVO DE LA SEGURIDAD Y 

APROBADO 23/07/2026 17.18 a

CC 1050963915 MARY PAZ LARA ORTIZ POR 
CERTIFIC

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506182 - VERIFICAR EL 
DESARROLLO SEGURO DE LOS 

APROBADO 23/07/2026 17.18 a

CC 1050963915 MARY PAZ LARA ORTIZ POR 
CERTIFIC

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506183 - VALORAR RIEGOS  DE 
ACUERDO CON LOS PELIGROS 

APROBADO 23/07/2026 17.19 a

CC 1050963915 MARY PAZ LARA ORTIZ POR 
CERTIFIC

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506184 - CONTROLAR LOS 
PELIGROS IDENTIFICADOS DE 

APROBADO 23/07/2026 17.19 a

CC 1050970478 YADELCYS BARRETO SUAREZ EN 
FORMACI

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506181 - RECONOCER EL MARCO 
NORMATIVO DE LA SEGURIDAD Y 

NO APROBADO 23/07/2026 17.23 a

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 23/07/2026

Ficha de Caracterización: 3562400

Cógigo: 02000072

Versión: 3

Denominación: FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Estado de la Ficha de 
Caracterización:

TERMINADA POR FECHA

Fecha Inicio: 14/07/2026

Fecha Fin: 18/07/2026

Modalidad de Formación: PRESENCIAL

Regional: 13 - REGIONAL BOLÍVAR

Centro de Formación: 9104 - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON



CC 1050970478 YADELCYS BARRETO SUAREZ EN 
FORMACI

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506182 - VERIFICAR EL 
DESARROLLO SEGURO DE LOS 

NO APROBADO 23/07/2026 17.23 a

CC 1050970478 YADELCYS BARRETO SUAREZ EN 
FORMACI

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506183 - VALORAR RIEGOS  DE 
ACUERDO CON LOS PELIGROS 

NO APROBADO 23/07/2026 17.24 a

CC 1050970478 YADELCYS BARRETO SUAREZ EN 
FORMACI

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506184 - CONTROLAR LOS 
PELIGROS IDENTIFICADOS DE 

NO APROBADO 23/07/2026 17.24 a

CC 1081801176 LOURDES 
ESTELLA

HURTADO VALDES POR 
CERTIFIC

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506181 - RECONOCER EL MARCO 
NORMATIVO DE LA SEGURIDAD Y 

APROBADO 23/07/2026 17.18 a

CC 1081801176 LOURDES 
ESTELLA

HURTADO VALDES POR 
CERTIFIC

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506182 - VERIFICAR EL 
DESARROLLO SEGURO DE LOS 

APROBADO 23/07/2026 17.18 a

CC 1081801176 LOURDES 
ESTELLA

HURTADO VALDES POR 
CERTIFIC

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506183 - VALORAR RIEGOS  DE 
ACUERDO CON LOS PELIGROS 

APROBADO 23/07/2026 17.19 a

CC 1081801176 LOURDES 
ESTELLA

HURTADO VALDES POR 
CERTIFIC

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506184 - CONTROLAR LOS 
PELIGROS IDENTIFICADOS DE 

APROBADO 23/07/2026 17.19 a

CE 1169852 ADRIAN ALVAREZ ASTETE POR 
CERTIFIC

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506181 - RECONOCER EL MARCO 
NORMATIVO DE LA SEGURIDAD Y 

APROBADO 23/07/2026 17.18 a

CE 1169852 ADRIAN ALVAREZ ASTETE POR 
CERTIFIC

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506182 - VERIFICAR EL 
DESARROLLO SEGURO DE LOS 

APROBADO 23/07/2026 17.18 a

CE 1169852 ADRIAN ALVAREZ ASTETE POR 
CERTIFIC

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506183 - VALORAR RIEGOS  DE 
ACUERDO CON LOS PELIGROS 

APROBADO 23/07/2026 17.19 a

CE 1169852 ADRIAN ALVAREZ ASTETE POR 
CERTIFIC

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506184 - CONTROLAR LOS 
PELIGROS IDENTIFICADOS DE 

APROBADO 23/07/2026 17.19 a

CC 7938311 WALTER MORELO CASTRO EN 
FORMACI

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506181 - RECONOCER EL MARCO 
NORMATIVO DE LA SEGURIDAD Y 

NO APROBADO 23/07/2026 17.23 a

CC 7938311 WALTER MORELO CASTRO EN 
FORMACI

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506182 - VERIFICAR EL 
DESARROLLO SEGURO DE LOS 

NO APROBADO 23/07/2026 17.23 a

CC 7938311 WALTER MORELO CASTRO EN 
FORMACI

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506183 - VALORAR RIEGOS  DE 
ACUERDO CON LOS PELIGROS 

NO APROBADO 23/07/2026 17.24 a

CC 7938311 WALTER MORELO CASTRO EN 
FORMACI

38112 - Implementar sistema de 
seguridad y salud del trabajo según 

506184 - CONTROLAR LOS 
PELIGROS IDENTIFICADOS DE 

NO APROBADO 23/07/2026 17.24 a

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON



Tipo 
de 

Número de 
Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de 
Evaluación

Fecha y Hora del 
Juicio Evaluativo

Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 1001534037 BRAYAN DAVID JARAMILL
O FLOREZ

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701573 - 03. ELABORAR PROPUESTAS PARA EL 
TRATAMIENTO DEL RIESGO Y LAS OPORTUNIDADES, 
SEGÚN LOS RESULTADOS DE LA VALORACIÓN DEL 

APROBADO 06/07/2026 15.54 a

CC 1001534037 BRAYAN DAVID JARAMILL
O FLOREZ

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701574 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN Y VALORACIÓN DE RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES ORGANIZACIONALES, DE ACUERDO 

APROBADO 20/06/2026 17.45 a

CC 1001534037 BRAYAN DAVID JARAMILL
O FLOREZ

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701575 - 01. REALIZAR EL DIAGNÓSTICO DE LAS 
FUENTES GENERADORAS DE LOS RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES, TENIENDO EN CUENTA EL 

APROBADO 20/05/2026 18.03 a

CC 1001534037 BRAYAN DAVID JARAMILL
O FLOREZ

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700285 - 01. DETERMINAR LAS PARTES INTERESADAS 
DE LA ORGANIZACIÓN Y SUS REQUISITOS, DE 
ACUERDO CON EL PROPÓSITO DEL SISTEMA DE 

APROBADO 13/04/2026 6.00 a

CC 1001534037 BRAYAN DAVID JARAMILL
O FLOREZ

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700286 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN DE CONTEXTO INTERNO Y EXTERNO 
DE LA ORGANIZACIÓN, SEGÚN SU NATURALEZA Y 

APROBADO 13/04/2026 6.00 a

CC 1001534037 BRAYAN DAVID JARAMILL
O FLOREZ

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700287 - 03. ELABORAR PROPUESTAS DE 
FORMULACIÓN DOCUMENTADAS DEL MARCO 
ESTRATÉGICO DE LA ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN 

APROBADO 13/04/2026 6.00 a

CC 1001534037 BRAYAN DAVID JARAMILL
O FLOREZ

EN 
FORMACI
ON

38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS 
NORMATIVOS DE ACUERDO CON 
PARÁMETROS TÉCNICOS

701578 - 04. COMUNICAR LOS REQUISITOS 
NORMATIVOS, LEGALES, REGLAMENTARIOS Y DE OTRA 
ÍNDOLE, SEGÚN DIRECTRICES DE LA ORGANIZACIÓN Y 

APROBADO 18/04/2026 20.32 a

CC 1001534037 BRAYAN DAVID JARAMILL
O FLOREZ

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701335 - 02. CARACTERIZAR LOS PROCESOS, DE 
ACUERDO CON SU SECUENCIA E INTERACCIÓN Y EL 

APROBADO 13/04/2026 6.05 a

CC 1001534037 BRAYAN DAVID JARAMILL
O FLOREZ

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701337 - 01. DETERMINAR LOS PROCESOS DE LA 
ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN CUENTA EL MARCO 

APROBADO 13/04/2026 6.05 a

CC 1001904182 JOSE SANTOS OLIVEROS 
LOPEZ

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701573 - 03. ELABORAR PROPUESTAS PARA EL 
TRATAMIENTO DEL RIESGO Y LAS OPORTUNIDADES, 
SEGÚN LOS RESULTADOS DE LA VALORACIÓN DEL 

APROBADO 06/07/2026 15.54 a

CC 1001904182 JOSE SANTOS OLIVEROS 
LOPEZ

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701574 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN Y VALORACIÓN DE RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES ORGANIZACIONALES, DE ACUERDO 

APROBADO 20/06/2026 17.32 a

CC 1001904182 JOSE SANTOS OLIVEROS 
LOPEZ

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701575 - 01. REALIZAR EL DIAGNÓSTICO DE LAS 
FUENTES GENERADORAS DE LOS RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES, TENIENDO EN CUENTA EL 

APROBADO 20/05/2026 18.03 a

CC 1001904182 JOSE SANTOS OLIVEROS 
LOPEZ

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700285 - 01. DETERMINAR LAS PARTES INTERESADAS 
DE LA ORGANIZACIÓN Y SUS REQUISITOS, DE 
ACUERDO CON EL PROPÓSITO DEL SISTEMA DE 

APROBADO 04/03/2026 10.00 a

CC 1001904182 JOSE SANTOS OLIVEROS 
LOPEZ

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700286 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN DE CONTEXTO INTERNO Y EXTERNO 
DE LA ORGANIZACIÓN, SEGÚN SU NATURALEZA Y 

APROBADO 23/02/2026 6.59 a

CC 1001904182 JOSE SANTOS OLIVEROS 
LOPEZ

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700287 - 03. ELABORAR PROPUESTAS DE 
FORMULACIÓN DOCUMENTADAS DEL MARCO 
ESTRATÉGICO DE LA ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN 

APROBADO 16/03/2026 8.48 a

CC 1001904182 JOSE SANTOS OLIVEROS 
LOPEZ

EN 
FORMACI
ON

38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS 
NORMATIVOS DE ACUERDO CON 
PARÁMETROS TÉCNICOS

701578 - 04. COMUNICAR LOS REQUISITOS 
NORMATIVOS, LEGALES, REGLAMENTARIOS Y DE OTRA 
ÍNDOLE, SEGÚN DIRECTRICES DE LA ORGANIZACIÓN Y 

APROBADO 18/04/2026 20.32 a

CC 1001904182 JOSE SANTOS OLIVEROS 
LOPEZ

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701335 - 02. CARACTERIZAR LOS PROCESOS, DE 
ACUERDO CON SU SECUENCIA E INTERACCIÓN Y EL 

APROBADO 08/04/2026 6.57 a

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 27/07/2026

Ficha de 
Caracterización:

3306439

Cógigo: 226701

Versión: 1

Denominación: COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION

Estado de la Ficha de 
Caracterización:

EN EJECUCION

Fecha Inicio: 18/08/2025

Fecha Fin: 17/11/2027

Modalidad de 
Formación:

PRESENCIAL

Regional: 13 - REGIONAL BOLÍVAR

Centro de Formación: 9104 - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON



CC 1001904182 JOSE SANTOS OLIVEROS 
LOPEZ

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701337 - 01. DETERMINAR LOS PROCESOS DE LA 
ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN CUENTA EL MARCO 

APROBADO 21/03/2026 23.16 a

CC 1001904182 JOSE SANTOS OLIVEROS 
LOPEZ

EN 
FORMACI
ON

40443 - Implementar sistemas de 
gestión según normativa y 
requerimientos técnicos

704024 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACIÓN DEL 
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN, TENIENDO EN 
CUENTA LOS RESULTADOS DEL DIAGNÓSTICO Y DE LA 

APROBADO 20/02/2026 22.34 a

CC 1007926146 ANDRES FELIPE RAMOS 
MERCADO

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701573 - 03. ELABORAR PROPUESTAS PARA EL 
TRATAMIENTO DEL RIESGO Y LAS OPORTUNIDADES, 
SEGÚN LOS RESULTADOS DE LA VALORACIÓN DEL 

APROBADO 06/07/2026 15.54 a

CC 1007926146 ANDRES FELIPE RAMOS 
MERCADO

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701574 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN Y VALORACIÓN DE RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES ORGANIZACIONALES, DE ACUERDO 

APROBADO 20/06/2026 17.39 a

CC 1007926146 ANDRES FELIPE RAMOS 
MERCADO

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701575 - 01. REALIZAR EL DIAGNÓSTICO DE LAS 
FUENTES GENERADORAS DE LOS RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES, TENIENDO EN CUENTA EL 

APROBADO 20/05/2026 18.03 a

CC 1007926146 ANDRES FELIPE RAMOS 
MERCADO

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700285 - 01. DETERMINAR LAS PARTES INTERESADAS 
DE LA ORGANIZACIÓN Y SUS REQUISITOS, DE 
ACUERDO CON EL PROPÓSITO DEL SISTEMA DE 

APROBADO 04/03/2026 10.00 a

CC 1007926146 ANDRES FELIPE RAMOS 
MERCADO

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700286 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN DE CONTEXTO INTERNO Y EXTERNO 
DE LA ORGANIZACIÓN, SEGÚN SU NATURALEZA Y 

APROBADO 23/02/2026 6.59 a

CC 1007926146 ANDRES FELIPE RAMOS 
MERCADO

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700287 - 03. ELABORAR PROPUESTAS DE 
FORMULACIÓN DOCUMENTADAS DEL MARCO 
ESTRATÉGICO DE LA ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN 

APROBADO 16/03/2026 8.48 a

CC 1007926146 ANDRES FELIPE RAMOS 
MERCADO

EN 
FORMACI
ON

38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS 
NORMATIVOS DE ACUERDO CON 
PARÁMETROS TÉCNICOS

701578 - 04. COMUNICAR LOS REQUISITOS 
NORMATIVOS, LEGALES, REGLAMENTARIOS Y DE OTRA 
ÍNDOLE, SEGÚN DIRECTRICES DE LA ORGANIZACIÓN Y 

APROBADO 18/04/2026 20.32 a

CC 1007926146 ANDRES FELIPE RAMOS 
MERCADO

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701335 - 02. CARACTERIZAR LOS PROCESOS, DE 
ACUERDO CON SU SECUENCIA E INTERACCIÓN Y EL 

APROBADO 08/04/2026 6.57 a

CC 1007926146 ANDRES FELIPE RAMOS 
MERCADO

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701337 - 01. DETERMINAR LOS PROCESOS DE LA 
ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN CUENTA EL MARCO 

APROBADO 21/03/2026 23.16 a

CC 1007926146 ANDRES FELIPE RAMOS 
MERCADO

EN 
FORMACI
ON

40443 - Implementar sistemas de 
gestión según normativa y 
requerimientos técnicos

704024 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACIÓN DEL 
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN, TENIENDO EN 
CUENTA LOS RESULTADOS DEL DIAGNÓSTICO Y DE LA 

APROBADO 20/02/2026 22.02 a

CC 1041970308 KAREN 
MARGARITA

LOVERA 
OLIVO

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701573 - 03. ELABORAR PROPUESTAS PARA EL 
TRATAMIENTO DEL RIESGO Y LAS OPORTUNIDADES, 
SEGÚN LOS RESULTADOS DE LA VALORACIÓN DEL 

APROBADO 27/07/2026 5.54 a

CC 1041970308 KAREN 
MARGARITA

LOVERA 
OLIVO

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701574 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN Y VALORACIÓN DE RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES ORGANIZACIONALES, DE ACUERDO 

APROBADO 27/07/2026 5.54 a

CC 1041970308 KAREN 
MARGARITA

LOVERA 
OLIVO

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701575 - 01. REALIZAR EL DIAGNÓSTICO DE LAS 
FUENTES GENERADORAS DE LOS RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES, TENIENDO EN CUENTA EL 

APROBADO 27/07/2026 5.54 a

CC 1041970308 KAREN 
MARGARITA

LOVERA 
OLIVO

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700285 - 01. DETERMINAR LAS PARTES INTERESADAS 
DE LA ORGANIZACIÓN Y SUS REQUISITOS, DE 
ACUERDO CON EL PROPÓSITO DEL SISTEMA DE 

APROBADO 27/07/2026 5.36 a

CC 1041970308 KAREN 
MARGARITA

LOVERA 
OLIVO

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700286 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN DE CONTEXTO INTERNO Y EXTERNO 
DE LA ORGANIZACIÓN, SEGÚN SU NATURALEZA Y 

APROBADO 27/07/2026 5.36 a

CC 1041970308 KAREN 
MARGARITA

LOVERA 
OLIVO

EN 
FORMACI
ON

38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS 
NORMATIVOS DE ACUERDO CON 
PARÁMETROS TÉCNICOS

701578 - 04. COMUNICAR LOS REQUISITOS 
NORMATIVOS, LEGALES, REGLAMENTARIOS Y DE OTRA 
ÍNDOLE, SEGÚN DIRECTRICES DE LA ORGANIZACIÓN Y 

APROBADO 27/07/2026 5.47 a

CC 1041970308 KAREN 
MARGARITA

LOVERA 
OLIVO

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701335 - 02. CARACTERIZAR LOS PROCESOS, DE 
ACUERDO CON SU SECUENCIA E INTERACCIÓN Y EL 

APROBADO 27/07/2026 5.42 a

CC 1041970308 KAREN 
MARGARITA

LOVERA 
OLIVO

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701337 - 01. DETERMINAR LOS PROCESOS DE LA 
ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN CUENTA EL MARCO 

APROBADO 27/07/2026 5.42 a

CC 1041973749 JAIDER LUIS RODRIGUE
Z 
URRUCHU

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701573 - 03. ELABORAR PROPUESTAS PARA EL 
TRATAMIENTO DEL RIESGO Y LAS OPORTUNIDADES, 
SEGÚN LOS RESULTADOS DE LA VALORACIÓN DEL 

APROBADO 06/07/2026 15.54 a

CC 1041973749 JAIDER LUIS RODRIGUE
Z 
URRUCHU

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701574 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN Y VALORACIÓN DE RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES ORGANIZACIONALES, DE ACUERDO 

APROBADO 20/06/2026 18.07 a

CC 1041973749 JAIDER LUIS RODRIGUE
Z 
URRUCHU

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701575 - 01. REALIZAR EL DIAGNÓSTICO DE LAS 
FUENTES GENERADORAS DE LOS RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES, TENIENDO EN CUENTA EL 

APROBADO 20/05/2026 18.03 a

CC 1041973749 JAIDER LUIS RODRIGUE
Z 
URRUCHU

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700285 - 01. DETERMINAR LAS PARTES INTERESADAS 
DE LA ORGANIZACIÓN Y SUS REQUISITOS, DE 
ACUERDO CON EL PROPÓSITO DEL SISTEMA DE 

APROBADO 04/03/2026 10.00 a

CC 1041973749 JAIDER LUIS RODRIGUE
Z 
URRUCHU

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700286 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN DE CONTEXTO INTERNO Y EXTERNO 
DE LA ORGANIZACIÓN, SEGÚN SU NATURALEZA Y 

APROBADO 23/02/2026 6.59 a

CC 1041973749 JAIDER LUIS RODRIGUE
Z 
URRUCHU

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700287 - 03. ELABORAR PROPUESTAS DE 
FORMULACIÓN DOCUMENTADAS DEL MARCO 
ESTRATÉGICO DE LA ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN 

APROBADO 16/03/2026 8.48 a

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON



CC 1041973749 JAIDER LUIS RODRIGUE
Z 

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701335 - 02. CARACTERIZAR LOS PROCESOS, DE 
ACUERDO CON SU SECUENCIA E INTERACCIÓN Y EL 

APROBADO 08/04/2026 6.57 a

CC 1041973749 JAIDER LUIS RODRIGUE
Z 

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701337 - 01. DETERMINAR LOS PROCESOS DE LA 
ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN CUENTA EL MARCO 

APROBADO 21/03/2026 23.16 a

CC 1041973749 JAIDER LUIS RODRIGUE
Z 
URRUCHU

EN 
FORMACI
ON

40443 - Implementar sistemas de 
gestión según normativa y 
requerimientos técnicos

704024 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACIÓN DEL 
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN, TENIENDO EN 
CUENTA LOS RESULTADOS DEL DIAGNÓSTICO Y DE LA 

APROBADO 20/02/2026 22.32 a

CC 1044931500 LUZ KARIME GOMEZ 
CANTILLO

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701573 - 03. ELABORAR PROPUESTAS PARA EL 
TRATAMIENTO DEL RIESGO Y LAS OPORTUNIDADES, 
SEGÚN LOS RESULTADOS DE LA VALORACIÓN DEL 

APROBADO 06/07/2026 15.54 a

CC 1044931500 LUZ KARIME GOMEZ 
CANTILLO

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701574 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN Y VALORACIÓN DE RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES ORGANIZACIONALES, DE ACUERDO 

APROBADO 20/06/2026 18.25 a

CC 1044931500 LUZ KARIME GOMEZ 
CANTILLO

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701575 - 01. REALIZAR EL DIAGNÓSTICO DE LAS 
FUENTES GENERADORAS DE LOS RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES, TENIENDO EN CUENTA EL 

APROBADO 20/05/2026 18.03 a

CC 1044931500 LUZ KARIME GOMEZ 
CANTILLO

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700285 - 01. DETERMINAR LAS PARTES INTERESADAS 
DE LA ORGANIZACIÓN Y SUS REQUISITOS, DE 
ACUERDO CON EL PROPÓSITO DEL SISTEMA DE 

APROBADO 04/03/2026 10.00 a

CC 1044931500 LUZ KARIME GOMEZ 
CANTILLO

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700286 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN DE CONTEXTO INTERNO Y EXTERNO 
DE LA ORGANIZACIÓN, SEGÚN SU NATURALEZA Y 

APROBADO 23/02/2026 6.59 a

CC 1044931500 LUZ KARIME GOMEZ 
CANTILLO

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700287 - 03. ELABORAR PROPUESTAS DE 
FORMULACIÓN DOCUMENTADAS DEL MARCO 
ESTRATÉGICO DE LA ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN 

APROBADO 16/03/2026 8.48 a

CC 1044931500 LUZ KARIME GOMEZ 
CANTILLO

EN 
FORMACI
ON

38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS 
NORMATIVOS DE ACUERDO CON 
PARÁMETROS TÉCNICOS

701578 - 04. COMUNICAR LOS REQUISITOS 
NORMATIVOS, LEGALES, REGLAMENTARIOS Y DE OTRA 
ÍNDOLE, SEGÚN DIRECTRICES DE LA ORGANIZACIÓN Y 

APROBADO 18/04/2026 20.32 a

CC 1044931500 LUZ KARIME GOMEZ 
CANTILLO

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701335 - 02. CARACTERIZAR LOS PROCESOS, DE 
ACUERDO CON SU SECUENCIA E INTERACCIÓN Y EL 

APROBADO 08/04/2026 6.57 a

CC 1044931500 LUZ KARIME GOMEZ 
CANTILLO

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701337 - 01. DETERMINAR LOS PROCESOS DE LA 
ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN CUENTA EL MARCO 

APROBADO 21/03/2026 23.16 a

CC 1044931500 LUZ KARIME GOMEZ 
CANTILLO

EN 
FORMACI
ON

40443 - Implementar sistemas de 
gestión según normativa y 
requerimientos técnicos

704024 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACIÓN DEL 
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN, TENIENDO EN 
CUENTA LOS RESULTADOS DEL DIAGNÓSTICO Y DE LA 

APROBADO 20/02/2026 22.42 a

CC 1045726937 MARIA DE LOS 
REYES

ZUÑIGA 
LAZO

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701573 - 03. ELABORAR PROPUESTAS PARA EL 
TRATAMIENTO DEL RIESGO Y LAS OPORTUNIDADES, 
SEGÚN LOS RESULTADOS DE LA VALORACIÓN DEL 

APROBADO 06/07/2026 15.51 a

CC 1045726937 MARIA DE LOS 
REYES

ZUÑIGA 
LAZO

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701574 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN Y VALORACIÓN DE RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES ORGANIZACIONALES, DE ACUERDO 

APROBADO 20/06/2026 17.13 a

CC 1045726937 MARIA DE LOS 
REYES

ZUÑIGA 
LAZO

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701575 - 01. REALIZAR EL DIAGNÓSTICO DE LAS 
FUENTES GENERADORAS DE LOS RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES, TENIENDO EN CUENTA EL 

APROBADO 20/05/2026 18.03 a

CC 1045726937 MARIA DE LOS 
REYES

ZUÑIGA 
LAZO

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700285 - 01. DETERMINAR LAS PARTES INTERESADAS 
DE LA ORGANIZACIÓN Y SUS REQUISITOS, DE 
ACUERDO CON EL PROPÓSITO DEL SISTEMA DE 

APROBADO 04/03/2026 10.00 a

CC 1045726937 MARIA DE LOS 
REYES

ZUÑIGA 
LAZO

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700286 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN DE CONTEXTO INTERNO Y EXTERNO 
DE LA ORGANIZACIÓN, SEGÚN SU NATURALEZA Y 

APROBADO 23/02/2026 6.59 a

CC 1045726937 MARIA DE LOS 
REYES

ZUÑIGA 
LAZO

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700287 - 03. ELABORAR PROPUESTAS DE 
FORMULACIÓN DOCUMENTADAS DEL MARCO 
ESTRATÉGICO DE LA ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN 

APROBADO 16/03/2026 8.48 a

CC 1045726937 MARIA DE LOS 
REYES

ZUÑIGA 
LAZO

EN 
FORMACI
ON

38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS 
NORMATIVOS DE ACUERDO CON 
PARÁMETROS TÉCNICOS

701578 - 04. COMUNICAR LOS REQUISITOS 
NORMATIVOS, LEGALES, REGLAMENTARIOS Y DE OTRA 
ÍNDOLE, SEGÚN DIRECTRICES DE LA ORGANIZACIÓN Y 

APROBADO 18/04/2026 20.32 a

CC 1045726937 MARIA DE LOS 
REYES

ZUÑIGA 
LAZO

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701335 - 02. CARACTERIZAR LOS PROCESOS, DE 
ACUERDO CON SU SECUENCIA E INTERACCIÓN Y EL 

APROBADO 08/04/2026 6.57 a

CC 1045726937 MARIA DE LOS 
REYES

ZUÑIGA 
LAZO

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701337 - 01. DETERMINAR LOS PROCESOS DE LA 
ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN CUENTA EL MARCO 

APROBADO 21/03/2026 23.16 a

CC 1045726937 MARIA DE LOS 
REYES

ZUÑIGA 
LAZO

EN 
FORMACI
ON

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

701338 - 04. CONTROLAR LA INFORMACIÓN 
DOCUMENTADA DE LOS SISTEMAS INTEGRADOS DE 
GESTIÓN, TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS 
VIGENTES Y NECESIDADES DE LOS PROCESOS.

APROBADO 09/07/2026 18.06 a

CC 1045726937 MARIA DE LOS 
REYES

ZUÑIGA 
LAZO

EN 
FORMACI
ON

40443 - Implementar sistemas de 
gestión según normativa y 
requerimientos técnicos

704024 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACIÓN DEL 
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN, TENIENDO EN 
CUENTA LOS RESULTADOS DEL DIAGNÓSTICO Y DE LA 

APROBADO 20/02/2026 22.09 a

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON



CC 1047411114 SAYURIS ZABALETA 
MARTINEZ

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701573 - 03. ELABORAR PROPUESTAS PARA EL 
TRATAMIENTO DEL RIESGO Y LAS OPORTUNIDADES, 
SEGÚN LOS RESULTADOS DE LA VALORACIÓN DEL 

APROBADO 06/07/2026 15.54 a

CC 1047411114 SAYURIS ZABALETA 
MARTINEZ

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701574 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN Y VALORACIÓN DE RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES ORGANIZACIONALES, DE ACUERDO 

APROBADO 20/06/2026 18.00 a

CC 1047411114 SAYURIS ZABALETA 
MARTINEZ

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701575 - 01. REALIZAR EL DIAGNÓSTICO DE LAS 
FUENTES GENERADORAS DE LOS RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES, TENIENDO EN CUENTA EL 

APROBADO 20/05/2026 18.03 a

CC 1047411114 SAYURIS ZABALETA 
MARTINEZ

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700285 - 01. DETERMINAR LAS PARTES INTERESADAS 
DE LA ORGANIZACIÓN Y SUS REQUISITOS, DE 
ACUERDO CON EL PROPÓSITO DEL SISTEMA DE 

APROBADO 04/03/2026 10.00 a

CC 1047411114 SAYURIS ZABALETA 
MARTINEZ

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700286 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN DE CONTEXTO INTERNO Y EXTERNO 
DE LA ORGANIZACIÓN, SEGÚN SU NATURALEZA Y 

APROBADO 23/02/2026 6.59 a

CC 1047411114 SAYURIS ZABALETA 
MARTINEZ

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700287 - 03. ELABORAR PROPUESTAS DE 
FORMULACIÓN DOCUMENTADAS DEL MARCO 
ESTRATÉGICO DE LA ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN 

APROBADO 16/03/2026 8.48 a

CC 1047411114 SAYURIS ZABALETA 
MARTINEZ

EN 
FORMACI
ON

38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS 
NORMATIVOS DE ACUERDO CON 
PARÁMETROS TÉCNICOS

701578 - 04. COMUNICAR LOS REQUISITOS 
NORMATIVOS, LEGALES, REGLAMENTARIOS Y DE OTRA 
ÍNDOLE, SEGÚN DIRECTRICES DE LA ORGANIZACIÓN Y 

APROBADO 18/04/2026 20.32 a

CC 1047411114 SAYURIS ZABALETA 
MARTINEZ

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701335 - 02. CARACTERIZAR LOS PROCESOS, DE 
ACUERDO CON SU SECUENCIA E INTERACCIÓN Y EL 

APROBADO 08/04/2026 6.57 a

CC 1047411114 SAYURIS ZABALETA 
MARTINEZ

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701337 - 01. DETERMINAR LOS PROCESOS DE LA 
ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN CUENTA EL MARCO 

APROBADO 21/03/2026 23.16 a

CC 1047411114 SAYURIS ZABALETA 
MARTINEZ

EN 
FORMACI
ON

40443 - Implementar sistemas de 
gestión según normativa y 
requerimientos técnicos

704024 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACIÓN DEL 
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN, TENIENDO EN 
CUENTA LOS RESULTADOS DEL DIAGNÓSTICO Y DE LA 

APROBADO 20/02/2026 22.38 a

CC 1047427595 JHEIMI CRESPO 
CASSIANI

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701573 - 03. ELABORAR PROPUESTAS PARA EL 
TRATAMIENTO DEL RIESGO Y LAS OPORTUNIDADES, 
SEGÚN LOS RESULTADOS DE LA VALORACIÓN DEL 

APROBADO 06/07/2026 15.54 a

CC 1047427595 JHEIMI CRESPO 
CASSIANI

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701574 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN Y VALORACIÓN DE RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES ORGANIZACIONALES, DE ACUERDO 

APROBADO 20/06/2026 18.27 a

CC 1047427595 JHEIMI CRESPO 
CASSIANI

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701575 - 01. REALIZAR EL DIAGNÓSTICO DE LAS 
FUENTES GENERADORAS DE LOS RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES, TENIENDO EN CUENTA EL 

APROBADO 20/05/2026 18.03 a

CC 1047427595 JHEIMI CRESPO 
CASSIANI

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700285 - 01. DETERMINAR LAS PARTES INTERESADAS 
DE LA ORGANIZACIÓN Y SUS REQUISITOS, DE 
ACUERDO CON EL PROPÓSITO DEL SISTEMA DE 

APROBADO 23/04/2026 16.34 a

CC 1047427595 JHEIMI CRESPO 
CASSIANI

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700286 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN DE CONTEXTO INTERNO Y EXTERNO 
DE LA ORGANIZACIÓN, SEGÚN SU NATURALEZA Y 

APROBADO 23/04/2026 16.34 a

CC 1047427595 JHEIMI CRESPO 
CASSIANI

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700287 - 03. ELABORAR PROPUESTAS DE 
FORMULACIÓN DOCUMENTADAS DEL MARCO 
ESTRATÉGICO DE LA ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN 

APROBADO 25/04/2026 15.20 a

CC 1047427595 JHEIMI CRESPO 
CASSIANI

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701335 - 02. CARACTERIZAR LOS PROCESOS, DE 
ACUERDO CON SU SECUENCIA E INTERACCIÓN Y EL 

APROBADO 25/04/2026 15.28 a

CC 1047427595 JHEIMI CRESPO 
CASSIANI

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701337 - 01. DETERMINAR LOS PROCESOS DE LA 
ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN CUENTA EL MARCO 

APROBADO 25/04/2026 15.28 a

CC 1047427595 JHEIMI CRESPO 
CASSIANI

EN 
FORMACI
ON

40443 - Implementar sistemas de 
gestión según normativa y 
requerimientos técnicos

704024 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACIÓN DEL 
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN, TENIENDO EN 
CUENTA LOS RESULTADOS DEL DIAGNÓSTICO Y DE LA 

APROBADO 20/02/2026 22.48 a

CC 1047458704 KAREN DAYANA MACOTT 
CONEO

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701573 - 03. ELABORAR PROPUESTAS PARA EL 
TRATAMIENTO DEL RIESGO Y LAS OPORTUNIDADES, 
SEGÚN LOS RESULTADOS DE LA VALORACIÓN DEL 

APROBADO 06/07/2026 15.54 a

CC 1047458704 KAREN DAYANA MACOTT 
CONEO

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701574 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN Y VALORACIÓN DE RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES ORGANIZACIONALES, DE ACUERDO 

APROBADO 20/06/2026 17.42 a

CC 1047458704 KAREN DAYANA MACOTT 
CONEO

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701575 - 01. REALIZAR EL DIAGNÓSTICO DE LAS 
FUENTES GENERADORAS DE LOS RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES, TENIENDO EN CUENTA EL 

APROBADO 20/05/2026 18.03 a

CC 1047458704 KAREN DAYANA MACOTT 
CONEO

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700285 - 01. DETERMINAR LAS PARTES INTERESADAS 
DE LA ORGANIZACIÓN Y SUS REQUISITOS, DE 
ACUERDO CON EL PROPÓSITO DEL SISTEMA DE 

APROBADO 04/03/2026 10.00 a

CC 1047458704 KAREN DAYANA MACOTT 
CONEO

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700286 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN DE CONTEXTO INTERNO Y EXTERNO 
DE LA ORGANIZACIÓN, SEGÚN SU NATURALEZA Y 

APROBADO 23/02/2026 6.59 a

CC 1047458704 KAREN DAYANA MACOTT 
CONEO

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700287 - 03. ELABORAR PROPUESTAS DE 
FORMULACIÓN DOCUMENTADAS DEL MARCO 
ESTRATÉGICO DE LA ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN 

APROBADO 16/03/2026 8.48 a

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON



CC 1047458704 KAREN DAYANA MACOTT 
CONEO

EN 
FORMACI
ON

38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS 
NORMATIVOS DE ACUERDO CON 
PARÁMETROS TÉCNICOS

701578 - 04. COMUNICAR LOS REQUISITOS 
NORMATIVOS, LEGALES, REGLAMENTARIOS Y DE OTRA 
ÍNDOLE, SEGÚN DIRECTRICES DE LA ORGANIZACIÓN Y 

APROBADO 18/04/2026 20.32 a

CC 1047458704 KAREN DAYANA MACOTT 
CONEO

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701335 - 02. CARACTERIZAR LOS PROCESOS, DE 
ACUERDO CON SU SECUENCIA E INTERACCIÓN Y EL 

APROBADO 08/04/2026 6.57 a

CC 1047458704 KAREN DAYANA MACOTT 
CONEO

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701337 - 01. DETERMINAR LOS PROCESOS DE LA 
ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN CUENTA EL MARCO 

APROBADO 21/03/2026 23.16 a

CC 1047458704 KAREN DAYANA MACOTT 
CONEO

EN 
FORMACI
ON

40443 - Implementar sistemas de 
gestión según normativa y 
requerimientos técnicos

704024 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACIÓN DEL 
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN, TENIENDO EN 
CUENTA LOS RESULTADOS DEL DIAGNÓSTICO Y DE LA 

APROBADO 20/02/2026 22.44 a

CC 1047472517 LINDA SANDRIT MORILLO 
NORIEGA

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701573 - 03. ELABORAR PROPUESTAS PARA EL 
TRATAMIENTO DEL RIESGO Y LAS OPORTUNIDADES, 
SEGÚN LOS RESULTADOS DE LA VALORACIÓN DEL 

APROBADO 06/07/2026 15.54 a

CC 1047472517 LINDA SANDRIT MORILLO 
NORIEGA

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701574 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN Y VALORACIÓN DE RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES ORGANIZACIONALES, DE ACUERDO 

APROBADO 20/06/2026 18.20 a

CC 1047472517 LINDA SANDRIT MORILLO 
NORIEGA

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701575 - 01. REALIZAR EL DIAGNÓSTICO DE LAS 
FUENTES GENERADORAS DE LOS RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES, TENIENDO EN CUENTA EL 

APROBADO 20/05/2026 18.03 a

CC 1047472517 LINDA SANDRIT MORILLO 
NORIEGA

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700285 - 01. DETERMINAR LAS PARTES INTERESADAS 
DE LA ORGANIZACIÓN Y SUS REQUISITOS, DE 
ACUERDO CON EL PROPÓSITO DEL SISTEMA DE 

APROBADO 04/03/2026 10.00 a

CC 1047472517 LINDA SANDRIT MORILLO 
NORIEGA

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700286 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN DE CONTEXTO INTERNO Y EXTERNO 
DE LA ORGANIZACIÓN, SEGÚN SU NATURALEZA Y 

APROBADO 23/02/2026 6.59 a

CC 1047472517 LINDA SANDRIT MORILLO 
NORIEGA

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700287 - 03. ELABORAR PROPUESTAS DE 
FORMULACIÓN DOCUMENTADAS DEL MARCO 
ESTRATÉGICO DE LA ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN 

APROBADO 16/03/2026 8.48 a

CC 1047472517 LINDA SANDRIT MORILLO 
NORIEGA

EN 
FORMACI
ON

38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS 
NORMATIVOS DE ACUERDO CON 
PARÁMETROS TÉCNICOS

701578 - 04. COMUNICAR LOS REQUISITOS 
NORMATIVOS, LEGALES, REGLAMENTARIOS Y DE OTRA 
ÍNDOLE, SEGÚN DIRECTRICES DE LA ORGANIZACIÓN Y 

APROBADO 18/04/2026 20.32 a

CC 1047472517 LINDA SANDRIT MORILLO 
NORIEGA

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701335 - 02. CARACTERIZAR LOS PROCESOS, DE 
ACUERDO CON SU SECUENCIA E INTERACCIÓN Y EL 

APROBADO 08/04/2026 6.57 a

CC 1047472517 LINDA SANDRIT MORILLO 
NORIEGA

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701337 - 01. DETERMINAR LOS PROCESOS DE LA 
ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN CUENTA EL MARCO 

APROBADO 21/03/2026 23.16 a

CC 1047472517 LINDA SANDRIT MORILLO 
NORIEGA

EN 
FORMACI
ON

40443 - Implementar sistemas de 
gestión según normativa y 
requerimientos técnicos

704024 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACIÓN DEL 
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN, TENIENDO EN 
CUENTA LOS RESULTADOS DEL DIAGNÓSTICO Y DE LA 

APROBADO 20/02/2026 22.30 a

CC 1047476342 LAURA ANDREA ALGARIN 
ORTIZ

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701573 - 03. ELABORAR PROPUESTAS PARA EL 
TRATAMIENTO DEL RIESGO Y LAS OPORTUNIDADES, 
SEGÚN LOS RESULTADOS DE LA VALORACIÓN DEL 

APROBADO 06/07/2026 15.54 a

CC 1047476342 LAURA ANDREA ALGARIN 
ORTIZ

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701574 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN Y VALORACIÓN DE RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES ORGANIZACIONALES, DE ACUERDO 

APROBADO 20/06/2026 17.58 a

CC 1047476342 LAURA ANDREA ALGARIN 
ORTIZ

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701575 - 01. REALIZAR EL DIAGNÓSTICO DE LAS 
FUENTES GENERADORAS DE LOS RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES, TENIENDO EN CUENTA EL 

APROBADO 20/05/2026 18.03 a

CC 1047476342 LAURA ANDREA ALGARIN 
ORTIZ

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700285 - 01. DETERMINAR LAS PARTES INTERESADAS 
DE LA ORGANIZACIÓN Y SUS REQUISITOS, DE 
ACUERDO CON EL PROPÓSITO DEL SISTEMA DE 

APROBADO 04/03/2026 10.00 a

CC 1047476342 LAURA ANDREA ALGARIN 
ORTIZ

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700286 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN DE CONTEXTO INTERNO Y EXTERNO 
DE LA ORGANIZACIÓN, SEGÚN SU NATURALEZA Y 

APROBADO 23/02/2026 6.59 a

CC 1047476342 LAURA ANDREA ALGARIN 
ORTIZ

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700287 - 03. ELABORAR PROPUESTAS DE 
FORMULACIÓN DOCUMENTADAS DEL MARCO 
ESTRATÉGICO DE LA ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN 

APROBADO 16/03/2026 8.48 a

CC 1047476342 LAURA ANDREA ALGARIN 
ORTIZ

EN 
FORMACI
ON

38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS 
NORMATIVOS DE ACUERDO CON 
PARÁMETROS TÉCNICOS

701578 - 04. COMUNICAR LOS REQUISITOS 
NORMATIVOS, LEGALES, REGLAMENTARIOS Y DE OTRA 
ÍNDOLE, SEGÚN DIRECTRICES DE LA ORGANIZACIÓN Y 

APROBADO 18/04/2026 20.32 a

CC 1047476342 LAURA ANDREA ALGARIN 
ORTIZ

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701335 - 02. CARACTERIZAR LOS PROCESOS, DE 
ACUERDO CON SU SECUENCIA E INTERACCIÓN Y EL 

APROBADO 08/04/2026 6.57 a

CC 1047476342 LAURA ANDREA ALGARIN 
ORTIZ

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701337 - 01. DETERMINAR LOS PROCESOS DE LA 
ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN CUENTA EL MARCO 

APROBADO 21/03/2026 23.16 a

CC 1047476342 LAURA ANDREA ALGARIN 
ORTIZ

EN 
FORMACI
ON

40443 - Implementar sistemas de 
gestión según normativa y 
requerimientos técnicos

704024 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACIÓN DEL 
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN, TENIENDO EN 
CUENTA LOS RESULTADOS DEL DIAGNÓSTICO Y DE LA 

APROBADO 20/02/2026 22.40 a

CC 1051443769 INGRID MILENA PADILLA 
CARABALL
O

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701573 - 03. ELABORAR PROPUESTAS PARA EL 
TRATAMIENTO DEL RIESGO Y LAS OPORTUNIDADES, 
SEGÚN LOS RESULTADOS DE LA VALORACIÓN DEL 

APROBADO 06/07/2026 15.54 a

CC 1051443769 INGRID MILENA PADILLA 
CARABALL
O

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701574 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN Y VALORACIÓN DE RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES ORGANIZACIONALES, DE ACUERDO 

APROBADO 20/06/2026 18.23 a

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON



CC 1051443769 INGRID MILENA PADILLA 
CARABALL
O

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701575 - 01. REALIZAR EL DIAGNÓSTICO DE LAS 
FUENTES GENERADORAS DE LOS RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES, TENIENDO EN CUENTA EL 

APROBADO 20/05/2026 18.03 a

CC 1051443769 INGRID MILENA PADILLA 
CARABALL
O

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700285 - 01. DETERMINAR LAS PARTES INTERESADAS 
DE LA ORGANIZACIÓN Y SUS REQUISITOS, DE 
ACUERDO CON EL PROPÓSITO DEL SISTEMA DE 

APROBADO 04/03/2026 10.00 a

CC 1051443769 INGRID MILENA PADILLA 
CARABALL
O

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700286 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN DE CONTEXTO INTERNO Y EXTERNO 
DE LA ORGANIZACIÓN, SEGÚN SU NATURALEZA Y 

APROBADO 23/02/2026 6.59 a

CC 1051443769 INGRID MILENA PADILLA 
CARABALL
O

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700287 - 03. ELABORAR PROPUESTAS DE 
FORMULACIÓN DOCUMENTADAS DEL MARCO 
ESTRATÉGICO DE LA ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN 

APROBADO 16/03/2026 8.48 a

CC 1051443769 INGRID MILENA PADILLA 
CARABALL
O

EN 
FORMACI
ON

38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS 
NORMATIVOS DE ACUERDO CON 
PARÁMETROS TÉCNICOS

701578 - 04. COMUNICAR LOS REQUISITOS 
NORMATIVOS, LEGALES, REGLAMENTARIOS Y DE OTRA 
ÍNDOLE, SEGÚN DIRECTRICES DE LA ORGANIZACIÓN Y 

APROBADO 18/04/2026 20.32 a

CC 1051443769 INGRID MILENA PADILLA 
CARABALL

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701335 - 02. CARACTERIZAR LOS PROCESOS, DE 
ACUERDO CON SU SECUENCIA E INTERACCIÓN Y EL 

APROBADO 08/04/2026 6.57 a

CC 1051443769 INGRID MILENA PADILLA 
CARABALL

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701337 - 01. DETERMINAR LOS PROCESOS DE LA 
ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN CUENTA EL MARCO 

APROBADO 21/03/2026 23.16 a

CC 1051443769 INGRID MILENA PADILLA 
CARABALL
O

EN 
FORMACI
ON

40443 - Implementar sistemas de 
gestión según normativa y 
requerimientos técnicos

704024 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACIÓN DEL 
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN, TENIENDO EN 
CUENTA LOS RESULTADOS DEL DIAGNÓSTICO Y DE LA 

APROBADO 20/02/2026 22.13 a

CC 1062605772 JOSE DAVID SILVA 
CARVAJAL

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701573 - 03. ELABORAR PROPUESTAS PARA EL 
TRATAMIENTO DEL RIESGO Y LAS OPORTUNIDADES, 
SEGÚN LOS RESULTADOS DE LA VALORACIÓN DEL 

APROBADO 06/07/2026 15.54 a

CC 1062605772 JOSE DAVID SILVA 
CARVAJAL

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701574 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN Y VALORACIÓN DE RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES ORGANIZACIONALES, DE ACUERDO 

APROBADO 20/06/2026 18.05 a

CC 1062605772 JOSE DAVID SILVA 
CARVAJAL

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701575 - 01. REALIZAR EL DIAGNÓSTICO DE LAS 
FUENTES GENERADORAS DE LOS RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES, TENIENDO EN CUENTA EL 

APROBADO 20/05/2026 18.03 a

CC 1062605772 JOSE DAVID SILVA 
CARVAJAL

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700285 - 01. DETERMINAR LAS PARTES INTERESADAS 
DE LA ORGANIZACIÓN Y SUS REQUISITOS, DE 
ACUERDO CON EL PROPÓSITO DEL SISTEMA DE 

APROBADO 04/03/2026 10.00 a

CC 1062605772 JOSE DAVID SILVA 
CARVAJAL

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700286 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN DE CONTEXTO INTERNO Y EXTERNO 
DE LA ORGANIZACIÓN, SEGÚN SU NATURALEZA Y 

APROBADO 23/02/2026 6.59 a

CC 1062605772 JOSE DAVID SILVA 
CARVAJAL

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700287 - 03. ELABORAR PROPUESTAS DE 
FORMULACIÓN DOCUMENTADAS DEL MARCO 
ESTRATÉGICO DE LA ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN 

APROBADO 16/03/2026 8.48 a

CC 1062605772 JOSE DAVID SILVA 
CARVAJAL

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701335 - 02. CARACTERIZAR LOS PROCESOS, DE 
ACUERDO CON SU SECUENCIA E INTERACCIÓN Y EL 

APROBADO 08/04/2026 6.57 a

CC 1062605772 JOSE DAVID SILVA 
CARVAJAL

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701337 - 01. DETERMINAR LOS PROCESOS DE LA 
ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN CUENTA EL MARCO 

APROBADO 21/03/2026 23.16 a

CC 1062605772 JOSE DAVID SILVA 
CARVAJAL

EN 
FORMACI
ON

40443 - Implementar sistemas de 
gestión según normativa y 
requerimientos técnicos

704024 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACIÓN DEL 
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN, TENIENDO EN 
CUENTA LOS RESULTADOS DEL DIAGNÓSTICO Y DE LA 

APROBADO 20/02/2026 22.11 a

CC 1128046021 KAREN GOMEZ 
OROZCO

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701573 - 03. ELABORAR PROPUESTAS PARA EL 
TRATAMIENTO DEL RIESGO Y LAS OPORTUNIDADES, 
SEGÚN LOS RESULTADOS DE LA VALORACIÓN DEL 

APROBADO 06/07/2026 15.54 a

CC 1128046021 KAREN GOMEZ 
OROZCO

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701574 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN Y VALORACIÓN DE RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES ORGANIZACIONALES, DE ACUERDO 

APROBADO 20/06/2026 17.43 a

CC 1128046021 KAREN GOMEZ 
OROZCO

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701575 - 01. REALIZAR EL DIAGNÓSTICO DE LAS 
FUENTES GENERADORAS DE LOS RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES, TENIENDO EN CUENTA EL 

APROBADO 20/05/2026 18.03 a

CC 1128046021 KAREN GOMEZ 
OROZCO

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700285 - 01. DETERMINAR LAS PARTES INTERESADAS 
DE LA ORGANIZACIÓN Y SUS REQUISITOS, DE 
ACUERDO CON EL PROPÓSITO DEL SISTEMA DE 

APROBADO 04/03/2026 10.00 a

CC 1128046021 KAREN GOMEZ 
OROZCO

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700286 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN DE CONTEXTO INTERNO Y EXTERNO 
DE LA ORGANIZACIÓN, SEGÚN SU NATURALEZA Y 

APROBADO 23/02/2026 6.59 a

CC 1128046021 KAREN GOMEZ 
OROZCO

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700287 - 03. ELABORAR PROPUESTAS DE 
FORMULACIÓN DOCUMENTADAS DEL MARCO 
ESTRATÉGICO DE LA ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN 

APROBADO 08/04/2026 7.01 a

CC 1128046021 KAREN GOMEZ 
OROZCO

EN 
FORMACI
ON

38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS 
NORMATIVOS DE ACUERDO CON 
PARÁMETROS TÉCNICOS

701578 - 04. COMUNICAR LOS REQUISITOS 
NORMATIVOS, LEGALES, REGLAMENTARIOS Y DE OTRA 
ÍNDOLE, SEGÚN DIRECTRICES DE LA ORGANIZACIÓN Y 

APROBADO 18/04/2026 20.32 a

CC 1128046021 KAREN GOMEZ 
OROZCO

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701335 - 02. CARACTERIZAR LOS PROCESOS, DE 
ACUERDO CON SU SECUENCIA E INTERACCIÓN Y EL 

APROBADO 08/04/2026 6.57 a

CC 1128046021 KAREN GOMEZ 
OROZCO

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701337 - 01. DETERMINAR LOS PROCESOS DE LA 
ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN CUENTA EL MARCO 

APROBADO 21/03/2026 23.16 a

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON



CC 1128046021 KAREN GOMEZ 
OROZCO

EN 
FORMACI
ON

40443 - Implementar sistemas de 
gestión según normativa y 
requerimientos técnicos

704024 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACIÓN DEL 
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN, TENIENDO EN 
CUENTA LOS RESULTADOS DEL DIAGNÓSTICO Y DE LA 

APROBADO 20/02/2026 22.20 a

CC 1128046023 NATALI PATRICIA BELEÑO 
ELLES

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701573 - 03. ELABORAR PROPUESTAS PARA EL 
TRATAMIENTO DEL RIESGO Y LAS OPORTUNIDADES, 
SEGÚN LOS RESULTADOS DE LA VALORACIÓN DEL 

APROBADO 06/07/2026 15.54 a

CC 1128046023 NATALI PATRICIA BELEÑO 
ELLES

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701574 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN Y VALORACIÓN DE RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES ORGANIZACIONALES, DE ACUERDO 

APROBADO 20/06/2026 17.53 a

CC 1128046023 NATALI PATRICIA BELEÑO 
ELLES

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701575 - 01. REALIZAR EL DIAGNÓSTICO DE LAS 
FUENTES GENERADORAS DE LOS RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES, TENIENDO EN CUENTA EL 

APROBADO 20/05/2026 18.03 a

CC 1128046023 NATALI PATRICIA BELEÑO 
ELLES

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700285 - 01. DETERMINAR LAS PARTES INTERESADAS 
DE LA ORGANIZACIÓN Y SUS REQUISITOS, DE 
ACUERDO CON EL PROPÓSITO DEL SISTEMA DE 

APROBADO 04/03/2026 10.00 a

CC 1128046023 NATALI PATRICIA BELEÑO 
ELLES

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700286 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN DE CONTEXTO INTERNO Y EXTERNO 
DE LA ORGANIZACIÓN, SEGÚN SU NATURALEZA Y 

APROBADO 23/02/2026 6.59 a

CC 1128046023 NATALI PATRICIA BELEÑO 
ELLES

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700287 - 03. ELABORAR PROPUESTAS DE 
FORMULACIÓN DOCUMENTADAS DEL MARCO 
ESTRATÉGICO DE LA ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN 

APROBADO 08/04/2026 7.07 a

CC 1128046023 NATALI PATRICIA BELEÑO 
ELLES

EN 
FORMACI
ON

38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS 
NORMATIVOS DE ACUERDO CON 
PARÁMETROS TÉCNICOS

701578 - 04. COMUNICAR LOS REQUISITOS 
NORMATIVOS, LEGALES, REGLAMENTARIOS Y DE OTRA 
ÍNDOLE, SEGÚN DIRECTRICES DE LA ORGANIZACIÓN Y 

APROBADO 18/04/2026 20.32 a

CC 1128046023 NATALI PATRICIA BELEÑO 
ELLES

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701335 - 02. CARACTERIZAR LOS PROCESOS, DE 
ACUERDO CON SU SECUENCIA E INTERACCIÓN Y EL 

APROBADO 08/04/2026 6.57 a

CC 1128046023 NATALI PATRICIA BELEÑO 
ELLES

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701337 - 01. DETERMINAR LOS PROCESOS DE LA 
ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN CUENTA EL MARCO 

APROBADO 21/03/2026 23.16 a

CC 1128046023 NATALI PATRICIA BELEÑO 
ELLES

EN 
FORMACI
ON

40443 - Implementar sistemas de 
gestión según normativa y 
requerimientos técnicos

704024 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACIÓN DEL 
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN, TENIENDO EN 
CUENTA LOS RESULTADOS DEL DIAGNÓSTICO Y DE LA 

APROBADO 20/02/2026 22.28 a

CC 1128054996 GUSTAVO 
ADOLFO

SANCHEZ 
BARRERA

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701573 - 03. ELABORAR PROPUESTAS PARA EL 
TRATAMIENTO DEL RIESGO Y LAS OPORTUNIDADES, 
SEGÚN LOS RESULTADOS DE LA VALORACIÓN DEL 

APROBADO 06/07/2026 15.54 a

CC 1128054996 GUSTAVO 
ADOLFO

SANCHEZ 
BARRERA

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701574 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN Y VALORACIÓN DE RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES ORGANIZACIONALES, DE ACUERDO 

APROBADO 20/06/2026 18.03 a

CC 1128054996 GUSTAVO 
ADOLFO

SANCHEZ 
BARRERA

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701575 - 01. REALIZAR EL DIAGNÓSTICO DE LAS 
FUENTES GENERADORAS DE LOS RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES, TENIENDO EN CUENTA EL 

APROBADO 20/05/2026 18.03 a

CC 1128054996 GUSTAVO 
ADOLFO

SANCHEZ 
BARRERA

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700285 - 01. DETERMINAR LAS PARTES INTERESADAS 
DE LA ORGANIZACIÓN Y SUS REQUISITOS, DE 
ACUERDO CON EL PROPÓSITO DEL SISTEMA DE 

APROBADO 04/03/2026 10.00 a

CC 1128054996 GUSTAVO 
ADOLFO

SANCHEZ 
BARRERA

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700286 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN DE CONTEXTO INTERNO Y EXTERNO 
DE LA ORGANIZACIÓN, SEGÚN SU NATURALEZA Y 

APROBADO 23/02/2026 6.59 a

CC 1128054996 GUSTAVO 
ADOLFO

SANCHEZ 
BARRERA

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700287 - 03. ELABORAR PROPUESTAS DE 
FORMULACIÓN DOCUMENTADAS DEL MARCO 
ESTRATÉGICO DE LA ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN 

APROBADO 16/03/2026 8.48 a

CC 1128054996 GUSTAVO 
ADOLFO

SANCHEZ 
BARRERA

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701335 - 02. CARACTERIZAR LOS PROCESOS, DE 
ACUERDO CON SU SECUENCIA E INTERACCIÓN Y EL 

APROBADO 08/04/2026 6.57 a

CC 1128054996 GUSTAVO 
ADOLFO

SANCHEZ 
BARRERA

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701337 - 01. DETERMINAR LOS PROCESOS DE LA 
ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN CUENTA EL MARCO 

APROBADO 21/03/2026 23.16 a

CC 1128054996 GUSTAVO 
ADOLFO

SANCHEZ 
BARRERA

EN 
FORMACI
ON

40443 - Implementar sistemas de 
gestión según normativa y 
requerimientos técnicos

704024 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACIÓN DEL 
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN, TENIENDO EN 
CUENTA LOS RESULTADOS DEL DIAGNÓSTICO Y DE LA 

APROBADO 20/02/2026 22.16 a

CC 1143326536 MAIKOL 
ANTONIO

VALENCIA 
HERRERA

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701573 - 03. ELABORAR PROPUESTAS PARA EL 
TRATAMIENTO DEL RIESGO Y LAS OPORTUNIDADES, 
SEGÚN LOS RESULTADOS DE LA VALORACIÓN DEL 

APROBADO 06/07/2026 15.54 a

CC 1143326536 MAIKOL 
ANTONIO

VALENCIA 
HERRERA

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701574 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN Y VALORACIÓN DE RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES ORGANIZACIONALES, DE ACUERDO 

APROBADO 20/06/2026 17.34 a

CC 1143326536 MAIKOL 
ANTONIO

VALENCIA 
HERRERA

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701575 - 01. REALIZAR EL DIAGNÓSTICO DE LAS 
FUENTES GENERADORAS DE LOS RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES, TENIENDO EN CUENTA EL 

APROBADO 20/05/2026 18.03 a

CC 1143326536 MAIKOL 
ANTONIO

VALENCIA 
HERRERA

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700285 - 01. DETERMINAR LAS PARTES INTERESADAS 
DE LA ORGANIZACIÓN Y SUS REQUISITOS, DE 
ACUERDO CON EL PROPÓSITO DEL SISTEMA DE 

APROBADO 04/03/2026 10.00 a

CC 1143326536 MAIKOL 
ANTONIO

VALENCIA 
HERRERA

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700286 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN DE CONTEXTO INTERNO Y EXTERNO 
DE LA ORGANIZACIÓN, SEGÚN SU NATURALEZA Y 

APROBADO 23/02/2026 6.59 a

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON



CC 1143326536 MAIKOL 
ANTONIO

VALENCIA 
HERRERA

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700287 - 03. ELABORAR PROPUESTAS DE 
FORMULACIÓN DOCUMENTADAS DEL MARCO 
ESTRATÉGICO DE LA ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN 

APROBADO 16/03/2026 8.48 a

CC 1143326536 MAIKOL 
ANTONIO

VALENCIA 
HERRERA

EN 
FORMACI
ON

38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS 
NORMATIVOS DE ACUERDO CON 
PARÁMETROS TÉCNICOS

701578 - 04. COMUNICAR LOS REQUISITOS 
NORMATIVOS, LEGALES, REGLAMENTARIOS Y DE OTRA 
ÍNDOLE, SEGÚN DIRECTRICES DE LA ORGANIZACIÓN Y 

APROBADO 18/04/2026 20.32 a

CC 1143326536 MAIKOL 
ANTONIO

VALENCIA 
HERRERA

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701335 - 02. CARACTERIZAR LOS PROCESOS, DE 
ACUERDO CON SU SECUENCIA E INTERACCIÓN Y EL 

APROBADO 08/04/2026 6.57 a

CC 1143326536 MAIKOL 
ANTONIO

VALENCIA 
HERRERA

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701337 - 01. DETERMINAR LOS PROCESOS DE LA 
ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN CUENTA EL MARCO 

APROBADO 21/03/2026 23.16 a

CC 1143326536 MAIKOL 
ANTONIO

VALENCIA 
HERRERA

EN 
FORMACI
ON

40443 - Implementar sistemas de 
gestión según normativa y 
requerimientos técnicos

704024 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACIÓN DEL 
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN, TENIENDO EN 
CUENTA LOS RESULTADOS DEL DIAGNÓSTICO Y DE LA 

APROBADO 20/02/2026 22.18 a

CC 1143353978 LINA MARIA ALVAREZ 
MULFORD

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701573 - 03. ELABORAR PROPUESTAS PARA EL 
TRATAMIENTO DEL RIESGO Y LAS OPORTUNIDADES, 
SEGÚN LOS RESULTADOS DE LA VALORACIÓN DEL 

APROBADO 05/07/2026 9.59 a

CC 1143353978 LINA MARIA ALVAREZ 
MULFORD

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701574 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN Y VALORACIÓN DE RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES ORGANIZACIONALES, DE ACUERDO 

APROBADO 20/06/2026 17.11 a

CC 1143353978 LINA MARIA ALVAREZ 
MULFORD

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701575 - 01. REALIZAR EL DIAGNÓSTICO DE LAS 
FUENTES GENERADORAS DE LOS RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES, TENIENDO EN CUENTA EL 

APROBADO 20/05/2026 18.03 a

CC 1143353978 LINA MARIA ALVAREZ 
MULFORD

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700285 - 01. DETERMINAR LAS PARTES INTERESADAS 
DE LA ORGANIZACIÓN Y SUS REQUISITOS, DE 
ACUERDO CON EL PROPÓSITO DEL SISTEMA DE 

APROBADO 04/03/2026 10.00 a

CC 1143353978 LINA MARIA ALVAREZ 
MULFORD

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700286 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN DE CONTEXTO INTERNO Y EXTERNO 
DE LA ORGANIZACIÓN, SEGÚN SU NATURALEZA Y 

APROBADO 23/02/2026 6.59 a

CC 1143353978 LINA MARIA ALVAREZ 
MULFORD

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700287 - 03. ELABORAR PROPUESTAS DE 
FORMULACIÓN DOCUMENTADAS DEL MARCO 
ESTRATÉGICO DE LA ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN 

APROBADO 16/03/2026 8.48 a

CC 1143353978 LINA MARIA ALVAREZ 
MULFORD

EN 
FORMACI
ON

38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS 
NORMATIVOS DE ACUERDO CON 
PARÁMETROS TÉCNICOS

701578 - 04. COMUNICAR LOS REQUISITOS 
NORMATIVOS, LEGALES, REGLAMENTARIOS Y DE OTRA 
ÍNDOLE, SEGÚN DIRECTRICES DE LA ORGANIZACIÓN Y 

APROBADO 18/04/2026 20.32 a

CC 1143353978 LINA MARIA ALVAREZ 
MULFORD

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701335 - 02. CARACTERIZAR LOS PROCESOS, DE 
ACUERDO CON SU SECUENCIA E INTERACCIÓN Y EL 

APROBADO 08/04/2026 6.57 a

CC 1143353978 LINA MARIA ALVAREZ 
MULFORD

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701337 - 01. DETERMINAR LOS PROCESOS DE LA 
ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN CUENTA EL MARCO 

APROBADO 21/03/2026 23.16 a

CC 1143353978 LINA MARIA ALVAREZ 
MULFORD

EN 
FORMACI
ON

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

701338 - 04. CONTROLAR LA INFORMACIÓN 
DOCUMENTADA DE LOS SISTEMAS INTEGRADOS DE 
GESTIÓN, TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS 

APROBADO 09/07/2026 18.07 a

CC 1143353978 LINA MARIA ALVAREZ 
MULFORD

EN 
FORMACI
ON

40443 - Implementar sistemas de 
gestión según normativa y 
requerimientos técnicos

704024 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACIÓN DEL 
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN, TENIENDO EN 
CUENTA LOS RESULTADOS DEL DIAGNÓSTICO Y DE LA 

APROBADO 20/02/2026 22.36 a

CC 1143360040 JESSICA PAOLA TOLOZA 
TOBIAS

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701573 - 03. ELABORAR PROPUESTAS PARA EL 
TRATAMIENTO DEL RIESGO Y LAS OPORTUNIDADES, 
SEGÚN LOS RESULTADOS DE LA VALORACIÓN DEL 

APROBADO 06/07/2026 15.54 a

CC 1143360040 JESSICA PAOLA TOLOZA 
TOBIAS

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701574 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN Y VALORACIÓN DE RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES ORGANIZACIONALES, DE ACUERDO 

APROBADO 20/06/2026 18.21 a

CC 1143360040 JESSICA PAOLA TOLOZA 
TOBIAS

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701575 - 01. REALIZAR EL DIAGNÓSTICO DE LAS 
FUENTES GENERADORAS DE LOS RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES, TENIENDO EN CUENTA EL 

APROBADO 20/05/2026 18.03 a

CC 1143360040 JESSICA PAOLA TOLOZA 
TOBIAS

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700285 - 01. DETERMINAR LAS PARTES INTERESADAS 
DE LA ORGANIZACIÓN Y SUS REQUISITOS, DE 
ACUERDO CON EL PROPÓSITO DEL SISTEMA DE 

APROBADO 04/03/2026 10.00 a

CC 1143360040 JESSICA PAOLA TOLOZA 
TOBIAS

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700286 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN DE CONTEXTO INTERNO Y EXTERNO 
DE LA ORGANIZACIÓN, SEGÚN SU NATURALEZA Y 

APROBADO 23/02/2026 6.59 a

CC 1143360040 JESSICA PAOLA TOLOZA 
TOBIAS

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700287 - 03. ELABORAR PROPUESTAS DE 
FORMULACIÓN DOCUMENTADAS DEL MARCO 
ESTRATÉGICO DE LA ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN 

APROBADO 16/03/2026 8.48 a

CC 1143360040 JESSICA PAOLA TOLOZA 
TOBIAS

EN 
FORMACI
ON

38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS 
NORMATIVOS DE ACUERDO CON 
PARÁMETROS TÉCNICOS

701578 - 04. COMUNICAR LOS REQUISITOS 
NORMATIVOS, LEGALES, REGLAMENTARIOS Y DE OTRA 
ÍNDOLE, SEGÚN DIRECTRICES DE LA ORGANIZACIÓN Y 

APROBADO 18/04/2026 20.32 a

CC 1143360040 JESSICA PAOLA TOLOZA 
TOBIAS

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701335 - 02. CARACTERIZAR LOS PROCESOS, DE 
ACUERDO CON SU SECUENCIA E INTERACCIÓN Y EL 

APROBADO 08/04/2026 6.57 a

CC 1143360040 JESSICA PAOLA TOLOZA 
TOBIAS

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701337 - 01. DETERMINAR LOS PROCESOS DE LA 
ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN CUENTA EL MARCO 

APROBADO 21/03/2026 23.16 a

CC 1143360040 JESSICA PAOLA TOLOZA 
TOBIAS

EN 
FORMACI
ON

40443 - Implementar sistemas de 
gestión según normativa y 
requerimientos técnicos

704024 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACIÓN DEL 
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN, TENIENDO EN 
CUENTA LOS RESULTADOS DEL DIAGNÓSTICO Y DE LA 

APROBADO 20/02/2026 22.46 a

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON
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CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON
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CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON
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CC 45527656 JOHANNY 
ESTELA

CASTRO 
GONZALEZ

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701573 - 03. ELABORAR PROPUESTAS PARA EL 
TRATAMIENTO DEL RIESGO Y LAS OPORTUNIDADES, 
SEGÚN LOS RESULTADOS DE LA VALORACIÓN DEL 

APROBADO 06/07/2026 15.54 a

CC 45527656 JOHANNY 
ESTELA

CASTRO 
GONZALEZ

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701574 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN Y VALORACIÓN DE RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES ORGANIZACIONALES, DE ACUERDO 

APROBADO 20/06/2026 17.26 a

CC 45527656 JOHANNY 
ESTELA

CASTRO 
GONZALEZ

EN 
FORMACI
ON

37920 - Medir los riesgos de acuerdo 
con metodología y proceso de negocio

701575 - 01. REALIZAR EL DIAGNÓSTICO DE LAS 
FUENTES GENERADORAS DE LOS RIESGOS Y 
OPORTUNIDADES, TENIENDO EN CUENTA EL 

APROBADO 20/05/2026 18.03 a

CC 45527656 JOHANNY 
ESTELA

CASTRO 
GONZALEZ

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700285 - 01. DETERMINAR LAS PARTES INTERESADAS 
DE LA ORGANIZACIÓN Y SUS REQUISITOS, DE 
ACUERDO CON EL PROPÓSITO DEL SISTEMA DE 

APROBADO 04/03/2026 10.00 a

CC 45527656 JOHANNY 
ESTELA

CASTRO 
GONZALEZ

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700286 - 02. APLICAR METODOLOGÍAS DE 
IDENTIFICACIÓN DE CONTEXTO INTERNO Y EXTERNO 
DE LA ORGANIZACIÓN, SEGÚN SU NATURALEZA Y 

APROBADO 23/02/2026 6.59 a

CC 45527656 JOHANNY 
ESTELA

CASTRO 
GONZALEZ

EN 
FORMACI
ON

38081 - Determinar las bases del 
marco estratégico según criterios 
técnicos

700287 - 03. ELABORAR PROPUESTAS DE 
FORMULACIÓN DOCUMENTADAS DEL MARCO 
ESTRATÉGICO DE LA ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN 

APROBADO 16/03/2026 8.48 a

CC 45527656 JOHANNY 
ESTELA

CASTRO 
GONZALEZ

EN 
FORMACI
ON

38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS 
NORMATIVOS DE ACUERDO CON 
PARÁMETROS TÉCNICOS

701578 - 04. COMUNICAR LOS REQUISITOS 
NORMATIVOS, LEGALES, REGLAMENTARIOS Y DE OTRA 
ÍNDOLE, SEGÚN DIRECTRICES DE LA ORGANIZACIÓN Y 

APROBADO 18/04/2026 20.32 a

CC 45527656 JOHANNY 
ESTELA

CASTRO 
GONZALEZ

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701335 - 02. CARACTERIZAR LOS PROCESOS, DE 
ACUERDO CON SU SECUENCIA E INTERACCIÓN Y EL 

APROBADO 08/04/2026 6.57 a

CC 45527656 JOHANNY 
ESTELA

CASTRO 
GONZALEZ

EN 
FORMACI

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

701337 - 01. DETERMINAR LOS PROCESOS DE LA 
ORGANIZACIÓN, TENIENDO EN CUENTA EL MARCO 

APROBADO 21/03/2026 23.16 a

CC 45527656 JOHANNY 
ESTELA

CASTRO 
GONZALEZ

EN 
FORMACI
ON

38530 - DOCUMENTAR PROCESOS 
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

701338 - 04. CONTROLAR LA INFORMACIÓN 
DOCUMENTADA DE LOS SISTEMAS INTEGRADOS DE 
GESTIÓN, TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS 

APROBADO 09/07/2026 18.05 a

CC 45527656 JOHANNY 
ESTELA

CASTRO 
GONZALEZ

EN 
FORMACI
ON

40443 - Implementar sistemas de 
gestión según normativa y 
requerimientos técnicos

704024 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACIÓN DEL 
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN, TENIENDO EN 
CUENTA LOS RESULTADOS DEL DIAGNÓSTICO Y DE LA 

APROBADO 20/02/2026 22.06 a

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON

CC 40919518 - IRMINA ITURRIAGO RIBON



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: IRMINA ITURRIAGO RIBON

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

01/07/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 29/07/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3306443 - COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE
GESTION

FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Determinar las bases del marco estratégico según criterios
técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DOCUMENTAR PROCESOS DE ACUERDO CON NORMATIVA
Y PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
03. ELABORAR LA INFORMACIÓN DOCUMENTADA DE LOS SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTIÓN, SEGÚN LINEAMIENTOS DE LA
ORGANIZACIÓN Y NORMAS VIGENTES.

04. CONTROLAR LA INFORMACIÓN DOCUMENTADA DE LOS SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTIÓN, TENIENDO EN CUENTA LAS
NORMAS VIGENTES Y NECESIDADES DE LOS PROCESOS.
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO
CON PARÁMETROS TÉCNICOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Implementar sistemas de gestión según normativa y
requerimientos técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Medir los riesgos de acuerdo con metodología y proceso de
negocio

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Monitorear sistemas de gestión de acuerdo con normativa y
requerimientos técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35,80

3562400 - FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Implementar sistema de seguridad y salud del trabajo según
normativa legal y técnica

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CONTROLAR LOS PELIGROS IDENTIFICADOS DE ACUERDO CON LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE LA ACTIVIDAD ECONÓMICA DE
LA ORGANIZACIÓN

RECONOCER EL MARCO NORMATIVO DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS VIGENTES.

VALORAR RIEGOS  DE ACUERDO CON LOS PELIGROS IDENTIFICADOS EN LA ORGANIZACIÓN

VERIFICAR EL DESARROLLO SEGURO DE LOS PROCESOS DE ACUERDO CON LAS MEDIDAS DE INTERVENCIÓN IMPLEMENTADAS
POR LA ORGANIZACIÓN.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

3306439 - COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE
GESTION

FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Determinar las bases del marco estratégico según criterios
técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DOCUMENTAR PROCESOS DE ACUERDO CON NORMATIVA
Y PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
03. ELABORAR LA INFORMACIÓN DOCUMENTADA DE LOS SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTIÓN, SEGÚN LINEAMIENTOS DE LA
ORGANIZACIÓN Y NORMAS VIGENTES.

04. CONTROLAR LA INFORMACIÓN DOCUMENTADA DE LOS SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTIÓN, TENIENDO EN CUENTA LAS
NORMAS VIGENTES Y NECESIDADES DE LOS PROCESOS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO
CON PARÁMETROS TÉCNICOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Implementar sistemas de gestión según normativa y
requerimientos técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Medir los riesgos de acuerdo con metodología y proceso de
negocio

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Monitorear sistemas de gestión de acuerdo con normativa y
requerimientos técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
OTROS 40,0006/07/2026 10/07/2026

40,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 91,70
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INSTRUCTOR: IRMINA ITURRIAGO RIBON

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO
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