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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Cartagena, julio de 2026

Sefior (a)

SHIRLEY CAROLINA QUINTANA TEJEDA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9114449 de 2026
Coordinadora Académica

Centro Agro empresarial y Minero

Cartagena

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Julio del afio 2026

Referencia: Referencia: No CO1.PCCNTR.9114449 de 2026

JHONY ANTONIO GUTIERREZ SOLORZANO, identificado con la cédula de ciudadania No.
73.191.378 de Cartagena, en mi calidad de Contratista del SENA, en formacién titulada y/o
complementaria en la modalidad presencial y/o a distancia del Centro Agro empresarial y
Minero, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA'Y SIETE
MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y
SEIS PESOS M/CTE ($ 37.899.976). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Ocho (8) pagos iguales del mes de febrero hasta septiembre del afio
2026, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA'Y SIETE. PESOS M/CTE ($4.737.497).

Plazo: 30/09/2026 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Objeto: Desarrollar acciones de formacidon profesional integral aplicando la metodologia de
formacidn por proyectos mediante el desarrollo de competencias y resultados de aprendizajes
del area de SISTEMAS, en programas de formacion titulada y/o complementaria en la modalidad
presencial y/o a distancia, en el Centro de formacién profesional Agroempresarial y Minero.
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Ejecucion mensual de actividades

SENA

N

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Apoyar los diferentes procesos
de Formacidn Profesional
Integral para avanzar en temas
de cobertura y calidad en el
programa de formacién Titulada
y/o complementaria en el afio
2026 para el Centro
Agroempresarial y Minero del
SENA Regional Bolivar, con el fin
de mejorar la Gestidon del Centro,
de acuerdo con las diferentes
especialidades requeridas.

En el periodo comprendido
entre el 01 al 30 de julio del
2026 se realizaron las
siguientes acciones.
Desarrollo de formacién
complementaria en el drea
sistemas a en el municipio de
Cartagena; san juan
Nepomuceno
Con numeros de fichas:
3567457 3567460
3563978 3563980

Fotos y Folios
Informe cualitativo 2026 Julio

El contratista tendrd el rol de
instructor SENA de orientar
formacion profesional integral y
participar en proyectos de
investigacion aplicada.

Solicitud al
coordinador
académico del
programa doctora
SHIRLEY CAROLINA
QUINTANA TEJEDA

Fotos y Folios
Informe cualitativo 2026 Julio

Realizar actividades de
formacién para el
fortalecimiento de las
capacidades técnicas de los
aprendices.

Desarrollar la formacién de las
fichas nuevas asignadas

Diapositivas
referentes a los
temas del curso,

videos de
sensibilizacion

Fotos y Folios
Informe cualitativo 2026 Julio

Disefiar y aplicar las acciones de
formacidn, guias de aprendizaje,
e instrumentos de evaluacion
con técnicas didacticas activas
para garantizar el cumplimiento
de los resultados de aprendizaje,
segln formatos y lineamientos
institucionales establecidos.

DIAPOSITIVAS,
TALLERES,
PAUSAS ACTIVAS

Fotos y Folios
Informe cualitativo 2026 Julio

Conformar los equipos de
desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones

referentes al

No / Aplica
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N

o conjunto de programas por
redes tecnoldgicas, para
garantizar integralidad en la
formulacion de proyectos
formativos, el disefio de
actividades de aprendizaje, el
disefio de talleres e items que
alimentardn los bancos de
pruebas para la seleccién de
aprendices, entre otras.

cumplimiento de esta
obligacion

Participar en la planeacién,
programacioén y ejecucion del
proceso de induccion de
aprendices de formacidn titulada
y el reconocimiento de
aprendizajes previos.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacidn

No / Aplica

Realizar el registro de las
acciones formativas en Sofia:
formulacion de proyecto
formativo, creacion de la ruta de
aprendizaje, asociacion de los
aprendices a la ruta de
aprendizaje, evaluacién de los
resultados de aprendizaje, entre
otras.

Creacion de rutas y asociar
aprendices en FCR

Informe cualitativo 2026 Julio

Evaluar oportunamente los
resultados de aprendizaje de las
formaciones ejecutadas y
finalizadas, conforme a los
tiempos y lineamientos
institucionales, garantizando que
la evaluacion se realice de
manera individual y no masiva..

Se evalla en los tiempos.

Sofia plus , Informe cualitativo 2026 Julio

El contratista debera reportar y
tramitar las deserciones de los
aprendices que presenten
inasistencias reiteradas, una vez
agotado el debido proceso,
conforme a lo establecido en el
Reglamento del Aprendiz SENA.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

No Aplica

10

El contratista deberd entregar
acta del estado de la ficha

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones

atendida al Lider del Programa y

No Aplica
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N

al instructor entrante, con copia
a la Coordinacion Académica. Si
corresponde al cierre de la etapa
lectiva, el acta deberd consignar
el estado general de la ficha
como soporte del cumplimiento
contractual.

referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

El instructor contratista que no
cuente con la certificacion vigente de
la norma de competencia “ORIENTAR

FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO 240201056”

Vigente.

Evidencia en la APE.

Informe cualitativo 2026 Julio

11 deberd aplicar al proceso de
certificacién de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacién o
la evidencia de la inscripcion efectiva
al mismo, al informe de ejecucién
contractual, con plazo maximo a
agosto 30 de 2026.
Los instructores que se requieren en Para el periodo del No Aplica
proyectos de Investigacion, informe no se
Innovacién y Desarrollo Tecnolégicg, ejecutaron acciones
12 de.bt.eran adem.as Sontar Fon el perfil referentes al
exigido en el disefio curricular, estar .
: cumplimiento de
registrado en el GrupLAC de .
L esta obligacién
Colciencias.
Participar en el proceso de Para el periodo del No Aplica
autoevaluacidn y registro calificado informe no se
3 de los programas 'q’ue |mpar.te el ejecutaron acciones
Cer:ro de Formac.lclm [;)\ZQfeS|onal referentes al
roempresaria inero. .
& P y cumplimiento de
esta obligacion
Cumplir con los protocolos Programa SST Programa SST
establecidos por la entidad para
efectos de mitigacion y prevencién
14 L.
enfermedades endémicas o
pandémicas que emita el gobierno
nacional.
Cumplir con los procedimientos o Desarrollados por el Orientacion del
, . instructor de FCR Instructor de instructores.
guias que orientan el proceso de
15 formacion titulada y/o
complementaria vigente y de las que
disponga el centro de formacion.
Diligenciar correcta y eficientemente | Gestion de la FCR Gestién de la FCR
16 | los diferentes formatos propios de la

formacion titulada y/o
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N

complementaria de los que disponga
la entidad y el centro de formacion.

17

Gestionar el relacionamiento
corporativo del centro de
formacién con aliados
estratégicos relacionados a la
formacién complementaria que
son objetos de las diferentes
estrategias e indicadores, con el
objetivo de atender las
necesidades, basados en los
principios de oportunidad,
calidad y pertinencia, entre
otros.

Gestion de la FCR

Gestion de la FCR

18

Cargar los soportes relacionados
al proceso de formacion
complementaria en sus
diferentes etapas en las

plataformas destinadas y las
dispuesta por el centro de
formacién.

Cumplimiento de esta
obligacion

Gestién de la FCR, registros fotograficos, actas
de concertacion, reporte de juicio, reporte de
horas, informe de ejecucién, informe cualitativo.

19

Entregar la documentacion
relacionada al proceso de
formacidon complementaria
dentro de los tiempos
establecidos por la entidad y
centro de formacion.
Permitiendo cumplir con las
promesas de valor, tiempos de
procesamiento y atencién de las
partes interesadas.

Cumplimiento de esta
obligacion

Gestion de la FCR

20

El contratista debera anexar el
informe de gestion contractual
con los soportes que evidencien
las actividades ejecutadas y dar
cumplimiento a las acciones de
mejora y compromisos.

Los informes cualitativos y
de ejecucion se enviaron a
los respectivos correo

beespedes@sena.edu.co

jcramirezc(@sena.edu.co
nopolo@sena.edu.co

jaguilarm(@sena.edu.co

Plataforma secop 2 y correo institucional de
supervisor y lider

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.
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Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6022304747 de la planilla, operador SOl referente
al periodo Junio del 2026.

Cordialmente,

/j@g{’.-&zww—t 6

Firma

JHONY ANTONIO GUTIERREZ SOLORZANO
Contratista

C.C. No. 73.191.378

Recibi a satisfaccion:

sm@l/m ﬁdﬁ\ o

CAROLINA QUINTANA TEJEDA
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR. 9114449 del afio 2026
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Control de Cambios

SENA

N

FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su

1 Marzo 2026 migracion del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
Se realizd ajuste en la redaccidén de la Nota Interna, en la cual se

2 Abril 2026 sustituyd la expresién “No se requirié la actividad” por “Para el

periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.
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SENA
N
REGIONAL BOLIiVAR

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS
DESARROLLADAS EN EL MES DE JULIO DE 2026

NOMBRE : JHONY ANTONIO GUTIERREZ SOLORZANO
CEDULA : 73.191.378 DE CARTAGENA
CONTRATO : No CO1.PCCNTR.9114449 de 2026

INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS
DESARROLLADAS EN EL MES DE: JULIO de 2026.

FORMACION #1 WORD BASICO 3563980

En el programa WORD BASICO: (3563980 JULIO bajo los siguientes
resultados de aprendizaje para la formacion:

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

« Denominacion del Programa de Formacion: Herramientas Ofimaticas
Basicas / Herramientas TIC para la Gestidon de la Informacién.
« Codigo del Programa de Formacion: 3000035
« Nombre del Proyecto: Aplicacion de herramientas tecnoldgicas en la
gestion documental y administrativa.
« Fase del Proyecto: Planeacion / Ejecucion.
« Actividad de Proyecto: Elaborar documentos organizacionales aplicando
herramientas tecnoldgicas de procesamiento de texto.
« Competencia: 220501046 - Aplicar tecnologias de la informacién teniendo
en cuenta las necesidades de la unidad de negocio.
« Resultados de Aprendizaje a Alcanzar:
o RAP 1: Utilizar las funciones basicas del procesador de texto segun
los requerimientos del documento y las normas de presentacion.
« Duracion de la Guia: 10 Horas (4 Horas Directas / 6 Horas
Independientes).

2. PRESENTACION



Estimado Aprendiz,

En el entorno laboral y personal actual, la creacion de documentos digitalizados
con un aspecto limpio, estructurado y profesional es una habilidad indispensable.
Microsoft Word es una de las herramientas de procesamiento de texto mas
utilizadas a nivel mundial.

A lo largo de esta guia, desarrollara destrezas basicas pero fundamentales como la
navegacion por la interfaz, el formato de fuentes y parrafos, la insercion de objetos
y el correcto alineamiento de textos segun los estandares institucionales u
organizacionales. Lo invitamos a asumir este proceso con actitud critica, auténoma
y colaborativa.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
3.1 Actividades de Reflexion Inicial (Antes de aprender)

Proposito: Sensibilizar al aprendiz y motivar el reconocimiento de la importancia
de la produccién documental.

Contexto: Imagine que asiste a una entrevista de trabajo o que debe enviar una
propuesta comercial a un cliente muy importante. Entrega una carta impresa
donde el texto tiene diferentes tipos de letras, lineas desalineadas, sin saltos de
pagina y con faltas de ortografia visibles.

Actividad Individual: Reflexione en torno a las siguientes preguntas y participe
activamente en el conversatorio de mesa redonda orientado por su Instructor:

1. ¢Qué imagen o impresion proyecta un documento mal estructurado frente a
una empresa o cliente?

2. ¢Qué diferencia cree que existe entre redactar una nota a mano y elaborar
un documento mediante un procesador de texto?

3. ¢Cudles son los errores de formato mas comunes que usted ha notado en
cartas, listas o trabajos escritos?

3.2 Actividades de Contextualizacion e Identificacion de Conocimientos
Necesarios para el Aprendizaje

Proposito: Diagnosticar y rescatar los saberes previos que posee sobre el manejo
de equipos de cdmputo y procesadores de texto.

Actividad:



De forma individual, responda en un documento en blanco (o en su libreta de
apuntes) las siguientes preguntas de autodiagndstico:

« ¢Conoce la diferencia entre el entorno de escritorio de Windows y una
aplicacion de software?

e ¢Ha utilizado anteriormente Microsoft Word u otros editores como Google
Docs o LibreOffice Writer?

« Describa brevemente con sus palabras para qué sirven los siguientes
comandos de teclado:

Ctrl + C

Ctrl +V

Ctrl + Z

Ctrl + G

O O O O

Nota: Esta actividad no lleva nota cuantitativa; su objetivo es identificar desde
qué nivel parte el grupo.

3.3 Actividades de Apropiacion del Conocimiento (Apropiacion de
saberes)

Proposito: Construir los conceptos técnicos y dominar las operaciones operativas
basicas del programa.

Subactividad 1: Reconocimiento del Entorno de Trabajo

Mediante la explicacion magistral del Instructor y el material de apoyo "Manual de
Introduccion a MS Word”, explore los componentes de la ventana principal:

« Barra de acceso rapido y cinta de opciones (Inicio, Insertar,
Disposicion/Disefio de pagina).

« Area de trabajo, regla horizontal/vertical, barra de estado y control de
Zoom.

Subactividad 2: Taller Guiado — Formato de Texto y Parrafo

Realice en el ambiente de formacion el ejercicio practico "Configuracion de
Comunicacion Interna":

1. Abra un documento en blanco en Microsoft Word y guardelo en su carpeta
personal con el nombre Tallerl_NombreAprendiz.docx.

2. Digite un texto de tres parrafos proporcionado por el instructor.

3. Aplique el siguiente formato:



o Titulo: Fuente Arial, tamafio 16 pt, Negrita, Centrado, Color Azul
Oscuro.

o Cuerpo del texto: Fuente Calibri o Arial, tamafio 11 pt, Alineacion
Justificada.
Interlineado: 1.5 lineas y Espaciado posterior de 6 pt.
Listas: Aplique vifietas 0 numeracién a un listado de 5 elementos
dentro del texto.

o Insercion: Agregue una imagen alusiva al tema, configlrela con
ajuste de texto "Cuadrado" y aplique un borde sencillo.

3.4 Actividades de Transferencia del Conocimiento (Aplicacion practica)

Proposito: Demostrar el dominio del software mediante la resolucién de una
situacion real del entorno laboral.

Caso Practico:

Usted se desempefa como Asistente Administrativo en una PyME local. La
direccidn le ha solicitado redactar un Memorando Informativo para todo el
personal sobre la implementacién de las nuevas politicas de seguridad laboral.

Indicaciones para el Producto:

1. Disefie el Memorando aplicando la estructura basica: Encabezado (Para, De,
Fecha, Asunto), Cuerpo del mensaje y Firma.

2. Inserte una tabla de 3 columnas x 4 filas donde especifique el cronograma

de capacitaciones (Fecha, Tema, Responsable).

Agregue una marca de agua discreta que diga "BORRADOR".

4. Defina los margenes del documento segun la norma institucional (2.5 cm
superior e inferior; 3 cm izquierdo y derecho).

5. Guarde y exporte el documento final en dos formatos: .docx (editable) y
.pdf (listo para impresion).

w
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026 10:39 p. m.
/07/2026 10:3% p. m.
FO7/2026 10:39 p. m.
2/07/2026 10:12 p. m.
2/07/2026 10:3% p. m.
1/07/2026 2:45 p. m.
7/07/2026 12:36 3. m.
026 10:40 p. m.
026 10:40 p. m.
2026 2:46 p. m.
JOT/2026 2:43 p. m,
6/07/2026 %:09 a. m.
1/07/2026 2:46 p. m.
7/07/2026 12:37 a. m.
1/07/2026 2:44 p. m,
026 10:39 p. m.
026 2:44 p. m.
2026 2:46 p. m.
/07/2026 10:40 p. m.
FO7/2026 2:46 p. m.
7/07/2026 12:30 3. m.
1/07/2026 2:46 p. m.
1/07/2026 4:35 p. m.
1/07/2026 2:46 p. m.
7/2026 12:39 a. m.
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Focha del Reporte: 27/07/2026

Ficha de Caracterizacion: 3663980

Cogi "03000035

Vers 1

Denominacion: WORD BASICO

Estado de la Ficha de Caracterizacion: TERMINADA POR FECHA
Fecha In 09/07/2026

Fecha Fin: 20/07/2026

Modalidad de Formacitr PRESENCIAL

Regional:

Centro de Formacion:

13- REGIONAL BOLIVAR
9104 - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

Tipo de Documen;_ |Namero de Documen _ |Nombre ~Apellidos ~[Estado ~ [Competencia ~[Resultado de Aprendizaje
cC 7001898518 MARISOL MEZA TALAIGUA EN FORMACION 2567~ APLICAR HERRAMIENTS OFIMATICAS REDES SOCIALES ¥ 474120 - IDENTIFICA LOS DIFERENTES COMPONENTES [
a 0 |Y REAL ZA PERFECTOUISODEESTOS
cC 001904162 [JOSE SANTOS OLIVEROS LOPEZ EN FORMACION zem APLICAR HERRAM\ENTAS OF\MAT\CAS REDES SOCIALES Y 474120 - IDENTIFICA LOS DIFERENTES COMPONENTES [
A AS OF A 0 0 v 2EAl 72 PEREECTO LSO DF ESTAS
cC 004434823 MARIANA MURIOZ HERNANDEZ EN FORMACION 5637 APLICAR HERRAWENTAS OFIVATICAS, REDES SGOALES Y 474120 - IDENTIFICA LOS DIFERENTES COMPONENTES [
0 ECTO ADESARRONL BE, E£CTO LSO 0F FSTOS
cc 007469334 HEILYNG ANDREA SANCHEZ PADILLA EN FORMACION REDES SOCIALES Y 474120 - IDENTIFICA LOS DIFERENTES COMPONENTES [
a L RE, DEESTOS
cC 1007926146 [ANDRES FELIPE RANOS MERCADO EN FORMACION 2561 - APLICAR HERRAVIERTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES ¥ 474120 - IDENTIFICA LOS DIFERENTES COMPONENTES [
S OF ACIIFRNA CON £ PROVECTO A DFSARROIL REA| 178 PERFECTO LISO OF ESTOS
cC 1041972807 ZHARICK SOFIA [ALVEAR BERDUGO EN FORMACION zem APLICAR HERRAIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES ¥ 474120 - IDENTIFICA LOS DIFERENTES COMPONENTES [
BNRATIVAS DE ACLIFRNN CON EL BB 1
cC 1041952192 [BRIAN ANDRES GOMEZ GONZALEZ EN FORMACION zem - APLICAR HERRAMIENTAS OFINATICAS, REDES SOCIALES ¥ 474120 - IDENTIFICA LOS DIFERENTES COMPONENTES [
£1 PR L DEESTOS
cC 044921703 [ZUCAY MARIA PEREZ SIERRA EN FORMACION zem APLICAR HERRAIENTAS OFMATICAS, REDES SOCIALES ¥ 474120 - IDENTIFICA LOS DIFERENTES COMPONENTES [
A 0 I\ BEAZA PEREECTOISODEESTOS
cC 044931500 [UZ KARIVE (GOMEZ CANTILLO EN FORMACION - 474120 - IDENTIFICA LOS DIFERENTES COMPONENTES [
0 an 0
cC 045726937 MARIA DE LOS REYES ZUTiIGA (AZO EN FORMACION zem AF’UCAR HERRAM\ENTAS OF\MAT\CAS REDES SOCIALES Y 474120 - IDENTIFICA LOS DIFERENTES COMPONENTES [
0 11 nE
cC A047A1114 SAYURIS [ZABALETA MARTINEZ EN FORMACION zem AF’UCAR HERRAM\ENTAS OF\MAT\CAS REDES SOCIALES Y 474120 - IDENTIFICA LOS DIFERENTES COMPONENTES [
0 ROI| REA| 78 PERFECTO LISO DF FSTOS
cC 047424744 MARYELIS FUSTAMANTE MARTINEZ EN FORMACION 1 AF’UCAR HERRAM\ENTAS OF\MAT\CAS REDES SOCIALES Y 474120 - IDENTIFICA LOS DIFERENTES COMPONENTES [
0 R0 cO 11 E
cC 04742759 SHET CRESPO CASSIANI EN FORMACION 8- AF’UCAR FERRAVILHTAS OFMATCAS, REDES SOCIALES 7 474120 - IDENTIFICA LOS DIFERENTES COMPONENTES [
DE ACUIFRNN CON EL DROYECT L o TO S0 NE
cC 047448742 [YURIS DEL CARMEN FORA PAGUAIA EN FORMACION ICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SGOALES ¥ 474120 - IDENTIFICA LOS DIFERENTES COMPONENTES [







FORMACION #2: EXCEL INTERMEDIO 3563978

En el programa EXCEL INTERMEDIO: (ficha 3563978 JULIO bajo los
siguientes resultados de aprendizaje para la formacion:

ELABORAR LIBROS DE EXCEL UTILIZANDO LAS BARRAS DE HERRAMIENTAS Y
MENUS EN FORMA

APROPIADA.UTILIZAR APROPIADAMENTE LAS BARRAS DE
HERRAMIENTAS.MODIFICAR LAS CARACTERISTICAS

DE LAS HOJAS DE LIBRO UTILIZANDO FORMATOS DIVERSOS.RESOLVER LOS
EJERCICIOS PROPUESTOS POR

EL DOCENTE EN FORMA ORGANIZADA, OPORTUNA Y DE ACUERDO CON LAS
ORIENTACIONES DADAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJES

273785 RECONOCER EL ENTORNO DE TRABAJO DE EXCEL, CREANDO TABLAS
Y GRAFICOS A PARTIR DE LAS MISMAS.

273786 PREVER RESULTADOS DE UN MODELO DE HOJA DE CALCULO, UTILIZANDO
ESCENARIOS Y BUSQUEDA DE OBJETIVOS.

273787 REALIZAR OPERACIONES CON DIFERENTES GRADOS DE COMPLEJIDAD
UTILIZANDO FUNCIONES EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS REALES.

Actividad
2. PRESENTACION

Estimado aprendiz, en el mundo laboral actual, la hoja de célculo es el lenguaje
universal de los negocios. No se trata solo de registrar datos, sino de
transformarlos en informacion valiosa para la toma de decisiones. A través de esta
guia, usted aprendera a dominar desde la interfaz basica hasta herramientas de
analisis de sensibilidad que le permitiran proyectar el futuro financiero y operativo
de cualquier organizacion. iBienvenido al dominio de los datos!

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE



3.1 Actividad de Reflexion Inicial (2 Horas)

Analice la siguiente situacion: Una empresa local desea saber cuanto debe vender
exactamente el proximo mes para cubrir sus costos fijos y obtener una utilidad del
15%.

o ¢Podria calcular esto manualmente de forma rapida si cambian los precios
de los insumos?

« ¢Cémo puede una grafica ayudar al gerente a entender esta situacion en
menos de 10 segundos?

« Participe en el foro de discusion "La importancia de la precision en los
modelos de datos".

3.2 Actividades de Contextualizacion e Identificacion (4 Horas)

Identifique en su estacion de trabajo los elementos de la interfaz de Excel. Realice
un cuadro comparativo entre:

e Rango vs. Tabla oficial de Excel (Ctrl + T).
» Referencia Relativa vs. Referencia Absoluta ($).
o Formula vs. Funcién.

3.3 Actividades de Apropiacion del Conocimiento (14 Horas)

Taller: "El Poder de las Funciones y los Datos" Desarrolle los siguientes
ejercicios en un libro de Excel debidamente marcado:

1. Entorno y Tablas: Importe una base de datos de ventas, aplique formato
de tabla, cree segmentadores de datos y genere un grafico dinamico que
muestre el rendimiento por vendedor.

2. Funciones Complejas: Utilice funciones légicas anidadas (SI, Y, O),
funciones de busqueda (BUSCARV o XLOOKUP) y funciones estadisticas
para automatizar una némina o un inventario.

3. Analisis de Datos: Aplique formatos condicionales para resaltar valores
criticos automaticamente.

3.4 Actividades de Transferencia del Conocimiento (20 Horas)

Proyecto Practico: "Simulador de Proyecciones Empresariales" En su
proyecto formativo, cree un modelo financiero que incluya:

1. Busqueda de Objetivos: Determine el punto de equilibrio de un producto
(¢Cuantas unidades vender para que la utilidad sea 0?).
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2. Administrador de Escenarios: Cree tres escenarios (Pesimista,
Conservador y Optimista) variando el precio de venta y el costo de

materiales para ver el impacto en la utilidad neta.

Y4, 08 de jul 2%

Pleaedh

B 30,#20-108, Pie de fa

de Indias, Bolivar

por Timermey ora —
S

Vie, 10 de jul 2026

Pie de la popa, CI. 30 #20-
Popa, Cartagena de India

Excel reporte_inscripcion - 2026-07-08T09032.. L Descargar

(g Guardar en OneDrive

Archivo  Ini Insertar  Compartir  Disefio de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar
A B ®

1 Reporte de Inscripciones |

2

3 Cédigo Ficha I 3563978 |

4 Programa de Formacién [ EXCEL INTERMEDIO |

5

6 Tdentiicacien Nombre Estado

7 PPT - 5699126 ADRIANA DEL CARMEN LIMPIO AMARGURA reinscrito

8 C - 1049264093 ALVARQ DAVID NOVOA AVILA reinscrito

El 1007256631 ANGEL DAVID TRUJILLO LEIVA reinscrito
10 1043975245 ANGIE PAOLA CABRERA GUEVARA reinscrito
1 1049264426 CARLOS ADRIAN GUETTE COLON reinscrito
12 1051615281 DANIELA TORRES RAMIREZ reinscrito
13 1001978405 DEIVYD STIVEN GRANADOS CASTRO reinscrito
1 - 1047405253 EUSEVIA PANESSO PALACIOS reinscrito
15 - 1047393093 FELIX ANDRES CASTRO VASQUE: reinscrito
16 1143361626 JENIFFER DEL CARMEN RODRIGUEZ ROCHA reinscrito
17 1042994020 JESUS ALEJANDRO VIDES LLINA: reinscrito
18 1061614133 JESUS DAVID BALLESTERO OLIVERA reinscrito
19 1051518354 JHON EDUAR DE LA ROSA GUZM reinserito
20 1051814871 JUAN DAVID SARABIA CASTELLAI reinserito
21 1047497925 KARINA ANDREA PEREZ CUELL reinscrito
2 1051828450 KATTY AGUILAR FERRADANEZ reinscrito
23 1235038138 LEODANYS PALOMINO MARIMON reinscrito
2 1043977386 LEQNAR YESID PALACIO MALDONADO reinscrito
25 1051833300 LEONARDO ENRIQUE SERRANO CONTRERAS reinscrito
2 CC - 32937426 LILIANA PATRICIA CASTRO VASQUEZ reinscrito
27 1043655574 LUIS EDUARDO BOHORQUEZ BOHORQUEZ reinscrito
28 CC 64892774 LUZ DARY POMARES RIVERO reinscrito
29 43303364 UARIA JOSE LARA PAZOS reinscrito
30 43400432 NATALIA MARCELA PEREZ CHAMORRO reinscrito
31 43297483 NATALY ANDREA DE AVILA OROZCO reinscrito
32 052630822 NESTOR ANTONIO RODRIGUEZ REYES reinscrito
33 TI- 1127950808 OSNEIDER RAFAEL ORTIZ reinscrito

Ayuda

Dibujo

Vie, 03 de jul 2026
Pie de la popa, CI. 30 , Pie
Popa, Cartagena dendias; Bolfvar

Nerificad porTimemark Car

T emaik Camera

3 Comentarios.

wvav

R Visualizacién v

Timemark

Timemark

RE: inscripcion ficha 3563978 y 3563980 @ publica
[ Resumir este correo electrénico

® Para: ® Jhony Antonio Gutierrez Solorzano Mié 8/07/202¢

CC: ® Nestor Omar Polo Leones

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Sab 5/07/2036 9:02 AM

2

Resultadolnscripcion - 2026-..
7a1k8

reporte_inscripcion - 2026-0..
ok

) Resultadoinscripcion - 2026-...

reporte_inscripcion - 2026-0...

A 4archivos acjuntos (1 ME)

& Guardar todo en OneDrive - Senvicio Nacional de Aprendizzje

L Descargar todo

Buen dia instructor (a), atentamente envio resultadc
inscripcion y reporte de inscripcion de la fichas:

3563978 y 3563980
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Excel Resultadolnscripcion - 2026-07-08T090... L Descargar @ Guardar en OneDrive

Archivo  Ini

Insertar ~ Compartir ~ Disefio de pagina

Resultado del Registro
(Reservado para el sistema)

Tipo de Numero de
Identificacion

Identificacion Cédigo de la ficha Tipo Poblacién Aspirante

rmulas  Datos Revisar Vista Automatizar Ayuda  Dibujo

(3 Comentarios

2R Visualizacion v

&
RE: inscripcién ficha 3563978 y 3563980 @ publics
A [} Resumir este correo electrénico
v
B ra ® Jhony Antonio Gutierrez Solorzano Mié 8/07/2026 9:

a
I CC: ® Nestor Omar Polo Leones

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Sab 5/07/2036 9:02 AM

L7}

Resultadolnscripcion - 2026w v
ke

i) reporte_inscripcion - 2026-0...

3563978|ADOLESCENTE_TRABAJADOR

3563978|ADOLESCENTE_TRABAJADOR

Resultadolnscripcion - 2026-...

3563978|ADOLESCENTE_TRABAJADOR

3563978| ADOLESCENTE_TRABAJADOR

3563978| ADOLESCENTE_TRABAJADOR

G0 reporte_inscripcion - 2026-0...
s

3563578| ADOLESCENTE_TRABAJADOR

1143361628 3563978| ADOLESCENTE_TRABAJADOR

A 4 archivos adjuntos (1 MB)

TRABAJADOR

© Guardartodo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

TRABAJADOR

L Descargartodo

3563978| ADOLESCENTE_TRABAJADOR

Buen dia instructor (a), atentamente envio resultado ¢

inscripcion y reporte de inscripcion de la fichas:

3563978 y 3563980

TRABAIADOR
32937426 3563975| ADOLESCENTE_TRABAJADOR
1043655574 3563975| ADOLESCENTE_TRABAJADOR
64852774 3563975| ADOLESCENTE_TRABAJADOR

- TRABAIADOR

DOC Matricula FICHA 3563978.pdf L Descargar @ Imprimir ¢ Guardar en OneDrive

ﬁ REPUBLICA DE COLOMBIA WoRACION

COL iR DEw CARMEN

 IPCOL569912B<<6<<<<<<LL<LLLee<
. 9707210F3105308VENE0740601<<<8

@ @ X
l listado documento matricula 3563978 @ pubiica
(2 Resumir este correo electrénico
Jhony Antonio Gutierrez Solorzano @ € &
® Para: ® Julio Cesar Ramirez Caro; y 1 mas Jue 23/07/2026 1:00AM

CC: ® Nestor Omar Polo Leones

@ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 20/07/2036 1:00AM

5 DOC Matricula FICHA 35639..
® 2mp

Buenos dias

Srjutio cordial saludo

Por medio de la presente solicito su guia, apoyo no me aparecen las
fichas matriculadas

No me aparece las fichas, 3563978 para poder asociar ya envié los
documentos de matricula

3563978  EXCELINTERMEDIO
Lugar politécnico americano -alcaldia de Cartagena secretaria del
interior

Anexo documentos de matricula ficha 3563978
Quedo atento a su informacion

Atte.

Ing. Jhony Gutiérrez
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Reporte de Juicios de Evaluacion

; Fecha del Reporte: TI0T20%

3 Ficha de Caracterizacion: 3563978

4 [Cogigo: 11110098

5 Version: 1

6 Denomi ion:

7 Estado de la Ficha de Caracterizac EN EJECUCION
8 Fecha Inicio: 09/07/2026

o [Fecha Fin: 2000712026

Modalidad de Formacion:

13- REGIONAL BOLIVAR

9104 - CENTRO 'Y MINERO
" ~[Namero de Documen_ [Nombre ~[Apeiiidos [Estado - [Competencia ~[Resultado de Aprendizaje
1007256631 | ANGEL DAVID |TRUJILLO LEIVA

[273785 - RECONOCER EL ENTORNO DE TRABAJO DE EXCEL, CREANDC

" 1042577067 SANTIAGO ANDRES zm ~RECONOCER o o O EXCEL, CREANDC
2 1043301831 [ROBERTO CARLOS [MELENDEZ ZUNIGA
1043303364 MARIA JOSE [LARA PAZOS
z: 1043641945 SAMIRNA ALEXIS % SANTANA
1043977386 LEONAR YESID [PALACIO MALDONADO
i 1047393093 FELX ANDRES CASTRO VASQUEZ

1047405253 ’ﬂ |PANESSO PALACIOS
1047437925 [KARINA ANDREA

1049264093 [ALVAR DAVID
1049264428 imm
1050432136 |W|LGEN JESUS
1051514871 [PUADAVD

AFCOS AP DE 1AS piSwA
[273785 - RECONOCER EL ENTORNO DE TRABAJO DE EXCEL, CREANDC

[273785 - RECONOCER EL ENTORNO DE TRABAJG DE EXCEL, CREANDC
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FORMACION #3: EXCEL INTERMEDIO 3567460

En el programa EXCEL INTERMEDIO: (ficha 3567460 JULIO bajo los
siguientes resultados de aprendizaje para la formacion:

ELABORAR LIBROS DE EXCEL UTILIZANDO LAS BARRAS DE HERRAMIENTAS Y
MENUS EN FORMA

APROPIADA.UTILIZAR APROPIADAMENTE LAS BARRAS DE
HERRAMIENTAS.MODIFICAR LAS CARACTERISTICAS

DE LAS HOJAS DE LIBRO UTILIZANDO FORMATOS DIVERSOS.RESOLVER LOS
EJERCICIOS PROPUESTOS POR

EL DOCENTE EN FORMA ORGANIZADA, OPORTUNA Y DE ACUERDO CON LAS
ORIENTACIONES DADAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJES
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273785 RECONOCER EL ENTORNO DE TRABAJO DE EXCEL, CREANDO TABLAS
Y GRAFICOS A PARTIR DE LAS MISMAS.

273786 PREVER RESULTADOS DE UN MODELO DE HOJA DE CALCULO, UTILIZANDO
ESCENARIOS Y BUSQUEDA DE OBJETIVOS.

273787 REALIZAR OPERACIONES CON DIFERENTES GRADOS DE COMPLEJIDAD
UTILIZANDO FUNCIONES EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS REALES.

Actividad
2. PRESENTACION

Estimado aprendiz, en el mundo laboral actual, la hoja de calculo es el lenguaje
universal de los negocios. No se trata solo de registrar datos, sino de
transformarlos en informacion valiosa para la toma de decisiones. A través de esta
guia, usted aprendera a dominar desde la interfaz basica hasta herramientas de
analisis de sensibilidad que le permitiran proyectar el futuro financiero y operativo
de cualquier organizacion. iBienvenido al dominio de los datos!

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
3.1 Actividad de Reflexion Inicial (2 Horas)

Analice la siguiente situacion: Una empresa local desea saber cuanto debe vender
exactamente el proximo mes para cubrir sus costos fijos y obtener una utilidad del
15%.

« ¢Podria calcular esto manualmente de forma rapida si cambian los precios
de los insumos?

« ¢Como puede una grafica ayudar al gerente a entender esta situacion en
menos de 10 segundos?

« Participe en el foro de discusion "La importancia de la precision en los
modelos de datos".

3.2 Actividades de Contextualizacion e Identificacion (4 Horas)

Identifique en su estacion de trabajo los elementos de la interfaz de Excel. Realice
un cuadro comparativo entre:

« Rango vs. Tabla oficial de Excel (Ctrl + T).
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» Referencia Relativa vs. Referencia Absoluta ($).
o Formula vs. Funcién.

3.3 Actividades de Apropiacion del Conocimiento (14 Horas)

Taller: "El Poder de las Funciones y los Datos" Desarrolle los siguientes
ejercicios en un libro de Excel debidamente marcado:

4. Entorno y Tablas: Importe una base de datos de ventas, aplique formato
de tabla, cree segmentadores de datos y genere un grafico dinamico que
muestre el rendimiento por vendedor.

5. Funciones Complejas: Utilice funciones logicas anidadas (SI, Y, 0),
funciones de busqueda (BUSCARV o XLOOKUP) y funciones estadisticas
para automatizar una némina o un inventario.

6. Analisis de Datos: Aplique formatos condicionales para resaltar valores
criticos automaticamente.

3.4 Actividades de Transferencia del Conocimiento (20 Horas)

Proyecto Practico: "Simulador de Proyecciones Empresariales" En su
proyecto formativo, cree un modelo financiero que incluya:

3. Busqueda de Objetivos: Determine el punto de equilibrio de un producto
(¢Cuantas unidades vender para que la utilidad sea 0?).

4. Administrador de Escenarios: Cree tres escenarios (Pesimista,
Conservador y Optimista) variando el precio de venta y el costo de
materiales para ver el impacto en la utilidad neta.
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Excel reporte_inscripcion - 2026-07-20T12073...

L Descargar

<3 Guardar en OneDrive

Archivo Inicio  Insertar  Compartir  Disefio depgina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar
o~ v i v N Ly sy &y | Sy S @
A B @

1 Reporte de Inscripci |

2

3 Cddigo Ficha [ 3567460 |

4 Programa de Formacién | EXCEL INTERMEDIO |

5

6 identificacion Nombre Estado

7 CC - 1101850487 ANA ISABEL GAR CIA BERRIO reinscrito

8 CC - 1047468507 ANDREA CAROLINA SEGOVIA PUELLO reinscrito

9 CC - 1007926146 ANDRES FELIPE RAMOS MERCADO reinscrito
10 CC - 1127946886 ANGELA ALEJANDRA ROSALES TURIZO reinscrito
1 CC - 1041962192 BRIAN ANDRES GOMEZ GONZALEZ reinscrit
1 CC - 1128054996 GUSTAVO ADOLFO SANCHEZ BARRERA reinscrito
13 CC - 1007469994 HEILYNG ANDREA SANCHEZ PADILLA reinscrito
14 CC - 1051443769 INGRID MILENA PADILLA CARABALLO reinscrito
15 CC - 1143360040 JESSICA PAOLA TOLOZA TOBIAS reinscrito
16 CC 1047427595 JHEIMI CRESPO CASSIANI reinscrito
17 CC 1043602193 JORGE LUIS PEDROZA RODRIGUEZ reinscrito
18 CC -1001904182 JOSE SANTOS OLIVEROS LOPEZ reinscrito
19 CC - 1047458704 KAREN DAYANA MACOTT CONEO reinscrito
20 CC - 1126046021 KAREN GOMEZ OROZCO reinscrit
21 CC 1047476342 LAURA ANDREA ALGARIN ORTIZ reinscrito
2 CC 1143410122 LINA ARANGO. reinscrito
23 CC - 1143353978 LINA MARIA ALVAREZ MULFORD reinscrito
2 CC - 1047472517 LINDA SANDRIT MORILLO NORIEGA reinscrito
25 CC - 45686224 LUMEIRE GALINDO MONTALVO reinscrito
2 CC - 1044531500 LUZ KARIME GOMEZ CANTILLO reinscrito
27 CC - 1143326536 MAIKOL ANTONIO VALENCIA HERRERA reinscrito
28 CC - 1045726937 MARIA DE LOS REYES ZUNIGA LAZO reinscrito
2 CC - 1004434623 MARIANA MUNOZ HERNANDEZ reinscrit
30 CC - 1148692080 MARISOL ATENCIA OROZCO reinscrit
31 CC 1001898818 MARISOL MEZA TALAIGUA reinscrito
32 CC - 1047424744 MARYELIS BUSTAMANTE MARTINEZ reinscrito
33 CC - 45540670 MARYURY PERLAZA CAPACHERQ reinscrito
21 O _T199RRARTT MFRCFNFS MENINA SAFNZ roinseritn
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Resultado del Registro
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®

Numero de

\dentifcacisn | Codig0 dela ficha

<3 Guardar en OneDrive

Tipo Poblacién Aspirante

Dibujo

Dibujo

7 Comentarios | | 2R Visualizacién v

RE: inscripcién ficha 3567460 Excel noche centro agroempresa

gl @Y T Y Q| oy minero @ publica (5 Resumir este correo electrénico
5 Jhony Antonio Gutierrez Solorzano @ 6\ &
[ H J K

® Para: ® Julio Cesar Ramirez Caro; y 1mas Vie 17/0
CC: ® Nestor Omar Polo Leones

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 14/07/2036 1:04AM

0 1 ficha sena noche excel fich...|
aex

buenos dias y cordial saludo
lider Néstor y julio Ramirez
adjunto archivo para el asunto en men:

inscripcion ficha 3567460 Excel noche centro agroempres
minero

Quedo atento a su guia

Julio Cesar Ramirez Caro @ €\ &~
'® Para: @ Jhony Antonio Gutierrez Solorzano Mar21/0

CC: ® Nestor Omar Folo Leones

@ ~Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 18/07/2036 8:

0 ec0573e5-cb9d-4587-b749-3...
s3KE

reporte_inscripcion - 2026-0...
Lo

G0

(3 Comentarios | | 2R Visuali

RE: inscripcion ficha 3567460 Excel noche centro agroempresarial y
5.5 v 4w Q|  minero @ piblics [ Resumir este correo electrénico
B F Jhony Antonio Gutierrez Solorzane @ €\ &~

I ® Para: ® Julio Cesar Ramirez Caro; y 1 més Vie 17/07/2026 1:04AM

CC: ® Nestor Omar Polo Leones

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 14/07/2036 14

g0 1ficha sena noche excel fich...

buenos dias y cordial saludo
lider Néstor y julio Ramirez
adjunto archivo para el asunto en mencién

inscripcion ficha 3567460 Excel noche centro agroempresarialy
minero

Quedo atento a su guia

1101880487 3567460 ADOLESCENTE_TRABAJADOR
1047468507 3567460 ADOLESCENTE_TRABAJADOR
1007926146 3567460 ADOLESCENTE_TRABAJADOR
1127946886 3567460 ADOLESCENTE_TRABAJADOR
1041982192 3567460 ADOLESCENTE_TRABAJADOR
112805499 3567460 ADOLESCENTE_TRABAJADOR
1007469994 3567460 ADOLESCENTE_TRABAJADOR
1051443769 3567460 ADOLESCENTE_TRABAJADOR
1143360040 3567460| ADOLESCENTE_TRABAJADOR
1047427595 3567460 ADOLESCENTE_TRABAJADOR
1048602193 3567460 ADOLESCENTE_TRABAJADOR
1001904182 3567460 ADOLESCENTE_TRABAJADOR
1047458704 3567460 ADOLESCENTE_TRABAJADOR
1128046021 3567460 ADOLESCENTE_TRABAJADOR
1047476342 3567460 ADOLESCENTE_TRABAJADOR

Julio Cesar Ramirez Caro © €\ & >

® Para: ® Jhony Antonio Gutierrez Solorzano Mar 21/07/2026 844 AM

CC: ® Nestor Omar Polo Leones

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 18/07/2036 8:44 AM

G0 ec0573e5-cb9d-4587-6749-3...
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Buenos dias
Srjulio cordial saludo
Envi6 documentacion para matricula de ficha 3567460
EXCEL INTERMEDIO
Lugar SENA centro agroempresarial y minero noche
Anexo documentos de matricula ficha 3567460
Quedo atento a su informacién
Atte.
Ing. Jhony Gutiérrez
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Reporte de Juicios de Evaluacién
2 Fecha del Reporte: 28/07/2026
3 Ficha de Caracterizacion: 3567460
4 (Cégigo: 11110098
5 Version: 1
6 Denc EXCEL INTERMEDIO
7 Estado de la Ficha de Caracterizaci EN EJECUCION
8 Fecha Inicio: 21/07/2026
o Fecha Fin: 3110772026
10 Modalidad de Formacién: PRESENCIAL
11 Region: 13 - REGIONAL BOLIVAR
12 (Centro de Formacior 9104 - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO
43 Tipo de Documen' [Namero de Documen; _ [Nombre E‘EI ios - [Estado - [Competencia Resultado de Aprendizaje
e 007698518 MARISOL WEZA TALAIGUA ENFORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORWAGION TENIENDO EN 273785 - RECONOCER EL ENTORNO DE TRABAJO DE EXCEL, CREF
T 007904162 [ToSE SANTOS [LIVERGS LOPEZ 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN 273785 - RECONOCER EL ENTORNO DE TRABAJG DE EXCEL, CREZ
17 MTA | AS NECESINANES DF LA LINIDAD ADMINISTRATIVA [TAR AS ¥ GRAFICOS A PARTIR NF | AS MISMAS.
2 cC 1004434823 MUNOZ HERNANDEZ 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN 273785 - RECONOCER EL ENTORNO DE TRABAJO DE EXCEL, CREA
T t oF La NiSTRATIA |Tam1 a5 v cRAFICOS 4 AT OE L AS MSHAS
% cC 1007469994 | SANCHEZ PADILLA 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN 273785 - RECONOCER EL ENTORNO DE TRABAJO DE EXCEL, CREA
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FORMACION #4: FORMULACION DEL PLAN DE MARKETING 3567457

En el programa de FORMULACION DEL PLAN DE MARKETING: (ficha
3567457 JULIO), bajo los siguientes resultados de aprendizaje para la
formacion:

COMPETENCIA
Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objetivos comerciales
Resultado de aprendizaje

RAP 2-FORMULAR PLAN DE MARKETING DE ACUERDO CON ANALISIS
SITUACIONAL.

RAP 3- DEFINIR PROCEDIMIENTO DE AUD,ITORfA DE MERCADEO DE ACUERDO
CON HERRAMIENTAS TECNICAS Y CON POLITICAS DE LA EMPRESA.

RAP 1- ANALIZAR COMPONENTES DEL PLAN TENIENDO EN CUENTA VARIABLES DE
MERCADEO Y NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

Actividades

2. Estructura Didactica de las Actividades de Aprendizaje

2.1 Actividad de Reflexion Inicial: El impacto del algoritmo en el consumo

Situacion estructurada: Analice de forma introspectiva el Ultimo producto, servicio o
contenido

interactivo que haya adquirido o consultado a través de canales digitales (redes
sociales, motores de

blusqueda o plataformas de comercio electrénico) y que haya captado
significativamente su atencion.

Responda de manera individual a los siguientes interrogantes de analisis: éQué
variables demograficas

o de comportamiento considera que identificd el algoritmo publicitario para
segmentar su perfil? éQué

estimulo audiovisual (copywriting, formato de imagen, gancho de video) detond su
interaccién con el

anuncio?
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2.2 Actividad de Contextualizacion: Auditoria digital diagnodstica
Instrucciones: Seleccione una micro, pequena o mediana empresa (MIPYME) u
organizacion activa en

su entorno productivo local. Lleve a cabo un diagndstico técnico preliminar de su
ecosistema digital

actual.

Evalle las siguientes variables: indexacidon basica en buscadores, presencia y
consistencia de marca en

redes sociales oficiales, frecuencia de publicacidon y optimizacion de canales de
atencion al cliente.

Debera listar un inventario con los 3 principales fallos operativos u omisiones
estratégicas de

comunicacion digital detectados en la organizacion analizada.

2.3 Actividad de Apropiacion: Estructuracion del Ecosistema y Buyer Persona
Desarrollo practico: Tomando como base la empresa seleccionada en la fase
diagndstica previa,

formule los siguientes componentes estratégicos esenciales:

Ficha de Buyer Persona: Defina con precision el perfil del cliente ideal detallando
variables

demograficas, psicograficas, dolores latentes, necesidades comerciales y habitos de
consumo

multimedia.

Matriz de Medios: Mapee el ecosistema digital clasificando los canales prioritarios de
la marca

en tres categorias esenciales: Medios Propios, Medios Pagados y Medios Ganados,
justificando

técnicamente la articulacion de cada uno.

Parrilla de Contenidos: Disefie la planificacion editorial para un ciclo de una (1)
semana

completa. Aplique rigurosamente el principio de balance 80/20 (80% orientado a
aportar valor o

educar al nicho de mercado, y un 20% explicitamente dedicado a la conversion o
venta directa).

2.4 Actividad de Transferencia: Proyecto Integrador - Plan de Campana Digital
Entregable Final: Consolide de forma analitica una propuesta integral de campaia
publicitaria

orientada a canales integrados (Meta Ads, Google Ads o TikTok For Business) que
resuelva una

necesidad real de la marca objeto de estudio. La propuesta final debe contemplar
obligatoriamente:
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Objetivo General: Formulado bajo los parametros metodoldgicos SMART (Especifico,
Medible,

Alcanzable, Relevante y Acotado en el tiempo).

Segmentacion y Presupuesto: Determinacion formal de la audiencia objetivo dentro
de la suite

de anuncios y proyeccién del presupuesto total estimado con su respectivo esquema
de

distribucion diaria.

Funnel de Conversién: Definicion de las acciones especificas para cada una de las
fases

criticas del embudo de marketing (Atraccidn, Consideracion y Conversion final).
Creativos / Mockups: Bocetos o piezas de disefio preliminares adaptadas
formalmente a los

formatos de pauta requeridos (historias, feeds o reels), haciendo uso de
herramientas idéneas de

diseno grafico.

3. Criterios de Evaluacion y Matriz de Evidencias

El proceso formativo y la consecucion del Resultado de Aprendizaje propuesto se
verificaran de acuerdo con

el cumplimiento de la siguiente matriz técnica de evaluacion institucional:
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Excel reporte_inscripcion - 2026-07-25T19474.. ‘Abir en Excel L Descargar

¢§ Guardar en OneDrive

Archivo 1 Insertar  Compartir  Disefiodepagina  Formulas Datos Revisar Vista  Automatizar Ayuda  Dibujo © Comentarios | | X Visualizacién v
v Qv e
A B ® D E F [ H J K
1 Reporte de Inscripciones
2
3 Codigo Ficha 3567457
a Programa de Formacion FORMULACION DEL PLAN DE MARKETING
5
6 identficacion Nombre
7 CC - 73240562 ALAIN JOSE GOMEZ DIAZ reinscrito
8 C - 1049264093 ALVARO DAVID NOVOA AVILA reinscrito
9 C - 1007256631 ANGEL DAVID TRUJILLO LEVA reinscrito
10 1050957171 ANGELICA MARIA FLOREZ HERNANDEZ reinscrito
11 C - 1049264428 CARLOS ADRIAN GUETTE COLON reinscrito
12 C - 1047433939 CARMEN CECILIA RINCON MARTINEZ reinscrito
13 1051815281 DANIELA TORRES RAMIREZ reinscrito
14 €C-9023199 EDER TURIZO PEREZ reinscrito
15 CC - 1050952475 FABIOLA SALAS CARDENAS reinscrito
16 CC-33067672 GREY GRECO FRANCO reinscrito
17 C- 9295725 HECTOR RAFAEL FIGUEROA PORTO reinscrito
18 CC - 1042994020 JESUS ALEJANDRO VIDES LLINAS reinscrito
19 CC- 1051814133 JESUS DAVID BALLESTERO OLIVERA reinscrito
20 CC - 1051818354 JHON EDUAR DE LA ROSA GUZMAN reinscrito
21 CC- 73008682 JOSE DANIEL RINCON MARTINEZ reinscrito
2 CC- 1051814871 JUAN DAVID SARABIA CASTELLAR reinscrito
23 CC- 1143329085 JUAN FELIPE PRIETO MARTINEZ reinscrito
2 CC- 1047442832 KATHERINE ORJUELA MORALES reinscrito
25 'C - 1051828490 KATTY AGUILAR FERRADANEZ reinscrito
2 C - 1047475242 LAURA PINEDO OLASCOAGA reinscrito
27 - 45747945 LENA PAOLA QUINTANA CHACON reinscrito
28 C - 1051833300 LEONARDO ENRIQUE SERRANO CONTRERAS reinscrito
2 G- 1007264725 MELISSA FERNANDA FLOREZ HERNANDEZ reinscrito
30 - 73160969 ESTRADA BELTRAI reinscrito
31 77030581 RICHARD JOSE ARIAS MANJARREZ reinscrito
32 CC - 1081917199 ROBERTO MANUEL OSPINO ARRIETA reinscrito
33 CC- 1043841946 SAMIRNA ALEXIS GUETE SANTANA reinscrito
21 07 1717455 TORIAS Al FXANDFR GITIFRRF7 CONTRFRAS rainarritn R
Excel 1ALCALDIA formulacion de marketing 3... [ERENISY 2] | Descargar ¢ Guardar en OneDrive
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7 lcc 33067672 3567457|ADOLESCENTE_TRABAJADOR
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12 lcc 1007264725| 3567457|ADOLESCENTE_TRABAJADOR
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<3 Guardar en OneDrive

06-ENE-1977

RE:
Inscripcién listados de alcaldia secretaria del interior formulacién de marke
ting 3567457 y doc de matricula @ pabiica

[ Resumir este correo electrénico

buenos dias y cordial saludo
lider Néstor y julio Ramirez
adjunto archivo para el asunto en mencién

Inscripcion listados de alcaldia secretaria del interior formulacion de

marketing 3967457

Envié documentos de matricula

Politécnico americano - Cartagena

Julio Cesar Ramirez Caro © €~ & >

@

Para: ® Jhony Antonio Gutierrez Solorzano; y 1mas  Lun 27/07/2026 900AM

CC: ® Nestor Omar Polo Leones

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 24/07/2036 %:00AM

reporte_inscripcion - 2026-0...

Buen dia instructor; envio reporte de inscritos de la ficha
3567457, el resultado de inscritos al intentar
descargarlos al aplicativo presento fallas, por tal motivo
no se lo anexe.

RE:
Inscripcién listados de alcaldia secretaria del interior formulacién de marke
ting 3567457 y doc de matricula @ Publica

[ Resumir este correo electrénico

Jhony Antonio Gutierrez Solorzano @ €\ & >

® Para: ® Julio Cesar Ramirez Caro; y1mas

CC: ® Nestor Omar Polo Leones

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 21/07/2036 1:31PM

1 ALCALDIA formulacion de ..

DOC MATRICULA formulaci...

A 2 archivos adjunts

© Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizzje

L Descarg

buenos dias y cordial saludo
lider Néstor y julio Ramirez
adjunto archivo para el asunto en mencién

Inscripeion listados de alcaldia secretaria del interior formulacion de

marketing 3567457

Envio documentos de matricula

Politécnico americano - Cartagena

RE:
Inscripcién listados de alcaldia secretaria del interior formulacién de marke
ting 3567457 y doc de matricula @ pubiica

2 Resumir este correo electronico

Jhony Antonio Gutierrez Solorzano @ €\ & >

® Para: @ Julio Cesar Ramirez Caro; y 1mis

CC: ® Nestor Omar Polo Leones

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 21/07/2036 1:31PM

1 ALCALDIA formulacion de ..
s1exe

DOC MATRICULA formulacio...

A 2 archivos adjuntos (33 MB)

& Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

L Descargar todo
buenos dias y cordial saludo

lider Néstor y julio Ramirez

adjunto archivo para el asunto en men

Inscripcion listados de alcaldia secretaria del interior formulacion de

marketing 3567457

Envio documentos de matricula

Politécnico americano - Cartagena
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Reporte de Juicios de Evaluacién
1
2 Fecha del Reporte: 27/07/2026
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4 |Cégigo: 12410006
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 Denominacién: FORMULACION DEL PLAN DE MARKETING
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690305 - RAP 2-F ORMULAR PLAN DE MARKETING DE ACUERDO CON
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690305 - RAP 2

ORMULAR PLAN DE MARKETING DE ACUERDO CON

690305 - RAP 2-FORMULAR PLAN DE MARKETING DE ACUERDO CON

690305 - RAP 2-FORMULAR PLAN DE MARKETING DE ACUERDO CON

605 - RAP ZORLAR PLAN DE MARKETING DE ACUERDO CON'
690805 - RAP 2.FORMULAR PLAN DE MARKETING DE ACUERDO CON

(690305 - RAP 2-FORMULAR PLAN DE MARKETING DE ACUERDO CON

690305 - RAP 2-FORMULAR PLAN DE MARKETING DE ACUERDO CON

(690305 - RAP 2-FORMULAR PLAN DE MARKETING DE ACUERDO CON
50805 - RAP 2.FORMULAR PLAN DE MARKETING DE ACUERDO CON

60805 - RAP 2-FORMULAR PLAN DE MARKETING DE ACUERDO CON

5630 - Evaluar iategas de marcadso e acuerdo con abjetos comercales 630805 - RAP 2FORMULAR PLAN DE MARKETING DE ACUERDO CON
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JHONY ANTONIO GUTIERREZ SOLORZANO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

FECHA INICIAL: 01/07/2026 00:00:00
FECHA FINAL: 31/07/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3563978 - EXCEL INTERMEDIO
DE APRENDIZAJE:

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PREVER RESULTADOS DE UN MODELO DE HOJA DE CALCULO, UTILIZANDO ESCENARIOS Y BUSQUEDA DE OBJETIVOS.

REALIZAR OPERACIONES CON DIFERENTES GRADOS DE COMPLEJIDAD UTILIZANDO FUNCIONES EN LA SOLUCION DE
PROBLEMAS REALES.

RECONOCER EL ENTORNO DE TRABAJO DE EXCEL, CREANDO TABLAS Y GRAFICOS A PARTIR DE LAS MISMAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3563980 - WORD BASICO
DE APRENDIZAJE:

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLA DOCUMENTOS DE ACUERDO A INSTRUCCIONES Y NECESIDADES ESTABLECIDAS.

29/07/26 3:19 Page 1 of 3



IDENTIFICA LOS DIFERENTES COMPONENTES DEL COMPUTADOR Y REALIZA PERFECTO USO DE ESTOS.

RECONOCE Y MANEJA LAS FUNCIONES BASICAS DEL PROCESADOR DE PALABRAS.

UTILIZA DE MANERA RESPONSABLE LAS HERRAMIENTAS DE OFICINA, APLICANDO LAS FUNCIONES PROPIAS DEL PROCESADOR
DE PALABRAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3567457 - FORMULACION DEL PLAN DE MARKETING
DE APRENDIZAJE:

Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objetivos
comerciales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1- ANALIZAR COMPONENTES DEL PLAN TENIENDO EN CUENTA VARIABLES DE MERCADEO Y NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAP 2-FORMULAR PLAN DE MARKETING DE ACUERDO CON ANALISIS SITUACIONAL.

RAP 3- DEFINIR PROCEDIMIENTO DE AUDITORIA DE MERCADEO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS TECNICAS Y CON POLITICAS
DE LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3567460 - EXCEL INTERMEDIO
DE APRENDIZAJE:

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
PREVER RESULTADOS DE UN MODELO DE HOJA DE CALCULO, UTILIZANDO ESCENARIOS Y BUSQUEDA DE OBJETIVOS.

REALIZAR OPERACIONES CON DIFERENTES GRADOS DE COMPLEJIDAD UTILIZANDO FUNCIONES EN LA SOLUCION DE
PROBLEMAS REALES.

RECONOCER EL ENTORNO DE TRABAJO DE EXCEL, CREANDO TABLAS Y GRAFICOS A PARTIR DE LAS MISMAS.

29/07/26 3:19 Page 2 of 3



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JHONY ANTONIO GUTIERREZ SOLORZANO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

29/07/26 3:19 Page 3 of 3
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA

Proceso Gestion de la Formacion Profesional integral
Procedimiento Ejecucion de la Formacion Profesional Integral

': FIRMA EL INSTRUCTOR
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FIRMA DEL COORDINADOR ACADEMICO




I
w®
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA

Proceso Gestidn de la Formacién Profesional Integral
Procedimiento Ejecucion de la Formacién Profesional Integral
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA
Proceso Gestién de la Formacion Profesional Integral
Procedimiento Ejecucién de la Formacion Profesional Integral
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA
Proceso Gestion de la Formacién Profesional Integral
Procedimiento Ejecucién de la Formacién Profesional Integral

Programa de Formacién:
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FIRMA EL INSTRUCTOR

FIRMA DEL COORDINADOR ACADEMICO



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA

Proceso Gestién de la Formacion Profesional Integral
Procedimiento Ejecucion de la Formacion Profesional Integral
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA
Proceso Gestion de la Formacién Profesional Integral
Procedimiento Ejecucién de la Formacién Profesional Integral

Cédigo de Ficha:
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA

Proceso Gestion de la Formacion Profesional Integral
Procedimiento Ejecucién de la Formacién Profesional Integral
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA

Proceso Gestidn de la Formacién Profesional Integral
Procedimiento Ejecucion de la Formacién Profesional Integral
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