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CONTRATO DE MANTENIMIENTONo. 4 @ 92 / DE 2026

CONTRATANTE: E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA.

CONTRATISTA: SUMINISTROS RADIOGRAFICOS S.AS..
Nit. No. 800.099.568-9.
Rep. legal MARCO ANTONIO BOTERO PUERTA:"
C.C. No. 8.164.630,

OBJETO: SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO, K CORRECTIVO,
CAPACITACION Y SUMINISTRO DE REPUESTOS PARA EQUIPO DE
RAYOS X PORTATIL MARCA CARESTREAM DE LA E.S.E HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA,

VALOR: CIENTO CUARENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS |CINCUENTA Y
SEIS MIL CIENTO SETENTA Y CUATRO PESOS M/CTE
($142.356.174,00).

|
i
PLAZO: DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO HA#TA EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2026. i
|

|
Entre los suscritos GERMAN FRANCISCO PERTUZ GONZALEZ, identificado con la cédula de ciudadania

No. 7.165.970 expedida en Tunja, nombrado mediante Decreto 326 del 27 de marzo de 2024, expedido
por la Gobernacién de Boyaca y posesionado mediante Acta el dia 01 de abril de 2024, como GERENTE
de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA con Nit NO.W891.800.231-0,
facultado para celebrar contratos de acuerdo al articulo 29 numeral 4 del Acuerdo 002 de 1997 (Estatuto
Interno de la Entidad) y quien para los efectos del presente contrato se denomina EL HOSPITAL, por una
parte y por la otra, SUMINISTROS RADIOGRAFIOS S.A.S. con Nit. No, 800.099.563-9, representada
legaimente por MARCO ANTONIO BOTERO PUERTA identificado con cedula de ciudadania No.
8.164.630, quien para los efectos del presente contrato se denominard EL CONTRATISTA, hemos
convenido celebrar el presente contrato de acuerdo a lo sefialado en el Manual de Contratacién de la
Entidad, Resolucion No. 376 del 05 de septiembre de 2024, el cual indica en el Articllo 29, que: '(..)
ARTICULO 29. CONTRATACION DIRECTA. Se refiere a la seleccion de un contratista sin recurrir a una
convocatoria o subasta inversa, o requerimiento, asi mismo sin necesidad de haber recibido previamente
varias ofertas y procederd unicamente por 10s siguientes casos y causales: (...) 2. Por la naturaleza: cuando
se configure algunas de las causales aqui previstos, sin importar la cuantia, para los que no se requerird
pluralidad de oferentes y/o haber recibido mas de una oferta: (...) d. Contratacion' con proveedores
exclusivos”y/por lo que, el proceso se surtié sin pluralidad de oferentes bajo la modalidad de contratacién
directa sin requerimiento, ya que, el contratista cuenta con documento que soporta la!exclusividad y de
acuerdo a las siguientes consideraciones; 1). El articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia
preceptda que la funcion administrativa debe estar orientada a la satisfaccion del interés colectivo y ser
gjercida de acuerdo con los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad
y publicidad, ademés de la moralidad administrativa propia del quehacer administrativo, lo que involucra la
actividad contractual, por esta razon la E.S.E., no puede ser ajena a este principio, y debe buscar que los
temas de la contratacién que maneje la entidad se cifian a dichos postulados por cuanto esto significa,
crear en el imaginario colectivo una imagen de credibilidad y solidez.<2). Dentro del marco normativo se
establece que la Ley 100 de 1993, en su articulo 195 contempla un régimen juridico: especial para las
Empresas Sociales del Estado estableciendo que se deben regir por el derecho privado en temas
contractuales pudiendo de manera discrecional utilizar las cldusulas exorbitantes previstas en el estatuto
general de contratacién de la administracion publica. 3). El Decreto 1876 del 3 de enero de 1994, dispone:
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La Empresa Social del Estado, constituye una categoria especial de
orden Departamental, con personeria juridica, patrimonio propio e independencia, autonomia
administrativa y financiera, y presta servicios de salud de baja complejidad a la poblacién afiliada al Sistema
General de Seguridad Social en Salud. 4). La ley 489 de 1998, en su articulo 83 establece: Las Empresas
Sociales del Estado, creadas por la Nacién o por las entidades territoriales para la prestacién en forma
directa de servicios de salud se sujetan al régimen previsto en la Ley 100 de 1993, la Ley 344 de 1996 y
en la presente ley en los aspectos no regulados por dichas leyes y|a las normas que las complementen,
sustituyan o adicionen. 5). Mediante Acuerdo de Junta Directiva No. 011 del 14 de mayo de 2024, se
aprueba y adopta el PLAN DE GESTION, presentado por el Gerente de la E.S.E. Hospital Universitario San
Rafael de Tunja para el periodo 2024 - 2027,6). Mediante Acuerdij de Junta Directiva No. 012 del 13 de
junio de 2024 se aprueba el PLAN DE DESARROLLO 2024-2027 denominado “SAN RAFA, ALMA VIDA Y
CORAZON, y plataforma estratégica; presentado por el Gerente de la E.S.E. Hospital Universitario San
Rafael de Tunja. 7). Mediante Acuerdo No. 029 del 19 de diciembre % 2025, por medio del cual se aprueba
el PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS de la E.S.E Hospital Universitario San Rafael De Tunja para la
vigencia fiscal 2026. 8). Mediante la Resolucion Interna No. 567 def 13 de diciembre de 2024, se adopta
el MODELO INTEGRAL DE PRESTACION DE SALUD DE LA E.S.E. HiSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL
DE TUNJA. 9). La presente necesidad se encuentra incluida en la Resolucion Interna No. 447 del 18 de
diciembre de 2025, por medio de la cual se aprueba el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES para la vigencia
2026 y/o sus modificatorios. 10)./EI objetivo general del Plan de Gestion 2024-2027 es mejorar el
desemperio de la entidad, enfocandose en la viabilidad financiera, la calidad y la eficiencia de los servicios
de salud prestados durante el periodo establecido. Este plan incluye metas especificas como el avance de
procesos permanentes de mejoramiento continuo, evaluacion y analisis de estrategias para cumplir con la
mision, vision, objetivos y metas institucionales, respaldados por un equipo humano calificado y
comprometido con los principios de excelencia en servicio. 11). Dentro de los objetivos especificos del plan
de desarrollo 2024-2027 se encuentra el adelantar procesos permanentes de mejoramiento continuo a los
procesos de gestion y desarrollo institucional, evaluar y analiz% las estrategias que contribuyan al
cumplimiento de la mision, vision, objetivos y metas institucionales, 'con un equipo humano calificado bajo
principios y valores enfocados en la prestacion de servicios con calidad. 12). Con la aprobacion del plan de
desarrollo denominado “SAN RAFA, ALMA VIDA Y CORAZON" y enfelacién al diagndstico Institucional se
consolidd la misién de la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael De Tunja, la cual se enmarca en brindar
atencion en salud integral al paciente y su familia, a través de un talento humano calificado, con enfoque
inclusivo, digno y seguro, que contribuye al bienestar y satisfa%i()n de la comunidad, con vocacién
académica y de mejoramiento continuo. 13). La E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja, en
concordancia con los principios del Sistema General de Seguridad Spcial en Salud y con el Decreto 780 de
2016 define su mision asi: "Somos un Hospital ptiblico boyacense que brinda atencion en salud integral a/
paciente y su familia, a través de un talento humano calificado, con enfoque inclusivo, digno y seguro, que
contribuye al bienestar y satisfaccion de la comunidad, con vocacion académica y de mejoramiento
continuo”. 14). Asi mismo, define su visidn asi: "4 2032 se reconocido como un Hospital universitario
acreditado en salud, fortalecido en la prestacion de servicios de alta complejidad, docencia e investigacion.
Comprometido con ef bienestar del talento humano y una gestion tecnologica eficiente, brindando una
atencion mas segura, amable, empdtica, respetuosa y con mejores resultados en salud”. Por lo tanto, en

relacion a esta visidn, la Institucion busca por garantizar y emplea
hacia la gestion de la tecnologia y contar con aquellas adecuadas q
sanitario y humanice la atencion hacia el paciente. 15)sLa E.S.E. Ho
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se consolida como la institucién de mayor relevancia dentro de la red publica hospitalaria del departamento

de Boyac3, al constituirse como el Unico hospital plblico clasificadol
que le asigna la responsabilidad de actuar como centro de referi
especializada y de alta complejidad. En este contexto, la institucion
del departamento, sino que ademas brinda cobertura a usuarios p
como Santander, Cundinamarca, Casanare y Arauca, ampliando
regional, especialmente en la atencién quirdrgica especializadas 16)
por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, establece los procedim
de los prestadores de servicios de salud, asi como los requisitos pa
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su criterio 11.1.3.2.1, se dispone que las instituciones deben contar con un ”Programa de mantenimiento
preventivo de los equipos bioméedicos, que contemple el cumplimiento de las recomendaciones del
fabricante o, en su defectg, un protocolo de mantenimiento definido por el prestador cuando el fabricante
no lo haya especificado’. 47) El Programa de Mantenimiento de Tecnologia Biomédica abarca un conjunto
de actividades planificadas y sisteméticas con el objetivo de asegurar que los equipos medlcos del Hospital
operen en condiciones dptimas, priorizando su seguridad, efectividad y eficiencia. Estas acciones incluyen
tanto la prevencion de fallas como la correccion de dafios cuando se presenten, con el fin de reducir riesgos
para pacientes y operadores, ademas de optimizar los costos operativos. 18). Dentro de las
responsabilidades del Subproceso de Gestidn de la Tecnologia Biomédica de la E.S.E. Hospital Universitario
San Rafael de Tunja se encuentran la planificacion, administracién, mantenimiento y supervisién de la
tecnologia biomédica. Este subproceso es clave para garantizar la continuidad en la atencién médica y la

prestacion de servicios de calidad, asegurando que los recursos tecnolégicos cumplan con los estdndares
exigidos. Para el afio 2026, se ha disefiado un Plan de Mantenimiento Preventivo c0n el propdsito de
minimizar el riesgo de fallos técnicos, garantizar la disponibilidad de los equipos y fomentar la mejora

continua de los servicios hospitalarios. Entre los dispositivos especializados esenciales para la atencion
diagndstica y terapéutica se encuentran los siguientes equipos de la marca Carestream Tabla 1.

Informacion de equipos del portafolio de Iméagenes Diagndsticas marca Carestream. Fuente Plataforma de
Gestion Biomédica.

EQUIPO MARCA v MODELO = | SERIE
EQUIPO DE RX PORTATIL CARESTREAM DRX-REVOLUTION | 4809
DETECTOR CARESTREAM DRX PLUS 3543C 203230100725

19). Los equipos de Rayos X cumplen un rol fundamental en el servicio de Imégenes Diagndsticas, ya que
permiten realizar diagndsticos rapidos, efectivos y no invasivos de una gran cantidad de condiciones
meédicas, razon por la que estos equipos resultan indispensables en la atencién médica de los pacientes
para diagnosticar, dar soporte en emergencias, monitorear tratamientos y detectar enfermedades o
condiciones clinicas de manera temprana. 20). La importancia de un equipo de Rayos X donde su
configuracion sea portatil, radica en que permite realizar estudios radiogréficos en pacientes que presentan
dificultad en movilidad y traslado para salas de rayos X fijos o convencionales, lo que resulta aln mas
indispensable en &reas criticas de atencién como Urgencias, Unidades de Cuidados Intensivos y Salas de
Cirugia, es por esto que, es importante tener en éptimas condiciones los equipos de Rayos X portatiles
junto con cada uno de los componentes que lo conforman para la obtencién de los estudios radiograficos,
como lo es el detector, que al ser el encargado de captar la radiacion que atraviesa el clierpo del paciente
y transformarla en una imagen diagndstica, resulta ser uno de los componentes vitales para la recepcion
de la emisién ionizante y envio de la informacion en forma de sefiales electrénicas del estudio realizado. El
adecuado funcionamiento del detector de imagen del Rayos X portétil garantiza gran pparte del correcto
desempeiio y continuidad de la prestacién del servicio de la toma de imagenes dlagnostlcas en la institucién
y en la atencién integral del paciente. 21). El mantenimiento integral del Rayos X portatll y el detector
requiere no solo actividades preventivas y correctivas, sino también la disponibilidad inmediata de repuestos
originales, soporte técnico especializado, inspecciones de calidad, actualizaciones de software y hardware,
y el cumplimiento riguroso de las recomendaciones del fabricante. Estas acciones no solo permiten
preservar la seguridad del paciente y la calidad de los diagndsticos, sino que también garantizan el
cumplimiento de la normatividad vigente, reducen tiempos de inactividad, optimizan recursos y aseguran
la continuidad del servicio. 22). La necesidad de contratar SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO,
CORRECTIVO, CAPACITACION Y SUMINISTRO DE REPUESTOS PARA EQUIPO DE RAYOS X PORTATIL
MARCA CARESTREAM DE LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, fue presentada
ante el Comité Directivo por parte de la Subgerencia Administrativa y Financiera con apoyo del Coordinador
de Gestidn de la Tecnologia Biomédica, la cual fue analizada y verificada, recomendando a la Gerencia la
pertinencia de la contratacidn de esta necesidad, donde se establecié que existe presupuesto para
garantizar esta necesidad. 23). Se realizd evaluacion juridica por parte de la Oficina de Contratacion quien
concluyo la admision juridica de la propuesta presentada./24). Se realizd evaluacidn técnica y econdmica
por parte de la Subgerencia Administrativa y Financ:erj quien sefialé que la propuesta cumple con los

criterios econdmicos y técnicos exigidos y recomiendan la suscripcion del contrato para el SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO, CAPACITACION Y SUMINISTRO DE
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REPUESTOS PARA EQUIPO DE RAYOS X PORTATIL MARCA CARESTREAM DE LA E.S.E
HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA con SUMINISTROS RADIOGRAFICOS S.A.S.
25). La Gerencia acoge la anterior recomendacién y, en consecuencia, las partes en ejercicio de la
autonomla de la voluntad acuerdan celebrar el presente contrato |el cual se regira por las siguientes:
CLAUSULA PRIMERA. -OBJETO: El CONTRATISTA se obliga con el HOSPITAL al SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO, CAPACITACION Y SUMINISTRO DE
REPUESTOS PARA EQUIPO DE RAYOS X PORTI'\TIL MARCA CARESTREAM DE LA E.S.E
HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA. CLAUSULA SEGUNDA. -VALOR: El valor de
este contrato es por la suma de CIENTO CUARENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA
Y SEIS MIL CIENTO SETENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($142.356.174,00) el cual induye
impuestos, tasas y contribuciones, y que constituye el monto que percibiré el CONTRATISTA por la
ejecucion de sus obligaciones, siendo por lo tanto la Unica obligacién econdmica que adquiere EL HOSPITAL
para con EL CONTRATISTA. CLAUSULA TERCERA. -FORMA DE ﬁAGO E! HOSPITAL realizara el pago
al CONTRATISTA mediante actas parciales por el valor de la(s) factura(s) radicada(s) en la Entidad junto
con los soportes de pagos de seguridad social y demas documentos Eue soporten el recibido a satisfaccién

expedida por el SUPERVISOR del contrato, de acuerdo con el valor |pactado de los bienes recibidos o los
servicios debidamente prestados; dentro de los siguientes noventa (90) dias a la radicacion de la factura o
cuenta, de acuerdo a la disposicion de caja de la Entidad. CLAUSULA CUARTA. -PLAZO DE EJECUCION:
El plazo de ejecucion del presente contrato sera DESDE LA SllﬁCRIPCION DEL ACTA DE INICIO
HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026. PARAGRAFO: El acta de inicio se deberd suscribir dentro de
los 3 dias siguientes a la fecha de suscripcién del contrato y/o r%spectiva aprobacién de las garantias
establecidas, junto con el supervisor del mismo. CLAUSULA QUINTA. -IMPUTACION PRESUPUESTAL:
El gasto que ocasione el presente contrato se imputara al presupueFto del Hospital para la vigencia fiscal
de 2026, de acuerdo a los Certificados de Disponibilidad Presupuestal No. 1692 y 1693 de fecha 23 de julio
de 2026, del rubro suministros para mantenimiento y servicio de mantenimiento, respectivamente,
expedidos por el Coordinador Financiero de la Entidad. CLANEJSULA SEXTA. -OBLIGACIONES
GENERALES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se compromete para con el HOSPITAL a cumplir
con las siguientes obligaciones contractuales: 1). Suscribir el actj de inicio del contrato, junto con el
supervisor de este, dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripgién del contrato y/o previa aprobacion
de las garantias a que haya lugar. 2). Realizar el mantenimiento, entregar y garantizar los bienes requeridos
de acuerdo con las especificaciones técnicas de los productos solicitados y dentro del término estipulado
en el estudio de conveniencia y oportunidad, para el correcto desarrollo de! objeto contractual. 3). Todo lo
que requiera el servicio de transporte para el traslado de los elementos o personal para ejecutar el contrato,
estara a cargo del contratista. 4). Radicar la factura de cobro por|los servicios realizados dentro de los
plazos convenidos y con los soportes requeridos. 5). Presentar los documentos exigidos dentro del plazo
establecido, y cumplir con los requisitos de orden técnico, exigidos ﬁomo condicién previa e indispensable
para iniciar el contrato. 6). Cumplir con el objeto contractual, de cc%nformidad con lo pactado. 7). Acatar

las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le imparten por parte de la E.S.E. Hospital
Universitario San Rafael Tunja. 8). Para el pago el contratista deberd presentar el informe debidamente
avalado por el Supervisor del contrato. 9). Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas
contractuales, evitando dilataciones y entregamientos. 10). Presentar los certificados de pago de aportes
al sistema general de seguridad social y de parafiscales de conformidad a la normatividad vigente. 11). El
contratista serd responsable ante las autoridades de los actos u omi{ijones en el ejercicio de las actividades
que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la ESE o a terceros. 12). Las
demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticet su cabal y oportuna ejecucion. 13).
Radicar la factura de cobro por los bienes suministrados y/o servicios de mantenimiento solo dentro de los
primeros veinte (20) dias calendario de cada mes, a través de ia plataforma SECOP, con los soportes
requeridos, y remitir copla de Ila facturacién a los| siguientes correos electrénicos:
chiomedico@hospitalsanrafaeltunja.gov.co bicingenieria@hospitalsanrafaeltunja.gov.co
bioingenieria3@hospitaisanrafaeltunja.gov.co recepciondefacturas@hospitalsanrafaeltunja.gov.co.
CLAUSULA SEPTIMA. -OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1). Realizar el
mantenimiento preventivo, correctivo, capaditacion y el suministro|de repuestos para equipo de rayos x
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portatll marca CARESTREAM, de acuerdo con los siguientes valores y tenlendo en cuenta Ias
especificaciones técnicas del bien o servicio pactadas en la cldusula octava del presente contrato:

f«Sqﬂ Rgm

VALOR ANTES DEIVA | VALOR + IVA

MANO DE OBRA $ 109.427.037 $130.218.174

BRANDED DETECTOR BATTERY + KIT DE BATERIAS $ 10.200.000 $ 12.138.000
TOTAL FINAL $ 119.627.037 $ 142.356.174

2). Suministrar los repuestos originales y de alta calidad, conforme al monto definido para este fin y previa
solicitud del apoyo a la supervision. Para su despacho, EL CONTRATISTA deberd presentar una cotizacion
al HOSPITAL y, una vez esta sea aprobada por el supervisor del contrato, se autorizara la entrega. El valor
correspondiente sera facturado con cargo a la bolsa de repuestos. El tiempo de entrega dependera de la
disponibilidad en inventario; si el repuesto requiere importacion, Suministros Radiogréaficos S.A.S.
gestionara el pedido ante fabrica, con un plazo maximo de entrega de cinco (5) dias calendario. 3).
Suministrar sin restricciones los repuestos para todos los equipos cubiertos por el contrato. Se garantizara
su entrega e instalacién en la Institucién en un plazo maximo de 2 a 3 dias hébiles para aquellos elementos
disponibles en stock, siempre que la solicitud se origine por una falla técnica y no por un uso inadecuado
o una manipulacion incorrecta. Para los repuestos que requieran importacion, el plazo de entrega sera de
45 dias habiles. 4). Contar con profesionales idéneos validados o certificados por Casa Matriz, para lo cual
debe entregar las hojas de vida de los ingenieros, el certificado INVIMA de cada uno de ellos y certificados
de formacion de casa matriz. 5). Generar un informe al final del contrato con las conclusiones y
recomendaciones frente a los equipos objeto del de las actividades pactadas en el|contrato. 6). Dar
cumplimiento a todos y cada uno de los requerimientos estipulados en el apartado 5.1. ESPECIFICACIONES
O SOPORTE TECNICOS. CLAUSULA OCTAVA. -ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN O
SERVICIO: 1). SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO: El contratista
deberd proporcionar servicio de mantenimiento preventivo y correctivo, incluyendo las visitas necesarias
en caso de presentarse algln tipo de dafio en los equipos. Este servicio cubrird la mano|de obra requerida
para la ejecucién del plan de mantenimiento preventivo y correctivo, conforme a la siguiente programacion:

EQUIPO | MARCA | MODELO SERIE | FRECUENCIA | ANO/MES |E|F|M|A| M s|o|nN
EQUIPO -~ |

DERX | CARESTREAM | peofimoy | 4809 SEMESTRAL | 2026

DETECTOR | CARESTREAM | DX US| 203230100725 | seMesTRAL | 2026

2). PLAN DE PROTECCION DE DETECTORES (APP): 2.1. Ofrecer un plan de protecaon de detectores

(APP), el cual cubra los dafios por 1) Un impacto o caida repentina y accidental. 2) Dafio a los componentes
internos del detector causado por la penetracion de liquidos. 3) Fractura o agrietamiento del vidrio,
independientemente de la causa excluyendo mal manejo o mala manipulacion. 4) Impacto o caida cubierto:
Se define como un impacto de 1509, segln consta en el registro de choque del detector, este debe haberse
producido dentro de los primeros noventa (90) dias a partir de la falla del detector. 2.2. E} plan de deteccion
de detectores no cubre los siguientes puntos 1) Dafio o pérdida por mal uso o abuso. 2) Dafio o pérdida
causados por eventos, tales como incendios, terremotos, inundaciones, rayos, etc. 3) Dafo o pérdida
resultante de la infeccion por malware (software dafiino, tal como un virus que afecta computadoras). 4)
Dafilo causado por la intervencion de un tercero. 6) Dafo causado por abuso, negligencia, mala intencién,
accidente, pérdida. 3). CONDICIONES GENERALES: 3.1. Ofrecer una garantia minima de dos (2) meses
sobre la mano de obra, una vez terminado el plazo contractual y sobre trabajos realizados por el
CONTRATISTA. 3.2. Ofrecer una garantia minima de dos (2) meses sobre repuestos instalados, y aclarando
que, la garantia no cubre los siguientes puntos, aiin durante el periodo de garantia. 1) Dafio o pérdida por
mal uso o abuso. 2) Dafo o pérdida causados por eventos, tales como incendios, terremdtos, inundaciones,
rayos, etc. 3) Dafio o pérdida por no cumplir con las condiciones de operacién del eguipo tales como:
suministro inadecuado de energia o condiciones ambientales adversas. 4) Dafio o pérdida resultante de la
infeccidén por malware (software dafiino, tal como un virus que afecta computadoras). 5) Dafio causado por
la intervencidn de un tercero. 6) Dafio causado por abuso, negligencia, mala intencién, accidente, perdida.
7) Dafio por intervencién de personas no autorizadas por Suministros Radiograficos S.A.S. 3.3. Cualquier
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falla recurrente atribuible a dafios de fabricacién (repuestos) y/o mal servicio preventivo o correctivo, serd
atendida sin costo adicional. 3.4. El tiempo de respuesta para servicio de mantenimiento correctivo sera
atendido sin limite de visitas como respuesta a las llamadas de emergencia via telefénica o remota (RMS)
en un lapso no mayor a dos (2) horas contadas a partir de la recepcidn del reporte de falla, en horario habil
(7:00 am a 5:00 pm) de lunes a viernes, excepto festivos. 3.5. El tigmpo de respuesta en sitio en caso de
ser requeridos sera de maximo 12 horas laborales, iniciado a partir de! diagndstico remoto de necesidad en
visita presencial. 3.6. Todos los repuestos utilizados deberan ser ioriginales, nuevos y cumplir con las
especificadiones técnicas del fabricante. 3.7. Se debe proporcionai repuestos ilimitados sin importar la
cantidad o valor de estos para los equipos de Rayos X Portatil y Detector marca Carestream. 3.8. Cada
intervencion (preventiva o correctiva) debera ser documentada Ct{: un informe técnico detallado que
|

incluya: a. Diagnéstico inicial. b. Acciones realizadas. c. Repuestos utilizados, con especificaciones técnicas
e informacién de los lotes o series de los repuestos cambiados y reemplazados. d. Observaciones sobre €l
estado general del equipo. e. Cuantifi icacion de tiempos de parada, en caso de haberse presentado. 4).
CAPACITACION Y FORMACION: 1. El contratista debera lmﬁartlr al menos una (1) jornada de
capacitacién dirigida al personal asistencial, enfocada en el uso seguro y adecuado impartida por
aplicacionista. Esta debe incluir también la parametrizacién de técnicas de adquisicion y reconstruccion, asi
como simulacion de casos clinicos. 2. El contratista debera lm;;art:r al menos una (1) jornada de
capacitacién dirigida al personal técnico y de ingenieria de la institucion, enfocada en el uso seguro y
pnmeros auxilios en el soporte técnico de los equipos objeto del cantrato. 5). Cumplir con los requisitos
minimos de gestion del sistema de segundad y salud en el trabaJo ?

~ ETAPADE
.| CUMPLIMIENTO
| EJECUCION DEL
_CONTRATO

Certificado de cumplimiento del sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SGSST) segUin las especificaciones de la Resolucion 0312 de 2019 — Estandares Minimos
para lo cual se debe allegar certificacion de autorreporte a la respectiva ARL; con un APLICA 6
porcentaje de cumplimiento mayor o igual a 90% correspondiente al afio inmediatamente
anterior a la suscripcién del contrato, si el contrato va por mas de unr}aﬁo debe allegario

de manera anual de acuerdo a los tiempos definidos por norma. |

El contratista debera allegar a la Institucién Procedimientos de trabajo $eguro de acuerdo APLICA
con las actividades de mantenimiento a realizar y garantizar su cumplirﬁiento.
Compromiso de adherencia de las Politicas, medidas establecidas por la ESE Hospital
Universitario San Rafael de Tunja, en cuanto a las politicas, 10s peligros y riesgos APLICA
generales, asf como la forma de controlarios y las medidas de prevenFién y atencién de
emergencias, en el marco de cumplimiento legal y de ISO 45001:2018 !
6). Cumplir con Ios requ13|tos mlmmos de gestion del sistema de gef t|on amblental
4 | APLICA/
CONDICION REQUISITO OBSERVACION NO
APLICA

El contratista deberd adherirse a los programas del Sistema
de Gestién Ambiental aplicables al objeto del contractual.
Ahorro de energia y agua:
El contratista debe implementar los tips de |ahorro
SEGUIMIENTO |energético y agua, dentro de las instalaciones de la
AMBIENTAL |institucion.

Uso eficiente y ahorro de papel:
El contratista debe presentar la documentacion exigida en
medio magnético, a menos de ser solicitada por el
supervisor del contrato de manera fisica.

Plan de Gestion Integral de Residuos Sélidos:

Posterior a la
celebracion del
contrato, como APLICA

obligacién
contractual

glég.':lgﬁ El contratista debe garantizar la disposicion de los residuos cZ?estsgggr? (ljae| APLICA
INTEGRAL DE en caso de generarse segun su naturaleza durante la contrato, como

ejecucion del contrato, y debe presentar al supervisor del
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RESIDUOS contrato el respectivo certificado de disposicion final de los obllgacnon
SOLIDOS mismos, para ser custodiado como obligacion del objeto contractual
contractual ‘

En cuanto a los residuos ordinarios y reciclables generados
en el caso de ingreso de personal, el personal del contratista
debe adherirse a los protocolos institucionales.

CLAUSULA NOVENA. -OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: 1). Realizar verificacion y aprobacién de las
garantias del contrato de manera oportuna. 2). Suscribir con el contratista el acta de inicio del contrato.
3). Realizar la verificacién de los soportes presentados por el contratista como de cada una de las facturas.
4). Efectuar los pagos al contratista, de acuerdo con los términos y condiciones pactadas en el contrato.
5). Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el certificado de
cumplimiento a satisfaccion. 6). Informar por escrito al contratista a través del Supervisor las
irregularidades que se llegasen a presentar. 7). Realizar seguimiento a la adherenoa los sistemas
integrados de gestién. 8). Liquidar el presente contrato de conformidad con lo senalado en el Manual de
Contratacion de la entidad y en los términos. 9). Mantener el area donde se encuentre instalado el equipo
en Optimas condiciones de limpieza, humedad y temperatura. 10). Darle al equipo el uso normal para el
cual ha sido fabricado, evitando que este reciba mal trato, que trabaje en cond1c10ne$ inadecuadas, con
fallas de voltaje o temperatura y que se maneje con negligencia o descuido por parte del personal a cuyo
cuidado se encuentra el equipo. 11). Facilitar el acceso del personal encargado de realizar el mantenimiento
preventivo. CLAUSULA DECIMA. -SUPERVISION: La supervision estard a cargo de |a SUBGERENCIA
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, quien realizara el seguimiento administrativo, fmanCIero, contable,
y juridico y velara por los intereses del mismo y tendra las funciones que por la indole y naturaleza le sean
propias en los términos del articulo 83 y 84 de la ley 1474 de 2011, articulo 28 y 29 de la Resolucién Interna
No. 376 de 2024 (Manual de Contrataqon), Resolucion Interna No. 044 de 19 de febreﬁ‘o de 2024 (Manual
de Interventoria y/o supervision de los contratos), y contara con el apoyo del Coordmador de Gestion de
la Tecnologla Biomédica, quien realizara el relativo a la SUPERVISION, en donde se verificara técnicamente
la ejecucién y el seguimiento del contrato y se aportaran las fuentes de verificacidn y certificara cada
componente técnico, el cumplimiento del objeto contractual reportando mensualmente las novedades,
conclusiones y recomendaciones al supervisor designado: 1). CONTROL ADMINISTRATIVO.
Comprende: a). Velar por el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA b). Proyectar la
correspondencia que resulte conveniente habida consideracion a los requerimientos del servicio y el debido
cumplimiento de las obligaciones. c¢). Realizar seguimiento a la ejecucion del Contrato. d). Recepcionar la
correspondencia del CONTRATISTA y hacer las observaciones que estime convenientes a la Gerencia del
Hospital, para su respuesta. e). Exigir el cumplimiento de los términos y plazos estipulados en el contrato.
f). Presentar los informes de avance en cumplimiento del objeto con destino carpeta del contrato que
reposa en la Coordinacién de Contratacidn del Hospital, igualmente respecto de incumplimientos o demoras
en el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA, conforme lo prevé el articulo 86 de la Ley 1474
de 2011. g). Requerir oportunamente al CONTRATISTA sobre el cumplimiento y obligaciones en los
términos estipulados en el contrato, documentando sus actuaciones. h). Suscribir las actas de iniciacion,
suspensién, recibo, liquidacion y las demds que se generen durante la ejecucion del contrato. i). Revisar y
aprobar las constancias de pago a seguridad social realizadas por el CONTRATISTA. j) Proyectar para
firma de la Gerente del Hospital, el acta de liquidacién del contrato si se requiere. k). Realizar las
recomendaciones a la Gerencia del Hospital, de la suscripcién de adicionales o modificatorios, para lo cual
se dejara realizar la justificacion correspondiente. ). En caso de que se presenten situaciones en que se
requieran conceptos técnicos o juridicos especializados, de los cuales no tenga el suficiente conocimiento,
asi lo hara saber a la Gerencia, con miras a lograr la mejor decisién para las partes. 2). CONTROL
FINANCIERO. Comprende: a). Controlar los pagos que se deba efectuar por parte del Hospital, de acuerdo
con lo sefialado en la respectiva cldusula. b). Coordinar con la Oficina Financiera el registro presupuestal
para cubrir compromisos que se deriven de adicionales, prérrogas o modificatorios y en general cuando
sea necesario restablecer el equilibrio econémico del contrato. 3). CONTROL TECNICO Comprende: a).
Velar y verificar que el CONTRATISTA cumpla con el objeto y alcance del contrato en términos de calidad.
b). Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo del contrato,
conceptuar sobre su desarrollo general y los requerimientos para su mejor ejecucién, manteniendo siempre
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el equilibrio contractual. c). Verificar que las solicitudes del €
sustentadas. NOTA: El interventor de Actividades de Contratacién, m
medio de la cual se adopta el manual interno de contratacién. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. -
INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION DEL CONTRATO: Se regira conforme a lo
preceptuado en los articulos 15, 16, 17 y 18 de la ley 80 de 1993, Manual Interno de Contratacién de la
Empresa Social del Estado Hospital Universitario San Rafael de Tunja, aprobado mediante Resolucién No.
376 del 05 de septiembre de 2024, sin embargo la E.S.E. podrd interpretar, modificar, terminar
unilateralmente y declarar la caducidad de este contrato en todos los casos y con arreglo de los
procedimientos previstos en las normas arriba citadas. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
TERMINACION DE MUTUO ACUERDO: En cualquier momento, ILgpartes de mutuo acuerdo expresado
por escrito podran dar por terminado este contrato, indicando la fecha a partir de la cual el mismo dejara

de regir entre ellos. CLAUSULA DECIMA TERCERA. -LIQUIDACION DEL CONTRATO: La I|qu1daC|on
se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracién del término previsto para la ejecucion
del contrato o a la expedicidn del acto administrativo que ordene la terminacién, o a la fecha del acuerdo

que la disponga. PARAGRAFO 1.: Si el contratista no se presenta ﬁa la liquidacién previa notificacién o

convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un aquerdo sobre su contenido, la entidad
tendré la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes. La E.S.E Hospital
Universitario San Rafael de Tunja. PARAGRAFO 2.: Si vencido el plazo anteriormente establecido no se
ha realizado la liquidacién, la misma podrd ser realizada en cuakimer tiempo dentro de los dos afios
siguientes al vencimiento del término a que se hizo referencia anteriormente, de mutuo acuerdo o
unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 141 y 164 de la Ley 1437 de 2011. CLAUSULA
DECIMA CUARTA. -MULTAS AL _CONTRATISTA: El mjﬁmphmlento de Ilas obligaciones
del CONTRATISTA causara multas diarias y sucesivas equivalentes al UNO POR MIL (1x1000) del valor
del presente contrato, por cada dia habil de retardo o incumplimiento sin que el monto total de la multa
exceda del cinco (5%) por ciento del valor total del contrato. PAIFAGRAFO El procedimiento para la
aplicacién de las multas, serd el siguiente: 1. El Supervisor enviara a la oficina de Contratacién de la E.S.E.
Hospital Universitario San Rafael de Tunja un informe escrito sobre los hechos que puedan constituir el
fundamento para la aplicacién de una multa, las cldusulas contractuales pactadas que fueron

Rafao

v y Corazm.

ONTRATISTA estén debidamente
ediante oficio notificara la delegacion
de supervision de acuerdo a lo establecido en la Resolucién No. 376 del 05 de septiembre de 2024, por

presuntamente violadas, tasacién estimada del perjuicio y docume
prueba. 2. Una vez recibido, se estudiara si tales hechos constituye
del CONTRATISTA que ameriten la aplicacién de las multas pactadd
con el fin de ejercer el derecho de defensa y se rindan las declaracior
responsabilidad. Asi mismo, a la compafiia aseguradora garante

htos o soportes que se tienen como
n incumplimiento de las obllgacnones
s. Para el efecto, se correra traslado
es del caso y determinar su grado de
del contrato. 3. Si la Ese Hospital

Universitario San Rafael de Tunja, considera que el incumplimiento amerita la multa, determinara su monto
y lo descontard de los saldos a favor del CONTRATISTA, una vez se encuentre en firma el acto
administrativo que declare el incumplimiento e imponga la multa. CLAUSULA DECIMA QUINTA. -PENAL
PECUNTIARIA: En caso de incumplimiento total por parte del CONTRATISTA de las obligaciones que en
este contrato adquiere, el HOSPITAL, podra imponer a titulo de sancién el equivalente al diez (10%) por
diento del valor del presente contrato. CLAUSULA DECIMA SEXTA. -NATURALEZA DEL CONTRATO:
La relacién Juridica que en virtud de este contrato existe entre el HOSPITAL y el CONTRATISTA, es de
naturaleza contractual y en consecuencia se rige por el derecho Privado, Ley 100 de 1993, Resolucidn 1440
de 2024, Estatuto Interno de Contratacién y Resolucién interna No 376 del 05 de septiembre de 2024
(Manual Interno de Contratacién) manteniendo los principios de la Funcién Administrativa y del Régimen
de Inhabilidades e incompatibilidades contemplados en la Ley 80 de 1993, y demés normas vigentes.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. -CESION: EL CONTRATISTA na podré ceder ni traspasar €l presente

contrato a persona alguna, natural o juridica, salvo autorizacion
HOSPITAL de conformidad con el contenido en el Manual Interno de
376 del 05 de septiembre de 2024 (Manual Interno de Contratacion)

expresa y por escrito por parte del
Contratacién, (Resolucién interna No
sin perjuicio de improbar la solicitud

al efecto y reservarse las razones para ello. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. -EXCLUSION DE LA

RELACION LABORAL: Este Contrato no constituye vinculacién labg
personal que este emplee para la ejecucion del contrato, con EL HOS
No tiene derecho al reconocimiento ni al pago de prestaciones socia

Og vgnozsi

ral alguna de EL CONTRATISTA, ni el

PITAL, por lo tanto, EL CONTRATISTA

les. CLAUSULA DECIMA NOVENA.

b HOSPITALES
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-GARANTIAS El contratista se obliga para con el hospital a amparar el contrato suscrito mediante la
presentacién de garantia Gnica de cumphmlento a favor de las entidades estatales que trata el Decreto
1082 de 2015 expedida por una compaiiia aseguradora legalmente establecida en el pals para funcionar y
que cubra los siguientes amparos:

COBERTURA EXIGIBLE SI | NO CUANTIA | VIGENCIA
L Diez por ciento (10%) del Duracién del contrato y
Cumplimiento general del contrato X valor total del contrato seis (6) meses mas
. . Diez (10%) por ciento del Duracién del contrato y
Salarios y prestaciones X valor total del contrato tres (3) afios mas
Calidad de los elementos o X Diez por ciento (10%) por el Duracién del contrato y
servicios. valor total del contrato un (1) afio més.

Paragrafo 1: En el momento en que el contrato suscrito, sea adicionado, prorrogado, reiniciado o cualquier
otra situacion que lo amerite, el contratista se obliga a ampliar las garantfas inicialmente suscritas dentro
de un término no superior a tres dias habiles. Paragrafo 2: Las garantias consistiran en pdlizas expedidas
por compafiias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia, en garahtlas bancarias y en
general, en los demas mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por el reglamqnto para el efecto.
CLAUSULA VIGESIMA. -INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA manifiesta
bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en ninguna causal de Inhabilidad o
Incompatibilidad prevista en la Ley que le impida suscribir el presente Contrato y en caso de sobrevenir
alguna de ellas durante el desarrollo del mismo procedera conforme lo dispone la normatividad VIgente
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. -REQUISITOS DE EJECUCION DEL CONTRATO: Para su gjecucion
se requerird de la expedicion del registro presupuestal correspondiente, asi como|la presentacion y
aprobacion de las garantias exigibles y la suscripcion del acta de inicio. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.
-DOCUMENTOS: Forma parte integral del presente contrato: 1°) Estudio de necesidad }/ conveniencia. 2°)
Propuesta. 3°) Documentos juridicos. 4°) Documentos y/o acuerdos suscritos o que se llegaren a suscribir
entre las partes. 5°). Certificado de disponibilidad y registro presupuestal. 6°). Pdlizas 3} aprobacién de las
garantias. 7°). Todos los informes y demds documentos que se requieren con ocasion Fie la ejecucion del
contrato. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. -DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos, las
partes acuerdan como domicilio la ciudad de Tunja. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA -LUGAR DE
EJECUCION: En la E.S.E Hospital Universitario San Rafael De Tunja. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. -
RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION AL TERRORISMO SARLAFT/PADM Y DEL

SUBSISTEMA DE ADMINISTRACION DEL RIESGO DE CORRUPCION, OPACIDAD Y FRAUDE -
SICOF: EL. CONTRATISTA certifica al Hospital que sus recursos no provienen ni se destinan al ejercicio de
ninguna actividad ilicita o de actividades de lavado de dineros provenientes de éstas o de actividades
relacionadas con la financiacion del terrorismo, de igual manera el contratista certifica que no se encuentra
incluido en cualquier Lista Nacional o Extranjera (OFAC, Departamento del tesoro de los' Estados Unidos de
América, Consejo de Seguridad de la ONU o cualquier otra lista reconocida legalmente) que lo vincule con la
comision o realizacion de actividades criminales o acciones ilicitas referente al control o prevencién frente al
Lavado de Activos y/o Financiacién de Terrorismo o Referente a cualquier otra actividad ilicita relacionada directa
o indirectamente con Negocios llicitos o Lavado de Activos. EL CONTRATISTA se obliga a realizar todas las
actividades encaminadas a asegurar que todos sus socios, administradores, clientes, proveedores,
empleados, etc., y los recursos de estos, no se encuentren relacionados, provengan, de actividades ilicitas,
particularmente de lavado de activos o financiacién del terrorismo. En todo caso, si durante el plazo de
vigencia del contrato EL CONTRATISTA, algunos de sus administradores, socios o administradores llegaren
a resultar inmiscuido en una investigacion de cualquier tipo (penal, administrativa, etc.) relacionada con
actividades ilicitas, lavado de dinero o financiamiento del terrorismo, El Hospital, tiene el derecho de
terminar unilateralmente el contrato sin que por este hecho esté obligado a indemnizar ningln tipo de
perjuicio a EL CONTRATISTA. De igual forma si EL CONTRATISTA, se encuentra en alguna causal de
conflicto de interés, tendra el deber de informar al responsable del contrato o al jefe directo, teniendo en
cuenta que, conflicto de interés: Es la situacion en virtud de la cual una persona (funcionario, contratista o
tercero vinculado al sector salud), debido a su actividad se enfrenta a distintas situaciones frente a las
cuales podria tener intereses incompatibles, ninguno de los cuales puede ser privilegiado en atencién a sus
obligaciones legales o contractuales, se considera que un servidor publico o contratista que tenga intereses
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particulares y directos en una decision, o lo tenga su conyuge o parientes dentro del cuarto grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, 0 su socio o spcios de hecho o de derecho, debera
declarar el conflicto de intereses, de igual forma debera dar cumplimiento a las politicas de
ADMINISTRACION DEL RIESGO DE CORRUPCION OPACIDAD Y FRAUDE — SICOF del Hospital Universitario
San Rafael de Tunja. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. -DIRECCION PARA NOTIFICACIONES: Las
comunicaciones y notificaciones que se realicen en desarrolio del objeto contractual constaran a través de
escrito y se entenderan efectuadas a las direcciones indicadas a cﬁntinuacién: A). El HOSPITAL en la
Carrera 11 No. 27-27 de la Ciudad de Tunja. B). Ei CONTRATISTA en ia Carrera 52 29 A 111 INT. 108 de
la cudad de Medellin - Antioquia, Teléfono: 4488081 -| 3168168050. Correc electronico:
comercial@suministros.com.co contabilidad@suministros.com.co paclIa.botero@suministros.com.co

|
Para el perfeccionamiento del contrato se requiere la firma de las partesy teniendo.en cuenta las disposiciones
legales vigentes, en concordancia con lo dispuesto en el Decreto 4170 de 2011: El Sistema Electronico para la
Contratacién Pablica - SECOP II, se constituye en una plataforma en lineajque permite la publicacién y suscripcién
de contratos electrénicos, por lo que, para efectos de perfeccionar y | galizar este contrato se requiere la
aprobacion electrénica de las partes a través de la plataforma SECOP I} la cual surte plenos efectos juridicos,
conforme a lo dispuesto normativamente.

Aprobd: German Francisco e

Reviso: Yanyd Cecilia Pinifla (( finadora Actividades de Contratacion).

Proyecto: Angela Ochoa (Profesiolal de Cantratac/drM 10
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