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 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE INFORME 

FINAL DE VALUACIÓN DE LAS OFERTAS 
PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN: MÍNIMA 

CUANTÍA NRO: MC-CLD-CFC-020-2026. 

 

                 

 

 
El Centro para la Formación Cafetera del SENA Regional Caldas, inició el proceso de contratación cuyo 
objeto y datos se describen en esta acta; dando cumplimiento a los requisitos previos para tal efecto 
como son: elaboración de los estudios previos de conveniencia y oportunidad, expedición del certificado 
de disponibilidad presupuestal, publicación en el SECOP II de la invitación pública y las demás actuaciones 
señaladas en las normas que regulan el procedimiento de selección de mínima según el Decreto 1082 de 
2015, y Ley 1474 de 2011, los cuales reposan en el respectivo expediente contractual. 

 

 
 
En la Manizales Caldas, siendo las 02:00 PM., del día 29 de julio de 2026, se reunió en pleno el comité de evaluación 
designado para el presente proceso de selección, conformado por:  
LAURA CARDONA PATIÑO – ABOGADA CONTRATISTA DEL CFC – SEBASTIAN CAMILO RODAS RUIZ ABOGADO Y 
PROFESIONAL CONTRATISTA CFC - SANDRA MILENA ALVARAN MELO PROFESIONAL ADMINISTRATIVA CFC XIMENA 
RESTREPO FARFAN, CONTRATISTA – AREA DE PRESUPUESTO DE CFC –BYRON AMAYA LONDOÑO EVALUACIÓN 
AMBIENTAL TÉCNICA y EXPERIENCIA – LORENA PERDOMO PERDOMO EVALUACIÓN SST-–. Con el fin de realizar la 
evaluación en los términos del cronograma. 

 
Dentro de los términos señalados en la invitación pública se presentaron oportunamente las siguientes 
ofertas de los siguientes proveedores: 
Link 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI.48781
070&isFromPublicArea=True&isModal=False  

 
 
 
 

Por lo tanto, se inicia la evaluación de los documentos subsanados de las ofertas según el orden correspondiente.  

 
 

 
DESARROLLO DE LA EVALUACIÓN OFERENTES  

 

a- VERIFICACIÓN OFERTA ECONOMICA  
 

 

No DE PROCESO MÍNIMA CUANTÍA NRO: MC-CLD-CFC-020-2026. 

FECHA DE ELABORACIÓN: 29/07/2026 

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN 
CONTRATACIÓN: 

CENTRO PARA LA FORMACION CAFETERA – SENA REGIONAL CALDAS 

ORDENADOR DEL GASTO: CARLOS ALBERTO OSPINA RIVERA  
Subdirector ( e ) Centro para la Formación Cafetera 

OBJETO: MANTENIMIENTO DE TANQUES DE ALMACENAMIENTO DE AGUA, 
PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PTAR, TRAMPAS DE 
GRASA Y CAJILLAS DE INSPECCIÓN DEL CENTRO PARA LA FORMACIÓN 
CAFETERA 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL No 

 
5226  de 2026 

VALOR DEL PRESUPUESTO   $65.000.000  

REQUISITOS DATOS DATOS 

Nombre oferente 

INDULTEC SOLUCIONES 
INTEGRALES S.A.S. 

 

MANTESEP S.A.S 
 

Nit, Rut, C.C.   

Valor de la oferta con Iva $47.383.157,93 $64.920.257,22 

Puesto ocupado 
(de acuerdo con el menor valor) 

1 2 

Oferta económica de acuerdo con las 
condiciones del mercado 

CUMPLE* 
 
 

CUMPLE  

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI.48781070&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI.48781070&isFromPublicArea=True&isModal=False
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b. VERIFICACIÓN REQUISITOS HABILITANTES DE LA OFERTA ECONÓMICA DE MENOR VALOR CAPACIDAD 
JURÍDICA 

 
 
 

c. VERIFICACIÓN REQUISITOS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MINIMAS 
 
 

Especificaciones técnicas ofertadas de 
acuerdo con lo requerido por la 
entidad 

CUMPLE  CUMPLE  

Observaciones 

*El proponente presento su oferta con valores 
por debajo del 20% del valor del estudio del 

mercado efectuado por la entidad, 

Por lo tanto, el proponente deberá 
IDENTIFICAR LOS ITEMS y allega de manera 

completa y detallada,  Subsana desglosando el 
porcentaje de utilidad, impuestos y demás 

costos indirectos de cada ítem o general como 
lo indica la guía de Colombia compra eficiente 

y argumentando mediante soportes y 
sustentos del precio, y la razón de los precios 
ofertados y realiza un compromiso donde se 

pueda evidenciar que cumplirá con las 
obligaciones del contrato y que se mantendrán 
las calidades precio, y condiciones solicitadas 

por la entidad tanto en la ficha técnica como en 
las obligaciones del proceso 

 
(puede verificarse en el ANEXO ANALISIS 

PRECIO TECHO) 

N/A 
 

CAPACIDAD JURÍDICA INDULTEC SOLUCIONES 
INTEGRALES S.A.S. 

 

MANTESEP S.A.S 

 

Se verifican los requisitos 
jurídicos de acuerdo con el 
documento anexo Evaluación 
Jurídico 

 
NO CUMPLE 

(Ver Evaluación Jurídica Excel) 

   
CUMPLE 

(Ver Evaluación Jurídica Excel) 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MINIMAS INDULTEC SOLUCIONES 
INTEGRALES S.A.S. 

 

MANTESEP S.A.S 

 

Se verifica las condiciones técnicas según las exigencias 
de la entidad FORMATO No 6 ANEXO FICHA TECNICA 
anexado por el oferente 

CUMPLE 
 

CUMPLE 

El oferente debe allegar certificación o declaración 
juramentada donde manifieste que acepta las 
condiciones establecidas en el Estudio Previo y sus 
anexos que hagan parte del objeto contractual, en caso 
de que el mismo no cumpla con las especificaciones 
exigidas “CONTRATAR EL MANTENIMIENTO DE PLANTA 
DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE - PTAR, PLANTA 
DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES Y TRAMPAS 
DE GRASA Y CAJILLAS DE INSPECCION DEL CENTRO 
PARA LA FORMACIÓN CAFETERA." y que por tanto se 
subsanara hasta que cumpla con las especificaciones. 
(El certificado deberá ir membretado, dirigido a la 
entidad con la firma del representante legal.) 

CUMPLE  
 

CUMPLE  

PERSONAL REQUERIDO: El oferente deberá presentar 
certificación o declaración juramentada donde 
evidencie el cumplimiento del personal solicitado por la 
entidad y su correspondiente idoneidad según la 
siguiente información: 

NO CUMPLE 
 

Presentar certificación o 
declaración juramentada –  

NO pega cuadro completo del 
estudio previo 

 

CUMPLE  
 

Presentar certificación o 
declaración juramentada 
– pegar cuadro completo 

del estudio previo 
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a- VERIFICACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
 
 

 
 
 

VERIFICACIÓN AMBIENTAL 

 

CONDICIONES AMBIENTAL INDULTEC SOLUCIONES 
INTEGRALES S.A.S. 

 

MANTESEP S.A.S 

 

Entregar documento donde certifique que no tiene 
sanciones ni medidas preventivas abiertas o procesos de 
ejecución ante las autoridades ambientales. 
Nota: Se deberá permitir visitas de seguimiento por 
parte del SENA a las instalaciones del gestor de residuos 
peligrosos, acorde con las fechas previamente 
acordadas entre las partes. 

CUMPLE  CUMPLE  
 

Allegar una declaración expedida por el Representante 
Legal en la cual se certifique que la empresa que realiza 
el tratamiento, aprovechamiento, reúso y/o disposición 
final de los residuos líquidos cuenta con el 
correspondiente permiso de vertimientos o permiso de 
reúso. 

CUMPLE  CUMPLE  

Allegar una declaración expedida por el Representante 
Legal en la cual se certifique que cuenta con plan de 
contingencias para el transporte de sustancias peligrosas 
vigente y radicado ante la autoridad ambiental 
competente. 

CUMPLE  CUMPLE  

 
 

CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO INDULTEC SOLUCIONES 
INTEGRALES S.A.S. 

 

MANTESEP S.A.S 

 

El oferente debe certificar mediante Anexos Formato No 
4 CERTIFICADO DE IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 
GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, que 
cumple con los estándares mínimos señalados la 
normatividad vigente al respecto y contamos con el 
personal idóneo para su implementación, 
mantenimiento y divulgación correspondiente. 

CUMPLE  CUMPLE  
 

2. Dicho formato debe ir acompañado de  
2.1 Certificado de implementación del SG-SST firmada 
por el Representante Legal y responsable del SG-SST 
con un porcentaje mayor al 85% de cumplimiento en las 
actividades, firmada por el representante legal y 
responsable del SG-SST,  
- En el evento que el porcentaje de implementación 
este por debajo del 85% deberá adjuntar plan de 
mejoramiento. 

CUMPLE  CUMPLE  
 

Certificación emitida por la 
ARL 

 

-Certificación emitida por la ARL de los estándares 
mínimos del SG-SST. - Personas Independientes: 
Certificación Firmada por el representante legal donde 
indique que es persona natural que no tiene 
trabajadores a cargo y no está obligada a implementar 
el Sistema de gestión de la seguridad y salud en el 
trabajo. 

CUMPLE  CUMPLE  
 

De igual manera se debe adjuntar  
a) Copia de la cedula de ciudadanía 
b) copia de la licencia profesional y 
c) Copia del curso de 50 Horas de SST del 
profesional encargado de SG-SST, en caso de que el 
curso de 50 horas sea superior a 3 años, 
debe anexar el curso de 20 Horas de SST y el curso de 
50 horas vencido. 

CUMPLE  CUMPLE  
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b- ACREDITACION EXPERIENCIA:  
 

 
 

c- RESULTADO EVALUACION  
 
 

 
 
 
RECOMENDACIÓN DEL COMITÉ EVALUADOR: 
 

Una vez efectuado el Informe de evaluación final, y de acuerdo a lo previsto en el cronograma del proceso, 
y atendiendo los principios de legalidad, transparencia, objetividad y moralidad estipulados en la 
Constitución Nacional, en los artículos 23 y 24 de la Ley 80 de 1993 y el art. 3 de la ley 1437 de 2011, valores 
que deben regular las actuaciones y procedimientos de la administración pública, y en concordancia con lo 
estipulado en los estudios previos y la invitación pública de acuerdo con el cronograma el oferente 
MANTESEP S.A.S  con Nit. 900927977-4   cumplio con los requisitos exigidos por la entidad. 
 
 
 
El presente documento, será publicado en el SECOP II a través de las páginas Web. de conformidad a lo dispuesto en 
el artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015 
 
 
 
 
 
 
 

EXPERIENCIA 

INDULTEC SOLUCIONES 
INTEGRALES S.A.S. 

 

MANTESEP S.A.S 
 

Se debe diligenciar y anexar FORMATO No 
5 ANEXO EXPERIENCIA  

CUMPLE  
 

CUMPLE  
 

 
El proponente deberá acreditar su 
experiencia con dos (2) certificaciones de 
contratos ejecutados, terminados y 
liquidados a la fecha de cierre del presente 
proceso de selección, cuyo objeto o alcance, 
sean iguales o relacionado al presente 
proceso, y cuyo valor sumado sea igual o 
superior al valor del presente proceso. 

CUMPLE 
 

CUMPLE 
 

 

RESULTADOS 

INDULTEC SOLUCIONES 
INTEGRALES S.A.S. 

 

MANTESEP S.A.S 
 

RESULTADO EVALUACION 
ECONÓMICA 

CUMPLE  
 

CUMPLE  
 

RESULTADOS CÁPACIDAD JURÍDICA 
NO CUMPLE* 

 
CUMPLE  

 

RESULTADOS VERIFICACIÓN 
REQUISITOS TÉCNICAS  

NO CUMPLE* 
 
 

CUMPLE  
 

RESULTADO SG-SST 
CUMPLE  

 
CUMPLE  

RESULTADO AMBIENTAL 
CUMPLE  CUMPLE  

 

RESULTADO EXPERIENCIA 
CUMPLE  CUMPLE  

 

RESULTADO FINAL 
NO CUMPLE* 

 
CUMPLE  
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Manizales (Caldas), a los 29 días del mes de julio de 2026 
 
 

EVALUACION JURIDICAS  
LAURA CARDONA PATIÑO  
PROFESIONAL JURIDICA 
 
SEBASTIAN CAMILO RODAS 
PROFESIONAL DE APOYO JURIDICO Y ADMINISTRATIVO CFC 
  
 
SANDRA MILENA ALVARAN MELO 
PROFESIONAL ADMINISTRATIVA CFC  
 
 
 
EVALUACION FINANCIERA 
XIMENA RESTREPO FARFAN  
CONTRATISTA – AREA DE PRESUPUESTO DE CFC  
 

 

 EVALUACIÓN AMBIENTAL y AREA TECNICA 
BYRON AMAYA LONDOÑO 
Contratista Profesional ambiental 
 
 
EVALUACION SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL SST 
LORENA PERDOMO PERDOMO  
Contratista - Profesional Seguridad y Salud en el trabajo 
 


