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Medeliin,

Doctor

Fernando Cano Gémez

Subdirector

Complejo Tecnolégico Minero Agroempresarial
Medellin — Antioquia

SENA

Asunto: Autorizacion Contratacién
Apreciado doctor: Cano

De acuerdo a las solicitudes de autorizacién recibidas que se relacionan a continuacion, me
permito remitir autorizaciones para realizar los procesos de contratacién, asi como los
certificados de inexistencia de personal debidamente firmados:

No. 7 #
; T ; Valor Numero:
Auég‘l‘za Radicado Objeto Honorarios Plazo Valor Total del POA ca:;rat CDP
5 9502_22 Prestar
servicios personales
de caracter temporal
9.2021- para apoyar los Once 821
448 000600 procesos llevados a | $ 1.882.074 (11) $20.702.814 | 1358761 1 13/01/21
cabo en area de meses
administracion
educativa del
CTMAE.
5 _9502_40 Prestar
servicios personales
de caracter
temporal, para Once
9-2021- apoyar el proceso 821
449 000601 administrativo de los $ 1.481.566 g ;)ses $16.297.226 | 100009 1 13/01/21
programas de
formacion
complementaria del
CTMAE.
5_9502_38 Prestar
servicios personales
de caracter Once
9-2021- temporal, para 821
450 000602 | apoyar el proceso de $1.882.074 g;ies $20.702.814 | 1692540 1 13/01/21
almacén e
inventarios det
CTMAE.
5 9502_24 Prestar Once
9.2021- | '°8 servicios (11) 721
451 000603 profesionales para | $3.600.000 | mesesy | $40.320.000 | 1359351 1 13/01/21
brindar  orientacion seis (6)
ocupacionai dias
3
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personalizada a los
buscadores de
empleo, victimas del
desplazamiento por

la violencia,
poblaciones
vulnerables y
empresarios. Asi
como desarrollar e
implementar
acciones de atencion
en el marco de los
COmpromisos

establecidos en la
Ley de Victimas y

Restitucién de
Tierras 1448 de
2011.

452

9-2021-
000645

5_9502_42 Prestar
servicios personales
de caracter temporal
para gestionar la
informacion de
apoyos de
sostenimiento,
monitorias, becas fic
y demas auxilios
econémicos para
aprendices del
ctmae

$ 1.639.091

Once
(11)

meses

$ 18.030.001

100002 1

221
13/01/21

453

9-2021-
000651

5 _9502_29 Prestar
los servicios de
apoyo a la gestion de
caracter temporal,
relacionados con la
asistencia
administrativa en la
Evaluacion y
Certificacion de
Competencias
Laborales del SENA.

$2.115.000

Once
(11)

meses

$ 23.265.000

1432555 1

1821
26/01/21

454

9-2021-
000695

5_9502_44 Prestar
los servicios
profesionales de
caracter  temporal
para apoyar las
actividades y
ejecucion del plan
nacional de
bienestar al aprendiz
del ctmae e
implementar
estrategias de
promocién de salud
mental del ctmae.

$3.710.369

Nueve
©
meses y
quince
(15) dias

$ 35.248.506

1393239 1

221
13/01/21

455

9-2021-
000711

5_9502_45 Prestar
servicios

profesionales de
caracter  temporal
para apoyar las
actividades del plan
bienestar al aprendiz
del CTMAE de
acuerdo al plan
nacional de
bienestar e

$3.710.369

Nueve
©)
meses y
quince
(15) dias

$ 35.248.506

1399532 1

221
13/01/21

Calle 51 No, 57 - 70 Piso 11 - Medellin - PBX (57 4) 5760000
www.sena.edu.co

®® O SENAComunica

Direccién Regional Antioquia

Great
Place

To
Work

Certificado

Certificado No Certificado No.
SC-CER339681-1 CO-SC-CER3I6R1-1

GD-F-011 V.05



©
SENA

N

El emplec
es de todos

002046

implementar
estrategias de
promocion de salud
mental del CTMAE

9-2021-

456 000712

5_9502_46 Prestar
servicios

profesionales de
caracter  temporal
para apoyar las
actividades que
buscan el
mejoramiento de la
calidad de vida de
los aprendices del
CTMAE en el marco
del plan nacional de
bienestar al
aprendiz.

Nueve
©
meses y
quince
(15) dias

$3.107.376

$ 29.520.072

1399715 1

221
13/01/21

OBSERVACIONES: Ninguna.

La presente autorizacion se otorga, partiendo de la buena fe ya que se encuentra
dentro del Plan de Adquisiciones de la entidad, pero no suple en todo caso la
responsabilidad que segun la Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007 se establece para
cada ordenador del gasto de velar porque los procesos se efectien conforme a las

normas legales.

Autorizaciones del 29 de enero de 2021.

Juan Felipe:Rendén Ochoa
Director Regional

Se anexa en 18 folios lo anunciado

Proyecto: Natalia Diaz Bedoya M
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AUTORIZACION DE CONTRATACION
DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL

CONSIDERANDO
Que el Complejo Tecnolégico Minero Agroempresarial de la Regional Antioquia, requiere
contratar la prestacién de servicios (profesionales — Técnicos) de caracter temporal, de un 1)
apoyo administrativo.

Que de acuerdo con certificacién expedida por el subdirector del Centro, en la planta de personal
no existe personal suficiente y teniendo en cuenta las especiales caracteristicas y necesidades
técnicas de la contratacion, se requiere contratar la prestacion de este servicio.

Que el Centro de Formacién debe velar por el cumplimiento de los requisitos legales de acuerdo
con la normatividad vigente y aplicable en concordancia con el manual de contratacion vigente.

Que en virtud de lo anterior,

AUTORIZA LA CONTRATACION

L Prestar servicios personales de caracter temporal para
3:?:';2%32' d.breve apoyar los procesos llevados a cabo en éarea de
: administracion educativa del CTMAE.
Cantidad de 1
contratos:
Valor total de la Veinte millones setecientos dos mil ochocientos catorce
contratacion: pesos M/CTE ($20.702.814).
CDP: 821 del 13 de enero de 2021
C-3603-1300-14-0-3603025-02 Adquisicion de Bienes y
Rubro: Servicios - Servicio de formacién profesional integral —
’ Mejoramiento del Servicio de Formacién Profesional del
SENA Nacional.
Radicado - NIS

=

JUAN FELIPE RENDON OCHOA
DIRECTOR REGIONAL
Vo Bo. Juridico Direccién Regional Antioqui#
1
Proyecté: William Elvis Correa Cargo: Coordinador Administrativo ﬁu_u’)

Revisé: Fernando Cano Goémez — Subdirector de Centrd\ﬁn\-k@

No. 448

GFPI-F-136 V.01
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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE
PLANTA
EL DIRECTOR DE LA REGIONAL ANTIOQUIA DEL SENA

CONSIDERANDO

Que el Complejo Tecnoldgico Minero Agroempresarial requiere contratar los
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién para ejecutar el objeto y las
obligaciones descritas en el estudio previo que soportara la futura contratacion.

Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998,
modificado por el Articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, articulo 2.8.4.4.5 del
Decreto 1068 de 2015 y la Resolucién No. 054 de 2018;

Por lo anterior,
CERTIFICA

Que revisada la planta de personal del Complejo Tecnoldgico Minero
Agroempresarial, lo indicado en las anteriores consideraciones y la justificacion
realizada por el area o dependencia en el estudio previo, en virtud del articulo
2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, este Despacho de la Regional Antioquia,
acredita la inexistencia de personal suficiente para ejecutar las obligaciones y el
objeto contractual consistente en: “Prestar servicios personales de caracter
temporal para apoyar los procesos llevados a cabo en area de administracion
educativa del CTMAE".

Por tanto se presenta una de las causales establecidas en la normatividad vigente,
que implica la contratacién directa del servicio.

Que la expedicion de la presente certificacion no exime de cumplimiento y
aplicacion de las normas de contrataciéon que regulan ia materia.

Dada en Medellin, a los 29 dias de enero de 2021
14 Juan Pélipe Rendon Ochoa
VoBd. P Luis Hincapié Vélez,

Coordinador G Regional de Gestién del Talento Humano

VoBo. Ferngndts GandGomez
Cargo: Sulidirector de centro

i
Proyegtd: William Elvis Correa Cargo: Coordinador Administrativo@_ﬁ()

Anexo: Estudio Previo y Analisis del Sector

GTH-F- 222 V04 Pag 1
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AUTORIZACION DE CONTRATACION
DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL

CONSIDERANDO
Que el Complejo Tecnolégico Minero Agroempresarial de la Regional Antioquia, requiere
contratar la prestaciéon de servicios (profesionales — Técnicos) de caracter temporal, de un (1)
apoyo administrativo.

Que de acuerdo con certificacion expedida por el Subdirector del Centro, en la planta de
personal no existe personal suficiente y teniendo en cuenta las especiales caracteristicas y
necesidades técnicas de la contratacidn, se requiere contratar la prestaciéon de este servicio.

Que el Centro de Formacién debe velar por el cumplimiento de los requisitos legales de acuerdo
con la normatividad vigente y aplicable en concordancia con el manual de contratacion vigente.

Que en virtud de lo anterior,

AUTORIZA LA CONTRATACION

Prestar servicios personales de caracter temporal, para
apoyar el proceso administrativo de los programas de
formacion complementaria del CTMAE.

Descripcion breve
de la solicitud:

Cantidad de
1
contratos:
Valor total de la Dieciséis millones doscientos noventa y siete mil doscientos
contratacion: veintiséis pesos M/CTE ($16.297.226).
CDP: 821 del 13 de enero de 2021.

C-3603-1300-14-0-3603025-02 Adquisiciéon de Bienes y
Servicios - Servicio de formacion profesional integral —
Mejoramiento del Servicio de Formacién Profesional del
SENA Nacional.

Rubro:

Radicado - NIS

JUAN FELIPE RENDON OCHOA
DIRECTOR REGIONAL
Vo Bo. Juridico Direccién Regional Antioqui?ﬁb No. 449

}
Proyect6: William Elvis Correa Cargo: Coordinador Adminigirativo 9“

Revisé: Fernando Cano Goémez — Subdirector de Cent}o

GFPI-F-136 V.01
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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE
PLANTA
EL DIRECTOR DE LA REGIONAL ANTIOQUIA DEL SENA

CONSIDERANDO

Que el Complejo Tecnoldgico Minero Agroempresarial requiere contratar los
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién para ejecutar el objeto y las
obligaciones descritas en el estudio previo que soportara la futura contratacion.

Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998,
modificado por el Articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, articulo 2.8.4.4.5 del
Decreto 1068 de 2015 y la Resolucién No. 054 de 2018;

Por lo anterior,
CERTIFICA

Que revisada la planta de personal del Complejo Tecnoldégico Minero
Agroempresarial, lo indicado en las anteriores consideraciones y la justificacion
realizada por el drea o dependencia en el estudio previo, en virtud del articulo
2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, este Despacho de la Regional Antioquia,
acredita la inexistencia de personal suficiente para ejecutar las obligaciones y el
objeto contractual consistente en: “Prestar servicios personales de caracter
temporal, para apoyar el proceso administrativo de los programas de formacion
complementaria del CTMAE".

Por tanto se presenta una de las causales establecidas en la normatividad vigente,
que implica la contratacién directa del servicio.

Que la expedicion de la presente certificacion no exime de cumplimiento y
aplicacion de las normas de contratacién que regulan la materia.

Dada en Medellin, a los 29 dias de enero de 2021

Juan mhoa

LN
VoBo. ando Cano Gémez
Cargo:Subdirector de centro

!
Proyect6: William Elvis Correa Carglyf Coordinador Administrativo ﬁ’i‘p

Anexo: Estudio Previo y Andlisis del Sector

GTH-F-222 V04 Pag 1
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AUTORIZACION DE CONTRATACION
DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL

CONSIDERANDO
Que el Complejo Tecnolégico Minero Agroempresarial de la Regional Antioquia, requiere
contratar la prestacion de servicios (profesionales — Técnicos) de caracter temporal, de un (1)
apoyo administrativo.

Que de acuerdo con certificacion expedida por el Subdirector del Centro, en la planta de
personal no existe personal suficiente y teniendo en cuenta las especiales caracteristicas y
necesidades técnicas de la contratacién, se requiere contratar la prestacion de este servicio.

Que el Centro de Formacién debe velar por el cumplimiento de los requisitos legales de acuerdo
con la normatividad vigente y aplicable en concordancia con el manual de contratacion vigente.

Que en virtud de lo anterior,

AUTORIZA LA CONTRATACION

Descripciéon breve | Prestar servicios personales de carécter temporal, para

de la solicitud: apoyar el proceso de almacén e inventarios del CTMAE.
Cantidad de 1

contratos:

Valor total de la Veinte millones setecientos dos mil ochocientos catorce
contratacion: pesos M/CTE ($20.702.814).

CDP: 821 del 13 de enero de 2021.

C-3603-1300-14-0-3603025-02 Adquisicién de Bienes y
Servicios - Servicio de formacién profesional integral —

Rubro: Mejoramiento del Servicio de Formacién Profesional del
SENA Nacional.
Radicado - NIS
/%"
JUAN FELIPE RENDON OCHOA
DIRECTOR REGIONAL
Vo Bo. Juridico Direccién Regional Antioqui&w No. 450

1
Proyect6: William Elvis Correa Cargo: Coordinador Administrativo QJHI’)

Revisé: Fernando Cano Gémez — Subdirector de Cent
Y7 no

GFPI-F-136 V.01
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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE
PLANTA
EL DIRECTOR DE LA REGIONAL ANTIOQUIA DEL SENA

CONSIDERANDO

Que el Complejo Tecnoldgico Minero Agroempresarial requiere contratar los
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion para ejecutar el objeto y las
obligaciones descritas en el estudio previo que soportaré la futura contratacion.

Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998,
modificado por el Articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, articulo 2.8.4.4.5 del
Decreto 1068 de 2015 y la Resolucidon No. 054 de 2018;

Por lo anterior,
CERTIFICA

Que revisada la planta de personal del Complejo Tecnolégico Minero
Agroempresarial, lo indicado en las anteriores consideraciones y la justificacion
realizada por el area o dependencia en el estudio previo, en virtud del articulo
2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, este Despacho de la Regional Antioquia,
acredita la inexistencia de personal suficiente para ejecutar las obligaciones y el
objeto contractual consistente en: “Prestar servicios personales de caracter
temporal, para apoyar el proceso de almacén e inventarios del CTMAE”.

Por tanto se presenta una de las causales establecidas en la normatividad vigente,
que implica la contratacién directa del servicio.

Que la expedicion de la presente certificacion no exime de cumplimiento y
aplicacion de las normas de contratacion que regulan la materia.

Dada en Medellin, a los 29 dias de enero de 2021

Juan Helipe Rendon oa
Luis| Hincapié Vélez,

e Y
Coordinador §m Regional de Gestién del Talento Humano

#

GTH-F- 222 V04 Pag 1
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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE
PLANTA
EL DIRECTOR DE LA REGIONAL ANTIOQUIA DEL SENA

CONSIDERANDO

Que el Complejo Tecnologico Minero Agroempresarial requiere contratar los
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion para ejecutar el objeto y las
obligaciones descritas en el estudio previo que soportar la futura contratacion.

Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998,
modificado por el Articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, articulo 2.8.4.4.5 del
Decreto 1068 de 2015 y la Resolucion No. 054 de 2018;

Por lo anterior,
CERTIFICA

Que revisada la planta de personal del Complejo Tecnolégico Minero
Agroempresarial, lo indicado en las anteriores consideraciones y la justificacion
realizada por el area o dependencia en el estudio previo, en virtud del articulo
2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, este Despacho de la Regional Antioquia,
acredita la inexistencia de personal suficiente para ejecutar las obligaciones y el
objeto contractual consistente en: “Prestar los servicios profesionales para brindar
orientacién ocupacional personalizada a los buscadores de empleo, victimas del
desplazamiento por la violencia, poblaciones vulnerables y empresarios. Asi como
desarrollar e implementar acciones de atencion en el marco de los compromisos
establecidos en la Ley de Victimas y Restitucion de Tierras 1448 de 2011".

Por tanto se presenta una de las causales establecidas en la normatividad vigente,
que implica la contratacién directa del servicio.

Que la expedicion de la presente certificacion no exime de cumplimiento y
aplicacion de las normas de contratacién que regulan la materia.

Dada en Medellin, a los 29 dias de enero de 2021

g Juan Féipe Zendén Ochoa

7 Pddfd Lisis Hincapié Vélez,
Coordin, dympo Regional de Gesfién del Talento Humano

H
Prgyectd: William Elvis CorreazZargo: Coordinador Administrativog‘l_(_‘p

Anexo: Estudio Previo y Analisis del Sector

GTH-F- 222 V04 Pag 1



AUTORIZACION DE CONTRATACION

DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL

CONSIDERANDO

002046

Que el Complejo Tecnologico Minero Agroempresarial de la Regional Antioquia, requiere contratar
la prestacién de servicios (profesionales — Técnicos) de caracter temporal, de un (1) apoyo

administrativo.

Que de acuerdo con certificacién expedida por el Subdirector del Centro, en la planta de personal
no existe personal suficiente y teniendo en cuenta las especiales caracteristicas y necesidades
técnicas de la contratacién, se requiere contratar la prestacion de este servicio.

Que el Centro de Formacién debe velar por el cumplimiento de los requisitos legales de acuerdo con
la normatividad vigente y aplicable en concordancia con el manual de contratacion vigente.

Que en virtud de lo anterior,

AUTORIZA LA CONTRATACION

Descripcion breve de

Prestar los servicios profesionales para brindar orientacion
ocupacional personalizada a los buscadores de empleo,
victimas del desplazamiento por la violencia, poblaciones
vulnerables y empresarios. Asi como desarrollar e implementar

la solicitud: acciones de atencién en el marco de los compromisos
establecidos en la Ley de Victimas y Restitucién de Tierras
1448 de 2011.

Cantidad de 1

contratos:

Valor total de la
contratacion:

Cuarenta millones trescientos veinte mil pesos M/CTE
($40.320.000).

CDP: 721 del 13 de enero de 2021.
C-3602-1300-7-0-3602036-02 Adquisicibn de Bienes 'y
Rubro: Servicios - Servicio de Orientacién Ocupacional — Servicio de
’ Orientacién Ocupacional, Formacién y Emprendimiento para la
Poblacién Desplazada por la Violencia a Nivel Nacional
Radicado - NIS

Wy —

Vo Bo. Juridico Direccién Regional Antiogui

JUAN FELIFE RENDON OCHOA
M DIRECTOR REGIONAL

rea Cargo: Coordinador Administrativo

meX — Subdirector de Centro

GFPI-F-136 V.01

1
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AUTORIZACION DE CONTRATACION
DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL

CONSIDERANDO
Que el Complejo Tecnolégico Minero Agroempresarial de la Regional Antioquia, requiere
contratar la prestacion de servicios (profesionales — Técnicos) de caracter temporal, de un (1)
apoyo administrativo.

Que de acuerdo con certificacion expedida por el Subdirector del Centro, en la planta de
personal no existe personal suficiente y teniendo en cuenta las especiales caracteristicas y
necesidades técnicas de la contratacion, se requiere contratar la prestacion de este servicio.

Que el Centro de Formacién debe velar por el cumplimiento de los requisitos legales de acuerdo
con la normatividad vigente y aplicable en concordancia con el manual de contratacién vigente.

Que en virtud de lo anterior,

AUTORIZA LA CONTRATACION

Prestar servicios personales de caracter temporal para
breve

Descripciéon
de la solicitud:

gestionar la informacién de apoyos de sostenimiento,
monitorias, becas fic y demas auxilios econémicos para
aprendices del CTMAE.

Cantidad
contratos:

de

1

Valor total de la
contratacion:

Dieciocho millones treinta mil M/CTE

($18.030.001)

un pesos

CDP: 221 del 13 de enero de 2021.
C-3603-1300-14-0-3603025-02 Adquisicion de Bienes y
Rubro: Servicios - Servicio de formacién profesional integral —
) Mejoramiento del Servicio de Formacién Profesional del
SENA Nacional.
Radicado - NIS

Vo Bo. Juridico Direccién Regional AntioquiM

Proyecté: William Elvis Correa Cargo: Coordinador Administgativo

/ /
e iEoon o
JUAN LIPE RENDON OCHOA

DIRECTOR REGIONAL

No. 452

S
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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE
PLANTA
EL DIRECTOR DE LA REGIONAL ANTIOQUIA DEL SENA

CONSIDERANDO

Que el Complejo Tecnolégico Minero Agroempresarial requiere contratar los
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién para ejecutar el objeto y las
obligaciones descritas en el estudio previo que soportara la futura contratacién.

Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998,
modificado por el Articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, articulo 2.8.4.4.5 del
Decreto 1068 de 2015 y la Resolucién No. 054 de 2018;

Por lo anterior,
CERTIFICA

Que revisada la planta de personal del Complejo Tecnoldgico Minero
Agroempresarial, lo indicado en las anteriores consideraciones y la justificacion
realizada por el drea o dependencia en el estudio previo, en virtud del articulo
2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, este Despacho de la Regional Antioquia,
acredita la inexistencia de personal suficiente para ejecutar las obligaciones y el
objeto contractual consistente en: “Prestar servicios personales de caracter
temporal para gestionar la informacion de apoyos de sostenimiento, monitorias,
becas fic y demas auxilios econdmicos para aprendices del CTMAE.".

Por tanto se presenta una de las causales establecidas en la normatividad vigente,
que implica la contratacion directa del servicio.

Que la expedicion de la presente certificacion no exime de cumplimiento y
aplicacién de las normas de contratacion que regulan la materia.

Dada en Medellin, a los 29 dias de enero de 2021

1 z

Juan Félip hoa

Cargo: Subdirector de centro

|
Proyecto: William Elvis Correa Cafjo: Coordinador Administrativogb_'_‘[)

Anexo: Estudio Previo y Analisis del Sector
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AUTORIZACION DE CONTRATACION
DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL

CONSIDERANDO
Que el Complejo Tecnologico Minero Agroempresarial de la Regional Antioquia, requiere
contratar la prestacién de servicios (profesionales — Técnicos) de caracter temporal, de un (1)
apoyo administrativo.

Que de acuerdo con certificacién expedida por el Subdirector del Centro, en la planta de
personal no existe personal suficiente y teniendo en cuenta las especiales caracteristicas y
necesidades técnicas de la contratacion, se requiere contratar la prestacion de este servicio.

Que el Centro de Formacién debe velar por el cumplimiento de los requisitos legales de acuerdo
con la normatividad vigente y aplicable en concordancia con el manual de contratacién vigente.

Que en virtud de lo anterior,

AUTORIZA LA CONTRATACION

Prestar los servicios de apoyo a la gestién de caracter
breve

Descripcion
de la solicitud:

temporal, relacionados con la asistencia administrativa en la
Evaluacién y Certificacion de Competencias Laborales del
SENA.

Cantidad de

contratos:

1

Valor total de la
contratacion:

Veintitrés millones doscientos sesenta y cinco mil pesos
M/CTE ($23.265.000).

CDP: 1821 del 26 de enero de 2021.
C-3603-1300-12-0-3603005-02 Adquisicion de Bienes y
Rubro: Servicios - Servicio de Certificacion de Desempefio Laboral
) — Consolidaciéon del Sistema Nacional de Formacion de
Formacién Para el Trabajo Nacional.
Radicado - NIS

7,/}:‘—7

Vo Bo. Juridico Direccién Regional Antioquii{\gb

I~ ¥/
JUAN FELIPE RENDON OCHOA

DIRECTOR REGIONAL

S

Proyecté: William Elvis Correa Cargo: Coordinador Adminisjsativo

Revisé: Fernando Cano Goémez — Subdirector de Centro

GFPI-F-136 V.01
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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE
PLANTA
EL DIRECTOR DE LA REGIONAL ANTIOQUIA DEL SENA

CONSIDERANDO

Que el Complejo Tecnoldgico Minero Agroempresarial requiere contratar los
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién para ejecutar el objeto y las
obligaciones descritas en el estudio previo que soportara la futura contratacion.

Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998,
modificado por el Articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, articulo 2.8.4.4.5 del
Decreto 1068 de 2015 y la Resolucién No. 054 de 2018;

Por lo anterior,
CERTIFICA

Que revisada la planta de personal del Complejo Tecnolégico Minero
Agroempresarial, lo indicado en las anteriores consideraciones y la justificacion
realizada por el area o dependencia en el estudio previo, en virtud del articulo
2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, este Despacho de la Regional Antioquia,
acredita Ia inexistencia de personal suficiente para ejecutar las obligaciones y el
objeto contractual consistente en: “Prestar los servicios de apoyo a la gestion de
caracter temporal, relacionados con la asistencia administrativa en la Evaluacion y
Certificacién de Competencias Laborales del SENA.".

Por tanto se presenta una de las causales establecidas en la normatividad vigente,
que implica la contratacion directa del servicio.

Que la expedicion de la presente certificacion no exime de cumplimiento y
aplicacion de las normas de contratacion que regulan la materia.

Dada en Medellin, a los 29 dias de enero de 2021

7 o Juan %n—d&hoa

. ]
gyectd: William Eivis Correg @argo: Coordinador Administrativogb_lfp

Anexo: Estudio Previo y Andlisis del Sector
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AUTORIZACION DE CONTRATACION
DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL

CONSIDERANDO
Que el Complejo Tecnolégico Minero Agroempresarial de la Regional Antioquia, requiere
contratar la prestacion de servicios (profesionales — Técnicos) de caracter temporal, de un (1)
apoyo administrativo.

Que de acuerdo con certificacion expedida por el Subdirector del Centro, en la planta de
personal no existe personal suficiente y teniendo en cuenta las especiales caracteristicas y
necesidades técnicas de la contratacion, se requiere contratar la prestaciéon de este servicio.

Que el Centro de Formacién debe velar por el cumplimiento de los requisitos legales de acuerdo
con la normatividad vigente y aplicable en concordancia con el manual de contratacion vigente.

Que en virtud de lo anterior,

AUTORIZA LA CONTRATACION

Prestar los servicios profesionales de caréacter temporal
breve

Descripcion
de la solicitud:

para apoyar las actividades y ejecucién del plan nacional de
bienestar al aprendiz del CTMAE e implementar
estrategias de promocion de salud mental del CTMAE.

Cantidad de

contratos:

1

Valor total de la
contratacion:

Treinta y cinco millones doscientos cuarenta y ocho mil
quinientos seis pesos M/CTE ($35.248.506).

CDP: 221 del 13 de enero de 2021.
C-3603-1300-14-0-3603025-02 Adquisicion de Bienes y
Rubro: Servicios - Servicio de formacién profesional integral —
) Mejoramiento del Servicio de Formacién Profesional del
SENA Nacional.
Radicado - NIS

Vo Bo. Juridico Direccién Regional Antioquia,w
Proyectd: William Elvis Correa Cargo: Coordinador Administgativo

Revis6: Fernando Cano Gomez — Subdirector de Centro

/ %
=7
JUAN FELIPE RENDON OCHOA

DIRECTOR REGIONAL No. 454

e
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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE
PLANTA
EL DIRECTOR DE LA REGIONAL ANTIOQUIA DEL SENA

CONSIDERANDO

Que el Complejo Tecnolégico Minero Agroempresarial requiere contratar los
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién para ejecutar el objeto y las
obligaciones descritas en el estudio previo que soportara la futura contratacion.

Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998,
modificado por el Articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, articulo 2.8.4.4.5 del Decreto
1068 de 2015 y la Resolucién No. 054 de 2018;

Por lo anterior,
CERTIFICA

Que revisada la planta de personal del Complejo Tecnolégico Minero
Agroempresarial, lo indicado en las anteriores consideraciones y la justificacion
realizada por el area o dependencia en el estudio previo, en virtud del articulo
2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, este Despacho de la Regional Antioquia,
acredita la inexistencia de personal suficiente para ejecutar las obligaciones y el
objeto contractual consistente en: “Prestar los servicios profesionales de
caracter temporal para apoyar las actividades y ejecucién del plan nacional de
bienestar al aprendiz del CTMAE e implementar estrategias de promocion de
salud mental del CTMAE.”.

Por tanto se presenta una de las causales establecidas en la normatividad vigente,
que implica la contratacién directa del servicio.

Que la expedicion de la presente certificacion no exime de cumplimiento y aplicacion
de las normas de contratacién que regulan la materia.

Dada en Medellin, a los 29 dias de enero de 2021

7 Juamn’ Ochoa

52 / 4
Fovwer” 7

Sk

VoBo. Pédro Luis Hincapié Vélez,

Coordingdor Grupo Regignal de Gestion del Talento Humano

VoBoJFemando CansGom:
Cargo: Subdirector de centro

]
Proyecté: William Elvis Correa Cargo: Coordinador Administralivo@_‘_‘_()

Anexo: Estudio Previo y Andlisis del Sector
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AUTORIZACION DE CONTRATACION
DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL

CONSIDERANDO
Que el Complejo Tecnolégico Minero Agroempresarial de la Regional Antioquia, requiere
contratar la prestacion de servicios (profesionales — Técnicos) de caracter temporal, de un (1)
apoyo administrativo.

Que de acuerdo con certificacion expedida por el Subdirector del Centro, en la planta de
personal no existe personal suficiente y teniendo en cuenta las especiales caracteristicas y
necesidades técnicas de la contratacion, se requiere contratar la prestacion de este servicio.

Que el Centro de Formacion debe velar por el cumplimiento de los requisitos legales de acuerdo
con la normatividad vigente y aplicable en concordancia con el manual de contratacion vigente.

Que en virtud de lo anterior,

AUTORIZA LA CONTRATACION

Prestar servicios profesionales de carécter temporal para
C e apoyar las actividades del plan bienestar al aprendiz del
3:7:22;231 d-breve CTMAE de acuerdo al plan nacional de bienestar e
! implementar estrategias de promocién de salud mental del
CTMAE.
Cantidad de 1
contratos:
Valor total de la Treinta y cinco millones doscientos cuarenta y ocho mil
contratacion: quinientos seis pesos M/CTE ($ 35.248.506).
CDP: 221 del 13 de enero de 2021.
C-3603-1300-14-0-3603025-02 Adquisicién de Bienes y
Rubro: Servicios - Servicio de formacion profesional integral —
’ Mejoramiento del Servicio de Formacién Profesional del
SENA Nacional.
Radicado - NIS

/ ,,/'_\
JUAN FEYIPE RENDON OCHOA
DIRECTOR REGIONAL

Vo Bo. Juridico Direccion Regional Antioqui }

° gk S No. 455
Proyecté: William Elvis Correa Cargo: Coordinador Administrglivo -
Revis6: Femando Cano Gomez — Subdirector de Centro v »0
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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE
PLANTA
EL DIRECTOR DE LA REGIONAL ANTIOQUIA DEL SENA

CONSIDERANDO

Que el Complejo Tecnoldgico Minero Agroempresarial requiere contratar los
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion para ejecutar el objeto y las
obligaciones descritas en el estudio previo que soportara la futura contratacion.

Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998,
modificado por el Articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, articulo 2.8.4.4.5 del
Decreto 1068 de 2015 y la Resolucién No. 054 de 2018:

Por lo anterior,
CERTIFICA

Que revisada la planta de personal del Complejo Tecnolégico Minero
Agroempresarial, lo indicado en las anteriores consideraciones y la justificacion
realizada por el drea o dependiencia en el estudio previo, en virtud del articulo
2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, este Despacho de la Regional Antioquia,
acredita la inexistencia de personal suficiente para ejecutar las obligaciones y el
objeto contractual consistente en: “Prestar servicios profesionales de caracter
temporal para apoyar las actividades del plan bienestar al aprendiz del CTMAE de
acuerdo al plan nacional de bienestar e implementar estrategias de promocion de
salud mental del CTMAE".

Por tanto se presenta una de las causales establecidas en la normatividad vigente,
que implica la contratacion directa del servicio.

Que la expedicion de la presente certificacion no exime de cumplimiento y
aplicacién de las normas de contratacién que regulan la materia.

Dada en Medellin, a los 29 dias de enero de 2021

/
. P Juar&ﬁgﬂ'én‘omoa

P

(j}?’f{ :

VoBy, Pddhd Luid H

VoBo. Fgrnando Cano Gémez
Cargo: pubdirector de centro

|
Proygcté: William Elvis Correa Cargd: Coordinador Administrativoﬁ’_l_’()

Anexo: Estudio Previo y Analisis del Sector
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AUTORIZACION DE CONTRATACION
DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL

CONSIDERANDO
Que el Complejo Tecnolégico Minero Agroempresarial de la Regional Antioquia, requiere
contratar la prestaciéon de servicios (profesionales — Técnicos) de caracter temporal, de un (1)
apoyo administrativo.

Que de acuerdo con certificacién expedida por el Subdirector del Centro, en la planta de
personal no existe personal suficiente y teniendo en cuenta las especiales caracteristicas y
necesidades técnicas de la contratacion, se requiere contratar la prestacion de este servicio.

Que el Centro de Formacién debe velar por el cumplimiento de los requisitos legales de acuerdo
con la normatividad vigente y aplicable en concordancia con el manual de contratacion vigente.

Que en virtud de lo anterior,

AUTORIZA LA CONTRATACION

Prestar servicios profesionales de carécter temporal para
breve

Descripcion
de la solicitud:

apoyar las actividades que buscan el mejoramiento de la
calidad de vida de los aprendices del CTMAE en el marco
del plan nacional de bienestar al aprendiz.

Cantidad
contratos:

de

1

Valor total de la
contratacion:

Veintinueve millones quinientos veinte mil setenta y dos
pesos M/CTE ($29.520.072)

CDP: 221 del 13 de enero de 2021.
C-3603-1300-14-0-3603025-02 Adquisicion de Bienes y
Rubro: Servicios - Servicio de formacién profesional integral —
’ Mejoramiento del Servicio de Formacién Profesional del
SENA Nacional.
Radicado - NIS

Vo Bo. Juridico Direccién Regional Antioqui#

Proyecté: William Elvis Correa Cargo: Coordinador Administrsivo

Revis6: Fernando Cano Gémez — Subdirector de Centro

//V T =Z—=
JUAN FELIPE RENDON OCHOA

DIRECTOR REGIONAL No. 436

)
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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE
PLANTA
EL DIRECTOR DE LA REGIONAL ANTIOQUIA DEL SENA

CONSIDERANDO

Que el Complejo Tecnologico Minero Agroempresarial requiere contratar los
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion para ejecutar el objeto y las
obligaciones descritas en el estudio previo que soportara la futura contratacion.

Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998,
modificado por el Articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, articulo 2.8.4.4.5 del
Decreto 1068 de 2015 y la Resolucién No. 054 de 2018;

Por lo anterior,
CERTIFICA

Que revisada la planta de personal del Complejo Tecnoldgico Minero
Agroempresarial, lo indicado en las anteriores consideraciones y la justificacion
realizada por el area o dependencia en el estudio previo, en virtud del articulo
2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, este Despacho de la Regional Antioquia,
acredita la inexistencia de personal suficiente para ejecutar las obligaciones y el
objeto contractual consistente en: “Prestar servicios profesionales de caracter
temporal para apoyar las actividades que buscan el mejoramiento de la calidad de
vida de los aprendices del CTMAE en el marco del plan nacional de bienestar al
aprendiz.”.

Por tanto se presenta una de las causales establecidas en la normatividad vigente,
que implica la contratacion directa del servicio.

Que la expedicion de la presente certificacién no exime de cumplimiento y
aplicacion de las normas de contratacion que regulan la materia.

Dada en Medellin, a los 29 dias de enero de 2021

¢ ’ Juan Fé%achoa

o Py
VoBo. manc;o\ Cano ez
Cargo:/Subdirector de centr

!
Proyecto: William Elvis Correa\Catgo: Coordinador Administrativoi:bir)
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